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इकाई- 1 
तुलना×मक ͧश¢ा सàĤ×यय, आवæयकता, ¢ेğ, ͪवͬध एव ं

उपागम 
(Comparative Education : Concept, Need, Scope, 

Methods and Approaches) 
1.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of Unit)ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
1.2 तुलना×मक ͧश¢ा का अथ[ (Meaning of Comparative Education) 
1.3 तुलना×मक ͧश¢ा कȧ पǐरभाषाएँ (Definitions of Comparative Education) 
1.4 तुलना×मक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Comparative Education) 
1.5 तुलना×मक ͧश¢ा का मह×व (Importance of Comparative Education) 
1.6 तुलना×मक ͧश¢ा कȧ अÚययन ͪवͬधया ँ(Methods of Comparative Education) 
1.7 साराशं (Summary) 
1.8 सÛदभ[ ĒÛथ सचूी (References) 

1.0 उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई को पढ़कर आप – 
1. तुलना×मक ͧश¢ा का अथ[ एव ंपǐरभाषा जान सकɅ गे ।  
2. तुलना×मक ͧश¢ा के उƧेæय जान सकɅ गे ।  
3. तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन का मह×व जान सकɅ गे ।  
4. तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन कȧ ͪवͬधयɉ को जान सकɅ गे ।  

1.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
 ͩकसी भी देश कȧ िèथǓत को उसके ɮवारा अपनाई गई ͧश¢ा नीǓत और वहा ँĤचͧलत 

ͧश¢ा Ĥणालȣ से आँका जा सकता है । देश ने Ĥ×येक èतर पर ͩकतना कुछ ĤाÜत ͩकया है, 
इसका अÛदाजा देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का अÛय देशɉ मɅ Ĥचͧलत ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ से तुलना 
करने पर लग जाता है । आज के व£ैाǓनक यगु मɅ कोई भी देश Ĥाचीन यगु कȧ भाँǓत अपने 
आपको पणू[ Ǿप से आ×मǓनभ[र नहȣ ंमान सकता है । Ĥ×येक देश को अपनी आवæयकताओं कȧ 
पǓूत[ के ͧलए दसूरे देशɉ पर Ǔनभ[र रहना हȣ पड़ता है । ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ भी यहȣ िèथǓत है । 
यǑद कोई देश ͩकसी ¢ेğ ͪवशेष मɅ सफलता ĤाÜत करता है तो दसूरा देश अपनी ͧश¢ा åयवèथा 
का पनुरावलोकन Ĥारàभ कर देता है । उदाहरणाथ[ सन ्1957 मɅ जब सोͪवयत Ǿस ने अपना 
Ĥथम èपतूǓनक छोड़ा तो सàपणू[ ͪवæव मɅ तो तहलका मचा हȣ परÛत ुअमरȣका यह सोचने को 
बाÚय हो गया ͩक उनके देश कȧ ͧश¢ा पƨǓत मɅ ऐसी कौनसी कमी है ͩक अमेǐरका इस Ĥकार 
कȧ सफलता नहȣ ंĤाÜत कर पाया । फलèवǾप 1959 मɅ उÍचतम èतरȣय 21 åयिÈतयɉ कȧ 
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एक सͧमǓत का गठन ͩकया गया, िजसमɅ èकȧनर जैसे मनोव£ैाǓनक एव ंĤो. जे.एस. Ħनूर जैसे 
ͧश¢ाͪवदɉ को सिàमͧलत ͩकया गया था इस सͧमǓत का मूल मुƧा यहȣ रखा गया ͩक समचूी 
ͧश¢ा åयवèथा का पनुरावलोकन कर सुझाव Ĥèतुत करɅ । यहȣ कारण है ͩक ĤगǓत करने के 
ͧलए Ĥ×येक देश को अपनी ͧश¢ा Ĥणालȣ का अÛय देशɉ मɅ Ĥचͧलत ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के सÛदभ[ 
मɅ अÚययन करने हेत ुबाÚय होना पड़ता है । इस Ĥकार के अÚययन के अÛतग[त ͩकसी भी देश 
कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ तुलना मɅ दसूरे देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͩकस सीमा तक समानता है और 
ͩकस सीमा तक ͪवͧभÛनता है इसकȧ जानकारȣ ĤाÜत करना होता है । 

तुलना×मक ͧश¢ा का Ĥारंàभ सन ्1817 से अÛतोइन जुͧलयन के ͪवचारɉ से हुआ । 
त×पæचात ्उÛनीसवी ंशताÞदȣ मɅ यह धारणा बलवती हो उठȤ ͩक ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ 
कȧ ͪवशेषताओं को अपने ͧश¢ा संगठन मɅ अपनाकर अपने देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा सुǺढ कर 
सकत ेहɇ। इस ͪवचारधारा से ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा का अÚययन Ĥारàभ हुआ । 

इसी Đम को आगे बढ़ात ेहु ए इंÊलैÖड के सर माइकेल सैडलर (Sir Michael Sadler) 
ने 1907 मɅ तुलना×मक ͧश¢ा सàबÛधी एक ǓनबÛध Ĥकाͧशत कर यह बल Ǒदया ͩक ͩकसी भी 
देश कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ उस देश के सामािजक वातावरण (Social Environment) से सàबिÛधत 
होती है । सेडलर कȧ इस बात कȧ पिुçट अमेǐरका के आइजक कैÖडल (Issac Kandel) तथा 
रॉबट[ उͧलक (Robert Ulich) जम[नी के ĥेडǐरक æनाइडर (Friedrich Schneider) तथा 
इंÊलैÖड के जोजेफ लारȣज (Joseph Lauwerys) तथा Ǔनकोलस हेÛस (Nicholas Hans) 
इ×याǑद ͪवɮवानɉ ने कȧ । 

त×पæचात ्तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास Đम को ǒबयरड े(Bereday George, Z.F.) 
ने आगे बढ़ाया और उÛहɉने तुलना×मक ͧश¢ा मɅ ͪवæलेषणा×मक अÚययन (Analytical 
Study) पर ͪवशेष बल Ǒदया । उÛहɉने यह बताया ͩक ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ कȧ 
ͪवशेषताओं को èवीकार करने के पहले दोनɉ देशɉ (िजसकȧ ͪवशेषता अपनाई जा रहȣ है और 
िजस देश के ͧलए अपनाई जा रहȣ है) कȧ आͬथ[क, राजनीǓतक, सामािजक तथा धाͧम[क 
पǐरिèथǓतयɉ का ͪवæलेषणा×मक ͪववेचन करके उस Ĥणालȣ कȧ अनकूुलता एव ं ĤǓतकूलता के 
ͪवषय मɅ Ǔनçकष[ Ǔनकाला जाता है । 

ͪवæलेषणा×मक अÚययन मɅ रॉबट[ उͧलक ĥेडǐरक æनाइडर तथा आइजक कैÖडल ने 
ͪवशेष योगदान Ǒदया है । इन ͪवɮवानɉ कȧ धारणा है ͩक ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के 
तुलना×मक अÚययन से उन देशɉ कȧ सामािजक, राजनीǓतक, आͬथ[क और धाͧम[क समèयाओं 
कȧ अनǾुपता को समझत े हु ए मानव जाǓत कȧ सामाÛय आकां¢ाओं का £ान ĤाÜत कर इस 
ͪवæव कȧ एकता कȧ भावना और आवæयकता का ͪवकास ͩकया जा सकता है । 

1.2 तुलना×मक ͧश¢ा का अथ[(Meaning of Comparative 
Education) 
तुलना×मक ͧश¢ा के अथ[ एव ंमह××व के सàबÛध मɅ ͪवɮवानɉ मɅ मतभेद है परÛत ु

ͩफर भी इस तØय से सभी सहमत हɇ ͩक तुलना×मक ͧश¢ा मुÉय Ǿप से मौͧलक ͧसƨाÛतɉ से 
सàबÛध रखती है। इसमɅ दाश[Ǔनक Ǻिçटकोण का ͪवकास होता है िजससे ͧश¢ा समèयाओं का 
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ͪवæलेषण ठȤक-ठȤक ͩकया जा सकता है । तुलना×मक ͧश¢ा का अÚययन ͧश¢ा कȧ समèयाओं 
को उपयुÈत पçृठभूͧम मɅ समझने मɅ सहायक होता है । इस Ĥकार तुलना×मक ͧश¢ा एक 
व£ैाǓनक ͪवͬध पर आधाǐरत एक सàपणू[ ͪवषय है जो ͧश¢ा को दाश[Ǔनक पçृठभूͧम मɅ देखने 
का Ĥय×न करता है और ͧश¢ा के राçĚȣय èवǾप कȧ åयाÉया कर उन ͧसƨाÛतɉ और आदशȾ 
कȧ ओर संकेत करता है । िजन पर ͩकसी देश कȧ राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवकास हुआ है । 

आज अÛतǐर¢ यगु मɅ एक देश दसूरे देश पर Ǔनभ[र है । एक देश कȧ गǓतͪवͬधयɉ का 
Ĥभाव दसूरे देश पर पड़ता है । वèतुत: ͪवæव के ͪवͪवध देश इतने Ǔनकट भूतकाल मɅ कभी नहȣ ं
थे । संसार के ͩकसी भी कोने मɅ कोई यƨु Ǔछड़ा अथवा कोई अभूतपवू[ घटना हु ई तो उसका 
Ĥभाव दसूरे देशɉ पर पड़ता है । वèतुत: ͪवæव के ͪवͪवध देश इतने Ǔनकट भूतकाल मɅ कभी 
नहȣ ं थे । संसार के ͩकसी भी कोने मɅ कोई यƨु Ǔछड़ा अथवा कोई अभूतपवू[ घटना हु ई तो 
उसका Ĥभाव दसूरे देशɉ पर पड़ता है । अकाल, भूकàप, बाढ़ तथा संĐामक रोगɉ का Ĥभाव एक 
देश से दसूरे देशɉ पर पड़ता है । इस Ĥकार आज ͪवæव के सभी देश एक-दसूरे से गूथें हु ए हɇ । 
ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ भी यहȣ बात देखत ेहɇ ͩक एक देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ अथवा ͧश¢ा संबधंी 
ͪवचारɉ का दसूरे देश कȧ ͧश¢ा पर Ĥभाव पड़ता है । ͪवͪवध ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के कुछ घटक ऐसे 
हɇ जो हर देश मɅ पाए जात ेहɇ और कुछ घटक ऐसे हɇ जो एक-दसूरे से ͧभÛन Ǒदखाई पड़त ेहɇ । 
तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन मɅ ͧश¢ा के घटकɉ कȧ सामाÛयता और ͪवͧभÛनता कȧ बात पाई 
जाती है । 

तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन मɅ ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ का Đमबƨ Ǿप मɅ 
ͪवæलेषणा×मक अÚययन ͩकया जाता है Èयɉͩक हमɅ उन अÛय देशɉ कȧ शैͯ¢क समèयाओं 
(Educational Problems) का £ान हो और इस £ान के आधार पर हम अपनी शैͯ¢क 
समèयाओं का समाधान खोज सकɅ  । दसूरे देशɉ कȧ शैͯ¢क समèयाओं को समझने तथा अपनी 
शैͯ¢क समèयाओं के समाधान खोजने के Đम मɅ हम सàबिÛधत देश कȧ दाश[Ǔनक पçृठभूͧम 
(Philosophical Background) का भी अÚययन करत ेहɇ Èयɉͩक ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा 
Ĥणालȣ उस देश कȧ दाश[Ǔनक ͪवचारधारा से Ĥभाͪवत होती है । 

ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ पर उस देश कȧ राजनǓैतक, सांèकृǓतक, सामािजक, 
आͬथ[क तथा धाͧम[क पǐरिèथǓतयɉ का बड़ा गहरा Ĥभाव पड़ता है । अतएव तुलना×मक ͧश¢ा के 
अÚययन का उƧेæय इन सभी पǐरिèथǓतयɉ का अÚययन करना हो जाता है । वèतुत: इन 
पǐरिèथǓतयɉ के समझने से हȣ हम ͧश¢ा कȧ समèयाओं को समझकर उनके समाधान खोजने मɅ 
ठȤक Ǒदशा मɅ Ĥयास कर सकत ेहै । 

तुलना×मक ͧश¢ा के अÛतग[त उन ͪवͧभÛनताओं (Differencess) का भी अÚययन 
ͩकया जाता है िजनसे ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ दसूरे देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ से ͧभÛन Ĥतीत 
होती है । इन ͪवͧभÛनताओं को समझने के Đम मɅ इÛहɅ उ×पÛन करने वाले कारणɉ का भी 
अÚययन ͩकया जाता है । िजनसे ͪवͪवध ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ मɅ भेद उ×पÛन होत ेहɇ । 

इस Ĥकार यह कहा जा सकता है ͩक तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन मɅ हम राçĚȣय 
ͧश¢ा Ĥणालȣ को समझने का Ĥयास करत े हɇ Èयɉͩक इसके समझने मɅ हमɅ अपनी ͪवͪवध 
åयवèथाओं का £ान होता है । राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ को ठȤक-ठȤक समझने के Đम मɅ हमɅ 
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अÛय देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ मɅ पाई जाने वालȣ समानताओं और असमानताओं का भी 
अÚययन करना होता है Èयɉͩक कोई भी देश अपने पड़ोसी देश तथा ͪवæव के अÛय देशɉ कȧ 
गǓतͪवͬधयɉ से Ĥभाͪवत होता रहता है । एक देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ पर दसूरे देश कȧ ͧश¢ा 
Ĥणालȣ का Ĥभाव पड़ता हȣ है । इस Ĥकार तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन मɅ राçĚȣय और 
अÛतरा[çĚȣय दोनɉ हȣ Ǻिçटकोण अपनाए जात ेहɇ ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन 
1. तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन के फलèवǾप ͩकस Ĥकार का Ǻिçटकोण ͪवकͧसत 
 होता है? 
2. तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन मे मुÉय Ǿप से ͩकस Ĥकार कȧ ͪवषय-वèतु का 
 अÚययन ͩकया जाता है? 
3. तुलना×मक ͧश¢ा के अंतग[त ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का अÚययन Èयɉ 
 ͩकया जाता है? 
4. तुलना×मक ͧश¢ा का Èया अͧभĤाय है?  

1.3 तुलना×मक ͧश¢ा कȧ पǐरभाषाएँ (Definitions of 
Comparative Education)  

तुलना×मक ͧश¢ा कȧ ͪवͧभÛन पǐरभाषाएँ ͪवɮवानɉ ɮवारा Ǔनàनानसुार Ĥèतुत कȧ गई:- 
हेÛस Ǔनकोलस- ''तुलना×मक ͧश¢ा का उƧेæय तुलना×मक Ǔनयम, तुलना×मक साǑह×य 

अथवा तुलना×मक शरȣर के समान हȣ, ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के अÛतरɉ को खोजना है, उन 
अÛतःिèथत ͧसƨाÛतɉ को खोजना है जो समèत राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के पीछे होते हɇ ।'' 

सैडलर महोदय ने तुलना×मक ͧश¢ा कȧ पǐरभाषा इस Ĥकार दȣ है- Comparative 
Education deals with the fundamental principles and fosters the acquisition 
of a philosophical attitude in analyzing and therefore stimulating a clearer 
understanding of the problems of the education”. 

अथा[त ् ''तुलना×मक ͧश¢ा मुÉय Ǿप से मौͧलक ͧसƨाÛतɉ का अÚययन कर, ͪवæलेषण 
हेत ुदाश[Ǔनक Ǻिçटकोण अपनाकर ͧश¢ा कȧ मुÉय समèयाओं कȧ जानकारȣ कराती है ।'' 

कैÖडल ने अपनी पèुतक ''Comparative Education''(1933) मɅ तुलना×मक ͧश¢ा 
कȧ पǐरभाषा इस Ĥकार दȣ है- 

''तुलना×मक ͧश¢ा उन राजनǓैतक, सामािजक और सांèकृǓतक शिÈतयɉ के Ĥकाश मɅ, 
जो ͩक ͧश¢ा कȧ राçĚȣय Ĥणाͧलयɉ के èवǾप को Ǔनधा[ǐरत करती हɇ, सामाÛय ͧश¢ा, Ĥाथͧमक 
और माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ åयाÉया करती है ।'' 

Đेमर एव ंĦाउन- ''तुलना×मक ͧश¢ा मɅ जब देश-देश कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ का अÚययन 
ͩकया जाए तब उन सामािजक तथा राजनीǓतक दश[नɉ एव ंशिÈतयɉ का ͪवशेष अÚययन हो जो 
ͩक ͧश¢ा कȧ Ĥणाͧलयɉ को Ĥेǐरत एव ंǓनयǒंğत करती है । '' 
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बीयरड-े ''तुलना×मक ͧश¢ा, ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ कȧ समानताओं एव ं असमानताओं को 
समझने का Ĥयास करती है । '' 

तुलना×मक ͧश¢ा को ͩकसी ने इस Ĥकार भी पǐरभाͪषत ͩकया है- ''ͩकसी एक राçĚȣय 
ͧश¢ा åयवèथा का दसूरे राçĚ कȧ सामािजक एव ंवयैिÈतक Ǻिçट से वहा ँकȧ åयवèथा पर होने 
वालȣ ĤͩĐया एव ं उसके पǐरणामɉ का अÛतरा[çĚȣय èतर पर अÚययन करना तथा उसकȧ 
अÍछाइयɉ एव ं Ûयनूताओं का ͪवæलेषण èथानीय पǐरिèथǓत एव ंअÛतरा[çĚȣय पǐरिèथǓतयɉ के 
अनसुार अÚययन करना हȣ तुलना×मक ͧश¢ा है । '' 

साराशंत: यह कहा जा सकता है ͩक तुलना×मक ͧश¢ा का ͪवषय संèकृǓत और इǓतहास 
के Ĥकाश मɅ हȣ समझा जा सकता है । अत: िजस अÚययन के ɮवारा हम देश-ͪवदेश कȧ ͧश¢ा 
Ĥणाͧलयɉ के सांèकृǓतक एव ंऐǓतहाͧसक ͪवकास मɅ समानताओं एव ंͪवͧभÛनताओं को समझत ेहɇ 
। उसे हम तुलना×मक ͧश¢ा कह सकत ेहɇ । तुलना×मक ͧश¢ा का उƧेæय अÛतरा[çĚȣय ͧश¢ा 
Ĥणाͧलयɉ के सÛदभ[ मɅ राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ का इस Ĥकार मूãयांकन करना है ͩक राçĚȣय 
ͧश¢ा एव ंसामािजक राजनǓैतक, आͬथ[क तथा सांèकृǓतक शिÈतयɉ और घटकɉ का सàबÛध 
èपçट हो जाए । जब हम अपने राçĚ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का अÚययन अÛय देशɉ कȧ ͧश¢ा 
Ĥणाͧलयɉ के सÛदभ[ मɅ करत ेहɇ तब हमारा उƧेæय यह होता है ͩक हम अपनी राçĚȣय संèकृǓत 
और परàपरा के अनǾुप अपने राçĚȣय चǐरğ के ͪवकास के ͧलए अपनी ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͩकस 
सीमा तक ऐसी राçĚȣयता का समावेश कर रहे हɇ? जो उदार हɇ और िजसमɅ ऐसे मानवीय गणु 
हɇ जो ͩक हमɅ ͪवæव कȧ मानवतावादȣ ͧश¢ा का समथ[क बनाते हɇ । सं¢ेप मɅ, आज कȧ राçĚȣय 
ͧश¢ा Ĥणालȣ अÛतमु [खी न होकर बǑहमु [खी होनी चाǑहए । आज के ͪवæव कȧ यह माँग है ͩक 
Ĥ×येक राçĚ अपने को ͪवæव पǐरवार का एक सदèय समझे । इस Ǻिçट से तुलना×मक ͧश¢ा 
का इसͧलए अ×यͬधक मह××व है ͩक वह ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ राçĚȣय चेतना उ×पÛन करने के साथ-
साथ अÛतरा[çĚȣय भावना ͪवकͧसत करने मɅ भी सहायक होती है । 

èव-मूãयांक Ĥæन (Self Evaluation Questions) 
1. “ कैÛडल” ने तुलना×मक ͧश¢ा को ͩकस Ĥकार पǐरभाͪषत ͩकया है? 
2. “सैडलर” ने तुलना×मक ͧश¢ा को ͩकस Ĥकार पǐरभाͪषत ͩकया है? 
3. सारांश Ǿप मɅ तुलना×मक ͧश¢ा ͩकसे कहते है? 

1.4 तुलना×मक ͧश¢ा के उƧेæय(Objectives of Comparative 
Education) 

 Ĥ×येक काय[ को करने के पीछे काय[ करने वाले åयिÈत का कुछ उƧेæय अवæय होता 
है । संèकृत साǑह×य के ͩकसी साǑह×य शाèğी ने कहा भी है ''अनƧेुæय मÛदोऽͪप न Ĥवत[त े। '' 
अथा[त ् ǒबना उƧेæय मÛद (मूख[) åयिÈत भी ͩकसी काय[ मɅ Ĥवतृ नहȣ ं होता है । अत: 
तुलना×मक ͧश¢ा अÚययन जैसे महान काय[ मɅ Ĥवतृ होने के पीछे महान ͧश¢ाͪवदɉ, ͧश¢ा 
शािèğयɉ के कुछ मह××वपणू[ उƧेæय होते हɇ जो Ǔनàनͧलͨखत हɇ:- 
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(1) ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार लाना- सàपणू[ राçĚ के ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा-Ĥणाͧलयɉ का 
अÚययन कर यह पता लगाना ͩक ͩकस-ͩकस देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ऐसे कौन-कौनसे 
त××व ǓनǑहत हɇ जो सàबिÛधत देश कȧ आवæयकताओं को परूा करने मɅ सहायक ͧसƨ 
हो रहे हɇ और उनकȧ वजह से वह देश उÛनǓत के पथ पर ǓनरÛतर चल रहा है । उन 
त××वɉ का पता लगाकर अÛय देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ लाग ू करना िजसके 
पǐरणामèवǾप सàबिÛधत देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार हो सके और सàबिÛधत देश 
भी ǓनरÛतर उÛनǓत के पथ पर चल सके ।  

(2) वæैवीकरण/भूमÖडलȣकरण मɅ सहायक बनाना- सàपणू[ ͪवæव ͪवͧभÛन देशɉ मɅ ͪवभÈत है 
Ĥ×येक देश राÏयɉ मɅ ͪवभÈत है राÏय िजलɉ मɅ एव ंिजले कèबे, तहसील एव ंगांवɉ के 
Ǿप मɅ ͪवभÈत हɇ । अत: यह कहा जा सकता है ͩक सàपणू[ राçĚ/ ͪवæव अिÛतम Ǿप 
से एक है । सàपणू[ राçĚ को एक साथ ͪवकास के पथ पर आगे बढ़ाना ͧश¢ा का 
Ĥमुख उƧेæय होना चाǑहए । अत: तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन ɮवारा सàपणू[ राçĚ के 
Ĥ×येक देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͪवɮयमान सकारा×मक प¢ɉ का पता लगाकर उन 
सकारा×मक प¢ɉ को सàपणू[ राçĚ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ जोड़ा जाना चाǑहए िजससे 
सàपणू[ राçĚ एक साथ कदम ͧमलाकर आगे बढ़ सकɅ  और ͧश¢ा के सÛदभ[ मɅ 
वæैवीकरण/भूमÖडलȣकरण का ͪवकास हो सके । 

(3) शैͯ¢क समèयाओं का पता लगाना- सàपणू[ राçĚ मɅ सैकड़ɉ देश हɇ Ĥ×येक देश कȧ 
भौगोͧलक, राजनǓैतक, शैͯ¢क, सामािजक, आͬथ[क िèथǓतया ँͧभÛन-ͧभÛन होती हɇ उनके 
अनसुार वहा ँकȧ शैͯ¢क समèयाएँ भी ͧभÛन-ͧभÛन होती हɇ अत: ͪवͧभÛन देशɉ कȧ 
शैͯ¢क समèयाओं का पता लगाया जाए ͩक अमकु देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ कौन-
कौनसी समèयाएँ अनभुव कȧ जा रहȣ हɇ अत: तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन ɮवारा 
अÛय देशɉ मɅ वह समèया उ×पÛन नहȣ ंहो ऐसा Ĥयास ͩकया जाना चाǑहए और उसी 
Ĥकार से Ĥ×येक देश अपने देश कȧ शैͯ¢क समèया का समाधान ढँूढ सके । 

(4) ͪवͧभÛनताओं का पता लगाना- तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन का उƧेæय उन 
ͪवͧभÛनताओं (Differencess) का भी पता लगाना है िजनसे ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा-
Ĥणालȣ दसूरे देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ से ͧभÛन Ĥतीत होती है । इन ͪवͧभÛनताओं को 
समझने के Đम मɅ इÛहɅ उ×पÛन करने वाले कारणɉ का भी अÚययन ͩकया जाता है । 
साथ हȣ उन सामािजक, राजनǓैतक, आͬथ[क, पǐरिèथǓतयɉ के अÛतर का भी अÚययन 
करना तुलना×मक ͧश¢ा का उƧेæय हो जाता है । िजनसे ͪवͪवध ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ मɅ 
भेद उ×पÛन होते हɇ । 

(5) ͪवæव एकता कȧ भावना का ͪवकास- तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन के अÛतग[त 
ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा-Ĥणाͧलयɉ का अÚययन ͩकया जाता है इसके अÛतग[त Ĥ×येक 
देश कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ का इस Ǻिçट से अÚययन ͩकया जाता है ͩक ͩकस देश कȧ ͧश¢ा 
Ĥणालȣ मɅ कौनसा प¢ ͪवशेष Ǿप से सकारा×मक है िजसके फलèवǾप वह देश ĤगǓत 
के पथ पर ǓनरÛतर अĒसर हो रहा है । इसके ɮवारा तुलना×मक ͧश¢ा सामाÛय 
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ͧसƨाÛतɉ कȧ एकता कȧ ओर संकेत करती है । इस Ĥकार तुलना×मक ͧश¢ा ͪवæव के 
ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ के सामाÛय ͧसƨाÛतɉ और उƧेæयɉ कȧ ओर हमारा 
Úयान आकͪष[त करके ͪवæव एकता कȧ भावना को बलवती करती है । 

(6)  ͪपछड़ेपन अथवा ĤगǓतशीलता के कारणɉ का पता लगाना- कुछ देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ 
ͪपछड़ी हु ई रहती है तो कुछ देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ĤगǓतशीलता Ǒदखाई देती है 
अत: तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन का एक उƧेæय यह समझना भी है ͩक ͩकन 
कारणɉ से कुछ देशɉ कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ ĤगǓतशील बनी रहती है और कुछ कȧ ͪपछड़ी 
हु ई रहती है, ĤगǓतशीलता अथवा ͪपछड़ेपन पर देश मɅ åयाÜत शासन तÛğ का भी 
Ĥभाव पड़ता है । वèतुत: देश का शासन तंğ जैसा होता है उसी के अनǾुप वहा ँका 
शैͯ¢क Ĥशासन और Ǔनयğंण रहता है । जैसे िèवटजरलैÖड, कनाडा, संयÈुत राÏय 
अमेǐरका तथा जापान मɅ èथानीय दाǓय×व तथा ͪवकेिÛġत Ǔनयğंण से यÈुत Ĥशासन 
ͧमलता है । इस Ĥकार देश-देश कȧ शासन åयवèथा तथा राजनǓैतक दश[न वहा ँ के 
शैͯ¢क Ĥशासन और Ǔनयğंण का Ǿप Ǔनधा[ǐरत करती रहती है । तुलना×मक ͧश¢ा के 
अÚययन का उƧेæय उन सभी त××वɉ को ठȤक-ठȤक समझना भी है ।  

(7) संæलेषणा×मक Ǻिçटकोण का ͪवकास करना- तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन के अÛतग[त 
तुलना×मक ͧश¢ा कȧ ''संæलेषणा×मक ͪवͬध'' के ɮवारा ͧश¢ा कȧ समèयाओं का 
अÚययन ͪवæव èतर पर ͩकया जाता है । इस Ǻिçटकोण मɅ समèत ͪवæव के कãयाण 
कȧ भावना ǓनǑहत होती है । इस संæलेषणा×मक Ǻिçटकोण मɅ ͪवæव कȧ सामािजक 
संरचना (Social Structure) राजनǓैतक दश[न (Political Philosophy) तथा 
शैͯ¢क दश[न (Educational Philosophy) का अÚययन करत ेहु ए यह देखा जाता है 
ͩक उनसे ͧश¢ा कहा ँतक Ĥभाͪवत हो रहȣ है इस Ĥकार तुलना×मक ͧश¢ा मɅ हम 
समĒता के सÛदभ[ मɅ सभी बातɉ का अÚययन करत ेहɇ इसके अÛतग[त ͩकसी देश कȧ 
ͧश¢ा मɅ अब औपचाǐरक और अनौपचाǐरक दोनɉ Ĥकार के शैͯ¢क साधनɉ के मह××व 
का अÚययन ͩकया जाता है । इसके अÛतग[त समाजशाèğीय आधारɉ (सामािजक 
ĤͩĐया, सामािजक Ǔनयğंण, सामािजक संगठन तथा सामािजक पǐरवत[न) का अÚययन 
ͩकया जाता है । अत: इÛहɅ समझ ेǒबना ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ को नहȣ ंसमझा 
जा सकता है । 

(8) Ĥौɮयोͬगकȧ के ͪवकास तथा èतर का पता लगाना- वत[मान यगु ͪव£ान का यगु है 
ͪव£ान के ͪवकास के फलèवǾप आज का यगु मशीन का यगु बन गया है । आज 
दैǓनक åयवहार के अͬधकाशं काय[ मशीनɉ से सàपÛन हो रहे हɇ तुलना×मक ͧश¢ा के 
अÚययन के फलèवǾप राçĚ èतर पर यह पता लगाया जाना चाǑहए ͩक कौनसे देश के 
पास ͩकतने Ĥौɮयोͬगक उपकरण उपलÞध हɇ िजस देश के पास िजतने Ĥौɮयोͬगक 
उपकरण हɇ वह देश उतना हȣ ͪवकͧसत एव ंसमृͪ ƨशालȣ कहलाएगा ।  
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èव-मूãयांकन Ĥæन(Self Evaluation Questions) 
1. तुलना×मक ͧश¢ा के कोई तीन उƧेæय बताइए । 
2. तुलना×मक ͧश¢ा के ɮवारा ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ मɅ सुधार कैसे लाया 
 जा सकता है? 
3. शैͯ¢क समèयाओं के Ǔनवारण मɅ तुलना×मक ͧश¢ा कȧ भूͧमका बताइए । 

1.5 तुलना×मक ͧश¢ा का मह××व(Importance of Comparative 
Edcuation)  
तुलना×मक ͧश¢ा का मह××व ͪपछले कुछ दशकɉ से उभरकर हमारे सामने आया है 

भारत एͧशया का पहला देश है जहाँ पर इस सÛदभ[ मɅ कुछ काम हुआ है । भारत के मानव 
संसाधन ͪवकास मंğालय मɅ इस काय[ के ͧलए एक अलग से ͪवभाग है ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ इस 
ͪवषय का अÚययन-अÚयापन होता है, यह सभी तुलना×मक ͧश¢ा के मह××व के कारण हो रहा 
है । तुलना×मक ͧश¢ा के मह××व को हम Ǔनàनͧलͨखत ǒबÛदओंु के माÚयम से समझ सकत ेहɇ- 
1. तुलना×मक ͧश¢ा ͩकसी भी देश को उसका अÛतरा[çĚȣय èतर बताती है उसके नीǓत-

Ǔनधा[रण मɅ सहायता Ĥदान करती है तथा भावी पीढ़ȣ के Ǒद¢ा-Ǔनदȶश मɅ सहायता Ĥदान 
करती है । आज भारत मɅ हȣ नहȣ,ं अÛय उÛनत राçĚɉ मɅ भी इस ¢ेğ मɅ ĤगǓत इस 
ͪवषय कȧ उपयोͬगता के कारण हु ई है और इसकȧ माÛयता बढ़ȣ है । 

2. तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन के फलèवǾप हम अपनी åयवèथा का अÍछा पǐरचय 
अथवा जानकारȣ ĤाÜत कर सकत ेहɇ । ͩकसी अÛय राçĚ कȧ सफलता कȧ नकल भी 
संभव है जैसे भारत मɅ कृͪष ͪव£ान तथा कृͪष ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना अमरȣका 
के लैÖडĒाÖट कॉलेजɉ के कारण हȣ संभव हो पाई है । इसी Ĥकार के अÛय उदाहरण 
भी संभव हɇ । 

3. दो अथवा दो से अͬधक देशɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा कȧ तुलना से उन åयवèथाओं के गणु-
दोषɉ का पǐरचय ͧमलता है । साथ हȣ इन गणु-दोषɉ के काय[ कारण सह-सàबÛध कȧ 
जानकारȣ ͧमलती है । उदाहरण के ͧलए Ǿस तथा अमरȣकȧ ͧश¢ा कȧ तुलना के 
फलèवǾप हमɅ यह पता लगता है ͩक Ǿस मɅ Ĥौɮयोͬगकȧ कȧ ͧश¢ा पर अͬधक बल 
Ǒदया जाता है जबͩक अमरȣका मɅ ऐसा नहȣ ंहोता है ।  

4. तुलना×मक ͧश¢ा के ɮवारा ͪवͧभÛन देशɉ कȧ नीǓतयɉ तथा ͧसƨाÛतɉ कȧ जानकारȣ 
ĤाÜत होती है ͧश¢ा नीǓतयɉ तथा ͧसƨाÛतɉ कȧ तुलना के फलèवǾप ͧश¢ा-Ĥणालȣ मɅ 
अनेक पǐरवत[न संभव हɇ । भारत ने इस Ĥकार के अनेक पǐरवत[न ͩकए हɇ जैसे भारत 
मɅ रȣजनल कॉलेज (¢ेğीय महाͪवɮयालय) कȧ èथापना अमरȣकȧ ͧश¢ा-नीǓतयɉ का हȣ 
पǐरणाम है । इसी Ĥकार के अÛय और कई उदाहरण हɇ । राçĚɉ कȧ ͧश¢ा नीǓतयɉ 
तथा आͬथ[क, शैͯ¢क अÚययन के फलèवǾप अनÛत Ĥकार कȧ ĤगǓत के माग[ Ĥशèत 
हु ए हɇ । 
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5. तुलना×मक ͧश¢ा के मह××व के आधार पर यह कहा जा सकता है ͩक ͧश¢ा 
समèयाओं के ͪवæलेषण ɮवारा हम ͩकसी राçĚ कȧ संèकृǓत और आदशȾ का अÚययन 
कर सकत ेहɇ इÛहȣ ंआदशȾ के अÚययन से हमारȣ ͪवæलेषण शिÈत को बल ͧमलता है 
जो ͧश¢ा-शाèğ के अÚययन के साथ-साथ अÛय ͪवषयɉ के अÚययन मɅ भी सहायता 
Ĥदान करती है । 

6. कोई भी राçĚ, åयिÈत अथवा åयिÈत समूह अपने मɅ èवय ंपणू[ नहȣ ं है । अत: इस 
पणू[ता को Ēहण करने के ͧलए उसे अÛय लोगɉ के चǐरğ एव ं ͪवचारɉ का अÚययन 
करना आवæयक है ठȤक उसी Ĥकार अपने देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सधुार और Ǔनमा[ण 
के ͧलए हम दसूरे देशɉ के अनभुवɉ का लाभ Ēहण करत े है । इससे अपनी ͧश¢ा 
Ĥणालȣ को अͬधक उपयोगी बनाने मɅ मदद ͧमलेगी ।  

7. तुलना×मक ͧश¢ा का यह मह××व और भी हɇ ͩक संसार मɅ सƫावना और पारèपǐरक 
सहयोग कȧ èथापना कȧ जा सकती है । ͧश¢ा Ǻिçटकोण कȧ ͪवशालता एव åयापकता 
कȧ उÛनǓत करने मɅ तुलना×मक अÚययन का मह××व भी अͬधक है । ͧश¢ा का 
तुलना×मक अÚययन पथृÈकरण तथा संकुͬचत Ǻिçटकोण और ĤाÛतीयता को नçट 
करता है । 

8. वæैवीकरण के इस वत[मान यगु मɅ तुलना×मक ͧश¢ा का मह××व और अͬधक बढ़ जाता 
है जब ͪवæव के अनेक ͪवकͧसत राçĚɉ के अनेक ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ इÛटरनेट के 
माÚयम से अÚययन-अÚयापन का काय[ चल रहा है । उन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश हेत ु
ͪव£ापन इÛटरनेट पर Ĥसाǐरत ͩकया जाता है ͧश¢ाथȸ इÛटरनेट के माÚयम से अपना 
आवेदन-पğ Ĥèतुत करत ेहɇ । ͪवæवͪवɮयालय छाğɉ को इÛटरनेट एव ंई-मेल के माÚयम 
से ͧश¢ण-अͬधगम सामĒी (Teaching-Learning Material) Ĥेͪषत करत ेहɇ । छाğ 
उस ͪवषय सामĒी का अÚययन कर इÛटरनेट के माÚयम से परȣ¢ा देते हɇ एवं 
ͪवæवͪवɮयालय इÛटरनेट पर परȣ¢ा पǐरणाम उपलÞध करवाते हɇ । इस Ĥकार ͪवकͧसत 
राçĚɉ के ͪवकͧसत ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ से ͪवकासशील राçĚɉ को अवगत 
करवाया जाना चाǑहए । िजसके फलèवǾप ͪवकासशील राçĚ भी ͪवकͧसत राçĚɉ के 
साथ कदम ͧमलाकर आगे बढ़ सकɅ  । 

9. कोई åयिÈत, समाज, राÏय, देश अपने आप मɅ कभी पणू[ नहȣ ंहोता है, सभी गणु एक 
èथान पर कभी नहȣ ंहोते हɇ । यहȣ बात Ĥ×येक देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ लाग ूहोती 
है । ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा-åयवèथा अपने आप मɅ पणू[ नहȣ ंहै । 

10. तुलना×मक ͧश¢ा के ɮवारा कई देशɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा को एक मेज पर रखकर 
अÚययन करने के फलèवǾप यह अÛवेषण ͩकया जा सकता है ͩक ͩकस देश कȧ 
ͧश¢ा-åयवèथा मɅ Èया अÍछाई है और अÛय ͩकस देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ Èया 
Įेçठता है? इस Ĥकार अनेक राçĚɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथाओं का अÚययन कर Ĥ×येक देश 
कȧ Įेçठता एव ंगणुɉ का पता लगाकर अÛय राçĚɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ उस गणु को 
लाग ूकर सàपणू[ ͪवæव के सभी देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार तुलना×मक ͧश¢ा के 
ɮवारा लाया जा सकता है । 
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इस Ĥकार तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन पर ͪवहंगम Ǻिçट डालने पर यह èपçट हो 
जाता है ͩक आज के व£ैाǓनक यगु ने ͧश¢ा के ¢ेğ कȧ åयापकता बढ़ाकर तुलना×मक ͧश¢ा को 
जÛम Ǒदया और तुलना×मक ͧश¢ा ने एक åयापक Ǻिçटकोण लोगɉ मɅ पदैा कर Ǒदया है । 
èवाथ[परकता, सीͧमत ͪवचार आǑद अनेक दगुु [णɉ को समाÜत करने मɅ इसका ͪवशेष मह××व रहा 
है । ͧश¢ा मɅ अÛतरा[çĚȣय èतर पर सामािजक, आͬथ[क और राजनǓैतक पनुǓन[माण कȧ शिÈतया ँ
ǓनǑहत हɇ । अत: तुलना×मक ͧश¢ा के पणू[ ͪवकास मɅ हȣ ͪवæव का पणू[ ͪवकास संभव है । जो 
ͩक अÛतरा[çĚȣय èतर पर आवæयक है । विैæवक èतर पर सàपणू[ ͪवæव के ͪवͧभÛन देशɉ कȧ 
ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार तुलना×मक ͧश¢ा के ɮवारा हȣ सभंव है । जो इÈकȧसवी ंशताÞदȣ ंकȧ 
अपनी मौͧलक एव ंअहम ्आवæयकता अनभुव कȧ जा रहȣ है और इस आवæयकता कȧ पǓूत[ 
तुलना×मक ͧश¢ा ɮवारा हȣ कȧ जा सकती है ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन(Self-Evaluation Question) 
1. तुलना×मक ͧश¢ा के ɮवारा ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͩकस Ĥकार 
 सुधार लाया जा सकता है? 
2. भारतीय ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ तुलना×मक ͧश¢ा के ɮवारा कौन-कौनसे 
 पǐरवत[न लाए गए हɇ? 
3. तलुना×मक ͧश¢ा का मह××व सं¢ेप मɅ बताइए। 

  

1.6 तुलना×मक ͧश¢ा कȧ अÚययन ͪवͬधयाँ (Methods of Study 
of Comparative Education)  
तुलना×मक ͧश¢ा मɅ ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ का अÚययन ͩकया जाता है । 

इस अÚययन मɅ उन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ कȧ सफलता एव ंअसफलता का अÚययन ͩकया 
जाता है और इस अÚययन के फलèवǾप ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ सफलता एव ंअसफलता के कारणɉ 
को जानकर अपने देश कȧ सामािजक संरचना, परàपराओं एव ं सामािजक पǐरवत[न कȧ 
आवæयकताओं के अनǾुप एक राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ को ͪवकͧसत कर उसे सुǺढ़ बनाया जा 
सकता है । 

इसके ͧलए कुछ ऐसी ͪवͬधया ँहɇ िजनका Ĥयोग तुलना×मक ͧश¢ा शािèğयɉ ने ͩकया है 
। यहा ँइन ͪवͬधयɉ का ͪवèततृ वण[न करना Ĥसंगानकूुल रहेगा । यɮयͪप इन ͪवͬधयɉ कȧ संÉया 
एव ं Ĥकार के ͪवषय मे तुलना×मक ͧश¢ा शािèğयɉ मɅ मतैÈय का अभाव है । यहा ँ पर 
तुलना×मक ͧश¢ा अÚययन कȧ Ǔनàनͧलͨखत मुÉय ͪवͬधयɉ का वण[न ͩकया जा रहा है:- 
1. वण[ना×मक ͪवͬध (Descriptive Method) 
2. माğा×मक या सांिÉयकȧय ͪवͬध (Quantitative or Statistical Method) 
3. ऐǓतहाͧसक ͪवͬध (Historical Method) 
4. समाजशाèğीय ͪवͬध (Sociological Method) 
5. ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध (Analytic Method) 
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6. संæलेषणा×मक ͪवͬध (Synthesis Method) 
1. वण[ना×मक ͪवͬध (Descriptive Method) 

तुलना×मक अÚययन कȧ यह Ĥाचीन ͪवͬध है इस ͪवͬध का उपयोग इÈकȧसवी ंशताÞदȣ 
से Ĥारàभ ͩकया गया । इस ͪवͬध का मुÉय उƧेæय दसूरे देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͪवɮयमान 
अÍछाइयɉ का पता लगाकर यथावæयक अपेͯ¢त èथान पर अनसुरण ͩकया जाए । उसके ͧलए 
आवæयक है ͩक िजस देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का अनसुरण ͩकया जाए उस देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ 
का ͪवèततृ ͪववरण ĤाÜत ͩकया जाए । इस हेत ुअÚययनकता[ को उस देश मɅ जाकर उस देश 
से सàबƨ राजनǓैतक िèथǓत, सामािजक åयवèथा, आͬथ[क िèथǓत, धाͧम[क Ĥभाव, ͪवषय-वèत ु
अथ[åयवèथा इ×याǑद का ͪवèततृ ͪववरण ĤाÜत ͩकया जाना चाǑहए । इस Ĥकार के अÚययन का 
Įेय सव[Ĥथम अमेǐरका के जॉन ͬĒÈसम को 1818- 19 मɅ ͧमला । ͬĒÈसम ने यरूोप के देशɉ 
(ǒĦटेन, हॉलैÖड, इटलȣ, ĥांस तथा िèवटजरलÖैड) कȧ याğाएँ करके वहा ँकȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ का 
ͪवèततृ वण[न ĤाÜत ͩकया । यह ͪववरण बहु त चͬच[त हुआ और देश-ͪवदेश मɅ इसे बहु त ÉयाǓत 
ĤाÜत हु ई । इस Ǒदशा मɅ ͪवÈटर कािजन, होरेस मैन, मैØय ूआरनाãड, माइकेल सैडसर, हैनरȣ 
बरनाड[ इ×याǑद तुलना×मक ͧश¢ा शािèğयɉ ने मह××वपणू[ एव ंउãलेखनीय काय[ ͩकए । 

Ĥारिàभक èतर पर यह ͪववरण एकǒğत कर Ĥकाͧशत करने तक सीͧमत रहा परÛत ु
धीरे-धीरे ͧश¢ा मɅ सांिÉयकȧ के Ĥयोग से इस Ĥकार के अÚययनɉ मɅ बहु त Ǔनखार आया । धीरे-
धीरे सांिÉयकȧ के उपयोग से तुलना×मक अÚययन का èवǾप हȣ बदल गया और तुलना×मक 
अÚययन मɅ गͨणतीय आँकड़ो का बाहु ãय होता गया । इस ͪवͬध के अÚययन के अÛतग[त 
समाज कȧ आकां¢ा, आवæयकता एव ंसंèकृǓत पर आधाǐरत जानकारȣ ĤाÜत करने का Ĥय×न 
ͩकया जाता है । इसमɅ यह पता लगाया जाता है ͩक ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ वे कौनसे ǒबÛद ुहɇ िजनके 
कारण समाज मɅ उƧेæयɉ का ıास हो रहा है तथा ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͩकन नए ǒबÛदओंु को जोड़ा 
जाना आवæयक है । तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन से उन बातɉ को समझा जा सकता है 
िजनसे ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ उÛनǓत अथवा अवनǓत का संकेत ͧमलता है । 

तुलना×मक ͧश¢ा के Ĥवत[क जॉन ͬĒèकम, ͪवÈटर कािजन, होरेस मैन, मैØय ू
आरनाãड, माइकैल सैडलर, हेनरȣ बरनाड[ इ×याǑद ने वण[ना×मक ͪवͬध का उपयोग ͩकया । 
तुलना×मक ͧश¢ा कȧ वण[ना×मक ͪवͬध का åयवहार अͬधकतर ͧश¢ा शािèğयɉ ने ͩकया है और 
इसकȧ उपयोͬगता इस बात मɅ रहȣ है ͩक इसके ɮवारा ͪवदेशी ͧश¢ा-Ĥणाͧलयɉ से सàबिÛधत ऐसे 
ͪववरण Ĥèतुत ͩकए गए िजनके आधार पर संयÈुत राÏय अमेǐरका जैसे देशɉ कȧ ͧश¢ा 
åयवèथा मɅ संशोधन एव ंपǐरवत[न हु ए । 
2. माğा×मक अथवा सांिÉयकȧय ͪवͬध (Quantitative or Statistical Method) 

तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन के अÛतग[त ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा-Ĥणाͧलयɉ मɅ 
ͪवɮयमान समानताओं और असमानताओं का अÚययन ͩकया जाता है । इसके अÛतग[त ͩकसी 
देश कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ कȧ उÛनǓत एव ंअनवǓत का पता लगाना भी एक Đम होता है । इसका 
पता लगाने हेत ुͪवͧभÛन Ĥकार के आँकड़ ेएकǒğत ͩकए जाते हɇ । इन आँकडɉ का ͪवæलेषण एव 
åयाÉया करके Ǔनçकष[ Ǔनकालने का काय[ सांिÉयकȧय Ĥͪवͬध के माÚयम से ͩकया जाता है । 
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जैसे ͩकसी वष[ मɅ ͧश¢ा के èतर पर ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया, उन पर खच[ हु ई राͧश, उ×तीण[ एव 
अन×ुतीण[ छाğɉ का ĤǓतशत ͧश¢कɉ कȧ संÉया, ͧश¢कɉ के वेतन पर åयय आǑद से सàबिÛधत 
आँकड़ ेएकǒğत करके उनकȧ दसूरे देशɉ के ͧश¢ा सàबÛधी आँकडɉ से तुलना करना अथवा एक 
हȣ देश के ͪवͧभÛन वषȾ के आँकड़ो का तुलना×मक अÚययन करना माğा×मक अथवा सांिÉयकȧय 
ͪवͬध के अÛतग[त आता है । इस Ĥकार के सांिÉयकȧय ͪवæलेषण (Statistical Analysis) से 
ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा कȧ उÛनǓत तथा अवनǓत का पता चल सकता है । 

लेͩकन सांिÉयकȧय ͪवͬध कȧ यह सीͧमतता है ͩक ͪवæवसनीय (Reliable) आँकड़ ेकैसे 
ĤाÜत ͩकए जाएं? अͬधकाशंत: आँकडɅ एकǒğत करने मɅ सावधानी नहȣ ंबरती जाती । ͪवͧभÛन 
देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͪवͧभÛन èतरɉ पर ĤयÈुत शÞदावͧलयɉ मɅ एकǾपता नहȣ ंपाई जाती । 
फलèवǾप -सांिÉयकȧय ͪववेचन करना कǑठन हो जाता है । साथ हȣ इस ͪवͬध के ɮवारा ͩकसी 
देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ सामािजक, सांèकृǓतक, आͬथ[क, राजनǓैतक, धाͧम[क पǐरिèथǓत के 
कारण उ×पÛन ͪवशेषताओं कȧ जानकारȣ नहȣ ंहो पाती । अत: संभवत: यह कहा जा सकता है 
ͩक तुलना×मक ͧश¢ा के अÛतग[त सांिÉयकȧय ͪवͬध बड़ी सीͧमत है । 
3. ऐǓतहाͧसक ͪवͬध (Historical Method) 

ऐǓतहाͧसक ͪवͬध भूतकाल कȧ ͧश¢ा-åयवèथा सàबÛधी सूचनाएँ Ĥदान करती है एव ं
इसके फलèवǾप वत[मान कȧ शैͯ¢क िèथǓत, शैͯ¢क समèयाओं एव शैͯ¢क समèयाओं के 
कारणɉ का पता चलता है । इस ͪवͬध के ɮवारा उन बातɉ का भी पता चलता है िजनके ɮवारा 
आज कȧ शैͯ¢क िèथǓत Ǔनͧम[त हु ई है । यह ͪवͬध ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के तुलना×मक अÚययन कȧ 
सवा[ͬधक लोकͪĤय ͪवͬध है । 

ऐǓतहाͧसक ͪवͬध के माÚयम से ͩकसी देश कȧ भूतकाͧलक ͧश¢ा åयवèथा का अÚययन 
करने का उƧेæय न केवल वत[मान कȧ ͧश¢ा åयवèथा एव ंिèथǓत मɅ सधुार लाना है अͪपत ुभावी 
ͪवकास सुǺढ़ और अͬधक उपयोगी हो । ऐǓतहाͧसक ͪवͬध मɅ उन सभी भौगोͧलक, सामािजक, 
राçĚȣय चǐरğ सàबÛधी, राजनǓैतक, धाͧम[क, आͬथ[क तथा भाषा सàबÛधी बातɉ का अÚययन 
ͩकया जाता है िजनसे ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा-Ĥणालȣ Ĥभाͪवत होती है । 

ऐǓतहाͧसक ͪवͬध कȧ सबसे बड़ी Ûयनूता यह रहती है ͩक ऐǓतहाͧसक तØयɉ के संकलन 
मɅ यǑद सावधानी नहȣ ंबरती जाए तो संतुͧलत तØयɉ के सकंलन के फलèवǾप अͪवæवसनीय एवं 
अĤामाͨणक Ǔनçकष[ Ǔनकलने कȧ संभावना रहती है । अĤामाͨणक तØयɉ पर आधाǐरत Ǔनçकष[ 
हमारे ͧलए उपयोगी नहȣ ं हो सकत े । ऐǓतहाͧसक ͪवͬध के अÛतग[त इǓतहासकारɉ से सूचनाएं 
संकͧलत कȧ जाती हɇ । इǓतहासकार Ĥाय: अपने ͪववरण मɅ Ǔनçप¢ नहȣ ंहोत ेहɇ । इǓतहासकार 
अपने देश के इǓतहास कȧ अͪĤय बातɉ को Ǔछपाकर अÍछȤ बातɅ ऊपर रखना चाहता है एव ं
इसके ͪवपरȣत ͪवदेशी इǓतहासकार अपनी बातɉ को अÛय अथȾ मɅ Ĥèतुत करता है । दोनɉ 
िèथǓतयɉ मɅ तØय Ǔछप जात े हɇ िजसके पǐरणामèवǾप हम जो Ǔनçकष[ ĤाÜत करत े हɇ वे 
अĤामाͨणक, अͪवæवसनीय एव ंकभी-कभी ǒबãकुल गलत भी हो सकत ेहɇ । 
4. समाजशाèğीय ͪवͬध (Sociological Method) 
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समाजशाèğीय ͪवͬध मɅ ͧश¢ा कȧ समèयाओं का अÚययन सामािजक सÛदभ[ (Social 
Context) मɅ ͩकया जाता है । तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन मɅ समाजशाèğीय ͪवͬध का 
उपयोग उस समय ͩकया जाने लगा जबͩक ͧश¢ा कȧ समèयाओं का अÚययन सामािजक 
सÛदभ[- मɅ होने लगा । यǑद समाजशाèğीय ͪवͬध के èवǾप कȧ ओर Úयान Ǒदया जाए तो पता 
चलता है ͩक इसके अÛतग[त ͧश¢ा Ĥणालȣ और समाज के अटूट सàबÛध को èवीकार ͩकया 
जाता है । 

तुलना×मक ͧश¢ा कȧ समाजशाèğीय ͪवͬध इस बात पर बल देती है ͩक ͩकसी देश कȧ 
ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ ͪवशेषताओं एव समèयाओं का समुͬचत अÚययन उसी समय संभव है जबͩक 
हम ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ समाजशाèğीय पçृठभूͧम कȧ ओर सàयक् Úयान दɅ और वाèतͪवकता मɅ 
शैͯ¢क Ĥणालȣ और समाज के मÚय जो सàबÛध है वह इतना Ĥभावकारȣ एव ंगǓतशील है ͩक 
उसकȧ ओर Úयान देना अ×यावæयक है । समाजशाèğीय ͪवͬध कȧ ͪवशेषता यह है ͩक वह केवल 
कारणɉ कȧ ओर Úयान नहȣ ंदेती वरन ्पǐरणामɉ के सामािजक एव ंसांèकृǓतक प¢ɉ पर पया[Üत 
Ĥकाश डालती है । Ĥ×येक देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ अपनी सामािजक और सांèकृǓतक परàपरा के 
अनǾुप हȣ ͪवकͧसत होती है और जब ͩकÛहȣ ंकारणɉ से ͧश¢ा-Ĥणालȣ तथा सामािजक एव ं
सांèकृǓतक åयवèथा के बीच दरूȣ उ×पÛन होने लगती है तब वह ͧश¢ा Ĥणालȣ राçĚȣय चǐरğ के 
ͪवकास एव ंपोषण मɅ सहायक नहȣ ंहोती है । 

शैͯ¢क समèयाओं का अÚययन सामािजक सÛदभ[ मɅ करने के साथ-साथ समाजशाèğीय 
ͪवͬध कȧ यह माÛयता है ͩक ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ और संगठन उस देश कȧ सामािजक, 
सांèकृǓतक, आͬथ[क, राजनǓैतक और धाͧम[क पǐरिèथǓतयɉ ɮवारा Ǔनधा[ǐरत और Ǔनͧम[त होती है 
और समाजशाèğीय ͪवͬध मɅ इÛहȣ ंके सÛदभ[ मɅ ͧश¢ा कȧ समèयाओं का अÚययन ͩकया जाता 
है । Èयɉͩक यह ͪवͬध यह मानकर चलती है ͩक ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ उस देश कȧ 
सामािजक और सांèकृǓतक पǐरिèथǓतयɉ के अनसुार हȣ ͪवकͧसत होती है । 

समाजशाèğीय ͪवͬध का कमजोर प¢ यह है ͩक यह ͪवͬध åयिÈतगत योगदान कȧ 
बातɉ कȧ अवहेलना करती है । जबͩक इǓतहास बताता है ͩक Ĥ×येक देश मɅ कुछ ऐसे åयिÈत 
हु ए हɇ जो Ĥचͧलत परàपरा को बदलकर नवीन पǐरवत[नɉ को लाने मɅ काफȧ योगदान देते हɇ 
अत: समाजशाèğीय ͪवͬध मɅ इन åयिÈतगत योगदानɉ कȧ अवहेलना नहȣ ंकरनी चाǑहए । इन 
åयिÈतगत योगदानɉ को सामािजक पǐरिèथǓत का हȣ एक अͧभÛन अंग मानना चाǑहए । 
5. ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध (Analytical Method) 

ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ एव ं åयवèथा का उस देश कȧ सामािजक, आͬथ[क, 
राजनǓैतक, भौगोͧलक पǐरिèथǓतयɉ एव ंåयवèथाओं से घǓनçठ सàबÛध होता है । इस सàबÛध 
को समझने के ͧलए ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध (Analytical Method) हȣ सबसे अͬधक उपयोगी 
एव ंआवæयक है । Èयɉͩक तुलना×मक अÚययन मɅ ͪवæलेषण ͩकए ǒबना काम नहȣ ंचलाया जा 
सकता है । ͪवæलेषण ɮवारा हȣ ͪवͪवध त××वɉ को अलग-अलग ͩकया जा सकता है और इसी के 
पǐरणामèवǾप हȣ तुलना×मक अÚययन ͩकया जा सकता है एव ंतुलना×मक Ǔनçकष[ Ǔनकाले जा 
सकत ेहɇ । 
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ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध तभी उपयोगी हो सकती है जब सामािजक और शैͯ¢क संगठनɉ 
कȧ सàपणू[ Ǿप से तुलना कȧ जाए । ͩकसी देश कȧ सामािजक åयवèथा एव ंशैͯ¢क Ĥणालȣ मɅ 
जो ग×या×मक सàबÛध है £ान हमɅ पणू[ Ǿप से उस समय हȣ होता है जबͩक हम इस सàबÛध 
का ͪवæलेषण सामािजक लêयɉ और शैͯ¢क लêयɉ कȧ तुलना मɅ करत ेहɇ । अत: यह èपçट है 
ͩक तुलना×मक ͧश¢ा कȧ ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध अ×यÛत उपयोगी है लेͩकन इस ͪवͬध कȧ 
उपयोͬगता इस बात पर Ǔनभ[र है ͩक शैͯ¢क और सामािजक åयवèथाओं कȧ तुलना सàपणू[ 
नीǓत से कȧ जाए इसके Ǔनàनͧलͨखत चार ǒबÛद ुआवæयक हɇ यहȣ चार ǒबÛद ु ͪवæलेषणा×मक 
ͪवͬध के चार चरण हɇ:- 
1. Ĥथम चरण: शैͯ¢क सामĒी / ͪववरण एकğीकरण: ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध के अÛतग[त 

सव[Ĥथम सàबिÛधत देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ से सàबिÛधत आवæयक सामĒी ͪववरण का 
संकलन ͩकया जाता है सामĒी संकलन हेत ुवण[ना×मक एव ंसांिÉयकȧय ͪवͬधयɉ का 
उपयोग ͩकया जाता है। सामĒी संकलन के अÛतग[त इस Ĥकार कȧ सचूनाएँ संकͧलत 
कȧ जाती हɇ िजनका ͩक ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ मह××वपणू[ èथान होता है । 
इस Ĥकार ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध का Ĥथम चरण åयविèथत रȣǓत से शैͯ¢क ͪववरण को 
एकğ करना है । 

2. ɮͪवतीय चरण: शैͯ¢क ͪववरण/ सामĒी कȧ åयाÉया: शैͯ¢क ͪववरण सामĒी के संकलन 
के पæचात ्संकͧलत सामĒी कȧ सामािजक, राजनǓैतक, आͬथ[क, ऐǓतहाͧसक Ǻिçट से 
åयाÉया कȧ जाती है । इस åयाÉया के माÚयम से यह पता लगाया जाता है ͩक 
ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ मɅ Èया समानता और Èया असमानता ͪवɮयमान है? 
åयाÉया ɮवारा यह èपçट करत े हɇ ͩक िजन ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ कȧ तुलना हो रहȣ है 
उनकȧ ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम मɅ ऐसे कौन-कौनसे त××व हɇ, जो समान हɇ और ͩकन 
त××वɉ के कारण इन ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ कȧ ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम मɅ ͧभÛनता आ गई है 
। इसी Ĥकार सामािजक, राजनǓैतक और आͬथ[क घटकɉ कȧ åयाÉया कȧ जाती है । 

3. ततृीय चरण: तुलना के मापदÖड का Ǔनधा[रण: ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ मɅ 
ͪवɮयमान समानता और असमानता का ͪवæलेषण करने के पæचात ्सàबिÛधत घटकɉ 
को Úयान मɅ रखत े हु ए यह देखते हɇ ͩक ͩकन आधारɉ पर तुलना कȧ जाए । 
ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध का ततृीय चरण तुलना का मापदÖड Ǔनधा[ǐरत करने पर बल देता 
है । इन आधारɉ के अÛतग[त देश का राजनǓैतक दश[न (Political Philosophy), 
ͧश¢ा के लêय (Aims of Education) तथा शैͯ¢क Ǔनयğंण आǑद का उãलेख ͩकया 
जाता है तुलना×मक अÚययन मɅ इन आधारɉ के सÛदभ[ मɅ यह देखा जाता है ͩक 
ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ मɅ भेद या समानता ͧमलती है जैसे यह कहा जा 
सकता है ͩक चू ंͩक संयÈुत राÏय अमेǐरका और चीन के राजनǓैतक दश[न मɅ भेद है 
अत: इस आधार के सÛदभ[ मɅ उनकȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ मɅ बड़ी असमानताएँ ͧमलती हɇ ।  

4. चतथु[ चरण : Ǔनçकष[ Ǔनकालना: ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध के अÛतग[त Đमश: ͪवͧभÛन 
देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ शैͯ¢क सामĒी का संकलन, शैͯ¢क सामĒी कȧ åयाÉया 
तुलना मापदÖडɉ का Ǔनधा[रण ͩकया जाता है ͩफर अगले चरण मɅ इÛहȣ ंआधारɉ के 
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आधार पर एकǒğत सामĒी कȧ åयाÉया करके तुलना×मक Ǻिçट से Ǔनçकष[ Ǔनकाले 
जात ेहɇ । 
ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध के ये चार चरण ͪवचार ĤͩĐया पर आधाǐरत हɇ ͪवचार के ͧलए 

एकğ सामĒी को åयविèथत करना पड़ता है । ͩफर कुछ घटकɉ को Úयान मɅ रखकर उस सामĒी 
कȧ åयाÉया करनी पड़ती है । ͪवचारणीय सामĒी के ͪवͧभÛन प¢ɉ के èपçटȣकरण के ͧलए 
उनकȧ आपस मɅ कȧ जाती है और इस तुलना के आधार पर कुछ पǐरकãपनाएँ Ǔनधा[ǐरत करके 
उन पǐरकãपनाओं सÛदभɟ मɅ Ǔनçकष[ Ǔनकाले जात ेहɇ ।  

साराशं Ǿप मɅ यह कहा जा सकता है ͩक जब हम ͩकÛहȣं दो देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ 
का तुलना×मक अÚययन करत ेहɇ तब ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध के माÚयम से यह जानने का Ĥयास 
करत ेहɇ ͩक इन ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के ͪवकास मɅ कौनसे Ĥमखु घटक हɇ? लेͩकन ऐसा करत ेसमय 
राçĚȣय Ǻिçटकोण और भावना के फलèवǾप अचेतन रȣǓत से ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ को 
अͬधक Įेçठ और ͩकसी अÛय देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ को अͬधक Ǔनàन Įेणी कȧ ठहराया जा 
सकता है । ͩफर भी यह èवीकार करना होगा ͩक ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के तुलना×मक अÚययन मɅ 
ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध अͬधक उपयोगी है । Èयɉͩक इस ͪवͬध से तुलना×मक अÚययन सàयक् 
रȣǓत से सभंव है । इस ͪवͬध कȧ Ĥधान ğǑुट यह है ͩक इसके ɮवारा ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा 
Ĥणाͧलयɉ मɅ ǓनǑहत समĒता पर पया[Üत Ĥकाश नहȣ ंपड़ता । िजस Ĥकार हम 'एक ͪवæव' कȧ 
कãपना करत ेहɇ उसी Ĥकार ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ भी अनेक ͪवͧभÛनताओं के होत ेहु ए भी एकता है। 

इस एकता का £ान ͪवæलेषणा×मक ͪवͬध ɮवारा नहȣ ंहोगा । इसके ͧलए संæलेषणा×मक 
ͪवͬध अͬधक उपयोगी है । 
5. संæलेषणा×मक ͪवͬध (Synthesis Method): 

संæलेषणा×मक ͪवͬध का ĤǓतपादन एडमÖड ͩकंग ने ͩकया था । इÛहɉने अपनी पèुतक 
''वãड[ परèपेिÈटव इन एजूकेशन'' मɅ इस ͪवͬध का ͪवèततृ वण[न ͩकया है । 

संæलेषणा×मक ͪवͬध के अÛतग[त ͩकया गया अÚययन ͪवͧभÛन देशɉ तक हȣ सीͧमत 
नहȣ ंहोकर सàपणू[ ͪवæव / राçĚ èतर पर ͩकया जाता है । इसके अÛतग[त सàपणू[ ͪवæव के 
कãयाण कȧ भावना ǓनǑहत होती है । संæलेषणा×मक ͪवͬध के ɮवारा जब हम ͪवͧभÛन देशɉ कȧ 
ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ का अÚययन करत ेहै तो हम उनमɅ ǓनǑहत असमानताओं के मÚय उन समान 
ͧसƨाÛतɉ को ढँूढ Ǔनकालत े हɇ जो ͩक ͧश¢ा के शाæवत ͧसƨाÛत हɇ । Èयɉͩक सàपणू[ मानव 
जाǓत कȧ आवæयकताओं और आकां¢ाओं मɅ काफȧ समानता ͧमलती है । 

तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन के अÛतग[त अÚययन करत े हु ए यह पाया जाता है ͩक 
आधुǓनक काल मɅ कुछ ऐसे ͧश¢ा शाèğी हु ए हɇ जो सàपणू[ ͪवæव को एक इकाई के Ǿप मɅ 
मानत ेहɇ ͪवæव मɅ िजतने देश हɇ वे सभी एक-दसूरे से सàबिÛधत हɇ । यǑद ͪवæव का कोई देश 
ͪपछड़ा हुआ है तो उसकȧ ĤगǓत के ͧलए ऐसी संèथाएँ हɇ जो ͪवæव सहयोग के ɮवारा Ĥयास 
करती हɇ । संयÈुता राçĚ संघ तथा उससे सàबƨ संèथाएँ ͪवæव èतर पर सभी देशɉ कȧ 
सांèकृǓतक, सामािजक, राजनǓैतक एव ंआͬथ[क समèयाओं मɅ अͧभǽͬच रखती है । 

अभी सæंलेषणा×मक ͪवͬध का सàयक् ͪवकास नहȣ ंहुआ है । तुलना×मक ͧश¢ा के ¢ेğ 
मɅ इस ͪवͬध का उपयोग अपनी शशैवावèथा मɅ है ।  
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èव-मूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Question) 
1. वण[ना×मक ͪवͬध का Ĥारàभ कब ͩकया गया? 
2. तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन के अंतग[त माğा×मक ͪवͬध का उपयोग बताइए । 
3. भूतकाल कȧ ͧश¢ा åयवèथा कȧ जानकारȣ ͩकस ͪवͬध के माÚयम से ĤाÜत कȧ 
 जा सकती है? 
4. ͪवæलेषण ͪवͬध के Ĥमुख चरण बताइए । 
5. तुलना×मक ͧश¢ा कȧ कौन-कौनसी अÚययन ͪवͬधयाँ हɇ? सं¢ेप मɅ  बताइए । 

1.7 सारांश (Summary)  
तलुना×मक ͧश¢ा के अÚययन के अÛतग[त ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ का 

अÚययन ͩकया जाता है और उन ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ मɅ से सकारा×मक प¢ɉ का पता लगाकर 
अÛय देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ पर लाग ू ͩकया जाता है । िजससे सàपणू[ ͪवæव कȧ ͧश¢ा 
Ĥणाͧलयɉ मɅ सुधार लाया जा सके। तुलना×मक ͧश¢ा का उƧेæय अÛतरा[çĚȣय ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के 
सÛदभ[ मɅ राçĚȣय ͧश¢ा एव ंसामािजक, राजनǓैतक, आͬथ[क तथा सांèकृǓतक शिÈतयɉ और 
घटकɉ का सàबÛध èपçट हो जाए। तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन के ɮवारा ͩकसी भी देश कȧ 
ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार लाना, वæैवीकरण मɅ सहायक होना, शैͯ¢क समèयाओं का पता लगाना, 
ͪवͧभÛनताओं का पता लगाना, ͪवæव एकता कȧ भावना का ͪवकास करना, ͪपछड़ेपन अथवा 
ĤगǓतशीलता का पता लगाना, संæलेषण Ǻिçटकोण का ͪवकास करना, Ĥौɮयोͬगकȧ के èतर तथा 
ͪवकास का पता लगाना संभव हो सकता है । Ĥ×येक देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ को उस देश के 
भौगोͧलक, भाͪषक, जातीय, आͬथ[क, दाश[Ǔनक, धाͧम[क, नǓैतक, मानवतावादȣ, समाजवादȣ, 
राçĚवादȣ, लोकतंğा×मक घटक Ĥभाͪवत करत ेहɇ । 

तुलना×मक ͧश¢ा मɅ ͪवदेशी ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ का अÚययन ͩकया जाता है । यह 
अÚययन वण[ना×मक, माğा×मक अथवा सांिÉयकȧय, ऐǓतहाͧसक, समाजशाèğीय, ͪवæलेषणा×मक 
एव ंसंæलेषणा×मक ͪवͬधयɉ ɮवारा ͩकया जा सकता है ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Questions) 
1. तुलना×मक ͧश¢ा का अÚययन ͩकस उदेæय से ͩकया गया? 
2. वण[ना×मक ͪवͬध का Ĥारàभ कब हुआ? 
3. तुलना×मक ͧश¢ा से Èया अͧभĤाय है? 
4. तुलना×मक ͧश¢ा कȧ कौन-कौनसी अÚययन ͪवͬधयाँ होती है? 
5. तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन का मह×व ĤǓतपाǑदत कȧिजए। 
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इकाई – 2 
तुलना×मक ͧश¢ा का ͪवकास  

(Development of Comparative Education) 
2.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
2.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
2.2 तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ पçृठभूͧम(Background of Development of 

Comparative Education) 
2.3 तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास के ͪवͧभÛन चरण(Various Stages of 

Development of Comparative Education) 
2.4 भारत मɅ तुलना×मक ͧश¢ा का ͪवकास(Development of Comparative 

Education in India) 
2.5 साराशं (Summary) 
2.6 संदभ[ (References) 

2.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit)  
इस इकाई कȧ अÚययन सामĒी के अÚययन के पæचात आप- 
1. तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ पçृठभूͧम को जान सकɅ गे । 
2. तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास के ͪवͧभÛन चरणɉ को समझ सकɅ गे । 
3. भारत मɅ तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास से पǐरͬचत हो सकɅ गे । 
4. तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ åयाÉया कर सकɅ गे ।  

2.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction)  
आधुǓनक यगु ͪव£ान और तकनीकȧ का यगु है । ͪव£ान और तकनीकȧ के ͪवकास ने 

सàपणू[ ͪवæव को ͧसमटा कर छोटा कर Ǒदया है । एक देश के साव[जǓनक ͩĐयाकलाप दसूरे देश 
के ͩĐयाकलापɉ को Ĥभाͪवत कर रहे हɇ । भ-ूमÖडलȣकरण के इस दौर मɅ परेू ͪवæव कȧ समèयाएं 
कई èतरɉ पर एक जैसी हो गई हɇ तो कई èतरɉ पर èथानीयता के चलत े उनमɅ åयापक 
ͪवषमताएँ हɇ । भूमÖडलȣकरण के कारण एक ओर सàपणू[ ͪवæव मɅ बाजार अपना ͪवèतार कर 
रहा है तो दसूरȣ ओर èथानीयता के सामने अिèत×व का Ĥæन खडा हो गया है । राÏयɉ कȧ 
साव[जǓनक और कãयाणकारȣ अवधारणɉ मɅ पǐरवत[न हो रहा है । इसके Ĥभाव ͧश¢ा और 
èवाèØय जैसी ͪवकास कȧ आधारभूत सेवाओं पर भी पड़ रहे हɇ । आज हमɅ इन आधारभतू 
सेवाओं पर विैæवक पǐरǺæय मɅ पनुͪव[चार करना होगा ।  

हम इन आधारभतू सेवाओं पर बदलत ेपǐरǺæय के संदभ[ मɅ ͪवचार ͩकए ǒबना सहȣ 
Ǒदशा मɅ आगे नहȣ ं बढ़ सकत े । आज वæैवीकरण के कारण अगर इनकȧ अवधारणाओं मɅ 
पǐरवत[न होता है तो इस पǐरवत[न के पहले कȧ कोई पçृठभूͧम अवæय रहȣ होगी । इस èतर 



25 
 

तक इन अवधारणाओं के पहु ँचने का कोई राèता रहा होगा । इनके ͪवकास का एक इǓतहास रहा 
होगा । Ĥèतुत इकाई मɅ तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास पर Ĥकाश डाला गया है ताͩक हम 
तुलना×मक ͧश¢ा के भͪवçय के ͧलए इǓतहास कȧ इस Ǻिçट का लाभ उठा सकɅ  । 

2.2 तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ पçृठभूͧम(Background of 
the Development of Comparative Education) 
तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ पçृठभूͧम मानव सßयता के समान काफȧ परुानी है । 

परुाने समय मɅ जब मानव घमूने ͩफरने लगा, दसूरे लोगɉ को देखकर उनके åयवहारɉ को 
अपनाने लगा, उसी समय वह तुलना करना भी सीख गया । मानव ने अÛय लोगɉ मɅ अपने से 
ͧभÛन जीवनयापन शैलȣ, बोͧलया,ँ संèकृǓत आǑद देखɅ तो उÛहɅ अपनाने लगा और उन पर 
ǑटÜपणी करना भी Ĥारàभ कर Ǒदया । तुलना के तरȣकɉ के जÛम तथा ͪवकास के बीज हमɅ इसी 
मɅ ͧमलɅगे । 

Ēीक कͪव ͪपÛडर (522-438 ई. प.ू) ने अपनी एक कͪवता मɅ कहा था ͩक Ĥ×येक 
जन-समूह अपनी संèकृǓत कȧ Ĥशसंा करता है याǓन जन-समूहɉ कȧ अपनी-अपनी संèकृǓत होती 
है । इǓतहासकार हैरोडोɪस (484-425 ई. प.ू) ने Ēीक संèकृǓत से ͧभÛन संèकृǓतयɉ तथा लोगɉ 
कȧ चचा[ कȧ है । हैरोडोɪस ने ईराǓनयɉ के सàबÛध मɅ ͧलखा है ͩक शायद हȣ कोई अÛय देश 
होगा जहा ँ ͪवदेशी संèकृǓतयɉ तथा आचार-ͪवचार कȧ ऐसी नकल होती होगी । उÛहɉने ͧलखा है 
ͩक ईराǓनयɉ ने मीड देश कȧ पोशाक, ͧमĮ से छाती पर पहनने का शèğाण तथा यनूान से 
अÛय ͪवकास कȧ सामĒी लȣ है। इस ǑटÜपणी को तुलना×मक संèकृǓत या तुलना×मक लोक 
संèकृǓत का पहला पǐरचय कहा जा सकता है ।  

ͧश¢ा पर जेनोफोन (430-355 ई. प.ू) ने पहलȣ ǑटÜपणी कȧ । वह एक यनूानी सैǓनक 
था, उसने ईरानी ͧश¢ा पर ǑटÜपणी करत े हु ए ͧलखा - ''बÍचे èकूल जात ेहɇ, जहा ँ वे Ûयाय 
सीखत ेहɇ, ठȤक उसी Ĥकार, जैसे अÛय लोग अपने बÍचɉ को शाला मɅ ͧलखना-पढ़ना सीखने के 
ͧलए भेजत े है ।'' रोमन ͪवɮवान वÈता ͧससरो (106-43 ई. प.ू) ने रोमन तथा Ēीक यनूानी 
ͧश¢ा पƨǓत पर तुलना×मक ǑटÜपणी करत े हु ए ͧलखा - ''जबͩक रोम मɅ èवतंğ नागǐरकɉ कȧ 
ͧश¢ा अǓनिæचत Ĥकार कȧ है, यनूान मɅ उनकȧ ͧश¢ा पर काफȧ समय तथा मेहनत åयय कȧ 
जाती है । '' ͧससरो ने èपाटा[ के सैǓनक Ĥͧश¢ण कȧ Ǔनदंा कȧ । 

रोमन ͪवजेता जूͧलयस सीजर (102-44 ई. प.ू) ने बेिãजयम, केãɪस आǑद लोगɉ कȧ 
ͧश¢ा पर ǑटÜपणी कȧ ͩक ͧश¢ा मɅ ɬयडू लोग èमरण शिÈत बढ़ाने पर बल देत ेहɇ इसͧलए वे 
अपनी धाͧम[क पèुतकɉ को ͧलͪपबƨ करने मɅ कोई ǽͬच नहȣ ंरखत े। उनके पाɫयĐम मɅ न¢ğ 
शाèğ, भूगोल, ͪव£ान तथा धाͧम[क ͪवषय सिàमͧलत हɇ । 

मÚयकालȣन यरूोप मɅ अनेक लेखकɉ मɅ तुलना×मक संèकृǓत को अपने लेखन का ͪवषय 
बनाया । Ĥͧसƨ लेखक अÞद-उल-रहमान इÞन-खाãदनू (1332-1406) ने अनेक राçĚɉ कȧ 
संèकृǓत और èकूलɉ के अÛतर पर ͧलखा तथा अतीत व वत[मान कȧ परàपराओं का िजĐ ͩकया 
। उÛहɉने बताया ͩक मिुèलम राçĚɉ मɅ ͪव£ान ͧश¢ा कȧ अवनǓत के कारण èपेन मɅ भी उसकȧ 
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अवनǓत हु ई है तथा पवूȸ राçĚɉ मɅ ͪव£ान कȧ ĤगǓत तथा ǽͬच बढ़ȣ है । उÛहɉने इस अÛतर का 
कारण लोगɉ कȧ ¢मता कȧ कमी नहȣ ंबिãक वातावरण को माना । इस Ĥकार हम देखत ेहɇ 
आज के कई बरस पहले तुलना×मक ͧश¢ा पर ठोस और साथ[क काय[ होने लग गया था । 

इस काय[ को आगे बढ़ात े हु ए यरूोप के पनुजा[गरण काल मɅ अनेक ͪवɮवानɉ ने दसूरे 
राçĚɉ कȧ शासन Ĥणालȣ, संèकृǓत, परàपराओं, व£ैाǓनक अवधारणाओं तथा ͧश¢ा पर ͪवचार-
ͪवमश[ करत ेहु ए लेखन काय[ ͩकया । इन ͪवचारकɉ व लेखकɉ मɅ अनेक ने दसूरे देशɉ का ħमण 
भी ͩकया । उदाहरण के ͧलए ĥांसीसी ͪवɮवान àयलूाम पोèतेल (1510-1581) ने तुकȽ पर 
एक पèुतक ͧलखी । Đोͧशयन सैǓनक बातȾलोͧमयो जाजȾͪवच ने भी 1560 मɅ तुकȽ पर एक 
पèुतक ͧलखी । वेयस[ ने 1520 मɅ अनेक यरूोपीय तथा एͧशयाई देशɉ के जीवन व संèकृǓत पर 
बहुआयामी पèुतक ͧलखी । इतावलȣ इǓतहासकार लोडोͪवकɉ गईु ͬचया[Ǒदन (1521-1589) ने 
नीदरलैÖड कȧ ͧश¢ा पर वहा ँके ͪवɮवानɉ तथा व£ैाǓनकɉ कȧ संÉया तथा èतर कȧ चचा[ करत े
हु ए पèुतक ͧलखी । इंÊलैÖड के राजदतू डी. गाइãस Ýलेचर ने 1591 मɅ Ǿस कȧ ͧश¢ा व 
संèकृǓत पर पèुतक ͧलखत े हु ए वहा ँकȧ ͧश¢ा के èतर कȧ आलोचना कȧ । जम[न ͪवɮवान 
जेकब ͧमडेनहाप[ ने 1562 मɅ ĥांस, इटलȣ, जम[नी, डेनमाक[ , बोहेͧमयान तथा पोलेÖड के 
ͪवæवͪवɮयालयɉ पर आँकड़ ेएकǒğत ͩकए । 

इंÊलैÖड के धाͧम[क सुधारक इराèमस (1469-1539) ने ऑÈसफोड[ तथा कैिàĦज पर 
लेख ͧलखने के साथ-साथ इंÊलैÖड तथा इतावलȣ ͧश¢ा के èतरɉ कȧ तुलना करत े हु ए उÛहɅ 
समान बताया तथा इतावलȣ शैͯ¢क èतर कȧ Ĥशंसा कȧ । ĥांसीसी रचनाकार ͧमशले द माÛटेन 
(1533-1592) ने रोम के पोप ͬĒगोरȣ ɮवारा चलाई गई ͧश¢ा संèथाओं तथा उनकȧ ͧश¢ा पर 
लेख ͧलखे । इस Įृंखला को आगे बढ़ाने मɅ अनेक ͪवɮवानɉ का योगदान रहा है िजनमɅ जम[न 
ͪवɮवान अलĦेÉट मीयर (1589), èवीडन इǓतहासकार जोहन लोकेǓनयस (1598-1677), सर 
ͪवͧलयम बेरेटन (1634), सर ͪवͧलयम पटैȣ (1623-1687), जम[न ͪवɮवान ͩĐिèटयन 
टामेͧसयस (1655-1 728) डेǓनस नाटककार लुडͪवक-हॉलबग[ (1684-1754), अंĒेजी ͪवɮवान 
जॉन पेरȣ (1698-1712), ĥांसीसी ͪवɮवान दȣदरा (1776) व लौशालोत े (1763) का काम 
ͪवशेष Ǿप से उãलेखनीय माना जाता है । इन सभी ͪवɮवानɉ ने ͧश¢ा या ͧश¢ा के ͩकसी पहल ू
पर तुलना×मक ढंग से ͪवचार ͩकया है । तुलना×मक ͧश¢ा के åयविèथत अÚययन कȧ पçृठभूͧम 
यहȣ ͪवचार व लेखन रहे हɇ ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Question) 
1. तुलना×मक ͧश¢ा के ͧलए पुनजा[गरण के समय ͩकए गए Ĥयासो को बताइए । 
2. तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास को आधार Ĥदान करने वाले मह×वपूण[ ͪवɮवानो के    
   नाम ͧलͨखए।  
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2.3 तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास के ͪवͧभÛन चरण(Phases of 
Development of Comparative Education) 
आज के तुलना×मक ͧश¢ा शािèğयɉ को दो ͪवɮवानɉ ने Ĥभाͪवत ͩकया, एक अंĒेज 

ͪवɮवान टकर (1712-1799) तथा दसूरे जम[न ͪवɮवान बख[होãड (1759-1809) ने । इनके 
अनसुार ͩकसी राçĚ कȧ ͧश¢ा åयवèथा को समझने के ͧलए वहा ँकȧ सामािजक और आͬथ[क 
दशा को समझना जǾरȣ है । इन ͪवɮवानɉ ने बड़ ेमह×वपणू[ Ĥæनɉ का Ǔनमा[ण ͩकया, इन Ĥæनɉ 
के उ×तरɉ से कोई भी åयिÈत अÛय राçĚ कȧ ͧश¢ा कȧ åयाÉया कर सकता है । 

तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास को पाँच अवèथाओं मɅ बाँटा जाता है । अवèथाओं के 
ͪवभाजन मɅ ऐǓतहाͧसक Ǔतͬथयɉ कȧ बजाए तुलना×मक ͧश¢ा मɅ हु ए बदलावɉ पर हȣ Úयान Ǒदया 
जाता है अथा[त ्अवèथाओं के ͪवभाजन का आधार तुलना×मक ͧश¢ा मɅ हु ए पǐरवत[न हɇ । 
तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ इन पाँच अवèथाओं को हम Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार से देख सकत े
हɇ:- 
1. Ĥथम अवèथा (First Phase) : 

इस अवèथा कȧ शुǾआत 1817 मɅ अÛतोइजन जूͧ लयन के ͪवचारɉ से मानी जाती है । 
यह अवèथा 1817 से लेकर 19वीं शताÞदȣ के अÛत तक कायम रहȣ । वसेै इस अवèथा का 
Ĥारàभ उन याǒğयɉ के समय से माना जाता है िजÛहɉने दसूरे देशɉ के ͪवषय मɅ जाना तथा 
अपने ͪवचार Ĥकट ͩकए । इनका अÚययन हम इस इकाई के ͪपछले ǒबÛद ु 'तुलना×मक ͧश¢ा 
के ͪवकास कȧ पçृठभूͧम' मɅ कर चुके हɇ। 

19वीं शताÞदȣ मɅ यह धारणा बलवती हो गई ͩक कोई भी देश ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा 
Ĥणालȣ कȧ ͪवशेषताओं को अपने संगठन मɅ अपना सकता है । इस धारणा के कारण ͪवͧभÛन 
देशɉ के ͧश¢ा सàबÛधी आकड़ े एकǒğत ͩकए जाने लगे । इन आँकडɉ को वगȸकृत एव 
ताͧलकाबƨ करके कुछ सामाÛय ͧसƨाÛतɉ का ĤǓतपादन ͩकया गया । तुलना×मक ͧश¢ा कȧ इस 
अवèथा के ͪवकास मɅ कई ͪवɮवानɉ ने अपना योगदान Ǒदया इनमɅ ĥांसीसी ͪवɮवान ͪवÈटर 
किजन (1792- 1867) का योगदान मह××वपणू[ है । ये सोरवान ͪवæवͪवɮयालय मɅ दश[नशाèğ 
के Ĥोफेसर थे जो बाद मɅ (1840) ĥासं के ͧश¢ा मंğी हो गए थे । Ĥाय: इÛहȣ ंको यरूोप मɅ 
तुलना×मक ͧश¢ा का पहला लेखक माना जाता है । लेͩकन इसका कोई ͪवशेष ताͩक[ क आधार 
नहȣ ं है । हालांͩक यह सहȣ है ͩक उÛहɉने पहलȣ बार ͪवदेशी ͧश¢ा åयवèथा को तुलना×मक 
ͧसƨाÛतɉ को आधार बनाकर देखा । 

ͪवÈटर किजन ने जम[नी कȧ ͧश¢ा का गàभीरता से अÚययन ͩकया और उसके बड़ े
Ǒहèसे को ĥांस मɅ अपनाने कȧ जोरदार अपील भी कȧ- ''जम[नी का तजुबा[ हमɅ भूलना नहȣ ं
चाǑहए राçĚȣय ĤǓतèपधा[एं इस बीच नहȣ ंआनी चाǑहए । महान राçĚɉ कȧ ͪवशेषता इसमɅ नहȣ ंहै 
ͩक वे ͩकसी से कुछ न लɅ, वरन ्इसमɅ है ͩक जो भी कुछ दसूरɉ मɅ अÍछा है, उसे Ēहण कर 
लɅ और उसका Ǿप और Ǔनखार दɅ ।'' उनकȧ यह राय उस समय तो उपयोगी थी हȣ यह आज 
भी साथ[क है । अमेǐरकȧ ͪवɮवान होरेस मैन का योगदान भी इस अवèथा के ͪवकास मɅ 
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सराहनीय है । उÛहɉने 1844 मैसाचसेुɪस के अपने ͧश¢ा बोड[ के ͧलए यरूोपीय ͧश¢ा åयवèथा 
पर सातवी ं रपट पेश कȧ िजसमɅ जम[नी के अÚयापन कौशलɉ का उãलेख ͩकया गया ͩकÛत ु
राजनǓैतक åयवèथाओं के अÛतर के कारण अमेǐरकȧयɉ ने इन कौशलɉ से लाभ उठाने से इÛकार 
कर Ǒदया । 

इन ͪवɮवानɉ के अलावा तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ इस अवèथा ͪवकास मɅ 
इंÊलैÖड के मैØय ूअरनॉãड, Ǿस के टाãसटॉय और शीÛसकȧ, अमेǐरका के हेनरȣ बरलाग[ तथा 
अजȶÛटाइना के डोͧमÛगो का ͪवशेष Ǿप से उãलेखनीय योगदान रहा । तुलना×मक ͧश¢ा के 
ͪवकास कȧ इस अवèथा मɅ आकड़ ेएकǒğत करत ेसमय सàबƨ देश कȧ ता×काͧलक आͬथ[क, 
सामािजक, धाͧम[क व राजनǓैतक िèथǓतयɉ पर Úयान नहȣ ंǑदया जाता था जबͩक हम सभी यह 
भलȣ-भांǓत जानते हɇ ͩक देश कȧ आͬथ[क, सामािजक, धाͧम[क व राजनǓैतक पǐरिèथǓतयɉ का 
गहरा Ĥभाव पड़ता है । बिãक यहा ँतक ͩक उस देश कȧ राजनǓैतक स×ता या शासन Ĥणालȣ हȣ 
वहा ँकȧ ͧश¢ा åयवèथा तथा उसकȧ Ǒदशा को Ǔनधा[ǐरत करती है । दो ͧभÛन-ͧभÛन शासन 
Ĥणालȣ अपनाने वाले देशɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा के अÛतर को हम भलȣ-भांǓत समझ सकत ेहɇ । 
इसके साथ इस अवèथा मɅ यह भी ͪवचार नहȣ ं ͩकया गया ͩक यǑद कोई देश ͩकसी देश कȧ 
ͧश¢ा åयवèथा या Ĥणालȣ से Ĥभाͪवत होकर उसे अपनाना चाहता है, ऐसे मɅ Èया वह ͧश¢ा 
Ĥणालȣ उस देश कȧ राजनǓैतक, सामािजक, धाͧम[क तथा आͬथ[क िèथǓत के अनकूुल है या नहȣ,ं 
वह उसके ͧलए साथ[क रहेगी या नहȣ ं। यह अवèथा याǒğयɉ के उन ͪववरणɉ पर आधाǐरत है 
जो अͬधक ͪवæवसनीय तथा वèतुǓनçठ नहȣ ंहɇ । ये ͪववरण अपनी åयिÈतगत ǽͬचयɉ, पवूा[Ēहɉ 
तथा रोचक बनाने के मोह से ͩकए गए हɇ । इन ͪववरणɉ मɅ गàभीर शोध Ǻिçट का अभाव है । 
यहȣ कारण है ͩक इस अवèथा मɅ ͪवæवसनीय Ǔनरȣ¢ण तथा åयविèथत åयाÉया का अभाव रहा 
है । ऐसा इसͧलए है ͩक तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ यह Ĥारिàभक अवèथा है । 
2. ɮͪवतीय अवèथा (Second Phase) 

तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ दसूरȣ अवèथा के Ĥवत[क सर माइकेल सैडलर (1861- 
1963) माने जात ेहɇ । सर माइकेल सैडलर, सन ्1907 मɅ अपने एक ǓनबÛध मɅ इस बात पर 
जोर Ǒदया ͩक ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ उस देश के सामािजक वातावरण से सàबिÛधत 
होनी चाǑहए । माइकेल सैडलर का मानना था ͩक ͩकसी भी ͧश¢ा Ĥणालȣ का अÚययन करत े
समय ता×काͧलक सामािजक पǐरिèथǓतयɉ तथा सामािजक घटकɉ कȧ उपे¢ा नहȣ ंकȧ जा सकती 
। माइकेल सैडलर ने अपनी Ĥͧसƨ पèुतक मɅ राçĚȣय चǐरğ वालȣ ͧश¢ा åयवèथा का िजĐ 
ͩकया है । सैडलर को यɮयͪप जम[न ͧश¢ा का åयापार और उɮयोग से तालमेल बहु त अÍछा 
लगा था, परÛत ुउनका कहना था, ''कोई भी राçĚ जम[न åयवèथा कȧ नकल नहȣ ंकर सकता । 
जम[न ͧश¢ा åयवèथा वहा ँ कȧ ͪवͧशçट जीवनधारा को Ĥͧशͯ¢त करती है । समèत ͧश¢ा 
åयवèथा इसी से अनशुाͧसत है । यहȣ इस åयवèथा कȧ शिÈत है तथा यहȣ इसकȧ कमजोरȣ । 
या तो आप पणू[ åयवèथा को अपने यहा ँउतार लɅ अथवा उसे ऐसे हȣ छोड़ दɅ ।'' 

यहा ँहम भलȣ Ĥकार समझ सकत ेहɇ ͩक तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन मɅ ͧश¢ा को 
Ĥभाͪवत करने वाले कारकɉ पर अͬधक ͪवचार नहȣ ं ͩकया जाता था और न हȣ इस बात पर 
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ͪवचार ͩकया जाता था ͩक अमुक देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ ͪवशेषताओं को ͩकसी अÛय देश ने 
अपनाया है या नहȣ ं। तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ ɮͪवतीय अवèथा मɅ इन सभी बातɉ पर 
Úयान Ǒदया जाने लगा । इस अवèथा का Ĥारàभ 19वीं शताÞदȣ से हुआ । इस अवèथा मɅ 
अÛय देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ के नवाचारɉ तथा Ĥयोगɉ का Ǔनरȣ¢ण कर िèथǓत के अनǾुप 
अपनी ͧश¢ा åयवèथा मɅ सुधार करने तथा उसका ͪवकास करने कȧ ĤकृǓत का Ĥारàभ हुआ । 

यह वह समय था जब राçĚȣय Ĥणालȣ तथा राçĚȣयता का ͪवकास हुआ था । ͪवͧभÛन 
देशɉ ने अपने-अपने देश के ͧश¢ा ͪवशेष£ɉ को अÛय देशɉ मɅ वहा ँ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ के 
अÚययन हेत ुभेजना शुǾ ͩकया । इन ͪवशेष£ɉ ने दसूरे देशɉ मɅ जाकर ͧश¢ा ͧसƨाÛतɉ, ͧश¢ण 
ͪवͬधयɉ, पाɫयĐमɉ, ͧश¢ा के उƧेæयɉ, Ĥͪवͬधयɉ, अÚयापक ͧश¢ा का अÚययन कर ͪवæलेषण 
कर अपने देश को ǐरपोट[ दȣ । इस अवèथा के ͪवकास मɅ कई ͪवɮवानɉ का योगदान रहा । इस 
¢ेğ मɅ माक[  एÖटोइनी जुͧलयन का उãलेखनीय योगदान रहा । इनको तुलना×मक ͧश¢ा का 
Ĥवत[क माना जाता है । इÛहɉने सन ्1817 मɅ तुलना×मक अÚययन पर एक ͪवèततृ योजना 
Ĥकाͧशत कȧ । इÛहɉने अÛय देशɉ या पड़ोसी देशɉ से ͧश¢ा सàबÛधी सूचना व ͪवचार एकǒğत 
करने के ͧलए एक उपकरण का Ǔनमा[ण ͩकया, इÛहɉने व 46 Ĥæनɉ वालȣ Ĥæनावलȣ का भी 
Ǔनमा[ण ͩकया । इनके ɮवारा भी देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवæलेषण ͩकया गया ।  

माक[  का यह मानना था ͩक ͧश¢ा अÛय ͪव£ानɉ कȧ भाँǓत एक ͪव£ान है जो तØयɉ 
तथा Ǔनरȣ¢णɉ पर आधाǐरत है । इसकȧ åयवèथा ͪवæलेषणा×मक Ǿप से करके सरलता से 
तुलना करके Ǔनçकष[ ĤाÜत ͩकए जा सकत े हɇ । इस आधार पर ͧसƨाÛतɉ और Ǔनयमɉ का 
Ǔनमा[ण भी ͩकया जा सकता है । माक[  के अनसुार ͧश¢ा संकुͬचत Ǔनयमɉ तथा ͪवचारɉ तक 
सीͧमत नहȣ ं है, यह एक सकारा×मक ͪव£ान है । उनके अनसुार ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा 
Ĥणालȣ के अÚययन से तØयɉ का Ǔनरȣ¢ण तथा ͪवæलेषण करके अÛय देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ से 
इसकȧ तुलना कȧ जा सकती है । 

मोरस मन ने 25 वष[ तक यरूोपीय देशɉ का ħमण ͩकया । सन ्1844 मɅ इÛहɉने 
अपनी ǐरपोट[ ͧश¢ा पǐरषɮ के सामने रखी । मन ने अपनी ǐरपोट[ मɅ बताया ͩक दसूरे देशɉ मɅ 
अनेक ऐसे काय[Đम हɇ जो उसके देश मɅ भी लाग ू ͩकए जा सकत ेहɇ । दसूरे देश ͧश¢ा मɅ 
åयावहाǐरकता को अͬधक मह××व Ĥदान करत े हɇ जबͩक अपने देश मɅ सैƨािÛतक, प¢ पर 
अͬधक बल Ǒदया जाता है । मन ने बताया ͩक दसूरे देशɉ मɅ ͧश¢ा का Ĥभाव अͬधक है । तथा 
उसके पǐरणाम साथ[क हɇ । इसी तरह से जॉन गǐरसकॉन ने भी 1923 मɅ यरूोप कȧ ͧश¢ा 
Ĥणालȣ पर 'यरूोप मɅ एक वष[' नाम से एक ǐरपोट[ बनाई । मैØय ूअरनोãड (1822-1881) ने 
जम[नी और ĥांस कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ के ऐǓतहाͧसक तथा सांिÉयकȧय तØयɉ को एकǒğत कर 
उनका ͪवæलेषण कर Ǔनçकष[ Ǔनकालने का Ĥ×यन ͩकया । जोसफ के (1822- 1888) ने भी 
यरूोपीय देशɉ का ħमण ͩकया तथा उनकȧ ͧश¢ा पर ͧलखा । ͧलयो एन. टाãसटास (1823- 
1910) ने पाæचा×य देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का अÚययन ͩकया । उÛहɉने Ǔनçकष[ Ǔनकाला ͩक 
केवल पाæचा×य ͧश¢ा के अंधानकुरण से ĤगǓत नहȣ ं कȧ जा सकती बिãक अपने देश कȧ 
आवæयकताओं व पǐरिèथǓतयɉ के अनसुार ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार करना चाǑहए । 
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इसी तरह से अमेरȣकȧ ͪवɮवान हेनरȣ बना[ड[ (1811-1900) ने अपने अÚययन से यह 
Ǔनçकष[ Ǔनकाला ͩक Ĥ×येक राçĚ एक èवतÛğ इकाई होता है । उसकȧ आवæयकताएँ, िèथǓतया ँ
व सामािजक पया[वरण दसूरे राçĚ से ͧभÛन होती हɇ । इसͧलए ͩकसी भी देश को अÛय देश कȧ 
ͧश¢ा अपनाने से पहले अपने देश के Ǒहताथ[ गहन ͬचÛतन व मनन करना चाǑहए । 

उपयु [Èत िजन ͪवɮवानɉ ने योगदान कȧ चचा[ कȧ है उन सभी ͪवɮवानɉ ने दसूरे देशɉ कȧ 
याğा करके Ǔनरȣ¢ण एव ंतØयɉ के आधार पर तुलना×मक कायȾ को आगे बढ़ाया लेͩकन इनमɅ 
से अͬधकतर ͪवɮवानɉ ने åयविèथत Ĥͪवͬध का उपयोग नहȣ ं ͩकया । इस अवèथा के ͧश¢ा 
शािèğयɉ ने अÛतरा[çĚȣय ͧश¢ा कȧ समèयाओं पर ͪवशेष Úयान नहȣ ंǑदया इसके बावजूद ͧश¢ा 
शािèğयɉ ने बड़ ेपमैाने पर सचूनाएं उपलÞध करवाई । 
3. ततृीय अवèथा (Third Phase): 

इस अवèथा कȧ शुǾआत 1950 ई. से मानी जाती है । ͪव£ान कȧ ĤगǓत के कारण 
इस समय सभी ͪवषयɉ के अÚययन मɅ ͪवæलेषण अÚययन पर ͪवशेष बल Ǒदया जाने लगा । 
यह èवाभाͪवक था ͩक तुलना×मक ͧश¢ा मɅ भी ͪवæलेषण पर बल Ǒदया जाने लगा । इसी वजह 
से जाज[, जेड एफ. ǒबयरड ेने 'ͪवæलेषण काल' कहा है । 

ͪवæलेषण पƨǓत मɅ ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ को अपनाने से पहले दोनɉ देशɉ 
(िजसकȧ Ĥणालȣ अपनाई जा रहȣ है तथा जो देश अपना रहा है) कȧ आͬथ[क, राजनǓैतक, 
सामािजक तथा धाͧम[क पǐरिèथǓतयɉ का ͪवæलेषण करके उस Ĥणालȣ कȧ अनकूुलता अथवा 
ĤǓतकूलता के सàबÛध मɅ Ǔनçकष[ Ǔनकाला जाता है । इससे उस देश के ͧलए उस ͧश¢ा Ĥणालȣ 
कȧ अनकूुलता अथवा ĤǓतकूलता के सàबÛध मɅ Ǔनçकष[ Ǔनकाला जाता है । इससे उस देश के 
ͧलए उस ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ साथ[कता व Ǔनरथ[कता ͧसƨ हो जाती है । इस Ĥकार ͧश¢ा के 
सàबिÛधत कारकɉ का ͪवशेष Ǿप से अÚययन ͩकया जाता है । 

इस अवèथा मɅ चार मह××वपणू[ ͪवचारɉ को Ĥाथͧमकता Ĥदान कȧ गई । इन ͪवचारɉ को 
हम Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार से देख सकत ेहɇ:- 

(i) अÛतरा[çĚȣय ͧश¢ा आयोग का गठन (1993) मɅ ͩकया गया िजसका Ĥमुख 
लêय 21 वीं सदȣ के ͧलए ͧश¢ा कȧ योजना के ĤाǾप को तैयार करना रखा 
गया । 

(ii) अÛतरा[çĚȣय ͧश¢ा आयोग ने ͧश¢ा सàबÛधी सचूनाओं के संकलन के ͧलए 
Ĥæनावलȣ का Ǔनमा[ण ͩकया िजसके आधार पर संèतुǓतया ँदȣ गई । 

(iii) आधुǓनक ͧश¢ण ͪवͬधयɉ के Ĥͧश¢ण के ͧलए संèथाओं कȧ èथापना । 
(iv) बहु भाषी अÛतरा[çĚȣय पǒğका का Ĥकाशन ͩकया गया, िजससे ͧश¢ा सàबÛधी 

सचूनाओं का Ĥसारण ͩकया जा सके । 
इन ͪवचारɉ को Ĥाथͧमकता Ĥदान करने के साथ-साथ तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ 

अवèथा के चार Ĥकार के काय[ बताए गए हɇ इनको हम Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार से देख सकत ेहɇ:- 
(i) Ĥथम Ĥकार का काय[: अÛतरा[çĚȣय èतर कȧ समèयाओं का अÚययन ͩकया 

जाए और मानवता के ͧलए उÛहɅ Ĥो×साǑहत ͩकया जाए । आई.एल. कैनडाल, 
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Ǔनकोलस हेÛस मुनरो ने इसी Ĥकार के मह××वपणू[ काय[ ͩकए । सन ्1927 मɅ 
पाल मानरो(1869-1947) ने ͧश¢ा का ͪवæवकोष Ĥकाͧशत ͩकया जो 
तुलना×मक ͧश¢ा के काय[ के ͧलए मह××वपणू[ तथा सराहनीय उदाहरण है । 

(ii) ɮͪवतीय Ĥकार का काय[: ͪवæव के ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ व ͪवɮयालयɉ कȧ 
ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के ͪवͪवध प¢ɉ सàबÛधी Ĥद×तɉ के ͧलए सांिÉयकȧय ताͧलका 
तैयार करना दसूरे Ĥकार का काय[ है । इÛहȣ ं Ĥयासɉ से यनेूèको तथा 
आई.बी.ई. के संयÈुत Ĥयास से अÛतरा[çĚȣय वाͪष[क ͧश¢ा अͧभलेख का 
Ĥकाशन ͩकया जाने लगा । 

(iii) ततृीय Ĥकार का काय[: इस काय[ मɅ इस Ĥकार के Ĥद×तɉ को Ĥèतुत ͩकया 
जाता है िजसमɅ ͧश¢ा सàबÛधी ͪवæवåयापी आÛदोलन कȧ Ǒदशा तथा ĤकृǓत 
का £ान हो सके, साथ हȣ सामािजक और आͬथ[क शिÈतयɉ के अभाव को 
खोजा जा सके । इस आधार पर ͪवæव के सभी देशɉ कȧ सहमǓत के साथ 
अÛतरा[çĚȣय èतर पर मह××वपणू[ व साथ[क Ǔनण[य ͧलया जा सके । 

(iv) चतथु[ Ĥकार का काय[: इस Ĥकार के काय[ मɅ अÛतरा[çĚȣय èतर पर मानवीय 
संसाधन तथा आͬथ[क संसाधन कȧ Ǻिçट से ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ सहयोग करना 
आता है । इस Ǒदशा मɅ यनेूèको ͪवͧभÛन काय[Đमɉ का आयोजन करता है । 
ͪवæव बɇक आͬथ[क सहयोग Ĥदान करता है । 

तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ ततृीय अवèथा मɅ ͪवæव के देशɉ कȧ उन समèयाओं 
का हल होने लगा जो ͪवæव के देशɉ को अलग-अलग ͩकए हु ए थी । उस अवèथा मɅ ͪवͧभÛन 
देशɉ कȧ ͧश¢ा सàबÛधी सचूनाओं का संकलन व Ĥकाशन Ĥारàभ हो गया । ͪवɮयाथȸ तथा 
शोधकता[ एक-दसूरे देश मɅ जाकर अÚययन व अनसुधंान करने लगे । अÛतरा[çĚȣय सàपक[  हेत ु
ͪवͧभÛन देशɉ मɅ नेटवक[  कȧ èथापना कȧ गई । इससे अÛतरा[çĚȣय सƫाव बढ़ा और ͪवæव के 
सभी ͧश¢ा संèथानɉ कȧ ĤगǓत हु ई । 

तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ इस अवèथा के ͪवकास मɅ ĥेडǐरक रनाइडर उͧलक 
रॉबट[ तथा कैÖडल ने ͪवशेष योगदान Ǒदया । इन सभी ͧश¢ाͪवदɉ का मानना है ͩक ͪवͧभÛन 
देशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के तुलना×मक अÚययन से उन देशɉ कȧ आͬथ[क, सामािजक, 
राजनǓैतक, धाͧम[क समèयाओं को समझत े हु ए ͪवæव कȧ मानव जाǓत कȧ समèयाओं, 
आवæयकताओं और आकां¢ाओं का £ान ĤाÜत करɅगे, इÛहɅ समझɅगे । इससे ͪवæव कȧ एकता कȧ 
भावना Ĥबल होगी । 
4. चतथु[ अवèथा (Fourth Phase) 

उÛनीसवी ंशताÞदȣ के अÛत तक सामािजक ͪव£ानɉ का ͪवकास तीĭता से हुआ और 
उनका मह××व बढ़ गया । सामािजक ͪव£ानɉ के बढ़त ेĤभाव के चलत े ͧश¢ा को समाज और 
राçĚ के साथ जोड़ा गया । ͧश¢ा को समाज का दप[ण कहा जाने लगा । यह माना जाने लगा 
ͩक जैसा समाज होगा वसैी हȣ ͧश¢ा होगी । ͪवɮयालय समाज का लघǾुप माना जाने लगा । 
यह धारणा बलवती हु ई ͩक ͧश¢ा समाज का करती है । समाज तथा ͧश¢ा मɅ अÛतःͩĐया होती 
रहती है । इस तØय का बोध ͧश¢ा तथा समाज के ऐǓतहाͧसक ͪवæलेषण से ͩकया जा सकता है 
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और इससे हम पǐरवत[न के कारकɉ को भी पहचान सकत ेहɇ । िजस Ĥकार ͧश¢ा Ĥणालȣ का 
Ĥभाव समाज और राçĚȣय चǐरğ पर पड़ता है ठȤक इसी तरह से समाज और राçĚ का चǐरğ 
ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करता है । ͧश¢ा, समाज और राçĚ के गहरे सàबÛध हɇ तुलना×मक ͧश¢ा 
के ͪवकास कȧ चतुथ[ अवèथा मɅ इन सàबÛधɉ को अ×यͬधक मह××व Ǒदया गया । इस अवèथा 
के ͪवकास मɅ माइͩकल सैडलर, आई.एल. कैनडाल, Ǔनकोलस हेस, बन[न मेͧलÛस राबट[ जैसे 
ͪवɮवानɉ ने उãलेखनीय योगदान Ǒदया । 

माइͩकल सैडलर ने सन ्1900 मɅ एक Ǔनबधं मɅ ͧलखा था ͩक ͪवदेशी ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ 
के अÚययन से हम ͩकन-ͩकन मूãयɉ को सीख सकत ेहɇ । तुलना×मक ͧश¢ा के सàबÛध मɅ 
उनका एक कथन कई बार उǺत ͩकया जाता है- ''ͪवदेशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ से हम åयावहाǐरक 
मूãयɉ को सीखत े हɇ ।'' माइͩकल सैडलर का ͪवचार था ͩक ͪवदेशɉ कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ का 
अÚययन करत ेसमय हमɅ केवल ͧश¢ा संèथानɉ तक हȣ सीͧमत नहȣ ंरहना चाǑहए बिãक इन 
संèथानɉ से बाहर भी बहु त हȣ चीजɅ हɇ िजन पर हमɅ Úयान देना चाǑहए । केवल ͧश¢ा संèथान 
मɅ हम ͧश¢ा Ĥणालȣ का शुƨ बोध ĤाÜत नहȣ ंकर सकत े। राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ एक सजीव 
Ĥ×यय है िजसका आधार अतीत कȧ घटनाएँ हɇ । राçĚȣय ͧश¢ा मɅ कुछ ऐसे गोपनीय काय[ व 
अवधारणाएँ होती हɇ िजनका राçĚȣय जीवन से गहरा सàबÛध होता है । जब हम ͧश¢ा Ĥणालȣ 
मɅ सुधार कȧ बात करत ेहɇ तब हमɅ इनका £ान होता है । इसी तरह से जब ͪवदेशी ͧश¢ा 
Ĥणालȣ कȧ कुछ चीजɉ या अंशɉ को हम अपनी ͧश¢ा मɅ सिàमͧलत करना चाहत ेहɇ तब उसके 
åयावहाǐरक मूãयɉ का अÚययन अवæय करना चाǑहए इस Ĥकार हम देखते हɇ ͩक सैडलर 
åयावहाǐरक मूãयɉ को अͬधक मह××व देते है । इन मूãयɉ का £ान ͪवɮयालय व समाज दोनɉ 
के अÚययन से ͩकया जा सकता है । ͪवɮयालय ͪवɮयाथȸ को मूãयɉ से पǐरͬचत करवाता है 
तथा समाज मɅ ͪवɮयाथȸ उसको åयवहार Ǿप मɅ अपनाते हɇ । 

तुलना×मक अÚययन मɅ सैडलर सांिÉयकȧ कȧ वधैता (Validity) तथा शुƨता (Purity) 
के सàबÛध मɅ सहमत नहȣ ंहɇ । माइͩकल सैडलर के अÚययन के आयाम का अनसुरण अनेक 
ͪवɮवानɉ ने ͩकया, इनमɅ आई.एल. कैनडाल का नाम Ĥमुख है । आई.एल. कैनडाल ने 1933 मɅ 
अपनी पèुतक मɅ ͧश¢ा के अनेक प¢ɉ कȧ åयाÉया कȧ तथा Ĥद×तɉ के संकलन मɅ शुƨता पर 
जोर Ǒदया । इÛहɉने ͪवɮयालय एव ंसमाज के सàबÛधɉ के ͧलए एक ͧसƨाÛत का ĤǓतपादन 
ͩकया, िजसके आधार पर ͪवͧशçट संèकृǓत मɅ ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवकास ͩकया जाता है । इनका 
ͪवæवास था ͩक ͩकसी भी ͧश¢ा Ĥणालȣ के मह××व कȧ åयाÉया उसे समझने के ͧलए कȧ जाए । 
आई.एल. कैनडाल का तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास मɅ उãलेखनीय योगदान है, इनके योगदान 
कȧ वजह से उÛहɅ 'तुलना×मक ͧश¢ा का ͪपता’ कहा जाता है ।  

Ǔनकोलस हंस ने भी तुलना×मक ͧश¢ा पर काफȧ काय[ ͩकया था । एक अ×यÛत 
मह×वपणू[ अÚययन 'ͧश¢ा के कारक एव ं परàपराएँ' (1949) था । इस अÚययन मɅ इÛहɉने 
ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा एव ंसंèकृǓत को सिàमͧलत करत ेहु ए ͧश¢ा Ĥणालȣ को Ĥभाͪवत करने 
वाले ͪवͧशçट कारकɉ कȧ पहचान कȧ थी । 

इÛहɉने तØयɉ का वगȸकरण Ǔनàनͧलͨखत तीन समूहɉ मɅ ͩकया:- 
(अ) ĤाकृǓतक कारक (ब) धाͧम[क कारक (स) राजनǓैतक कारक 
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Ǔनकोलस ने इन कारकɉ का उपयोग ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͧलखा है- ''इन कारकɉ का 
तुलना×मक ͪवæलेषण, ऐǓतहाͧसक ͪवकास कȧ Ǻिçट से करना और समèयाओं के समाधान कȧ 
तुलना करना हȣ तुलना×मक ͧश¢ा का Ĥमुख लêय है ।'' 

Ǔनकोलस का आयाम ऐǓतहाͧसक ĤकृǓत का अͬधक है । परÛत ुवह ͧश¢ा Ĥणालȣ को 
अतीत तक हȣ सीͧमत नहȣ ंरखना चाहता बिãक ͪवͧभÛन कारकɉ के Ĥभावɉ का अÚययन एव ं
ͪवæलेषण करता है । Èयɉͩक तुलना×मक ͧश¢ा का लêय तुलना करना हȣ नहȣ ंहोता बिãक 
अपनी ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवकास तथा सुधार करना भी है । Ǔनकोलस का ͪवæवास था ͩक 
भͪवçय के सधुार के ͧलए इन कारकɉ कȧ सहायता लेनी चाǑहए । इÛहɉने अतीत और वत[मान के 
सांिÉयकȧय Ĥद×तɉ का ͪवæलेषण करने का सुझाव Ǒदया था Èयɉͩक इस Ĥकार के Ǔनçकष[ सुधार 
हेत ुव£ैाǓनक आधार Ĥèतुत करत ेहɇ । 

बन[न मेͧलयÛस राबट[ कȧ 'तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन कȧ भूͧमका' (An 
Introduction to the Study of Comparative Education) पèुतक 1957 मɅ Ĥकाͧशत 
हु ई । इसमɅ उÛहɉने राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ ͪवषमताओं का अÚययन राçĚȣय चǐरğ के संदभ[ 
मɅ ͩकया । इनका मानना था ͩक राçĚȣय चǐरğ को- आͬथ[क, ऐǓतहाͧसक, धाͧम[क, भौगोͧलक, 
राजनǓैतक, सामािजक तथा तकनीकȧ कारक Ǔनधा[ǐरत करत ेहɇ । 

इस अवèथा मɅ उपयु [Èत सभी ͧश¢ाͪवदɉ ने ͪवͧभÛन देशɉ कȧ ͧश¢ा कȧ ͪवषमताओं कȧ 
åयाÉया करने का Ĥयास ͩकया । कुछ ͪवɮवानɉ ने ͧश¢ा कȧ समèयाओं तथा उनके समाधानɉ 
के कारणɉ कȧ भी तुलना कȧ तथा गणुव×ता सधुार के ͧलए Ĥयास ͩकया । 
5. पचंम अथवा अिÛतम अवèथा (Fifth or the Last Phase) : 

इस अवèथा को आधुǓनक अवèथा भी कहा जाता है । इस अवèथा का Ĥारàभ 
गणुा×मक सवȶ¢ण से हुआ और धीरे-धीरे अÛतरा[çĚȣय èतर पर संÉया×मक अÚययन कȧ ĤकृǓत 
मɅ वृͪ ƨ हो गई । इस Ĥकार के अÚययनɉ मɅ Ǔनàनͧलͨखत प¢ɉ को Ĥाथͧमकता दȣ जाती है- 

(i) संÉया×मक Ĥद×त (Quantitative Data) 
20वी शताÞदȣ के मÚय से सामािजक ͪवɮवानɉ मɅ अनभुवजÛय कायȾ को 

अͬधक मह××व Ǒदया जाने लगा । इसͧलए अनभुवजÛय संÉया×मक ͪवͬधयɉ का उपयोग 
सामािजक ͪव£ानɉ, ͧश¢ा तथा मनोͪव£ान आǑद मɅ ͩकया जाने लगा और इस ĤकृǓत 
मɅ Ǔनरंतर वृͪ ƨ होती गई । ऐसे उपकरणɉ तथा परȣ¢णɉ का ͪवकास ͩकया गया िजससे 
संÉया×मक तØय सरलता से उपलÞध हो सकɅ  । तुलना×मक ͧश¢ा मɅ भी अनभुवजÛय 
संÉया×मक कायȾ का Ĥारàभ हुआ । 
(ii) ͪवͬधयɉ कȧ समèया (Problem of Methodology) 

तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवɮवानɉ मɅ ͪवͬधयɉ के सàबÛध मɅ अभी तक सहमǓत 
नहȣ ं बन पाई । जाज[ Ħेड े ने अपनी पèुतक 'The Comparative Method of 
Education' (1964) मɅ वाद-ͪववाद ͪवͬध को उपयÈुता बताया । तुलना×मक ͧश¢ा मɅ 
ͪवͬधयɉ कȧ समèया पर यह अपनी तरह कȧ Ĥथम पèुतक ͧलखी गई । इस पèुतक मɅ 
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तुलना×मक अÚययन के चार सोपानɉ का उãलेख ͩकया गया । ये सोपान हɇ:- वण[न, 
अथा[पन / åयाÉया, संिèथत तथा तुलना । 
(iii) पǐरकãपनाओं का ĤǓतपादन (Formulation of Hypotheses) 

जाज[ Ħेड ेका मानना है ͩक यथािèथǓत मɅ पǐरकãपनाओं का ĤǓतपादन ͩकया 
जाता है जो समèयाओं के समाधानɉ कȧ ओर संकेत करती हɇ । इन पǐरकãपनाओं कȧ 
उपलÞध तØयɉ के आधार पर पिुçट कȧ जाती है और तलुना भी कȧ जाती है । जब 
पǐरकãपनाओं के आधार पर साथ[क तØयɉ का संकलन करना कǑठन काय[ होता है तब 
ǒबना पǐरकãपना सूचनाओं और तØयɉ के संकलन हेत ुछाğɉ को ͪवͧशçट Ĥकार का 
Ĥͧश¢ण Ǒदया जाना चाǑहए िजससे वे साथ[क व शुƨ तØयɉ का संकलन कर सकɅ  । 

इन तØयɉ को सामािजक तथा ऐǓतहाͧसक संदभ[ मɅ सजंोया जा सके और 
उनका यथािèथǓत उपयोग पǐरकãपनाओं के ĤǓतपादन मɅ ͩकया जा सके । इन ͩĐयाओं 
कȧ सहायता से तुलना×मक काय[ ͩकया जा सकता है । 
(iv) ͧश¢ा एव ं समाज मɅ सàबÛध (Relationship Between Education 

and Society) 
आधुǓनक समय मɅ अͬधकांश समèयाओं के अÚययन मɅ ͧश¢ा और समाज के 

सàबÛधɉ कȧ खोज कȧ जाती है । इस संदभ[ मɅ दो Ĥकार के सàबÛधɉ का अÚययन 
अͬधक ͩकया जाता है:- (1) ͧश¢ा और धन मɅ सàबÛध (2) ͧश¢ा और सामािजक 
तथा राजनǓैतक पǐरवत[न मɅ सàबÛध । ĥेͫĜक हरͪवसन तथा चाãस[ माइर ने अपने 
अÚययन मɅ बताया ͩक ͧश¢ा पर åयय का ͪवकास कȧ ĤͩĐया से घǓनçठ सàबÛध 
होता है । 
(v) ͪवकास मɅ ͧश¢ा कȧ भूͧमका (Role of Education in Development) 

ͪवकास मɅ ͧश¢ा कȧ भूͧमका का कई ͧश¢ाशािèğयɉ ने अÚययन ͩकया । 
अरनोãड एÖड सन तथा मेरȣ जीन बोमेन ने ͧश¢ा और ͪवकास के ͪवͧशçट कारकɉ पर 
अÚययन ͩकया । इस तरह के अÛय अÚययन भी ͩकए गए । इन अÚययनɉ मɅ पाया 
गया, ͪवकास मɅ ͧश¢ा कȧ मह××वपणू[ भूͧमका होती है । 
(vi) अनसुंधान काय[ का ͪवèतार (Extension of Research Work) 

ͪवकास कȧ इस अवèथा मɅ अनसुंधान काय[ मɅ काफȧ ͪवèतार हुआ । 
अÛतरा[çĚȣय शैͯ¢क आकलन (IEA) ने कई दशɉ कȧ ͧश¢ा के तुलना×मक अÚययन का 
Ĥकाशन ͩकया । इसके अलावा अÛतरा[çĚȣय शैͯ¢क आकलन (IEA) ने सामािजक 
ͪव£ानɉ कȧ तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास मɅ मह×वपणू[ योगदान Ǒदया । 

इस समय तुलना×मक ͧश¢ा कȧ िजàमेदारȣ यनेूèको ने ले लȣ है । वहा ँ से 
Ĥकाͧशत आँकड़ɉ तथा राçĚȣय ͧश¢ा åयवèथाओं कȧ चचा[ होती रहती है । आधुǓनक 
समय मɅ अमेǐरका के ͩफͧलप आãटबेख, मैÈस एÈसटाइन, इंÊलÖैड के जे.ए. लौरȣज 
एडमंड जे ͩकंग, ǒĦयोन होàस, ĥांस के ͧमशेल दवेुवे, èवीडन के टारसहन éयसेून ने 
काफȧ उãलेखनीय शोधकाय[ ͩकए हɇ । 
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èव-मूãयांकन Ĥæन(Self Evaluation Question) 
1. तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास के Ĥमुख चरणɉ को ͧलͨखए । 
2. तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास के अिÛतम चरण पर Ĥकाश डाͧलए ।  

2.4 भारत मɅ तुलना×मक ͧश¢ा का ͪवकास (Development of 
Comparative Education in India) 
भारत मɅ भी तुलना×मक ͧश¢ा उÛहȣ ंसीǑढ़यɉ से होकर गजुरȣ िजनसे यरूोप मɅ । Ĥाचीन 

भारत मɅ अनेक ͪवदेशी याğी आए िजÛहɉने भारत पर ͧलखा । Ĥसंगवश उÛहɉने अपने लेखन मɅ 
भारतीय ͧश¢ा कȧ भी चचा[ कȧ । Ĥाचीन भारत का ईरान, Ēीस, चीन, ǓतÞबत, नेपाल आǑद 
देशɉ से घǓनçठ संबधं है । Ĥाचीन याǒğयɉ मɅ चीनी याǒğयɉ ने भारतीय ͧश¢ा पर अनेक लेख 
ͧलखे । éयेनसांग तथा फाईयान मɅ बौƨकालȣन ͧश¢ा पर अ×यÛत साथ[क वण[न ͩकया है । इसी 
तरह से मेगèथनीज ने भी भारतीय ͧश¢ा पर Ĥकाश डाला । अलबǾनी ने भारतीयɉ के उÍच 
Įेणी के £ान के साथ-साथ संकुͬचत Ǻिçटकोण कȧ चचा[ कȧ है । उÛहɉने ͧलखा है ͩक भारतीय 
ͪवɮवानɉ मɅ ͪवनĨता का अभाव होता है । इसी Ĥकार इÞन बतूता ने भी भारत के शैͯ¢क तथा 
बौͪƨक èतर कȧ चचा[ कȧ है । 

भारत मɅ योरोपीय आĐमण से काफȧ पहले इतावलȣ, पतु[गालȣ, डच ĥांसीसी तथा 
अंĒेजी याğी भारत के ͪवͧभÛन Ǒहèसɉ कȧ याğा कर चुके थे, इन सभी ने उस समय के भारत 
का वण[न ͩकया है, इस वण[न मɅ अनेक जगह भारतीय ͧश¢ा और £ान के प¢ भी उजागर हु ए 
हɇ । लेͩकन भारतीय याǒğयɉ ने ऐसा लेखन काय[ नहȣ ंͩकया । 

अंĒेजɉ के आने के बाद भारतीयɉ ने योरोपीय ͧश¢ा को देखा, परखा तथा ͧश¢ा को 
राçĚȣय गव[ तथा शिÈत के साधन के Ǿप मɅ पहचाना । अनेक भारतीयɉ ने अंĒेजी ͧश¢ा पर 
लेख ͧलखे । हालांͩक अब तक ये लेख भारतीय तुलना×मक ͧश¢ा का Ǒहèसा नहȣ ंबन पाए हɇ । 
यनेूèको कȧ पǒğका 'ĤोèपेÈɪस' के जनवरȣ, 1990 के अंक मɅ दो चीनी ͪवɮवानɉ ने ͧलखा ͩक 
यǑद याǒğयɉ के लेख हȣ तुलना×मक ͧश¢ा के Ĥारàभ के मूल माने जाते हɇ, तो चीनी याǒğयɉ के 
लेख सबसे परुाने हɉगे । परÛत ुइन लेखɉ को अब तक ͩकसी ने Ĥभावी ढंग से अनसुधंान का 
ͪवषय नहȣ ं बनाया । éयेनसांग कȧ भारत याğा तथा हष[कालȣन बौƨ ͧश¢ा पर मह××वपणू[ 
पèुतक है । नीलकंठ शाèğी कȧ लैǑटन तथा Ēीक साǑह×य मɅ 'भारत’ नामक शोध पèुतक Ĥाचीन 
भारत कȧ ͪवदेशी Ǻिçट से एक तèवीर पेश करती है । अभी तक Ĥाचीन भारतीय ͪवɮवानɉ 
ɮवारा ͩकसी अÛय देश पर ͧलखी पèुतक का पता नहȣ ंलग पाया है । 

अंĒेजɉ के आने के पæचात ्भारतीयɉ कȧ योरोपीय ͧश¢ा के ĤǓत ǽͬच बढ़ȣ । तुलना×मक 
ͧश¢ा के शुǾआती भारतीय Ĥय×नɉ का लेखा-जोखा हमारे अनेक नेताओं ने Ĥèतुत ͩकया, 
िजÛहɉने इंÊलैÖड, जम[नी, Ǿस आǑद कȧ ͧश¢ा के आँकड़ ेǑदए । इनके Ĥय×नɉ के पǐरणामèवǾप 
भारतीय ͧश¢ा नीǓत मɅ कुछ पǐरवत[न आया । इस संदभ[ मɅ राजाराम मोहन राय का संèकृत 
कॉलेज खोलने का ͪवरोध करने के पğ ͧलखने को हम तुलना×मक ͧश¢ा का सूğपात मान सकते 
हɇ । 
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ͧश¢ा परàपराओं कȧ तुलना राजा राम मोहन राय कȧ भारतीय तुलना×मक ͧश¢ा कȧ 
बड़ी देन है । इसी तरह सर सैयद अहमद खा,ँ दादाभाई नौरोजी आǑद ने अपने लेखन मɅ अंĒेजी 
ͧश¢ा कȧ सराहना कȧ तथा उसके अनǾुप भारत मɅ अनेक ͧश¢ण संèथाएँ èथाͪपत भी हु ई । 
लाला लाजपत राय ने अपनी पèुतक 'द ĤॉÞलम ऑफ नेशनल एजुकेशन इन इिÖडया' मɅ ͧलखा 
ͩक- ''हमɅ समय के साथ चलना सीखना चाǑहए । नए £ान को केवल इसͧलए हेय नहȣ ंमाना 
जा सकता Èयɉͩक वह £ान भारत मɅ कभी था । योरोपीय भाषाओं, योरोपीय साǑह×य, योरोपीय 
ͪव£ान के पढ़ाने को हेय मानना काफȧ बड़ी भूल होगी और कहना न होगा ͩक अभी तक इस 
Ǒदशा मɅ हमारे Ĥय×न काफȧ कमजोर रहे हɇ ।'' उÛहɉने योरोपीय £ान-ͪव£ान कȧ ͪवèतार से 
चचा[ कȧ । ÏयोǓतबाराव फुले ने भी इस तरह के Ĥयास ͩकए । 

महा×मा गाँधी के दͯ¢णी अĥȧका मɅ काउÛट ͧलयो ताãसताय से बेͧसक ͧश¢ा पर पğɉ 
ɮवारा चचा[ भारतीय तुलना×मक ͧश¢ा कȧ एक मह××वपणू[ कड़ी है । बाद मɅ जाकर जाͩकर 
हु सैन ने जम[न लेखक कस[चेन सटाइन ɮवारा सुझाई हèतकला ɮवारा ͧश¢ा को भारतीय 
पǐरèथǓतयɉ मɅ ढालकर एक èवावलàबी ͧश¢ा-åयवèथा को जÛम देने के ͧलए Ĥेǐरत ͩकया । 
इसी तरह से रवीÛġनाथ ठाकुर तथा पंͫ डत जवाहरलाल नेहǾ भी Ǿसी ͧश¢ा से काफȧ Ĥभाͪवत 
थे । उÛहɉने Ǿसी ͧश¢ा को भारतीय भारत मɅ उतारने के Ĥय×न ͩकए । 

इसी समय जम[नी तथा जापान कȧ उÛनǓत के कारण वहा ँकȧ ͧश¢ा पर भी अनेक 
भारतीयɉ का Úयान गया । भारतीय ĤशासǓनक सेवाओं के कई अͬधकाǐरयɉ ने भारत के शैͯ¢क 
ͪपछड़ेपन कȧ ͬचÛता करत ेहु ए अÛय राçĚɉ के शैͯ¢क अनभुवɉ कȧ ओर हमारा Úयान आकͪष[त 
ͩकया । इनमɅ आर. सी. द×त का नाम उãलेखनीय है । भारतीय साǑह×यकारɉ मɅ मुशी ĤेमचÛद 
ने भारतीय Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ अनेक राçĚɉ से तुलना करत ेहु ए बताया ͩक अÛय राçĚ अपनी 
आय का बहु त बड़ा भाग ͧश¢ा पर åयय करत ेहɇ, भारतीय ͧश¢ा पर ͩकया गया åयय उनसे 
काफȧ कम है । भारत कȧ ͧश¢ा èवतÛğता के बाद बनी सभी मह×वपणू[ रपटɅ और दèतावेज 
ͪवदेशी ͪवɮवानɉ व ͧश¢ा से Ĥभाͪवत Ǒदखलाई पड़ती हɇ । 

आज हमारȣ जǾरत यह है ͩक हम न केवल अपनी संèथाओं मɅ ͪवदेशी Ĥेरणा का पता 
लगाएँ उसका इǓतहास ͧलखɅ बिãक हम उसका इǓतहास भारतीय İोतɉ के सहारे ͧलखɅ तथा उसके 
ͪवकास कȧ तुलना करɅ तथा भͪवçय के ͧलए सुधार के Ĥय×न करɅ । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Question) 
1. भारत कȧ तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास मɅ ͪवदेशी याǒğयɉ के योगदान का वण[न 
 कȧिजए । 
2. अंĒेजɉ के आगमन के बाद कȧ भारतीय तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास पर ǑटÜपणी 
 ͧलͨखए। 

2.5 सारांश (Summary) 
तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ पçृठ भूͧम बहु त परुानी है । Ĥाचीन याǒğयɉ ɮवारा 

अÛय देशɉ कȧ याğा के वण[न मɅ हमɅ तुलना×मक ͧश¢ा के बीज ͧमलत ेहɇ । बाद मɅ अनेक 
याǒğयɉ ने ͧश¢ा के ͧलए हȣ अÛय देशɉ कȧ याğा कȧ । इनमɅ यरूोप के याǒğयɉ का योगदान 
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सबसे अͬधक है । तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास को पाँच चरणɉ मɅ बांटा जाता है जो 
Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार से हɇ- 
1. Ĥथम अवèथा- इस अवèथा कȧ शुǾआत अÛतोइजन जूǓनयन के ͪवचारɉ से मानी जाती 

है। इस अवèथा का आधार याǒğयɉ का ͪववरण है । 
2. ɮͪवतीय अवèथा- इसके Ĥवत[क माइकेल सैडलर माने जात े हɇ । इस अवèथा मɅ 

तुलना×मक ͧश¢ा के अÚययन मɅ सामािजक वातावरण अͬधक बल Ǒदया गया । 
3. ततृीय अवèथा- इस अवèथा कȧ शुǾआत 1950 ई. से मानी जाती है । इस अवèथा 

मɅ तुलना×मक के ͪवæलेषण पर अͬधक बल Ǒदया गया । 
4. चतथु[ अवèथा- इस अवèथा मɅ सामािजक ͪव£ानɉ के बढ़त ेĤभाव के चलत ेͧश¢ा को 

समाज और राçĚ से जोड़ा गया । 
5. पचंम अवèथा- इस अवèथा को आधुǓनक अवèथा भी कहा जाता है । इसकȧ शǾुआत 

गणुा×मक सवȶ¢ण से हु ई और धीरे-धीरे अÛतरा[çĚȣय èतर पर संÉया×मक अÚययन कȧ 
ĤकृǓत बढ़ȣ । 
भारत मɅ भी तुलना×मक ͧश¢ा का ͪवकास उसी तरह से शुǾ हुआ िजस Ĥकार योरोप 

के देशɉ मɅ । Ĥाचीन बाहरȣ देशɉ के याǒğयɉ के अलावा राजाराम मोहनराय, महा×मा गाँधी, 
रवीÛġनाथ टैगोर, जाͩकर हु सैन आǑद ने भारतीय तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास मɅ मह××वपणू[ 
योगदान Ǒदया । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Question) 
1. तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास कȧ पृ çठभू ͧम पर Ĥकाश डाͧलए । 
2. तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास पर एक ǓनबÛध ͧलͨखए । 
3. तुलना×मक ͧश¢ा कȧ आधुǓनक अवèथा कȧ ͪवशेषताएँ बताइए । 
4. ͪवͧभÛन देशɉ के Ĥाचीन याǒğयɉ के तुलना×मक ͧश¢ा मɅ योगदान पर ǑटÜपणी 
 ͧलͨखए । 
5. भारत मɅ तुलना×मक ͧश¢ा के ͪवकास पर ǑटÜपणी ͧलͨखए । 

2.6 संदभ[ (References) 
1. जायसवाल, सीताराम (1970) तुलना×मक ͧश¢ा ǑहÛदȣ सͧमǓत, सूचना ͪवभाग, उ×तर 

Ĥदेश, लखनऊ । 
2. पाÖडेय, रामशकल (1963) आधुǓनक ͧश¢ा का ͪवकास, Ǒदãलȣ मैĚो पोͧलटन बकु कàपनी 

(Ĥा.ͧल) । 
3. मलैया, के.सी. (1966) तुलना×मक ͧश¢ा, इलाहाबाद लोकभारती Ĥकाशन । 
4. Įीवाèतव, आर.एस. (1963) तुलना×मक ͧश¢ा, आगरा इिÖडयन बकु हाऊस । 
5. चौबे, सरय ूĤसाद  (1976) भारत मɅ ͧश¢ा और उसकȧ समèयाएँ, आगरा ͪवनोद पèुतक 

मिÛदर । 
6. मुकजȸ, Įीधरनाथ (1960) भारत मɅ ͧश¢ा,बड़ौदा आचाय[ बकु ͫडपो ।  
7. रावत, Üयारेलाल (1970) भारतीय ͧश¢ा का इǓतहास, आगरा राम Ĥसाद एÖड सÛस । 



38 
 

इकाई - 3  
 ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करने वाले घटक 
 (Factors Affecting Education) 

3.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
3.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
3.2 भौगोͧलक घटक (Geographical Factor) 
3.3 आͬथ[क घटक (Economic Factor) 
3.4 दाश[Ǔनक घटक (Philosophical Factor) 
3.5 राजनǓैतक घटक (Political Factor) 
3.6 ऐǓतहाͧसक घटक (Historical Factor) 
3.7 सांèकृǓतक घटक (Cultural Factor) 
3.8 धाͧम[क घटक (Religious Factor) 
3.9 जातीय घटक (Ethnic Factor) 
3.10 भाषीय घटक (Linguistic Factor) 
3.11 सामािजक घटक (Social Factor) 
3.12 भूमÖडलȣकरण और ͧश¢ा (Globalisation and Education) 
3.13 साराशं (Summary) 
3.14 सÛदभ[ (References)  

3.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई के अÚययन के पæचात ्आप जान पाएँगे ͩक- 
1. ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ वहा ँकȧ भौगोͧलक, आͬथ[क, दाश[Ǔनक, राजनǓैतक, 

ऐǓतहाͧसक, सांèकृǓतक, धाͧम[क, भाषाई, जातीय, राçĚȣय एव ंमनोव£ैाǓनक घटकɉ से 
ͩकस Ĥकार से Ĥभाͪवत होती है? 

2. ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ ͩकस Ĥकार ͪवकͧसत होती है? 
3. ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करने वाले Ǔनण[यकारȣ घटकɉ के कारण Èया हɇ? 

3.2 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
ͧश¢ा Ĥणालȣ को Ĥभाͪवत करने वाले कारकɉ के अÚययन से पवू[ ͧश¢ा Ĥणालȣ के अथ[ 

को समझना उͬचत होगा । यह दो शÞदɉ से ͧमलकर बना है ।  
ͧश¢ा + Ĥणालȣ 

(åयवहार पǐरवत[न कȧ ĤͩĐया) (Ĥकाया[×मक Ǿप से परèपर सàबिÛधत इकाईयɉ 
का समूह जो एक-दसूरे को Ĥभाͪवत करत ेहु ए 
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एक हȣ उƧेæय कȧ ओर अĒसर होती है ।) 
ͧश¢ा के ĤबÛधन, ͧश¢ालय संरचना एव ं उनकȧ Đमबƨता, संचालन आǑद से 

सàबिÛधत सभी इकाइया ँ ͧश¢ा Ĥणालȣ के अंग है । ͧश¢ा समाज का उपांग है उसकȧ अपनी 
संरचना, संèकृǓत (ͪवशेषताएँ) तथा åयिÈत×व Ǔनधा[रक (अपने ͪवͧशçट ढंग से åयिÈतयɉ को 
Ĥभाͪवत करत े हɇ) त×व हɇ । यह समाज कȧ दसूरे उपांग जैसे धम[, राजनीǓत, अथ[åयवèथा, 
भौगोͧलक पǐरिèथǓतयɉ सभंाग कȧ संèकृǓत से Ĥभाͪवत होती है उÛहɅ करती भी है । ͧश¢ा 
Ĥणालȣ का èवǾप ग×या×मक व ͪवकासा×मक होता है । ͩकसी राçĚ कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का 
अÚययन करने के ͧलए यह अǓतआवæयक हो जाता है ͩक उस राçĚ के समाज को èवǾप देने 
वाले सभी घटकɉ का अÚययन ͩकया जाए Èयɉͩक यह घटक ͧश¢ा Ĥणालȣ के Ǔनधा[रक त×व 
होत े हɇ । Ǔनकोलस हɇस (1949) ने ͧश¢ा Ĥणालȣ को Ĥभाͪवत करने वाले कारकɉ को तीन 
समूह मɅ बाँटा है-  

 
वन[न मैͧलÛसन राबट[ (1957) ने उन कारकɉ का उãलेख ͩकया जो ͩक राçĚȣय चǐरğ 

के èवǾप के Ǔनधा[रक हɇ:- 
1. भौगोͧलक व आͬथ[क कारक (Geographical and Economic Factor) 
2. ऐǓतहाͧसक कारक (Historical Factor) 
3. धाͧम[क कारक (Religious Factor) 
4. राजनǓैतक कारक (Political Factor) 
5. सामािजक कारक (Social Factor) 

सभी कारक सिàमͧलत Ǿप से ͧश¢ा Ĥणालȣ को Ĥभाͪवत करत ेहɇ ͩकसी èथान पर 
कोई कारक Ĥधान (Dominant) तो दसूरे èथान पर गौण (Recessive) हो सकता है । मुÉय 
घटक अĒांͩकत ͬचğ मɅ दशा[ए गए हɇ:- 
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इन घटकɉ का अÚययन ͪवèततृ Ǿप से करɅगे । ये सभी घटक एक-दसूरे को परèपर Ĥभाͪवत 
करते है। 

3.2 भौगोͧलक घटक (Geographical Factor) 
भौगोͧलक पǐरिèथǓतया ँ èवाभाͪवक व Ǔनिæचत हɇ, िजनसे åयिÈत को मुकाबला कर 

समायोजन करना पड़ता हɇ । सभी देश अपनी ͧश¢ा Ĥणालȣ का आयोजन राçĚȣय व èथानीय 
पǐरिèथǓतयɉ व आवæयकताओं से Ǔनकटत: सàबƨ होकर करत े हɇ । åयिÈत कȧ काय[¢मता, 
भाषाओं कȧ संरचना तथा उÍचारण देश कȧ जलवाय ु से Ĥ×य¢ Ǿप से Ĥभाͪवत होती हɇ तथा 
भौगोͧलक कारण ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ संरचना को भी Ĥभाͪवत करता है । शाला Ĥणालȣ का ढाँचा, 
साज-सÏजा, आवागमन के साधन, यनूीफाम[, समय, अǓनवाय[ उपिèथǓत कȧ आय ुसीमाएँ सभी 
èथानीय जलवाय ुपर Ǔनभ[र करती हɇ । 

भयकंर जाड़ɉ और बफा[नी तूफानɉ वाले देशɉ (उ×तरȣ देश डेनमाक[ , ͩफनलैÖड, नावȶ, 
èवीडन) आǑद देशɉ मɅ बÍचɉ कȧ अǓनवाय[ उपिèथǓत कȧ आय ुसीमा, भूमÚय सागरȣय देशɉ 
ĥांस, Ēीस, इटलȣ कȧ तुलना मɅ दो-तीन वष[ Ïयादा है । इसीͧलए उ×तरȣ देशɉ मɅ Ĥाथͧमक 
ͪवɮयालयɉ मɅ ͧशश ु ͪवभाग हȣ नहȣ ंहोते जबͩक भूमÚयसागरȣय देशɉ का मÛद जलवाय ुतीन 
साल के बÍचɉ को भी पाठशाला जाने कȧ इजाजत देता है । भारत मɅ गमȸ व जाड़ɉ मɅ 
नीलाकाश के नीचे पढ़ाई का ĤबÛध आम बात है ͩकÛत ुअÛयğ इसकȧ चचा[ भी हाèयाèपद है । 

èथलाकृǓत व जलवाय ुजनसंÉया के फैलाव को Ĥभाͪवत करती है । जैसे- आèĚेͧलया 
¢ेğफल मɅ यरूोप के बराबर है एव ं इस महाɮवीप मɅ दǓुनया का दसूरे नàबर का सबसे बडा 
मǾèथल है । इस महाɮवीप कȧ या ĤǓतशत आबादȣ छ: राÏयɉ कȧ छ: राजधाǓनयɉ मɅ शेष 
Ēामीण आबादȣ सारे देश मɅ ǒबखरȣ-ǒबखरȣ सी फैलȣ है । इन ͪवसंगǓतयɉ के कारण आरĚेͧलया 
मɅ दो Ĥकार कȧ Ĥणाͧलया ँͪवकͧसत हɇ । एक तो बड ेशहरɉ के ͧलए और दसूरȣ Ēामीण के ͧलए 
। 
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इन दोनɉ Ĥणाͧलयɉ का Ĥशासन व ͪव×तीय िजàमेदारȣ केÛġȣय सरकार कȧ है, जो 
अंĒेजी भाषी देशɉ के ऐǓतहाͧसक परàपराओं के सव[था ĤǓतकूल है । 

3.3 आͬथ[क घटक (Economic Factor)  
“Knowledge itself is power.” 

-Francis Bacon 
£ान अपने आप मɅ शिÈत है । िजसके पास £ान कȧ पूँजी है वह धनवान है । £ान 

åयिÈत को èवतÛğता Ĥदान करता है िजससे वह अपने भͪवçय को बनाता है । Ĥ×येक राçĚ कȧ 
नींव उसके यवुाओं कȧ ͧश¢ा से हȣ मजबतू होती है । नीदरलैÖड कȧ आͬथ[क िèथǓत मɅ सुधार 
वहा ँकȧ ͧश¢ा के ǓनरÛतर सुधार का पǐरणाम है । 

आͬथ[क Ǿप से मजबतू राçĚ के ͧलए जनता को पणू[तया सा¢र करना आसान है वहा ँ
पर ͧश¢ा åयवèथा के ͧलए ͧमलने वालȣ सुͪवधाएँ जैसे- Ǔनःशुãक ͧश¢ा, अÍछे अÚयापक, नवीन 
पाɫय सामĒी, कàÜयटूर आǑद आम बात है जबͩक ͪवकासशील देशɉ के ͧलए थोड़ा कǑठन है । 
ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ गणुव×ता भी आͬथ[क ¢मताओं से Ĥभाͪवत होती है । जैसे भारत मɅ योÊयता 
कȧ कमी नहȣ ंहै, ͩकÛत ुधनाभाव, उÍच èतर कȧ नवीन पğ-पǒğकाएँ, Ĥयोगशालाएँ तथा ͪवशेषता 
चचा[ओं कȧ कमी के कारण यहा ँहोने वाले अनसुंधान अधःèतरȣय होते हɇ । भौगोͧलक कारण भी 
ͧश¢ा åयवèथा के åयय को बढ़ा देता है िजन देशɉ मɅ आबादȣ का फैलाव सामाÛय रहता है वहा ँ
पǐरणाम और लाभ अͬधक होता है जबͩक Ǔछतरȣ आबादȣ वाले इलाकɉ मɅ धन का अपåयय होता 
है । वहा ँशैͯ¢क संèथाओं मɅ पढने वाले छाğɉ कȧ संÉया कम तथा Ĥ×येक ͪवषय कȧ क¢ाओं 
का आयोजन असàभव होता है । 

भारत मɅ जन-जाǓतयɉ के ͧलए खोले गए èकूलɉ के संगठन मɅ बहु त-सी कǑठनाइया ँ
आती हɇ । वहा ँपर कुशल एव ंयोÊय अÚयापक जाना नहȣ ंचाहत ेऔर èथानीय अÚयापकɉ को 
लगाने से शैͯ¢क उपलÞधता मɅ कमी होती है । कोई देश ͩकस èतर पर तथा ͩकस Ĥकार कȧ 
ͧश¢ा पर ͩकतना खच[ करेगा यह उस देश कȧ आवæयकता व सोच पर Ǔनभ[र करता है । जैसे 
इंÊलैÖड मɅ अठारहवी ंशताÞदȣ के अंत मɅ औɮयोͬगक ͪवकास तीĭ गǓत से हुआ । औɮयोͬगक 
¢ेğɉ मɅ आबादȣ कई गनुा बढ़ने लगी तो इन ¢ेğɉ मɅ ͪवɮयालयɉ कȧ संÉया बढ़ानी पड़ी तथा 
औɮयोͬगक इकाइयɉ कȧ जंग कȧ पǓूत[ के ͧलए तकनीकȧ व åयावसाǓयक ͪवɮयालयɉ कȧ èथापना 
करनी पड़ी । 

Ǿस का औɮयोगीकरण इंÊलैÖड के समान एक èवत: होने वालȣ ĤͩĐया न होकर राÏय 
कȧ नीǓत का पǐरणाम भी वहा ँऔɮयोगीकरण के ͧलए तकनीकȧ ͪवɮयालय खोले गए । भारत ने 
भी आͬथ[क ͪवकास को बढ़ाने के ͧलए पिÞलक Ĥाइवेट पाट[नरͧशप ͧसèटम अपनाया है िजससे 
ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ उÛनǓत के नाम पर अंधाधु ंध शैͯ¢क संèथाएं खोलȣ जा रहȣ हɇ जो ͩक 
गणुव×ता मɅ ͬगरावट कर पसैा कमाने का तरȣका बन गई है । इनमɅ åयावसाǓयक ͧश¢ा संèथाएँ 
सैƨािÛतक ͧश¢ा संèथाओं कȧ अपे¢ा Ïयादा Ĥधान हो गई तथा उÍच ͧश¢ा केवल पूजंीपǓतयɉ 
का अͬधकार बनती जा रहȣ हɇ, जबͩक भारत मɅ ͧश¢ा का समान संवधैाǓनक अͬधकार है । 
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आͬथ[क ͪवषमता भी शैͯ¢क संèथाओं मɅ ͪवͧभÛनताओं को जÛम देती है । जैसे संयÈुत 
राÏय अमेǐरका व ǒĦटेन मɅ । अमेǐरका मɅ काले-गौरɉ के शैͯ¢क èतर मɅ जो राçĚ भेद है वहȣ 
ǒĦटेन के पिÞलक èकूल तथा ͧमशनरȣ èकूल मɅ है । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͧश¢ा Ĥणालȣ को Ĥभाͪवत करने वाले Ĥमुख घटक कौन-कौनसे हɇ? 
2. भौगोͧलक घटक ͩकस Ĥकार से ͧश¢ा के åयय को बढ़ा देते हɇ?  

3.4 दाश[Ǔनक घटक (Philosophical Factor) 
You can’t without philosophy, since everything has its hidden 

meaning which we must know.” 
Maxim Gorky 

ͩकसी भी राçĚ कȧ ͧश¢ा åयवèथा को जानने के ͧलए आवæयक है ͩक राçĚ का जीवन 
दश[न Èया है, मानव के सàबÛध मɅ उनकȧ कãपना Èया है, तथा वे ͩकन-ͩकन मूãयɉ का 
अनपुालन मानव के ͧलए आवæयक समझत ेहɇ । जैसे भारतीय दश[न स×यम ्ͧशवम ्सुÛदरम ्मɅ 
ͪवæवास रखता है । इसके अनसुार मनçुय कȧ आ×मपणू[ता हȣ ͧश¢ा का उƧेæय है । यह उƧेæय 
तभी परूा हो सकता है जब ͧश¢ा åयवèथा मɅ उन सभी त××वɉ को सिàमͧलत ͩकया जाए जो 
मानवीय åयिÈत×व के सàपणू[ ͪवकास मɅ सहायक है । इसमɅ कोई शक नहȣ ंͩक भारत कȧ ͧश¢ा 
पर वǑैदक दश[न कȧ छाप है, ͩफर भी काफȧ असर पाæचा×य दश[न का भी पड़ा है, Èयɉͩक 
अंĒेजɉ ने भारत पर लàबे समय तक शासन ͩकया है । 

 सोͪवयत संघ तथा चीन कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ साàयवादȣ दश[न पर आधाǐरत है इसके 
दश[न के अनसुार ĤजाǓत, धम[, भाषा, राçĚ तथा ͧलगं से परे सारे मानवɉ के भाईचारे का 
ͧसƨाÛत है तथा इनका उƧेæय सारे अ×याचार Ēèत समहूɉ का आͬथ[क शोषण अथवा राçĚȣय या 
Ĥजातीय पराधीनता से मो¢ है ।  

संयÈुत राÏय अमेǐरका व यरूोप दोनɉ हȣ जगह ͧश¢ा पर Ĥभाव मानववादȣ परàपरा के 
अिÛतम ĤÉयात ĤǓतǓनͬध जॉन ɬयईू का है, िजÛहɉने अपने दश[न मɅ तीन सं£ाएँ दȣ । 
ĤेगमेǑटÏम (फलवाद), éयमूǓनÏम (मानववाद) और एÈसपेरȣमेÛटͧलÏम (Ĥयोगा×मकवाद) िजसके 
अनǾुप ͧश¢ा Ĥणालȣ को अनभुव केिÛġत बनाया गया । Ĥायोजना ͪवͬध का ͧश¢ण मɅ उपयोग 
तथा सामूǑहक ͩĐयाओं को ͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ मह××व इसी का पǐरणाम है । 

3.5 राजनैǓतक घटक (Political Factor) 
ͧश¢ा Ĥणालȣ के ͪवकास को Ǒदशा देने वाले बाéय घटकɉ मɅ राजनीǓतक ͪवचारधारा का 

अ×यͬधक मह×वपणू[ èथान है । Ĥाय: यह कहा जाता है ͩक ͧश¢ा पǐरवत[न का एक शिÈतशालȣ 
माÚयम है ͧश¢ा èवय ं ͩकसी Ĥकार का सामािजक पǐरवत[न नहȣ ं ला सकती है । यह तो 
सामािजक और राजनǓैतक ͪवचारधाराओं का अनसुरण करती है तथा कोई भी सरकार अपनी 
ͪवचारधारा के ͪवपरȣत अथवा इसकȧ समालोचना करने वालȣ ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ को Ĥो×साहन नहȣ ं
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देती । ͪवͧभÛन ͧश¢ा Ĥणाͧलयɉ के अÚययन करने से बात èपçट हो जाती है ͩक ͩकसी देश मɅ 
जैसी शासन åयवèथा रहȣ वहा ँवसैी हȣ ͧश¢ा Ĥणालȣ बनाने का Ĥयास ͩकया गया । 

जैसे- राçĚकुल देशɉ मɅ ͧश¢ा के माÚयम से बÍचɉ मɅ साàयवादȣ ͪवचारधारा का ͪवकास 
ͩकया जाता है । इनसे बÍचɉ मɅ èवतंğ ͬचतंन ¢मता का अभाव होने लगता है जो ͩक 
Ĥजातांǒğक शासन Ĥणालȣ के ͪवपरȣत है । Ĥजातांǒğक शासन Ĥणालȣ मɅ अपने आदशȾ व ͪवचारɉ 
का Ĥचार ͩकया जाता है ͩकÛत ु उÛहɅ थोपा नहȣ ंजाता । अमेǐरका इंÊलैÖड आǑद देशɉ का 
Ĥजातंğ राजनǓैतक िèथǓत से सàबिÛधत है । इन देशɉ मɅ आͬथ[क ढाँचा Ǔनजी सàपि×त तथा 
मांग पǓूत[ के ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत है । ऐसे देशɉ मɅ राजनीǓतक èवतंğता एव ंसǑहçणुता कȧ 
नीǓत के पǐरणामèवǾप आͬथ[क शोषण व ͧश¢ा के अवसरɉ मɅ असमानता आ जाती है । दसूरȣ 
ओर सामािजक Ĥजातंğ मɅ ͪवæवास करने वाले देशɉ मɅ जीवन के न केवल आͬथ[क बिãक 
सांèकृǓतक प¢ पर राÏय का एकाͬधकार èथाͪपत हो सकता है और ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ राÏय 
ɮवारा अपनाए गए राजनीǓतक ͪवचारɉ का बोलबाला हो सकता है । जैसे- चीन, दͯ¢णी कोǐरया। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͩकस Ĥजातांǒğक राजनीǓतक ͪवचारधारा मɅ  ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ उसी पाटȹ के ͪवचारɉ 
 का बोलबाला रहता है िजसका शासन है। 
2. भारतीय ͧश¢ा पर ͩकस-ͩकस दश[न का Ĥभाव èपçट Ǒदखाई देता है? 

3.6 ऐǓतहाͧसक घटक (Historical Factor)  
वत[मान को समझने के ͧलए अतीत टटोलना आवæयक है ͩक बीता कल आज के 

èवǾप का Ǔनधा[रक होता है । भारत कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ समी¢ा करɅ तो पाएंगे ͩक यह 
वǑैदक, बौƨ, जैन, मुिèलम अंĒेजी काल से गजुरते हु ए वत[मान èवǾप तक पहु ँची है । आज 
हम िजन आदशȾ, मूãयɉ (धम[ Ǔनरपे¢ता, ǒğभाषा सूğ, समानता, सƫावना) को ͧश¢ा के 
माÚयम से ͪवकͧसत करने कȧ बात करत ेहɇ वाèतव मɅ ऐǓतहाͧसक संघषȾ का हȣ पǐरणाम है । 

अमेǐरका कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का मुÉय त×व फलवाद व सापे¢वाद वाèतव मɅ अमेǐरकȧ 
इǓतहास के संघषȾ का पǐरणाम है । यरूोप से भागे गए लोगɉ को अमेǐरका कȧ असीम ͪवकास 
के अवसरɉ व धनी बनने कȧ ÏवलÛत आकां¢ाओं ने एक नवीन व èवतÛğ राçĚ अमेǐरका को 
जÛम Ǒदया इसͧलए यरूोप व अमेǐरका के इǓतहास, संèकृǓत व ͧश¢ा मɅ Ǔनकटतम सàबधं है । 

3.7 सांèकृǓतक घटक (Cultural Factor) 
साधारण बोलचाल कȧ भाषा मɅ ͩकसी समूह के ͪवæवासɉ, आदशȾ ͪवचार, åयवहारɉ, 

रȣǓत-ǐरवाजɉ आǑद åयवहार के अनेक उपकणɉ तथा साधनɉ को संèकृǓत कहत ेहɇ । वाèतव मɅ 
यह एक सामािजक समूह के सामाÛय सीखे हु ए åयवहार होत ेहɇ जैसे- £ान, धाͧम[क ͪवæवास, 
कला, काननू, नǓैतकता, रȣǓत-ǐरवाज, åयवहार के तौर तरȣके, साǑह×य, भाषा इ×याǑद । संèकृǓत 
और ͧश¢ा का घǓनçठ संबधं इस तØय से होता है ͩक ͧश¢ा का Ĥमुख लêय बालक को उसकȧ 
सामािजक ͪवरासत और उसकȧ संèकृǓत Ĥदान करना है, चाहे वह कोई भी राçĚ हो । 
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भारत ने अपनी ͧश¢ा उन उƧेæयɉ, आदशȾ के अनǾुप रखी जो ͪवरासत मɅ पाई थी । 
Ĥाचीनकाल मɅ ͧश¢ा वेदɉ उपǓनषदɉ, परुाणɉ तथा क͠र व उदार दश[नɉ ɮवारा Ĥभाͪवत थी । ͩफर 
बƨु और महावीर èवामी ने अपने जमाने कȧ संèकृǓत को èवय ंसंशोधन कर त×कालȣन ͧश¢ा 
Ĥणालȣ को Ĥभाͪवत ͩकया । 

भारत कȧ तरह जापान ने अपनी सांèकृǓतक पçृठभूͧम को नहȣ ंछोड़ा । जापान पिæचम 
के रंग मɅ रंगकर भी अǓनवाय[ Ǿप से पवूȸ देश हȣ बना हुआ है Èयɉͩक उसने पिæचमी देशɉ के 
आधुǓनक ͪव£ान को बाéय जीवन तक सीͧमत रखा है वहा ँआज भी Ĥाथͧमक ͧश¢ा åयवèथा 
के Ïयादातर कालाशं आदशȾ, मूãयɉ, मातभृाषा व हèतकला को Ǒदए जात े हɇ । वहा ँ पर 
देशभिÈत ͪवनĨता, बड़ɉ का सàमान, èवावलàबन कȧ भावना का ͪवकास करना ͧश¢ा का Ĥमुख 
उƧेæय है । अत: जापान न केवल पवू[ और पिæचम के भौगोͧलक Ǻिçट से हȣ, बिãक सांèकृǓतक 
Ǻिçट से भी मÚय मɅ है ।  

ऐसे भी उदाहरण पाए जात ेहɇ जहा ँͧश¢ा कȧ åयवèथा अगर संèकृǓत के ĤǓतकूल पाई 
जाती है तो जनता उसे èवीकार नहȣ ंकरती हɇ । जैसे Ǿस मɅ Ǔनर¢रता Ǔनवारण के ͧलए èğी 
ͧश¢ा के बराबर के अͬधकारɉ का Ĥचार ͩकया गया तो दͯ¢णी भाग मɅ ͧश¢ा Ĥचारकɉ को मार 
डाला गया । भारत मɅ भी साàĤदाǓयक सƫावना के ͧलए सांèकृǓतक समÛवय पर आधाǐरत 
भारतीय सांèकृǓतक चेतना के ͪवकास पर बल Ǒदया जा रहा है । सांèकृǓतक चेतना से राçĚȣयता 
कȧ भावना को बल ͧमलता है । इस उƧेæय कȧ पǓूत[ मɅ ͧश¢ा सदैव बड़ी सहायक रहȣ है । 
जापान इसका जीवÛत उदाहरण है, िजसने अपनी ͧश¢ा के माÚयम से सांèकृǓतक मूãयɉ, 
आदशȾ, राçĚȣयता कȧ भावना को लोगɉ मɅ कूट-कूट कर भरा और दो दशकɉ मɅ हȣ यƨु कȧ राख 
से उठकर ͪवæव के अĒगÖय राçĚɉ मɅ शाͧमल हो गया । संयÈुत राÏय अमेǐरका मɅ भी ठȤक 
ऐसा हȣ हुआ । यरूोप से आने वाले Ǔनवासी अपनी ͪवͪवध परàपराओं, आèथाओं ͪवæवासɉ और 
भाषाओं के साथ आकर अमेǐरका मɅ बसे । देश को एकता के सूğ मɅ बाँधने के ͧलए ͧश¢ा को 
सव[Įेçठ माÚयम बनाया गया । इस Ĥकार हम देखत ेहɇ ͩक Ĥ×येक देश, ͧश¢ा के माÚयम से 
अपने पवू[जɉ के महान कायȾ के ĤǓत Įƨा का भाव उ×पÛन ͩकया जाता है तथा उनके ɮवारा 
ͪवकͧसत संèकृǓत को अपनाने कȧ चेçटा कȧ जाती है । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. वत[मान भारतीय ͧश¢ा Ĥणालȣ पर ͩकस-ͩकस काल का Ĥभाव èपçट Ǒदखाई देता 
 है? 
2. राçĚȣयता कȧ भावना का ͪवकास ͧश¢ा के माÚयम से कैसे संभव है, बताइए। 

3.8 धाͧम[क घटक (Religious Factor) 
ͪवæव का इǓतहास इस बात का गवाह है ͩक ͧश¢ा का èथान कोई भी हो, ͧश¢ा और 

धम[ मɅ सह-संबधं कभी कम नहȣ ंहुआ । भारत का हȣ उदाहरण लɅ Ĥ×येक धम[ चाहे वह इसाई 
धम[ हो चाहे वह इèलाम हो, ͧसÈख हो या अÛय कोई, अपने Ĥचार तथा ǓनरÛतरता के ͧलए 
धाͧम[क ͧश¢ा का ĤबÛध सबसे पहले करत ेरहे हɇ उसके बाद अÛय ͪवषयɉ के अÚयापक कȧ । 
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वǑैदक काल मɅ Ħाéमणɉ का काम ͧश¢ा ĤाÜत करना तथा Ĥदान करना दोनɉ था । 
राजाओं ɮवारा आĮम चलाने के ͧलए धन कȧ åयवèथा कȧ जाती थी । उसके बाद बौƨ धम[ के 
ͪवकास के साथ संघ परàपरा का जÛम हुआ और Ħाéमणɉ के आĮम कȧ भाँǓत मठɉ मɅ 
कम[कांͫडयो, ताͩक[ कɉ, ͧश¢कɉ आǑद कȧ ͧश¢ा कȧ åयवèथा कȧ गई । मुसलमान शासकɉ के 
आगमन के बाद जो ͧश¢ा åयवèथा कȧ गई उसका आधार भी Ĥाय: धम[ हȣ था । उÛहɉने 
मकतब व मदरसɉ कȧ åयवèथा कȧ जो आज भी धाͧम[क ͧश¢ा का एक अंग है । इसी Ĥकार 
संयÈुत राÏय अमेǐरका के मूल Ǔनवासी अपने धाͧम[क ͪवæवासɉ व सामािजक परàपराओं से 
ͪवशेष लगाव रखत ेहɇ तथा èथानीय चच[ के संर¢ण मɅ अपनी पाठशालाएं चलात ेहɇ । अत: यहȣ 
ͧश¢ा कȧ åयवèथा èथानीय Ǔनकाय के अͬधकार मɅ है; संघीय सरकार के ¢ेğ से ͧश¢ा को 
अलग रखा गया है । 

ĥांस मɅ आज भी दो Ĥकार कȧ ͧश¢ा Ĥणाͧलया ँĤचͧलत हɇ एक चच[ से èवतÛğ राÏय 
के ǓनयÛğण मɅ और दसूरȣ चच[ ɮवारा ǓनयिÛğत परÛत ुराÏय से मुÈत । दोनɉ हȣ केÛġȣकृत है 
। इंÊलैÖड मɅ धाͧम[क ͧश¢ा कȧ कǑठनाई को दरू करने के ͧलए Ĥशासन व ͪव×त से सàबिÛधत 
''दोहरȣ Ĥणालȣ ' अपनाई गई । 

वहा ँ ĤोटेèटेÛट व कैथोͧलक दोनɉ हȣ चचɟ ने अपनी-अपनी पाठशालाओं का Ǔनमा[ण 
करवाया । इन पाठशालाओं के ǓनयÛğण का चच[ को काननूी अͬधकार तथा अनदुान भी Ĥदान 
ͩकया जाता था । ĤोटेèटेÛट Ēपु ǾǑढ़वादȣ थे, लेͩकन ͧश¢ा को Ĥाथͧमकता देते थे । उÛहɉने 
ͧश¢ा के साव[जनीकरण कȧ अǓनवाय[ता पर जोर Ǒदया तथा सह-ͧश¢ा के साव[जनीकरण कȧ 
अǓनवाय[ता पर जोर Ǒदया तथा सह-ͧश¢ा (Co-education) व शैͯ¢क अवसरɉ कȧ समानता के 
सàĤ×यय को सव[Ĥथम शाͧमल ͩकया ।  

दसूरȣ तरफ कैथोͧलक Ēपु ने Ĥाथͧमक ͧश¢ा का साव[जनीकरण काफȧ देर से ͩकया । 
इस Ĥकार देखने मɅ आता है ͩक जो राçĚ ǾǑढ़वादȣ है वहा ँबाͧलका ͧश¢ा ͪपछड़ी रहȣ तथा उन 
देशɉ का ͪवकास भी देरȣ से होता है । समाज ͧश¢ा कȧ èथापना अपने धम[ व मूãयɉ के 
अनरु¢ण के ͧलए करता है, ͧश¢ा ɮवारा इन मूãयɉ व ͪवæवासɉ मɅ नए £ान के Ĥकाश मɅ 
सुधार व ͪवकास होता है । 

3.9 जातीय घटक (Ethnic Factor) 
जाǓत ͩकसी भी राçĚ के Ǔनमा[ण कȧ मह××वपणू[ कारक हɇ । जाǓत- åयवèथा का ͧश¢ा 

के ¢ेğ मɅ सीधा Ĥभाव पड़ता है तथा Ĥ×येक जाǓत अपनी उÛनǓत, ͪवèतार तथा गǓतशीलता के 
ͧलए ͧश¢ा को अपना माÚयम बनाती है । सभी जाǓतया ँअपने Ǒहतɉ कȧ र¢ा के ͧलए जागǾक 
हɇ । भारत मɅ जाǓत-åयवèथा कȧ गहराई यहा ँ के राजनेताओं ने ओर बढ़ा दȣ है । जाǓत के 
आधार पर वोट माँगे जाते हɇ । जाǓत का आधार लेकर बड़-ेबड़ ेराजनǓैतक मुƧे उठाकर Ǔछछलȣ 
राजनीǓत कȧ जाती है । ऐसे मɅ ͧश¢ा का यह कत[åय हो जाता है ͩक वह लोगɉ कȧ Ǒदमागी 
संकȽणता को ख×म करɅ । जाǓत कȧ बहु लता को देखत े हु ए संͪवधान मɅ ͧश¢ा पर समान 
अͬधकार रखा गया तथा समानता, सƫावना सहयोग कȧ भावना का ͪवकास करना ͧश¢ा के 
उƧेæय रखे गए । ͪपछड़ी जाǓतयɉ को समान धरातल तक लाने के ͧलए ͪवशेष èकूल व 
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ͪवæवͪवɮयालय èथाͪपत ͩकए जा रहे हɇ तथा आर¢ण कȧ नीǓत के पोषण से इनके शैͯ¢क 
ͪवकास का Ǔनरंतर Ĥय×न ͩकया जा रहा है । 

ͪवदेशɉ मɅ जाǓत-åयवèथा का ͧश¢ा पर Ĥभाव उन देशɉ मɅ देखा जा सकता है िजनमɅ 
ͪवदेशी Ĥशासन रहा, जैसे अĥȧका व एͧशया के कुछ देश िजन पर यरूोपीय कोलोǓनया ँथी । 
अĥȧका मɅ गोरे लोग èवय ंको अĥȧकȧ लोगɉ से Įेçठ मानते थे । उÛहɉने अपने ͧलए ͪवशेष 
ͧश¢ा Ĥणालȣ ͪवकͧसत कȧ जो ͩक काले लोगɉ पर Ǔनयğंण कर सके । 

जाǓत कȧ Ǻिçट से इंसानɉ को समूह मɅ बाँटना तथा ͧश¢ा संबधं èथाͪपत करना 
उपǓनवेशवादȣ नीǓतयɉ का पǐरणाम है । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͪपछड़ी जाǓतयɉ को समानता के धरातल पर लाने के ͧलए भारतीय ͧश¢ा 
 åयवèथा मɅ  Èया –Èया Ĥावधान हɇ? 
2. धम[ ͩकस Ĥकार ͩकसी राçĚ कȧ शैͯ¢क संरचना को Ĥभाͪवत करता है ? 

3.10 भाषीय घटक (Linguistic Factor) 
भाषा ͩकसी राçĚ, जाǓत, कबीला अथवा Ēामवाͧसयɉ का आपसी बातचीत का सहज 

मौͨखक व ͧलͨखत माÚयम है । मानवीय भावɉ अनभुवɉ के सàĤेषण को संजोने का माÚयम 
भाषा हȣ है । 

भाषा ͧश¢ा कȧ वृͪ ƨ व ͪवकास का एक ĤाकृǓतक घटक है अत: ͧश¢ा मɅ इसकȧ 
मह×ता कȧ उपे¢ा नहȣ ंकȧ जा सकती है । ͧश¢ा का माÚयम भाषा है इसͧलए भाषा नीǓत ͧश¢ा 
नीǓत का अͧभÛन अंग है । यह देखने मɅ आया है ͩक एक भाषीय राçĚɉ मɅ एकता का सूğ 
Ïयादा मजबतू होता है अपे¢ाकृत बहु भाषीय राçĚ के । जब कभी बहु भाषीय राçĚɉ ने ͩकसी एक 
भाषा को राçĚȣय भाषा घोͪषत करने का Ĥयास ͩकया दसूरे भाषीय लोगɉ ने ͪवरोध ͩकया जैसे- 
आयरलैÖड मɅ भाषीय ͪवरोध ने राजनǓैतक ͪववाद का उĒ Ǿप धारण ͩकया । अत: उÛनत राçĚɉ 
ने भाषा संबधंी नीǓतयɉ के ĤǓत सहनशीलता तथा उदाहरण का पǐरचय Ǒदया है । Ēेट ǒĦटेन कȧ 
राçĚ भाषा अंĒेजी है ͩकÛत ुèथानीय भाषाओं को पढ़ाने का भी ĤबÛध है । ͧलͪप एक होने पर 
भी इंÊलैÖड, वãैस व आयरलैÖड कȧ भाषाएं अलग-अलग हɇ । ĥांस मɅ ĥɅ च तथा जापान मɅ 
जम[न भाषा पणू[Ǿप से सरकारȣ भाषाएँ है ͩकÛत ुअÛय भाषाओं के ͧश¢ण कȧ भी åयवèथा है । 
जापान मɅ åयापार व राçĚȣय संबधंɉ के ͧलए अंĒेजी भाषा को अǓनवाय[ Ǿप से पढ़ाया जाता है । 

सोͪवयत संघ ने ͧश¢ा कȧ अǓनवाय[ता के कारण Ǿसी तथा èथानीय दोनɉ भाषाओं को 
ͧश¢ा का माÚयम माना । इससे एक तो परेू राçĚ मɅ एक हȣ भाषा का Ĥचार हुआ तथा अÛय 
भाषाओं को भी ĤगǓत करने के अवसर ͧमले । Ǿसी भाषा इतनी समƨृ भाषा हो गई ͩक 
सोͪवयत संघ के टूटने के बाद भी Ǿसी भाषा का èवतÛğ राçĚɉ के राçĚकुल मɅ वहȣ दबदबा है 
तथा इंÊलÖैड व अमेǐरका आǑद ने भी Ǿसी अÚययन के ͧलए अलग संèथान खोले । भारत मɅ 
ǒğ-सूğी फामू [ला ͧश¢ा का माÚयम रखा गया है, ͩकÛत ुउÍच ͧश¢ा माÚयम Ĥाय: अंĒेजी हȣ है 
यɮयͪप भारत भाषीय मामले मɅ बहु त उदार रहा है ͩफर भी बहु त से राÏयɉ मɅ भाषा ¢ेğीयता के 
साथ ͧमलकर आपसी संघष[ का कारण बन रहȣ है । 
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सार Ǿप से यह कहना उͬचत होगा ͩक भाषा का मह××व कुछ हद तक राजनǓैतक 
शिÈतयɉ से जुड़ा है, जो ͩकÛहȣ ंअंशɉ मɅ आͬथ[क आधार ͧलए हु ए है । उदाहरणत: अमेǐरकȧ 
अंĒेजी अपने ͪवæवåयापी राजनǓैतक दबदबे के कारण इंÊलÖैड कȧ अंĒेजी का èथान लेती नजर 
आ रहȣ है । 

3.11 सामािजक घटक (Social Factor) 
Ĥ×येक समाज अपनी आकां¢ाओं, आवæयकताओं तथा आदशɟ को सामने रखत े हु ए 

ͧश¢ा ĤͩĐया को इस Ĥकार से Ǔनयोिजत करता है ͩक वह अपने आदशȾ को ĤाÜत कर ले तथा 
उसके सभी åयिÈत उपयोगी सदèय बन जायɅ । अत: जब भी ͩकसी समाज ने ͧश¢ा कȧ 
åयवèथा कȧ है उसने सबसे पहले अपनी आवæयकताओं तथा आदशȾ को सामने रखा है । ͧश¢ा 
समाज का दप[ण होती है । यǑद ͩकसी समाज कȧ आवæयकताएँ या आदश[ ͩकसी कारण से 
बदल जात ेहɇ तो वहा ँकȧ ͧश¢ा भी उनके अनसुार बदल जाती हɇ । 

जैसे- Ĥाचीन से मÚयकाल तक समाज मɅ धम[ का बोलबाला था; अत: धम[ व नǓैतकता 
कȧ ͧश¢ा पर जोर Ǒदया जाता था । आज ͪव£ान व तकनीक का जमाना है । अत: ͧश¢ा का 
èवǾप बदला आज रटाने कȧ बजाय ͧश¢ा ɮवारा åयिÈत मɅ तक[ , ͬचÛतन, Ǔनण[य ¢मता आǑद 
मानͧसक शिÈतयɉ के ͪवकास पर बल Ǒदया जाता है । समाज का हर अंग ͪवशेषीकृत हो रहा है 
िजससे जǑटलताएँ बढ़ती जा रहȣ हɇ । सामािजक समायोजन कȧ समèया उ×पÛन हो रहȣ है । 
अत: आज ͧश¢ा मɅ åयावहाǐरकता, मनोव£ैाǓनकता तथा उपयोͬगता पर जोर Ǒदया जा रहा है । 
वत[मान समाज, जाǓत, धम[, Ēामीण, शहरȣ वग[ भेद के आधार पर ͪवͧभÛन Ǿपɉ मɅ पाया जाता 
है । यह Ĥ×येक Ǿप ͧश¢ा åयवèथा के उƧेæयɉ से लेकर उसकȧ संरचना, åयवèथा, संगठन, 
Ĥबधंन सभी को Ĥभाͪवत करता है । इंÊलैÖड मɅ लोग èवभाव से ǾǑढ़वादȣ तथा ͪवचारɉ से 
ĤगǓतशील होत ेहɇ । वहा ँकȧ जनता सहयोग और उ×तरदाǓय×व ͪवभाजन के ͧसƨाÛत पर काय[ 
सàपादन करती हɇ । इसका èपçट Ĥभाव ͧश¢ा åयवèथा कȧ योजना, Ǔनण[य ͩĐयाÛवयन पर 
èपçट देखने को ͧमलता है । 

इन सब कायȾ के ͧलए सरकार व èथानीय Ǔनकायɉ के सदèयɉ कȧ सͧमǓतया ँबनाई 
जाती हɇ एव ं शिÈत व अͬधकारɉ का ͪवकेÛġȣकरण ͩकया जाता है । यहा ँ èğी-पǽुष Ĥाय: 
åयावसाǓयक जीवन åयतीत करत े हɇ । अत: उनके बालक Ĥी-Ĥाईमरȣ èकूल तथा अÛय 
ͪवɮयालयɉ के संर¢ण मɅ रहकर ͪवɮयाÚययन करत े हɇ । वहा ँ के ͧश¢कɉ के ĤǓतपणू[ Ǔनçठा 
रखत ेहɇ । यहा ँपर बहु त सी ऐसी ͧश¢ा संèथाएँ हɇ जो सरकारȣ अनदुान नहȣ ंलेती, चू ंͩक वह 
अपने संचालन मɅ सरकारȣ हèत¢ेप पसÛद नहȣ ंकरत ेहɇ । धाͧम[क संèथाओं ɮवारा सचंाͧलत 
èकूल भी है । अत: यहा ँ के लोग अपनी परàपराओं मãूयɉ, आदशȾ को सुरͯ¢त रखत े हु ए 
ͪवकास करने मɅ ͪवæवास रखत ेहɇ एव ंउसी के अनǾुप ͧश¢ा कȧ åयवèथा करत ेहɇ । 

संयÈुत राÏय अमेǐरका Ĥाचीन अमेǐरका व यरूोप वाͧसयɉ के ͧमĮण से बना है । यहा ँ
पर जनतंğ को सबल बनाने के ͧलए योÊय नागǐरकɉ का Ǔनमा[ण करना ͧश¢ा का उƧेæय है । 
जाǓत, वशं मूलक समानता कȧ बात को Úयान मɅ रखकर संघीय व राÏय सरकार ने नीĒो कȧ 
ͧश¢ा åयवèथा कȧ ओर ͪवशेष Úयान Ǒदया । सभी के ͧलए माÚयͧमक èतर तक ͧश¢ा 
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Ǔनःशुãक रखी गई । अमेǐरका मɅ कॉलेज और ͪवæववɮयालय वग[-भेद कȧ पीड़ा से Ēͧसत है तथा 
वहा ँĤाइवेट कॉलेज व ͪवæवͪवɮयालय जहा ँͧश¢ा का सवȾÍच èतर है केवल सàपÛन लोगɉ के 
ͧलए संभव है । वहा ँके अÚयापकɉ का वेतन, नौकरȣ कȧ अवͬध तथा वहा ँरहने कȧ Ǔनयमावलȣ 
राçĚȣय मानदंडɉ से ͧभÛन है। 

चीन, ĥांस आǑद राçĚɉ मɅ Ǔनजी संèथान विज[त हɇ । वहा ँभी ͧभÛन-ͧभÛन Ĥकार कȧ 
अवèथाओं के अनǾुप वग[ भेद पाया जाता है । चीन मɅ पाटȹ के काय[कता[ओं के सामािजक 
वच[èव के अनसुार èकूलɉ मɅ भी वग[भेद Ǒदखाई देता है । ĥांस मɅ तो जो èकूल राçĚपǓत 
Ǔनवास के पास हɇ वे अÛय èकूलɉ कȧ तुलना मɅ अͧभजा×य वग[ के बन गए हɇ जबͩक वहा ँगरै 
सरकारȣ èकूल नहȣ ंहɇ, वहा ँपर èकूलɉ मɅ ͪवͧभÛनता शैͯ¢क èतर से न होकर उनमɅ पढ़ने वाले 
ͪवɮयाͬथ[यɉ के माता-ͪपता के èतर के अनसुार है । यहȣ हाल Ǒदãलȣ के पिÞलक èकूलɉ का है । 

अत: हम कह सकत ेहɇ ͩक समाज कȧ संरचना ͧश¢ा सèंथाओं के वग[भेद को जÛम 
देती है । समाज कȧ िèथरता तथा गǓतशीलता का उ×तरदाǓय×व वहȣ कȧ शैͯ¢क संèथाओं का है 
। अͬधकाशं शैͯ¢क समèयाएँ समाज कȧ संरचना, आकां¢ा, ¢मताओं से संबंͬ धत होती है । 
ͧश¢ा कȧ ͪवͧभÛनता व समèयाओं को समझने के ͧलए समाज को समझना आवæयक है ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. बहु भाषायी राçĚ मɅ  ͧश¢ा कȧ åयवèथा मɅ  Èया-Èया समèयाएँ आती है ? 
2. ͩकसी एक देश का उदाहरण देकर èपçट कȧिजए ͩक सामािजक पǐरवत[न के 

 साथ-साथ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ भी पǐरवत[न आया हɇ ? 

3.12 भूमÖडलȣकरण और ͧश¢ा (Globalisation and Education) 
इस सàĤ×यय का Ĥारàभ यरूोपीय उपǓनवेशɉ के एकȧकरण से हुआ िजसे ͧमनी 

Êलोबलाइजेशन कहा गया । उ×कष[ संयÈुत राÏय अमेǐरका के Ǔनमा[ण पर पहु ँचा िजसे सुपर 
Êलोबोलाइजेशन के नाम से जानते हɇ इसका आधार åयापाǐरक सàबÛध था । ͪव£ान व 
तकनीकȧ ने ऐसे साधनɉ का ͪवकास ͩकया िजसने संसार को सीͧमत कर Ǒदया तथा कोई भी 
देश आ×मǓनभ[र नहȣ ंरह गया है । ͪवæव के सभी राçĚ चाहे ͪवकͧसत हɉ या ͪवकासशील हर 
¢ेğ मɅ Ǔनभ[र हɇ । ͩफर ͧश¢ा कैसे अछूती रह सकती है । ͧश¢ा का उƧेæय वत[मान को सुǺढ़ 
करके भͪवçय कȧ चुनौǓतयɉ का सामना करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ का Ǔनमा[ण करना है । 

आज ͪवæव के सामने जनसंÉया वृͪ ƨ, पया[वरण Ĥदषूण उजा[ संकट, आतंकवाद, 
भूकàप, चĐवात, भूचाल जैसी चुनौǓतया ँ हɇ िजनका समाधान ͪवæव èतर पर संभव है । 
पया[वरण व आपदा ͧश¢ा के संदभ[ मɅ ͪवæव èतर पर अÛतरा[çĚȣय सàमेलनɉ ɮवारा Ǔनण[य ͧलये 
जा रहे हɇ और ͪवæव èतरȣय शैͯ¢क ĤाǾप भी ͪवकͧसत ͩकया गया है । यनेूèको ɮवारा ͪवæव 
èतर पर शैͯ¢क, सांèकृǓतक तथा व£ैाǓनक काय[Đमɉ के ɮवारा अÛतरा[çĚȣय सहयोग कȧ भावना 
का ͪवकास व Ĥसारɉ का आदान-Ĥदान करवाया जा रहा है । ͧश¢ा मɅ भूÖडलȣकरण कȧ Ĥविृ×त 
को ͪवकͧसत करके ͪवæव ͧश¢ा-ͪवषय का उƫव हुआ है । अमेǐरका के बहु त से ͪवæवͪवɮयालयɉ 
ने अÛतरा[çĚȣय ͧश¢ा ¢ेğ मɅ ͪवæव पǐरचय (Global Knowledge or Study) भगूोल, 
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मानवीय ͩĐयाओं का भौगोͧलक पǐरचय, ͪवæव कȧ ͪवͪवध संèकृǓतयɉ एव ंͩĐयाओं के £ानाज[न 
कȧ अपने पाɫयĐमɉ मɅ åयवèथा कȧ है । 

भारत मɅ भी केÛġ सरकार देश भर मɅ 14 ͪवæवèतरȣय ͪवæवͪवɮयालय खोलने जा रहȣ 
है जो ͩक साव[जǓनक-Ǔनजी सहभाͬगता (पिÞलक Ĥाइवेट पाट[नरͧशप PPP) तंğ मɅ बनाए जाएंगे 
जो ͩक विैæवक पूजंी और नव उदारवादȣ नीǓत का पǐरणाम है । 

आज औपचाǐरक ͧश¢ा केवल क¢ा कȧ चहारदȣवारȣ तक सीͧमत न होकर ͫडिजटल 
ͪवæव मɅ अपना èथान èथाͪपत कर रहȣ है । ͪवæवåयापी वेबसाइट व इÛटरनेट ने कàÜयटूर 
सा¢रता को अǓनवाय[ बना Ǒदया है । ई-लǓनɍग व ऑनलाइन लǓनɍग जैसे नए सàĤ×यय ͧश¢ा 
के ¢ेğ मɅ Ĥवेश पा गए हɇ िजससे ͩकसी Ĥकार कȧ सीमा व बधंन नहȣ ंहै । भूमÖडलȣकरण ने 
ͧश¢ा मɅ नए £ान का ͪवèफोटक हȣ नहȣ ं ͩकया बिãक कुछ ऐसे ऋणा×मक पहल ूभी शाͧमल 
कर Ǒदए िजसे ͧश¢ा åयवèथा मɅ पǐरवत[न कर दरू करना है : आज ͧश¢ा एक åयापार बन गई 
है । वाèतव मɅ पिÞलक Ĥाइवेट पाट[नरͧशप तंğ साव[जǓनक संसाधनɉ पर Ǔनजी पूँजी का कÞजा 
èथाͪपत करने का यह एक तरȣका है । उÍच ͧश¢ा केवल पूँजीपǓतयɉ का अͬधकार बनती जा 
रहȣ है । गणुव×तापणू[ उ×कृçट ͧश¢ा के नाम पर Ûयाय समानता, लोकतांǒğक व धम[Ǔनरपे¢ता 
जैसे ͧसƨाÛत कमजोर हो रहे है । जाǑहर है ͩक ͧश¢ा के ɮवारा हȣ इन बातɉ पर Ǔनयğंण करना 
होगा । 

3.13 सारांश (Summary) 
ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ वहा ँकȧ राçĚȣय नीǓत, भौगोͧलक पǐरिèथǓतयɉ, धम[, 

जीवन दश[न, अथ[åयवèथा सभी घटकɉ से अÛतःͩĐया×मक Ǿप से Ĥभाͪवत होती है । कोई देश 
या राçĚ एक समाज होता है, जो ͩक ग×या×मक है । ये सभी घटक भी ग×या×मक हɇ । वे भी 
ग×या×मक होत े हɇ; देश काल व èथान के साथ पǐरवत[नशील होत े हɇ । सभी देश चाहे वे 
तानाशाहȣ, समाजवादȣ, साàयवादȣ या जनतÛğीय ͩकसी भी åयवèथा के हɉ अपने-अपने नागǐरकɉ 
मɅ ͧश¢ा के ɮवारा राçĚȣयता कȧ भावना का ͪवकास करत ेहɇ तथा ͧश¢ा को åयावहाǐरक बनाने 
का Ĥयास करत ेहɇ । हर राçĚ कȧ अपनी ͪवशेषता होती है । उसके अÚययन व तुलना से दसूरे 
राçĚ कȧ ͧश¢ा åयवèथा के ͧलए नई Ǒदशा ͧमलती है । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. आज के ͪव£ान व तकनीकȧ युग मɅ यह कहना कहȣं तक उͬचत है ͩक जाǓतयाँ 
 ͩकसी राçĚ कȧ ͧश¢ा åयवèथा कȧ सबसे बड़ी चुनौती हɇ । उदाहरणɉ ɮवारा 
 èपçट कȧिजए । 
2. भाषीय कारक ͩकस Ĥकार ͧश¢ा Ĥणालȣ के ͪवकास मɅ बाधक होती हɇ? 
3. इंÊलैÖड व भारत के पǐरĤेêय मɅ समझाइए ͩक धम[, ͧश¢ा åयवèथा को ͩकस 
 Ĥकार Ĥभाͪवत करता है? 
4. भूमÖडलȣकरण का भारतीय ͧश¢ा पर Èया Ĥभाव पड़ा? Èया यह भारतीयɉ के 
 ͧलए सàĤ×यय है? 
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5. इǓतहास ͩकस Ĥकार ͩकसी देश कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ के जड़ मɅ सिàमͧलत होता 
 है? 
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इकाई - 4 
अमेǐरका मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 

(Development of Education in America) 
4.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
4.1 Ĥèतावना (Introduction) 
4.2 संयÈुत राÏय अमेǐरका (History of Education) 
4.3 ͧश¢ा का इǓतहास (History of Education) 
4.4 ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Education) 
4.5 अमेǐरकȧ संͪवधान मɅ ͧश¢ा के Ĥावधान (Provisions for Educations in the 

American Constitution) 
4.6 ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of Education) 
4.7 ͪवͧशçटताएं (Special Features) 
4.8 शैͯ¢क Ĥशासन (Educational Administration) 
4.9 साराशं (Summary) 
4.10 सÛदभ[ (References) 

4.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
1. संयÈुत राÏय अमेǐरका के संͯ¢Üत ऐǓतहाͧसक, भौगोͧलक संरचना से पǐरͬचत कराना । 
2. ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करने वाले ऐǓतहाͧसक, भौगोͧलक, राजनीǓतक, सामािजक, 

सांèकृǓतक कारकɉ से पǐरͬचत कराना । 
3. ͧश¢ा के उƧेæयɉ एव ंनीǓतयɉ से पǐरͬचत कराना । 
4. ͧश¢ा कȧ ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम से पǐरͬचत कराना । 
5. ͧश¢ा के संगठना×मक संरचना से पǐरͬचत कराना । 
6. ͧश¢ा के माÚयम से पǐरͬचत कराना । 
7. धाͧम[क, नǓैतक, मूãय एव ंआÚयाि×मक ͧश¢ा के èथान से पǐरͬचत कराना । 
8. ͧश¢ा कȧ कुछ Ĥमुख ͪवशेषताओं जैसे Ǔनदȶशन एव ंपरामश[ से पǐरͬचत कराना । 
9. मǑहलाओं एव ंअãप संÉयकɉ कȧ ͧश¢ा कȧ िèथǓत से पǐरͬचत कराना । 
10. शैͯ¢क Ĥशासन, Ĥबधंन, पय[वे¢ण तथा संघ राÏय èथानीय शासन कȧ भूͧमका से 

पǐरͬचत कराना । 
11. ͪवͧशçट ͧश¢ा, Ĥौढ़ ͧश¢ा, दरूèथ ͧश¢ा आǑद कȧ िèथǓत से पǐरͬचत कराना । 
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4.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
अमेǐरकȧ ͧश¢ा åयवèथा ͪवæव मɅ एक ͪवͧशçट èथान रखती है । Ĥजातांǒğक ͧसƨाÛतɉ 

और आदशȾ पर आधाǐरत इसकȧ कुछ ͪवͧशçटताएँ हɇ जो इसे अÛय देशɉ के ͧलए भी अनकुरणीय 
बनाती है । Ĥèतुत इकाई मɅ संयÈुत राÏय अमेǐरका कȧ ऐǓतहाͧसक, राजनीǓतक, ĤशासǓनक, 
सामािजक एव ं सांèकृǓतक पçृठभूͧम के सÛदभ[ मɅ ͧश¢ा के ͪवकास, उसकȧ संरचना, èतर, 
åयवèथा, Ĥबधंन, ͪव×त, नीǓत Ǔनधा[रण आǑद कȧ चचा[ कȧ गई है । इस इकाई मɅ अमेǐरकȧ 
ͧश¢ा åयवèथा कȧ एक सàपणू[ Ǿपरेखा èपçट करने का Ĥयास ͩकया गया है । 

4.2 संयुÈत राÏय अमेǐरका (U.S.A.) 
संसार के ͪवकͧसत देशɉ मɅ अĒणी संयÈुत राÏय अमेǐरका का इǓतहास बहु त परुाना 

नहȣ ंहै । सğहवी ंशताÞदȣ के Ĥारंभ मɅ लगभग 400 वष[ पवू[ यरूोपीय देशɉ से आकर यहा ँबसना 
शुǾ ͩकया गया । ये लोग मुÉयत: यहा ँèवण[ एव ंसàपि×त के लालच मɅ आए थे पर यरूोपीय 
देशɉ ɮवारा पीͫड़त भी थे । यरूोप के ͨखलाफ ͪवġोह के साथ नये राçĚ के उƫव कȧ शुǾआत 
हु ई । यरूोपीय लोगɉ के साथ उनकȧ संèकृǓत, सßयता, दश[न, परàपराओं भाषा आǑद का भी 
आगमन हुआ । 

भौगोͧलक Ǻिçट से यह एक ͪवशाल देश है । िजसका ¢ेğफल 7827976 वग[ 
ͩकलोमीटर है । भौगोͧलक एव ंĤाकृǓतक Ǻिçट से यह अ×यतं संपÛन देश है । जमीन, जलवाय,ु 
जल, वनèपǓत, खाɮयाÛन, खǓनज सभी कȧ यहा ँͪवͪवधता और Ĥचुरता है । यहȣ कारण है ͩक 
थोड़ ेसमय मɅ हȣ यह आͬथ[क Ǿप से समƨृ होकर चहु ंमखुी Ǿप से ͪवकͧसत देश के Ǿप मɅ 
दǓुनया का ͧसरमौर बना हुआ है । ͪवæव के हर देश, जाǓत, धम[, ĤजाǓत रंग व भाषाभाषी लोग 
यहा ंͧमल जायɅगे । सं¢ेप मɅ कहɅ तो यह अपने आप मɅ एक लघ ुससंार है । वत[मान मɅ उसकȧ 
जनसंÉया 304,150,798 है । 

1776 मɅ संयÈुत राÏय अमेǐरका का गठन ͩकया गया था उस वÈत इसमɅ 13 राÏय 
शाͧमल थे िजनकȧ संÉया 1912 तक आत-ेआते 50 हो गई । इसके अलावा इसमɅ ͫडिèĚÈट 
ऑफ कोलिàबया संघीय ¢ेğ भी है जहा ँवाͧशगंटन मɅ देश कȧ राजधानी िèथत है । Ĥजातांǒğक 
ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत संयÈुत राÏय अमेǐरका 50 राÏयɉ का संघ है । जहा ँअÚय¢ीय Ĥणालȣ 
कȧ सरकार है । राÏयɉ 7 Ĥांतɉ का Ĥशासन गव[नर के हाथ मɅ होता है । अमेǐरकȧ राçĚपǓत 
ͪवæव का सवा[ͬधक शिÈत संपÛन राçĚाÚय¢ है । अमेǐरकȧ संͪवधान मɅ सभी राÏयɉ एव ंसंघ 
सरकारɉ के बीच सह अिèत×व कȧ भावना से काय[ ͩकया जाता है । साथ हȣ अपने पड़ौसी देशɉ 
के साथ भी वह सहयोग कȧ नीǓत पर चलता है । 

अमेǐरकȧ जनता åयिÈतवाद, Ĥजातंğ, èथानीय सहकाǐरता और सामािजक Ûयाय एव ं
जन कãयाण और समाज के मूãयɉ और Ĥविृ×तयɉ मɅ ͪवæवास रखती है और ये उस राçĚ का 
आधार भी हɇ । इन सभी बातɉ ने अमेǐरकȧ ͧश¢ा के ͪवकास एव ंèवǾप के Ǔनधा[रण मɅ भी 
मह×वपणू[ भूͧमका Ǔनभायी है ।  



53 
 

4.3 ͧश¢ा का इǓतहास (History of Education) 
अमेǐरका मɅ उपǓनवेश कȧ èथापना के साथ ͧश¢ा सुͪवधाओं कȧ आवæयकता भी महससू 

हु ई । धनी वग[ अपने बÍचɉ को ͧश¢ा के ͧलए अपने मूल देशɉ मɅ भेजत ेथे । Ĥारंभ मɅ ͧश¢ा 
åयवèथा ͧसफ[  उÍच वग[ के बÍचɉ के ͧलए उपलÞध थी । Ĥारàभ मɅ ͧश¢ा पर यरूोप का Ĥभाव 
था पर बाद मɅ बदलती पǐरिèथǓतयɉ, ͪवचारधाराओं और आवæयकताओं से ͧश¢ा का èवǾप 
बदलता गया । 
1647-1682- मैसाचुसेɪस Ĥांत से शǽुआत हु ई बाद मɅ अÛय राÏयɉ Ĥांतɉ मɅ भी फैलती गई । 
इनका Ĥारंͧभक èवǾप इंगलैÖड के Ēामर èकूल जैसा था । 1745 मɅ गͨणत को भी जोड़ा गया 
। 1745 मɅ बɅजाͧमन ĥɅ कͧलन ने पहलȣ एकेडेमी èथाͪपत कȧ जहा ँअंĒेजी, लैǑटन, गͨणत व 
अÛय Ĥायोͬगक ͪवषयɉ कȧ ͧश¢ा दȣ जाती थी । 1821 मɅ बोèटन मɅ हाई èकूल कȧ èथापना 
हु ई िजसका èवǾप पणू[त: अमेǐरकȧ था । 
1880-1930- जनसंÉया वृͪ ƨ के साथ-साथ èकूलɉ मɅ 84% तक नामांकन बढ़ा। ͧश¢ा पर भी 
भार बढ़ा । इससे ͧश¢ा के èतर मɅ ͬगरावट आई ͩफर सधुार के Ĥयास हु ए और ͪवकास हुआ । 
ͧश¢ा को अǓनवाय[ बना Ǒदया गया । Ǔनदȶशन को भी ͧश¢ा के ͧलए अǓनवाय[ Ǿप से उपलÞध 
कराने का Ĥयास ͩकया गया । 
उÍच ͧश¢ा- 1636 मɅ पहला कॉलेज बोèटन के पास Ûयटूाउन मɅ खुला जो आगे चलकर हाव[ड[ 
कॉलेज के नाम से Ĥͧसƨ हुआ । 1769 तक 9 कॉलेज खुल चके थे । 1780 मɅ हाव[ड[ कॉलेज 
ͪवæवͪवɮयालय बन गया । 

Ĥारंभ मɅ सभी ͪवæवͪवɮयालय चच[ के Ĥभाव मɅ थे और उनकȧ सहायता पर आͬĮत थे 
। बाद मɅ इनका èवǾप धम[ Ǔनरपे¢ हो गया । बीसवी ंसदȣ मɅ अमेǐरकȧ ͧश¢ा मɅ जॉन ɬयईू 
(John Dewy) और कन[ल पारकर के Ĥभाव से ͧश¢ा मɅ åयिÈत और समाज कȧ आवæयकता 
पर बल Ǒदया जाने लगा और सामाÛय ͧश¢ा के साथ-साथ Ĥौढ़ ͧश¢ा, अंशकाͧलक ͧश¢ा, 
åयावसाǓयक ͧश¢ा, बाͬधतɉ कȧ ͧश¢ा कȧ भी åयवèथा कȧ गई । 

वत[मान मɅ अमेǐरका मɅ ͪवͧभÛन Ĥकार के èकूल, कॉलेज, ͪवæवͪवɮयालय, तकनीकȧ 
संèथान, åयावसाǓयक ͧश¢ा केÛġ, अनौपचाǐरक ͧश¢ा सèंथान मौजूद हɇ । 2006 के ͧश¢ा 
संबधंी कुछ आकड़ ेइस Ĥकार हɇ:- 

èकूलɉ कȧ संÉया - 98905 
èकूल ͫडिèĚÈट कȧ संÉया – 14,598 
Ĥाथͧमक èकूल – 53,075 
ͧमͫडल èकूल - 16374 
हाई èकूल – 15,671 
चाट[र èकूल – 3900 
ĤǓत छाğ åयय - 9881 डालर वाͪष[क 
उÍच ͧश¢ा संèथान - 6463 
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कॉलेजɉ मɅ नामांकन – 18,00 ͧमͧलयन 
ͧश¢क – 4.6 ͧमͧलयन 
79% ͪवकलांग छाğɉ ने उÍच ͧश¢ा अथवा Ĥͧश¢ण मɅ Ĥवेश ͧलया । जहा ंतक ͧश¢ा 

मɅ åयय कȧ बात है 2006-07 का बजट 972.00 ǒबͧलयन डालर था । जो ͩक कुल जीडीपी 
का 7.4% था ।  

ͧश¢कɉ के वेतन मɅ भी उãलेखनीय वृͪ ƨ हु ई है । 1959-60 मɅ Ĥाथͧमक èकूल के 
ͧश¢क का वेतन 4,815 डालर वाͪष[क था जो 2006-07 मɅ 33,452 डालर वाͪष[क हो गया । 
माÚयͧमक èकूल के ͧश¢क का वेतन 1959-60 मɅ 5276 डालर वाͪष[क था जो 2006-07 मɅ 
36,655 डालर वाͪष[क हो गया। 

शैͯ¢क तकनीकȧ मɅ भी वृͪ ƨ देखने मɅ आई है । औसत पिÞलक èकूल मɅ 154 के 
लगभग कàÜयटूर हɇ । 2005 तक 94% कàÜयटूर इंटरनेट से जुड़ ेहु ए थे । 

4.4 ͧश¢ा के उƧेæय (Objective of Education) 
द एजुकेशन पॉͧलसीज कमीशन (The Education Policies Commission) ने 

1938 मɅ अमेǐरका मɅ ͧश¢ा के Ǔनàन उƧेæय बताये- 
(i) आ×मानभुूǓत- ͧशͯ¢त åयिÈत वह है िजसे सीखने कȧ भूख होती है; वह अपनी 

मातभृाषा Ĥभावी ढंग से ͧलख, पढ़ और बोल सकता है; सनुने और अवलोकन 
मɅ कुशल हो; èवाèØय, रोग आǑद सàबÛधी मूल बातɉ को समझता हो, खेल-
कूद मɅ भाग लेता हो, िजसे बौͪƨक Ǿͬचया ं हो तथा जो अपने जीवन को 
िजàमेदार Ǒदशा दे सकता है । 

(ii) मानवीय सàबÛध- ͧशͯ¢त åयिÈत मानवता का सàमान करता है । वह 
सहयोगी एव ंभġ होता है तथा Ĥजातांǒğक पाǐरवाǐरक संबधंɉ को बनाये रखता 
है । 

(iii) आͬथ[क सामØय[- ͧशͯ¢त åयिÈत अपने चयǓनत åयवसाय मɅ सफल रहता है 
और उपभोÈता के Ǿप मɅ जागǾक रहता है । 

(iv) नागǐरक िजàमेदारȣ- एक ͧशͯ¢त åयिÈत सामािजक Ûयाय मɅ ͪवæवास करता है 
वह सामािजक िजàमेदाǐरयɉ को Ǔनभाता है, सहनशील होता है, अपने नागǐरक 
कत[åयɉ को èवीकार करता है और Ĥजातांǒğक आदशȾ के ĤǓत Ǔनçठावान होता 
है । 
द एजुकेशन पॉͧलसी कमीशन 1961 ने ͧश¢ा को åयिÈत एव ं समाज के 

ͪवकास का साधन माना है । ͧश¢ा का मुÉय उƧेæय åयिÈतगत ¢मताओं का ͪवकास 
करना है जो उसे सव[Įेçठ इंसान बनने मɅ मदद करे और सबसे मह×वपणू[ åयिÈत कȧ 
ͬचÛतन ¢मता का ͪवकास करना है । 
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4.5 अमेǐरकȧ संͪवधान मɅ ͧश¢ा के Ĥावधान (Provision for 
Education in American Constitutes) 
संघीय संͪवधान मɅ ͧश¢ा का कोई उãलेख नहȣ ं है । परàपरागत एव ंवधैाǓनक Ǿप से 

ͧश¢ा Ĥांतीय अथवा राÏय सरकार कȧ िजàमेदारȣ है । अमेǐरकȧ संͪवधान Ĥ×येक राÏय/Ĥांत को 
अपनी सामØया[नसुार ͧश¢ा कȧ åयवèथा एव ंǓनयÛğण कȧ िजàमेदारȣ देता है । इस सÛदभ[ मɅ 
संघीय सरकार ɮवारा समय-समय पर Ǔनयम पाǐरत ͩकए गए जो ͧश¢ा åयवèथा के सुǺढ़ȣकरण 
मɅ सहयोगी साǒबत हु ए हɇ । कुछ Ĥमुख Ǔनयम इस Ĥकार हɇ:- 
Morril Land Grant Act 1862 - इसके ɮवारा संघीय सरकार ɮवारा Ĥांतीय सरकार को 
ͧश¢ा कायȾ के ͧलए भूͧम अनदुान देने का Ĥावधान है । 
Morril Act, 1890 - इसके ɮवारा संघ ɮवारा Ĥांतीय सरकारɉ को ͧश¢ा अनदुान देने का 
Ĥावधान है ।  
Nelson’s Amendnent to Morril Act 1907 - इसके अनसुार संघीय अनदुान का 
उपयोग कृͪष, यािÛğकȧ एव ंकला के ͧश¢कɉ के ͧलए भी ͩकया जा सकता है । 
Smith Hughes Act 1917 - इसके ɮवारा कृͪष, उɮयोगɉ, åयवसायɉ तथा घरेल ु
अथ[åयवèथा के ͧलए åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण के ͧलए संघ ɮवारा अनदुान कȧ åयवèथा कȧ गई है 
िजससे ͧश¢कɉ, पय[वे¢कɉ, Ǔनदȶशकɉ एव ंͧश¢क Ĥͧश¢कɉ के वेतन Ǒदए जा सकɅ  । 
The George-Barden Act 1949 - इसके ɮवारा åयावसाǓयक ͧश¢ा के ͪवकास एव ं
Ǔनदȶशन तथा ͧश¢क Ĥͧश¢ण के ͧलए अनदुान कȧ åयवèथा कȧ गई । 
The Vocational Education 1963 - इसके ɮवारा åयावसाǓयक ͧश¢ा मɅ मह×वपणू[ 
पǐरवत[न ͩकए गए । 
Higher Education Facilities Act 1962 - इसके ɮवारा पिÞलक टेÈनीकल कàयǓूनटȣ 
कॉलेज, पिÞलक टेÈनीकल संèथान एव ं अÛय कॉलेज एव ं टेÈनीकल संèथाओं मɅ शैͯ¢क 
सुͪवधाओं, ĤशासǓनक एव ंपय[वे¢ीय काय[ के ͪवèतार तथा सांिÉयकȧय सेवाओं के ͪवकास के 
ͧलए अनदुान कȧ åयवèथा कȧ गई । 
Economic Opportuniy Act 1964 - इसके ɮवारा नस[रȣ èकूलɉ तथा उनमɅ अͧभभावकɉ 
के ͧलए क¢ाओं कȧ åयवèथा के ͧलए अनदुान का Ĥावधान है । 
The Elementary and Secondary Education Act 1905 - इसके ɮवारा Ǔनàन 
Ĥावधान ͩकए गए- 

(i) èथानीय ͧश¢ण संèथाओं को Ǔनàन आय वग[ के बÍचɉ कȧ ͧश¢ा हेत ु
सहायता। 

(ii) पिÞलक एव ं Ǔनजी Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक èकूलɉ मɅ पèुतकालय, ससंाधनɉ 
पाɫय-पèुतकɉ एव ंͧश¢ण सामĒी के उपयोग के ͧलए संघीय अनदुान। 

(iii) नवीन पाɫयĐमɉ के संघीय अनदुान। 
(iv) शोध एव ंमूãयांकन अÚययनɉ के ¢ेğ का ͪवèतार। 
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(v) ͪवकलांग बÍचɉ कȧ ͧश¢ा हेत ुͪव×तीय सहायता। 
(vi) अंĒेजी भाषा मɅ कम द¢ता वाले बÍचɉ कȧ ͧश¢ा आवæयकताओं कȧ पǓूत[ हेत ु

ͪवशेष सहायता।  
(vii) ͧश¢ण संèथाओं कȧ सांिÉयकȧ सेवाओं के ͪवकास हेत ुमदद। 

The International Education Act, 1966 - इसके ɮवारा अÛय देशɉ, लोगɉ व संèकृǓत 
के अÚययन हेत ुछाğɉ कȧ मदद का Ĥावधान है। 
The Education Profesion Act, 1967 - इसके ɮवारा राÏय ͧश¢ण संèथाओं, कॉलेजɉ, 
ͪवæवͪवɮयालयɉ तथा åयिÈतगत छाğɉ कȧ मदद हेत ु340 ͧमͧलयन डालर का Ĥावधान है । 
Education of the Handicapped Act, 1975 - इसके ɮवारा सभी ͪवकलांग / ǓनशÈत 
छाğɉ को Ǔनशुãक एव ंउपयÈुत ͧश¢ा उपलÞध कराने का Ĥावधान है । काननू मɅ 1988 मɅ 
संशोधन ͩकया गया और इसमɅ छोटे बÍचɉ को भी शाͧमल ͩकया गया । 
The Individuals with Disabilities Education Act (IDEA), 1990 - इसके ɮवारा 
राÏयɉ को यह Ǔनदȶश Ǒदए गए हɇ ͩक वे ͪवͧशçट आवæयकताओं से यÈुत बÍचɉ कȧ ͧश¢ा के 
ͧलए पिÞलक ͧश¢ा åयवèथा के अÛतग[त हȣ अवसर उपलÞध करायɅ । 
The Individuals with Disabilities Education Improvement Act, 2004 - इसके 
ɮवारा èकूलɉ के ͧलए यह अǓनवाय[ कर Ǒदया गया है ͩक वे ͪवͧशçट आवæयकता यÈुत बÍचɉ 
(Children with Special Need) को èकूल मɅ Ĥवेश दɅ एव ंउनके ͧलए आवæयक सुͪवधाएँ 
उपलÞध कराने के ͧलए ͪव×तीय Ĥावधान ͩकए जायɅ । 
No Child Left Behind Act, 2001 - इसके ɮवारा यह सुǓनिæचत करने का Ĥयास ͩकया 
गया है ͩक देश का कोई भी बÍचा ͧश¢ा से वंͬ चत न रह जाय । 
ͧश¢ा मɅ सधुार - अमेǐरका मɅ ͧश¢ा को उÍच èतरȣय और गणुव×ता यÈुत बनाने के ͧलए 
ǓनरÛतर Ĥयास होते रहे हɇ । जाज[ बशु और िÈलंटन जैसे राçĚपǓतयɉ ने åयिÈतगत Ǿप से 
इसमɅ Ǿͬच लȣ है । 1983 मɅ National Commission Excellance On Education ने 
A Nation at Risk शीष[क से एक ǐरपोट[ Ĥकाͧशत कȧ िजसने सबको चɋका Ǒदया । इसमɅ ऐसे 
तØय Ǒदए गए थे िजससे देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा कȧ कͧमयाँ उजागर होती थी । सͧमǓत ने 
सुधार के ͧलए सुझाव भी Ǒदए । 

1 अĤलै, 1987 को 'Higher Education: Meeting the Challenge'' शीष[क से 
एक æवेत पğ (White Paper) Ĥकाͧशत हुआ िजसमɅ इस पर जोर Ǒदया गया ͩक उÍच ͧश¢ा 
को देश के आͬथ[क ͪवकास मɅ योगदान देना चाǑहए । ͪव£ान, आɪ[स एव ंéयमूैǓनटȣज मɅ उÍच 
èतरȣय अÚययन होने चाǑहए और उनका संबधं उɮयोग एव ंवाͨणÏय से होना चाǑहए । उÍच 
ͧश¢ा संèथानɉ, कॉलेजɉ और पॉͧलटेिÈनक को èथानीय Ǔनयğंण से मुÈत ͩकया जाय, साथ हȣ 
University Grant Commission के ͩĐयाकलापɉ मɅ सुधार ͩकया गया । 
Bennet Report 1988 - ͧश¢ा सͬचव W.J. Bennet ने अपनी ǐरपोट[ मɅ कहा ''अमेǐरकȧ 
ͧश¢ा ने Ǔनͪव[वाद Ǿप से ͪपछले वषȾ मɅ ĤगǓत कȧ है । 1983 के मुकाबले हम बेहतर कर रहे 
हɇ, लेͩकन हम पया[Üत तेजी से नहȣ ंकर रहे हɇ ।'' 
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President Bush’s Education Strategy, 18 April, 1991 - इसमɅ सन ्2000 तक 
ͧश¢ा के पनु[संगठन एव ंउसे पनुजȸͪवत करने के लêय रखे गए । Ǔनàन बातɉ पर ͪवशेष जोर 
Ǒदया गया । 

(i) ͪवæव èतरȣय एव ंिजàमेदार èकूलɉ कȧ åयवèथा कȧ जाय । 
(ii) पांच मुÉय ͪवषयɉ- अंĒेजी, गͨणत, ͪव£ान, इǓतहास और भूगोल मɅ बÍचɉ कȧ 

¢मता ͪवæवèतरȣय बनायी जाय । 
(iii) बÍचɉ और अͧभभावकɉ को èकूलɉ के चयन कȧ अͬधकाͬधक सुͪवधाएं दȣ जाय।  
(iv) आने वाले समय के ͧलए सव[Įेçठ èकूल बनाये जाय । 
(v) सभी èतरɉ पर नेत×ृव Ĥͧश¢ण कȧ सुͪवधा हो । 
(vi) èकूलɉ के ͪवकास मɅ अͧभभावकɉ एव पǐरवारɉ का योगदान बढ़ाया जाय । 
(vii) अमेǐरका को ''ͪवɮयाͬथ[यɉ का देश'' के Ǿप मɅ ͪवकͧसत करना । 
(viii) समुदाय को ऐसा बनाया जाय जहा ँसीखने-ͧसखाने का वातावरण हो ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Question) 
1. अमेǐरकȧ ͧश¢ा åयवèथा का ͪवकास वहां के ऐǓतहाͧसक, भौगोͧलक, राजनीǓतक 
2. व सामािजक पǐरिèथǓतयɉ के आधार पर हुआ है- चचा[ करɅ । 
3. अमेǐरकȧ ͧश¢ा कȧ ͪवकास याğा का सं¢ेप मɅ  वण[न करɅ । 
4. अमेǐरकȧ ͧश¢ा के Ĥमुख उƧेæय Èया हɇ ? 

4.6 ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of Education) 
अमेǐरका मɅ ͧश¢ा कȧ åयवèथा मुÉय Ǿप से सरकारɉ कȧ है िजसका Ǔनयğंण और 

ͪव×तीय पोषण तीन èतरɉ संघ, Ĥांत और èथानीय èतर पर होता है । Ĥाथͧमक एव ंहाई èकूल 
कȧ ͧश¢ा अǓनवाय[ और साव[जǓनक है । इन èतरɉ पर पाɫयĐम, ͪव×तीय Ĥबधंन, ͧश¢ण एव ं
अÛय नीǓत Ǔनधा[रण èथानीय èतर पर चयǓनत èकूल बोड[ ɮवारा ͩकया जाता है । ͧश¢ा का 
èतर और मानकȧकृत परȣ¢णɉ संबधंी Ǔनण[य राÏय सरकार ɮवारा ͩकए जात ेहɇ । 

अǓनवाय[ ͧश¢ा शुǾ होने कȧ आय ुअलग-अलग Ĥांतɉ मɅ ͧभÛन-ͧभÛन है । यह 5 वष[ 
से / 8 वष[ से शुǾ होकर 14 वष[ से अठारह वष[ कȧ आय ुतक हो सकती है । बÍचɉ को 
पिÞलक èकूल, Ǔनजी èकूल अथवा होम èकूलɉ मɅ पढने कȧ èवतÛğता है । अͬधकाशं पिÞलक 
एव ं Ĥाइवेट èकूलɉ मɅ ͧश¢ा तीन èतरɉ मɅ ͪवभािजत है- Elementary School, Junior 
High School (िजसे ͧमͫडल èकूल भी कहा जाता है ।) और Senior High School/Post 
Secondary Education को 'कॉलेज' अथवा 'यǓूनवͧस[टȣ’ ͧश¢ा कहा जाता है । 

अमेǐरका मɅ अǓनवाय[ èकूलȣ ͧश¢ा 5/6 वष[ कȧ आय ुमɅ शुǾ होती है और First 
grade से Twelth Grade तक होती है । यहा ं 8 वष[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के व चार वष[ 
माÚयͧमक ͧश¢ा के होते हɅ । इस ͪवभाजन मɅ Ĥांतɉ मɅ कुछ ͪवͪवधता भी पाई जाती है । नीचे 
के ͬचğ से यह èपçट हो जायेगा- 
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ͧश¢ा कȧ संरचना 
सारणी-1 
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Pre School - अमेǐरका मɅ साव[जǓनक Ǿप से कोई Ĥीͩकंडरगट[न अथवा Đेश ĤोĒाम अǓनवाय[ 
नहȣ ंहै । अͬधकांश पǐरवार अपने èतर पर ऐसी åयवèथा करत ेहɇ । 
नस[रȣ èकूल - ͩकंडरगाट[न èकूल से पवू[ नस[रȣ èकूल होता है जो Pre-primary group, 
Child care centre अथवा Cooperative Nursery School कहलाते है। यह Ĥाथͧमक 
èकूल से जुड़ ेहु ए अथवा उससे अलग हो सकत ेहɇ । 
Kindergarten School - फèट[ Ēेड से पवू[ ͩकंडरगाट[न èकूल होता है । यह Ĥाथͧमक èकूल 
से अलग अथवा उसके साथ जुड़ा हो सकता है । इसे Pre-primary अथवा Junior Primary 
भी कहा जाता है । 
Head Start - Ǔनàन आय वाले पǐरवारɉ के बÍचɉ कȧ मदद के ͧलए 1965 मɅ 
Department of Health and Human Services ने यह काय[Đम Ĥारंभ ͩकया । यह 
सवा[ͬधक लàबे समय तक चलने वाला काय[Đम है । 
Elementary School - यह पहलȣ से आठवी ंĒेड तक के ͧलए होता है । 
Junior High School- यह माÚयͧमक èकूल होता है जो Ĥाथͧमक èकूल और सीǓनयर हाई 
èकूल के बीच होता है । 
High School - Ĥाथͧमक ͪवɮयालय के बाद चार साल का माÚयͧमक ͪवɮयालय होता है । 
(8+4) योजना मɅ या (7+4) योजना मɅ । इसमɅ 4 वष[ का åयावसाǓयक पाɫयĐम शाͧमल होता 
है । 
Senior High School - इसमɅ High School Diploma Ǒदया जाता है जो Graduation 
के ͧलए जǾरȣ होता है । 
College- इसके अÛतग[त वे संèथाएँ आती हɇ जो (1) चार वषȸय èनातक ͫडĒी देती है या 
2/3 वषȸय Associate Degree देती है (2) ͩकसी ͪवæवͪवɮयालय का Undergraduate 
ͪवभाग है । (3) उÍच èतरȣय ͧश¢ा संèथान । 
Community College - èथानीय समुदाय कȧ आवæयकता पर आधाǐरत 2 वषȸय उÍच 
ͧश¢ा पाɫयĐम उपलÞध करात ेहɇ । यह पिÞलक, Ĥाइवेट अथवा ͩकसी पिÞलक èकूल से जुड़ा 
हो सकता है । छाğɉ कȧ सुͪवधानसुार सुबह, दोपहर अथवा शाम कȧ क¢ाएं होती हɇ । यहा ँ
मुÉयत: transfer curriculam (िजसके Đेͫडट बचैलर ͫडĒी मɅ èथानांतǐरत ͩकए जा सकत े
हɇ), åयावसाǓयक पाɫयĐम, सामाÛय ͧश¢ा एव ंवयèक ͧश¢ा के पाɫयĐम चलाये जात ेहɇ । 
ͪव×तीय Ĥावधान एव ंǓनयğंण èथानीय समुदाय का होता है । 
Graduate School - यह ͪवæवͪवɮयालय का एक मुÉय ͪवभाग होता है जो ͧलबरल आɪ[स 
एव ं ͪव£ान ͪवषयɉ मɅ अथवा åयावसाǓयक ͫडĒी से लेकर माèटस[ या पी.एच.डी. तक कȧ ͫडĒी 
देता है । 
Junior College - यह दो वषȸय उÍच ͧश¢ा के पाɫयĐम उपलÞध कराता है । पिÞलक 
जूǓनयर कॉलेज अÈसर कàयǓूनटȣ कॉलेज कहलात ेहɇ और काय[ भी उसी कȧ तरह होता है । 
Ĥाइवेट जूǓनयर कॉलेज ͩकसी चच[ अथवा Ǔनजी Ěèट ɮवारा संचाͧलत होत ेहɇ । जूǓनयर कॉलेज 
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èवतÛğ Ǿप से सचंाͧलत (पिÞलक या Ĥाइवेट) संèथा अथवा पिÞलक सेकेÖडरȣ èकूल का एक 
भाग होता है । 
Professional School - यह कॉलेज अथवा ͪवæवͪवɮयालय का एक Ĥमुख भाग होता है जो 
åयावसाǓयक ͫडĒी के पाɫयĐम उपलÞध कराता है । दȣ जाने वालȣ मुÉय ͫडĒी है-
B.S.E.(Engineering), B.S.Ed (Education), L.L.B. (Law), B.D. (Divinity), M.D. 
(Medicine) B.Arch (Architecture) इ×याǑद । कुछ पाɫयĐमɉ मɅ सैकेÖडरȣ èकूल से 
Ēेजुएट हु ए छाğɉ को Ĥवेश Ǒदया जाता है । जबͩक कुछ पाɫयĐमɉ के ͧलए ͩकसी आट[/साइÛस 
कॉलेज से Pre-professional पाɫयĐम परूा करना जǾरȣ होता है । 
Independently Organised Professional Schools - ऐसे संèथान ͩकसी कॉलेज या 
ͪवæवͪवɮयालय या अÛय ͧश¢ण संèथान के भाग नहȣ ं होत े हɇ । इसके पाɫयĐम पणू[त: 
åयावसाǓयक ¢मताओं पर आधाǐरत होत ेहɇ । ये पिÞलक अथवा Ĥाइवेट हो सकत ेहɇ । इसके 
अÛतग[त मुÉयत: Ǔनàन संèथान आते हɇ- 

(a) टȣचस[ कॉलेज जो Ĥाथͧमक ͧश¢कɉ को Ĥͧशͯ¢त करत ेहɇ । 
(b) टेÈनोलोिजकल èकूल जो इंजीǓनयǐरगं अथवा भौǓतक ͪव£ान के ¢ेğ मɅ Ĥͧश¢ण 

देते हɇ ।  
(c) ͬथयोलोिजकल एव ंधाͧम[क èकूल । 
(d) èकूल ऑफ आɪ[स जो ͬचğकला, ͧशãप, ͫडजाइǓनगं, संगीत, नाɪय आǑद ͪवषयɉ के 

पाɫयĐम चलात ेहɇ । 
(e) अÛय åयावसाǓयक पाɫयĐम वाले संèथान । 

Semi Professional - यह दो वषȸय उÍच ͧश¢ा के संèथान होत ेहɇ । जहा ँAssociate 
Degree दȣ जाती है और जो छाğɉ को तुरÛत åयवसाय/ काय[ के ͧलए तैयार करत ेहɇ । यहा ं
मेͫडकल Ĥयोगशाला तकनीकȧ, होटल मैनेजमेÛट, कमͧश[यल आट[, नͧसɍग, सेĐेटरȣ Ĥͧश¢ण, 
बाइǒबल èटडी,एकाउिÛटंग जैसे पाɫयĐम चलाये जाते हɇ । 
Technical Institute - यह ɮͪववषȸय उÍच ͧश¢ा संèथान है जो इंजीǓनयǐरगं से संबंͬ धत 
पेश े/åयवसायɉ के ͧलए पाɫयĐम चलात ेहɇ । यहा ंAssociate Degree, Certificate अथवा 
Diploma Ǒदए जाते हɇ । यहा ंसे ĤाÜत Đेͫडट चार वषȸय इंजीǓनयǐरगं पाɫयĐम मɅ जोड ेजा 
सकत े हɇ । मुÉय पाɫयĐमɉ मɅ इलेÈĚोǓनक टेÈनोलोजी, एयरोÜलेन इंिजन मɅटेनɅस, एयर 
कंडीशǓनगं, हȣǑटगं एÖड रेͩĥजरेशन, टूल एÖड डाई ͫडजाइन, ĤोĒाͧमगं टेÈनीक आǑद शाͧमल है 
। कुछ संèथानɉ मɅ एक वषȸय पाɫयĐम अथवा ͪवशेष छोटे कोस[ भी उपलÞध हɇ । 
University - यह ͧश¢ा का सवȾÍच केÛġ होता है । एक ͪवæवͪवɮयालय के अÛत[गत मुÉयत: 
ͧलबरल आɪ[स एव ंसाइÛस कॉलेज, दो या अͬधक Ĥोफेशनल èकूल और एक Ēेजुएट èकूल होता 
है । लेͩकन अͬधक जोर बचैलर ͫडĒी से आगे कȧ उÍच ͫडĒी पर माèटस[ एव ंपीएचडी पर रहता 
है । 
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Municipal Or Urban College - ये कॉलेज नगरपाͧलका अथवा नगर संèथा ɮवारा 
आͬथ[क सहायता ĤाÜत करत ेहɇ । ये साव[जǓनक ͧश¢ा के केÛġ हɇ । उÍच ͧश¢ा पǐरषद जो 
नगर के मेयर ɮवारा ǓनयÈुत कȧ जाती है इन कॉलेजɉ कȧ देखभाल करती हɇ । सबसे बड़ी नगर 
ͧश¢ा åयवèथा Ûययूाक[  शहर कȧ कॉलेज ͧश¢ा åयवèथा है । 
Land Grant College and University - इन संèथाओं को राÏय सरकार के Morril 
Act के अधीन आͬथ[क सहायता ĤाÜत है । इस Ǔनयम के अनसुार Ĥ×येक सीनेटर और कांĒेस 
के सदèय के ͧलए 30 हजार एकड़ भूͧम अथवा उसके मãूय कȧ धनराͧश कृͪष एव ंĤाͪवͬधक 
ͧश¢ा åयवèथा हेत ु ͪवतरण के ͧलए दȣ गई थी । इनके काय[ आवासीय Ǔनदȶशन, शोध काय[ 
और सेवा Ĥसार है । इन कॉलेजɉ से èğी ͧश¢ा, नीĒो ͧश¢ा एव ंजनतांǒğक भावना के ͪवकास 
को बल ͧमला । इन कॉलेजɉ मɅ Ĥमुख छाğɉ को अǓनवाय[ सैǓनक Ĥͧश¢ण ĤाÜत करना होता है। 
Ĥ×येक ऐसे कॉलेज मɅ Reserve Office Training Core (R.O.T.C.) कȧ यǓूनट होती है 
जो देश के ͧलए योÊय सैǓनक अफसर तैयार करती है । 
Teacher Education - ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ डॉÈटर ऑफ एजुकेशन कȧ ͫडĒी बहु त लोकͪĤय है। 
यह एक åयावसाǓयक ͫडĒी है िजसके ͧलए ͧश¢ण और शैͯ¢क Ĥशासन कȧ ͪवशेष योÊयता 
आवæयक होती है । 
उÍच ͧश¢ा के ͧलए कुछ अÛय संèथाएं हɇ ͧमͧलĚȣ एकेडमेी, नेवल एकेडेमी और एयर एकेडेमी 
आǑद । इसके अǓतǐरÈत समर èकूल भी चलाये जात ेहɇ । 
ͧश¢ा का माÚयम- ͧश¢ा का माÚयम अंĒेजी है । ͪवदेशी भाषा का अÚययन वकैिãपक ͪवषय 
के Ǿप मɅ तथा उÍच ͧश¢ा मɅ ͩकया जा सकता है । 
धाͧम[क, नǓैतक, मूãयɉ एव ंआÚयाि×मक ͧश¢ा- 

सामाÛयत: èकूल कॉलेज एव ं ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ धाͧम[क अथवा नǓैतक ͧश¢ा नहȣ ंदȣ 
जाती है । लेͩकन शैͯ¢क एव ंसहशैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ के माÚयम से छाğɉ मɅ åयिÈतगत मूãयɉ 
Ĥजातांǒğक आदशȾ सहकाǐरता, समानता, बÛध×ुव, सामािजक Ûयाय जैसे मूãयɉ को ͪवकͧसत कर 
ने का Ĥयास ͩकया जाता है ।  

कॉलेज एव ं ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ दश[नशाèğ के पाɫयĐमɉ मɅ नीǓत एव ंधम[ सàबÛधी 
ͪवषयवèत ुशाͧमल है । बहु त से ऐसे संèथान हɇ जो सेमीनरȣ (Seminaries) कहलात ेहɇ जो 
ĤोटेèटेÛट, कैथोͧलक व यहू दȣ धमा[ͬधकाǐरयɉ एव ंपादǐरयɉ का Ĥͧश¢ण देते हɇ ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Question) 
1. अमेǐरकȧ ͧश¢ा मɅ  ͪवɮयालयी èतर कȧ ͧश¢ा के Ĥमुख èतरɉ का वण[न कȧिजए। 
2. उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवͧभÛन संèथाओं का वण[न कȧिजए । 
3. अमेǐरकȧ ͧश¢ा मɅ  चच[ तथा धाͧम[क ͧश¢ा का Èया èथान है ? 

4.7 ͪवͧशçटताएँ (Special Features) 
अमेǐरकȧ ͧश¢ा कȧ कुछ ऐसी ͪवͧशçटताएँ हɇ जो इसे ͪवæव मɅ एक ͪवͧशçट व 

अनकुरणीय èथान Ǒदलाती हɇ । इसकȧ कुछ ͪवͧशçटताएँ इस Ĥकार हɇ- 
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1. केÛġȣय ǓनयÛğण से मुÈत- परàपराओं ɮवारा Ǔनधा[ǐरत और संवधैाǓनक åयवèथा के 
अनǾुप केÛġȣय शासन (संघ) के ǓनयÛğण से मुÈत ͧश¢ा हमेशा से Ĥांतɉ / राÏयɉ 
तथा èथानीय संèथाओं कȧ िजàमेदारȣ रहȣ है । केÛġ कȧ भूͧमका सहयोगी कȧ रहती है 
पर हèत¢ेप नहȣ ंरहता है । 

2. Ĥजातांǒğक आदशȾ पर आधाǐरत- अमेǐरकȧ ͧश¢ा पणू[त: Ĥजातांǒğक आदशȾ एव ं
ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत है । शिÈत का ͪवकेÛġȣकरण एव ंअवसरɉ कȧ समानता उसके 
मूल मɅ है । सबको ͧश¢ा ĤाÜत करने का समान अवसर ͧमले इसका Úयान रखा गया 
है । 

3. ͧश¢ा मɅ चच[ का हèत¢ेप नहȣ-ं सभी ͪवɮयालय धम[ Ǔनरपे¢ता का पालन करत ेहɇ । 
पिÞलक èकूलɉ मɅ धम[ ͧश¢ा का कोई èथान नहȣ ं है । धम[ को åयिÈतगत और घर-
पǐरवार ͪवषय माना गया है । 

4. चयन कȧ èवतÛğता- माÚयͧमक èतर पर छाğɉ के सामने अÚययन के बहु त से ͪवकãप 
रहत ेहɇ जो उÛहɅ ͪवͧभÛन åयवसायɉ, कृͪष, महाͪवɮयालयी ͧश¢ा अथवा तकनीकȧ ͧश¢ा 
के ͧलए तैयार करत े हɇ । महाͪवɮयालय मɅ भी असंÉय पाɫयĐम उपलÞध हɇ जो 
ͪवͧभÛन åयवसायɉ कȧ ओर ले जात ेहɇ ।  

5. ͩफलाÛĠोͪपक संèथाएँ- अमेǐरका मɅ ͧश¢ा के ͪवकास मɅ लोकोपकारȣ (ͩफलाÛĠोͪपक) 
संèथाओं कȧ अ×यतं मह×वपणू[ भूͧमका रहȣ है । देश मɅ 10000 से भी अͬधक ऐसी 
संèथाएं हɇ जो ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ सजृना×मक कायȾ, नवाचारɉ तथा Ĥयोगɉ के ͧलए 
ͪव×तीय सहायता उपलÞध कराती हɇ । 

6. अधुनातन पाɫयĐम- आधुǓनक तकनीकȧ, सांèकृǓतक, राजनीǓतक ¢ेğ मɅ होने वाले 
ͪवकास को Úयान मɅ रखत ेहु ए पाɫयĐमɉ को हमेशा पनु[सशंोͬधत ͩकया जाता है । 

7. Ǔनदȶशन सेवाएँ- सभी èतर पर ͪवɮयाͬथ[यɉ को Ǔनदȶशन सेवाएं उपलÞध कराती जाती है 
और ͪवशेष आवæयकता वाले बÍचɉ के Ǒहत को Úयान मɅ रखकर उसके अनǾुप Ĥयास 
ͩकए जात ेहɇ । ĤǓतभाशालȣ बÍचɉ पर ͪवशेष Úयान Ǒदया जाता है । सामाÛयत: Ĥ×येक 
èकूल मɅ 250 छाğɉ पर एक èथायी èकूल काउÛसलर अथवा मनोव£ैाǓनक होता है जो 
Ǔनदȶशन और परामश[ का काय[ करता है । 

8. ͪवɮयालय एव ंसमुदाय मɅ Ǔनकटता- अमेǐरका मɅ जन समुदाय ͧश¢ा मɅ ͪवशेष Ǿͬच 
लेता है व सहकाǐरता Ǔनभाता है । सभी नागǐरकɉ के ͧलए ͪवɮयालय कȧ समèयाएँ 
ͬचÛता का कारण बनती है जबͩक उनकȧ उÛनǓत समुदाय के ͧलए गव[ का ͪवषय होता 
है । 

9. ͧश¢ा मɅ शोध काय[- ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ अͬधकाͬधक शोध काय[ ͩकए जात ेहɇ िजनमɅ 
सरकारȣ, Ǔनजी संèथाएं, ͪवæवͪवɮयालय तथा Ĥांतीय एव ंèथानीय ͧश¢ा ͪवभाग सहयोग 
करता है । 

10. Ǔनःशुãक एव ंअǓनवाय[ ͧश¢ा- सभी अमेǐरकȧ बÍचɉ को 12 वष[ कȧ (Ĥाथͧमक एवं 
माÚयͧमक ͧश¢ा राÏय ɮवारा अǓनवाय[त: एव ं Ǔनःशुãक उपलÞध कराई जाती है । 
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अͧभभावक चाहɅ तो बÍचɉ को Ǔनजी ͪवɮयालयɉ एव ंचच[ से जुड़ े ͪवɮयालयɉ मɅ भेज 
सकत ेहɇ जहां फȧस लगती है । यɮयͪप महाͪवɮयालयी ͧश¢ा Ǔनःशुãक नहȣ ंहै ͩफर भी 
महाͪवɮयालय एव ंͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ आय का ͧसफ[  25 ĤǓतशत फȧस से आता है । 
बाकȧ 75 ĤǓतशत राͧश संघ व राÏय सरकारɉ, उɮयोगɉ, संगठनɉ तथा åयिÈतयɉ से 
अनदुान के Ǿप मɅ आती है। 

11. उÍच सा¢रता दर- अमेǐरका मɅ 99 ĤǓतशत सा¢रता है । 
12. Ĥभावी अͧभभावक ͧश¢क संघ- अमेǐरका मɅ अͧभभावक ͧश¢क संघ अ×यतं Ĥभावी एव ं

सͩĐय है िजसका Ĥभाव ͧश¢ा के उÛनयन मɅ देखने को ͧमलता है । 
13. ͪवͧशçट ͧश¢ा- मानͧसक, शारȣǐरक, सामािजक एव भावा×मक Ǿप से बाͬधत बÍचɉ जैसे 

Ǻिçटहȣन, मकू-बͬधर, ͪवकलांग, मानͧसक ǾÊण, मंदबुͪ ƨ, ĤǓतशालȣ ͪपछड़ ेव अपराधी 
बालकɉ के ͧलए ͪवशेष ͧश¢ा åयवèथा (सामÛय अथवा ͪवशेष èकूलɉ मɅ) है । ͧश¢ा के 
साथ-साथ अÛय सुͪवधाएं तथा ͬचͩक×सा भी उपलÞध करायी जाती है । 

14. अãपसंÉयकɉ कȧ ͧश¢ा- अमेǐरका मɅ एक Ǔतहाई जनसंÉया अæवेत, ǑहèपाǓनÈस 
अमेǐरकन इंͫडयन तथा एͧशयन अमेǐरकन लोगɉ कȧ है । इनमɅ से कई समुदाय आͬथ[क 
Ǿप से ͪपछड़ ेएव ंलàबे समय से सामािजक शोषण एव ं भेदभाव से Ēèत रहे हɇ । 
संͪवधान मɅ इन सबके ͧलए ͧश¢ा मɅ समान अवसरɉ कȧ बात कहȣ गई है । 

15. Ĥौढ ͧश¢ा- अमेǐरका मɅ Ĥौढ़ ͧश¢ा बहु त हȣ लोकͪĤय, åयापक एव माÛय ͧश¢ा 
åयवèथा है । इसके ͧलए संघ एव ं Ĥांतीय सरकार तथा अÛय कई संèथाएँ ͪव×तीय 
सहायता देती हɇ । इसमɅ कई संèथाएं जैसे ͪवæवͪवɮयालय, पğाचार ͪवɮयालय, राǒğ 
ͪवɮयालय, जूǓनयर कॉलेज, Įͧमक संगठन, रेͫडयो व टȣवी. चैनल आǑद शाͧमल हɇ । 
औपचाǐरक एव ंअनौपचाǐरक दोनɉ Ĥकार कȧ ͧश¢ा उपलÞध है । 

16. दरूèथ ͧश¢ा- अमेǐरका मɅ दरूèथ ͧश¢ा कȧ भूͧमका अ×यतं सीͧमत है । ͩफर भी अÛय 
देशɉ कȧ तुलना मɅ अमेǐरका मɅ दरूèथ/पğाचार ͧश¢ा काफȧ ͪवèततृ है । संघ सरकार 
ͪवशेषकर सैÛय सेवाएं दरूèथ ͧश¢ा का सवा[ͬधक उपयोग करती हɇ । सैǓनक छाğ सैÛय 
सेवा पाɫयĐम लेत ेहɇ । होम èटडी के 75 ĤǓतशत छाğ åयवसाय संबंͬ धत पाठयĐम 
लेत ेहɇ जबͩक अÛय छाğ अकादͧमक, सांèकृǓतक अथवा हॉबी के पाɫयĐम लेत ेहɇ । 
दो Ĥमुख राçĚȣय èतर कȧ दरूèथ ।ͧश¢ा संèथाएँ हɇ: 
(i) National Home Study Council (NHSC), Washington. 
(ii) National University Continuing Education Association 

(NUCEA), Washington.  
17. मǑहलाओं कȧ ͧश¢ा- मǑहलाओं कȧ ͧश¢ा कȧ शुǾआत देर से हु ई । Ĥाथͧमक èकूलɉ मɅ 

सहͧश¢ा Ĥचͧलत थी िजसे 18वीं सदȣ के उ×तराध[ मɅ माÚयͧमक और उÍच ͧश¢ा तक 
बढ़ा Ǒदया गया । 1837 मɅ मैसाचसेुɪस Ĥांत मɅ लड़ͩकयɉ के ͧलए माÚयͧमक 
ͪवɮयालय èथाͪपत हुआ । साथ हȣ जॉिज[या फȧमेल कॉलेज भी खुला । 1849 मɅ 
रॉकफोड[ फȧमेल सोनरȣ तथा 1851 मɅ फȧमेल नाम[ल इंèटȣɪयटू कȧ èथापना 
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ͪवèकािÛसन Ĥांत मɅ हु ई । यɮयͪप अमेǐरका मɅ सह ͧश¢ा का Ĥचलन है पर उÍच 
ͧश¢ा के 216 संèथान ͧसफ[  लड़कɉ के ͧलए और 244 संèथान ͧसफ[  लड़ͩकयɉ के ͧलए 
हɇ । 

4.8 शैͯ¢क Ĥशासन (Education Administration) 
संयÈुत राÏय अमेǐरका मɅ ͧश¢ा कȧ िजàमेदारȣ Ĥांतɉ कȧ है लेͩकन वèतुत: शैͯ¢क 

Ĥशासन मɅ संघ सरकार, Ĥांतीय सरकार और èथानीय Ĥशासन तीनɉ कȧ हȣ मह×वपणू[ भूͧमका 
एव ंिजàमेदाǐरया ंहै । 

संघ सरकार कȧ भूͧमका- शैͯ¢क Ĥशासन एव ं Ĥबधंन मɅ संघ सरकार के काय[ इस 
Ĥकार हɇ- 

(i) Ĥांतीय सरकारɉ को सहायता- संघ सरकार Ĥांतीय सरकारɉ को भूͧम उपलÞध 
कराता है, साथ हȣ आͬथ[क अनदुान भी देता है जो Ĥांत सरकार ɮवारा 
ͪवͧभÛन संèथाओं को उपलÞध कराई जाती है । 

(ii) केÛġ Ĥशाͧसत ¢ेğɉ मɅ ͧश¢ा कȧ åयवèथा- केÛġ Ĥशाͧसत ¢ेğɉ मɅ ͧश¢ा कȧ 
åयवèथा संघ सरकार करती है । 

(iii) मूल Ǔनवासी (रेड इंͫडयÛस) कȧ ͧश¢ा åयवèथा- रेड इंͫडयÛस जो वहा ंके मूल 
Ǔनवासी हɇ और अब अãपसंÉयक हɇ, कȧ ͧश¢ा åयवèथा संघ सरकार कȧ 
िजàमेदारȣ है ।  

(iv) कम[चाǐरयɉ का Ĥͧश¢ण एव ं ͧश¢ा- संघीय सरकार के कम[चाǐरयɉ कȧ ͧश¢ा 
एव ंĤͧश¢ण कȧ िजàमेदारȣ संघ सरकार कȧ है । 

(v) ͧश¢ा काय[Đमɉ को आͬथ[क मदद- ͪवͧभÛन ͧश¢ा काय[Đमɉ को पणू[ / आंͧशक 
आͬथ[क मदद संघ सरकार देती है । 

(vi) ͪवदेशी ͧश¢ा काय[Đम- अÛय देशɉ के साथ ͧमलकर ͧश¢ा काय[Đम सचंालन 
करना संघ सरकार कȧ िजàमेदारȣ है । 

ͧश¢ा काया[लय (Office of Education) - अमेǐरका मɅ राçĚȣय èतर पर ͧश¢ा मंğालय जैसी 
कोई åयवèथा नहȣ ं है । संघ सरकार के हेãथ, एजुकेशन एव वेलफेयर ͫडपाट[मɅट के अÛतग[त 
ऑͩफस ऑफ एजुकेशन (िजसकȧ èथापना 1867 मɅ कȧ गई थी) ͧश¢ा संबधंी åयवèथाओं के 
ͧलए िजàमेदार है । इसका मुÉय अͬधकारȣ कͧमæनर कहलाता है िजसकȧ ǓनयिुÈत राçĚपǓत 
ɮवारा कȧ जाती है और वह ͫडपाट[मɅट कȧ देखरेख मɅ काय[ करता है । 
ऑͩफस ऑफ एजुकेशन के काय[- 

(i) ͧश¢ा संबधंी आकड़ɉ को एकǒğत, तैयार एव ंĤसाǐरत करना । 
(ii) ͧश¢ा कȧ राçĚȣय Ĥायोजनाओं का ͩĐयाÛवयन करना । 
(iii) शैͯ¢क सुधारɉ के ͧलए Ĥयास करना । 
(iv) åयावसाǓयक एव ंतकनीकȧ ͧश¢ा पर ǓनयÛğण रखना । 
(v) रेड इिÛडयÛस एव ंअæवेत लोगɉ कȧ ͧश¢ा कȧ åयवèथा करना । 
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(vi) कोलिàबया Ĥांत एव ंअÛय अमेǐरकȧ उपǓनवेशɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा करना । 
åहाइट हाउस कॉÛफरɅस - 1955 से लेकर Ĥाय: हर दस वष[ पर åहाइट हाउस कॉÛफरɅस ऑन 
एजुकेशन का आयोजन ͩकया जाता है । िजसमɅ परेू देश से ͧश¢ा से जुड़ ेव उसमɅ Ǿͬच रखने 
वाले लोग इक͡े होकर ͧश¢ा के ͪवͧभÛन पहलुओं व उसके ͪवकास, सुधार आǑद पर चचा[ करत े
हɇ और िजसके पǐरणाम समय-समय पर सरकार ɮवारा पाǐरत काननूɉ के Ǿप मɅ सामने आते 
रहत ेहɇ । 
Ĥांतीय सरकार- अमेǐरकȧ संͪवधान के दसवɅ संशोधन ɮवारा यह èपçट ͩकया गया ͩक ͧश¢ा कȧ 
िजàमेदारȣ Ĥांतीय सरकारɉ एव ंजनता कȧ है । इस तरह अमेǐरका मɅ 50 Ĥांतɉ मɅ अलग-अलग 
तरह कȧ ͧश¢ा åयवèथा है िजसकȧ åयवèथा एव ंǓनयÛğण मɅ हर Ĥांत को परूȣ èवायतता ĤाÜत 
है । Ĥांतीय èतर ͧश¢ा कȧ िजàमेदारȣ Ĥांतीय ͧश¢ा ͪवभाग (State Department of 
Education) कȧ है । िजसके अÛतग[त Ĥांतीय ͧश¢ा पǐरषɮ (State Education Board, 
Chief State School Board तथा ͧश¢ा ͪवभाग के समèत काय[कता[ शाͧमल हɇ । 
èटेट बोड[ ऑफ एजुकेशन- अपने आकार व संगठन मɅ èटेट बोड[ ऑफ एजुकेशन मɅ ͪवͧभÛन 
Ĥांतɉ मɅ पया[Üत ͧभÛनता देखने को ͧमलती है । तीन Ĥांतɉ मɅ बोड[ के सदèय जनता ɮवारा 
Ĥ×य¢त: चुने जात ेहɇ । तीस Ĥांतɉ मɅ सदèय वहा ंके गव[नर ɮवारा पणू[त: या आंͧशक Ǿप से 
ǓनयÈुत ͩकए जात ेहɇ। 

शेष Ĥांतɉ मɅ सदèय अĤ×य¢ Ǿप से èटेट लेिजèलेटर (Ĥांतीय ͪवधाǓयका) ɮवारा चुने 
जात ेहɇ अथवा कुछ चुने व कुछ ǓनयÈुत ͩकए जात ेहɇ । सदèय सामाÛयत: åयावसाǓयक Ǿप से 
ͧश¢ाͪवɮ नहȣ ंहोत ेहɇ बिãक ͪवͧशçठ नागǐरक होते हɇ जो ͪवͧभÛन कायȾ व åयवसायɉ से आत े
हɇ । सदèयɉ को कोई वेतन नहȣ ंǑदया जाता है । इनकȧ संÉया 3 से 21 तक हो सकती है । 
¢ेğाͬधकार एव ंकायȾ मɅ Ĥांतɉ मɅ ͧभÛनता है । मुÉय काय[ ͧश¢ा नीǓत का Ǔनधा[रण, ͧश¢कɉ 
को सǑट[ͩफकेट देना, पाɫयĐम Ǔनधा[रण, ͪवɮयालय भवन, ͪव×तीय Ĥबधंन, पǐरवी¢ण एव ं
Ǔनयğंण आǑद है । इनके ¢ेğाͬधकार मɅ Ĥाथͧमक, माÚयͧमक, åयावसाǓयक ͧश¢ा, ͧश¢क 
महाͪवɮयालय, जूǓनयर कॉलेज तथा अंध एव ंबͬधर ͪवɮयालय आत ेहɇ । 
Chief State School Officer- Ĥ×येक Ĥांत मɅ एक चीफ èटेट èकूल ऑͩफस होता है जो 
èटेट èकूल बोड[ कȧ नीǓतयɉ के ͩĐयाÛवयन के ͧलए िजàमेदार होता है । अͬधकांश Ĥांतɉ मɅ यह 
सुपǐरटɅडɅट ऑफ पिÞलक इंèĚÈशन कहलाता है जबͩक कुछ Ĥांतɉ मɅ कͧमæनर ऑफ एजुकेशन, 
सुपǐरटंɅडɅट ऑफ एजुकेशन अथवा सुपǐरटंɅडɅट ऑफ èकूãस कहलाता है । 23 Ĥांतɉ मɅ इसकȧ 
ǓनयिुÈत èटेट एजुकेशन बोड[ ɮवारा, 5 Ĥांतɉ मɅ गव[नर ɮवारा तथा 22 Ĥांतɉ मɅ जनता के 
मतदान ɮवारा चुना जाता है । 
èटेट ͫडपाट[मेÛट ऑफ एजुकेशन - चीफ èटेट èकूल ऑͩफसर कȧ मदद के ͧलए ͪवभाग होता है 
िजसमɅ सलाहकार, Ĥोफेशनãस, काय[कता[ तथा मɅटेनɅस कम[चारȣ होते हɇ िजनकȧ ǓनयिुÈत èटेट 
बोड[ अथवा सुपǐरटंɅडɅट ɮवारा कȧ जाती है । ͪवभाग का काय[ ͪव×तीय Ĥबधंन, Ǔनयमɉ के 
ͩĐयाÛवयन मɅ मदद, पाठयĐम सुधार, सूचना एकğीकरण, सधंारण एव ंĤसारण, ͧश¢कɉ का 
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Ĥमाणीकरण, अंध एव ंबͬधर ͪवɮयालयɉ कȧ åयवèथा èथानीय ͪवɮयालयɉ को सलाह एव ंनेत×ृव 
Ĥदान करना है । 
èथानीय Ĥशासन- èकूलɉ का Ĥबधंन èथानीय èकूल ͫडिèĚÈट बोड[ ɮवारा ͩकया जाता है िजसके 
सदèयɉ का चुनाव èथानीय जनता करती है । सदèय ͧमलकर सुपǐरटंɅडɅट ऑफ èकूãस का 
चुनाव करत ेहɇ । बोड[ का काय[काल Ǔनिæचत नहȣ ंहै । 
ͧसटȣ èकूल ͧसèटम- 25000 के लगभग जनसंÉया वाले शहरɉ एव ंनगरɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा 
ͧसटȣ एजुकेशन बोड[ ɮवारा कȧ जाती है िजसका Ĥमुख सुपǐरटɅडɅट ऑफ ͧसटȣ एजुकेशन होता है 
जो बोड[ के सदèयɉ ɮवारा चुना जाता है । 
èकूल ͫडिèĚÈट- अमेǐरकȧ ͧश¢ा को अÛय सरकारȣ महकमɉ कȧ दखलंदाजी से मुÈत रखने के 
ͧलए èकूल ͫडिèĚÈट åयवèथा ͪवकͧसत कȧ गई है । 70 ĤǓतशत èकूल ͫडिèĚÈट èथानीय 
जनता से टैÈस वसलू करत ेहɇ । यहा ँजनता Ǔनिæचत करती है उÛहɅ कैसी ͧश¢ा चाǑहए । èकूल 
ͫडिèĚÈट आकार कȧ Ǻिçट से बहु त ͧभÛनता रखत ेहɇ । सुदरू Ēामीण ¢ेğ मɅ एक कमरे के 
Ĥाथͧमक èकूल से लेकर महानगर जहां सैकड़ɉ èकूल एव ंहजारɉ ͧश¢क होते हɇ, जैसे ͪवͧभÛन 
Ĥकार के ͫडिèĚÈट èकूल होत ेहɇ । 
Ĥाइवेट èकूल- Ǔनजी èकूलɉ को अͬधकाशंत: चच[ ɮवारा संचाͧलत एव ं ͪव×तीय अनदुान Ǒदया 
जाता है । कुछ Ĥांतीय सरकार भी इÛहɅ अनदुान देती है । मुÉयत: ये छाğɉ कȧ फȧस तथा जन 
सहयोग पर Ǔनभ[र करती हɇ । इÛहɅ भी पिÞलक èकूलɉ के ͧलए Ǔनधा[ǐरत मानदंड मानने पड़त ेहɇ, 
पर इÛहɅ अǓतǐरÈत पाठयĐम शाͧमल करने तथा इÍछानसुार ͧश¢क ǓनयÈुत करने कȧ 
èवतÛğता है । 
अÛय ͧश¢ा ĤशासǓनक इकाई- कुछ Ĥांतɉ मɅ अÛय Ĥकार कȧ ͧश¢ा ĤशासǓनक इकाई इस तरह 
है-  
काउÛटȣ बोड[- Ēामीण ¢ेğɉ मɅ काउÛटȣ बोड[ होत ेहɇ । इनकȧ संÉया 3 हजार से अͬधक है । ये 
अ×यतं सफल, मजबतू एव ं åयविèथत इकाई हɇ । मुÉय Ǿप से जॉिज[या, टेनेसी, कɅ टुकȧ, 
वजȸǓनया आǑद Ĥांतɉ मɅ काउÛटȣ बोड[ है । इसका मुÉय Ĥशासक सुपǐरटंɅडɅट ऑफ काउÛटȣ बोड[ 
होता है िजसका मुÉय काय[ èकूलɉ पर Ǔनयğंण, पाठयĐम Ǔनमा[ण, ͧश¢ा सुͪवधाएं उपलÞध 
कराना, ͧश¢कɉ का चयन, Ēाàय ͧश¢ा काय[Đम तैयार करना, ͧश¢ा का ͪवकास तथा 
Ĥायोजनाओं का ͩĐयाÛवयन करना आǑद है । 
टाउनͧशप एजुकेशन बोड[- छोटे शहरɉ और नगरɉ मɅ होत ेहɇ । Ûयजूसȸ, पेिÛसलवेǓनया, आयोवा 
ͧमशीगन, इलȣनोय, इंͫडयाना और Ûय ू इंगलैÖड Ĥांतɉ मɅ ऐसी åयवèथा है । ये बोड[ अ×यतं 
ͪवकͧसत और आधुǓनक हɇ । 
ͪव×तीय Ĥबधंन- Ĥाथͧमक एव माÚयͧमक èकूलɉ के कुल ͪव×तीय अनदुान मɅ 8 ĤǓतशत संघ 
सरकार ɮवारा, 39 ĤǓतशत Ĥांतीय सरकार ɮवारा तथा 53 ĤǓतशत èथानीय अनदुान ɮवारा 
उपलÞध होता है । इसके अलावा संघ सरकार वंͬ चत बÍचɉ कȧ ͧश¢ा, परु×तकालयɉ, पाɫय-
पèुतकɉ, परूक ͧश¢ा केÛġɉ तथा शोध काय[ के ͧलए भी अनदुान देती है । अͬधकाशं Ĥांतɉ मɅ 
अनदुान का एक Ûयनूतम èतर तय कर रखा है जो ''फाउÛडेशन ĤोĒाम'' कहलाता है िजसके 
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ɮवारा Ĥ×येक बालक को ͪव×तीय सहायता ĤाÜत होती है । इसके अǓतǐरÈत िजन ͫडिèĚÈट 
èकूलɉ कȧ आͬथ[क िèथǓत अÍछȤ है वहा ंͧश¢ा कȧ बेहतर सुͪवधायɅ देखने को ͧमलती है । 

èव-मूãयांकन Ĥæन(Self-Evaluation Question) 
1. वे कौनसी ͪवͧशçटताएं हɇ जो अमेǐरकȧ ͧश¢ा कȧ एक ͪवͧशçट èवǾप Ĥदान 
 करती हɇ?  
2. ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ èथानीय जनता कȧ Èया भूͧमका है? 
3. Ĥशासन कȧ Ǻिçट से संघ, Ĥांत एवं èथानीय Ĥशासन कȧ Èया भूͧमका है? 

4.9 सारांश (Summary) 
 अमेǐरकȧ ͧश¢ा åयवèथा का ͪवकास परàपराओं, आवæयकताओं एव ं Ĥजातांǒğक 

ͧसƨाÛतɉ के आधार पर हुआ है । 
 बहु त परुाना इǓतहास न होने के बावजूद अमेǐरका आज ͪवæव का सबसे 

शिÈतशालȣ, ͪवकͧसत और सàपÛन देश है । 
 ĤाकृǓतक, भौगोͧलक, राजनीǓतक, सामािजक, सांèकृǓतक ͪवͪवधताओं से यÈुत यह 

देश अपने आप मɅ एक लघ ुͪवæव है जहा ंहर जाǓत, ĤजाǓत, वण[, धम[ और भाषा-
भाषी लोग रहत ेहै ।  

 इसका ¢ेğफल 7827976 वग[ ͩकलोमीटर और जनसंÉया 304,150,798 है । 
 1776 मɅ गǑठत संयÈुत राÏय अमेǐरका आज 50 Ĥांतɉ का संघ है । साथ हȣ 

इसमɅ संघीय ¢ेğ ͫडिèĚÈट ऑफ कोलिàबया भी है । 
 यहा ँĤजातांǒğक ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत अÚय¢ीय शासन Ĥणालȣ अपनाई गई है । 

अमेǐरकȧ राçĚपǓत ͪवæव का सवा[ͬधक शिÈत संपÛन राçĚ Ĥमुख हɇ । Ĥांतɉ का 
शासन Ĥमुख गव[नर होता है । 

 1647 से Ĥारंभ हु ई ͧश¢ा åयवèथा Ĥजातांǒğक आदशȾ, åयिÈतवादȣ मूãयɉ, 
समानता, सहकाǐरता और बधंु×व के ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत है और अपने ͪवकͧसत 
Ǿप मɅ ͪवͧशçठ व अनकुरणीय है । 

 ͧश¢ा को चच[ से मुÈत रखा गया है । इसकȧ िजàमेदारȣ Ĥांतɉ कȧ है । पर संघ 
एव ंèथानीय èवशासन कȧ भी मह×वपणू[ भूͧमका है । 

 देश मɅ 12 वषȸय अǓनवाय[ एव ंǓनःशुãक ͧश¢ा उपलÞध कराई गई है । 
 ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतर हɇ जो नस[रȣ, Ĥाथͧमक, माÚयͧमक, हाई èकूल, 

åयावसाǓयक ͧश¢ा से लेकर कॉलेज और ͪवæवͪवɮयालय तक उपलÞध है । 
 पिÞलक, Ĥाइवेट एव ं चच[ ɮवारा सचंाͧलत सभी ͧश¢ण संèथानɉ मɅ उÍच èतर 

बनाये रखने का Ĥयास ͩकया जाता है ।  
 ͪवͧशçट बालकɉ कȧ ͧश¢ा, अãपसंÉयकɉ कȧ ͧश¢ा, Ĥौढ़ ͧश¢ा, सतत ͧश¢ा आǑद 

इसकȧ कुछ और ͪवशेषताएँ हɇ । 
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 सभी èतरɉ पर अǓनवाय[ Ǿप से Ǔनदȶशन सेवाएँ उपलÞध कराना अमेǐरकȧ ͧश¢ा कȧ 
एक अनोखी ͪवशेषता है । 

 पǐरिèथǓतयɉ, आवæयकताओं, व£ैाǓनक एव ंतकनीकȧ ĤगǓत के अनǾुप पाɫयĐमɉ 
को अधुनातन बनाये रखा जाता है । 

 संवधैाǓनक Ĥावधानɉ ɮवारा ͧश¢ा मɅ ǓनरÛतर सधुार लाने के Ĥयास ͩकए जात ेहɇ । 
नवीनतम Ĥावधान ''नो चाइãड लेÝट ǒबहाइंड'' है । 

 Ĥशासन एव ंĤबधंन कȧ Ǻिçट से संघ सरकार, Ĥांत सरकार एव ंèथानीय Ĥशासन 
कȧ मह×वपणू[ भूͧमका है । 

 संघीय èतर पर ऑͩफस ऑफ एजुकेशन, Ĥांतीय èतर पर èटेट ͫडपाट[मɅट ऑफ 
एजुकेशन, èटेट बोड[ ऑफ एजुकेशन तथा èथानीय èतर पर ͧसटȣ एजुकेशन बोड[, 
èकूल ͫडिèĚÈट, काउÛटȣ बोड[, टाउनͧशप बोड[ आǑद Ĥशासकȧय एव ंĤबधंक इकाईया ं
हɇ । 

 ͪव×तीय Ĥबधंन मɅ 8 ĤǓतशत संघ सरकार, 39 ĤǓतशत Ĥांतीय सरकार तथा 53 
ĤǓतशत èथानीय अनदुान ɮवारा ĤाÜत होता है । फाउंडशेन ĤोĒाम के ɮवारा Ĥ×येक 
बालक के ͧलए ͪव×तीय सहायता उपलÞध कराई जाती है । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Question) 
1. अमेǐरकȧ ͧश¢ा åयवèथा कȧ ͪवͧशçटताओं कȧ चचा[ वहां कȧ ͪवͪवधताओं के 
 सÛदभ[ मɅ कȧिजए।  
2. ͧश¢ा के मुÉय èतरɉ का वण[न कȧिजए । 
3. शैͯ¢क Ĥशासन मɅ èथानीय Ĥशासन कȧ भूͧमका का ͧश¢ा के ͪवकास कȧ Ǻिçट 
 से मूãयांकन कȧिजए ।  
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इकाई-5 
अमेǐरका मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा 

(School Education in America) 
5.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
5.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
5.2 नस[रȣ एव ंपवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Nursery and Pre-primary Education) 
5.3 Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Primary Education) 
5.4 माÚयͧमक ͧश¢ा (Secondary Education) 
5.5  मूãयांकन (Evaluation) 
5.6 पाɫये×तर काय[Đम (Cocurricular Programmes) 
5.7 åयावसाǓयक ͧश¢ा (Vocational Education) 
5.8 सेÈस एजुकेशन (Sex Education) 
5.9 ͪवͧशçठ आवæयकता वाले बालकɉ कȧ ͧश¢ा(Education of the Special Needs 

Children)  
5.10 पिÞलक एव ंĤाइवेट èकूल (Public and Private Schools) 
5.11 चाट[र èकूल (Charter School) 
5.12 शैͯ¢क एव ंåयावसाǓयक Ǔनदȶशन (Education and Vocational Guidance) 
5.13 साराशं (Summary) 
5.14 सÛदभ[ (References) 

5.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
1. ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम से पǐरͬचत कराना । 
2. ͪवɮयालयी ͧश¢ा के उƧेæयɉ से पǐरͬचत कराना । 
3. ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ, आय ु वग[, èकूलɉ के Ĥकार से पǐरͬचत 

कराना। 
4. ͪवɮयालयी पाɫयĐम, सह-शैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ, मूãयांकन, परȣ¢ण, काया[वͬध, 

अवकाश आǑद से पǐरͬचत कराना । 
5. ͪवɮयालय Ĥशासन, Ĥबधंन एव ंͪव×तीय Ĥबधंन से पǐरͬचत कराना । 
6. ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताओं से पǐरͬचत कराना । 

5.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा का आधार वहा ंकȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा होती है । इसे 

नींव का प×थर कहा जा सकता है । जीवन के Ĥारिàभक वष[ सीखने एव ंसàपणू[ åयिÈत×व 
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ͪवकास कȧ Ǻिçट से बहु त मह×वपणू[ होत ेहɇ । ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ɮवारा हȣ बÍचɉ मɅ वहा ंके 
सामािजक, सांèकृǓतक मूãयɉ तथा नागǐरक जीवन कȧ Ĥारंͧभक ͧश¢ा दȣ जा सकती है । इस 
इकाई मɅ संयÈुत राÏय अमेǐरका कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा के इǓतहास, èतर, Ĥकार, पाɫयĐम, 
मूãयांकन, Ĥबधंन तथा अÛय सàबिÛधत बातɉ पर Ĥकाश डाला गया है । अमेǐरका मɅ 12 
वषȸय ͪवɮयालयी ͧश¢ा अǓनवाय[ एव ं Ǔनःशुãक है और सामाÛयत: इसकȧ åयवèथा Ĥांतीय 
सरकारɉ ɮवारा कȧ जाती है जबͩक ͪव×त एव ंǓनयğंण संघ, Ĥांत एव ंèथानीय शासन का होता 
है। 

अमेǐरका मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा 12 वष[ कȧ होती है जो एͧलमɅĚȣ या Ĥाइमरȣ, जूǓनयर 
हाई èकूल और सीǓनयर हाई èकूल मɅ ͪवभािजत होती है । पहलȣ क¢ा िजसे वहा ंफèट[ Ēेड 
कहत ेहɇ 5 साल अथवा 6 साल कȧ आय ुमɅ शुǾ होती है और 12 Ēेड 18 वष[ कȧ आय ुमɅ 
सàपÛन होती है । ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ͪवभाजन मɅ Ĥांतɉ मɅ कुछ ͧभÛनता है । आय ुएव ंĒेड 
के आधार पर यह ͪवभाजन नीचे कȧ सारणी से èपçट हो जाएगा । 

ͪवɮयालयी ͧश¢ा 
Leve/Grade Typical age 
Pre-School  
Various optional, yet recommended 
programs Such as Head Start 

Under 6 

Pre-kindrgarten 4-5 
Kindergarten 5-6 
Elementary School  
1st Grade 6-7 
2nd Grade 7-8 
3rd Grade 8-9 
4th Grade 9-10 
Middle School  
5th Grade 10-11 
6th Grade 11-12 
7th Grade 12-13 
8th Grade 13-14 
High School  
9th Grade 14-15 
10th Grade 15-16 
11th Grade 16-17 
12th Grade 17-18 
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5.2 नस[रȣ एवं पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Nursery and Pre-primary 
Education) 

5.2.1 ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम (Historical Background) 

पहला नस[रȣ èकूल Ûययूाक[  मɅ 1919 मɅ खुला था । परÛत ुइसका Ĥसार और Ĥचलन 
1940 के लगभग हुआ । औपचाǐरक Ǿप से इसका उãलेख ǐरपोट[ ऑफ द कͧमæनर ऑफ 
एजुकेशन 1927 मɅ ͧमलता है । 1932 कȧ ǐरपोट[ मɅ देश मɅ 300 नस[रȣ èकूल होने का िजĐ 
है । वाèतव मɅ औɮयोͬगक ͪवकास के साथ आये जीवन शैलȣ मɅ पǐरवत[न ने पवू[ Ĥाथͧमक 
ͧश¢ा कȧ आवæयकता को बढ़ावा Ǒदया । यɮयͪप वहा ंसाव[जǓनक Ǿप से पवू[ ͩकंडरगाट[न èकूल 
अथवा Đेश जैसी åयवèथा अǓनवाय[ नहȣ ं है । लेͩकन अͬधकांश पǐरवार इसकȧ आवæयकता 
महससू करत ेहɇ और Ǔनजी तौर पर हȣ इसकȧ åयवèथा कȧ जाती है । 

बÍचɉ कȧ ͧश¢ा के ͧलए पǐरवार मɅ उपयÈुत माहौल तैयार करने के ͧलए पǐरवारɉ को 
Ĥͧशͯ¢त करने के ͧलए माता-ͪपता के Ǔनदȶशन कȧ उपयÈुत åयवèथा है । यह तैयारȣ गभा[धान 
से लेकर बÍचे के 1 वष[ का होने तक कȧ जाती है । 

Ǔनàन आय वग[ वाले माता-ͪपता के बÍचɉ के ͧलए पवू[ ͪवɮयालयी योजना हेड èटाट[ 
(Head Start) संघ सरकार ɮवारा ͪव×तीय अनदुान ɮवारा चलायी जाती है । यह सवा[ͬधक 
लàबे समय तक चलने वालȣ योजना है । 

वहा ंचार Ĥकार के नस[रȣ èकूल पाये जाते हɇ:- 
(i) èवतंğ Ǿप से संचाͧलत । 
(ii) Ĥाथͧमक ͪवɮयालय से संलÊन । 
(iii) Ĥांतीय ͧश¢ा åयवèथा कȧ एक इकाई के Ǿप मɅ । 
(iv) माÚयͧमक èकूलɉ ɮवारा संचाͧलत । 
Ĥशासन कȧ Ǻिçट से भी नस[रȣ èकूलɉ मɅ ͧभÛनता देखने को ͧमलती है- 
(i) संघ सरकार, Ĥातीय सरकार तथा èथानीय Ĥशासन ɮवारा संचाͧलत èकूल । 
(ii) धाͧम[क संèथाओं ɮवारा संचाͧलत नस[रȣ èकूल । 
(iii) Ǔनजी åयिÈत/सèंथाओं ɮवारा संचाͧलत èकूल ।  
(iv) सहकारȣ नस[रȣ èकूल जो èथानीय लोगɉ/अͧभभावकɉ ɮवार चलाया जाता है । 

इसकȧ ͪव×तीय åयवèथा भी उÛहȣ ंके ɮवारा कȧ जाती है। माता-ͪपता हर महȣने 
èकूल आकर बÍचɉ के बारे मɅ ͪवचार-ͪवमश[ करत ेहɇ । 

नस[रȣ èकूलɉ मɅ आधुǓनक तकनीक, गेàस, उपकरण, मीͫडया, ͧश¢ण Ĥͪवͬधयɉ का 
उपयोग ͩकया जाता है िजससे उनका सवाɍगीण ͪवकास हो । बÍचɉ के ͧलए उपयÈुत माहौल व 
अवसर उपलÞध कराये जात ेहɇ ताͩक वे अͬधकाͬधक खुद खोज कर सकɅ , खेल सकɅ  और दसूरɉ 
के साथ अÛत[ͩĐया कर सकɅ । 
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5.2.2 नस[रȣ èकूल के उƧेæय (Objectives of Nursery Education) 

(i) बÍचɉ मɅ अपने पǐरवार से बाहर के लोगɉ तथा अÛय बÍचɉ के साथ अÍछे 
सामािजक सàबÛध बनाने के ͧलए अनभुव Ĥदान करना। 

(ii) छोटे बÍचɉ को अपने को ͬचğ, संगीत, न×ृय, अͧभनय, मॉडͧलगं आǑद के 
माÚयम से अͧभåयÈत करने हेत ुǓनदȶशन उपलÞध कराना। 

(iii) बÍचɉ को उनकȧ आय ु èतर के अनकूुल कहानी व कͪवताओं से पǐरͬचत 
कराना। 

(iv) बÍचɉ को अपने ͪवचार एव ंअनभुव बातचीत के माÚयम से लोगɉ से बांटने के 
अवसर उपलÞध कराना। 

(v) बÍचɉ के सव[तोमुखी ͪवकास के ͧलए èवèथ वातावरण उपलÞध कराना । 
(vi) उनमɅ शैͯ¢क त×परता उ×पÛन करना। 
(vii) अÍछे कायȾ कȧ आदत डालना। 
(viii) पढने ͧलखने व बोलने का कौशल ͪवकͧसत करना।  

5.2.3 ͩकंडरगाट[न èकूल (Kindergarten School) 

पहला ͩकंडरगाट[न èकूल 1855 मɅ ͪवèकॉिÛसन Ĥांत के वाटरटाउन मɅ खुला और दसूरा 
ओहायो Ĥांत के कोलàबस शहर मɅ कुछ समय बाद । इनकȧ èथापना इस पƨǓत को Ĥणेता डी. 
ĥोयबल के ͧशçयɉ ɮवारा कȧ गई थी । यहा ंजम[न भाषा मɅ पढ़ाई होती थी । अंĒेजी मɅ पढ़ाने 
वाला पहला ͩकंडरगाट[न èकूल बोèटन मɅ खुला । राçĚपǓत जॉनसन के काय[काल के दौरान 
1965 मɅ ''हेड èटाट['' योजना के अÛतग[त चाइãड केयर सेÛटर तथा पेरɅɪस कोऑपरेǑटव नस[रȣ 
èकूलɉ को सरकारȣ मदद का Ĥावधान ͩकया गया था । राçĚपǓत ǓनÈसन ने Ĥी-èकूल ͧश¢ा मɅ 
सुधार के ͧलए इस ¢ेğ मɅ शोध पर बल Ǒदया । एजुकेशन टेिèटंग सͪव[स, ͪĤसंटन ɮवारा Ĥी-
èकूल बÍचɉ के ͧलए टȣवी. पर एक घटें का Ĥसारण ͩकया जाने लगा िजससे बÍचɉ मɅ अ¢रɉ, 
अंकɉ व ͪवचारɉ को सीखने मɅ फायदा देखा गया । 

सामाÛयत: पहलȣ क¢ा (फèट[ Ēेड) से पवू[ ͩकंडरगाट[न èकूल होता है । यह Ĥाइमरȣ 
èकूल के साथ अथवा उससे अलग हो सकता है । इसे Ĥी- 'Ĥाइमरȣ अथवा जूǓनयर Ĥाइमरȣ भी 
कहा जाता है ।  

5.3 Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Elementary Education) 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा क¢ा एक (फèट Ēेड) से आठवीं तक कȧ होती है । Ĥवेश कȧ आय ु
सामाÛयत: छ वष[ (कुछ राÏयɉ मɅ 7 वष[) है । कई èकूलɉ मɅ यह 1-6 क¢ा तक अथा[त ्6-12 
वष[ कȧ आय ु के ͧलए होता है। यह अǓनवाय[ एव ं Ǔनःशुãक होती है। घर से सीͧमत दरूȣ पर 
èकूल उपलÞध कराना Ĥशासन कȧ िजàमेदारȣ होती है। अͧभवावक अपने बÍचɉ को पिÞलक 
अथवा Ĥाइवेट èकूल मɅ भेज सकत ेहɇ। लगभग 85% बÍचे पिÞलक èकूलɉ मɅ जात ेहɇ जबͩक 
10% Ĥाइवेट èकूलɉ मɅ जाते हɇ। अͧभभावक चाहɅ तो अपने बÍचɉ को घर पर भी पढ़ा सकत ेहɇ। 
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ऐसे बÍचɉ का ĤǓतशत लगभग 1.7% है। ऐसा करने वाले लोग वे होते हɇ पिÞलक èकूलɉ के 
प¢ मɅ नहȣ ं है, धाͧम[क माÛयताओं के ͨखलाफ मानत ेहɇ ͧश¢ा åयवèथा को अथवा जो अपने 
बÍचɉ को इÍछानसुार धाͧम[क ͧश¢ा देना चाहत ेहɇ, परÛत ुचच[ ɮवारा संचाͧलत Ĥाइवेट èकूलɉ 
का खच[ नहȣ ंउठा सकत।े कुछ अͧभभावक यह भी मानत ेहɇ ͩक वे èवय ंबÍचɉ को बेहतर ͧश¢ा 
दे सकत े हɇ। कुछ अͧभभावक असामािजक त×वɉ जैसे गुडंागदȹ, नशाखोरȣ, अपराध आǑद 
समèयाओं से बÍचɉ को बचाना चाहत ेहɇ। अͧभभावक अÈसर समूह बना लेते हɇ और एक-दसूरे 
कȧ मदद करने अथवा दसूरे अͧभभावकɉ कȧ मदद भी लेत ेहɇ। 

एͧलमɅĚȣ èकूल जो Ēेड èकूल अथवा Ēामर èकूल के नाम से भी जाने जाते हɇ मɅ 
बेͧसक ͪवषय पढाये जात े हɇ और बÍचे Ǒदनभर एक या दो ÈलासǾम मɅ हȣ रहते हɇ ͧसवाय 
शारȣǐरक ͧश¢ा, संगीत अथवा आट[ Èलास के। सुदरू Ēामीण इलाकɉ मɅ कई èकूल ऐसे भी हɇ, 
जहा ँएक हȣ ͧश¢क एक हȣ कमरे मɅ कई क¢ा के बÍचɉ को पढ़ाता है (ͧसगंल टȣचर èकूल) 
वसेै Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ लगभग 90% ͧश¢क मǑहलायɅ हȣ हɇ। 

5.3.1 काय[ Ǒदवस एव अवͬध (Working Days and Duration) 

औसत काय[ Ǒदवसɉ कȧ संÉया Ĥांतɉ मɅ ͧभÛन-ͧभÛन है । यह 152 Ǒदन से 187 Ǒदन 
तक है। सÜताह मɅ 5 काय[ Ǒदवस होते हɇ। काय[ अवͬध 5-6 घटें कȧ होती जो सुबह 9 से 12 
और 1 से 3.30 बजे तक होती है। छोटȣ क¢ाओं मɅ काया[वͬध छोटȣ होती है। Ēीण ¢ेğɉ मɅ 
काय[ Ǒदवस शहरɉ कȧ अपे¢ा कम होत े हɇ । जून से अगèत तक लगभग ढाई महȣने का 
Ēीçमावकाश होता है। यह अवकाश अͬधकांश दसूरे देशɉ कȧ तुलना मɅ अͬधक लàबा है। इसकȧ 
शुǾआत इस ͪवचार से हु ई थी ͩक इसमɅ बÍचे खेतɉ मɅ काम कर सकɅ गे पर अब यह ͧसफ[  
परàपरा Ǔनव[हन के तौर पर हȣ लाग ूहै। 

5.3.2 पाɫयĐम (Curriculum) 

सामाÛयत: पाɫयĐम सàबिÛधत èकूल ͫडिèĚÈट ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाता है जो 
उन Ǔनदȶशɉ और गाइडलाइन के अनǾुप होत ेहɇ जो ''नो चाइãड लेÝट ǒबहाइंड (NCLB)'' योजना 
के अÛतग[त एडÈवेट इयरलȣ (adequate yearly) ĤोĒेस (AYD) ĤाÜत करने के ͧलए 'लǓनɍग 
èटैÖडड[' को परूा करत े हɉ। ऐǓतहाͧसक Ǿप से देखɅ तो 19वीं शताÞदȣ तक 3 'R' (रȣͫडगं, 
राइǑटगं और अथ[मैǑटक) कȧ ͧश¢ा मह×वपणू[ मानी जाती थी पर 20वी ंशताÞदȣ कȧ शुǾआत से 
हȣ बÍचɉ के सवाɍगीण ͪवकास पर जोर Ǒदया जाने लगा और 3 'R' के साथ èपेͧलगं, Ēामर, 
ͧलटरेचर, कंपोिजशन, संगीत, इǓतहास, भूगोल, ͪव£ान, मनोͪव£ान, हाइिजन आǑद भी पढाये 
जाने लगे। अब 5 'R' (रȣͫडगं, राइǑटगं, अथ[मैǑटक, ǐरलेशनͧशप और ǐरͩĐएशन) को पाɫयĐम 
मɅ शाͧमल ͩकया गया है। पाɫयĐम Ǔनधा[रण मɅ èकूल ͫडिèĚÈट के साथ ͧश¢कɉ कȧ भी 
भूͧमका रहती है। साथ हȣ यह भी ͩक ͧश¢ण कȧ कौनसी ͪवͬधयɉ और उपागम काम मɅ ͧलए 
जायɅगे। 
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एक सामाÛय क¢ा मɅ 20-30 छाğ होत ेहɇ, िजनमɅ ͪवͧशçट आवæयकता वाले बालक 
भी होते हɇ। उनकȧ आवæयकताओं के अनǾुप पाɫयĐम और ͧश¢ण सामĒी रखने का Ĥयास 
ͩकया जाता है। कई èकूल ͫडिèĚÈट पाɫयĐम को टȣवी. पर या वेबसाइट पर भी उपलÞध कराते 
हɇ। ͧश¢कɉ को एक पèुतक दȣ जाती है िजसमɅ बताया जाता है ͩक उनसे Èया और कैसे पढ़ाने 
कȧ अपे¢ा कȧ जाती है। 

5.3.3 Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Primary Education) 

मोटे तौर पर Ĥाथͧमक ͧश¢ा के Ǔनàन उƧेæय हɇ- 
1. छाğɉ मɅ संĤेषण कला का ͪवकास करना। 
2. चǐरğ Ǔनमा[ण 
3. शारȣǐरक èवाèØय का ͪवकास। 
4. मापन, गͨणत एव ंसमèया समाधान कȧ ¢मता ͪवकͧसत करना। 
5. मानवीय संबधंɉ कȧ समझ ͪवकͧसत करना। 
6. व£ैाǓनक अͧभविृ×त का ͪवकास। 
7. िजàमेदारȣ कȧ भावना का ͪवकास। 
8. Ĥजातांǒğक वातावरण के अनभुव Ĥदान करना। 
9. सजृना×मक Ǿͬचयɉ का ͪवकास। 
10. अÛतरा[çĚȣयता कȧ समझ ͪवकͧसत करना। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. पूव[ ͪवɮयालयी ͧश¢ा का Èया èवǾप है? 
2. ͪवɮयालयी ͧश¢ा के मुÉय èतर कौनसे हɇ? 
3. Ĥाथͧमक ͧश¢ा के मुÉय उƧेæय कौनसे हɇ? 

5.3.4 Ĥाथͧमक ͧश¢क ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Primary Teacher 
Education)  

Ĥाइमरȣ/एलȣमेÛĚȣ टȣचस[ के Ĥͧश¢ण मɅ मानव के £ाना×मक एव ंमनोव£ैाǓनक ͪवकास, 
पाɫयĐम Ǔनमा[ण एव ंͧश¢ण के ͧसƨाÛतɉ पर जोर Ǒदया जाता है। उनके ͧलए अलȹ चाइãडहु ड 
एव ंएलȣमेÛĚȣ एजुकेशन मɅ बचैलर अथवा माèटस[ कȧ ͫडĒी होना आवæयक है। ͧश¢कɉ के ͧलए 
सǑट[ͩफकेशन का èतर वहा ंके Ĥांत ɮवारा तय ͩकया जाता है। कुछ Ĥांतɉ मɅ ͪवषय कȧ परȣ¢ा 
के साथ-साथ ͧश¢ण कौशल कȧ परȣ¢ा भी ͧश¢क बनने के ͧलए जǾरȣ है। 

5.3.5 Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताएँ(Characteristic of Primary Education) 

अमेǐरकȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ कुछ ͪवशेषताएँ इस Ĥकार हɇ:- 
1. औपचाǐरक ͧश¢ण अपे¢ाकृत नहȣ ंहोता है। 
2. समय सारणी मɅ लचीलापन होता है। 
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3. एक हȣ समय मɅ ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ गǓतͪवͬधया ँचलती रहती हɇ। 
4. सह ͧश¢ा। 
5. बÍचɉ कȧ वेशभूषा आकष[क व चटक रंगɉ कȧ होती है। 
6. डेèक, कुसȸ, टेबल आवæयकतानसुार हटाये व लगाये जा सकत ेहɇ। 
7. ͧश¢क परूȣ क¢ा मɅ घमूता रहता है ताͩक Ĥ×येक बÍचे पर Úयान दे सके। 
8. ͧश¢क बÍचɉ के उपर अपनी बात थोपत ेनहȣं। 
9. ͧश¢ण छाğ केिÛġत होता है। 
10. क¢ा का वातावरण सहकाǐरता एव ंसमूह-समादर का होता है। 
11. छाğ योजनाएं बनाते हɇ और ͧश¢क उÛहɅ èकूल कȧ समय सारणी मɅ समायोिजत करता 

है। 
12. ͧश¢ण के अǓतǐरÈत सहशैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ पर ͪवशेष जोर Ǒदया जाता है। 
13. ͧश¢ण सहायक सामĒी Ĥचुरता से काम मɅ लȣ जाती है। 
14. अͬधकांश क¢ाओं मɅ CCTV लगे होत ेहɇ। 
15. ͧश¢ण मɅ आधुǓनक ͪवͬधयɉ एव ंतकनीकɉ का उपयोग ͩकया जाता है। 
द नॉन Ēेडेड èकूल (Non Graded Schools) 

Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक दोनɉ èतरɉ पर नवाचारɉ के Ǿप मɅ नॉन Ēेडेड èकूल èथाͪपत 
ͩकए गए हɇ। उन èकूलɉ मɅ पहलȣ, पाँचवी या नवी ंĒेड जैसा कुछ नहȣ ंहोता है। छाğ न पास 
होत े हɇ ना फेल और न Ēेड ǐरपीट करत े हɇ। छाğ ͪवͧभÛन ͪवषयɉ मɅ अलग-अलग गǓत से 
ĤगǓत करत े हɇ। इस Ĥकार कȧ ͧश¢ा का आधार åयिÈतगत ͧभÛनता को बढ़ावा देना है। 
यǓूनवͧस[टȣ एलȣमैÛĚȣ èकूल जो ͩक लॉस एंजेãस, कैͧलफोǓन[या मɅ िèथत है, मɅ Ĥ×येक छाğ के 
ͧलए अलग पाɫयĐम तैयार ͩकया जाता है। 

5.4 माÚयͧमक ͧश¢ा (Secondary Education) 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ अगलȣ सीढ़ȣ के Ǿप मɅ आता है माÚयͧमक ͧश¢ा (सेकेÖडरȣ 

एजुकेशन) िजसमɅ जूǓनयर एव ं सीǓनयर हाई èकूल आते हɇ। इसके बारे मɅ राçĚपǓत L.B. 
Johnson ने कहा था- ''The secondary education is the keystone of American 
Education for million of our young people it lies on the threshold of 
higher learning; for million more it is the pathway into adult life and 
useful citizenship.'' 

5.4.1 माÚयͧमक ͧश¢ा के उƧेæय(Secondary Education) 

1918 मɅ Ĥकाͧशत 'cardinal principles of secondary education' ने देश के 
सभी Ĥांतीय ͧश¢ा ͪवभाग को Ĥभाͪवत ͩकया है। इन ͧसƨाÛतɉ के अनसुार माÚयͧमक ͧश¢ा के 
Ǔनàन उƧेæय हɇ- 
1. èवाèØय संवध[न एव ंसुर¢ा। 
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2. मौͧलक ¢मताओं मɅ वृͪ ƨ। 
3. घरेल ूिजàमेदाǐरयɉ के ĤǓत सहȣ अͧभविृ×त का ͪवकास। 
4. åयावसाǓयक Ǔनदȶशन के Ĥभावी काय[Đम का ͪवकास। 
5. नागǐरकता कȧ ͧश¢ा देना ताͩक åयिÈत समुदाय, शहर, Ĥातं व राçĚ मɅ अपनी भूͧमका 

सहȣ ढंग से Ǔनभा सकɅ  तथा अÛतरा[çĚȣय समèयाओं को समझ सकɅ । 
6. अवकाश के समय के सदपुयोग करने का Ĥͧश¢ण। 
7. ͪवषयɉ एव ंउपयÈुत ͧश¢ण ͪवͬध के चयन ɮवारा नǓैतक चǐरğ का ͪवकास, सामािजक 

संपक[  एव ं åयिÈतगत िजàमेदारȣ, सेवा भावना तथा Ĥजातांǒğक ͧसƨाÛतɉ के अवसर 
उपलÞध कराना । 
1947 मɅ संघ सरकार ɮवारा ǓनयÈुत “Commission on Life Adjustment 
Education” ने अपनी ǐरपोट[ मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा के Ǔनàन उƧेæय बताये- 

1. सफल नागǐरकता कȧ ͧश¢ा। 
2. जीवन कȧ दैǓनक आवæयकताओं कȧ पǓूत[ कȧ ͧश¢ा। 
3. पǐरवार के उपयÈुत सदèय Ǔनमा[ण हेत ुͧश¢ा। 
4. सीखने के मूलभूत Ǔनयमɉ को समझने के लायक बनाने कȧ ͧश¢ा। 
5. åयिÈत को åयवसाय के ͧलए तैयार करना। 
6. अवकाश के समय के सदपुयोग कȧ ͧश¢ा। 
7. सौÛदय[बोध एव ंĤशंसा कȧ ¢मता ͪवकͧसत करने कȧ ͧश¢ा। 
8. ͪव£ान के मह×व एव ंͪवͬधयɉ कȧ ͧश¢ा। 
9. मानͧसक èवाèØय एव ंशारȣǐरक तंदǾèती कȧ ͧश¢ा। 
10. नǓैतकता एव ंमूãयɉ के ͪवकास कȧ ͧश¢ा। 

5.4.2 èकूल åयवèथा (School System) 

अमेǐरका मɅ पहला माÚयͧमक ͪवɮयालय बोèटन शहर मɅ ईसाइयɉ के पयǐूरटन सेÈट के 
ɮवारा 1635 मɅ खोला गया था। आज वहा ँ ͪवͧभÛन Ĥकार के माÚयͧमक èकूल चल रहे हɇ। 
वाèतव मɅ माÚयͧमक èतर पर ͧश¢ा मɅ एकǾपता नहȣ ंहै। सामाÛयत: इस èतर मɅ 9 से 12वीं 
क¢ा (Ēेड) को शाͧमल ͩकया गया है। Ĥचͧलत åयवèथा के अनसुार ͧश¢ा मɅ 6+3+3+2 
Ĥणालȣ है िजसमɅ Ĥथम 6 वष[ Ĥाथͧमक èतर के, 3 वष[ जूǓनयर èकूल, 3 वष[ सीǓनयर èकूल 
तथा 2 वष[ जूǓनयर कॉलेज के होते हɇ। 
जूǓनयर हाई èकूल- यह Ĥाथͧमक एव ंसीǓनयर हाई èकूल के बीच कȧ कड़ी है । सामाÛयत: 
इसमɅ 7वीं और 8वीं और कहȣं-कहȣं नवीं को शाͧमल ͩकया गया है। कहȣ-ंकहȣ ंͧसफ[  नवीं क¢ा 
को भी जूǓनयर हाई èकूल माना जाता है। 

इसमɅ 12 से 14 वष[ के ͩकशोरɉ के ͧलए ͪवशेष पाɫयĐम होता है। भͪवçय कȧ ͧश¢ा/ 
åयवसाय कȧ Ǻिçट से यह èतर बहु त मह×वपणू[ होता है । 
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सीǓनयर हाई èकूल- इसे हाई èकूल अथवा हायर सैकेÖडरȣ भी कहा जाता है। उसमɅ 10,11 एवं 
12वीं क¢ा (Ēेड) शाͧमल होते हɇ। 
कàĤेहेिÛसव हाई èकूल- इसमɅ 9वीं से 12वी ंक¢ा सिàमͧलत होती है। यह 8 वषȸय Ĥाथͧमक 
ͪवɮयालय के बाद होता है। ऐसे èकूल ͪवषयɉ, उपकरणɉ एव ंसुͪवधाओं कȧ बहु तायत से यÈुत 
होत ेहɇ। ͩकसी-ͩकसी èकूल मɅ 200 तक ͪवषय उपलÞध होत ेहɇ। इन èकूलɉ मɅ Ĥवेश सभी के 
ͧलए खुला है। Ĥजातांǒğक आधारɉ पर Ǔनͧम[त ये ͪवɮयालय अ×यतं ͩकफायती होत ेहɇ। èथानीय 
आवæयकताओं को Úयान मɅ रखत ेहु ए यहा ँͪवͧभÛन ͪवषयɉ कȧ पढ़ाई होती है। 
ͪवͧशçट ͪवɮयालय (Specialized School)- इनमɅ तकनीकȧ, वाͨणिÏयक, कला, कृͪष एव ं
åयापार ͪवषयɉ कȧ ͧश¢ा हेत ुĤारंͧभक åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। 
वोकेशनल एव ं इंडिèĚयल èकूल- देश के अͬधकांश औɮयोͬगक शहरɉ मɅ ये èकूल हɇ ये भी 
ͪवͧशçट ͪवɮयालयɉ कȧ हȣ Įेणी मɅ आत ेहɇ। 
पाट[-टाइम èकूल- ये दो Ĥकार के होते हɇ- 
(i) किÛटÛयएूशनल èकूल- जो वष[ मɅ 144 घटें कȧ ͧश¢ा (3/4 घटें ĤǓत सÜताह) देते हɇ। 
(ii) इवǓनगं एडãट èकूल- िजनमɅ शाम को Ǔनयͧमत क¢ाएं लगती हɇ। 
जूǓनयर कॉलेज- इसमɅ 12वी ंऔर 13वीं क¢ा शाͧमल है और जो बÍचे कॉलेज ͧश¢ा के ͧलए 
दरू नहȣ ं जाना चाहत े उनके ͧलए उपयोगी हɇ। हाई èकूल कȧ समािÜत के बाद हाई èकूल 
ͫडÜलोमा Ǒदया जाता है। 

5.4.3 पाɫयĐम (Curriculum) 

èकूल पाɫयĐम Ǔनधा[ǐरत करने कȧ िजàमेदारȣ Ĥांतीय सरकार कȧ ͪवधाǓयका, èटेट बोड[ 
ऑफ एजुकेशन एव ंèटेट ͫडपाट[मɅट ऑफ एजुकेशन कȧ होती है। èथानीय ͧश¢ा बोड[ कȧ भी 
इसमɅ मह×वपणू[ भूͧमका होती है। हर Ĥांत कȧ आवæयकता एव ंĤाथͧमकता ͧभÛन-ͧभÛन होती है 
ͩफर भी सामाÛयत: Ǔनàन ͪवषयɉ का अÚययन शाͧमल होता है- 
अǓनवाय[ ͪवषय- 

 ͪव£ान (जीव ͪव£ान, रसायन शाèğ, भौǓतक शारğ) - 3 वष[ 
 गͨणत (अलजबरा, ÏयोमेĚȣ, ǑĚगनोमेĚȣ) - 4 वष[ 
 सामािजक ͪव£ान (इǓतहास, Ĥशासन, अथ[शाèğ, अमेǐरकȧ इǓतहास) – 2/3 वष[ 
 शारȣǐरक ͧश¢ा (एक वष[) 
कई Ĥांतɉ मɅ èवाèØय का भी एक पाɫयĐम होता है िजसमɅ शरȣर ͪव£ान, ÛयĚूȣशन, 

फèट[ एड, सेÈसुअͧलटȣ एव ं बथ[ कंĚोल कȧ ͧश¢ा दȣ जाती है। एÛटȣ Ĝग यजू ĤोĒाम भी 
èवाèØय पाɫयĐम का Ǒहèसा होत े हɇ। कुछ èकूलɉ मɅ ͪवदेशी भाषा एव ंआट[ एजुकेशन भी 
अǓनवाय[ पाɫयĐम का Ǒहèसा है। 
वकैिãपक ͪवषय- अǓनवाय[ ͪवषयɉ के साथ-साथ èकूलɉ मɅ ͪवͧभÛन वकैिãपक ͪवषय भी होते हɇ 
िजÛहɅ छाğ अपनी Ǿͬच के अनसुार चुन सकत ेहɇ। इनमɅ Ĥमुख हɇ- 
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 ͪवजुअल आट[- ͩफãम, ĜाɃग, पेÛटȣंग, èकãपचर, फोटोĒाफȧ। 
 टेÈनोलोजी एजुकेशन- शॉप, वडुवक[ , मेटलवक[ , ऑटोमोǒबल ǐरपेयर, रोबोǑटÈस। 
 कàÜयटूर- वड[ Ĥोसेͧसगं, ĤोĒाͧमगं, Ēाͩफक ͫडजाइन। 
 एथलेǑटÈस- Đॉस कंĚȣ, फुटबॉल, बेसबॉल, बाèकेट बॉल, Ěैक एंड फȧãड, èवीͧमगं, 

टेǓनस, िजमनािèटक, वाटरपोलो, सॉकर, रेसͧलगं, चीयरलȣͫडगं। 
 ͪवदेशी भाषा- èपǓैनश, ĥɅ च अͬधक Ĥचͧलत; चीनी, लैǑटन, Ēीक, जरमन, जापानी 

कम Ĥचͧलत। 
एडवाÛस कोस[- बहु त से èकूलɉ मɅ ''एडवाÛस ÜलेसमɅट (A.P.) अथवा ''इंटरनेशनल बोकालोǐरएट 
International Baccaloureate (IB) कोस[ उपलÞध है। ये ͪवͧशçट ऑनस[ पाɫयĐम हɇ 
िजनमɅ पाɫयĐम सामाÛय से कहȣ ंअͬधक चुनौतीपणू[ एव ंतीĭ गǓत वाला होता है। ये कोस[ 
11वीं एव ं12वीं Ēेड मɅ ͧलए जात ेहɇ। कुछ ͪवषयɉ (गͨणत, अलजबरा) मɅ 9वीं और 10वीं Ēेड 
मɅ भी ͧलए जा सकत ेहɇ। इन पाɫयĐमɉ के पǐरणाम को उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेश मɅ मह×व Ǒदया 
जाता है। Èयɉͩक इनका èतर कॉलेज के Ĥथम वष[ के समतुãय होता है। इनमɅ Đेͫडट Ǒदए जाते 
हɇ िजसे कॉलेज ͧश¢ा मɅ जोड़ा जाता है। फलत: छाğ Ǔनधा[ǐरत अवͬध से कम मɅ Ēेजुएशन कर 
सकता है।  

िजन Ĥांतɉ मɅ कàयǓूनटȣ कॉलेज हɇ वहा ँĤǓतभाशालȣ छाğ ͫडिèĚÈट èकूल कȧ अनमुǓत 
से Ēीçमावकाश मɅ एव ंèकूल वष[ के दौरान कॉलेज कȧ क¢ाएं कर सकत ेहɇ। यहा ँĤाÜत Đेͫडट 
यǓूनɪस को आगे यǓूनवͧस[टȣ मɅ Ěांसफर कर Ǒदया जाता है िजससे वह जãदȣ Ēेजुऐशन कर 
सकता है। 
5.5.7 मूãयांकन- छाğɉ का सतत ्मूãयांकन ͧश¢कɉ ɮवारा ͩकया जाता है और ǐरपोट[ काड[ 
समय-समय पर अͧभभावकɉ को भेजा जाता है। आजकल छाğɉ के ǐरपोट[ काड[ ऑन लाइन 
उपलÞध रहत ेहɇ। वसेै तो Ēेͫडगं ͧसèटम मɅ भी èकूलɉ मɅ ͧभÛनता है ͩफर भी सामाÛयत: 100 
Üवाइंट èकेल पर आधाǐरत Ēेͫडगं Ĥणालȣ Ĥचͧलत है। कुछ Ĥांतɉ जैसे टेÈसास, वजȸǓनया मɅ 
“D'' Ēेड (70% से कम) का मतलब फेल होता है। 

Grade Scale 
+ A - + B - 

100-97 96-93 92-90 86-87 86-83 82-80 
+ C - + D - 

79-77 76-73 72-70 69-67 66-63 62-60 

E,N,U or F 
Below 60 Percent 

èटैÖडडा[इÏड टेèट- 'नो चाइãड लेÝट ǒबहाइंड एÈट' के अÛतग[त हर Ĥांत के ͧलए यह आवæयक 
है ͩक हर छाğ का Ĥांत èतर पर मूãयाँकन ͩकया जाय ताͩक यह सुǓनिæचत ͩकया जा सके ͩक 
Ǔनधा[ǐरत Ûयनूतम èवर कȧ ͧश¢ा उÛहɅ ͧमल रहȣ है। उदाहरण के ͧलए Ûययूाक[  का 'रȣजेÛट 
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एÈजाͧमनेशन अथवा 'पेनͧसलवेǓनया का पेिÛसलवेǓनया ͧसèटम ऑफ èकूल एसेसमɅट' (PSSA)। 
इसमɅ Ĥाइवेट एव ंघर पर पढ़ने वाले छाğɉ को नहȣ ंशाͧमल ͩकया जाता। काननू मɅ यह भी 
Ĥावधान है ͩक छाğɉ और èकूलɉ को हर वष[ सुधार Ǒदखाना आवæयक है िजसे ''एडेÈवेट इयरलȣ 
ĤोĒेस'' (AYP) कहा गया है। 

कुछ राÏयɉ मɅ èकूल ͫडिèĚÈट ने (MAP) ''मेजस[ ऑफ एकेडेͧमक ĤोĒेस'' परȣ¢ण 
åयवèथा शुǾ कȧ है िजससे समय-समय पर छाğɉ कȧ ĤगǓत कàÜयटूर के माÚयम से जाचँी 
जाती है। कमजोर छाğɉ के ͧलए उपचारा×मक ͧश¢ण (ǐरमेͫडयल टȣͬचगं) कȧ åयवèथा है जो 
समर èकूल अथवा ɪयशून के माÚयम से ͩकया जाता है। 

इसके अǓतǐरÈत कुछ अÛय èटैÖडडा[इÏड टेèट और भी है जो उनकȧ £ाना×मक ¢मता 
एव ंअͧभ¢मता का परȣ¢ण करत ेहɇ और इनके ĤाÜतांक उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेश के ͧलए आवæयक 
समझ ेजाते हɇ । उदाहरण के ͧलए SAT और ACT इस तरह के टेèट हɇ। 

5.4.8 पाɫये×तर काय[Đम (Co-curricular Programmes) 

अमेǐरकȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ एक मह×वपणू[ ͪवशेषता यह भी है ͩक यहा ँèकूलɉ मɅ 
खेलकूद, Èलब और अÛय गǓतͪवͬधयɉ को छाğɉ, अͧभभावकɉ एव ंसमुदाय के ɮवारा बहु त मह×व 
Ǒदया जाता है। इसमɅ èकूल कȧ काय[ अवͬध के अǓतǐरÈत काफȧ समय लगता है। èपोɪ[स एवं 
अÛय खेलɉ ͪवशेषकर फुटबॉल और बाèकेटबॉल बहु त मह×वपणू[ काय[Đम हɇ। èकूलɉ कȧ èपोɪ[स 
टȣम उन खेलɉ के आयोजन से पसैा भी जुटा लेती है। एथेलेǑटक एव ंिजàनािèटक ĤǓतयोͬगताओं 
मɅ èटेͫडयम भरे रहते हɇ। 

खेलकूद के अलावा èकूल बɇड, आकȶ èĚा, èकूल मैगजीन/Ûयजू पेपर, छाğ Ĥशासन, 
ͪव£ान मेले, वाद-ͪववाद, तथा Èलब गǓतͪवͬधया ँĤमुख होती हɇ। 
èटूडɅट काउंͧसल- जूǓनयर एव ं सीǓनयर दोनɉ हȣ èकूलɉ मɅ èटूडɅट काउंͧसल होती है। छाğ 
Ĥशासन का यह Ǿप छाğɉ और अÚयापकɉ के बीच भी कड़ी होता है और समèत छाğɉ एवं 
èकूल के Ǒहत मɅ काय[ करता है। इसका अͬधकाशं समय èकूल मɅ सामािजक कायȾ मɅ लगता है 
िजसमɅ èकूल ͪपकǓनक, न×ृय, काǓन[वाल, पाटȹ तथा सामािजक उ×सवɉ के आयोजन शाͧमल हɇ। 
èकूल मैगजीन - छाğɉ को साǑहि×यक और लेखन ¢मता कȧ अͧभåयिÈत èकूल के अखबार 
पǒğकाएँ और इयरबकु के माÚयम से होती है। 
Èलब गǓतͪवͬधया-ँ अͬधकाशं èकूलɉ मɅ èकूल समय के बाद Èलब कȧ गǓतͪवͬधयɉ होती हɇ जो 
छाğɉ को उनकȧ Ǿͬच के अनǾुप गǓतͪवͬध मɅ भाग लेने का अवसर Ĥदान करती हɇ और 
सुͪवधायɅ और Ĥͧश¢ण भी देते हɇ। ये Èलब आट[, Ĝामा, साǑह×य, ͪव£ान, ͪवदेशी भाषा, कͪवता, 
फोटोĒाफȧ आǑद ͪवͧभÛन ͪवषयɉ और ¢ेğɉ से संबंͬ धत होत ेहɇ। 

5.5 åयावसाǓयक ͧश¢ा (Vocational Education) 

अमेǐरका मɅ åयावसाǓयक ͧश¢ा माÚयͧमक ͧश¢ा का एक अͧभÛन एव ंआवæयक अंग 
है। इसका मुÉय उƧेæय छाğɉ कȧ åयावसाǓयक द¢ता के ͪवकास के ͧलए उपयÈुत पçृठभूͧम और 
वातावरण उपलÞध कराना है। इसके ͧलए संघ सरकार ͪवͧभÛन सामुदाǓयक अͧभकरणɉ एव ंͧश¢ा 
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संèथानɉ को आͬथ[क मदद भी देती है। माÚयͧमक èकूल इसे अÛय ͪवषयɉ कȧ तरह हȣ पढ़ात े
हɇ। माÚयͧमक èकूलɉ मɅ मुÉय चार Ĥकार के åयावसाǓयक पाɫय ͪवषय होते हɇ- 

(i) इंडिèĚयल एजुकेशन 
(ii) ǒबजनेस एÖड कॉमस[ एजुकेशन 
(iii) एĒीकãचर एजुकेशन 
(iv) होम इकॉनोͧमÈस एजुकेशन 

5.6 सेÈस एजुकेशन (Sex Education) 
ͩकशोर छाğɉ को एɬस के ĤǓत जागǾक करने एव ंयौन संबंͬ धत समèयाओं से बचाने 

के ͧलए देश के कुछ राÏयɉ मɅ èकूलɉ मɅ सेÈस एजुकेशन अǓनवाय[ कर Ǒदया गया है पर कुछ 
राÏय इसे लाग ूनहȣ ंकरना चाहत ेहɇ । देश मɅ ͩकशोरावèथा मɅ गभ[धारण भी एक समèया है 
िजससे लड़ͩकया ँèकूल छोड़ देती हɇ । कुछ èकूलɉ मɅ ऐसी लड़ͩकयɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा भी है 
जबͩक अͬधकांश èकूल ͪविजǑटगं टȣचर के ɮवारा घर पर हȣ ͧश¢ा कȧ åयवèथा करत ेहɇ। 

इसी तरह ͩकशोरɉ मɅ बढ़ती Ĝग कȧ लत, अपराध, Ǒहसंा, और आवारागदȹ कȧ 
समèयाओं को सलुझाने के ͧलए èकूलɉ मɅ Ǔनयम भी बनाये हɇ, िजसमɅ बÍचɉ को इससे दरू 
रखने कȧ िजàमेदारȣ माता-ͪपता पर डालȣ गई है । èकूलɉ मɅ काउÛसलर कȧ åयवèथा भी होती 
है ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Questions) 
1. Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ Ĥमुख ͪवशेषताएँ कौन-सी है? 
2. माÚयͧमक èतर कȧ ͧश¢ा मɅ  पाɫयĐम एवं पाɫये×तर गǓतͪवͬधयɉ कȧ चचा[ 
 कȧिजए। 
3. ͪवͧभÛन Ĥकार के èकूलɉ का वण[न कȧिजए। 

5.7 ͪवͧशçट आवæयकता वाले बÍचɉ कȧ ͧश¢ा(Education for 
Special Children) 
अमेǐरका मɅ 'इंͫडͪवजुअल ͪवथ ͫडसेǒबͧलटȣ एजुकेशन एÈट' (IDEA) 1990 के ɮवारा 

ͪवशेष आवæयकता वाले बालकɉ के ͧलए ͧश¢ा का Ĥावधान है । इसमɅ Ĥांतɉ को पिÞलक 
एजुकेशन ͧसèटम मɅ उनके ͧलए ͧश¢ा åयवèथा करने को कहा गया है । उÛहɅ मुÉय धारा के 
èकूलɉ मɅ जहा ंतक संभव हो रखने का Ĥावधान है । कुछ मामलɉ मɅ उनके ͧलए ͪवशेष èकूल 
भी होते हɇ । संघ सरकार ने ͪवशेष आवæयकता यÈुत बालकɉ कȧ 13 Įेणी बनाई है िजसमɅ 
ऑǑटÏम, बͬधर, Ǻिçटहȣन, Įवण, दोष मानͧसक मंदता, मãटȣपल ͫडसेǒबͧलटȣ, ऑथȾपेͫडक दोष, 
अÛय èवाèØय समèयाएं, गभंीर संवेगा×मक समèयाएँ, लǓनɍग ͫडसेǒबͧलटȣ, बोलने एव ंभाषाजÛय 
समèयाएँ, मिèतçकाघात एव ंǺिçटदोष शाͧमल हɇ । इन बÍचɉ के ͧलए दो तरह कȧ åयवèथाएँ 
हɇ-  
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5.8 पिÞलक एवं Ĥाइवेट èकूल (Public and Private Schools) 
अमेǐरका मɅ बÍचɉ के ͧलए पिÞलक एव ंĤाइवेट दोनɉ ͪवकãप उपलÞध हɇ । पिÞलक 

èकूल संघ सरकार, Ĥांत एव ंèथानीय Ĥशासन ɮवारा ͪव×तपोͪषत होते हɇ । इसमɅ पाɫयĐम Ĥांत 
एव ंèथानीय èतर पर Ǔनधा[ǐरत होत ेहɇ । क¢ा मɅ छाğɉ कȧ संÉया भी अलग-अलग होती है। 
सबसे बड़ा पिÞलक एजुकेशन ͧसèटम Ûययूाक[  शहर का है जहा ँएक ͧमͧलयन से भी अͬधक 
बÍचे 1200 अलग-अलग पिÞलक èकूलɉ मɅ पढ़त े हɇ। पिÞलक èकूलɉ मɅ Ǔनःशुãक ͧश¢ा दȣ 
जाती है । Ĥवेश का आधार उस ¢ेğ मɅ Ǔनवास होता है। बड़-ेबड़ ेशहरɉ के कुछ उÍच èतरȣय 
èकूल मैगनेट èकूल होत ेहɇ, जो अǓनवासी छाğɉ को भी लॉटरȣ अथवा ͪवशेष योÊयता के आधार 
पर Ĥवेश देत ेहɇ। इन èकूलɉ मɅ Ĥवेश पाने कȧ बÍचे मɅ होड़ रहती है। 

Ĥाइवेट èकूलɉ के अंतग[त धाͧम[क संèथाओं ɮवारा संचाͧलत, नॉन Ĥोͩफट èवतÛğ èकूल 
एव ंफॉर Ĥोͩफट Ĥाइवेट èकूल आते हɇ। इनमɅ फȧस कȧ दर मɅ पया[Üत ͧभÛनता है। इनके आय 
के İोत छाğɉ कȧ फȧस के अǓतǐरÈत और भी होते हɇ। कुछ Ĥाइवेट èकूल ͨखलाड़ी छाğɉ एव ं
ĤǓतभावान छाğɉ को बढ़ावा एव ंसुͪवधायɅ देते हɇ। Ĥाइवेट èकूलɉ मɅ क¢ा मɅ छाğɉ कȧ संÉया 
अ×यतं सीͧमत (20 के लगभग) होती हɇ। अनशुासन कड़ा होता है। गभंीर दोषी पाने पर छाğ 
को èकूल से Ǔनकाल Ǒदया जाता है। यहा ँछाğɉ पर åयिÈतगत Úयान Ǒदया जाता है। बÍचɉ को 
कॉलेज मɅ Ĥवेश के ͧलए तैयार ͩकया जाता है। यɮयͪप यहा ँͧश¢कɉ को कुछ कम वेतन Ǒदया 
जाता है पर उÛहɅ åयावसाǓयक उÛनǓत के अͬधक एव ंउÍच èतरȣय अवसर तथा आगे कȧ पढ़ाई 
के ͧलए ɪयशून Ēांट ͧमलती है। 

सामाÛयत: Ĥाइवेट èकूल का èतर उÍच होता है एव ंउनकȧ सेवाएं उÍच गणुव×तायÈुत 
होती हɇ। अमेǐरका के, सबसे बड़ ेĤाइवेट èकूल ͧसèटम के Ǿप मɅ रोमन कैथोͧलक आक[ ͫडओͧसस 
ऑफ ͧशकागो ऑͩफस ऑफ कैथोͧलक èकूãस का नाम ͧलया जाता है । Ĥाइवेट èकूल मɅ 
लगभग 28000 डालर ĤǓत बालक वाͪष[क खच[ होता है। 

5.9 चाट[र èकूल (Charter School) 
1990 के चाट[र काननू बनने के बाद से नये, नॉन सेÈटेǐरयन पिÞलक èकूलɉ का 

खुलना जारȣ है। तबसे लगभग 3000 चाट[र èकूल खुल चकेु हɇ। इन èकूलɉ को परàपरागत 
पिÞलक èकूल ͧसèटम से èवतÛğ होकर èकूल चलाने, समुदाय कȧ आवæयकतानसुार पाɫयĐम 
बनाने कȧ अनमुǓत होती है। अͬधक èवाय×तता, उÍच अकादͧमक èतर, छोटȣ क¢ाएं एव ंͧश¢ण 
के नवीनतम तरȣके इन èकूलɉ कȧ ͪवशेषता होते हɇ। सामाÛयत: उसे 5 साल कȧ अवͬध के ͧलए 
'चाट[र' कȧ अनमुǓत दȣ जाती है पर इसे आगे भी बढ़ाया जा सकता है। 

5.10 शैͯ¢क एवं åयावसाǓयक Ǔनदȶशन (Education and 
Vocational Guidance) 
अमेǐरका को ''Ǔनदȶशन आÛदोलन कȧ मातभृूͧम'' कहा जाता है। बोèटन शहर को ''Đेडल 

ऑफ वोकेशनल गाइडेÛस'' कहलाने का Įेय जाता है। वहȣ ं के ĥɅ क पारसन को Ǔनदȶशन 
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आÛदोलन का जनक कहा जाता है िजÛहɉने 1908 मɅ वोकेशनल गाइडेÛस Þयरूो कȧ èथापना 
कȧ। शैͯ¢क Ǔनदȶशन पर काय[ जेसी बी.डेͪवस ने 1898- 1907 तक ͩकया लेͩकन èकूलɉ मɅ 
इसकȧ अǓनवाय[ता èथाͪपत करने का Įेय केलȣ को जाता है िजÛहɉने ''एजुकेशनल गाइडेÛस'' के 
ऊपर अपना शोध ĤबÛध Ĥèतुत ͩकया। 

राçĚȣय èतर पर नेशनल वोकेशनल गाइडेÛस एसोͧसयेशन कȧ èथापना 1930 मɅ हु ई। 
संघ सरकार के ͧश¢ा ͪवभाग ने वोकेशनल इÛफोरमेशन एÖड गाइडेÛस सͪव[स कȧ èथापना 
1939 मɅ कȧ। अमेǐरकȧ ͧश¢ा का एक मुÉय उƧेæय यह माना गया है- ''Every young 
person from the day he first enters in school, shall have an opportunity 
to develop his gifts to the fullest'' 

इसी उƧेæय को Úयान मɅ रखत ेहु ए èकूलɉ मɅ Ǔनदȶशन सेवा अǓनवाय[त: उपलÞध कराई 
गई है । 
Ǔनदȶशन कȧ आवæयकता - अमेǐरका मɅ छाğɉ कȧ इÍछा व Ǿͬच के अनसुार ͪवषय चयन करने 
कȧ èवतÛğता है। हाई èकूल मɅ छाğɉ के सामने ͪवषयɉ के असंÉय ͪवकãप होते है जो उÛहɅ 
ͩकसी ͪवशेष åयवसाय अथवा अकादͧमक पाɫयĐम कȧ ओर ले जाता है। द ͫडÈशनरȣ ऑफ 
ऑÈयपेूशन टाइटãस मɅ 22000 åयवसायɉ कȧ सूची दȣ गई है िजसका इèतेमाल कउंसलर और 
एàपलायमɅट ऑͩफसर करत े है। ऐसी िèथǓत मɅ ͪवषय åयवसाय चयन करने मɅ Ǔनदȶशन कȧ 
आवæयकता अपǐरहाय[ हो जाती है। जेàस बी.कोनेÛट ने इसीͧलए कहा है ͩक Guidance is 
the keystone of American Education.'' 
Ǔनदȶशन सेवाओं कȧ ͪवͪवधता- èकूलɉ मɅ ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ Ǔनदȶशन सेवा उपलÞध है। 
सामाÛयत: Ĥ×येक èकूल मɅ 250 छाğɉ पर एक èथायी èकूल काउÛसलर अथवा èकूल 
साइकोलॉिजèट होता है जो मनोͪव£ान मɅ Ĥͧशͯ¢त होता है। Ǔनदȶशन मɅ मनोव£ैाǓनक परȣ¢ण, 
सा¢ा×कार, ͧश¢को कȧ राय, शैͯ¢क उपलिÞध का उपयोग ͩकया जाता है। साल मɅ कम से कम 
1 घटंा Ĥ×येक छाğ पर मनोव£ैाǓनक परȣ¢णɉ तथा 3 से 6 घटें शैͯ¢क परȣ¢णɉ मɅ Ǒदए जात े
हɇ। 

Ĥाथͧमक èकूलɉ मɅ काउÛसलर का काय[ ͪवͧशçट बालकɉ कȧ पहचान करना और उसके 
ͧलए उपयÈुत ͧश¢ा कȧ åयवèथा करना होता है। साथ हȣ उसकȧ संवेगा×मक, समèयाओं को 
सुलझाना भी उसका काय[ होता है। सैकेÖडरȣ èतर पर काउÛसलर का मुÉय काय[ छाğो को 14 
वष[ कȧ आय ुमɅ यह Ǔनण[य लेने मɅ मदद करना होता है ͩक उÛहɅ आगे ͩकस पाɫयĐम अथवा 
åयवसाय मɅ जाना है। 

काउÛसलर छाğɉ को अपनी ¢मताओं, Ǿͬचयɉ तथा कͧमयɉ को पहचानकर उनके अनǾुप 
Ǔनण[य लेने मɅ मदद करता है, साथ हȣ ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ शैͯ¢क और åयावसाǓयक सूचनाएं भी 
उपलÞध कराता है। छाğɉ कȧ åयिÈतगत, (समायोजना×मक संवेगा×मक) समèयाओं के ͧलए 
परामश[ देना तथा ÜलेसमɅट और फोलोअप सͪव[स देना भी काउÛसलर का काय[ होता है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Question) 
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1. ͪवͧशçट आवæयकता वाले बÍचɉ कȧ ͧश¢ा कȧ Èया åयवèथा है? 
2. अमेǐरका मɅ पिÞलक एवं Ĥाइवेट èकूलɉ मɅ Èया अÛतर है? 
3. अमेǐरकȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ Ǔनदȶशन सेवा के मह×व एवं èवǾप पर Ĥकाश 
डालɅ। 

5.11 सारांश (Summary) 
 ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा का आधार वहा ँकȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा होती है। 
 अमेǐरकȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा को वहा ँकȧ सामािजक सांèकृǓतक, राजनीǓतक एव ंभौगोͧलक 

पǐरिèथǓतयɉ ने Ĥभाͪवत ͩकया है। 
 अमेǐरकȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा Ĥजातांǒğक ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत है। 
 ͧश¢ा को Ĥांतɉ कȧ िजàमेदारȣ माना गया है। 
 हर Ĥांत कȧ ͧश¢ा åयवèथा अपने आप मɅ अलग है। 
 संघ सरकार कȧ भूͧमका ͪव×तीय अनदुान और Ǔनयम बनाने कȧ है। 
 åयवèथा एव ंǓनयğंण Ĥांतीय एव ंèथानीय Ĥशासन का होता है। 
 ͪवɮयालयी ͧश¢ा सामाÛयत: 12 वष[ कȧ है िजसका Ĥारंभ 6 वष[ कȧ आय ुमɅ होता है 

और 18 वष[ कȧ आय ुतक चलती है। 
 ͪवɮयालयी ͧश¢ा अǓनवाय[ एव ंǓनःशुãक है। 
 पवू[ ͪवɮयालयी ͧश¢ा यɮयͪप अǓनवाय[ नहȣ ंहै ͩफर भी आवæयकता को देखत ेहु ए देश 

मɅ नस[रȣ एव ंͩकंडरगाट[न èकूल हɇ। 
 क¢ा को Ēेड कहा जाता है। 
 ͪवɮयालयी ͧश¢ा Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक मɅ ͪवभािजत है। 
 Ĥाथͧमक ͧश¢ा पहलȣ Ēेड से छठȤ Ēेड तक कȧ होती है। 
 माÚयͧमक ͧश¢ा को जूǓनयर और सीǓनयर हाई èकूल मɅ ͪवभािजत ͩकया गया है। 
 12 वषȸय ͪवɮयालयी ͧश¢ा को Ĥांतɉ मɅ अलग-अलग तरह से ͪवभािजत ͩकया गया है। 

कहȣ ंयह 4+4+4 (Ĥाइमरȣ, ͧमडल, हाई èकूल) है तो कहȣं 5+3+3 (Ĥाइमरȣ, जूǓनयर, 
सीǓनयर हाई èकूल) तो कहȣ ं6+6 (Ĥाथͧमक, माÚयͧमक) तो कहȣं 3+4+4 (Ĥाथͧमक, 
ͧमडल, हाई èकूल) है। 

 मूãयांकन सतत ् ͩकया जाता है और ǐरपोट[ काड[ समय-समय पर अͧभभावकɉ के पास 
भेजे जात ेहɇ। 

 मूãयांकन मɅ Ēेͫडगं ͧसèटम अपनाया गया है जो 100 Üवाइंट èकेल पर आधाǐरत होता 
है। कुछ Ĥांतɉ मɅ D Ēेड को फेल माना जाता है। उ×तीण[ होने के ͧलए 60%-70%(D 
Ēेड) जǾरȣ है। कुछ राÏयɉ के èटेÖडडा[इÏड टेèट भी होत ेहɇ िजनके ĤाÜतांक कॉलेज मɅ 
Ĥवेश के ͧलए जǾरȣ होते हɇ। जैसे 841, SAT, ACT आǑद। 

 पाɫयĐम मɅ ͪवͧभÛन Ĥांतɉ मɅ ͪवͪवधता है परÛत ुसामाÛयत: गͨणत, ͪव£ान, अंĒेजी, 
सामािजक £ान (इǓतहास, भूगोल, Ĥशासन) ͪवषय अǓनवाय[ होत ेहɇ। 
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 वकैिãपक ͪवषय भी लेने होत ेहɇ िजनकȧ संÉया मɅ एकǾपता नहȣ ंहै। कहȣ-ंकहȣ ंइनकȧ 
संÉया 200 के लगभग है। 

 पाɫय ͪवषयɉ के अलावा हर छाğ को पाɫये×तर गǓतͪवͬधयɉ जैसे- खेलकूद, संगीत, 
Ĝामा, Èलब गǓतͪवͬध, èकूल मैगजीन, छाğ काउिÛसल, आकȶ èĚा, न×ृय, कोरस, बɇड 
आǑद हो सकत ेहɇ। 

 हाई èकूल कȧ समािÜत के बाद हाई èकूल ͫडÜलोमा Ǒदया जाता है। 
 èकूलɉ मɅ हर èतर पर Ǔनदȶशन सेवा अǓनवाय[त: उपलÞध है। 
 पिÞलक èकूलɉ के अलावा Ĥाइवेट èकूल, नॉन Ēेडेड èकूल, चाट[र èकूल, कॉàĤेहेिÛसव 

èकूल आǑद ͪवͧभÛन Ĥकार के èकूल हɇ। 
 åयावसाǓयक ͧश¢ा सेकेÖडरȣ èकूल का अͧभÛन एव ंअǓनवाय[ अंग हɇ। 
 कुछ èकूलɉ मɅ एडवाÛस कोस[ भी उपलÞध हɇ जैसे- AB और IB. 
 ͪवशेष आवæयकता वाले बÍचɉ को भी अÛय बÍचɉ कȧ तरह ͧश¢ा देने कȧ åयवèथा कȧ 

गई है। 
 ͪवɮयालयी ͧश¢ा को ͪवͧशçठ Ǿप देने मɅ NCLB तथा IDEA जैसे Ǔनयमɉ कȧ 

मह×वपणू[ भूͧमका रहȣ है। 
èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 

1. अमेǐरका कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा के मुÉय उदेæय Èया हɇ? 
2. ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ का ͪवèतार से वण[न करɅ । 
3. ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ ͪवͧशçठतɉ का वण[न करɅ । 
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इकाई-6 
अमेǐरका मɅ ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा 

(University Education in America) 
6.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
6.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
6.2 उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताएँ (Characteristics of Higher Education) 
6.3 उÍच ͧश¢ा (Higher Education) 
6.4 उÍच ͧश¢ा संèथाएँ (Institutes of Higher Education) 
6.5 उÍच ͧश¢ा संèथाओं के आय के İोत (Sources of Income for Institutes of 

Higher Education) 
6.6 Ĥशासन (Administration) 
6.7 ͧश¢ण ͪवͬधया (Teaching Methods) 
6.8 मूãयांकन एव ंपरȣ¢ा (Evaluation and Examinations) 
6.9 शोध (Research) 
6.10 यǓूनवͧस[टȣ कȧ रɇͩकंग (Ranking of Universities) 
6.11 ͧश¢क ͧश¢ा (Teacher Education) 
6.12 Ĥौढ़ ͧश¢ा/वयèक ͧश¢ा (Adult Education) 
6.13 दरूèथ ͧश¢ा (Distance Education) 
6.14 नयी ĤवǓृतयॉ (New Trends) 
6.15 साराशं (Summary) 
6.16 सÛदभ[ (References) 

6.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
1. उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताओं से पǐरͬचत कराना। 
2. उÍच ͧश¢ा के èवǾप से पǐरͬचत कराना। 
3. उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन संèथानɉ कȧ जानकारȣ देना। 
4. उÍच ͧश¢ा के पाɫयĐमɉ से पǐरͬचत कराना। 
5. उÍच ͧश¢ा के Ĥशासन, Ĥबधंन, ͪव×तीय Ĥबधंन से पǐरͬचत कराना। 
6. उÍच ͧश¢ा मɅ होने वाले åयय से पǐरͬचत कराना। 
7. उÍच ͧश¢ा कȧ मूãयांकन पƨǓत से पǐरͬचत कराना। 
8. उÍच ͧश¢ा के अÛतग[त ͧश¢क ͧश¢ा से पǐरͬचत कराना। 
9. Ĥौढ़ ͧश¢ा काय[Đमɉ से पǐरͬचत कराना। 
10. दरूèथ ͧश¢ा काय[Đमɉ से पǐरͬचत कराना। 



88 
 

6.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
Ĥारंभ मɅ अमेǐरका मɅ उÍच ͧश¢ा का èवǾप यरूोपीय देशɉ जैसा था। बाद मɅ 

आवæयकताओं और अमेǐरकȧ जीवन दश[न मɅ आये पǐरवत[नɉ के अनǾुप इसमɅ पǐरवत[न आता 
गया। यह अͬधकाͬधक ͪवͧशçठ एव ंशोधोÛमुख होती गई। 1860 तक उÍच ͧश¢ा का तेजी से 
ͪवकास हुआ। ͧश¢ा के नये-नये केÛġ खुले और ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ मांग बढ़ȣ। 
गहृ यƨु के अÛत तक 21 Ĥांतीय ͪवæवͪवɮयालय (èटेट यǓूनवͧस[टȣ) èथाͪपत हो चुकȧ थी जो 
लɇड ĒाÛट योजना के अÛतग[त थीं। 225 Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय और कॉलेज खुल चुके थे। 
अͬधकांश कॉलेज और यǓूनवͧस[टȣ बचैलर ͫडĒी तक हȣ सीͧमत थे। 1825 मɅ हारवड[ 
ͪवæवͪवɮयालय ने पोèट Ēेजुएट ͧश¢ा Ĥारंभ कȧ। 

1872 मɅ उसके ͧलए अलग से ͪवभाग èथाͪपत हुआ जो Ēेजुएट ͫडपाट[मɅट कहलाया। 
इसमɅ पोèट Ēेजुएट ͧश¢ण और शोध काय[ होत े थे। 1983 तक यǓूनवͧस[टȣ कȧ संÉया 200 
और कॉलेज कȧ 1500 हो गयी थी। आज वहा ं1800 संèथाएं हɇ जो हाई èकूल के बाद ͧश¢ा 
देती हɇ। 1300 यǓूनवͧस[टȣ हɇ। 1200 ͧश¢क महाͪवɮयालय हɇ। 300 अÛय तकनीकȧ व 
åयावसाǓयक संèथान हɇ। 3800 से अͬधक कॉलेज और यǓूनवͧस[टȣ हɇ। 

6.2 उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवशषेताएँ (Characteristic of Higher 
Education) 
अमेǐरकȧ उÍच ͧश¢ा के बारे मɅ कहा जाता है ͩक इसका कोई Ǔनिæचत èवǾप नहȣ ंहै। 

टȣ. आरसी मेÈकोनेल (T.R.C. Mc. Conell) के अनसुार अमेǐरका मɅ उÍच ͧश¢ा के अÛतग[त 
2 वषȸय तकनीकȧ ͧश¢ा, 2 वषȸय जूǓनयर या कàयǓूनटȣ कॉलेज, èवतÛğ ͧलबरल आट[ कॉलेज, 
टȣचस[ कॉलेज, बहु उƧेशीय èटेट कॉलेज, ͪवæवͪवɮयालय, लɇड ĒाÛट कॉलेज एव ं यǓूनवͧस[टȣ, 
संगीत और आट[ के ͪवͧशçट कॉलेज, ͬथयोसाͩफकल èकूल एव ंअ×यतं उÍच èतरȣय ͪवͧशçट 
एडवांस साइिÛटͩफक एÖड टेÈनोलॉिजकल इंèटȣɪयटू आत ेहɇ। उÍच ͧश¢ा कȧ कुछ ͪवͧशçटताएं 
इस Ĥकार हɇ:- 
1. उÍच ͧश¢ा के ͧलए एक छाğ के सामने ͪवæवͪवɮयालय, कॉलेज, Ĥोफेशनल èकूल एव ं

जूǓनयर कॉलेज मɅ चयन का अवसर रहता है। 
2. छाğ पिÞलक अथवा Ĥाइवेट संèथा के बीच चयन कर सकता है। 
3. उÍच ͧश¢ण संèथा ͩकसी चच[ से संबंͬ धत अथवा नॉन सेÈटेǐरयन हो सकती है। 
4. छाğ अपनी बौͪƨक ¢मता एव ंǾͬच के अनǾुप उÍच ͧश¢ा संèथान का चयन कर 

सकता है Èयɉͩक हर संèथा का èतर अलग होता है। 
5. उÍच ͧश¢ा संèथाएं èवाय×तशासी होती है। Èयɉͩक उनका नीǓत Ǔनधा[रण संèथा के बोड[ 

ऑफ Ěèटȣ, फैकãटȣ और Ĥशासकɉ ɮवारा ͩकया जाता है। ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ भी 
सामाÛयत: Ĥांतीय सरकार Ĥशासन मɅ दखलंदाजी नहȣ ंकरती है। 
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6. कॉलेज और यǓूनवͧस[टȣ के आकार मɅ पया[Üत ͧभÛनता है। यहा ंछाğɉ कȧ संÉया 100 
से लेकर 10000 तक हो सकती है। 

7. छाğɉ को ĤǓतभा अथवा Ĥवेश परȣ¢ा के आधार पर Ĥवेश Ǒदया जाता है। अमेǐरका के 
18-21 वष[ कȧ आय ुके लगभग एक Ǔतहाई यवुा उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेश लेत ेहै। 

8. 1954 के सुĤीम कोट[ के Ǔनण[य के बाद से सभी ͧश¢ण संèथाओं मɅ ǒबना ͩकसी 
भेदभाव के सबको Ĥवेश Ǒदया जाता है। 

9. सह ͧश¢ा- अͬधकाशं ͧश¢ण संèथाओं मɅ सह ͧश¢ा है पर कुछ कॉलेजɉ मɅ लड़ͩकयɉ 
अथवा ͧसफ[  लड़कɉ के ͧलए भी कोस[ चलाये जात ेहɇ। उÍच ͧश¢ा के ͧसफ[  लड़कɉ के 
ͧलए 216 तथा ͧसफ[  लड़ͩकयɉ के ͧलए 244 संèथान हɇ। 

10. ͪववाǑहत छाğɉ कȧ संÉया- लगभग एक चौथाई छाğ ͪववाǑहत होत ेहɇ। 
11. पणू[काͧलक एव ंअंशकाͧलक छाğ- लगभग हर चार मɅ से एक छाğ पणू[काͧलक अÚययन 

करता है जबͩक अÛय छाğ अंशकाͧलक अथवा साँयकालȣन क¢ा मɅ अÚययन करत ेहɇ।  
12. ͪवæवͪवɮयालय Ĥशासन मɅ पवू[ छाğɉ कȧ भूͧमका- कॉलेज एव ं ͪवæवͪवɮयालय के पवू[ 

छाğ संगठन संèथान के ͩĐयाकलापɉ मɅ ǓनरÛतर Ǿͬच रखत ेहɇ एव ं ͪव×तीय सहयोग 
Ĥदान करत ेहɇ। लेͩकन सामाÛयत: नीǓत Ǔनधा[रण मɅ उनका कोई हèत¢ेप नहȣ ंहोता है। 
वाͪष[क बठैकɉ, èकॉलरͧशप, Ĥकाशन एव ं कोष संĒह जसेै कायȾ के माÚयम से वे 
सͩĐयता से जुड़ ेरहत ेहɇ। 

13. एĐेͫडटेशन एÖड ͧमǓनमम èटेÖडड[- अमेǐरकȧ उÍच ͧश¢ा कȧ एक ͪवशेषता एĐेͫडटेशन 
(Accreditation) कȧ åयवèथा है। इसके अÛतग[त कॉलेजɉ एव ं ͪवæवͪवɮयालयɉ के 
काय[ कȧ गणुव×ता, èतर आǑद के Ǔनधा[ǐरत मानदंड (जो ͩकसी उÍच èतरȣय संèथा 
ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए हɉ) के आधार पर Ēेड Ĥदान ͩकए जात ेहɇ। ये संèथाएँ गरै 
सरकारȣ होती हɇ लेͩकन कुछ Ĥांतीय संèथाएँ भी इसमɅ लगी हु ई हɇ। यदͪप इन संèथाओं 
को कोई संवधैाǓनक या काननूी अͬधकार नहȣ ं है लेͩकन उÍच ͧश¢ा कȧ गणुव×ता 
Ǔनधा[रण मɅ ये मह×वपणू[ भूͧमका Ǔनभात ेहɇ। अमेǐरका मɅ 6 ¢ेğीय एĐेͫडटेशन संèथाएं 
हɇ जो परेू देश कȧ उÍच ͧश¢ण संèथाओं पर Ǔनगरानी रखती है। 

14. कैǐरयर काउÛसलर- सामाÛयत: फैकãटȣ एडवाइजर कȧ िजàमेदारȣ होती है ͩक वे छाğɉ 
को उनकȧ आजीͪवका कȧ योजना बनाने के ͧलए परामश[ दɅ, लेͩकन कुछ संèथानɉ मɅ 
ͪवͧशçट कैǐरयर काउÛसलर होत ेहɇ, जो ͪवͧभÛन Ĥकार के एÜटȣɪयडू टेèट एव ंअÛय 
परȣ¢णɉ के माÚयम से छाğɉ को उनमɅ उपयÈुत åयवसाय चयन मɅ मदद करत ेहɇ तथा 
संबंͬ धत सूचनाएं भी उपलÞध करात ेहɇ। 

15. ͩफजीकल ͩफटनेस ĤोĒाम- Ĥ×येक कॉलेज मɅ यह अǓनवाय[ है ͩक Ĥ×येक छाğ 2 वष[ 
का èवाèथ ͧश¢ा का पाɫयĐम करे। इसके ͧलए छाğ 2 घटें ĤǓत सÜताह के Ǒहसाब से 
ͩकसी खेल गǓतͪवͬध मɅ भाग लेकर यह अǓनवाय[ता परूȣ करत ेहɇ। 
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16. ͫडĒी के साथ ǐरमाक[ - सामाÛयत: अमेǐरका मɅ ͫडĒी के साथ ǐरमाक[  भी Ǒदए जाते हɇ 
जैसे with honours cum Laude (with distinction) अथवा Magna Cum 
Laude with great distiction). 

17. छाğ ͧश¢क संबधं- छाğ एव ͧश¢क के बीच संबधं अनौपचाǐरक होत ेहɇ। संबधंɉ कȧ 
Ǔनकटता संèथा के आकार पर Ǔनभ[र करती है। 

18. पèुतकालयɉ कȧ भूͧमका- अमेǐरकȧ कॉलेज एव ंͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ अंडर Ēेजुएट, Ēेजुएट 
एव ं शोध छाğɉ के ͧलए पèुतकालयɉ कȧ बहु त मह×वपणू[ भूͧमका है। यहा ं लगभग 
2000 कॉलेज और ͪवæवͪवɮयालय के पèुतकालय है। सबसे बडा पèुतकालय हारवड[ 
ͪवæवͪवɮयालय का है। 

19. धाͧम[क ͧश¢ा- सामाÛयत: कॉलेज और ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ धाͧम[क ͧश¢ा नहȣ ंदȣ जाती 
है लेͩकन दश[न शाèğ के पाɫयĐमɉ मɅ नीǓत एव ंधम[ सàबÛधी ͪवषय वèत ुशाͧमल 
है। बहु त से ऐसे संèथान हɇ जो सेमीनरȣ (seminaries) कहलात े हɇ जो ĤोटेèटɅट, 
कैथोͧलक एव ंयहू दȣ धमा[ͬधकाǐरयɉ एव ंपादǐरयɉ को Ĥͧश¢ण देते हɇ। 

6.3 उÍच ͧश¢ा (Higher Education) 
सामाÛयत: उÍच ͧश¢ा संèथाएं कॉलेज एव ंयǓूनवͧस[टȣ के Ǿप मɅ हɇ, िजनमɅ चार वषȸय 

पाɫयĐम होता है। अंडरĒेजएुट Ēेɬस को ĥेशमैन, सोफोमोर जूǓनयर और सीǓनयर इयर (अथवा 
फèट[ इयर, सेकɅ ड इयर कहा जाता है । कॉलेज मɅ Ĥवेश का आधार Ĥ वेश परȣ¢ा, हाई èकूल 
परȣ¢ा मɅ ĤाÜत Ēेड, उसकȧ GPA, क¢ा मɅ Đम एव ं èटेÖडराईÏड टेèट के ĤाÜताकं जैसे- 
SAT,ACT आǑद। कुछ कॉलेज छाğ कȧ सह-शैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ कȧ उपलिÞध, Ǔनबधं लेखन 
तथा सा¢ा×कार को भी मह×व देते हɇ। हर कॉलेज का अपना एक Ǔनधा[ǐरत मानदंड होता है 
िजससे नीचे के छाğɉ को Ĥवेश नहȣ ंǑदया जाता है। अंडरĒेजुएट èटडी के बाद उÛहɅ बचैलर ͫडĒी 
ͧमलती है। यह आɪ[स, साइÛस, फाइन आट[, सोशल वक[ , इंजीǓनयǐरगं, ͩफलोसफȧ, अͩक[ टेÈचर 
(5 वषȸय पाɫयĐम) ͪवͬध एव ंͬचͩक×सा कȧ ͫडĒी Ēेजुएट èटडी के बाद दȣ जाती है। कुछ छाğ 
कॉलेज और यǓूनवͧस[टȣ के पवू[ कàयǓूनटȣ कॉलेज मɅ Ĥवेश लेत ेहɇ जहा ंसे 2 वषȸय पाɫयĐम मɅ 
एसोͧसयेट कȧ ͫडĒी ͧमलती है जैसे एसोͧसयेट ऑफ आट[ अथवा एसोͧसएट ऑफ साइÛस। 
कàयǓूनटȣ कॉलेज के बाद छाğ चार वषȸय कॉलेज अथवा यǓूनवͧस[टȣ पाɫयĐम मɅ Ĥवेश लेता है। 
जहा ंउÛहɅ बचैलर और माèटस[ कȧ ͫडĒी ͧमलती है। 

Ēेजुएट èटडी के पæचात ्माèटस[ कȧ ͫडĒी ͧमलती है जैसे माèटर ऑफ आɪ[स (MA), 
माèटर ऑफ साइÛस (MS), माèटर ऑफ ǒबजनेस एडͧमǓनèĚेशन (MBA), माèटर ऑफ 
एजुकेशन (M.Ed.) तथा माèटर ऑफ फाइन आɪ[स (MFA)। इसके बाद डॉÈटस[ ͫडĒी होती है। 
िजसमɅ Ph.D. के अलावा डॉÈटर ऑफ आट[/एजुकेशन ͬथयोलोजी, मेͫडͧसन/फारमेसी/ͩफिजकल 
थेरेपी अथवा ÏयǐूरèĤडूेÛस आǑद होती है। ͬचͩक×सा ͪव£ान मɅ एĤेिÛटͧशप एव ंइÛटन[ͧ शप जǾरȣ 
होता है। इसके बाद हȣ åयिÈत पणू[ Ĥͧशͯ¢त माना जाता है। काननू एव ǒबजनेस मɅ 
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एĤेिÛटसͧशप नहȣ ं है परÛत ु काननू के छाğɉ को ĤेिÈटस करने से पवू[ बार एÈजाम (Bar 
Exam) उ×तीण[ करना होता है। 

Ēेजुएट ĤोĒाम मɅ Ĥवेश के ͧलए अंडर Ēेजुएट ĤाÜतांक के साथ-साथ काया[नभुव तथा 
èटेÖडराईÏड टेèट (GRE, MCAT अथवा LSAT) के ĤाÜतांक को आधार माना जाता है। पोèट 
Ēेजुएट पाɫयĐमɉ मɅ ͧसफ[  8-9% छाğ हȣ Ĥवेश लेत ेहै अÛय छाğ बचैलर ͫडĒी के बाद नौकरȣ 
मɅ चले जात ेहै। 

6.4 उÍच ͧश¢ा संèथाएँ (Institutes of Higher Education) 
अमेǐरका मɅ कई तरह कȧ संèथाएं हɇ जो उÍच ͧश¢ा के दायरे मɅ आती हɇ। 

ͪवæवͪवɮयालय - सामाÛयत: यहा ंदो Ĥकार के ͪवæवͪवɮयालय हɇ- 
(1) Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय 
(2) राÏय ͪवæवͪवɮयालय 
Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय- ये परुाने और परàपरावादȣ हɇ और मुÉयत: यरूोपीय परàपराओं से 
Ĥभाͪवत हɇ। यहा ंͪवͧशçठȤकृत एव ंशोधोÛमखु ͧश¢ा दȣ जाती है। यहा ँͧसफ[  ĤǓतभाशालȣ छाğ हȣ 
Ĥवेश ले सकत ेहɇ। राÏय सहायता नहȣ ंहोने से छाğɉ कȧ फȧस बहु त अͬधक होती है। सɇफोड[, 
नॉथ[ वेèटन[, जॉनहापͩकÛस कोलिàबया, ͪĤसंटन, येल और हारवड[ इसी तरह के ͪवæवͪवɮयालय 
हɇ। 
राÏय ͪवæवͪवɮयालय- ये ͪवæवͪवɮयालय राÏय ɮवारा संचाͧलत एव ंअनदुाǓनत होते हɇ। यहा ँ
छाğɉ कȧ संÉया बहु त अͬधक होती है। फȧस बहु त अͬधक नहȣ ंहोती है। अÛय राÏयɉ से आने 
वाले छाğɉ से अͬधक फȧस लȣ जाती है। इन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢ा देश व छाğɉ कȧ 
आवæयकतानसुार एव ंåयावहाǐरक और उपयोगी होती है।  
ͪवæवͪवɮयालय से संबंͬ धत संèथान (Institute Related of University) 
1. ͧलबरल आट[ कॉलेज- ये कॉलेज Ēेजुएट कȧ ͫडĒी देत े हɇ। ये कॉलेज अͬधकांशत: 

धाͧम[क संèथाओं ɮवारा संचाͧलत होत ेहɇ। 
2. अंडरĒेजुएट कॉलेज- इसके अÛतग[त इंजीǓनयǐरगं, एĒीकãचर, होम साइसं, àयिूजक, 

ͩफिजयोलॉजी तथा ͩफिजकल एजुकेशन के कॉलेज आत ेहɇ। 
3. Ēेजुएट कॉलेज- Ēेजुएशन कȧ ͫडĒी के बाद Ēेजुएट कॉलेज मɅ Ĥवेश ले सकत ेहɇ, जैसे 

लॉ ंकौलेज मेͫडकल कॉलेज, आɪ[स एÖड साइÛस कॉलेज आǑद। 
कुछ अÛय उÍच ͧश¢ा संèथान (Some more Institutes of Higher Education) 
ͬचͩक×सा संèथान- ͩफलोडिेãफया अकादमी ने 1765 मɅ ͬचͩक×सा ͪव£ान कȧ पढ़ाई शुǾ कȧ 
थी। 1767 मɅ ͩकंÊस कॉलेज, Ûययूाक[  और 1778 मɅ हाव[ड[ यǓूनवͧस[टȣ मɅ ͬचͩक×सा कȧ पढ़ाई 
शुǾ हु ई तब से ǓनरÛतर वृͪ ƨ होती गयी है। कुछ èवतÛğ मेͫडकल कॉलेज भी èथाͪपत हु ए जो 
ͩकसी ͪवæवͪवɮयालय से सàबƨ नहȣ ंहɇ। 1821 मɅ ͩफलोडिेãफया मɅ èकूल ऑफ फारमेसी और 
1840 मɅ èकूल ऑफ डɅटल सज[रȣ, बाãटȣमोर मɅ खुला। 
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काननू - काननू कȧ पढ़ाई कȧ शुǾआत 1764 मɅ कनेÈटȣकट Ĥांत के लेच फȧãड (Leichfield) 
मɅ लॉ ंèकूल कȧ èथापना के साथ हु ई। 
Ĥोफेशनल èकूल - ये कॉलेज अथवा ͪवæवͪवɮयालय का एक Ĥमुख Ǒहèसा होत े हɇ और 
åयावसाǓयक पाɫयĐम चलात े हɇ । यहा ँ मुÉयत: दȣ जाने वालȣ ͫडĒी है- B.S.E. 
(इंजीǓनयǐरगं), B.S.Ed. (एजुकेशन), L.L.B. (काननू), B.D. (ͫडवाइǓनटȣ), M.S. (मेͫडͧसन), 
B.Arch (आͩक[ टेÈचर), इ×याǑद । कुछ पाɫयĐमɉ मɅ Ēेजुएट ͫडĒी वालɉ को Ĥवेश Ǒदया जाता 
है जबͩक कुछ के ͧलए ͩकसी आɪ[स/साइÛस कॉलेज से Ĥी-Ĥोफेशनल पाɫयĐम परूा करना जǾरȣ 
होता है। 
èवतंğ Ĥोफेशनल èकूल - èवतÛğ Ǿप से चलाये जाने वाले ये संèथान ͩकसी कॉलेज या 
ͪवæवͪवɮयालय अथवा ͩकसी अÛय ͧश¢ण संèथान के भाग नहȣ ंहोत ेहɇ। इनके पाɫयĐम पणू[त: 
åयावसाǓयक ¢मताओं पर आधाǐरत होते हɇ। ये पिÞलक अथवा Ĥाइवेट हो सकत ेहɇ। इनमɅ मुÉय 
संèथान हɇ:- 
 टȣचस[ कॉलेज जो Ĥाथͧमक ͧश¢कɉ को Ĥͧशͯ¢त करत ेहɇ। 
 टेÈनोलोिजकल èकूल जो इंजीǓनयǐरगं अथवा भौǓतक ͪव£ान के ¢ेğ मɅ Ĥͧश¢ण देते 

हɇ। 
 ͬथयोलोिजक एव ंधाͧम[क èकूल। 
 èकूल ऑफ आɪ[स जो ͬचğकला, ͧशãप, ͫडजाइǓनगं, संगीत, नाɪय आǑद के पाɫयĐम 

चलात ेहɇ। 
 अÛय åयावसाǓयक पाɫयĐम वाले संèथान। 
अध[ åयावसाǓयक èकूल (सेमी Ĥोफेशनल èकूल)- यह दो वषȸय पाɫयĐम वाले संèथान हɇ जहां 
एसोͧसएट ͫडĒी दȣ जाती है। ये छाğɉ को सीधे åयवसाय / काय[ के ͧलए तैयार करत ेहɇ। यहां 
मेͫडकल Ĥयोगशाला, तकनीकȧ, होटल मैनेजमɅट, कमͧश[यल आट[, नͧसɍग, सेĐेटरȣ Ĥͧश¢ण, 
बाइǒबल èटडी, अकाउǑटगं जैसे पाɫयĐम चलाये जात ेहɇ। 
तकनीकȧ संèथान- तकनीकȧ ͧश¢ा कȧ शुǾआत 1882 मɅ वेèट Üवाइंट मɅ ͧमͧलटरȣ इंèटȣɪयशून 
के साथ हु ई। 1824 मɅ Ûययूाक[  राÏय के ͧसटȣ ऑफ Ěॉय मɅ पहला ͧसͪवͧलयन इंèटȣɪयटू फॉर 
टेÈनीकल एजुकेशन èथाͪपत हुआ जो बाद मɅ रेसलर पोͧलटेिÈनक इंèटȣɪयटू के नाम से जाना 
गया।  

तकनीकȧ संèथानɉ मɅ इंजीǓनयǐरगं से संबंͬ धत पेश े / åयावसायɉ के ͧलए 2 वषȸय 
पाɫयĐम चलाये जात ेहɇ जो एसोͧसएट ͫडĒी, सǑट[ͩफकेट अथवा ͫडÜलोमा देत ेहɇ। यहा ँसे ĤाÜत 
Đेͫडट चार वषȸय इंजीǓनयǐरगं (ͫडĒी) पाɫयĐम मɅ जोड़ ेजा सकत े हɇ। मुÉय पाɫयĐमɉ मɅ 
इलेÈĚोǓनक टेÈनोलॉजी, एयरोÜलेन इंिजन मɅटेनɅस, एयरकंडीशǓनगं, हȣǑटगं एÖड रेͩĥजरेशन, टूल 
एÖड डाइ ͫडजाइन, ĤोĒाͧमगं टेÈनीक आǑद शाͧमल हɇ। कुछ संèथानɉ मɅ एक वषȸय अथवा 
ͪवशेष छोटे कोस[ भी उपलÞध हɇ। 
लɇड Ēांट कॉलेज एव ं यǓूनवͧस[टȣ- सरकार के मौǐरल एÈट के अÛतग[त Ĥ×येक सीनेटर और 
कांĒेस के सदèय के ͧलए 30 हजार एकड भूͧम अथवा उसके मूãय कȧ राͧश उÍच ͧश¢ा 
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åयवèथा के ͧलए दȣ जाती है। इन कॉलेजɉ मɅ èğी ͧश¢ा, नीĒो ͧश¢ा को अ×यͬधक बल ͧमला। 
इन कॉलेजɉ मɅ पǽुष छाğɉ को अǓनवाय[ सैǓनक Ĥͧश¢ण ĤाÜत करना होता है। Ĥ×येक ऐसे 
कॉलेज मɅ ǐरजव[ ऑͩफसर ĚेǓनगं कोर (ROTC) कȧ यǓूनट होती है जो देश के ͧलए योÊय 
सैÛय अफसर तैयार करती है। 

6.5 आय के İोत (Source of Income) 
मुÉयत: दो İोत से आय होती है। (1) Ǔनजी İोत (2) सरकारȣ İोत। आय मɅ 

योगदान कȧ Ǻिçट से 21% ɪयशून फȧस, 51% सरकारȣ İोत, अनदुान 17% Ǔनजी उपहार 
एव ंदान, धमा[थ[ दान, 4% एव अÛय 7% होता है। 
दान- दान ͪवͧभÛन Ǿपɉ मɅ हो सकता है जैसे- भूͧम, भवन अथवा राͧश के Ǿप मɅ। 
फȧस- संèथाओं कȧ आय का काफȧ Ǒहèसा छाğɉ ɮवारा लȣ जाने वालȣ फȧस का होता है। Ĥाइवेट 
संèथाओं मɅ फȧस काफȧ अͬधक होती है, Ǔनçपत पिÞलक संèथाओं के। Ĥाइवेट संèथाएं ɪयशून 
फȧस के अलावा अÛय भी कई फȧस वसूल करती है। यदͪप फȧस मɅ पया[Üत ͧभÛनता है। ͩफर 
भी य.ूएस. ͫडपाट[मɅट ऑफ एजुकेशन के नेशनल सेÛटर फॉर एजुकेशन èटेǑटिèटÈस (2007) के 
अनसुार 2005-06 सğ मɅ पिÞलक कॉलेज मɅ वाͪष[क फȧस 10,454 डालर थी जबͩक Ĥाइवेट 
कॉलेज मɅ यह 26,889 डालर वाͪष[क थी। 

इस तरह फȧस 5000 डालर से लेकर 30,000 डालर वाͪष[क तक हो सकती है। 
लगभग 70% छाğ फȧस चुकाने मɅ असमथ[ होते हɇ और इसके ͧलए उÛहɅ छाğ ऋण अथवा 
छाğविृ×त का सहारा लेना पड़ता है, जो यǓूनवͧस[टȣ, संघ सरकार अथवा ͩकसी Ǔनजी İोत से 
संभव हो पाता है। फȧस के अǓतǐरÈत रहने, खाने आǑद का खच[ भी 6000 से 12000 डालर 
वाͪष[क के करȣब होता है । उÍच ͧश¢ा Ǒदन पर Ǒदन महंगी होती जा रहȣ है। 

छाğɉ को èकॉलरͧशप, एͧसèटɅटͧशप, ɪयशून फȧस मɅ छूट एव ंͪवͧभÛन ͪवͧभÛन Ĥकार 
के ͧश¢ा ऋणɉ के ɮवारा आͬथ[क मदद ͧमलती है। ͪवदेशी छाğɉ को कोई आͬथ[क मदद नहȣं 
ͧमलती है। यǓूनवͧस[टȣ Ĥोफेसरɉ के पास ǐरसच[ Ēांट होती है िजससे वे अपने ǐरसच[ èटूडɅट कȧ 
आͬथ[क मदद करत ेहɇ। इसके अलावा छाğ कैàपस के अÛदर अथवा बाहर काय[ करके भी कुछ 
पसैा कमा सकत ेहɇ। ͪवदेशी छाğ ͧसफ[  कैàपस के अÛदर हȣ काय[ कर सकत ेहɇ। ͪवदेशी छाğ 
जो ĚेǓनगं वीजा (12 महȣने का) लेकर जाते हɇ वे Ēीçमावकाश मɅ पणू[काͧलक अथवा Ēेजुएशन 
के बाद काय[ कर सकत ेहɇ। 
डोनेशन - Ǔनजी संèथाओं को जनता समय-समय पर दान देती है जो ͪवͧभÛन कारणɉ से हो 
सकता है और अमेǐरकȧ जनता इसमɅ बहु त Ǿͬच लेती है। Ǔनजी संèथाओं को सरकारȣ अनदुान 
न लेने कȧ िèथǓत मɅ भी अĤ×य¢ Ǿप से आͬथ[क मदद ͧमलती है। धमाथ[ राͧश अथवा दान पर 
कोई टैÈस नहȣ ंदेना पड़ता है। अͧभभावकɉ को भी कुछ राͧश पर टैÈस नहȣ ंदेना पड़ता है। 
सरकारȣ ͪवæवͪवɮयालय - सरकारȣ कॉलेज एव ं ͪवæवͪवɮयालयɉ को नगरपाͧलका तथा राÏय 
खजाने से अनदुान ͧमलता है । इसके अलावा उपहारɉ और दान से भी आय होती है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
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1. अमेǐरकȧ उÍच ͧश¢ा कȧ कुछ ͪवशेषताएँ बताइए। 
2. उÍच ͧश¢ा के Ĥमुख संèथान कौन-कौन से हɇ? 
3. उÍच ͧश¢ा संèथानɉ के आय के Ĥमुख İोत Èया हɇ? 

6.6 Ĥशासन (Administration) 
ͪवæवͪवɮयालयɉ का Ĥशासन मुÉय Ĥशासक के हाथ मɅ होता है जो ĤेसीडɅट कहलाता है 

िजसका चयन बोड[ ऑफ Ěèटȣ ɮवारा ͩकया जाता है िजसमɅ राजनेता, ͧश¢क और वǐरçठ / 
ͪवͧशçठ नागǐरक शाͧमल होत ेहɇ। इसका काय[काल Ǔनिæचत नहȣ ं है। ĤेसीडɅट का काय[ ͪव×तीय 
Ĥबधं देखना और èथानीय, Ĥांतीय शासन, åयवसायɉ, उɮयोगपǓतयɉ तथा दानदाताओं से संपक[  
बनाये रखना है। 
Ĥशासकȧय ͪवभाग - Ĥ×येक फैकãटȣ का एक डीन होता है वह संबंͬ धत कॉलेज के ͪवभागɉ का 
भी Ĥमुख होता है। कुछ कॉलेज मɅ अलग-अलग ͪवभागाÚय¢ होत ेहɇ। ͪवͧभÛन ͪवभाग छाğɉ कȧ 
भतȸ, परȣ¢ा, ͧश¢ा नीǓत, åयावसाǓयक Ǔनदȶशन आǑद कȧ åयवèथा करत े हɇ। Ĥशासन कȧ 
सुͪवधा के ͧलए अÛय ͪवभाग भी बना ͧलए जात ेहɇ। 
ĤशासǓनक Ǔनयğंण - Ǔनयğंण कȧ Ǻिçट से तीन तरह कȧ संèथाएं हɇ - (1) केÛġ ɮवारा 
Ǔनयǒंğत (2) Ĥांतीय एव ं èथानीय Ĥशासन ɮवारा Ǔनयǒंğत (3) धाͧम[क एव ं Ǔनजी संèथाओं 
ɮवारा ǓनयिÛğत। लगभग 1/3 संèथाएँ संघ, Ĥांत अथवा साव[जǓनक Ĥशासन ɮवारा Ǔनयǒंğत है। 
Ǔनजी एव ंधाͧम[क संèथानɉ पर भी Ĥांतीय सरकार का कुछ Ǔनयğंण होता है पर बावजूद इसके 
उÛहɅ पया[Üत èवतÛğता होती है। 
समय साǐरणी- सामाÛयत: अगèत / ͧसतàबर से मई / जून तक ͧश¢ण सğ होता है। 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧसतàबर के अिÛतम सÜताह से जून मÚय तक अकादͧमक सğ होता है। 
Ēीçमावकाश मɅ ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा Ĥौढ़ ͧश¢ा, दैǓनक क¢ा, राǒğ क¢ाएं, काउÛसͧलगं सेÛटर, 
हेãथ सेÛटर, åयावसाǓयक Ǔनदȶशन तथा ͪवदेͧशयɉ के ͧलए अंĒेजी कȧ क¢ाएं चलायी जाती हɇ।  

6.7 ͧश¢ण ͪवͬधयाँ (Teaching Methods) 
अͬधकांश कॉलेज एव ं ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ åयाÉयान ͪवͬध काम मɅ लȣ जाती है। 

åयाÉयान मɅ छाğɉ कȧ संÉया 50 से 1000 तक हो सकती है। छाğɉ कȧ ĤगǓत कȧ जाँच के 
ͧलए छाğɉ को 10-25 के चचा[ समूहɉ (ͫडसकशन Ēपु) मɅ बाँट Ǒदया जाता है िजसकȧ सÜताह मɅ 
एक या दो बार मीǑटगं होती है। 

6.8 मूãयांकन एवं परȣ¢ा (Evaluation and Examination) 
एक छाğ कȧ उपलिÞध कȧ गणुव×ता का मापन इस आधार पर ͩकया जाता है ͩक वह 

छाğ क¢ा मɅ ͩकतना समय ǒबताता है। 50 ͧमनट के एक कालाशं के ͧलए 1 Đेͫडट Ǒदया 
जाता है। एक कोस[ सामाÛयत: 3-5 Đेͫडट का होता है जबͩक परूा ĤोĒाम 12-15 Đेͫडट का 
होता है। एक टम[ मɅ 4-5 कोस[ होत ेहɇ। Ĥयोगशाला कायȾ के ͧलए 2-3 घटें के काय[ पर 1 
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Đेͫडट Ǒदया जाता है। पणू[काͧलक पाɫयĐमɉ मɅ छाğ 15-16 घटें के åयाÉयान ĤǓत सÜताह 
अटेÖड करत ेहɇ। पाɫयĐम कȧ अवͬध पर भी Đेͫडट कȧ संÉया Ǔनभ[र करती है। 

सेमेèटर Ĥणालȣ मɅ सğ मɅ 4 1
2
 महȣने के दो सेमेèटर होते हɇ। इस अवͬध को सेमेèटर Đेͫडट 

अवर कहा जाता है । 
Ěाइसेमेèटर मɅ सğ को 3 भागɉ मɅ बांटा जाता है। वहा ंइसे Ěाइसेमेèटर Đेͫडट कहत ेहɇ। 
Èवाट[र पɮयǓत मɅ सğ को चार भागɉ मɅ बांटा जाता है। वहां Èवाट[र Đेͫडट कहा जाता है।  
मूãयांकन मɅ भी ͧभÛनता है । कुछ कॉलेज मɅ मूãयांकन के ͧलए छाğɉ का ÈयमूूलेǑटव ǐरकॉड[, 
िजसमɅ उसके åयिÈत×व, चǐरğ, èवाèØय, शारȣǐरक ¢मता, पाɫये×तर गǓतͪवͬधयɉ एव ंशैͯ¢क 
उपलिÞध संबधंी सूचनाएं रहती हɇ को आधार बनाया जाता है। अ×यͬधक Ĥचͧलत मूãयांकन ͪवͬध 
पाँच ǒबÛद ुमापनी है िजसे Ēेड के माÚयम से åयÈत ͩकया जाता है। 

Ēेड èतर 
A सवȾ×तम 

B औसत से ऊपर 
C औसत 

D औसत से नीचे 
F अन×ुतीण[ 

परȣ¢ा- अͬधकांशत: बाéय परȣ¢ा कȧ åयवèथा नहȣ ंहै। जो Ĥोफेसर छाğ को कोस[ देता है, वहȣ 
उसकȧ परȣ¢ा लेता है और Ēेड देता है। अिÛतम परȣ¢ा कोस[ कȧ समािÜत पर, सेमेèटर / 
Èवाट[र कȧ समािÜत पर होती है। यह 2-3 घटें कȧ ͧलͨखत परȣ¢ा होती है। इसके अǓतǐरÈत 
एक मÚय सğ (ͧमड टम[) परȣ¢ा होती है एक घटें कȧ। Ĥोफेसर साÜताǑहक Ĥæनावलȣ भी देते हɇ। 
अंǓतम Ēेड इंèĚÈटर के Ǔनण[य पर आधाǐरत होता है िजसमɅ छाğ परȣ¢ाओं के पǐरणाम, समूह 
चचा[ मɅ ĤǓतभाͬगता, Ĥायोͬगक एव ंफȧãड वक[  का मूãयांकन शाͧमल होता है। बचैलर कȧ ͫडĒी 
अंडर Ēेजुएट कोस[ कȧ समािÜत पर दȣ जाती है। बी.एस. ͪवथ ऑनस[, माèटस[ और पीएच.डी. के 
ͧलए अǓतǐरÈत परȣ¢ा लȣ जाती है। छाğɉ कȧ मदद के ͧलए एक एकेडͧमक एडवाइजर (फैकãटȣ) 
होता है। 

6.9 शोध (Research) 
यǓूनवͧस[टȣ एव ं कॉलेज मɅ शोध एक मुÉय काय[ होता है। कुछ Ĥͧसƨ एव ं बड़ी 

यǓूनवͧस[टȣ को उनके उÍच èतरȣय शोध कȧ वजह से परूȣ दǓुनया मɅ जाना जाता है। ǐरसच[ को 
ͪवͧभÛन संèथाएं èपाÛसर करती हɇ। वहा ं कई ऐसी संèथाएं है। इसके अलावा कॉलेज एवं 
यǓूनवͧस[टȣ के भी ǐरसच[ फंͫडगं ĤोĒाम होते हɇ िजससे शोध को मदद और Ĥो×साहन ͧमलता है। 
ऐसे कुछ ĤोĒाम इस Ĥकार हɇ:- 

 ͧलͧमटेड सब ͧमशन ĤोĒाम 
 फैकãटȣ Ĥाइज / एवाड[ 
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 इिÈवपमɅट Ēांट (उपकरण अनदुान) 
 Ûय ूएंड यगं फैकãटȣ Ēांट 
 Ěेवेल Ēांट 
 वीमेन एÖड माइनॉǐरटȣ Ēांट 
 पोèट डॉÈटरेट फंͫडगं इन बायोसाइÛस / ǿयमूैǓनटȣज / सोशल साइÛसेज 
 Ēेजुएट ǐरसच[ फेलोͧशप 
 अंडरĒेजुएट ǐरसच[ फैलोͧशप 
इसके अलावा भी बहु त-सी संèथाएँ एव ंएजेÛसीज हɇ जो शोध के ͧलए आͬथ[क मदद 

देती है। 

6.10 यूǓनवͧस[टȣ कȧ रैͩकंग (Ranking of Universities) 
कई संèथाओं एव ं Ĥकाशन समूहɉ ɮवारा ͪवæव कȧ यǓूनवͧस[टȣज को उनकȧ Ĥͧसƨ, 

पहचान, Ĥवेश, पǐरणाम, शोध एव ंफैकãटȣ के आधार पर रैͩकंग ͩकया जाता है। अमेǐरका कȧ 
55 यǓूनवͧस[टȣ ͪवæव कȧ सवȾ×तम 200 यǓूनवͧस[टȣज मɅ आती है (THESQS World 
University Ranking) देश मɅ भी यǓूनवͧस[टȣज कॉलेज एव ंउÍच संèथाओं को समय-समय 
पर रɇͩकंग (Top tier एव ंMiddle tier) कȧ जाती है। इससे उनमɅ आगे बढ़ने कȧ होड़ रहती 
है। 

अमेǐरका मɅ हर Ĥांत मɅ èटेट यǓूनवͧस[टȣ है। Ûययूाक[  और कैͧलफोǓन[या कȧ यǓूनवͧस[टȣ 
बहु त बड़ी है। ͩकसी-ͩकसी Ĥांत मɅ दो èटेट यǓूनवͧस[टȣ भी है जैसे कैͧलफोǓन[या èटेट यǓूनवͧस[टȣ 
और èटेट यǓूनवͧस[टȣ ऑफ कैͧलफोǓन[या। 

इसके अलावा उÍच ͧश¢ा के ͧलए कुछ अÛय संèथाएं भी हɇ। जैसे ͧमͧलĚȣ एकेडेमी, 
नेवल एकेडेमी और एयर ऐकेडेमी जो अ×यतं सàमाǓनत संèथाएं हɇ। कुछ समर èकूãस भी उÍच 
ͧश¢ा के पाɫयĐम चलात ेहɇ। 
ऑन लाइन यǓूनवͧस[टȣज - सूचना एव ं ͧश¢ा Ĥौɮयोͬगकȧ के बढ़त ेèवǾप ने अब उÍच ͧश¢ा 
को ऑन लाइन उपलÞध करा Ǒदया है। अमेǐरका मɅ अनेक संèथाएं, कॉलेज और यǓूनवͧस[टȣज हɇ 
जो ऑन लाइन पाɫयĐम उपलÞध कराती हɇ जो गणुव×ता कȧ Ǻिçट से अ×यतं उÍच èतरȣय 
होत ेहɇ और ͪवͧभÛन ͪवषयɉ मɅ बचैलर, माèटस[ और डॉÈटरेट कȧ ͫडĒी देती हɇ। वत[मान समय 
मɅ यवुा-पीढ़ȣ मɅ इसका चलन बढ़ता जा रहा है साथ हȣ Ĥौढ़ɉ मɅ भी इसकȧ लोकͪĤयता बढ़ȣ है। 
कैपेला यǓूनवͧस[टȣ ऐसी हȣ एक ऑन लाइन यǓूनवͧस[टȣ है। इसके अǓतǐरÈत और भी कई 
संèथाएं हɇ।  

6.11 ͧश¢क ͧश¢ा (Teacher Education) 
अमेǐरका मɅ टȣचर एजुकेशन अथवा एजुकेशन ऑफ टȣचस[ शÞद का इèतमेाल ͧश¢क 

Ĥͧश¢ण के ͧलए होता है और ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथानɉ को कॉलेज ऑफ एजुकेशन, टȣचस[ 
कॉलेज, èकूल ऑफ एजुकेशन तथा ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͫडपाट[मɅट ऑफ एजुकेशन कहा जाता है। 
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6.11.1 ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम (Historical Background) 

पहला ͧश¢क ͧश¢ा संèथान 1839 मɅ मैसाचुसेɪस Ĥातं मɅ èथाͪपत हुआ। यहाँ 
Ĥाथͧमक क¢ाओं के ͧश¢कɉ के ͧलए 2 वषȸय पाɫयĐम चलता था िजसमɅ उन लोगɉ को भी 
Ĥवेश दे Ǒदया जाता था िजÛहɉने हाई èकूल कȧ ͧश¢ा परूȣ न कȧ हो। 1860 से नाम[ल èकूल 
ͧश¢क Ĥͧश¢ण का काय[ कर रहे थे। 1879 मɅ ͧमशीगन ͪवæवͪवɮयालय मɅ पणू[काͧलक ͧश¢ण 
Ĥͧश¢ण पाɫयĐम कȧ शुǾआत हु ई। 1887 मɅ Ûययूाक[  के कोलंǒबया ͪवæवͪवɮयालय ने ͧश¢क 
Ĥͧश¢ण के साथ-साथ èकूल मैनेजर का Ĥͧश¢ण भी शुǾ ͩकया। 

19वीं शताÞदȣ के अÛत मɅ पेèटॉलोजी एव ंहरबट[ के ͪवचारɉ से ͧश¢ा मɅ पǐरवत[न आने 
शुǾ हु ए। 20वी ं शताÞदȣ मɅ Ĥाथͧमक एव ं माÚयͧमक èतर के ͧलए Ĥͧशͯ¢त ͧश¢कɉ कȧ 
आवæयकता महसूस कȧ जाने लगी। ͧश¢क ͧश¢ा को एक तकनीकȧ èवǾप ĤाÜत हुआ। ͧश¢ा 
को एक पाɫय ͪवषय के Ǿप मɅ माÛयता ͧमलȣ और नाम[ल èकूल के पाɫयĐम मɅ ͧश¢क ͧश¢ा 
को अǓनवाय[ ͪवषय बनाया गया। 1952 तक 452 ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथान èथाͪपत हो चुके थे 
इनमɅ से 315 Ĥांतीय सरकार तथा अÛय èथानीय Ĥशासन एव ंअÛय अͧभकरणɉ ɮवारा संचाͧलत 
थे। 661 और भी संèथाएं थी जो ͧश¢कɉ को Ĥͧशͯ¢त करती थी। कुल ͧमलाकर 1093 
संèथाएं थी। अमेǐरका मɅ ͧश¢क Ĥͧश¢ण को अÛय åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण कȧ तरह मह×व Ǒदया 
जाता है। 

6.11.2 Ĥवेश (Admissions) 

Ĥͧश¢ण मɅ Ĥवेश के समय शैͯ¢क उपलिÞध के साथ-साथ ͪपछले संèथान के ͪĤसंीपल 
कȧ राय, चाǐरǒğक ǐरकाड[, पाɫय सहगामी गǓतͪवͬधयɉ के ǐरकॉɬ[स, åयिÈतगत सा¢ा×कार, 
शारȣǐरक ¢मता आǑद को भी Úयान मɅ रखा जाता है। 

6.11.3 ͧश¢क ͧश¢ा संèथान (Institutes of Teacher Education) 

अमेǐरका मɅ मुÉयत: चार Ĥकार के ͧश¢क ͧश¢ा संèथान हɇ- 
(i) नाम[ल èकूल- उÛनीसवी ंशताÞदȣ तक नाम[ल èकूल से ͧश¢ा ĤाÜत åयिÈत ͧश¢क 

बनता था। भावी ͧश¢कɉ के ͧलए कोई ͪवशेष पाɫयĐम नहȣ ंथा। बाद मɅ Đमश: 
एक और 2 वष[ के पाɫयĐम शुǾ ͩकए गए। 19वीं शताÞदȣ के Ĥारंͧभक वषȾ मɅ 2 
वषȸय पाɫयĐम Ĥचͧलत था िजसमɅ एक वष[ सामाÛय ͧश¢ा और एक वष[ का 
ͧश¢क Ĥͧश¢ण शाͧमल था। 20वीं शताÞदȣ के Ĥारंͧभक वषȾ मɅ इस åयवèथा को 
समाÜत करके इन नाम[ल èकूãस को ͧश¢क Ĥͧश¢ण कॉलेज मɅ पǐरवǓत[त कर 
Ǒदया गया। ͧश¢क ͧश¢ा के ͪवकास मɅ इन नाम[ल èकूल का मह×वपणू[ योगदान 
रहा है। 

(ii) एजुकेशन ͫडपाट[मɅट- Ēेजुएशन के बाद ͧश¢ा को एक ͪवषय के Ǿप मɅ अनेक 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ (ͫडपाट[मɅट) तथा ͧलबरल आɪ[स कॉलेजɉ मɅ पढ़ाया जाता है। 
1873 मɅ आयोवा ͪवæवͪवɮयालय से इसकȧ शǽुआत हु ई िजसे बाद मɅ ͧमशीगन 
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एव ं अÛय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ भी अपनाया गया। इनमɅ ͧश¢ा ͪवषय, ͧश¢ण 
ͪवͬधयɉ पर शोध भी ͩकए जात ेहɇ। साथ हȣ ͧश¢क ͧश¢ा के ͧश¢क एव ंĤशासकɉ 
के ͧलए एडवांस कोस[ भी उपलÞध हɇ। åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण भी यहा ँशाͧमल है।  

(iii) èकूल ऑफ एजुकेशन - इÛहɅ कॉलेज ऑफ एजुकेशन भी कहा जाता है। ये ͩकसी 
ͪवæवͪवɮयालय अथवा उÍच èतरȣय ͧश¢ा केÛġो से संबंͬ धत होत े हɇ। 1882 मɅ 
ͧमशीगन ͪवæवͪवɮयालय ने इसकȧ शुǾआत कȧ और आट[ ऑफ टȣͬचगं मɅ 
पणू[काͧलक ͧश¢ा कȧ åयवèथा कȧ। Ûययूाक[  ͪवæवͪवɮयालय ने 1888 मɅ Ēेजुएट 
èकूल ऑफ पेडागॉजी èथाͪपत ͩकया। ये èकूल ͪवæवͪवɮयालय के पणू[ ͪवकͧसत 
ͪवभागɉ कȧ तरह अपनी åयवèथा एव ंǓनयğंण के माÚयम से काय[ करत ेहɇ। इनके 
पाɫयĐम टȣचस[ कॉलेज जैसे हȣ होत ेहɇ। इनमɅ Ĥͧश¢ण के पæचात ्बी.ए., एम.ए, 
पीएच.डी. एव ंडी.एड कȧ ͫडĒी दȣ जाती है।  

(iv) टȣचस[ ĚेǓनगं कॉलेज - पहला टȣचस[ ĚेǓनगं कॉलेज 1657 मɅ इͧलनॉय मɅ खुला 
था। इसका मुÉय उƧेæय ͧश¢कɉ को उÍच èतरȣय åयावसाǓयक ͧश¢ा Ĥदान करना 
था। ये èटेट कॉलेज था। 1920 से 1950 के बीच ͧश¢क ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ नये 
ͪवचारɉ का उƫव हुआ। ͧश¢क ͧश¢ा के अÛतग[त सामाÛय ͧश¢ा, ͧश¢ण कȧ 
åयावसाǓयक ͧश¢ा, ͧश¢ण अßयास तथा ͧश¢ण के ͩकसी एक ¢ेğ मɅ ͪवͧशçटता 
(èपेशलाइजेशन) शाͧमल हɇ। यहा ँ ͧश¢कɉ को Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक दोनɉ हȣ 
èतरɉ के ͧलए तैयार ͩकया जाता है। यह पाँच वषȸय पाɫयĐम होता है िजसके बाद 
बचैलर, माèटर अथवा डाÈटरेट ͫडĒी दȣ जाती है। ये ĚेǓनगं काय[Đम कॉलेज 
सरकार ɮवारा चलाये जात ेहɇ।  

6.11.4 पाɫयĐम (Curriculum) 

सभी ͧश¢क ͧश¢ा संèथाओं मɅ पाɫयĐम के मुÉय दो भाग होत ेहɇ- 
(i) सामाÛय ͧश¢ा 
(ii) ͧश¢ण ͪवͬधयɉ मɅ Ĥͧश¢ण - लगभग 40 Ĥांतɉ मɅ 4 वषȸय और अÛय मɅ 5 वषȸय 

ͧश¢क Ĥͧश¢ण पाɫयĐम चलाये जात ेहɇ। कुछ Ĥांतɉ मɅ चारɉ वषɟ मɅ सामाÛय ͧश¢ा 
का पाɫयĐम चलता है जबͩक ͧश¢ण ͪवͬधयɉ मɅ åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण 2 भागɉ मɅ 
ͪवभािजत ͩकया गया है। कुछ ͪवषयɉ मɅ Ĥथम 2 वषɟ मɅ और कुछ ͪवषयɉ मɅ अिÛतम 
2 वषɟ मɅ Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। कुछ संèथानɉ मɅ 2 वष[ सामाÛय ͧश¢ा, 2 वष[ 
åयावसाǓयक ͧश¢ा और 1 वष[ ͧश¢ण ͪवͬधयɉ का अßयास Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। 

सामाÛय ͧश¢ा पाɫयĐम - भाषा (राçĚभाषा एव ंएक ͪवदेशी भाषा) साǑह×य, गͨणत, अथ[शाèğ, 
संगीत, ͪव£ान और सामािजक ͪव£ान सामाÛय ͧश¢ा पाɫयĐम मɅ आत ेहɇ। 
åयावसाǓयक ͧश¢ा पाɫयĐम - इसके अÛतग[त èवाèØय ͧश¢ा, मानͧसक èवाèØय ͧश¢ा, बाल 
मनोͪव£ान, अÛतरा[çĚȣय समझ कȧ ͧश¢ा, संèकृǓत ͧश¢ा आǑद तथा ͧश¢ण ͪवͬधया ँ भी 
शाͧमल होत ेहɇ।  
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पाɫय सहगामी ͩĐयाएँ - ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ पाɫय सहगामी ͩĐयाओं को पाɫयĐम मɅ शाͧमल 
ͩकया गया है ताͩक ͧश¢क इनका आयोजन èकूल मɅ कर सके। 

6.11.5 ͧश¢क बनने के ͧलए आवæयक योÊयताएँ (Essential Qualifications for 
Becoming Teacher) 

ͧश¢क के ͧलए टȣͬचगं लाइसɅस होना जǾरȣ होता है जो Ĥातं ɮवारा Ǔनधा[ǐरत पाɫयĐम 
परूा करने के बाद èटेट बोड[ अथवा èटेट बोड[ ऑफ एजुकेशन ɮवारा Ǒदए जात ेहɇ। 

तीन Ĥांतɉ मɅ माÚयͧमक èकूल ͧश¢कɉ के ͧलए माèटस[ ͫडĒी अथवा इसके समक¢ 5 
वषȸय ͧश¢क Ĥͧश¢ण ĤाÜत करना जǾरȣ है। यह Ĥांतɉ मɅ बचैलर ͫडĒी अथवा 4 वषȸय ͧश¢क 
Ĥͧश¢ण जǾरȣ है। एक Ĥांत मɅ 2 वषȸय कॉलेज ͧश¢ा जǾरȣ है। 

Ĥाथͧमक èकूल ͧश¢कɉ के ͧलए 38 Ĥांतɉ मɅ 2 वषȸय कॉलेज ͧश¢ा अथवा नाम[ल 
èकूल मɅ 2 वष[ का Ĥͧश¢ण आवæयक हɇ जबͩक अÛय Ĥांतɉ मɅ बचैलर ͫडĒी अथवा चार वषȸय 
åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण आवæयक माना गया है। 
ͪवͧशçठ ͧश¢ा- ͪवͧशçठ ͧश¢ा के ͧलए ͪवͧशçठ ͧश¢कɉ कȧ मांग को देखते हु ए नस[रȣ एव ं
ͩकंडरगाट[न èकूल के ͧलए ͫडÜलोमा इन नस[रȣ एजुकेशन अथवा ͫडÜलोमा इन ͩकंडरगाट[न 
एजुकेशन होना जǾरȣ है। इसी तरह ͪवͧशçठ बालकɉ कȧ ͧश¢ा के ͧलए èपेशल एजुकेशन का 
Ĥͧश¢ण जǾरȣ होता है। 

6.11.6 ͧश¢कɉ कȧ िèथǓत (Status of Teachers) 

अमेǐरका मɅ ͧश¢कɉ, ͪĤसंीपल एव ंसुपǐरटɅडɅट को एक से तीन वष[ के करार पर रखा 
जाता है। 
 अÛय ͪवकͧसत देशɉ कȧ तुलना मɅ अमेǐरका मɅ ͧश¢कɉ का वेतन कम है। 
 ͧश¢कɉ कȧ एक बड़ी संÉया गमȸ कȧ छुǑ͠यɉ मɅ अÛय काय[ करती है। 
 नेशनल एजुकेशन एसोͧसएशन (NEA) अमेǐरका मɅ ͧश¢कɉ का सबसे बड़ा åयावसाǓयक 

संगठन है िजसके एक ͧमͧलयन से भी Ïयादा सदèय है। यह संगठन देश मɅ ͧश¢कɉ 
के Ǒहत के ͧलए और देश मɅ ͧश¢ा कȧ बेहतरȣ के ͧलए काय[ करता है। इससे जुड़ े63 
¢ेğीय और Ĥांतीय ͧश¢ा संगठन एव ं9 हजार èथानीय समूह åयावसाǓयक अͧभविृ×त 
के ͪवकास और ͧश¢ा मɅ सुधार तथा ͧश¢कɉ के कãयाण के ͧलए काय[ करत ेहɇ। 

6.11.7 सेवारत ͧश¢क ͧश¢ा (Inservice Teacher Education) 

ͪवͧभÛन कॉलेज एव ंयǓूनवͧस[टȣ के ɮवारा Ēीçमावकाश मɅ सैकड़ɉ समर èकूल चलाये 
जात ेहɇ जो सेवारत ͧश¢कɉ को अंशकाͧलक आधार पर Ĥͧश¢ण Ĥदान करत ेहɇ उन ͧश¢कɉ को 
िजÛहɉने ͧश¢क बनने से पहले एक या दो वष[ कȧ कॉलेज ͧश¢ा ĤाÜत कȧ है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. उÍच ͧश¢ा के Ĥशासन का Èया èवǾप है? चचा[ करɅ । 
2. उÍच ͧश¢ा मɅ  मूãयांकन एवं परȣ¢ा कȧ Èया åयवèथा है? उãलेख कȧिजए। 
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3. अमेǐरका मɅ  ͧश¢क ͧश¢ा कȧ Èया िèथǓत है? ͪवèतार से वण[न करɅ । 

6.11.8 ͧश¢क ͧश¢ा मɅ आ रहे बदलाव (New Trends in Teacher Education) 

 ͧश¢क ͧश¢ा को एक सतत ्ĤͩĐया के Ǿप मɅ देखा जा रहा है। 
 ͧश¢क के ͧलए ͪवषय मɅ Ǔनपणुता के साथ-साथ बÍचɉ के बारे मɅ जानना ͪवशेषकर 

उनकȧ सीखने कȧ ĤͩĐया को समझने पर जोर Ǒदया जा रहा है । 
 ͧश¢कɉ को तैयार करने मɅ ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ, ͧश¢ा ͪवभागɉ और कॉलेजɉ के 

बीच सहयोग मɅ वृͪ ƨ हो रहȣ है। 
 ͧश¢क ͧश¢ा और ͧश¢ण åयावसाय कȧ ĤगǓत के ͧलए ͧश¢ण संèथाओं åयावसाǓयक 

संगठनɉ ɮवारा एĐेͫडटेशन को एक आवæयक शत[ के Ǿप मɅ èवीकारा जा रहा है। 
 सरकारȣ इकाइयɉ एव ंåयावसाǓयक संगठनɉ के बीच साझदेारȣ को सुǺढ़ ͩकया जा रहा 

है। ͧश¢ण कȧ गणुव×ता बढ़ाने मɅ एजुकेशनल टेÈनोलोजी का मह×व समझकर उसका 
उपयोग बढ़ता जा रहा है। 

 ͧश¢क ͧश¢ा मɅ नये एव ंĤभावी तरȣके अपनाये जा रहे हɇ। 
 सांèकृǓतक तौर पर वंͬ चत बÍचɉ को पढ़ाने के ͧलए ͧश¢क तैयार करने पर संघ 

सरकार ͪवशेष जोर दे रहȣ है। 
 ͪवकलांग बÍचɉ के ͧलए ͧश¢क तैयार करने के ͧलए संघ सरकार अनदुान दे रहȣ है। 
 ͧश¢क ͧश¢ा मɅ सुधार के ͧलए बहु त से ĤोĒाम बनाये गये हɇ। 

6.12 Ĥौढ़ ͧश¢ा / वयèक ͧश¢ा (Adult Education)  
अमेǐरका मɅ एडãट एजुकेशन बहु त हȣ åयापक एव ं माÛय ͧश¢ा åयवèथा है। इसे 

Ĥो×साǑहत करने के ͧलए संघ एव ंĤांतीय सरकारɅ भी अनदुान देती हɇ। 

6.12.1 उƧेæय (Objectives) 

1. आजीवन ͧश¢ा के अवसर उपलÞध कराना। 
2. लोगɉ को उनके कत[åयɉ और िजàमेदाǐरयɉ का £ान कराकर पǐरवार का उपयोगी सदèय 

बनाना। 
3. एक Ĥजातांǒğक नागǐरक के गणु ͪवकͧसत करना। 
4. लोगɉ मɅ सामािजक, आͬथ[क, राजनीǓतक िजàमेदाǐरयɉ के ĤǓत जागǾकता पदैा करना। 
5. ͪवͧभÛन संèकृǓत के लोगɉ को साथ लाकर नागǐरकता एव ंसामािजक जीवन के ĤǓत 

åयापक Ǻिçटकोण ͪवकͧसत करना। 
6. राçĚȣय एव ंअÛतरा[çĚȣय समèयाओं से पǐरͬचत कराना। 
7. åयावसाǓयक द¢ता के ͪवकास के अवसर उपलÞध कराना। 
8. Ĥाथͧमक ͪवषयɉ जैसे भाषा (अंĒेजी), गͨणत, भूगोल आǑद एव ंफाइन आट[, संगीत, 

ͬचğ कला, हèतͧशãप आǑद कȧ ͧश¢ा देना।  
9. ͪवकलांग लोगɉ को आजीͪवका कमाने हेत ुͧश¢ा एव ंĤͧश¢ण देना। 
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6.12.2 वयèक ͧश¢ा संगठन (Organisation of Adult Education) 

अमेǐरका मɅ वयèक ͧश¢ा दो Ĥकार कȧ है- 
(i) औपचाǐरक (फॉरमल) 
(ii) अनौपचाǐरक (इनफॉम[ल) 

6.12.3 औपचाǐरक Ĥौढ़ / वयèक ͧश¢ा (Formal Education/Adult Education) 

इसके ͧलए Ǔनàन संèथाएं हɇ- 
1. èकूल फॉर एडãɪस - इन èकूलɉ मɅ Ĥौढ़ɉ के ͧलए Ǔनयͧमत पाɫयĐम है। Ĥवेश के 

ͧलए कोई योÊयता Ǔनधा[ǐरत नहȣ ं है। इनका Ĥबधंन ͪवæवͪवɮयालय के ͧश¢कɉ एव ं
ͧश¢ाͪवदɉ के हाथ मɅ रहता है। 

2. एडãट एजुकेशन इंèटȣɪयɪूस - इनमɅ Ĥौढ़ɉ कȧ Ǿͬच के ͪवषयɉ पर åयाÉयान आयोिजत 
ͩकए जात ेहɇ। बोèटन का लोवेल संèथान इस तरह का सबसे परुाना एव ंसàमाǓनत 
संèथान है जो 1839 मɅ èथाͪपत ͩकया गया था। 

3. सामािजक शोध के नये èकूल - उनके ɮवारा उÍच ͧश¢ा के ĤगǓतशील सामािजक 
काय[Đम आयोिजत ͩकए जात े हɇ। मुÉय ͪवषयɉ मɅ राजनीǓत, इǓतहास, समाज 
मनोͪव£ान, Įͧमक åयवहार, मानͧसक èवाèØय एव ंअपराध ͪव£ान होते हɇ। ͧश¢ण 
ͪवͬधयɉ मɅ åयाÉयान,चचा[ एव पğाचार शाͧमल है। 

अनौपचाǐरक Ĥौढ़/वयèक ͧश¢ा - बहु त-सी संèथाएँ और संगठन हɇ िजनमɅ Ĥौढ़ ͧश¢ा का कोई 
Ǔनिæचत काय[Đम नहȣ ं है जैसे लाइͧसयम (Lyceums), संĒहालय, वाचनालय, नाɪय Èलब, 
रेͫडयो, टȣ.वी., ͩफãम एव ंĤेस। 

6.12.4 Ĥौढ ͧश¢ा अͧभकरण (Agencies of Adult Education) 

1. ͪवæवͪवɮयालय - Ĥौढ़ ͧश¢ा काय[Đमɉ मɅ इनका बहु त बड़ा Ǒहèसा होता है। 
2. पğाचार ͪवɮयालय - लगभग 700 पğाचार èकूल हɇ जो आवæयकतानसुार डाक ɮवारा 

कोͬचगं उपलÞध करात ेहɇ। ये सभी Ǔनजी संèथाएँ हɇ। 
3. राǒğ ͪवɮयालय - ये ͪवɮयालय सामाÛय, åयावसाǓयक, वाͨणिÏयक, साǑहि×यक, 

सांèकृǓतक एव ंघरेल ूसुͪवधाएं उपलÞध करात ेहɇ। 
4. जूǓनयर कॉलेज - राǒğ क¢ाओं के माÚयम से Ĥौढ़ ͧश¢ा उपलÞध करात ेहɇ। 
5. Įͧमक संघ / संगठन - बड़ ेऔɮयोͬगक शहरɉ मɅ Įͧमकɉ के ͧलए ͧश¢ा कȧ åयवèथा 

इनके ɮवारा कȧ जाती है। 
6. कàयǓूनटȣ एडãट एजुकेशन काउिÛसल - èथानीय आवæयकताओं के अनǾुप ͪवͧभÛन 

बहु Ƨेशीय एव ंकॉिàĤहेिÛसव काय[Đम आयोिजत ͩकए जाते हɇ, जैसे- 
(a) काय[कता[ ͧश¢ा 
(b) ͧसͪवल सुर¢ा ͧश¢ा 
(c) åयावसाǓयक एव ंतकनीकȧ ͧश¢ा 
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(d) रोजगार मɅ द¢ता बढ़ाने हेत ुͧश¢ा 
(e) पǐरवार के उपयोगी सदèय बनने हेत ुͧश¢ा 
(f) सामािजक एव ंतकनीकȧ पǐरवत[न कȧ ͧश¢ा 
(g) Ĥांतीय, राçĚȣय एव ंअÛतरा[çĚȣय समèयाओं कȧ ͧश¢ा 
(h) मनोरंजना×मक गǓतͪवͬधयɉ के माÚयम से सजृना×मक काय[ कȧ ͧश¢ा 
(i) ͪवकलांग लोगɉ कȧ ͧश¢ा 

6.12.5 कामगारɉ कȧ ͧश¢ा (Education for Workers) 

उन लोगɉ के ͧलए िजनका खुद का åयवसाय नहȣ ं है, ऐसे कामगारɉ कȧ काय[द¢ता 
बढ़ाने के ͧलए Ĥौढ़ ͧश¢ा के काय[Đम चलाये जात ेहɇ। ये काय[Đम Ěेड यǓूनयन,Ĥांतीय सरकार, 
Įͧमक ͧश¢ा केÛġ, अमेǐरकȧ Įम संगठन तथा कामगार èकूलɉ ɮवारा चलाये जात ेहɇ। 

6.12.6 यवुा ͧश¢ा (Youth Education) 

इसके अÛतग[त उन यवुक-यवुǓतयɉ को ͧश¢ा दȣ जाती है िजÛहɉने èकूल-कॉलेज छोड़ 
Ǒदया है पर ͩकसी åयवसाय मɅ नहȣ ंहै। उÛहɅ ͧश¢ा, संर¢ण एव ंåयवसाय कȧ आवæयकता होती 
है। कई सरकारȣ और गरै सरकारȣ संèथाएं इनकȧ मदद करती हɇ। 

6.12.7 ͪ व×तीय Ĥबधं (Financial Management) 

Ĥौढ़ ͧश¢ा का ͪव×तीय Ĥबधंन ͪवͧभÛन İोतɉ से होता है जैसे- संघ सरकार, Ĥांतीय 
सरकार, धाͧम[क संèथाएं, वाͨणिÏयक कàपǓनया,ं साव[जǓनक पèुतकालय, ͪवæवͪवɮयालय एव ं
Ǔनजी संèथाएं आǑद। 

19वीं शताÞदȣ मɅ अनेक ऐसी संèथाएं थी जो Ĥौढ़ ͧश¢ा का काय[ करती थी जैसे- 
अमेǐरकन एकेडमी ऑफ आɪ[स एंड साइÛस, कूमर यǓूनयन, रेडĐॉस, पिÞलक लाइĦेरȣ, वीमेÛस 
Èलब, पेरेÛɪस-टȣचस[ एसोͧसयेशन। 1831 मɅ मैसाचसेुɪस Ĥांत मɅ लाइͧसयम पƨǓत शुǾ हु ई 
िजसके ɮवारा åयाÉयान, चचा[ आǑद के काय[Đम होत ेथे। गहृ यƨु के बाद èकूल और कॉलेज मɅ 
ये काय[Đम होने लगे। 1926 मɅ अमेǐरकन एडãट एजुकेशन एसोͧसयेशन कȧ èथापना हु ई। 
वत[मान मɅ कारनेगी कॉरपोरेशन केलोग फाउÖडशेन, फोड[ फाउÖडशेन आǑद कई संèथाएं इसके 
ͧलए आͬथ[क सहायता देती है। रेͫडया एव ंटȣ.वी. के ɮवारा भी इस तरह के काय[Đम चलाये 
जात ेहɇ।  

6.13 दरूèथ ͧश¢ा (Distance Education) 
अमेǐरका मɅ माÚयͧमक, कॉलेज एव ंͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ दरूèथ ͧश¢ा कȧ भूͧमका 

अ×यतं सीͧमत है। आकार, शैͯ¢क ĤͩĐया एव ंĤशासन कȧ Ǻिçट से इनमɅ पया[Üत ͪवͪवधता 
पायी जाती है। 

संघ सरकार ͪवशेषकर सैÛय सेवाएं दरूèथ ͧश¢ा का सवा[ͬधक उपयोग करती है। सैǓनक 
छाğ सैÛय सेवा पाɫयĐम लेत े हɇ। घर पर पढने वाले (होम èटडी) 75% छाğ åयवसाय 
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संबंͬ धत पाɫयĐम लेत ेहɇ, जबͩक अÛय छाğ अकादͧमक, सांèकृǓतक अथवा हॉबी पाɫयĐम लेत े
हɇ। दो Ĥमुख राçĚȣय èतर कȧ दरूèथ ͧश¢ा संèथाएं हɇ- 
1. नेशनल होम èटडी काउिÛसल (NHSC), वाͧशगंटन। 
2. नशैनल यǓूनवͧस[टȣ कÛटȣÛयइूंग एजुकेशन एसोͧसएशन (NCCEA), वाͧशगंटन 

इनके अǓतǐरÈत ͪवͧभÛन कॉलेज एव ंͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ वकैिãपक शैͯ¢क Ĥावधानɉ का 
नेटवक[  है जो यǓूनवͧस[टȣ ͪवदाउट वॉãस (UWW) के नाम से जाना जाता है। इसकȧ शुǾआत 
1967-69 मɅ समर कोस[ मɅ भाग लेने वाले 100 Ĥोफेसरɉ के Ĥèताव से हु ई थी। इसका 
Ǔनमा[ण यǓूनयन फॉर एÈसपेǐरमɅǑटगं कॉलेजेस एÖड यǓूनवͧस[टȣज ɮवारा ͩकया गया है। इसको 
संघ सरकार के ͫडपाट[मɅट ऑफ हेãथ, एजुकेशन एंड वेãफेयर के ɮवारा ͪव×तीय अनदुान Ǒदया 
जाता है। फोड[ फाउंडेशन भी इसे आͬथ[क मदद देता है। 

UWW क¢ा के बाहर अÚययन के असीͧमत अवसर उपलÞध कराता है। Ĥ×येक छाğ 
अपने ͧलए फैकãटȣ एडवाइजर के Ǔनदȶशन एव ंमदद से एक काय[ योजना तैयार करता है। इसके 
ͧलए न ͩकसी ͪवशेष ͫडĒी कȧ आवæयकता है न कोई Ǔनधा[ǐरत समयावͬध है। छाğ अपने उƧेæय 
ĤाÜत करने के ͧलए ͪवͧभÛन Ĥकार से काय[ / अनभुव ĤाÜत करत ेहɇ जैसे- Ǔनयͧमत पाɫयĐम 
काय[, इंटन[ͧ शप, अĤɅǑटसͧशप, फȧãड अनभुव, èवतÛğ अÚययन, åयिÈतगत एव ंसमूह ĤोजेÈट, 
ħमण, ĤोĒाम मेटेǐरयल, कैसेट एव ंअÛय तकनीकȧ सामĒी। इसमɅ 16 वष[ से 70 वष[ तक कȧ 
आय ुके लोग पढ़ सकत ेहɇ। 

6.14 नयी Ĥविृ×तयाँ (New Trends) 
अमेǐरकȧ ͧश¢ा मɅ नये-नये Ĥयोग होत ेरहत ेहɇ। ͧश¢ा का संÉया×मक और गणुा×मक 

ͪवकास जारȣ है। कुछ Ĥविृ×तयाँ बढ़ रहȣ हɇ जैसे- 
 पğाचार पाɫयĐम बढ़ रहे हɇ। 
 ͧलबरल ͧश¢ा पर जोर बढ़ रहा है। 
 धाͧम[क ͧश¢ा को पनु: मह×व Ǒदया जा रहा है। 
 अनेक ͧश¢ण संèथाओं के अपने रेͫडयो èटेशन और टȣ.वी. चैनल है। 
 ऑन लाइन ͧश¢ा का Ĥसार बढ़ रहा है। 
 कोस[ Đेͫडट और परȣ¢ाओं को भी समाÜत करने पर ͪवचार चल रहा है। 
 अलȹ एडͧमशन के ɮवारा मेधावी छाğɉ को कम समय मɅ èकूलȣ ͧश¢ा मɅ Ĥवेश Ǒदया 

जाता है। 
 नये ͪवषय जैसे कोट[ͧशप, सेÈस एजुकेशन, कàयǓूनकेशन, àयिूजक थेरेपी, ǑहĦ,ू 

Ǿसी,उदू[,ǑहÛदȣ भाषाओं कȧ ͧश¢ा कȧ तरफ Ǿझान बढ़ा है। 
 कुछ नयी ͫडĒी भी शुǾ हु ई हɇ जैसे बचैलर ऑफ साइÛस इन एͫडǑटगं एंड 

पिÞलͧशगं,डाÈटर ऑफ सोशल वक[ , माèटर इन पिÞलक सͪव[स आǑद। 
 एÈसचɅज ĤोĒाम के अÛतग[त दसूरे देशɉ के ͧश¢क एव ं छाğɉ के आदान-Ĥदान के 

काय[Đम बढ़ रहे हɇ। 



104 
 

6.15 सारांश (Summary) 
 यरूोपीय शैलȣ के अनǾुप ͪवकͧसत हु ई उÍच ͧश¢ा åयवèथा मɅ अमेǐरकȧ जीवन दश[न 

मɅ आये पǐरवत[न ने एक ͪवͧशçट Ǿप ले ͧलया है। 
 आज अमेǐरका मɅ 3800 से अͬधक कॉलेज एव ंयǓूनवͧस[टȣज हɇ और वहा ं के उÍच 

èतरȣय, गणुव×ता यÈुत ͧश¢ा संèथान परूȣ दǓुनया से ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए आकष[ण का 
केÛġ हɇ। 

 अमेǐरकȧ उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवͪवधता, अ×यͬधक चयन कȧ सुͪवधा एव ंलचीलापन उसे एक 
ͪवͧशçठ èवǾप Ĥदान करती है। 

 पिÞलक, Ĥाइवेट एव ंचच[ ɮवारा संचाͧलत ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ संèथाएँ उÍच ͧश¢ा के 
¢ेğ मɅ काय[ कर रहȣ हɇ। 

 पाɫयĐमɉ कȧ Ǻिçट से उÍच ͧश¢ा मɅ असंÉय ͪवकãप उपलÞध हɇ। 
 उÍच ͧश¢ा महंगी है पर छाğɉ को ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ आͬथ[क मदद कȧ योजनाएँ 

उपलÞध हɇ। 
 मूãयांकन मɅ Đेͫडट Üवाइंट आधाǐरत Ēेड Ĥणालȣ है। Đेͫडट èथानांतǐरत ͩकए जा सकते 

हɇ। 
 Ĥशासन कȧ Ǻिçट से भी उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ ͪवͪवधता है। 
 सेमेèटर, Ěाइसेमेèटर तथा Èवाट[र Ĥणालȣ Ĥचͧलत है। 
 मूãयांकन मɅ ͪवषय £ान के अलावा अÛय कई आधारɉ को Úयान मɅ रखा जाता है। 
 शोध के ¢ेğ मɅ उÍच èतर एव ंगणुव×ता Ĥशसंनीय है। ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ शोध के 

ͧलए उÍच èतरȣय सुͪवधायɅ एव ंआͬथ[क अनदुान उपलÞध हɇ। कई ऐसी संèथाएं हɇ जो 
शोध को èपॉÛसर करती हɇ। 

 अमेǐरका कȧ 50 यǓूनवͧस[टȣ ͪवæव कȧ उÍचतम 200 यǓूनवͧस[टȣ मɅ èथान रखती हɇ। 
 ͧश¢क ͧश¢ा, वयèक ͧश¢ा, सतत ्अथवा दरूèथ ͧश¢ा भी उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ 

अपनी ͪवͧशçठता बनाए हु ए हɇ। 
 ͧश¢ा मɅ हो रहे Ǔनत नये Ĥयोगɉ से ͧश¢ा मɅ संÉया×मक और गणुा×मक दोनɉ तरह से 

ĤगǓत हो रहȣ है। संघ सरकार, Ĥांतीय सरकार और èथानीय Ĥशासन सभी इसके ͧलए 
Ĥय×नशील हɇ। 

 ऑन लाइन èटडी का Ĥचलन बढ रहा है और कई यǓूनवͧस[टȣ एव ंसंèथाएं ऑन लाइन 
अÚययन कराती एव ंͫडĒी देती हɇ। िजनकȧ गणुव×ता ͩकसी भी तरह से कम नहȣ ंहै। 

 तकनीकȧ का बढ़ता उपयोग उÍच ͧश¢ा को परेू ͪवæव मɅ अनकुरणीय बना रहा है।  
èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 

1. ͧश¢क ͧश¢ा मɅ  आ रहे बदलावɉ कȧ चचा[ कȧिजए। 
2. अमेǐरका मɅ  वयèक ͧश¢ा के Èया Ĥयास हो रहे हɇ? 
3. दूरèथ ͧश¢ा कȧ िèथǓत पर Ĥकाश डालɅ। 
4. अमेǐरका कȧ उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताओं कȧ चचा[ कȧिजए। 
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5. उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन संèथानɉ का पǐरचय दȣिजए। 
6. उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन पाɫयĐमɉ का वण[न कȧिजए। 
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इकाई-7 
 ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 

(Development Education in Britain) 
7.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
7.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
7.2 ǒĦटेन का भूगोल एव ंइǓतहास (British Geography and History) 
7.3 ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करने वाले भौगोͧलक एव ंऐǓतहाͧसक घटक (Geographical and 

Historical Factors) 
7.4 वत[मान मɅ ͧश¢ा Ĥणालȣ (Present Education System) 
7.5 मनोव£ैाǓनक ͬचͩक×सा केÛġ (Psychological Clinic) 
7.6 साराशं (Summary) 
7.7 सÛदभ[ सूची (References) 

7.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई को पढ़कर आप- 

1. ǒĦटेन के इǓतहास, भूगोल, संèकृǓत, भाषा, धम[ एव ंसंèकृǓत कȧ सामाÛय जानकारȣ 
ĤाÜत कर सकɅ गे। 

2. ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ को जान सकɅ गे। 
3. ǒĦटेन कȧ शैͯ¢क ͪवकास याğा को जान सकɅ गे। 
4. ǒĦटेन के ͧश¢ा अͬधǓनयमɉ को जान सकɅ गे। 
5. ǒĦटेन के मनोव£ैाǓनक ͬचͩक×सा केÛġɉ के बारे मɅ जान सकɅ गे। 

7.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
जीवन और ͧश¢ा का आपस मɅ घǓनçठ सàबÛध होता है। जीवन के ͪवकास मɅ ͧश¢ा 

का मह×वपणू[ योगदान रहता है इस कारण इनका घǓनçठ सàबÛध माना जाता है। िजस Ĥकार 
भौगोͧलक दशाएँ, जातीय एव ंचाǐरǒğक गणु, सांèकृǓतक एव ंऐǓतहाͧसक परàपराएँ देश के जन-
जीवन को Ĥभाͪवत करती है उसी Ĥकार इन सबका Ĥभाव उस देश कȧ ͧश¢ा पर भी पड़ता है। 
यह बात Ĥ×येक देश कȧ ͧश¢ा पर लाग ूहोती है। इंÊलैÖड, िजसे Ēेट ǒĦटेन अथवा यनूाइटेड 
ͩकंगडम भी कहा जाता है इस बात का Ĥ×य¢ उदाहरण है। इस पèुतक मɅ इंÊलैÖड एव ंयनूाइटेड 
ͩकंगडम के èथान पर ǒĦटेन शÞद का हȣ उपयोग ͩकया गया है। ͩकÛहȣ-ͩकÛहȣ पèुतकɉ मɅ 
इंगलैÖड कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का उãलेख ͧमलता है। वाèतव मɅ उÛनीसवी ंशताÞदȣ मɅ इंÊलैÖड शÞद 
अͬधक Ĥचͧलत था और इसी कारण से कुछ पèुतकɉ मɅ इंÊलैÖड कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का उãलेख 
ͧमलता है। 
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ǒĦटेन ͪवæव का ͪवकͧसत व Ĥभु×व रखने वाला राçĚ है। इसका अतीत गौरवशालȣ है व 
वत[मान सàपÛन है। ये 4 राçĚɉ से ͧमलकर बना है व उनकȧ संèकृǓत अपना Ĥभाव जीवन के 
हर प¢ मɅ Ĥदͧश[त करती है। ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ जनतांǒğक मूãयɉ पर आधाǐरत है व 
राçĚ को उÛनǓत कȧ राह पर ले जाने योÊय है। 

7.2 ǒĦटेन का भूगोल एवं इǓतहास (Geography and history 
Britain) 
ǒĦटेन एक Ĥधान ɮवीप राçĚ है जो ͩक यरूोप के उ×तर पिæचम तट कȧ ओर िèथत है। 

Ēेट ǒĦटेन, ऑयरलÖैड का उ×तरȣ पवूȸ अंश व अÛय छोटे ɮवीप इसका Ǒहèसा हɇ। ǒĦटेन, 
अटलांǑटक सागर, नाथ[ सी, इंिÊलश चैनल व आइǐरश सी से Ǔघरा हुआ है। ǒĦटेन का सबसे बड़ा 
ɮवीप Ēेट ǒĦटेन है जो ͩक ĥांस से चैनल टनल ɮवारा जुड़ा हुआ है। 

ǒĦटेन चार राçĚɉ से ͧमलकर बना है- इंÊलÖैड, उ×तरȣ ऑयरलैÖड, èकॉटलैÖड व वेãस। 
ǒĦटेन मɅ संसदȣय लोकतंğ है। लंदन सरकारȣ केÛġ व राजधानी है। महारानी एͧलजाबेथ राçĚ कȧ 
संवधैाǓनक Ĥमुख है। ǒĦटेन के 14 ओवरसीज राÏय हɇ। ǒĦटेन कȧ महारानी कॉमनवेãथ राçĚɉ 
कȧ मुͨखया है। ǒĦटेन एक ͪवकͧसत राçĚ है। यह ͪवæव कȧ छ͢ी सबसे बड़ी अथ[åयवèथा है। 
य.ूएन. सीÈयǐूरटȣ काउिÛसल, जी-8, नॉटो, डÞãय.ूटȣ.ओ., यरूोͪपयन यǓूनयन व कॉमनवेãथ 
राçĚɉ मɅ ǒĦटेन कȧ èथायी सदèयता है। संसदȣय जनतंğ ǒĦटेन के पिæचमी ͪवचारɉ कȧ देन है। 
इÖडèĚȣयल आंदोलन मɅ ǒĦटेन कȧ Ĥमुख भूͧमका रहȣ और आज ǒĦटेन एक उÛनत देश है। 

लàबे समय तक अनेक राçĚɉ पर राÏय कर (कॉलोनीज) कॉमनवेãस राçĚ संगठन 
èथाͪपत ͩकया। इसके फलèवǾप ǒĦटेन मɅ ͪवͧभÛन जाǓत, धम[ व भाषा भाषी लोग ͧमलत ेहɇ। 
अंĒेजी यहा ँकȧ Ĥमुख भाषा है िजसको अÛतरा[çĚȣय भाषा का दजा[ ĤाÜत है। 

ǒĦटेन सǑदयɉ से अपनी परàपराओं के अÛतग[त साàयवादȣ åयवèथा वाला देश रहा है 
और वहȣ Ĥजातंğ के Ǻिçटकोण के ͪवकास के पहले जागीरदारȣ Ĥथा का बोलबाला रहा है। ǒĦटेन 
के सामािजक ढॉचे कȧ इस िèथǓत को एक सीमा तक भारत मɅ Ĥचͧलत जाǓत Ĥथा एव ंउससे 
बनने वाले समाज के उÍच, मÚयम एव ंǓनàन इ×याǑद वगɟ कȧ िèथǓत को तुलना×मक Ǻिçट से 
देखा जा सकता है तथा इस Ǔनçकष[ पर पहु ँचा जा सकता है ͩक बीसवीं शताÞदȣ के नए ͧश¢ा 
सàबÛधी Ǻिçटकोणɉ के अभाव को पवू[काͧलक िèथǓत मɅ ǒĦटेन एव ंभारत के ͧश¢ा सुͪवधा कȧ 
िèथǓत लगभग समान थी। लेͩकन ǒĦटेन मɅ सàपÛन हु ई उÛनीसवी ंशताÞदȣ कȧ ĐािÛत का वहा ँ
कȧ सामािजक åयवèथा पर गहरा Ĥभु×व पड़ा और ǒĦटेन के वग[ आधाǐरत समाज के अिèत×व 
को झकझोर डाला। फलèवǾप एक राçĚ के Ǿप मɅ ǒĦटेन मɅ आͬथ[क, सामािजक एव ंराजनǓैतक 
पǐरवत[नɉ का Ĥादभुा[व हुआ। 

ǒĦटेन मɅ Ĥाथͧमक èतर से पहले हȣ बालकɉ कȧ ͧश¢ा Ĥारàभ कर देने के ͪवचार को 
बीसवी ंशताÞदȣ से हȣ बल ͧमल गया था परÛत ुǒĦǑटश ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार एव ंͪवकास कȧ 
Ǻिçट से सन ् 1944 मɅ लाग ू ͩकया गया। 1944 मɅ ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ कई नए 
आयाम जोड़ ेगए। उसी के फलèवǾप वत[मान मɅ ǒĦटेन मɅ अǓनवाय[ ͧश¢ा का Ĥावधान है। 
बालक-बाͧलकाओं के ͧलए Ĥाथͧमक ͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश कȧ Ûयनूतम आय ु5 वष[ है।  
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èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन ͩकन-ͩकन राçĚɉ से ͧमलकर बना है? 
2. ǒĦटेन के ͩकतने राÏय हɇ? 
3. ǒĦटेन कȧ मुÉय भाषा कौनसी है? 

7.2 भौगोͧलक एवं ऐǓतहाͧसक घटक (Geographical and 
Historical Factors) 
भौगोͧलक दशाएँ, जातीय एव ंचाǐरǒğक गणु, सांèकृǓतक एव ंऐǓतहाͧसक परàपराएँ देश 

के जन जीवन व उसकȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ पर भी åयापक Ĥभाव रखती है। 
ǒĦटेन एक शिÈतशालȣ व उÛनत देश है। यह मुÉयत: एक औɮयोͬगक देश है न ͩक 

Ēामीण या कृͪष Ĥधान। इसके औɮयोͬगक ͪवकास मɅ सहायक है यहा ँका èवाèØयĤद वातावरण 
व इसके सागरȣय तट पर गãफèĚȣम कȧ गम[धारा का होना। गम[धारा के कारण सागर तट वष[ 
भर खुले रहत े हɇ, जमत ेनहȣ ंऔर इस कारण बÛदरगाहɉ का ͪवकास यहा ँ ͩकया जा सका। 
ͪवकͧसत बÛदरगाहɉ ɮवारा ͪवæव åयापार व यातायात सàपक[  बने रहत ेहɇ। जलवाय ुतथा समुġ 
मÚय कȧ िèथǓत ǒĦटेन के लोगɉ को पǐरĮमी बनाती है व इसका Ĥभाव यहा ँके ͪवɮयालयɉ मɅ 
संचाͧलत पाɫयĐमɉ मɅ देखा जा सकता है। 

ǒĦटेन मɅ औɮयोͬगक Ĥभाव के चलत ेĤाͪवͬधक एव ं åयावसाǓयक ͧश¢ा संèथाओं का 
जाल सा फैला है। यहा ँका जीवन उÍच èतरȣय है, िजसके ͧलए लोग अͬधकाͬधक अथȾपाज[न मɅ 
åयèत रहत ेहɇ। इस िèथǓत मɅ बÍचे पवू[-Ĥाथͧमक ͪवɮयालयɉ मɅ ͪवɮयाÚयायन करत ेहɇ। इस 
Ĥकार ǒĦटेन के ͪवɮयालयɉ तथा ͧश¢कɉ पर भारȣ राçĚȣय उ×तरदाǓय×व होता है और वे इसे 
Ǔनçठापवू[क Ǔनभात ेहɇ। इस कारण ǒĦटेन के ͧश¢क जनता मɅ बहु त ĤǓतçठा रखत ेहɇ। ǒĦटेन 
Ǔनवासी èवभाव से ǾǑढ़वादȣ व ͪवचारɉ से ĤगǓतशील है। वे अपनी परàपराओं का Ǒदल से 
सàमान करत े हɇ। वे èवतंğता Ĥेमी होते हɇ व साझेदारȣ मɅ ͪवæवास रखत े हɇ। शिÈत का 
केÛġȣकरण उÛहɅ पसंद नहȣ ं है व राçĚ Ĥेम से वह ओतĤोत हɇ। ये सभी चाǐरǒğक गणु ͧश¢ा 
Ĥणालȣ को Ĥभाͪवत करत ेहɇ। सन ्1944 का ͧश¢ा अͬधǓनयम इस पǐरǺæय का उदाहरण है। 
इस अͬधǓनयम के अनसुार ͪवɮयालय भवनɉ के नवीन Ĥकार Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए व बल Ǒदया 
गया ͩक नवीन Ĥकार के ͪवɮयालय भवन बनवाए जाए, परÛत ुजनता ने इसे पणू[त: èवीकार 
नहȣ ं ͩकया। आज भी ǒĦटेन मɅ परुातन परàपराओं के ͪवɮयालय भवन पाए जात े है िजÛहɅ 
अͬधǓनयम के ͪवǾƨ होते हु ए भी सरकार èवीकृत करती है। राÏय के ĤǓत Ǔनçठावान होते हु ए 
भी èवतंğता Ĥेम के कारण बहु त से ͪवɮयालय राÏय ɮवारा दȣ जाने वालȣ आͬथ[क सहायता 
अèवीकार कर देते हɇ ताͩक राÏय उनके काय[ मɅ हèत¢ेप नहȣ ंकर सके। 

शिÈत कȧ साझेदारȣ मɅ ͪवæवास, जनतंğ को लोकͪĤय बनाता है। ǒĦटेन कȧ जनता 
Ĥ×येक बात के ͧलए संसद को हȣ उ×तरदायी मानती हɇ। ͩकसी जन योजना अथवा Ǔनण[य 
काया[Ûवयन कȧ स×ता को ͩकसी एक åयिÈत मɅ केिÛġत न करके ͪवͪवध सͧमǓतयɉ मɅ ͪवभािजत 
कर Ǒदया जाता है। ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा मɅ इसका èपçट उदाहरण Ǒदखता है। ǒĦटेन का ͧश¢ामंğी 
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संसद के ĤǓत उ×तरदायी है िजसके ĤǓत èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ उ×तरदायी है ͪवͪवध ͧश¢ा 
अͬधकारȣ अपने क×त[åय कȧ पǓूत[ एव ंउ×तरदाǓय×व के Ǔनवा[ह के ͧलए ͪवͪवध अͬधकाǐरयɉ एव ं
सͧमǓतयɉ पर Ǔनभ[र रहत ेहɇ। यहȣ बात ͪवͪवध ͧश¢ा सͧमǓतयɉ और ͧश¢ालयɉ के संगठन मɅ 
भी पाई जाती है। सभी पारèपǐरक Ǔनभ[रता ɮवारा काय[ करत ेहɇ। सहयोग और उ×तरदाǓय×व 
ͪवभाजन के ͧसƨाÛत पर काय[ सàपादन ǒĦटेन कȧ ͪवशेषता है  

ǒĦटेन Ǔनवासी धम[ के ĤǓत आèथावान होत ेहɇ हालांͩक यहाँ धम[ Ǔनरपे¢ता का पया[Üत 
मह×व है। ͧश¢ा मɅ धम[ का अͧमट Ĥभाव है। ǒĦटेन मɅ काउंटȣ ͪवɮयालय व वॉलÖटरȣ ͪवɮयालय 
दो वग[ पाए जात ेहɇ िजनका वगȸकरण धाͧम[क ͪवचारधाराओं के आधार पर ͩकया जाता है। इस 
Ĥकार ǒĦटेन कȧ जनता कȧ जीवनधारा वहा ँकȧ ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करती है। 

7.3.1 ͪवͧशçट घटनाएँ (Special Events) 

ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथाओं मɅ वहȣ कȧ जनता के èवाभाͪवक गणु हȣ Ĥमुख आधार रहे 
हɇ। अठारहवी ंसदȣ के उ×तराƨ[ मɅ ǒĦटेन के ͧश¢ालयɉ कȧ िèथǓत सÛतोषजनक नहȣ ंथी परÛत ु
ͩफर भी कुछ ͧश¢ालयɉ कȧ िèथǓत सÛतोषजनक थी बाद मɅ शुãकĤथा का Ĥचलन होने से 
ͧश¢ालयɉ कȧ åयवèथा पǐरवǓत[त हो गई। सुͪवधा कȧ Ǻिçट से इस इकाई मɅ ǒĦटेन के ͧश¢ा 
इǓतहास को दो भागɉ मɅ ͪवभÈत कर सकत ेहɇ जो Ǔनàनानुसार है :- 
(1) 18वीं सदȣ तक ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 
(2) 18वीं सदȣ से ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 
(1) 18वीं सदȣ तक ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 

अठारहवी ंसदȣ मɅ Ĥचͧलत ͧश¢ालयɉ कȧ åयवèथा का तथा उन åयवèथाओं मɅ होने 
वाले पǐरवत[नɉ का उãलेख इस Ĥकार ͩकया जा सकेगा। 
1. बाल Ǒदवा ͪवɮयालय (Common Day Schools) एव ं ͧशश ु Ǒदवा ͪवɮयालय 

Dame Schools-  
आय ुभेद को Úयान मɅ रखत ेहु ए ǒĦटेन मɅ उस समय दो Ĥकार के ͪवɮयालय Ĥचͧलत 

थे (1) ͧशशुओं के Ĥचͧलत Ǒदवा ͪवɮयालय िजÛहɅ 'डेम èकूल' और 'बालकɉ' के Ĥचͧलत थे। इन 
ͪवɮयालयɉ मɅ उÛहȣ ंछाğɉ को ͧश¢ा दȣ जाती थी जो ͧश¢ा शुãक दे सकत े थे। हालांͩक इन 
ͪवɮयालय मɅ ͧश¢ा शुãक Ïयादा नहȣ ंथा ͩफर भी Ǔनध[न ͪवɮयाथȸ उसे नहȣ ंचुका पात ेथे। 
2. दान पर आधाǐरत ͪवɮयालय (Charity Schools) 

Ǔनध[न छाğ-छाğाओं कȧ आवæयकताओं को परूा करने हेत ुसन ्1698 ई. मɅ ईसाई धम[ 
का £ान देने के ͧलए इन ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ गई। यहा ँपर पढ़ाने वाले ͧश¢कɉ कȧ आय 
का साधन दान हȣ होता था। इन ͪवɮयालय मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ को धाͧम[क ͧश¢ा, ͧलखना, पढ़ना 
और साधारण गͨणत हल करना सीखाया जाता था। साथ हȣ छाğɉ को पǐरĮमी बनाने हेत ुहल 
चलाना, बागवानी करना, कातना, बनुना, ͧसलाई करना इ×याǑद åयावहाǐरक काय[ सीखाया जाता 
था। इन ͪवɮयालय कȧ आय का साधन माğ जनता से ĤाÜत दान हȣ होता था। ͪवɮयाͬथ[यɉ से 
ͩकसी Ĥकार का शुãक नहȣ ंͧलया जाता था। इन ͪवɮयालय के ͧश¢क जनता के सम¢ अपनी 
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आवæयकताएं रखत ेथे और रͪववार के Ǒदन होने वाले उपदेश Ǒदवसɉ पर जनता से दान ͧलया 
जाता था। 
3. आɮयौͬगक ͪवɮयालय (Industrial Schools) 

ǒĦटेन मɅ औɮयोͬगक ĐािÛत हु ई और इसके पǐरणामèवǾप उɮयोगɉ एव ंऔɮयोगालयɉ 
का सजृन हुआ और उसी समय ǒĦटेन मɅ इन ͪवɮयालय कȧ èथापना हु ई। इन ͪवɮयालय मɅ 
लघ ुउɮयोग करने वाले बÍचɉ को ͧश¢ा Ĥदान कȧ जाती थी। इनमɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ से ͩकसी Ĥकार 
का कोई शुãक नहȣ ंͧलया जाता था। यहा ँपर कताई, बनुाई, ͧसलाई एव ंबागवानी कȧ ͧश¢ा दȣ 
जाती थी। साथ हȣ बालकɉ को ͧलखना, पढ़ना और गͨणत कȧ भी ͧश¢ा दȣ जाती थी। इन 
ͪवɮयालय के åयय कȧ पǓूत[ ͪवɮयालय मɅ हȣ छाğɉ ɮवारा उ×पाǑदत माल से हȣ होती थी। छाğɉ 
को भोजन भी ͪवɮयालय मɅ हȣ करवाया जाता था। यहȣ पर छाğɉ को धाͧम[क ͧश¢ा भी Ĥदान 
कȧ जाती थी। ǒĦटेन सरकार का भी इन ͪवɮयालय के ĤǓत सकारा×मक Ǿख था। परÛत ु
उɮयोगशालाओं के èवाͧमयɉ ने बालकɉ को उɮयोगɉ मɅ लगाकर जीͪवका देना Ĥारàभ कर Ǒदया 
िजसके पǐरणामèवǾप अͧभभावकɉ को इनसे सहायता ͧमलȣ। फलèवǾप धीरे-धीरे सभी 
अͧभभावकɉ ने अपने बÍचɉ को शालाओं मɅ भेजना Ĥारàभ कर Ǒदया और इसके फलèवǾप 
इनका ͪवकास अवǾƨ हो गया। 
4. रͪववार ͪवɮयालय (Sunday Schools) 

ǒĦटेन मɅ औɮयोͬगक ͪवɮयालय के पæचात ्उɮयोग शालाओं का ͪवकास होने लगा। इन 
उɮयोग शालाओं मɅ बालक सेवा और Įम करने लगे। अत: इन बालकɉ हेत ुͧश¢ा समèया का 
समाधान ढंूढना आवæयक हो गया। परेू सÜताह बालक इन उɮयोगशालाओं मɅ काय[ करत े थे। 
केवल उÛहɅ रͪववार के Ǒदन अवकाश ͧमलता था। अत: उन बालकɉ को ͧश¢ा देने के उƧेæय से 
ǒĦटेन मɅ रͪववार के Ǒदन ͧश¢ा देने के Ǿप मɅ इन ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ गई। इन 
ͪवɮयालय कȧ èथापना करने का Įेय रोबट[ रेÈस (Robert Raikes) को है। इन ͪवɮयालय के 
सुǺढȣकरण के ͧलए ǒĦटेन मɅ एक ''रͪववार ͪवɮयालय संगठन” कȧ भी èथापना कȧ गई। 

इन ͪवɮयालय मɅ धाͧम[क ͧश¢ा, हèतकाय[, पढ़ना, ͧलखना एव साधारण गͨणत कȧ 
ͧश¢ा दȣ जाती थी। उÍच वग[ के लोग इन ͪवɮयालय को आͬथ[क सहयोग देते थे। इन 
ͪवɮयालय मɅ अÚयापन करने वाले ͧश¢कɉ का वेतन कम हȣ होता था। इन ͪवɮयालय ने 
साव[जǓनक एव Ǔनःशुãक ͧश¢ा का Ĥारàम ͩकया। इन ͪवɮयालय ने उन बालकɉ को ͧश¢ा देने 
का काय[ ͩकया जो आͬथ[क ¢ीणता के कारण उधोग शालाओं मɅ काय[ करत े थे। इस Ĥकार 
ǒĦटेन मɅ इन ͪवɮयालय ने Ĥारिàमक ͧश¢ा के ͪवकास मɅ बहु त योग Ǒदया। 
5. पǐरħमण ͪवɮयालय (Circulating Schools) 

इन ͪवɮयालय कȧ èथापना Ǔनध[न छाğɉ को मातभृाषा मɅ बाइǒबल कȧ ͧश¢ा देने के 
उƧेæय से कȧ गई। इनकȧ èथापना ͬĒͩफथ जोÛस (Griffith Jones) ने सन ्1737 मɅ कȧ थी। 
इन ͪवɮयालय मɅ Ĥæनो×तरȣ के माÚयम से धाͧम[क ͧश¢ा दȣ जाती थी। इन ͪवɮयालय के 
ͧश¢क एक èथान से दसूरे èथान तक घमूते / पǐरħमण करत ेहु ए ͧश¢ा Ĥदान करत ेथे। अत: 
इÛहɅ पǐरħमण ͪवɮयालय कहत ेहɇ। ये अÚयापक ͩकसी भी èथान पर उस 6 माह तक Ǿककर 
अÚयापन काय[ करत ेथे। बालक और Ĥौढ़ सभी इन ͪवɮयालय मɅ ͪवɮया ĤाÜत करत ेथे। इन 
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ͪवɮयालय के आय का मुÉय साधन दान ɮवारा ĤाÜत धन एव ंएस.पी.सी.के. (Society for 
the promotion of Children Knowledge) से ĤाÜत अनदुान था। इनका समय 10वी ंसदȣ 
के उतराƨ[ से 19वीं सदȣ के पवूा[ƨ[ तक माना जाता है। 
6. क¢ा नायक Ĥणालȣ (Class Prefect System) 

भारत मɅ Ĥाचीन काल मɅ क¢ा नायक Ĥणालȣ Ĥचͧलत थी। ǒĦटेन मɅ भी इस Ĥणालȣ 
को अपनाने का Ĥयास ͩकया गया। ǒĦटेन मɅ Ǔनध[न समाज के बालकɉ को भी शैͯ¢क सुͪवधाएँ 
उपलÞध करवाने एव ं ͧश¢कɉ कȧ कमी दरू करने के उƧेæय से इस Ĥणालȣ कȧ आवæयकता 
अनभुव कȧ गई। धीरे- धीरे ǒĦटेन मɅ यह भावना तीĭतर होती गई। इसके पǐरणामèवǾप ǒĦटेन 
मɅ इस Ĥणालȣ का Ĥारàभ हुआ। इस ͧश¢ण Ĥणालȣ मɅ वǐरçठ छाğ Ǔनàन èतर के छाğɉ को 
ͧश¢ण देत े थे। ǒĦटेन मɅ इस Ĥणालȣ को एÖǳ बलै (Andrew Bell) और जोसेफ लंकाèटर 
(Joseph Lankaster) ने Ĥारàभ ͩकया। एÖǳ बेल एक पादरȣ थे और भारत मɅ एक सदर से 
ͪवɮयालय मɅ ĤधानाÚयापक रह चुके थे । भारत से ǒĦटेन जाने पर इÛहɉने क¢ा नायक Ĥणालȣ 
को दान पर आधाǐरत ͪवɮयालय मɅ लाग ूͩकया। इसी Ĥकार जोसेफ लंकाèटर ने भी साउथ वाक[  
(South Wark) मɅ एक ͪवɮयालय èथाͪपत ͩकया। इÛहɉने भी क¢ानायकɉ को कुछ Ǔनदȶश 
देकर सàपणू[ क¢ा का दाǓय×व उन पर छोडकर ͧश¢ण काय[ करवाया। 

ǒĦटेन मɅ इन दोनɉ ने Ĥारिàभक ͧश¢ा का ͪवकास कर उसे साव[जǓनक बनाने का 
Ĥयास ͩकया परÛत ुइससे Ĥारिàभक ͧश¢ा का मह×व और èतर ͬगरता गया। ͧश¢क का छाğɉ 
से घǓनçठ सàपक[  नहȣ ं रहा और छाğɉ को छाğɉ ɮवारा वाèतͪवक £ान नहȣ ंĤाÜत हो सका 
फलèवǾप ǒĦटेन मɅ क¢ा नायक Ĥणालȣ सफल नहȣ ंहो पायी। 
7. रोबट[ ओवन (Robert Owen) ͪवãडर िèपन (Wilder Spin) तथा डेͪवड èटो 

(David Stow) 
उÈत तीनɉ åयिÈतयɉ ने ǒĦटेन कȧ Ĥारिàभक ͧश¢ा के ͪवकास मɅ काफȧ मह×वपणू[ 

योगदान Ǒदया। रोबट[ ओवन åयावहाǐरक ͧसƨाÛतɉ के åयिÈत थे इÛहɉने उɮयोगशालाओं कȧ 
èथापना कȧ थी। Ĥारिàभक èतर पर इÛहɉने क¢ा नायक Ĥणालȣ कȧ èथापना कȧ थी परÛत ुबाद 
मɅ ͧश¢ाͪवदɉ एव ं ͧश¢ाशािèğयɉ के सàपक[  मɅ आने के फलèवǾप इÛहɉने उɮयोगशालाओं कȧ 
èथापना कȧ थी। इन उɮयोगशालाओं मɅ 10 वष[ से ऊपर कȧ आय ु के बालकɉ को ͧश¢ा एवं 
काय[ Ǒदया जाता था। रोबट[ ओवन का जÛम सन ्1771 मɅ एव ंदेहावसान सन ्1858 मɅ हुआ 
था। 

ǒबãडर िèपन का जÛम सन ्1792 मɅ एव ं देहावसान 1866 ई. मɅ हुआ था। इÛहɉने 
ͧश¢क के ͧलए कहा है ͩक ͧश¢क को बÍचɉ को पढ़ात ेसमय अपने आपके बालक जैसा बनना 
पड़ेगा। उÛहɉने बÍचɉ के साथ दया, सहानभुूǓत एव ंधैय[पणू[ åयवहार करने पर बल Ǒदया। इनकȧ 
ͧश¢ा मɅ ͩĐयाओं और मनोरंजन पर ͪवशेष जोर Ǒदया गया है। 

इसी Ĥकार ǒĦटेन मɅ डेͪवड èटो ने भी Ĥारिàभक ͧश¢ा पर ͪवशेष जोर Ǒदया है। डेͪवड 
èटो का जÛम. सन ्1793 मɅ एव ंदेहावसान 1866 ई. मɅ हुआ। ये åयापारȣ थे परÛत ुसाथ हȣ 
ͧश¢ा Ĥेमी थे। इÛहɉने Ĥारàभ मɅ सन ्1816 मɅ रͪववार ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ थी। परÛत ु
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इसमɅ इÛहɅ आशानकूुल सफलता नहȣ ंĤाÜत हु ई िजसके फलèवǾप इÛहɉने पनु: सन ्1826 मɅ 
Êलासगो ͧशश ुसमाज (Glasgow Infant Society) कȧ èथापना कȧ। धीरे-धीरे èकाटलैÖड मɅ 
ͧशश ुͧश¢ा का ͪवकास हुआ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन के ͧश¢ा इǓतहास को ͩकतने भागɉ मɅ  बांटा जा सकता हɇ? 
2. ǒĦटेन के पǐरħमण ͪवɮयालय के बारे मɅ आप Èया जानते हɇ? 
3. 18वीं सदȣ तक ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा मɅ  कौन-कौनसे पǐरवत[न हु ए? 
(2) 18वीं सदȣ से ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 

ǒĦटेन मɅ अठारहवी ंसदȣ से पवू[ ͧश¢ा का कुछ ͪवकास हुआ परÛत ुयह बहु त धीमा एव ं
अपया[Üत था। उस समय ǒĦटेन कȧ पǐरिèथǓतयॉ अनकूुल नहȣ ंथी। कोई भी वग[ ͧश¢ा को 
Ĥो×साहन नहȣ ं देना चाहता था। उÍच एव ंधनाɭय वग[ यह चाहता था ͩक Ǔनध[न वग[ ͧश¢ा 
ĤाÜत नहȣ ंकरे। उÍच वग[ को यह शंका थी ͩक Ǔनध[न वग[ पढ़-ͧलख लेने के पæचात ्अपने 
अͬधकारɉ कȧ माँग करेगा। साथ हȣ धनाɭय वग[ को यह भी संदेह था ͩक यǑद Ǔनध[न वग[ का 
बालक पढ़ लेगा तो वह उनकȧ उɮयोगशालाओं एव ंकाय[शालाओं मɅ नहȣ ंआएगा। राÏय ने 8वीं 
सदȣ के अÛत तक Ĥारिàभक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ कोई Ǿͬच नहȣ ंलȣ और åयिÈतगत Ĥयासɉ ɮवारा 
हȣ ͧश¢ा-ͪवकास सÛतोषजनक माना जाने लगा। परÛत ु शनःै-शन:ै औɮयोͬगक ͪवकास के 
फलèवǾप जनĐािÛत को Úयान मɅ रखकर सरकार को ͧश¢ा ͪवकास पर Úयान देना पड़ा। 
उɮयोग शालाओं मɅ काय[रत बालकɉ के शोषण को देखत े हु ए कुछ ĐािÛतकारȣ åयिÈतयɉ ने 
सरकार को ͧश¢ा कȧ ओर Úयान देने हेत ुĤेǐरत ͩकया। उस समय उɮयोगपǓत बालकɉ को कठोर 
पǐरĮम करने के ͧलए बाÚय करत ेथे एव ंउनका शोषण करत ेथे। बालक Ǒदन-रात Įम करत े
हु ए नारकȧय जीवन åयतीत करत ेथे। उÛहɅ ͩकसी Ĥकार कȧ धाͧम[क, नǓैतक एव ंबौͪƨक ͧश¢ा 
नहȣ ंĤदान कȧ जाती थी। त×पæचात ् ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा के सÛदभ[ मɅ Ǔनàनͧलͨखत कदम उठाए 
गए - 
(1) 1802 ई. का रॉबट[ पोल ͪवधेयक 

सर राबट[ पोल ने सन ्1802 मɅ ͧमल के सेवारत बालकɉ के ĤǓत ͧमल माͧलकɉ के 
दåुय[वहार एव ंशोषण को Úयान मɅ रखकर संसद मɅ एक Ĥèताव Ĥèतुत ͩकया। इस Ĥèताव का 
कई ͧमल-माͧलकɉ एव ं संसद सदèयɉ ɮवारा ͪवरोध ͩकया गया। परÛत ु यह कमा[ßयासी 
अͬधǓनयम (Factory Act) के नाम से पाǐरत हो गया। उɮयोग ¢ेğ मɅ संचाͧलत ͩकया जाने 
वाला यह Ĥथम ͪवधेयक था। इसके फलèवǾप औɮयोͬगक ¢ेğ मɅ अनेक अͬधǓनयम बनने 
Ĥारàभ हु ए। इनमɅ ͧमलɉ मɅ काम करने वाले बालकɉ के सुधार कȧ बात कहȣ कई। यह शोͪषत 
बालकɉ के ͧलए कãयाणकारȣ साǒबत हुआ । इस ͪवधेयक मɅ Ǔनàनͧलͨखत सुधार करने का 
Ĥयास ͩकया गया - 
(1) बालकɉ से केवल Ǒदन मɅ हȣ काय[ करवाया जाए। 
(2) ͧमल माͧलक अपनी ͧमलɉ को ĤकाशयÈुत बनायɅगे एव ंèवÍछता का Úयान रखɅगे। 
(3) बालकɉ को पढ़ना, ͧलखना और गͨणत लगाना अवæय ͧसखाया जाए। 
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(4) रͪववार के Ǒदन Ûयनूतम एक घÖटा बालकɉ को धाͧम[क ͧश¢ा अवæय दȣ जाए। 
(5) बालक को मǑहने मɅ एक बार चच[ मɅ अवæय भेजा जाए। 

यह अͬधǓनयम बहु त उपयोगी ͧसƨ हुआ और इसी के आधार पर 1870 ई. का ͧश¢ा 
ͪवधेयक बन सका। 
(2) 1807 ई. का Ēामीण ͪवɮयालय ͪवधेयक 

सन ्1807 मɅ åहाअट Ħेड (White Bred) ने वष[ Ǔनःशुãक ͧश¢ा Ĥदान करने वाले 
Ēामीण ͪवɮयालय कȧ èथापना करने का सझुाव Ǒदया गया। परÛत ुपूजंीपǓत वग[ एव ंचच[ ने 
इसका ͪवरोध ͩकया। इस कारण यह ͪवधेयक का Ǿप नहȣ ंĒहण कर पाया। 
(3) 1815 ई. का सर रोबट[ पील ͪवधेयक 

ͧमलɉ मɅ काय[ करने वाले बालकɉ कȧ िèथǓत सुधारने के ͧलए सर रोबट[ पील ने सन ्
1815 ई. मɅ ͪवधेयक Ĥèतुत ͩकया। इसके फलèवǾप एक गÜुत सͧमǓत (Silent 
Committee) कȧ ǓनयिुÈत कȧ गई। इस सͧमǓत ने ͧमल मɅ काम करने वाले बालकɉ का गÜुत 
Ǔनरȣ¢ण ͩकया और यह पाया ͩक ͧमलɉ मɅ बालकɉ के साथ अमानवीय åयवहार ͩकया जाता है 
एव ं14 से 16 घÖटे काय[ करवाया जाता है, वहȣ ंसाÜताǑहक 100 घÖटे से ऊपर काय[ करवाया 
जाता है। कोई गलती होने पर Ǔनद[यता से दÖड Ǒदया जाता है। सन ्1819 ई. मɅ इसे पाǐरत 
कर Ǒदया गया। परÛत ुसन ् 1802 ई. के अͬधǓनयम कȧ भाँǓत ढȣल दȣ गई और यह केवल 
सूती ͧमलɉ तक सीͧमत कर Ǒदया गया। इसके अÛतग[त 9 वष[ से कम आय ुवग[ के बालकɉ को 
काम पर रखने से रोका गया और 9 से 13 वष[ तक कȧ आय ु के बालकɉ से 12 घÖटे से 
अͬधक काम नहȣ ंͧलया जा सकता था। 
(4) 1816 ई. कȧ संसदȣय सͧमǓत 

ǒĦटेन मɅ åहाइट Ħेड ने संसद मɅ एक लोकͪĤय ͧश¢ा आÛदोलन चलाया। इनकȧ 
असामǓयक म×ृयु के पæचात ्हेनरȣ Ħोधम (Henery Brougham) ने इस आÛदोलन को चलाये 
रखा। हेनरȣ के Ĥयासɉ के फलèवǾप एक संसदȣय सͧमǓत का गठन ͩकया गया। इस सͧमǓत ने 
Ǔनरȣ¢ण करके यह पाया ͩक जो बालक ͪवɮयालय मɅ पढने जातɅ हɇ उÛहɅ पणू[ सुͪवधाएँ नहȣं 
ͧमलती है। ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ Ǔनयͧमत उपिèथǓत नहȣ ंहोती है। हेनरȣ Ħाथम ने इस सूचना पर 
माँग कȧ ͩक ͪवɮयालय ɮवारा समͪप[त धन का पणू[Ǿपेण Ǔनरȣ¢ण ͩकया जाए परÛत ुइस पर 
बहु त से ͪवɮयालय ने ͪवरोध ͩकया ͩफर भी 1820 ई. मɅ संसद के सम¢ Ħोथम के पेǐरस ǒबल 
के Ǿप मɅ इसे लाया गया। 
(5) 1820 ई. का Ħोधम Ēामीण ¢ेğ-ͧश¢ालय अͬधǓनयम 

हेनरȣ बोधम का यह ǒबल संसद के सàमुख Ĥèतुत ͩकया गया। इस Ĥèताव का उƧेæय 
ǒĦटेन और वेãस के ͪवɮयाͬथ[यɉ को राçĚȣय ͧश¢ा सुलभ कराना था। परÛत ुरोमन कैथोͧलकɉ 
एव ंचचȾ ने इसका ͪवरोध ͩकया। िजसके फलèवǾप इस ͪवधेयक को वापस ले ͧलया गया। 
परÛत ुपनु: जॉन आथ[र रोबेक ने इसका समथ[न ͩकया। 
(6) जॉन आथ[र रोबेक (John Aurther Roeback) 
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ने हेनरȣ Ħोधम के शैͯ¢क ͪवचारɉ का समथ[न ͩकया और अपनी बात संसद मɅ रखने 
का Ĥयास ͩकया। उÛहɉने चार Ĥकार के ͪवɮयालय को èथाͪपत करने पर बल Ǒदया- (1) ͧशश ु
ͪवɮयालय (Infant Schools) (2) उɮयोग ͪवɮयालय (School of Industry) (3) Ĥौढ़ɉ तथा 
ͩकशोरɉ के ͧलए ͪवɮयालय मɅ संÚयाकालȣन ͪवɮयालय (4) ͧश¢कɉ के Ĥͧश¢ण के दȣ¢ा 
ͪवɮयालय (Normal èकूल)। 

यɮयͪप सभी ने रोबेक के Ĥèताव और सुझावɉ को मौͧलक मानकर समथ[न भी ͩकया 
ͩफर भी यह ͪवधेयक पाǐरत नहȣ ंहो सका। 
(7) 1833 से 1959 ई. तक शैͯ¢क ͪवकास 

ǒĦटेन मɅ 1833 से 1859 ई. तक ͧश¢ा मɅ तीĭ गǓत से ͪवकास हुआ जो ͩक इस 
समय से ǒĦटेन के सरकार ने ͧश¢ा ͪवकास हेत ुयोगदान देना Ĥारàभ कर Ǒदया। राÏय ने 
ͪवɮयालय भवन एव ंसुͪवधाएँ हेत ुअनदुान देना Ĥारàभ कर Ǒदया था। इस समयावͬध मɅ ǒĦटेन 
मɅ हु ई शैͯ¢क ĤगǓत को हम Ǔनàनͧलͨखत ǒबÛदओंु मɅ समझ सकत ेहɇ - 
(अ) 1833 ई. कȧ Ĥारिàभक ͧश¢ा Ĥे¢ा (Elementary Education Enquiry) 

1833 ई. मɅ ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा हेत ुĤथम राजकȧय अनदुान ͧमला फलèवǾप 1833 ई. 
मɅ Ĥारिàभक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ अपेͯ¢त सुͪवधाओं का पता लगाने के ͧलए एक Ĥे¢ा सͧमǓत का 
गठन ͩकया गया। Ĥे¢ा सͧमǓत ɮवारा Ǔनरȣ¢ण के फलèवǾप यह पता चला ͩक ǒĦटेन मɅ उतम 
ͪवɮयालय कȧ कमी है। औसतन 10 बालकɉ मɅ से एक छाğ हȣ उपयÈुत ͧश¢ा ĤाÜत कर रहा है 
शेष 2 बालक अनपुयोगी ͧशश ुͪवɮयालय मɅ तथा 3 åयिÈतगत Ǒदवा ͪवɮयालय मɅ ͧश¢ा ĤाÜत 
करने जात ेहɇ और शेष 4 कहȣ ंपर भी नहȣ ंपढ़त ेहɇ। Ĥे¢ा सͧमǓत कȧ इस ǐरपोट[ ने ͧश¢ा 
Ĥेͧमयɉ को आæचय[चͩकत कर Ǒदया। उÛहɉने राÏय सरकार से त×काल ͧश¢ालयɉ कȧ èथापना कȧ 
माँग कȧ। साथ हȣ उÛहɉने यह भी मांग कȧ ͩक सàपणू[ राÏय मɅ एक केÛġȣय ͧश¢ा सͧमǓत 
गǑठत कȧ जानी चाǑहये जो राÏय मɅ नवीन ͪवɮयालय कȧ èथापना कर सके एव ं राजकȧय 
अनदुान ͪवतǐरत कर सके। साथ हȣ आवæयक कर भी लगा सके। इसके फलèवǾप 1836 ई. मɅ 
ͧश¢ा के केÛġȣय समाज (Central Society of Education) कȧ èथापना कȧ गई एव ंइसके 
उपयÈुत सझुावɉ के अͬधवÈतåय का अͬधकार Ĥदान ͩकया गया। 
(ब) 1839 ई. मɅ Ĥीवी पǐरषɮ (Privy Council) कȧ èथापना 

1839 ई. मɅ ǒĦटेन मɅ महारानी (Đाउन) ने Ĥीवी पǐरषद कȧ èथापना कȧ। इस पǐरषद 
का मुÉय काय[ जन ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करना था। इस पǐरषद का यह दाǓय×व संसद ɮवारा 
Ǒदए जाने वाले अनदुान के उपयोग का Ǔनरȣ¢ण करना था। 
(स) 1843 ई. का ͧमल ͪवधेयक 

ǒĦटेन मɅ Ǔनध[न åयिÈतयɉ मɅ सुधार करने के उƧेæय से गहृ सͬचव (Home 
Secretary) सर जेàस Ēाहम (Jemes Graham) ने ͧमल ͪवधेयक 1843 का गठन ͩकया। 
इस ͪवधेयक मɅ यह Ǔनàनͧलͨखत Ĥावधान रखे गए- 
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1. जो बालक काय[गहृɉ एव ंकपड़ ेकȧ ͧमलɉ मɅ काय[ करत ेहै और िजनकȧ उĨ 8 से 13 
वष[ के मÚय है वो परेू Ǒदन मɅ साढ़े छ: घÖटे से अͬधक काय[ नहȣ ंकरɅगे और उÛहɅ 
ĤǓतǑदन Ûयनूतम तीन घÖटे कȧ ͧश¢ा अवæय दȣ जाए। 

2. इन ͪवɮयालय मɅ ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत करने का अͬधकार ͪवɮयालय उ×तराͬधकारȣ 
सͧमǓत 
(School Trustee) का होगा परÛत ुइसके ͧलए पादरȣ कȧ èवीकृǓत होनी आवæयक 
है। साथ हȣ ͪवɮयालय कȧ उ×तराͬधकारȣ सͧमǓत मɅ Ēामीण ¢ेğ का उपदेशक अवæय 
रखा जाएगा। 

3. ǒĦटेन के चच[ कȧ ͧश¢ा छाğɉ को अवæय होनी होगी और Ĥ×येक रͪववार को चच[ मɅ 
उपिèथत रहना पड़ेगा। 

4. छाğ शुãक एव ं राजकȧय ऋण से ͪवɮयालय कȧ आͬथ[क åयवèथा और आवæयकताएँ 
पणू[ होगी। 
परÛत ुͪवरोधी सàĤदाय के लोगɉ ने इसका ͪवरोध ͩकया िजसके पǐरणामèवǾप राçĚȣय 

ͪवकास कȧ यह योजना असफल हो गई और ͪवधेयक वापस ले ͧलया गया। 
(द) 1848 ई. कȧ के. योजना 

ǒĦटेन मɅ 1846 को एक Ĥͧश¢ा योजना का गठन ͩकया गया िजसकȧ ͪवͬधवत ्घोषणा 
ͧश¢ा पǐरषɮ सͧमǓत (Committee of Council of Education) ɮवारा कȧ गई। इस 
योजना मɅ यह Ĥावधान था ͩक िजन छाğाÚयापकɉ का 5 वष[ के कमा[ßयास के ͧलए चयन कर 
ͧलया हो उÛहɅ सहायता वǓृत (Stipends) Ǒदया जाए, इन छाğाÚयापकɉ का Ǔनरȣ¢ण महारानी 
के ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क करɅगे। ͧश¢क Ĥͧश¢कɉ को अनदुान ͧमलेगा। Ûयनूतम 15 वष[ कȧ सेवा 
पणू[ कर लेने के पæचात ् ͧश¢कɉ ɮवारा सेवाǓनवǓृत लेने पर पɅशन दȣ जाए एव ंइन Ĥͧश¢ण 
महाͪवɮयालय को वाͪष[क अनदुान Ǒदया जाए। इस योजना को बहु त बल ͧमला। िजसके 
फलèवǾप सरकार ɮवारा पया[Üत अनदुान ͧमलने लगा। इस Ĥकार सरकार ने ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ 
åयावहाǐरक ǽͬच बताई। 
(य) 1850 ई. का डÞãय.ूजे. फॉÈस का ͪवधेयक 

ǒĦटेन मɅ 1850 ई. मɅ धम[ Ǔनरपे¢ åयिÈतयɉ ने एक Ǿपरेखा तैयार कȧ िजसे डÞãय.ू 
जे. फॉÈस ने संसद मɅ Ĥèतुत ͩकया। इसमɅ ͩकसी साàĤदाǓयक ͪवɮयालय को èथान नहȣ ंǑदया 
गया। इसमɅ यह Ĥावधान रखा गया ͩक 7 से 13 वष[ कȧ आय ुके बालकɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा 
करने वाले करदाताओं को ͧश¢ा कर लगाने का अͬधकार देना चाǑहए जो Ǔनःशãुक एव ंधम[ 
Ǔनरपे¢ ͧश¢ा Ĥदान करना चाहत ेहɉ। परÛत ुचच[ और साàĤदाǓयक लोगɉ के बाहुãय के कारण 
यह ͪवधेयक पाǐरत नहȣ ंͩकया जा सका। 
(र) ͧश¢ा ͪवभाग कȧ èथापना 

ǒĦटेन मɅ सरकार ने देश मɅ ͧश¢ा कȧ आवæयकता को महसूस करत ेहु ए सन ्1856 ई. 
मɅ ͧश¢ा ͪवभाग कȧ èथापना कȧ। इसमɅ अÚय¢, उपाÚय¢ के पदɉ का सजृन ͩकया गया। åयय 
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सàबÛधी समèत मामलɉ मɅ समèत दाǓय×व एव ंकाय[ उपाÚय¢ का होता था। इस ͪवभाग का 
सàपणू[ उ×तरदाǓय×व उपाÚय¢ का होता थे अÚय¢ केवल नाममाğ का होता था। 
(ल) 1858 ई. का रॉयल आयोग 

ǒĦटेन मɅ Ĥचͧलत ͧश¢ा कȧ दशाओं / िèथǓतयɉ का अÚययन कर समाज के सभी वगȾ 
को सèती एव ंèवèथ ͧश¢ा उपलÞध करवाने के उƧेæय से Ûय ूकौिÛसल के साĨाÏयाͬधकारɉ कȧ 
अÚय¢ता मɅ सन ्1858 मɅ रॉयल आयोग का गठन हुआ। 

इस आयोग का भी ͪवरोध हो गया और इसे काया[िÛवत नहȣ ंकराया जा सका। 
(व) 1870 ई. का अͬधǓनयम 

ǒĦटेन मɅ 1865 ई. मɅ सàपÛन हु ए Ǔनवा[चन के फलèवǾप उदार दल èपइमतसं 
Íतजंलƨ ͩफर से बहु मत मɅ आई। इस दल कȧ स×ता आने से Ĥारिàभक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ भारȣ 
पǐरवत[न हुआ। ͪवɮयालय पǐरषदɉ ɮवारा संचाͧलत Ĥारिàभक ͧश¢ा का पया[Üत ͪवकास हुआ। 
उस समय ͪवɮयालय पǐरषɮ तथा èविैÍछक èवतंğ संèथाएं Ĥारिàभक ͧश¢ा साथ-साथ Ĥदान 
कर रहȣ थी। èविैÍछक संèथाओं ɮवारा संचाͧलत ͪवɮयालय कȧ संÉया ͪवɮयालय पǐरषɮ ɮवारा 
संचाͧलत ͪवɮयालय कȧ अपे¢ा अͬधक थी। 19वीं शताÞदȣ के अÛत तक èविैÍछक संèथाओं 
ɮवारा संचाͧलत ͪवɮयालय मɅ केवल 46 ĤǓतशत छाğ रह गए। ͪवɮयालय पǐरषद के ͪवɮयालय 
को करɉ से अपे¢ाकृत अͬधक अनदुान ĤाÜत होने से अͬधक लाभ पहु ँचा। इस ĤǓतयोͬगता मɅ 
èविैÍछक संèथाओं ɮवारा संचाͧलत ͪवɮयालय ͪपछड़ गए। 
 जनता Ĥारिàभक ͧश¢ालय 

1882 ई. मɅ ǒĦटेन सरकार ɮवारा ͪवɮयालय को अनदुान देने कȧ Ĥणालȣ मɅ बदलाव 
आया। 1882 ई. मɅ छाğɉ कȧ åयिÈतगत उपिèथǓत कȧ अपे¢ा ͪवɮयालय कȧ मÚय उपिèथǓत 
को Úयान मɅ रखकर अनदुान Ǒदया जाने लगा। ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क के ĤǓतवेदन को आधार 
मानकर ͪवɮयालय के ͧलए अनदुान पर ͪवचार ͩकया जाता था। अनदुान ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क के 
ĤǓतवेदन के आधार पर दो Ĥकार से Ǒदया जाने लगा। Ĥथम अनदुान गणु आधाǐरत और 
ɮͪवतीय अनदुान Ǔनधा[ǐरत (Ǔनिæचत) अनदुान था। 
 ͩकÖडरगाट[न (Kindergarten) ͪवɮयालय कȧ èथापना 

ͩकÖडरगाट[न ͪवɮयालय कȧ सव[Ĥथम èथापना उनके ͧशçयɉ के ɮवारा 1854 ई. मɅ कȧ 
गई। 1874 ई. मɅ ǒĦटेन कȧ मेरया Ēे नामक मǑहला ने फोबेल समाज कȧ èथापना कȧ ओर 
कई कÛया जनता Ǒदवा ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ। कॉउडन का हाई èकूल उनमɅ से एक था। 
इस Ĥकार के ͪवɮयालय से एक ͩकÖडरगाट[न ͪवɮयालय सàबƨ होता था। 

इस Ĥणालȣ के ͪवɮयालय कȧ सफलताओं को देखकर अÛय लोगɉ ने भी ͪवɮयालय 
èथाͪपत ͩकए। िजसके फलèवǾप उÍच एव ंमÚयम वग[ के बालक इन ͪवɮयालय मɅ जाने लगे। 
9. 1886 ई. का रॉयल आयोग - 1886 ई. मɅ सर ǐरचड[ Đॉस (Sir Richard Cross) 
कȧ अÚय¢ता मɅ Ĥारिàभक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ ͩकए गए काय[ का मूãयांकन करने के ͧलए रॉयल 
आयोग का गठन हुआ। इस आयोग ने 2 वष[ कȧ समयावͬध मɅ Ĥारिàभक ͧश¢ा का अÚययन 
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कर ĤǓतवेदन Ĥèतुत कर अनदुान कȧ आवæयकता पर बल Ǒदया। इस आयोग कȧ संèतुǓतयɉ के 
फलèवǾप Ĥारिàभक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ बहु त सुधार हु ए। 
10. एÖडाउड èकूल अथवा Ēामर èकूल - ǒĦटेन मɅ इन ͪवɮयालय कȧ èथापना मुÉय 
पादǐरयɉ ɮवारा कȧ गई। इन ͪवɮयालय मɅ शाèğीय भाषाएं पढाई जाती थी। इन ͪवɮयालय मɅ 
केवल वे åयिÈत हȣ ͧश¢क बन सकत े थे िजनके पास ͧश¢ण èवीकृǓत का (Teaching 
Licence) होता था। ǒĦटेन मɅ लेǑटन भाषा पढ़ना-पढ़ाना होता था। धीरे-धीरे यहȣ पर गͨणत 
एव ं लेखन काय[ को भी मह×व Ǒदया जाने लगता। इन ͪवɮयालय मɅ ͪवɮयालय åयवèथा एव 
अनशुासन सÛतोषजनक नहȣ ंथा। अनशुासन कȧ åयवèथा भय ɮवारा होती थी छाğɉ को डÖड ेसे 
पीटा जाता था। जुआ खेलना, शराब पीना जैसे दरुाचरण भी यहा ँपाये जात ेथे। 
11. åयिÈतगत ͪवɮयालय - ǒĦटेन मɅ åयिÈतगत ͪवɮयालय मɅ अनशुासन सÛतोषजनक था। 
पिÞलक èकूल के दूͪ षत वातावरण को देखत े हु ए इन ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ आवæयकता 
महससू कȧ गई। इन ͪवɮयालय मɅ अंĒेजी, ĥɅ च, इǓतहास, भूगोल, आधुǓनक भाषाएं, कला, 
गͨणत जैसे ͪवषय सिàमͧलत थे। छाğ èवय ं हȣ एक सͧमǓत गǑठत करने के जो ͪवɮयालय 
संचालन के Ǔनयम बनाती थी। जो भी छाğ इन Ǔनयमɉ कोतोड़ता उसे Ûयाय सͧमǓत के सम¢ 
Ĥèतुत होना पड़ता था। Ûयाय सͧमǓत उसे जो दÖड देती उसे èवीकार करना पड़ता था। 

इन ͪवɮयालय मɅ छाğाओं के ͧश¢ण कȧ åयवèथा थी। ये छाğाएं उÍच एव ंमÚयम वग[ 
के पǐरवारɉ कȧ होती थी। यहा ंपर सुयोÊय गǑृहणी कȧ ͧश¢ा दȣ जाती थी। छाğाओं को सुयोÊय 
गǑृहणी (House Wives) बनाने का Ĥयास ͩकया जाता था। छाğाओं को ĥɅ च और इटाͧलयन 
भाषाओं का अÚययन करने के साथ-साथ वाɮययÛğ संगी (Instrumental Music), ͬचğकला 
तथा सामाÛय £ान जैसे ͪवषय पढाये जात ेथे। 

यहा ँ पर शाèğीय भाषाओं के पाɫय Đम कȧ आलोचना हु ई। ͧमशनǐरयɉ ने इन 
ͪवɮयालय कȧ आलोचना कȧ। इनके ɮवारा कȧ गई आलोचनाओं का Ĥभाव जनता पर पड़ा 
िजसके फलèवǾप जनता इन ͪवɮयालय के काय[ से असÛतçुट हो गई। 
12. 1861 का रॉयल आयोग- ǒĦटेन मɅ सन ्1861 मɅ सरकार ने लाड[ ÈलेरÖडन (Lard 
Clerendon) कȧ अÚय¢ता मɅ एक रॉयल आयोग का गठन ͩकया। इस आयोग को ǒĦटेन के 
9 पिÞलक èकूलɉ कȧ आͬथ[क åयवèथा का दाǓय×व सɋपा। इस आयोग ने सन ्1864 ई. के 
अÚययन के पæचात ्ĤǓतवेदन Ĥèतुत ͩकया। इस आयोग ने समèत जन ͧश¢ा åयवèथा को 
दोषपणू[ नहȣ ंमानकर केवल Ĥचͧलत पाɫयĐम एव ंͧश¢ण Ĥणालȣ को हȣ दोषपणू[ माना। 

रॉयल आयोग ने पाɫयĐम सुधारने कȧ संèतुǓत दȣ। इस ͪवषय मɅ आयोग ने कहा ͩक 
शाèğीय भाषाओं तथा धाͧम[क ͧश¢ा को मह×वपणू[ मानत ेहु ए पाɫयĐम मɅ अंकगͨणत, ͪव£ान, 
जम[न भाषा, ĥांसीसी भाषा, ĤकृǓत ͪव£ान, संगीत अथवा कला को भी èथान देना चाǑहए। 

इस आयोग कȧ संèतुǓतयɉ के फलèवǾप 1868 ई. मɅ पिÞलक èकूल अͬधǓनयम पाǐरत 
हुआ। इस अͬधǓनयम मɅ रॉयल आयोग कȧ संèतुǓतयɉ को èथान Ǒदया गया। 
13. 1864 का ͪवɮयालय ĤेÍछा आयोग (The School Enquiry Commission 

1864) 
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ǒĦटेन मɅ Ĥारिàभक तथा पिÞलक ͪवɮयालय के अǓतǐरÈत अÛय ͪवɮयालय कȧ ĤेÍछा 
(Enquiries) करने के ͧलए सन ्1864 ई. मɅ ĤेÍछा आयोग का गठन ͩकया गया। इन आयोग 
ने कुल 1749 ͪवɮयालय का अÚययन कर 21 भागɉ वाला वहृत ्ĤǓतवेदन 1868 ई. मɅ Ĥèतुत 
ͩकया। इस आयोग ने अपनी अनशुसंा मɅ तीन Ĥकार के ͪवɮयालय कȧ बात रखी है :- 
(1) Ĥथम Ĥकार के ͪवɮयालय धनाɭय एव ंसमƨृ åयिÈतयɉ के बालकɉ के ͧलए थे। 
(2) ɮͪवतीय Ĥकार के ͪवɮयालय उन अͧभभावकɉ के बालकɉ के ͧलए थे जो åयावसाǓयक 

ͧश¢ा ĤाÜत करना चाहत ेथे एव ंअͧभभावकɉ के पास आय के सीͧमत साधन थे। 
(3) ततृीय Ĥकार के ͪवɮयालय Ǔनध[न बालकɉ के ͧलए थे। यहा ँपर Įͧमकɉ, ͩकसानɉ और 

सामाÛय åयापाǐरयɉ के बालक अÚययन करत ेथे। 
14. माÚयͧमक ͧश¢ा का संगठन - रॉयल आयोग 1861 ई. एव ंĤेÍछा आयोग 1884 ई. 
ने ǒĦटेन को माÚयͧमक ͧश¢ा संगठन कȧ èथापना कȧ संèतुǓतयॉ दȣ। इनमɅ कहा गया ͩक इन 
ͪवɮयालय मɅ योÊय एव ंस¢म अÚयापक लगाए जाएं। ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ योÊयता, शैͯ¢क उपलिÞध 
और काय[ ¢मता जानने के ͧलए परȣ¢ा åयवèथा कȧ संèतुǓत कȧ गई। परÛत ु उपयु [Èत 
संèतुǓतयɉ को åयवहार मɅ नहȣ ंलाया गया। 
15. 1889 का एÖडाउमेÖट अͬधǓनयम (The Endowment School Act. 1869) 

ǒĦटेन मɅ सन ्1889 ई. मɅ ͧम. Êलैडèटन (Mr. Gladstone) कȧ सरकार ने एÖडाउड 
अͬधǓनयन पाǐरत ͩकया। इस अͬधǓनयम मɅ यह åयवèथा कȧ गई ͩक लड़ͩकयɉ को ͧश¢ा पाने 
मɅ अͬधकाͬधक अवसर ͧमल सके। परÛत ुयह अͬधǓनयम सफल नहȣ ंहो सका Èयɉͩक रॉयल 
आयोग 1861 ई. एव ं Ĥे¢ा आयोग 1864 ई. कȧ संèतुǓतयɉ के अनसुार काय[ नहȣ ं ͩकया जा 
सका। ͩफर भी माÚयͧमक ͧश¢ा åयवèथा के ͧलए जागǓृत और Ĥेरणा उ×पÛन करने मɅ इन 
दोनɉ हȣ अͬधǓनयमɉ ने बहु त योग Ǒदया। 
16. Ĥथम ͪवæव यƨु का ͧश¢ा पर Ĥभाव - सन ्1914-18 ई. मɅ Ĥथम ͪवæव यƨु हुआ। 
इसका ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा पर जबद[èत Ĥभाव पड़ा। एक तरफ यह यƨु ͧश¢ा ¢ेğ के 
ͧलए घातक ͧसƨ हुआ वहȣ ंदसूरȣ तरफ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ कुछ लाभ भी हु ए। ͪवæवयƨु का Ĥभाव 
Ĥारिàभक ͧश¢ा पर पडा िजससे माÚयͧमक ͧश¢ा Ĥभाͪवत हु ई। ͪवæव यƨु से ͪवɮयालय भवन 
तथा उपकरण टूट गए िजससे आͬथ[क संकट उ×पÛन हु ए। कई ͧश¢क ͧश¢ण åयवसाय छोडकर 
सेना मɅ चले गए िजससे ͧश¢कɉ का अभाव हो गया। 

ͪवæव यƨु का अÍछा Ĥभाव यह पड़ा ͩक यƨु के समय बालकɉ ने कृͪष काय[ ͩकया 
िजससे जनता ने अनभुव ͩकया ͩक ͧश¢ा का Ĥसार ऐसे सेवक उ×पÛन करने के ͧलए अवæय 
होना चाǑहए। 
17. ͩफशर अͬधǓनयम- 1918 ई. 

ǒĦटेन मɅ सन ्1918 ई. मɅ संसद ने ͩफशर अͬधǓनयम पाǐरत ͩकया। उस समय ͧश¢ा 
पǐरषɮ के अÚय¢ ͩफशर थे। ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ यह अͬधǓनयम ͪवͧशçट èथान रखता 
है। इस अͬधǓनयम के माÚयम से Ĥारिàभक ͧश¢ा Ǔनःशãुक कर दȣ गई और ͧश¢ा शुãक, 
अनदुान Ĥणालȣ èथानीय स×ताओं कȧ åयवèथा मɅ पनुप[ǐरवत[न ͩकया गया। इस अͬधǓनयम के 
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फलèवǾप èथानीय ͧश¢ा स×ताओं के अͬधकार बढ़ा Ǒदए गए। इसके अनसुार 12 वष[ कȧ कम 
आय ुके बालक ͩकसी उɮयोग या åयवसाय मɅ Įͧमक के Ǿप मɅ काय[ नहȣ ंकरɅगे। 

इस अͬधǓनयम के अनसुार ͪवɮयालय और उɮयोगɉ मɅ सàपक[  और बढ़ गए। परÛत ु
ͪवɮयालय भवनɉ और ͧश¢कɉ का अभाव, उɮयोगपǓतयɉ के असहयोग कȧ भावना इ×याǑद कारणɉ 
से इस अͬधǓनयम कȧ संèतुǓतयɉ को पणू[ Ǿप से लाग ूनहȣ ंͩकया जा सका ͩफर इस अͬधǓनयम 
ने ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ नस[रȣ ͪवɮयालय तथा सतत ͪवɮयालय को राçĚȣय ͧश¢ा कȧ Ǻिçट से 
मह×वपणू[ èथान Ǒदलाया। 
18. मजदरू दल और ͧश¢ा - ǒĦटेन मɅ सन ्1924 ई. मɅ मजदरू दल कȧ सरकार बनी। 
इसने अपने शैͯ¢क ͪवचारɉ को ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ लाने का Ĥयास ͩकया। इस सरकार ने 
माÚयͧमक ͧश¢ा को साव[जǓनक (Universal) बनाने का Ĥयास ͩकया। यह दल राçĚȣय 
आवæयकता कȧ पǓूत[ करने के ͧलए सामाÛय समुͬचत ͧश¢ा åयवèथा करने के साथ-साथ बाल 
ǽͬचयɉ के अनǾुप ͪवͪवध पाɫयĐम बनाना चाहता था। 
19. 1926 ई. का हैडो सͧमǓत का ĤǓतवेदन (Hadow Committee Report, 1926) 

ǒĦटेन मɅ Ĥचͧलत ͧश¢ा åयवèथा मɅ सधुार लाने के उƧेæय से 1926 ई. मɅ सर 
डÞãय.ूएच. हेडो (W.H. Hadow) कȧ अÚय¢ता मɅ ͧश¢ा परामश[दाğी सͧमǓत का गठन ͩकया 
गया। इस सͧमǓत ने 1926 ई. मɅ बालापराͬधयो कȧ ͧश¢ा के सàबÛध मɅ ĤǓतवेदन Ĥèतुत 
ͩकया। इस सͧमǓत ने सुझाव Ǒदया ͩक 11 वष[ कȧ आय ुतक Ĥ×येक बालक Ĥारिàभक ͧश¢ा 
ĤाÜत करɅ एव ंत×पæचात ्11 से 15 वष[ कȧ आय ुतक Ĥ×येक बालक माÚयͧमक ͧश¢ा अवæय 
ĤाÜत करɅ। इस सͧमǓत ने बालकɉ के ͧलए चार वष[ का उɮयोग Ĥधान पाɫयĐम बनाया। इस 
सͧमǓत के सुझाव बहु त मह×वपणू[ ͧसƨ हु ए और 1928 ई. से हȣ माÚयͧमक ͧश¢ा को 
अͬधकाͬधक लोकͪĤय बनाने का Ĥयास ͩकए गए। 1928 मɅ ͧश¢ा पǐरषद ने हेडो सͧमǓत कȧ 
संèतुǓतयɉ के पालन मɅ आने वालȣ कǑठनाइयɉ पर आधाǐरत एक सनुना पğ Ĥकाͧशत ͩकया। इस 
पğ मɅ हेडो सͧमǓत कȧ संèतुǓतयɉ के पालन मɅ आने वालȣ कǑठनाइयɉ के समाधान बताए गए। 
ͩफर भी उस समय देश कȧ आͬथ[क दशा अÍछȤ नहȣ ंथी इस कारण उन सुझावɉ को पणू[ Ǿप से 
ͩĐयािÛवत नहȣ ंͩकया जा सका। 
20. 1938 ई. का ͧश¢ा अͬधǓनयम 

हेडो सͧमǓत के सुझावɉ को ͩĐयािÛवत करने मɅ कǑठनाइया ँआ रहȣ थी इसका समाधान 
खोजना आवæयक था। इसके ͧलए 1936 ई. मɅ एक अͬधǓनयम पाǐरत ͩकया गया। परÛत ु
अवांǓछत घटनाओं ने इस अͬधनयम के ĤǓतकूल पǐरिèथǓतया ँउ×पÛन कर दȣ िजसके फलèवǾप 
यह अͬधǓनयम पाǐरत नहȣ ंहो सका। 
21. 1938 का èपेÛस ĤǓतवेदन (Spens Report 1938) 

ǒĦटेन मɅ सन ् 1938 मɅ पराश[दाğी सͧमǓत के अÚय¢ सर ͪवल èपेÛस (Sir Will 
Spens) थे। इस सͧमǓत ने माÚयͧमक ͧश¢ा åयवèथा पर एक ĤǓतवेदन Ĥèतुत ͩकया। इस 
ĤǓतवेदन मɅ 11 वष[ से उÍच आय ुवग[ के बालकɉ को ͧश¢ा देने वाले ͪवɮयालय के संगठन 
तथा अÛतस[àबÛधɉ का ͪववेचन ͩकया गया है। पवू[ मɅ गǑठन हेडो सͧमǓत के सुझावानसुार इस 
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सͧमǓत ने भी यहȣ अनशुंसा कȧ ͩक उ×तर Ĥाथͧमक èतर कȧ ͧश¢ासमान माÚयͧमक èतर कȧ 
होनी चाǑहए चाहे वह ͩकसी भी ͪवɮयालय ɮवारा Èयɉ नहȣ ंदȣ गई हो। ऐसा होने पर जनता 
ͩकसी एक ͪवɮयालय के ĤǓत आकͪष[त न होकर सुͪवधानसुार Ĥ×येक ͪवɮयालय मɅ अपने बालकɉ 
को भेज सकेगी। सभी बालकɉ को अपनी Ǿͬचयɉ ¢मताओं के अनसुार ͧश¢ा ͧमल सकेगी। 

èपेÛस सͧमǓत ने बालक के बहु Ǒदश (Multilateral) ͧश¢ा कȧ बात कहȣ परÛत ुयह 
योजना केवल सैƨािÛतक थी यह åयावहाǐरकता कȧ Ǻिçट से कुछ जǑटल Ĥतीत होती थी। 
उÍचतर तकनीकȧ ͪवɮयालय कȧ èथापना कर अãप वयèक बालकɉ को तीन वषȸय तकनीकȧ 
पाɫयĐम Ǒदया जाए। साथ हȣ पाɫयĐम मɅ अनेक ͪवषयɉ का समावेश करके बालकɉ कȧ 
åयिÈतगत ǽͬचयɉ, आवæयकताओं और ¢मताओं के अनǾुप ढाला जाए िजससे Ĥ×येक बालक का 
ͪवकास हो सके। 

इस Ĥकार èपेÛस सͧमǓत ने बहु Ǒदश ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ अनशुंसा कȧ। 
22. 1941 ई कȧ नॉरवडु सͧमǓत (Norwood Committee, 1941) 

ǒĦटेन मɅ 1941 ई. सर साइǐरल नॉरवडु (Sir Cyril Norwood) कȧ अÚय¢ता मɅ 
ͧश¢ा पǐरषɮ के अÚय¢ ɮवारा एक ͪवशेष सͧमǓत गǑठत कȧ गई। सàपणू[ देश के बÍचɉ के 
ͧलए माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ Ǿपरेखा देते हु ए अपना ĤǓतवेदन Ĥèतुत ͩकया। इस ĤǓतवेदन कȧ 
1943 ई. मɅ Ĥकाͧशत कर Ǒदया गया। इस सͧमǓत ͪवɮयाͬथ[यɉ को तीन भागɉ मɅ ͪवभािजत 
ͩकया - Ĥयोगा×मक एव ं åयावहाǐरक कायȾ मɅ Ǿͬच लेने वाले ͪवɮयाथȸ, कला एव ं ͪव£ान के 
¢ेğ मɅ Ǿͬच लेने वाले ͪवɮयाथȸ एव ं£ान के ͧलए £ान ĤाÜत करने वाले ͪवɮयाथȸ। 

इस सͧमǓत ने सुझाव Ǒदया ͩक इन तीनɉ Įेͨणयɉ के ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए पथृक-पथृक 
ͪवɮयालय èथाͪपत ͩकए जाने चाǑहए। ͪवɮयाथȸ का Įेणीवार ͬचéनीकरण का काय[ Ĥाथͧमक 
ͧश¢क का होना चाǑहए। 

नॉरवडु सͧमǓत कȧ संèतुǓतयɉ कȧ आलोचना हु ई और यह कहा गया ͩक इस Ĥकार कȧ 
ͧश¢ा åयवèथा से राçĚȣय èतर पर सामािजक असमानताएँ उ×पÛन होगी। साथ हȣ बालकɉ का 
इस Ĥकार का माğ तीन ¢ेğɉ मɅ वगȸकरण करना भी अपने आप मɅ जǑटल होगा। 
23. 1942 ई. कȧ Ýलेͧमगं सͧमǓत (The Fleming Committee of 1942) 

ǒĦटेन मɅ सन ्1942 ई. मɅ आर.ए. बटलर (R.A. Butler) अÚय¢, ͧश¢ा पǐरषɮ ने 
लॉड[ Ýलेͧमगं कȧ अÚय¢ता मɅ एक सͧमǓत गǑठत कȧ। इस सͧमǓत के गठन के पीछे मुÉय 
उƧेæय ǒĦटेन और बेãस कȧ सामाÛय ͧश¢ा का पिÞलक èकूलɉ से घǓनçठ सàबÛध èथाͪपत 
करना था। फलत: इस सͧमǓत ने पिÞलक èकूलɉ का अÚययन कर यह Ǔनçकष[ Ǔनकाला ͩक 
बालक को उसकȧ योÊयता के आधार पर पिÞलक èकूलɉ मɅ Ĥवेश Ǒदया जाए न ͩक माता-ͪपता 
कȧ आͬथ[क िèथǓत के आधार एव ंͪवɮयालय कȧ 'ए' एव ं'बी' दो सूͬचयॉ बनाई जाए। 'ए' योजना 
के अÛतग[त वे सब ͪवɮयालय आने चाǑहए जो सरकार से अनदुान ĤाÜत करत े हɇ। एव ं 'बी' 
योजना मɅ साधारण वग[ के सभी पिÞलक èकूलɉ को रखा जाना चाǑहए। 

इस सͧमǓत ɮवारा Ĥèताͪवत योजना कȧ आलोचना कȧ गई । इस Ĥकार यह सͧमǓत 
राजकȧय संèथाओं (State Institute) तथा जनता ͪवɮयालय के मÚय सàपक[  और सामजंèय 
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èथाͪपत करने मɅ सफल नहȣ ंहो सकȧ। ͩफर भी इस सͧमǓत ने इन दोनɉ Ĥकार कȧ संèथाओं मɅ 
पारèपǐरक सàपक[  èथाͪपत करने का आधार अवæय बनाया। 
24. 1944 ई. का ͧश¢ा अͬधǓनयम 

ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा सुधार के उƧेæय को Úयान मɅ रखत े हु ए सन ् 1944 ई. मɅ ͧश¢ा 
पǐरषɮ के त×कालȣन अÚय¢ आर.ए. बटलर (R.A. Butler) ने संसद मɅ एक Ĥèताव Ĥèतुत 
ͩकया। यह Ĥèताव 1944 के ͧश¢ा अͬधǓनयम के Ǿप मɅ िजसे बटलर का ͧश¢ा अͬधǓनयम भी 
कहा जाता है पाǐर हो गया। इस ͧश¢ा अͬधǓनयम के पीछे मूल भावना ǒĦटेन कȧ राजनǓैतक, 
सामािजक एव ं आͬथ[क िèथǓत मɅ सुधार करने कȧ थी। ǒĦटेन मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा के 
साव[जनीकरण कȧ èथापना करना èथानीय ͧश¢ा स×ताओं (Local Education Agency) का 
दाǓय×व हो ͩक वे अपने-अपने ¢ेğ मɅ ͪवͧशçट बालक-बाͧलकाओं कȧ आवæयकताओं को Úयान मɅ 
रखकर ͧश¢ा åयवèथा सàबÛधी Ĥयोग और Ǔनण[य करɅ। 

ǒĦटेन के ͧश¢ा इǓतहास मɅ यह अͬधǓनयम ͪवशेष मह×व रखता है। इस अͬधǓनयम के 
अÛतग[त Ǔनàनͧलͨखत ǒबÛद ुरखे गए :- 
(1) Ĥथम Ĥचͧलत ͧश¢ा पǐरषɮ को ͧश¢ा-मंğालय मɅ पǐरवǓत[त कर Ǒदया गया था एव ं

ͧश¢ा पǐरषɮ के अÚय¢ का èथान ͧश¢ा मंğी को दे Ǒदया गया जो ͩक ͧश¢ा मंğालय 
का सवȾÍच अͬधकारȣ होता है। 

(2) ͧश¢ा मंğी के Ǔनàनͧलͨखत काय[ Ǔनधा[ǐरत कर Ǒदए गए- 
1. èथानीय ͧश¢ा स×ताओं कȧ देखभाल करना। 
2. देश के ͧलए ͧश¢ा नीǓत Ǔनधा[ǐरत करना। 
3. ͧश¢ा ĤगǓत का वͨण[त Þयौरा संसद के सम¢ Ĥèतुत करना। 
4. संसद सͬचव तथा अÛय अͬधकाǐरयɉ कȧ ǓनयिुÈत करना। 
5. एक ǒĦटेन के ͧलए तथा दसूरȣ वेãस के ͧलए केÛġȣय परामश[दाğी पǐरषदɅ 

(Central Advisory Councils) ǓनयÈुत करे । 
(3) ͧश¢ा का उƧेæय बालकɉ का शारȣǐरक, मानͧसक, नǓैतक एव ंआि×मक ͪवकास करना 

हो। इस दाǓय×व èथानीय ͧश¢ा स×ताओं का होगा। ये ͧश¢ा स×ताएँ Ĥाथͧमक 
माÚयͧमक एव ंअͬĒम ͧश¢ा कȧ åयवèथा करेगी। Ĥाथͧमक ͧश¢ा के åयवèथापकɉ को 
ĤबÛधक (Manager), एव ंमाÚयͧमक ͪवɮयालय के ĤबÛधक मɅ गवन[र (Governor) 
कहा जाएगा। 

(4) ͧश¢ा åयवèथा बÍचɉ कȧ आवæयकता, योÊयता, Ǿͬच एव ं ¢मता के अनसुार कȧ 
जाएगी। Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा अलग-अलग भवनामɅ मɅ दȣ जाएगी। 

(5) ͪवɮयालयी छाğɉ के ͧलए छाğावास åयवèथा कȧ जाए। 
(6) èथानीय ͧश¢ा स×ताएँ अपनी शैͯ¢क योजनाएँ Ǔनधा[ǐरत समयावͬध मɅ ͧश¢ा मंğी के 

पास भेजɅ। 
(7) ͪवɮयालयɉ के तीन वग[ हɉगे - 
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1. ǓनयिÛğत (Controlled) ͪवɮयालय - इन पर èथानीय ͧश¢ा स×ताओं का Ǔनयğंण 
रहेगा परÛत ुधाͧम[क ͧश¢ा एव ंͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत के सÛदभ[ मɅ èवतंğ रहɅगे। 

2. सहायता (Aided ͪवɮयालय - इन ͪवɮयालय कȧ èथानीय स×ताओं से आधी 
सहायता ĤाÜत होगी और इनके ĤबÛधक तथा गवन[र ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत एव ं
धाͧम[क ͧश¢ा देने मɅ èवतंğ हɉगे।  

3. ͪवशेष अनबुधं ͪवɮयालय (Special Agreement Schools) - ये ͪवɮयालय 
ͪवɮयालय भवनɉ के जीणȾƨार के ͧलए आͧशक अनदुान ĤाÜत करɅगे। 

(8) ͪवɮयालय भवन कȧ िèथत तथा आकार के ͧलए Ǔनयम ͧश¢ा मंğी बनाएगा। 
(9) जो åयिÈत अǓनवाय[ ͪवɮयालय आय ुपार कर चुके हɇ उनके ͧलए अंशकालȣन एव पणू[ 

कालȣन अͬĒम ͧश¢ा åयवèथा èथानीय ͧश¢ा स×ताएँ करɅगी। 
(10) ͪवɮयाͬथ[यɉ का समय-समय पर èवाèØय परȣ¢ण होगा। 
(11) दरूèथ èथानɉ से आने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ को यातायात सुͪवधाएँ दȣ जाएगी एव ͧश¢ा 

åयवèथा अͧभभावकɉ कȧ इÍछानसुार कȧ जाएगी। 
(12) ͧश¢ा मंğी èविैÍछक ͪवɮयालय के Ǔनरȣ¢ण के ͧलए एक रिजèĚार ǓनयÈुत करेगा। 
(13) ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए छाğविृ×तयॉ तथा अÛय सहायताएँ उपलÞध करवाई जाएगी। 
(14) ͧश¢ा मɅ शोधकाय[ कȧ åयवèथा होगी। सàबिÛधत शोधकाय[ संèथाएं èथानीय ͧश¢ा 

स×ताओं से आͬथ[क सहायता ĤाÜत करɅगी। 
(15) बन[हम सͧमǓत (Burnhnam Committee) के सुझावानसुार अÚयापकɉ को वेतन एव ं

अÛय सुͪवधाएं ͧमलेगी। 
(16) सामूǑहक Ĥाथ[ना (Mass Prayer) तथा धाͧम[क ͧश¢ा Ĥ×येक बालक के ͧलए अǓनवाय[ 

होगी। 
(17) èथानीय ͧश¢ा स×ताएँ ĤǓतवष[ शैͯ¢क बजट ͧश¢ामंğी के पास भेजेगी। 
(18) अͬĒम ͧश¢ा से सàबिÛधत संèथाएँ और ͪवɮयालय समुͬचत सहायता ĤाÜत करɅगे। 

यɮयͪप इस अͬधǓनयम कȧ बहु त आलोचना हु ई परÛत ु ͩफर भी इस अͬधǓनयम ɮवारा 
ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ पǐरवत[न और सुधार हु ए। 
25. 1948 ई. का ͧश¢ा अͬधǓनयम 

ǒĦटेन कȧ सरकार ने 1946 मɅ पनु: एक ͧश¢ा अͬधǓनयम पाǐरत ͩकया। इस 
अͬधǓनयम को पाǐरत करने का मुÉय उƧेæय 1944 ई. के ͧश¢ा अͬधǓनयम कȧ कुछ धाराओं 
को èपçट करना था। इस उƧेæय के ͧलए ǒĦटेन सरकार ने 22 मई 1946 को यह अͬधǓनयम 
पाǐरत ͩकया। इस अͬधǓनयम के मह×वपणू[ तØय Ǔनàनͧलͨखत थे :- 
(1) èथानीय ͧश¢ा स×ताएँ (L.E.A.) èविैÍछक ͪवɮयालय को अèथायी èथान सुͪवधा 

(Temporary Accommondation) दे सकती है। 
(2) Ǔनयǒंğत ͪवɮयालय के भवनɉ के Ǔनमा[ण तथा जीणȾƨार के ͧलए èथानीय ͧश¢ा स×ताएँ 

(L.E.A.) उ×तरदायी हɉगी। 
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(3) åयविèथत आवासीय ͪवɮयालय (Maintained Boarding School) एव नस[रȣ 
ͪवɮयालय के बÍचɉ को Ǔनःशुãक वèğ सहायता दȣ जाएगी। 

(4) यǑद èविैÍछक संèथाएँ अपने ͪवɮयालय-भवनɉ को ͩकराये पर चलाएँ तो उनका ͩकराया 
èथानीय ͧश¢ा स×ताओं (L.E.A.) को ͧमलेगा। 

(5) सामूǑहक Ĥाथ[नाएँ ͪवɮयालय Ĥांगण (School Campus) मɅ हȣ होगी। 
26. 1948 ई. का ͧश¢ा अͬधǓनयम 

ǒĦटेन मɅ Ĥाथͧमक तथा माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ आय ुसशंोͬधत करने के ͧलए यह ͧश¢ा 
अͬधǓनयम बनाया गया। यह ͧश¢ा अͬधǓनयम 30 जून, 1948 ई. को पाǐरत हुआ था। इस 
अͬधǓनयम के अनसुार ǒĦटेन मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ अͬधकतम आय ुसीमा 10.5 वष[ होगी तथा 
माÚयͧमक ͧश¢ा 10.5 वष[ कȧ आय ु से Ĥारàभ होगी। जो छाğ-छाğाएँ अ×यͬधक कुशाĒ 
(specially bright) हɉगे। वे 10.5 वष[ से कम आय ुपाने पर भी माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ 
Ĥवेश ले सकɅ गे। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. 18वीं सदȣ के पæचात ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा मɅ  कौन-कौन से पǐरवत[न हु ए? 
2. 1944 ई. के ͧश¢ा अͬधǓनयम के ͪवषय मɅ आप Èया जानते है? 
3. ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा ͪवभाग कȧ èथापना कब हु ई? 

7.4 वत[मान मɅ ͧश¢ा Ĥणालȣ (Present Education System) 
ǒĦटेन कȧ सा¢रता 99 ĤǓतशत है जो ͩक ͪवæव मɅ उसे 14वीं èथान Ǒदलाती है। ǒĦटेन 

का नागǐरक यरूोͪपयन यǓूनयन के दसूरे राçĚɉ से ͪवदेशी भाषाओं कȧ जानकारȣ मɅ ͪपछड़ा हुआ 
है, जो ͩक ͬचÛता का ͪवषय है। इस कारण भाषा £ान को अͬधक मह××व Ǒदया जा रहा है। 
एÏयकेूशन व िèकãस का राÏय अÚय¢ ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा के ͧलए उ×तरदायी है। ĤǓतǑदन कȧ 
शासन åयवèथा èथानीय ͧश¢ा स×ता का काय[ है। 

7.4.1 ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ संरचना (Structure of Education) 

5 से 16 वष[ तक कȧ ͧश¢ा अǓनवाय[ है। अͬधकाशं बÍचे सरकारȣ ͪवɮयालय मɅ 
अÚययन करत ेहɇ, जो ͩक Ǔनःशुãक है। 7 ĤǓतशत बÍचे èवतंğ ͪवɮयालय मɅ अÚययनरत है। 
ǒĦटेन मɅ ͪवæवͪवÉयात ऑÈसफोड[, केिàĦज व लंदन ͪवæवͪवɮयालय हɇ। èकॉटलैÖड मɅ 
एÏयकेूशन व लाइफलॉÛवा लǓनɍग का केǒबनेट अÚय¢, ͧश¢ा के ͧलए èकॉǑटश संसद के ĤǓत 
उ×तरदायी हɇ। ĤǓतǑदन कȧ åयवèथा èथानीय ͧश¢ा स×ता का काय[ है। 4 ĤǓतशत बÍचे èवतंğ 
ͪवɮयालय मɅ अÚययनरत हɇ। èकॉǑटश ͪवæवͪवɮयालय Ǔनःशुãक ͧश¢ा Ĥदान करत ेहɇ। 

वेãस मɅ नेशनल एसेàबलȣ ͧश¢ा के ͧलए उ×तरदायी है। आमतौर पर यहा ँवेãस भाषा 
मɅ ͧश¢ा Ĥदान कȧ जाती है व इस भाषा का ͧश¢ण 16 वष[ तक कȧ आय ुतक अǓनवाय[ है। 
उ×तरȣ आयरलैÖड एसेàबलȣ, उ×तरȣ आयरलैÖड मɅ ͧश¢ा के ͧलए िजàमेदार है। यहा ँका èथानीय 
Ĥशासन 5 ͧश¢ा बोड[ व पèुतकालय बोड[ के ɮवारा संभाला जाता है। वत[मान ͧश¢ा 1944 के 
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ͧश¢ा- अͬधǓनयम व समय-समय उसमɅ ͩकए गए बदलाव एव ंसुधार का नतीजा है। ǒĦटेन मɅ 
1988,1999,2002,2006 मɅ अनेक पǐरवत[न हु ए। 2006, मे नेशनल करȣकुलम (राçĚȣय 
पाɫयĐम) के अनसुार ǒबटेन कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ संरचना Ǔनàनानसुार है :- 
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7.4.2 अनदेुशन माÚयम (Medium of Instruction) 

अंĒेजी, वेãस व èकॉǑ͠स भाषा अनदेुशन के Ĥमुख माÚयम हɇ। 
धाͧम[क ͧश¢ा: सभी काउÖटȣ एव ंèवयसेंवी ͪवɮयालय मɅ काननूी Ǿप से दैनिÛदन काय[ 

एव ंईश Ĥाथ[ना होती है, िजसमɅ परूा ͪवɮयालय सिàमͧलत होता है। इन ͪवɮयालय मɅ धाͧम[क 
ͧश¢ा अǓनवाय[ Ǿप से दȣ जाती है, िजसके ͧलए पाɫयĐम Ǔनधा[ǐरत रहता है। परÛत ुयǑद 
अͧभभावक चाहɅ तो उनके बालकɉ को इससे छूट ͧमल सकती है। सहायता ĤाÜत एव ं ͪवशेष 
सहमǓत के ͪवɮयालय मɅ मत ͪवशेष कȧ धाͧम[क ͧश¢ा दȣ जाती है। यह ͧश¢ा सÜताह मɅ दो 
कालाशंɉ से अͬधक नहȣ ंदȣ जा सकती और केवल उÛहȣ ंछाğɉ को दȣ जाती है िजनके अͧभभावक 
ऐसी इÍछा åयÈत करɅ। 

7.4.3 ͪवशेषताएँ (Special Features) 

ͧश¢ा Ĥणालȣ सहभाͬगता पर आधाǐरत है। सभी को पढने के ͧलए Ĥेǐरत ͩकया जाता 
है। मनोव£ैाǓनकɉ ɮवारा åयावसायͩक Ǻिçटकोण से पाɫयĐम तैयार ͩकया जाता है। ͪवɮयालय 
ͧश¢ा अनदुाǓनत व अǓनवाय[ है। उÍच ͧश¢ा लचीलȣ व ͪवèततृ ͪवषयɉ के ͧलए उपलÞध है। 
शैͯ¢क व सामाÛय Ĥशासन नीचे से ऊपर कȧ ओर काय[ करता है। 

7.5 मनोवै£ाǓनक ͬचͩक×सा केÛġ (Psychological Clinic) 
èथानीय ͧश¢ा अͬधकरणɉ ɮवारा मनोव£ैाǓनक केÛġ èथाͪपत ͩकए गए हɇ। इनमɅ 

मनोव£ैाǓनकɉ कȧ ǓनयिुÈत कȧ जाती है। ये ͬचͩक×सा केÛġ समèया×मक बालकɉ के ͧलए 
èथाͪपत ͩकए जात े हɇ। ये ¢ेğ के Ĥमुख ͧश¢ा अͬधकारȣ के सहयोग से मनोव£ैाǓनक 
समèया×मक बालकɉ के ͧलए åयवहारा×मक उपचार Ǔनयत करत े हɇ और उन बालकɉ के 
अͧभभावकɉ एव ंͧश¢कɉ को उनके सàबÛध मɅ सुझाव देत ेहɇ। 
यवुक रोजगार सेवा: (Youth Employment Service) ǒĦटेन मɅ ɮͪवतीय ͪवæव यƨु ɮवारा 
उ×पÛन बेरोजगारȣ से Ĥेǐरत होकर ͪवɮयालय मɅ पढ़ने वाले यवुक-यवुǓतयɉ के ͧलए ͧश¢ा 
मंğालय तथा Įम मंğालय के सहयोग से रोजगार देने कȧ åयवèथा कȧ गई थी, जो आज तक 
संचाͧलत है। ¢ेğ ͪवशेष मɅ इन मंğालयɉ ɮवारा एक यवुक रोजगार अͬधकारȣ (Youth 
Employment Service) कȧ ǓनयिुÈत कȧ जाती है। िजसका उ×तरदाǓय×व है ͩक वह अपने 
¢ेğ मɅ संचाͧलत ͪवɮयालय मɅ पढ़ने वाले इÍछुक यवुक व यवुǓतयɉ को इनकȧ ǽͬचयɉ, ¢मताओं 
एव आवæयकताओं के अनǾुप रोजगार Ǒदलाने मɅ सहायता करɅ। 
ͧश¢ा कãयाण सेवा: (Education Welfare Service)- समाज और ͪवɮयालय के मÚय 
सàपक[  एव ंसहयोग èथाͪपत करने के ͧलए इस सेवा कȧ आवæयकता अनभुव कȧ गई। इस 
सàपक[  का Úयेय यह होता है। ͩक कहȣं अǓनवाय[ उपिèथǓत अͬधǓनयम (Compulsory 
School Attendence Law) अवहेलना तो नहȣ ंहो रहȣ है। इससे समाज के गहृ उɮयोग तथा 
åयापाǐरक संèथान अǓनवाय[ उपिèथǓत के ĤǓत सचेत रहने लगत ेहɇ। इस åयवèथा से ͪवशेष 
लाभ यह होता है ͩक अͬधकाͬधक बालक शैͯ¢क अवसरɉ का लाभ उठा पाते हɇ और बाल 
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अपराधी अपने åयवहार मɅ सुधार करने लगत ेहɇ। Ĥाय: अͧभभावक भी अपने बालकɉ के अपराधɉ 
पर Úयान देकर उनके सुधार के ͧलए Ĥय×नशील रहत ेहɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन कȧ सा¢रता ĤǓतशत Èया है? 
2. ǒĦटेन मɅ मनोवै£ाǓनक ͬचͩक×सा केÛġ Èयɉ èथाͪपत ͩकए गए? 
3. ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा संरचना के ͪवषय मɅ आप Èया जानते हɇ? 

7.6 सारांश (Summary) 
ǒĦटेन एक ͪवकͧसत एव ंĤभु×व सàपÛन राçĚ है। इसका अतीत गौरवशालȣ एव ंवत[मान 

सàपÛन है। यह एक Ĥधान ɮवीप है जो ͩक यरूोप के उ×तर-पिæचम तट कȧ ओर िèथत है। 
ǒĦटेन सǑदयɉ से अपनी परàपराओं के अÛतग[त सामÛतवादȣ åयवèथा वाला देश रहा है। यह 
शिÈतशालȣ एव ंउÛनत देश है साथ हȣ यह एक औɮयोͬगक देश है। यहा ँपर Ĥाͪवͬधक एवं 
åयावसाǓयक ͧश¢ा संèथाओं का जाल सा फैला हुआ है। ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथाओं मɅ वहा ँकȧ 
जनता ने èवाभाͪवक गणु Ĥमुख आधार रहे है। Ĥारिàभक समय मɅ ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा 
सÛतोषजनक नहȣ ंथी परÛत ु18वीं शताÞदȣ के बाद से वहȣ कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ सुधार होने 
लगे। वहा ँ पर अनेक आयोग गǑठत हु ए, ͧश¢ा अͬधǓनयम पाǐरत हु ए। ǒĦटेन कȧ सा¢रता 
ĤǓतशत 99 ĤǓतशत है एव ंवहा ँकȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ सहभाͬगता पर आधाǐरत है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन के भूगोल एवं इǓतहास के बारे मɅ आप Èया जानते है? बताइए। 
2. 18वी शताÞदȣ मɅ ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा-ͪवकास कȧ याğा का वण[न ͪवèतारपूव[क 
 वण[न कȧिजए। 
3. ǒĦटेन के ͪवͧभÛन ͧश¢ा अͬधǓनयमɉ के ͪवषय मɅ आप Èया जानते है? èपçट 
 कȧिजए। 
4. ǒĦटेन कȧ वत[मान ͧश¢ा Ĥणालȣ पर एक ǓनबÛध ͧलͨखए। 
5. ǒĦटेन मɅ èथाͪपत मनोवै£ाǓनक ͬचͩक×सा केÛġɉ पर ǑटÜपणी ͧलͨखए। 
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इकाई-8 
ǒĦटेन मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा  

(School Education in Britain) 
8.0 इकाई के उƧेæय(Objectives of the Unit) 
8.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
8.2 ͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of School Education) 
8.3 ͪवɮयालय के Ĥकार (Types of Schools) 
8.4 पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Pre-Primary Education) 
8.5 पाɫयĐम (Curriculum) 
8.6 ͧश¢ण ͪवͬधया ँ(Methods of Teaching) 
8.7 तकनीकȧ एव ंसचूना सàĤेषण तकनीकȧ (Technology and ICT) 
8.8 Ĥमाण पğ पाɫयĐम (Certificate Courses) 
8.9 दरूèथ ͧश¢ा (Distance Education) 
8.10 अनसुंधान (Research) 
8.11 ͧश¢क Ĥͧश¢ण (Teacher Education) 
8.12 अÚयापकɉ का वगȸकरण (Classification of Teachers) 
8.13 Ĥशासन (Administration) 
8.14 ͪवशेषताएँ (Special Features) 
8.15 समèयाएँ (Problems) 
8.16 पǐरवत[न (New Trends) 
8.17 साराशं (Summary) 
8.18 सÛदभ[ सूची (References) 

8.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई को पढ़कर आप - 
1. ǒĦटेन कȧ ͪवɮयालय ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ संरचना को जान सकɅ गे। 
2. ǒĦटेन के ͪवɮयालय के Ĥकार जान सकɅ गे। 
3. ǒĦटेन ǒĦटेन मɅ ͪवɮयालय ͧश¢ा के पाɫयĐम एव ंͧश¢ण ͪवͬधयɉ को जान सकɅ गे। 
4. ǒĦटेन मɅ मूãयांकन, दरूèथ ͧश¢ा, अनसुधंान, ͧश¢क Ĥͧश¢ण के बारे मɅ जान सकɅ गे।  
5. ǒĦटेन के ͧश¢ा Ĥशासन एव ंĤबÛधन के बारे मɅ जान सकɅ गे। 
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8.1 ͪवषय Ĥवेश(Introduction) 
ǒĦटेन सàपणू[ ͪवæव का एक ͪवकͧसत देश है। यह औɮयोͬगक (Industrial) देश है। 

ǒĦटेन भारत के समान Ēामीण देश नहȣ ंहै। ǒĦटेन कȧ सßयता नगरɉ कȧ सßयता है। अत: वहȣ 
कȧ ͧश¢ा संरचना वहȣ कȧ आवæयकताओं के अनसुार सचंाͧलत होती है। ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा कȧ 
ͪवकास याğा ͧश¢ा अͬधǓनयमɉ एव ंआयोगɉ पर आधाǐरत रहȣ है। वत[मान मɅ ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा 
Ĥणालȣ 1944 के ͧश¢ा अͬधǓनयम पर आधाǐरत है। इसके चार èतर हɇ पवू[ Ĥाथͧमक, 
Ĥाथͧमक, माÚयͧमक एव ं ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा। इनमɅ से Ĥथम तीन ͪवɮयालय ͧश¢ा से 
सàबिÛधत है और एक ͪवæवͪवɮयालयी एव ंमहाͪवɮयालय ͧश¢ा से सàबिÛधत है। इस इकाई मɅ 
हम ͪवɮयालय ͧश¢ा से सàबिÛधत तीन èतरɉ का अÚययन करɅगे। ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा का बहु त 
मह×व है इसके उÍचतम ͪवकास एव ं हर बÍचे कɉ ͧश¢ा उपलÞध हो इसके ͧलए ǒĦटेन का 
ͧश¢ा मंğालय सदैव त×पर रहता है। यहȣ कȧ ͧश¢ा åयवèथा का दाǓय×व èथानीय ͧश¢ा 
स×ताओं (L.E.A.) का है। इन èथानीय ͧश¢ा स×ताओं को अपने-अपने ¢ेğ मɅ ͧश¢ा के पया[Üत 
ͪवकास पर Úयान देना होता है। èथानीय ͧश¢ा स×ताएँ Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा ¢ेğ मɅ 
छाğɉ कȧ योÊयता एव ंǽͬच के अनǾुप एव ंअÛय åयवèथाऐं उपलÞध करवाती है। 

8.2 ͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of School 
Education) 
ǒĦटेन मɅ 5 वष[ से 16 वष[ तक कȧ ͧश¢ा अǓनवाय[ व राÏय अनदुाǓनत है। इसके 

Ĥमुखत: चार चरण हɇ- पवू[ Ĥाथͧमक, Ĥाथͧमक, माÚयͧमक व ͧसÈèथ फाम[। इसका उƧेæय 
चǐरğ ͪवकास, शारȣǐरक ͪवकास मानͧसक ͪवकास, मनोव£ैाǓनक ͪवकास है। पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
कȧ समयावͬध 3 वष[ है। बालक दो वष[ कȧ आय ुपणू[ करने पर पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ Ĥवेश 
लेता है एव ं पाँच वष[ कȧ आय ु पणू[ करने पर उसकȧ पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा पणू[ करता है। 
Ĥाथͧमकता ͧश¢ा कȧ अवͬध 6 वष[ है। जǓूनयर ͪवɮयालय व इÛफ़ैट ͪवɮयालय Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
Ĥदान करत ेहɇ। 5 से 11 वष[ तक कȧ आय ुमɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा ĤाÜत कȧ जाती है। माÚयͧमक 
ͧश¢ा कȧ अवͬध 5 वष[ है। ͪवͧभÛन Ĥकार के ͪवɮयालय माÚयͧमक ͧश¢ा Ĥदान कर छाğɉ को 
जनरल सǑट[ͩफकेट ऑफ सैकÖडरȣ एÏयकेूशन के ͧलए तैयार करत ेहɇ। 

सोलह वष[ कȧ आय ुके पæचात ्छाğ दो वष[ के ͧलए ͧसÈèथ फाम[ ͪवɮयालय मɅ ͧश¢ा 
Ēहण कर जी.सी.ई.ए. या जी.सी.ई.ए.एस. (जनरल सǑट[ͩफकेट ऑफ एÏयकेूशन एडवाÛèड 
सÜलȣमेÖटरȣ) या जी.एन.वी.Èय.ू (जनरल नेशनल वोकेशनल Èवाͧलͩफकेशन) का सǑट[ͩफकेट ĤाÜत 
कर सकत ेहɇ। 
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8.3 पूव[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Pre-Primary Education) 
पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ͧलए ǒĦटेन मɅ नस[रȣ ͪवɮयालय कȧ åयवèथा है। इसमɅ दो वष[ 

कȧ आय ुके बालक Ĥͪवçट होत ेहɇ और चार या पाँच वष[ कȧ आय ुतक रहत ेहɇ। 
ͩकसी भी Ĥकार कȧ औपचाǐरक ͧश¢ा इन ͪवɮयालय मɅ नहȣ ंदȣ जाती। बालकɉ को 

èवÍछंद Ǿप से खेलने-कूदने ͬचğकारȣ करने व घरɉदे बनाने के अवसर यहȣ Ĥदान ͩकए जात ेहै। 
उनके ͪवͧभÛन Ĥकार के ͨखलौने एव ं अÛय सामान काफȧ माğा मɅ उपलÞध रहत े हɇ। ये 
अÚयाͪपकाओं से कहाǓनया ँसुनत ेहɇ, संगीत एव ंन×ृय ͧसखते हɇ। दकुान एव ंघर-गहृèथी के खेलɉ 
ɮवारा उÛहɅ ͧसÈकɉ, बॉटɉ एव ंमापɉ का £ान कराया जाता है। इन ͪवɮयालय मɅ बालकɉ मɅ 
èवèथ आदतɉ एव ं अͧभविृ×तयɉ के Ǔनमा[ण, सामािजक åयवहार तथा शारȣǐरक èवाèØय के 
ͪवकास पर हȣ Úयान केिÛġत रखा जाता है। इस Ĥकार ये उÛहɅ औपचाǐरक ͧश¢ा के ͧलए तैयार 
करत ेहɇ। जनसेवी संèथाएँ हȣ उÛहɅ चलाती हɇ िजÛहɅ सरकार कȧ ओर से सहायता ͧमलती है। 

8.4 ͪवɮयालय के Ĥकार (Type of School) 

8.4.1 ͧशश ुͪवɮयालय (Infant School) 

इन ͪवɮयालय मɅ पाँच वष[ कȧ आय ुका बालक Ĥवेश ĤाÜत करता है और सात वष[ कȧ 
आय ुĤाÜत करने तक पढ़ना, ͧलखना और अंकगͨणत सीखता है। इस Ĥकार यहȣ साͪवͬधक 
ͧश¢ा Ĥदान कȧ जाती है। इन ͪवɮयालय मɅ मॉÖटेसरȣ एव ं ͩकÖडरगाट[न Ĥणालȣ के आधार पर 
ͧश¢ण Ĥदान ͩकया जाता है। यहȣ पर बालकɉ को ͪवͪवध खेलɉ मɅ भाग लेने का अवसर भी 
Ǒदया जाता है। सभी ͧशश ुͪवɮयालय मɅ लड़के और लड़ͩकया ँदोनɉ पढ़त ेहै। ͧश¢कɉ के Ǿप मɅ 
केवल मǑहलाएँ होती है। सात वष[ कȧ आय ुपणू[ करने पर बालकɉ को यहȣ से जूǓनयर ͪवɮयालय 
मɅ अÚययन हेत ु भेज Ǒदया जाता है। कुछ ͧशश ु ͪवɮयालय को जूǓनयर ͪवɮयालय के साथ 
सàबƨ कर ͧलया जाता है। इन ͧशश ुͪवɮयालय मɅ सह ͧश¢ा åयवèथा (Co-Education) है। 
यहाँ पर गायन एव ं मातभृाषा के माÚयम से ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ आ×म-अͧभåयिÈत (Self-
expression) का ͪवकास करने का Ĥयास ͩकया जाता है। 

8.4.2 Ǔनàनतर ͪवɮयालय (Lower School) 

इन ͪवɮयालय मɅ 7 वष[ कȧ आय ुके बालक-बाͧलकाएँ Ĥͪवçट होते है और 11 वष[ कȧ 
आय ुतक यहȣ पर अÚययन करत े है। इनमɅ सह-ͧश¢ा (Co-education) संचाͧलत होती है। 
इन ͪवɮयालय मɅ ĤकृǓत अÚययन, मातभृाषा, गͨणत, ͪव£ान, इǓतहास, भूगोल, बागवानी तथा 
èवाèØय ͧश¢ा के ͪवषय पढ़ाए जात े हɇ। परÛत ु èथान ͪवशेष कȧ आवæयकता के अनसुार 
पाɫयĐम मɅ पǐरवत[न ͩकया जा सकता है। छाğ-छाğा साथ-साथ 4 अथवा 5 वष[ तक ͧश¢ा 
ĤाÜत करत े हɇ और èवतंğतापवू[क ħमण करत े है। आ×माͧभåयिÈत (Self-expression) कȧ 
Ǻिçट से अͧभनय (Dramatization) तथा कहानी-कथन (Story Telling) को मह×व Ǒदया 
जाता है। बालकɉ को कातना, टोकरȣ बनाना, ͧम͠ी का काय[ करना और ͧशãप सीखने के अवसर 
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Ǒदए जाते हɇ। ͪवɮयालय कȧ Ĥ×येक क¢ा मɅ अͬधकतम 40 छाğ-छाğाएं होती हɇ। ͧश¢क वग[ मɅ 
पǽुष एव ंमǑहला दोनɉ अÚयापक होत ेहɇ। 

8.4.3 Ēामर èकूल (Grammar School) 

ये माÚयͧमक ͧश¢ा के ͧलए चलने वाले Ĥाचीन ͪवɮयालय हɇ। इनका Ĥारàभ सğहवी ं
शताÞदȣ मɅ हुआ। इनमɅ दȣ जाने वालȣ ͧश¢ा Ĥमुख Ǿप से बौͪƨक होती है। इनके पाɫय-ͪवषयɉ 
मɅ अंĒेजी भाषा एव ंसाǑह×य Ĥाचीन तथा आधुǓनक यरूोपीय भाषाएँ, गͨणत, ͪव£ान, इǓतहास, 
भूगोल, लͧलत कलाएँ तथा कुछ उɮयोग सिàमͧलत हɇ। छाğɉ को धातुकम[ (Metal Work) का 
अßयास Ǒदया जाता है। खेलकूद कȧ भी समुͬचत åयवèथा रहती है। धाͧम[क ͧश¢ा अǓनवाय[ है। 
पाɫय सहगामी ĤवǓृतयɉ के ͧलए शारȣǐरक ͧश¢ा एव ंअनेक Èलब व सͧमǓतया ँहोती है। इन 
ͪवɮयालय का Ĥमुख उƧेæय ͪवɮयाͬथ[यɉ को उÍच ͧश¢ा के ͧलए तैयार करना होता है। सभी 
Ēामर èकूल अपने छाğɉ को जी.सी.ई (जनरल सǑट[ͩफकेट ऑफ एÏयकेुशन) परȣ¢ाओं के ͧलए 
तैयार करत ेहै और इनके अͬधकाशं छाğ इन परȣ¢ाओं मɅ सͧमͧलत भी होते है। 

Ēामर ͪवɮयालय मɅ ͪवͬध èविैÍछक गोिçठया,ँ साǑहि×यक, वाद-ͪववाद सàबÛधी, 
व£ैाǓनक, संगीत सàबÛधी एव ंअͧभनवन समाज åयवèथाएं पाई जाती है। पव[तारोहण, शतरंज, 
जम[न अथवा फɅ च वतृ गोिçठयɉ इ×याǑद भी इन ͪवɮयालय मɅ संचाͧलत है। ͪवɮयालय समय के 
बाद के समय मɅ इन काय[Đमɉ का संचालन ͩकया जाता है। 

सामाÛय ͧश¢ा Ĥमाण पğ (General Certificate of Education) उÛहȣ ंछाğɉ को 
Ǒदया जाता है जो इसके इÍछुक होत ेहɇ। इस हेत ुछाğ-छाğाओं को परȣ¢ा देनी होती है। इस 
परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत होने के ͧलए छाğ-छाğाओं कȧ आय ु15 अथवा 16 वष[ होनी चाǑहए। इन 
परȣ¢ाओं को उ×तीण[ करने के बाद छाğɉ को ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश के ͧलए Ĥवेश परȣ¢ा नहȣं 
देनी पड़ती है। उÛहɅ ͪवæवͪवɮयालय मɅ सीधे Ĥवेश ͧमल जाता है। 

8.4.4 माÚयͧमक तकनीकȧ ͪवɮयालय (Secondary Teaching Schools) 

इन ͪवɮयालय का संबधं ͩकसी उɮयोग अथवा åयवसाय ͪवशेष या उɮयोगɉ अथवा 
åयवसायɉ के समूह से हɇ। इन ͪवɮयालय कȧ èथापना तकनीकȧ ͪवषयɉ मɅ ǽͬच रखने वाले 
बालकɉ के ͧलए कȧ गई। Ēामर èकूल के समान हȣ माÚयͧमक तकनीकȧ ͪवɮयालय भी अपने 
छाğɉ को जी.सी.ई के ͧलए तैयार करत ेहɇ तथा कुछ को ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ भी भेजत ेहɇ। इसके 
अǓतǐरÈत ये इÛहɅ ͪवͧभÛन तकनीकȧ परȣ¢ाओं के ͧलए भी तैयार करत ेहɇ। 

इन Ĥाͪवͬधक माÚयͧमक ͪवɮयालय कȧ संÉया Ēामर ͪवɮयालय कȧ तुलना मɅ बहु त 
कम है। 1945 से 1959 ई. तक इन ͪवɮयालय कȧ संÉया मɅ कोई वृͪ ƨ नहȣ ंहु ई परÛत ुइन 
ͪवɮयालय मɅ पढ़ने वाले छाğ-छाğाओं कȧ संÉया दगुनुी हो गई। ǒĦटेन के लोगɉ कȧ यह धारणा 
बन गई ͩक Ēामर ͪवɮयालय तकनीकȧ ͪवɮयालय कȧ तुलना मɅ अͬधक मह×वपणू[ है। इसͧलए 
Ēामर ͪवɮयालय कȧ तुलना मɅ तकनीकȧ ͪवɮयालय कȧ संÉया अͬधक नहȣ ंबढ़ पाई। यɮयͪप 
ͧश¢ा मंğालय ɮवारा यह घोषणा कȧ गई ͩक समान बुͪ ƨलिÞध और èतर वाले बालक Ēामर 
अथवा तकनीकȧ ͩकसी भी ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ĤाÜत कर सकत े हɇ। परÛत ुअͧभभावक अपने 
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बालकɉ को Ēामर ͪवɮयालय मɅ भेजत ेपाए गए। अथक Ĥयास करने पर भी िजन बालकɉ को 
Ēामर ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश नहȣ ंĤाÜत हुआ उन बालकɉ ने Ĥाͪवͬधक ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश लेना 
चाहा। Ĥवेश कȧ कमी पाए जाने के फलèवǾप इन ͪवɮयालय के Ǔनजी भवन नहȣ ंबन सके और 
सदैव ͧश¢कɉ का अभाव बना रहा। 

इनमɅ से अͬधकाशं ͪवɮयालय ने माÚयͧमक ͧश¢ा ͪवकास मɅ कोई Ĥशंसनीय योग नहȣ ं
Ǒदया। ͩफर भी ये Ĥाͪवͬधक ͪवɮयालय छाğ' -छाğाओं को सामाÛय ͧश¢ा Ĥमाण पğ के ͧलए 
तैयार करके ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͧलए तैयार करत ेहɇ। जो ͪवɮयाथȸ Ĥाͪवͬधक महाͪवɮयालय मɅ 
ͧश¢ा ĤाÜत करत ेहɇ अͬधकाशंत: इÛहȣ ंमाÚयͧमक Ĥाͪवͬधक ͪवɮयालय से आत ेहɇ। 

8.4.5 आधुǓनक माÚयͧमक ͪवɮयालय (Modern Secondary Schools) 

ये ͪवɮयालय ͧश¢ा को परàपरागत िèथǓत से Ǔनकाल कर उसे आधुǓनक Ǿप देने के 
उƧेæय से Ĥारàभ ͩकए गए और सन ्1945 मɅ Ēेट ǒĦटेन के सभी सीǓनयर एलȣमेÖटरȣ èकूलɉ 
को सैकÖडरȣ मॉडन[ èकूलɉ मɅ पǐरवǓत[त कर Ǒदया गया। इन ͪवɮयालय मɅ ͪवशेष Ĥकार के 
पाɫयĐमɉ कȧ åयवèथा कȧ गई, जो पणू[तया अथवा आंͧशक Ǿप से åयावसाǓयक थे। इन 
ͪवɮयालय के पाɫयĐम मɅ कला तथा उɮयोग, गहृकला, ऑटोमोबाइल इंजीǓनयǐरगं, मशीनी 
उɮयोग, गहृ-सÏजा, Ēामीण-ͪव£ान, कृͪष तथा बागवानी, संगीत, सामाÛय ͪव£ान, ͪवɮयतु 
ͪव£ान, åयापाǐरक ͪवषय तथा नͧसɍग आǑद के अǓतǐरÈत जी.सी.ई के बौͪƨक ͪवषय सिàमͧलत 
है। सैकÖडरȣ मॉडन[ èकूलɉ को बाéय परȣ¢ाओं से मÈुत रखने कȧ योजना थी। परÛत ु
सव[साधारण मɅ यह धारणा बनने लगी थी ͩक सैकÖडरȣ मॉडन[ èकूल, परȣ¢ा (बाéय) मɅ 
अन×ुतीण[ होने वाले छाğɉ के ͧलए है। अत: इनके ͧश¢क अपने छाğɉ कȧ बौͪƨक योÊयता ͧसƨ 
करने के ͧलए बाéयय परȣ¢ाओं कȧ ओर झुके और अपनी बात को ͧसƨ करने मɅ सफलता पाई। 

इन ͪवɮयालय कȧ èथापना ͧश¢ा को आधुǓनक बनाने के उƧेæय से कȧ गई। इन 
ͪवɮयालय ने जनता कȧ आवæयकताओं को Úयान मɅ रखकर ͧश¢ा कȧ åयवèथा कȧ। इसͧलए 
जनता ने भी इनको सहायता Ĥदान कȧ। सन ्1994 मɅ 875 माÚयͧमक आधुǓनक ͪवɮयालय से 
9327 छाğ तथा इनमɅ से 721 छाğ अͬĒम (Advance) èतर के ͪवɮयाथȸ थे। इस Ĥकार इन 
ͪवɮयालय ने सामाÛय ͧश¢ा Ĥमाण पğ कȧ Ǻिçट से मह×वपणू[ काय[ ͩकया है। 

8.4.6 ɮͪवभुज (ɮͪवǑदश) तथा åयापक ͪवɮयालय (Bilateral and Comprehansive 
School) 

ǒĦटेन मɅ 1950 ई. के पæचात ्माÚयͧमक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ ɮͪवभुज (ɮͪवǑदश) तथा 
åयापक ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ जाने लगी। ɮͪवभुज ͪवɮयालय वे ͪवɮयालय थे िजनमɅ 
उपयु [Èत Ēामर माÚयͧमक, आधुǓनक माÚयͧमक एव ंĤाͪवͬधक ͪवɮयालय मɅ से ͩकÛहȣ ंदो को 
समिÛवत करके åयापक माÚयͧमक ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ गई। 

इन ɮͪवभुज माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ दो Ĥकार के माÚयͧमक ͪवɮयालय थे - एक 
माÛयता ĤाÜत तथा दसूरे अमाÛयता ĤाÜत। ये ɮͪवभुज ͪवɮयालय पवू[ Ĥचͧलत Ēामर, आधुǓनक 
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एव ं Ĥाͪवͬधक माÚयͧमक ͪवɮयालय से अͬधक ͧभÛन नहȣ ं थे। अनेक आधुǓनक माÚयͧमक 
ͪवɮयालय ने Ēामर ͪवɮयालय के पाɫयĐम को èवीकार कर ͧलया था। 

इन ɮͪवभुज माÚयͧमक ͪवɮयालय को åयापक (Comprehensive) माना जाता था। 
परÛत ुवाèतव मɅ ये åयापक नहȣ ंथे। åयापक ͪवɮयालय वे हȣ माने जात े है जो सभी बालक-
बाͧलकाओं को सामाÛय ͧश¢ा देते थे उनकȧ åयिÈतगत आवæयकताओं, ǽͬचयɉ और योÊयताओं 
पर आधाǐरत थे परÛत ुइन ͪवɮयालय मɅ यह ͪवशेषता नहȣ ंथी। इनमɅ से अͬधकाशं ͪवɮयालय मɅ 
एक हȣ ͧलगं के छाğɉ को हȣ ͧश¢ा दȣ जाती थी एव ंये ͪवɮयालय छाğɉ कȧ आवæयकतानसुार 
ͧश¢ा नहȣ ंदेते थे। 

अत: कुछ अͧभभावक तो आज भी अपने बÍचɉ (Wards) को Ǔनकटवतȸ Ēामर 
ͪवɮयालय मɅ भेजना पसÛद करत ेहɇ परÛत ुइस ɮͪवभुज (åयापक) ͪवɮयालय मɅ भेजना पसÛद 
नहȣ ंकरत ेहɇ। 

8.4.7 अराजकȧय ͪवɮयालय (Non-Govt. School) 

ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ èवय ं सेवी संèथाओं का भी मह×वपणू[ èथान है और 
अनेक अराजकȧय ͪवɮयालय काय[रत हɇ। इन सभी मɅ ͧश¢ण शãुक ͧलया जाता है और इनमɅ 
अͬधकांश को ͩकसी Ĥकार का सरकारȣ अनदुान नहȣ ं ͧमलता परÛत ु इन सभी ͪवɮयालय को 
अपने को पजंीकृत कराना पड़ता है और ͧश¢ा ͪवभाग के Ǔनरȣ¢क इनका Ǔनरȣ¢ण कर सकत े
हɇ। 

इन ͪवɮयालय मɅ Ēामर ͪवɮयालय कȧ अपे¢ा अͬधक ͪवषय पढाये जात ेथे अǓतǐरÈत 
ͪवषयɉ मɅ इǓतहास, भूगोल, आधुǓनक भाषाएं, कला, गͨणत, जैसे ͪवषय को इन ͪवɮयालय मɅ 
पढ़ाया जाता था इन ͪवɮयालय मɅ अनशुासन èथापना का उ×तम ढंग था। छाğ èवय ंहȣ एक 
सͧमǓत का चयन करत ेथे जो ͪवɮयालय संचालन के Ǔनयम बनाती थी जो कोई भी उन Ǔनयमɉ 
को भंग करता था उसे इस Ûयाय सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत होना पड़ता था। 

इन ͪवɮयालय मɅ छाğाओं के ͧश¢ण कȧ भी åयवèथा थी। ये छाğाएं सामाÛयत: उÍच 
एव ंमÚयम वग[ के पǐरवारɉ से आती थी। इÛहɅ यहा ंपर परàपरागत आवæयकताओं के अनǾुप 
छाğाओं को सुयोÊय गǑृहणी (House Wives) बनाने का Ĥयास ͩकया जाता था। 

8.4.8 ͪवशेष ͪवɮयालय (Special Schools) 

इन ͪवɮयालय मɅ पढ़ने वाले ͪवɮयाथȸ बहरे, ऊँचा सुनने वाले, अंधे, दूͪ षत Ǻिçट वाले, 
अÛय Ĥकार के शारȣǐरक Ǿप से बाͬधत, शैͯ¢क Ǻिçट से असामाÛय, ͧमगȸ के रोगी, खराब 
èवाèØय वाले, कुसमायोिजत तथा वाणी के दोषɉ से पीͫड़त होत ेहै। यहȣ पर इन बालकɉ के ͧलए 
ͪवशेष उपचार कȧ åयवèथा भी होती है। ये ͪवɮयालय ɮवारा संचाͧलत होत ेहɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन मɅ ͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ सरंचना के बारे मɅ  बताइए। 
2. ǒĦटेन मɅ ͪवɮयालय के ͩकतने Ĥकार हɇ? 
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8.5 पाɫयĐम (Curriculum) 
ǒĦटेन मɅ 1944 के ͧश¢ा अͬधǓनयम व पाɫयĐम सुधार 1988 के अनसुार ͧश¢ा 

Ĥदान कȧ जाती है। पवू[ Ĥाथͧमक èतर पर ǒबना दबाव खेलकूद, भोजन करना, वèतुओं कȧ 
पहचान कराई जाती है। ͧलखना-पढ़ना, गͨणत, संगीत, न×ृय, ͧम͠ी का काय[ सिàमͧलत है। 
ͧलखना, पढना व गͨणत कȧ ͧश¢ा पर ͪवशेष Úयान Ǒदया जाता है। Ĥाथͧमक èतर पर 
अͧभनय, कहानी कथन, ĤकृǓत अÚययन, मातभृाषा, गͨणत, ͪव£ान, कला, भूगोल, इǓतहास, 
èवाèØय, ͧश¢ा व बागवानी पाɫयĐम के ͪवषय हɇ। घरेल ू ͧशãप भी ͧसखाया जाता है। 
पाɫयĐम लचीला होता है। माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ अंĒेजी, गͨणत, ͪव£ान पर खास बल Ǒदया 
जाता है। अÛय ͪवषय-इǓतहास, भूगोल, तकनीकȧ, संगीत, ͪवदेशी भाषा अǓनवाय[ ͪवषय होत ेहɇ। 
शारȣǐरक ͧश¢ा का भी मह×व है। 14 वष[ कȧ आय ुमɅ छाğ उस ͪवषय का चयन करत े हɇ 
िजसमɅ जी.सी.एस.ई. परȣ¢ा उ×तीण[ करना चाहत ेहɇ। धाͧम[क ͧश¢ा अǓनवाय[ है। 16 वष[ कȧ 
आय ुमɅ कुछ छाğ एडवाÛèड èतर पर åयावसाǓयक ͪवषयɉ का चयन करत ेहɇ। 

èकॉटलÖैड का अपना राçĚȣय पाɫयĐम नहȣ ं है परÛत ु वह राçĚȣय Ǒदशा-Ǔनदȶश का 
अनसुरण करता है। ͧश¢ण एव ंअͬधगम èकॉटलैÖड ͪवɮयालय मɅ पाɫयĐम सधुार मɅ अहम ्
भूͧमका Ǔनभाता है। 

8.6 ͧश¢ण ͪवͬधयɉ (Teaching Methods) 
Ĥाथͧमक èतर पर पèुतकɉ व उͬचत ͧश¢ण ͪवͬधयɉ ɮवारा इिÍछत åयवहारगत 

पǐरवत[न लाए जात ेहɇ। Ǔनàन ͪवͬधया ँआमतौर पर Ĥचͧलत हɇ - 
1. करके सीखना 
2. खेल-खेल मɅ सीखाना 
3. Ĥदश[न ͪवͬध 
4. कहानी कथन ͪवͬध 
5. ͬचğकला, हèतकला व ͧम͠ी से काम करना। 
6. नाटक व वाता[लाप 
7. उपवग[ समहू (Tutorial group) 
माÚयͧमक èतर पर ͪवषय के अनसुार ͧश¢ण ͪवͬध का चुनाव ͩकया जाता है। 

अÛतःͩĐया पर खास Úयान Ǒदया जाता है। छाğɉ कȧ सहभाͬगता का ͪवशेष Úयान रखा जाता है। 
1. भाषा ͧश¢ण मɅ आगमन Ǔनगमन ͪवͬध का Ĥयोग ͩकया जाता है ͫĜल तकनीक 

उÍचारण सधुार के ͧलए ĤयÈुत कȧ जाती है। 
2. Ĥæन-उ×तर ͪवͬध 
3. पèुतकालय ͪवͬध 
4. नरेशन ͪवͬध 
5. ¢ेğीय काय[ ͪवͬध 
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6. Ĥदश[न ͪवͬध 
7. समी¢ा ͪवͬध 
8. द×तकाय[ ͪवͬध 
9. Ĥयोगशाला ͪवͬध 
10. Ĥयोग ͪवͬध 
11. आई.सी.टȣ. का Ĥयोग-सी.डी. रोम, इÖटरनेट, कàÜयटूर, ĤोĒाàड-लǓनɍग। 

8.7 तकनीकȧ एवं सूचना सàĤेषण तकनीकȧ (L.C.T.) 
तकनीकȧ व सूचना सàĤेषण तकनीकȧ का उपयोग ͧश¢ा के Ĥसार एव ं उसे Ĥभावी 

बनाने के ͧलए होता है। ͪवͧभÛन ͪवषयɉ कȧ बेहतर ĤèतुǓत व अͬधगम के ͧलए तकनीकȧ का 
उपयोग ͩकया जाता है। उपयोग मɅ आने वाले तकनीक इस Ĥकार हɇ - 

1. ͪवͫडयो कॉÛĥेिÛसंग 
2. वेब कॉÛĥेिÛसंग 
3. ऑͫडयो कैसेट 
4. ई-मेल 
5. मेसेज बोड[ 
6. ͪĤÖट सामĒी 
7. वाईस मेल/फैÈस 
8. ͪवͫडयो कैसेट 
9. टȣवी/रेͫडयो 
10. कàÜयटूर 
11. सीडी रोम 
12. टेलȣफोन 
इनका उपयोग सटȣक, èपçट, åयापक एव ं ͪवæवसनीय शैͯ¢क अनसुंधान व मूãयांकन 

मɅ भी ͩकया जाता है। 

8.8 Ĥमाण पğ पाɫयĐम (Certificate Course) 
सन ्1951 मɅ जी.सी.ई (General Certificate of Education) परȣ¢ाएँ Ĥारàभ कȧ 

गई। ये आठ पथृक-पथृक परȣ¢ा संèथाओं ɮवारा आयोिजत कȧ जाती है, िजनमɅ से अͬधकांश 
ͩकसी ͪवæवͪवɮयालय से सàबƨ होती है। इन परȣ¢ाओं मɅ ͪवषयɉ के समूह का बधंन नहȣ ं है। 
परȣ¢ाथȸ एक समय मɅ एक या एक से अͬधक ͪवषयɉ मɅ परȣ¢ा पास करके सटȹͩफकेट ĤाÜत 
कर सकता है। उसे यह सुͪवधा भी ĤाÜत है ͩक एक के बाद एक-दसूरे अनेक ͪवषयɉ मɅ परȣ¢ा 
पास करता चला जाए। ये परȣ¢ाएँ दो èतरɉ पर होती है, िजÛहɅ सामाÛय तथा उÍच कहा जाता 
है। सामाÛय èतर कȧ परȣ¢ाओं मɅ सिàमͧलत होने कȧ Ûयनूतम आय ु26 वष[ है। इससे कम 
आय ु के उÛहȣ ंछाğɉ को इनमɅ Ĥवेश Ǒदया जा सकता है िजनकȧ शैͯ¢क योÊयता के बारे मɅ 
ĤधानाÚयापक अपनी ओर से Ĥमाण पğ दɅ। 
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उÍच èतर कȧ परȣ¢ा दो वष[ पæचात ् दȣ जा सकती है। जी.सी.ई (General 
Certificate of Education) परȣ¢ाएँ सव[था ऐिÍछक हɇ, परÛत ु अͬधकांश छाğ इनमɅ 
सिàमͧलत होना पसÛद करत ेहɇ। इसका कारण यह है ͩक इन परȣ¢ाओं कȧ ĤǓतçठा बहु त है 
और उपयु [Èत ͪवषयɉ मɅ जी.सी.ई (General Certificate of Education) ĤाÜत छाğɉ को 
ͪवæवͪवɮयालयɉ एव ं Ĥमुख åयावसाǓयक Ĥͧश¢णालयɉ को Ĥवेश परȣ¢ाएँ नहȣ ं देनी पड़ती। 
जी.सी.ई (जनरल Certificate of Education) कȧ परȣ¢ाओं मɅ आगे कȧ ͧश¢ा (Further 
Education) ĤाÜत कर रहे एव ंͩकसी भी राçĚȣयता के छाğ सिàमͧलत हो सकत ेहɇ। 

सǑट[ͩफकेट ऑफ सैकÖडरȣ एÏयकेूशन (सी.एस.ई.)- यह परȣ¢ा 1965 मɅ Ĥारàभ कȧ 
गई है और उन छाğɉ के ͧलए, जो अपने आय ुवग[ मɅ सामाÛय योÊयता रखत ेहɇ। परȣ¢ा मɅ 
माÚयͧमक èतर कȧ पाँच वष[ कȧ ͧश¢ा पणू[ करने वाले छाğ सिàमͧलत हो सकत ेहɇ और चाहे 
िजतने ͪवषय ले सकत ेहɇ इन परȣ¢ाओं मɅ परȣ¢ाͬथ[यɉ को उ×तीण[ अथवा अन×ुतीण[ घोͪषत नहȣं 
ͩकया जाता। उÛहɅ Ĥ×येक परȣ¢ा ͪवषय मɅ पाँच मɅ से èतर Ĥदान ͩकए जात ेहɇ। जो Ǔनàनतम 
èतर भी ĤाÜत नहȣ ंकर पाते, उÛहɅ कोई भी èतर नहȣ ंǑदया जाता। इस परȣ¢ा का Ĥथम èतर 
जी.सी.ई (General Certificate of Education) के सामाÛय èतर के समक¢ माना जाने 
लगा है। 

परȣ¢ा का ǓनयÛğण काय[रत ͧश¢कɉ कȧ 14 ¢ेğीय पǐरषदɉ के हाथ मɅ है। Ĥæन पğ 
माÚयͧमक ͪवɮयालय के सामाÛय काय[ पर आधाǐरत होते हɇ। यɮयͪप एक ¢ेğ के Ĥæन पğ 
दसूरे ¢ेğ से और एक ͪवɮयालय के दसूरे ͪवɮयालय से ͧभÛन हो सकत ेहै, परÛत ुइनका èतर 
परेू देश मɅ समान होता है। 

8.9 दरूèथ ͧश¢ा (Distance Education) 
दरूèथ ͧश¢ा ɮवारा मुÉयत: अंĒेजी भाषा एव ंगͨणत कȧ ͧश¢ा ĤाÜत कȧ जा सकती है। 

आई.सी.टȣ. का इसमɅ मह×वपणू[ योगदान रहता है। èकूलɉ कȧ तुलना मɅ उÍच ͧश¢ा के ͧलए 
इसका Ïयादा åयापक उपयोग होता है। 

8.10 अनुसंधान (Research) 
ǓनरÛतर अनसुंधान ɮवारा ͧश¢ा कȧ समèयाएँ दरू कर ͧश¢ण Ĥणालȣ को सुǺढ़ एव ं

Ĥभावी बनाया जाता है। वत[मान मɅ अनसुधंान के ͪवषय इस Ĥकार हɇ - 
1. पाɫयĐम सुधार 
2. पाɫयĐम लाग ूकरने कȧ समèयाएँ 
3. ͪवɮयालय Ĥभावशीलता 
4. शैͯ¢क चुनाव 
5. शैͯ¢क बाजार, पसÛद एव ंसामािजक वग[ 
6. ͪवɮयालयी बÍचɉ मɅ èवाèØय एव ंåयवहार 
7. ͪवɮयालयी परȣ¢ा पǐरणाम 
8. ͪवɮयालय नेत×ृव 
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9. ͪवɮयालय पनु:संरचना 
10. पाɫयĐम 
11. ͩ Đया×मक अनसुंधान  

8.11 ͧश¢क ͧश¢ा (Teacher Education) 
ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा अͬधǓनयम 1944 से पवू[ अÚयापक Ĥͧश¢ण åयवèथा èविैÍछक एव ं

èवतंğ थी। उस समय ͧश¢कɉ के Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय चच[ अथवा ͩकसी धाͧम[क संगठन से 
सàबिÛधत होते थे। ͧश¢क केवल आ×मसÛतुिçट अथवा अपनी ͧश¢ण ¢मता कȧ वृͪ ƨ के ͧलए 
हȣ Ĥͧश¢ण ͧलया करत े थे। वत[मान मɅ इन Ĥͧश¢ण संèथाओं कȧ åयवèथा èथानीय ͧश¢ा 
स×ताओं (L.E.A.) के हाथ मɅ है िजसे उÛहɉने èवेÍछा से अपने हाथ मɅ ͧलया है। ǒĦटेन मɅ 
अÚयापक Ĥणालȣ कͧमक Ǿप से Ǔनकटतम अतीत से ͪवकͧसत हु ई है। ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा मंğालय 
का कत[åय है ͩक वह ͧश¢कɉ कȧ योÊयता का Ûयनूतम èतर Ǔनधा[रण करे। Ĥͧश¢ण कȧ 
समèयाओं पर ͪवचार करने तथा इस Ĥͧश¢ण कȧ समुͬचत åयवèथा का Ǔनधा[रण करने के ͧलए 
ͧश¢ा मंğालय कȧ सहायता के ͧलए एक राçĚȣय ͧश¢ा परामश[दाğी पǐरषɮ (National 
Council of Education) कȧ ǓनयिुÈत कȧ गई। यह पǐरषɮ देश कȧ आवæयकताओं को Úयान 
मɅ रखत े हु ए अÚयापक Ĥͧश¢ण मɅ मुÉय है। इससे सभी अÚयापक Ĥͧश¢ण संèथाएं सàबƨ 
रहती हɇ। 

ǒĦटेन मɅ दो Ĥकार कȧ ͧश¢ण Ĥͧश¢ण संèथाएँ संचाͧलत होती है। Ĥथम तो वे 
èथानीय ͧश¢ा संèथाओं (L.E.A.) ɮवारा संचाͧलत होती है और इÛहȣ ं के ɮवारा उनका åयय 
वहन ͩकया जाता है और दसूरȣ वे जो èविैÍछक संगठनɉ ɮवारा सचंाͧलत कȧ जाती है। इनका 
åयय èविैÍछक संगठनɉ ɮवारा जनकोष (Public fund) ɮवारा वहन ͩकया जाता है। Ĥथम 
Ĥकार कȧ संèथाओं को आंͧशक अनदुान ͧश¢ा मंğालय ɮवारा ĤाÜत होता है। दसूरे Ĥकार कȧ 
संèथाओं को उनके åयय का आधा भाग ͧश¢ा मंğालय ɮवारा अनदुान मɅ ͧमलता है और शेष 
सàबिÛधत èविैÍछक संगठन हȣ वहन करता है। यह छाğाÚयापकɉ के शुãक ɮवारा वहन ͩकया 
जाता है। 

8.12 अÚयापकɉ का वगȸकरण (Classification of Teachers) 
ǒĦटेन मɅ ͧश¢ण èतर के आधार पर Ǔनàनͧलͨखत चार Ĥकार के अÚयापक पाए जाते 

है- 
(1) Ĥाथͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢क - इन अÚयापकɉ का Ĥͧश¢ण, Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय मɅ 
होता है। इस Ĥͧश¢ण मɅ Ĥवेश के ͧलए Ûयनूतम आय ु18 वष[ एव ंÛयनूतम योÊयता सामाÛय 
ͪवɮयालय ͧश¢ा होता है। सामाÛय ͧश¢ा के पæचात ्2 वषȸय अÚयापक Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। 
त×पæचात ्उस ͧश¢क को ͧश¢ण काय[ के ͧलए योÊय मान ͧलया जाता है। यɮयͪप ǒĦटेन मɅ 
इस èतर पर अÚयापक Ĥͧश¢ण आवæयक नहȣ ंहɇ ͩफर भी अͬधकाशं ͧश¢क Ĥͧश¢ण ĤाÜत हȣ 
होत ेहɇ। 
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(2) माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢क - ǒĦटेन मɅ माÚयͧमक èतरȣय ͧश¢कɉ के ͧलए भी 
यɮयͪप Ĥͧश¢ण अǓनवाय[ नहȣ ंहोता है परÛत ु ͩफर भी अͬधकांश ͧश¢क Ĥͧश¢ण ĤाÜत कर 
लेत ेहɇ। इनको इस Ĥकार का Ĥͧश¢ण Ĥदान ͩकया जाता है ͩक ये अÚयापक इस Ĥͧश¢ण के 
पæचात ्ͩकसी भी माÚयͧमक ͪवɮयालय अथवा ͪवæवͪवɮयालय मɅ भी अÚयापन काय[ कर सकत े
हɇ। इन अÚयापकɉ कȧ Ĥͧश¢ण अवͬध एक वष[ होती है। 
(3) ͪवͧशçट ͪवषयɉ के ͧश¢क -कला, संगीत, गहृ ͪव£ान, न×ृयकला, ͬचğकला एव ंशारȣǐरक 
ͧश¢ा जैसे ͪवषयɉ मɅ Ĥͧश¢ण Ĥदान करने कȧ åयवèथा पथृक Ĥकार कȧ Ĥͧश¢ण संèथाओं मɅ 
Ĥदान कȧ जाती है। इन ͧश¢कɉ को Ĥͧश¢ण राçĚȣय èतर के Ĥͧश¢ण संèथान Ĥदान करत ेहɇ। 
इन ͪवषयɉ मɅ Ĥͧश¢ण कȧ समयावͬध Ĥ×येक मɅ एक समान नहȣ ंहोकर ͧभÛन भी हो सकती है। 
ͩकसी मɅ यह अवͬध तीन वष[ ͩकसी मɅ यह चार वष[ कȧ होती है। इनमɅ Ĥवेश Ûयनूतम जी.सी.ई 
(General Certificate of Education) होती है। 
(4) अͬĒम ͧश¢ा (Further Education) देने वाले ͧश¢क - ǒĦटेन मɅ इन अÚयापकɉ का 
Ĥͧश¢ण काया[नभुव (Work Experience) पर आधाǐरत होता है। इन ͧश¢कɉ के Ĥͧश¢ण देने 
हेत ुसàबिÛधत ͪवषयɉ के अनभुवी åयिÈतयɉ को ͪवͪवध औɮयोͬगक एव ंवाͨणिÏयक संèथानɉ से 
लेकर ǓनयÈुत कर ͧलया जाता है। इन Ĥͧश¢कɉ के ͧलए उÍच èतरȣय योÊयता रखना आवæयक 
नहȣ ंहोता है अͪपत ुकाया[नभुव पर ͪवशेष Úयान Ǒदया जाता है। 
(5) Ĥͧश¢णाथ[ Ĥͧश¢णाथȸ का चयन (Selection of Trainee) - ǒĦटेन मɅ Ĥͧश¢ाथȸ 
के चयन कȧ Ǔनयͧमत Ĥͩकया नहȣ ंहै। मǑहला, Ĥͧश¢ाथȸ का चयन उन लड़ͩकयɉ मɅ से ͩकया 
जाता है जो अपनी ͧश¢ा समाÜत कर चुकȧ होती है और 1-2 वष[ का औɮयोͬगक अथवा 
वाͨणिÏयक संèथाओं का काया[नभुव रखती है। कुल Ĥͧश¢णाͬथ[यɉ कȧ 1/3 ĤǓतशत संÉया 
मǑहलाओं कȧ होती है। तकनीकȧ ͪवषयɉ मɅ Ĥͧश¢ण देने के ͧलए छाğाÚयापकɉ के ͪवषय जान 
एव ंअनभुव के आधार पर औɮयोͬगक संèथाओं मɅ से कर ͧलया जाता है। Ĥͧश¢ण के बाद 1 
वष[ परȣ¢ण (Probation) मɅ रहकर करना होता है। त×पæचात ्èथाई ǓनयिुÈत Ĥदान कȧ जाती 
है। 
(6) अÚयापकɉ कȧ ǓनयिुÈत एव ं सेवा दशाएं (Appointment of Teachers and 
Service Conditions)- ǒĦटेन मɅ ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत ĤबÛधक (Manager) और ͧश¢क 
के मÚय èथाͪपत सेवा दशाओं (Service Conditions) के आधार पर हȣ होती है। ĤबÛध 
सͧमǓत हȣ ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत करने मɅ èवतंğ होती है। ǒĦटेन मɅ दो Ĥकार के ͪवɮयालय 
संचाͧलत होत ेहɇ। Ĥथम-सहायता ĤाÜत ͪवɮयालय एव ंɮͪवतीय-èविैÍछक संगठनɉ ɮवारा संचाͧलत 
ͪवɮयालय। सहायता ĤाÜत ͪवɮयालय मɅ ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत ĤबÛधक करता है एव ंèविैÍछक 
संगठनɉ ɮवारा संचाͧलत ͪवɮयालय मɅ पणू[ ĤबÛध सͧमǓत ɮवारा ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत कȧ जाती 
है। 

बन[हम सͧमǓत (Burnham Committee) के सुझावानसुार ͧश¢क संघ एव ंèथानीय 
ͧश¢ा स×ताएँ सिàमͧलत Ǿप से अÚयापकɉ कȧ सेवा दशाओं का Ǔनधा[रण करती है। 
ĤधानाÚयापक को 3 माह कȧ सूचना देकर अÚयापक को 2 माह कȧ सूचना देकर सेवा काय[ से 
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हटाया जा सकता है। परÛत ुͧश¢क को हटाने के ͧलए èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ (L.E.A.) कȧ 
èवीकृǓत लेनी पड़ती हɇ। सामाÛयत: अÚयापक को सğ के अÛत मɅ हȣ काय[ से हटाया जाता है 
और इसे पणू[ गोपनीय रखा जाता है Èयɉͩक यह Úयान रखा जाता है ͩक उस ͧश¢क कȧ 
ĤǓतçठा नहȣ ंͬगरे एव ंउसे अÛयğ काय[ ͧमलने मɅ कǑठनाई नहȣ ंआए। 

ͧश¢क को काय[ से एकदम नहȣ ंहटाया जाता है। ͧश¢क को हटाए जाने का मानस तब 
बनाया जाता है जब उस ͧश¢क के कायȾ के फलèवǾप ͪवɮयालय एव ंछाğ का ͪवशेष अǑहत 
होता हो। Ĥारàभ मɅ उसे छाğ घातक कायȾ के न करने कȧ चेतावनी दे दȣ जाती है और ͧश¢ा 
मंğालय को भी उन कायȾ के सàबÛध मɅ सूͬचत कर Ǒदया जाता है। यǑद बार-बार चेतावनी देने 
पर भी अÚयापक अपने åयवहार मɅ कोई सुधार नहȣ ं लाता तो उसे दोषारोͪपत (Charge 
sheeted) करके यह अवसर भी Ǒदया जाता है ͩक वह èवय ंअथवा अपने ĤǓतǓनͬध ɮवारा 
लगाए गए दोषɉ कȧ सफाई मɅ उ×तर दे। यǑद अÚयापक कोई सÛतोषजनक दोष Ǔनवारण 
åयवèथा नहȣ ंदे पाता हो उसे पद से हटा Ǒदया जाता है। ǒĦटेन का ͧश¢क संघ भी नहȣ ंचाहता 
है ͩक छाğ अǑहत मɅ काय[ करने वाला अÚयापक पद पर बना रहे। ͧश¢ा मंğालय भी ऐसे 
अÚयापक के ͪवǾƨ काय[वाहȣ करता है। वह अÚयापक के ͧश¢क Ĥमाण पğ को रƧ कर देता है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन मɅ ͧश¢क Ĥͧश¢ण का संचालन कौन करता है? 
2. ǒĦटेन कȧ अÚयापक ͧश¢ा को ͩकतने भागɉ मɅ  वगȸकृत ͩकया गया है? 
3. बन[हम सͧमǓत के बारे मɅ  बताइए। 

8.13 Ĥशासन (Administration) 
ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा कȧ सफलता मɅ åयिÈत शासन तथा ͧश¢ा सͧमǓतयɉ और 

संèथाओं का आपसी सàपक[  एव ंसहयोग अ×यͬधक मह×वपणू[ ͧसƨ हुआ है। ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा 
ͪवकास के ͧलए Ĥ×येक åयिÈत अपनी सकारा×मक भूͧमका Ǔनभाता हुआ िजàमेदारȣ Ǔनभाता है 
िजसके फलèवǾप वहȣ कȧ ͧश¢ा मɅ उ×तरो×तर ĤगǓत हो रहȣ है। 

ǒĦटेन मɅ सàपणू[ शैͯ¢क ͩĐयाएं संसद ɮवारा सचंाͧलत होती है। यहȣ पर ͧश¢ा मंğी 
सàपणू[ वष[ कȧ उपलिÞधयɉ एव ंअसफलताओं का Þयौरा संसद के सम¢ Ĥèतुत करता है। इस 
Þयौरे पर संसद का Ĥ×येक सदèय वाद-ͪववाद करने का अͬधकारȣ होता है। यहȣ का ͧश¢ा मंğी 
जैसे Ǔनयम और संͪवͬधयॉ बनवाना चाहता है उसे संसद के सàमुख पेश करता है। संसद को 
इन Ĥèतावɉ पर वाद-ͪववाद और ͪवचार-ͪवमश[ करने के ͧलए चालȣस Ǒदन का समय ͧमलता है। 
इस समयावͬध मɅ हाऊस ऑफ कॉमÛस का Ĥ×येक सदèय ͧश¢ा मंğी से ͧश¢ा से सàबÛधी 
ͩकसी भी ͪवषय पर ͪववाद कर सकता है। इस Ĥकार ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा का Ǔनयğंण 
और Ǒदशा संसद के हाथ मɅ होती है। परÛत ुĤचͧलत पाɫयĐम, पाɫय-पèुतकɉ, ͧश¢ण-ͪवͬधयɉ 
आǑद से सàबिÛधत Ǔनयम बनाने का काय[ èथानीय ͧश¢ा अͬधकाǐरयɉ, ĤधानाÚयापकɉ एव ं
ͧश¢कɉ का हȣ होता है। इन कायȾ मɅ संसद कȧ कोई भूͧमका नहȣ ंहोती है। ͧश¢ा नीǓत का 
ͩĐयाÛवयन वहȣ का ͧश¢ा मंğी हȣ करवाता है। ͧश¢ा मंğी ͧश¢ा मंğालय का अÚय¢ होता है। 
वह संसद ɮवारा Ǔनधा[ǐरत Ǔनयमɉ के काया[Ûवयन मɅ चाहने वाले Ĥशासन के ĤǓत भी उ×तरदायी 
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होता है। नीǓतयɉ और Ǔनयमɉ के अनपुालन के ͧलए अपेͯ¢त सभी ͩĐयाएं ͧश¢ा मंğी ɮवारा हȣ 
Ǔनधा[ǐरत कȧ जाती है। ͧश¢ा मंğी का काय[ ¢ेğ एव ंअͬधकार केवल माÚयͧमक ͧश¢ा तक हȣ 
सीͧमत है। ͪवæवͪवɮयालयɉ के काय[¢ेğ इसका कोई हèत¢ेप नहȣ ंहोता है। ͪवæवͪवɮयालय अपने 
काय[ सचंालन मɅ èवतंğ होत ेहɇ। 

ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा मंğी, ͧश¢ा मंğालय एव ंǓनरȣ¢कɉ के अǓतǐरÈत èथानीय èवशासन के 
ͧश¢ा अͬधकारȣ भी ͧश¢ा-ͪवकास मɅ मह×वपणू[ योग देते हɇ। èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ ͧश¢ा 
मंğालय के समान शैͯ¢क कायȾ कȧ पǓूत[ के ͧलए एक ͧश¢ा काया[लय èथाͪपत करती है िजसमɅ 
èथानीय स×ता के काय[कता[ काय[ करत े हɇ। इस ͧश¢ा काया[लय का Ĥमुख ͧश¢ा Ǔनदेशक 
(Director of Education) होता है िजसे Ĥमुख ͧश¢ा अͬधकारȣ (Chief Education 
Officer) भी कहा जाता था। इसके अǓतǐरÈत अÛय ĤशासनǓनक (Administrative) एव ं
काय[काǐरणी अͬधकारȣ भी होत ेहɇ जो ͧलͪपकɉ कȧ सहायता से अपना कत[åय पालन करत ेहɇ। 
इस ͧश¢ा काया[लय मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा ͪवभाग, माÚयͧमक ͧश¢ा ͪवभाग और आगामी ͧश¢ा का 
ͪवभाग (Further Education Department) होत ेहै। Ĥमुख ͧश¢ा अͬधकारȣ हȣ ǓनयिुÈत मɅ 
ͧश¢ा मंğी कȧ मुÉय भूͧमका होती है। èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ ɮवारा Ĥमुख ͧश¢ा अͬधकारȣ के 
पद के ͧलए तैयार कȧ जानी वालȣ सचूी का अवलोकन ͧश¢ा मंğी करता है। ͧश¢ा मंğी को 
अͬधकार होता है ͩक वह िजसे अनपुयोगी एव ंअयोÊय समझ ेउसका नाम सचूी से काट सकता 
है। 
èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ कȧ काय[ Ĥणालȣ - èथानीय èवशासन के समान èथानीय ͧश¢ा स×ता 
भी ͪवͧशçट ढंग से अपना काय[ करती है। Ǔनण[य ͧलये जाने वाले मुƧे को ͧश¢ा सͧमǓत 
(Education Committee) के सàमुख रखा जाता है। यह सͧमǓत उसे उपसͧमǓत के पास 
भेज देती है। उप सͧमǓत पया[Üत ͪवचार-ͪवमश[ करने के बाद अपनी संèतुǓतयɉ के साथ इसे 
मुÉय सͧमǓत (Main Committee) को वापस भेज देती है। मुÉय सͧमǓत अͬधकार होता है 
ͩक वह उप सͧमǓत कȧ संèतुǓत मɅ पǐरवत[न कर दे, अèवीकार कर दे अथवा उसे पणू[त: 
èवीकार कर लɅ। यǑद मुÉय सͧमǓत ɮवारा ͧलया गया Ǔनण[य ͧश¢ा सͧमǓत का ͪवæवासपरूक 
होता है तो वह ͧश¢ा पǐरषɮ के पास भेज Ǒदया जाता है। अÛयथा मुÉय सͧमǓत èवय ं हȣ 
अिÛतम Ǔनण[य ले लेती है। यह Ǔनण[य èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ का Ǔनण[य मान ͧलया जाता 
है। 
èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ-सèता, ĤबÛधक पǐरषɮ एव ं Ĥशासन पǐरषɮ (Local Education 
Authority, Board of Managers & Board of Governers) - 1944 ई. के अͬधǓनयम 
के अनसुार उन Ĥाथͧमक ͪवɮयालय एव ंमाÚयͧमक ͪवɮयालय कȧ सुåयवèथा के ͧलए जो पणू[ 
Ǿप से èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ ɮवारा आͬथ[क सहायता के आधार पर चलाये जात ेहɇ। Ĥबधं 
पǐरषɮ एव ं Ĥशासन पǐरषɮ का गठन कर Ǒदया गया है। इन ͪवɮयालय को अनपुाͧलत 
(Maintained) ͪवɮयालय के बाद से सàबोͬधत ͩकया जाता है। Ĥबधंक पǐरषɮ मɅ कम से कम 
छ: सदèय होने आवæयक है परÛत ुĤशासक पǐरषɮ मɅ सदèयɉ कȧ संÉया Ǔनिæचत नहȣ ं है। 
Ĥ×येक ĤबÛधक पǐरषɮ Ĥबधं Ǔनयमɉ के आधार पर तथा Ĥशासक पǐरषɮ शासन के अͬधǓनयमɉ 
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के आधार पर अपना कत[åय पालन करती है। वधैाǓनक Ǿप मɅ ĤबÛध पǐरषɮ और Ĥशासक 
पǐरषɮ सीͧमत अͬधकार रखती है। सभी मुÉय अͬधकारȣ èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ के हाथ मɅ 
रहत ेहै। परÛत ुयǑद èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ चाहे तो Ĥबधंक पǐरषɮ और Ĥशासक पǐरषɮ कȧ 
मह×वपणू[ कायȾ मɅ मदद ले सकता है। सहायता ĤाÜत ͪवɮयालय मɅ ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈतयाँ 
èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ, स×ता, Ĥबधंक पǐरषɮ और Ĥशासक पǐरषɮ ɮवारा शासकȧय 
अͬधǓनयमɉ एव ंĤबधं Ǔनयमɉ के आधार पर होती है। 

सार Ǿप मɅ यह कहा जा सकता है ǒĦटेन मɅ सàपणू[ ͧश¢ा उ×तरदाǓय×व ͧश¢ा मंğी पर 
होता है परÛत ुåयावहाǐरक Ǿप मɅ ͧश¢ा मंğी èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ स×ताओं अÛय संगठनɉ 
और पǐरषदɉ के कत[åय पालन कȧ अवहेलना नहȣ ं कर पाता। इस Ĥकार ͧश¢ा काय[ सभी 
अͬधकाǐरयɉ के पणू[ सहयोग से सàपाǑदत होता है। 

8.13.1 Ĥमुख केÛġȣय सरकारȣ संगठन (Major Central Govt. Organisations) 

 डी.सी.एस.एफ (ͫडपाट[मेÛट फॉर ͬचÛĜन èकूãस एÖड फेͧमͧलज), इंÊलÖैड। 
 डी.आई.य.ूएस. (ͫडपाट[मेÛट ऑफ इनोवेशन यǓूनवͧस[टȣज एÖड िèकãस), èकॉटलैÖड। 
 डी.ई.एन.आई. (ͫडपाट[मेÛट ऑफ एÏयकेूशन), नद[न आयरलÖैड। 
 एन.ए.डÞãय.ूडी. (नेशनल एसेàबलȣ फॉर वेãस एÏयकेूशन ͫडपाट[मेÛट), वेãस। 
 एन.जी.एफ.एल. (नेशनल Ēीड फॉर लǓनɍग), èकॉटलैÖड। 
 ओ.एफ.एस.टȣ.ई.डी. (दȣ ऑͩफस फॉर èटेÖडड[स इन एÏयकेूशन), इंÊलैÖड व वेãस। 
 एस.ई.ई.टȣ. (दȣ èकॉǑटश एÈजीÈयǑूटव एÏयकेूशन एÖड ĚेǓनगं), èकॉटलैÖड। 
ͧश¢ा कȧ िजàमेदारȣ केÛġȣय संगठनɉ कȧ है परÛत ुसाधारण व ͪव×तीय Ĥबधंन के ͧलए 

एल.ई.ए. (लोकल एÏयकेूशनल ऑथोǐरटȣ) िजàमेदार होती है। 
ǒĦटेन के शैͯ¢क Ĥशासन मɅ लोकतंğ के èपçट दश[न होत ेहɇ। वहा ँकȧ ͧश¢ा åयवèथा 

कȧ Ĥमुख ͪवशेषता, िजसे सफलता का रहèय भी कह सकते हɇ, शैͯ¢क Ĥशासन से सàबिÛधत 
ͪवͧभÛन प¢ɉ के बीच ͪवɮयमान भागीदारȣ कȧ भावना है। ǒĦटेन कȧ शैͯ¢क Ĥशासन कȧ चोटȣ 
पर ͧश¢ामंğी होता है। ͧश¢ामंğी का मुÉय दाǓय×व राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत का Ǔनमा[ण करना होता 
है। यह काय[ वह मंğीमÖडल के सहयोͬगयɉ और ͪवशेष Ǿप से Ĥधानमंğी कȧ सहमǓत से करता 
है। ͧश¢ा सàबÛधी सभी Ǔनण[य एव ंउनके काया[Ûवयन कȧ िजàमेदारȣ भी ͧश¢ामंğी कȧ होती है। 
ͧश¢ामğंी का दाǓय×व- 
(i) शैͯ¢क सुͪवधाओं एव ंसहायक सेवाओं कȧ पया[Üत åयवèथा करना। 
(ii) शैͯ¢क संèथाएँ एव सहायक सेवाएँ सचुाǾ Ǿप से संचाͧलत हो, उनमɅ कम[चाǐरयɉ एव ं

आवæयक सामĒी कȧ समुͬचत åयवèथाएँ देखना। 
(iii) यह देखना ͩक अͧभभावकɉ, ͧश¢कɉ तथा ͧश¢ा से सàबिÛधत अÛय åयिÈतयɉ को 

èवतÛğता ĤाÜत हो।  
(iv) यह देखना ͩक ऐसे ͧश¢क एव ं ͬचͩक×सक ǓनयÈुत ͩकए जाएं जो छाğɉ कȧ 

आवæयकताओं कȧ पǓूत[ कȧ योजना रखत ेहɉ।  
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(v) यह देखना ͩक ͪवɮयाͬथ[यɉ से ͧलए जाने वाले शãुक तथा ͧश¢कɉ के वेतन भ×ते आǑद 
उͬचत हो। 

(vi) यह देखना ͩक जा ͧश¢ा दȣ जाती है वह वांछनीय मानदÖड के अनǾुप है। 
ͧश¢ामğंी कȧ सहायता के ͧलए दो राÏयमंğी दो, पाͧल[यामɅĚȣ अंडर सैĐेĚȣ तथा एक 

पाͧल[यामेÛĚȣ सेĐेटरȣ होता है। वह शैͯ¢क समèया पर ͪवचार करने के ͧलए ͧश¢ा नीǓत को 
सुचाǾ Ǿप से काया[िÛवत करने के ͧलए सन ्1944 के अͬधǓनयम के अÛतग[त 9 सͧमǓतयɉ का 
Ǔनमा[ण ͩकया गया है, जो Đमश: ͪवɮयालय भवन के मानदÖड, Ĥाथͧमक एव ं माÚयͧमक 
ͪवɮयालय, अǓतǐरÈत ͧश¢ा, èथानीय शैͯ¢क अͬधकाǐरयɉ, बÍचɉ के दधू एव ं भोजन कȧ 
åयवèथा, ͪवɮयालय èवाèØय सेवा, बाͬधत एव ं पगं ु ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ ͧश¢ा, छाğविृ×तयाँ एव ं
अÛय छाğ कãयाण सेवाओं तथा ͧश¢क Ĥͧश¢ण कȧ åयवèथा से सàबिÛधत है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन के ͧश¢ा Ĥशासन के बारे मɅ  आप Èया जानते हɇ? 
2. èथानीय ͧश¢ा अͬधकारȣ कȧ काय[ Ĥणालȣ बताइए। 

8.13.2 शैͯ¢क Ǔनरȣ¢ण (Educational Inspection) 

शैͯ¢क Ǔनरȣ¢ण के ͧलए इंÊलैÖड मɅ Ǔनरȣ¢क ǓनयÈुत रहते हɇ, िजनमɅ सवȾÍच èथान 
पर एक सीǓनयर चीफ इंèपेÈटर होता है, उसकȧ सहायताथ[ छह चीफ इंèपेÈटर होते हɇ, िजनके 
Ǔनàनͧलͨखत छह शैͯ¢क ͪवभाग होत ेहɇ- 

1. Ĥाथͧमक एव ंͪवशेष ͧश¢ा 
2. माÚयͧमक ͧश¢ा  
3. åयावसाǓयक अǓतǐरÈत ͧश¢ा 
4. अåयावसाǓयक अǓतǐरÈत ͧश¢ा 
5. ͧश¢क Ĥͧश¢ण 
6. शैͯ¢क ͪवकास  
शैͯ¢क Ĥशासन एव ंǓनरȣ¢ण कȧ Ǻिçट से इंÊलैÖड को दस ͫडवीजनɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया 

गया है। Ĥ×येक ͫडवीजन मɅ कई िजले होते हɇ। इनमɅ Đमश: ͫडवीजनल इंèपेÈटर तथा ͫडèĚȣÈट 
इंèपेÈटर ǓनयÈुत रहत ेहɇ, जो चीफ इंèपेÈटरɉ के अधीन काय[ करत ेहɇ। इèंपेÈटरो कȧ ǓनयिुÈत 
लोक सेवा आयोग ɮवारा खुले ͪव£ापन के माÚयम से केवल ͧश¢कɉ मɅ से कȧ जाती है। इंÊलैÖड 
मɅ शैͯ¢क Ǔनरȣ¢कɉ के िजÛहɅ वहा ँहर गजेैèटȣज, इंèपेÈटर कहत ेहɇ, Ǔनàनͧलͨखत तीन दाǓय×व 
होत ेहɇ- 

1. ͧश¢ण संèथाओं के कायȾ का Ǔनरȣ¢ण एव ंमूãयांकन करना तथा ĤǓतवेदन तैयार 
करना। 

2. Ĥशासकȧय मामलɉ पर ͧश¢ा मंğालय के èथानीय ĤǓतǓनͬध के Ǿप मɅ काय[ करना। 
3. शैͯ¢क ͧसƨाÛतɉ एव ंउनके काया[Ûवयन सàबÛधी मामलɉ पर ͧश¢ा मÛğालय कȧ 

ओर से परामश[क के Ǿप मɅ काय[ करना।  
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8.13.3 èथानीय ͧश¢ा अͬधǓनयम (Local Education Act) 

èथानीय ͧश¢ा अͬधकरण का दाǓय×व Ĥाथͧमक, माÚयͧमक एव ंअǓतǐरÈत ͧश¢ा कȧ åयवèथा 
करने के अǓतǐरÈत अपने ¢ेğ के Ǔनवाͧसयɉ के आÚयाि×मक, नǓैतक, मानͧसक एव ंशारȣǐरक 
ͪवकास का समुͬचत Ĥबधं करना भी है। ये अͬधकरण Ēामीण ¢ेğɉ मɅ काउंटȣ कɋͧसल तथा 
नगरȣय ¢ेğɉ मɅ काउंटȣ बरो कɋͧसल कहलाती है। ये कɋͧसल ¢ेğ के करदाताओं ɮवारा Ǔनवा[ͬचत 
ĤǓतǓनͬध संèथाएँ होती हɇ और èथानीय èवशासन के अͬधकार ¢ेğ के मामलɉ कȧ देखभाल 
करती है। ͧश¢ा åयवèथा के ͧलए Ĥ×येक कɋͧसल एक मुÉय ͧश¢ा सͧमǓत कȧ ǓनयिुÈत करती 
है, जो Ĥाय: ͧश¢ा के ͧभÛन-ͧभÛन प¢ɉ अथवा èतरɉ के ͧलए उपसͧमǓतयɉ कȧ ǓनयिुÈत करती 
है। Ĥ×येक ͧश¢ा सͧमǓत मɅ काउंͧसल के सदèयɉ का बहु मत रहता है परÛत ुसाथ हȣ यह भी 
अǓनवाय[ है ͩक उनमɅ शैͯ¢क अनभुव रखने वाले åयिÈतयɉ को ĤǓतǓनͬध×व ͧमले। Ĥ×येक 
èथानीय ͧश¢ा-अͬधकरण के अÛतग[त एक ͧश¢ा काया[लय होता है, िजसमɅ वेतनभोगी कम[चारȣ 
रखे जात ेहɇ। एक मुÉय ͧश¢ा अͬधकारȣ होता है, जो Ĥाय: ͧश¢ा Ǔनदेशक कहलाता है। इसके 
अधीन ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ के ͧलए Ĥभारȣ, अͬधकारȣ, ͧलͪपक आǑद होते हɇ। मुÉय ͧश¢ा 
अͬधकारȣ के अǓतǐरÈत एक मुÉय ͪवɮयालय ͬचͩक×सा अͬधकारȣ एव ंमुÉय ͪवɮयालय दÛत 
ͬचͩक×सक कȧ ǓनयिुÈत करना Ĥ×येक èथानीय ͧश¢ा अͬधकरण के ͧलए अǓनवाय[ होता है 

ͩकसी भी शैͯ¢क काय[Đम को काया[िÛवत करने से पवू[ èथानीय ͧश¢ा-अͬधकरणɉ के 
ͧलए यह अǓनवाय[ है ͩक वे उसका अनमुोदन ͧश¢ा मंğालय से कराएँ। ͧश¢ा मंğालय कȧ ओर 
से इस काय[ के ͧलए ¢ेğीय ͪĤिÛसपल ǓनयÈुत रहत ेहɇ। एक ¢ेğीय ͪĤिÛसपल के अधीन एक 
या एक से अͬधक èथानीय ͧश¢ा-अͬधकरण होत ेहɇ। ¢ेğीय ͪĤिÛसपल का यह दाǓय×व भी होता 
है ͩक वह ͧश¢ा मंğालय ɮवारा बनाए गए Ǔनयमɉ का पालन भी èथानीय ͧश¢ा-अͬधकरणɉ से 
कराए। 

8.13.4 सàभागीय अͬधकारȣ (Zonal Officers)  

सन ्1944 के ͧश¢ा अͬधǓनयम ने काउंटȣ काउंͧसल को अपने को सुͪवधाजनक ¢ेğɉ 
मɅ ͪवभÈत करके, Ĥ×येक ¢ेğ मɅ ͫडͪवजनल एÈजीÈयǑूटव नामक संèथा ͧश¢ा कȧ देखरेख के 
ͧलए बनाने का Ĥावधान भी ͩकया। कुछ èथानीय ͧश¢ा-अͬधकरणɉ के अÛतग[त ये संèथाएँ 
सफलतापवू[क काय[ कर रहȣ है। इनका ͧश¢ा-अͬधकरणɉ से लगभग वसैा हȣ सàबÛध रहता है 
जैसा ͩक ͧश¢ा अͬधकरणɉ का ͧश¢ा मÛğालय से। 

8.13.5 ͪ वɮयालय Ĥशासन (School Administration) 

ǒĦटेन के शै¢ͨणक Ĥशासन मɅ ĤबÛध सͧमǓतयɉ का भी मह××वपणू[ èथान है और 
ͪवɮयालय के मैनेजरɉ के बोड[ तथा ͪवɮयालय के गवन[रɉ के बोड[ का योगदान भी उãलेखनीय है। 
ͪवɮयालय के संचालन एव ंपाɫयĐम को सामाÛय Ǔनदȶशन देना इन मैनेजरɉ एव ंगवन[रɉ कȧ 
िजàमेदारȣ है, िजसे ये ĤधानाÚयापकɉ के परामश[ से Ǔनभात ेहɇ। ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत भी इÛहȣ ं
के ɮवारा कȧ जाती है। काउंटȣ ͪवɮयालय मɅ मैनेजरɉ एव ं गवन[रɉ कȧ ǓनयिुÈत èथानीय 
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अͬधकरणɉ ɮवारा कȧ जाती है। Ǔनयǒंğत ͪवɮयालय मɅ दो-Ǔतहाई कȧ ǓनयिुÈत अͬधकरणɉ ɮवारा 
और शेष एक-Ǔतहाई कȧ èवयसेंवी संèथा ɮवारा कȧ जाती है। सहायता ĤाÜत ͪवɮयालय मɅ 
èवयसेंवी संèथा दो-Ǔतहाई कȧ ǓनयिुÈत करती है। 

8.14 ͪवशषेताएँ (Special Feature) 
ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ ǓनरÛतर ĤगǓतशील है। बदलत ेपǐरĤेêय, वæैवीकरण व वत[मान 

समय कȧ पǐरिèथǓतया ँके अनसुार इसमɅ सधुार होत ेरहत ेहɇ। 
ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा मनोव£ैाǓनक व व£ैाǓनक है। ये अǓनवाय[ व Ǔनःशãुक है। 
बÍचɉ के चǐरğ, £ान, राçĚȣयता कȧ भावना व ǒबना बोझ के पढ़ाई पर Úयान Ǒदया 

जाता है। ͧश¢ा Ĥणालȣ जनतांǒğक व सहयोग कȧ भावना पर आधाǐरत है। 
ǒĦटेन का अपनी पाɫयĐम होने से यहा ँके ͧश¢ण मɅ ͧभÛनताएँ ͧमलती है। 

8.15 समèयाएँ (Problems) 
ͪवɮयालय मɅ बढ़ती Ǒहसंा, अनशुासन कȧ कमी, ͪवदेशी भाषाओं का कम £ान, ͪव£ान 

व आई.सी.टȣ. का अपया[Üत उपयोग कुछ मूल समèयाएँ हɇ। 

8.16 पǐरवत[न (New Trends) 
एÏयकेूशन एÈट 2002 व राçĚȣय पाɫयĐम (Èय.ूसी.ए. मɅ 2007 मɅ Ĥकाͧशत) मɅ 

पǐरवत[न ͪवɮयमान हɇ। 
 इनके अनसुार व 1 वष[ व 14 वष[ कȧ आय ु(End of key stage 2 & key state 3) 

मɅ राçĚȣय परȣ¢ाओं ɮवारा अंĒेजी, गͨणत व ͪव£ान का परȣ¢ण ͩकया जाएगा। 
 नवाचार के ͧलए ͪवɮयालय को छूट। 
 पाɫयĐम को åयिÈतगत करना। 
 अͬधगमकता[ को फोकèड सहायता। 
 ͪवषयɉ मɅ बेहतर सहसंबधं। 
 सफल अͬधगमकता[ जो सीखने मɅ आनÛद ले। 
 आ×मͪवæवासी åयिÈत का Ǔनमा[ण जो èवèथ एव ंसुरͯ¢त जीवन िजए। 
 िजàमेदार नागǐरक का Ǔनमा[ण जो समाज मɅ धना×मक योगदान करɅ। 
 ͪवɮयालय को èवाय×ता अिज[त करने का ¢ेğ। 
 ͪवɮयालय को कàपनी Ǔनमा[ण का Ĥावधान। 
 पारदशȸ ͪवɮयालय फिÛडगं। 
 राÏय का असफल ͪवɮयालय मɅ दखल का अͬधकार। 
 नवीन माÚयͧमक ͪवɮयालय èथापना के ͧलए ͪव£िÜत। 
 ͧश¢ा के èतर 1 से 3 को, èतर 4 से पथृक करना ताͩक èतर 4 को छाğɉ के आवæयकता 

अनǾुप ढाला जा सके। 
 छाğ का मãूयांकन उसके वष[ भर के Ĥदश[न पर आधाǐरत। 
 अÛतर ͪवɮयालयी ͧश¢कɉ कȧ साझेदारȣ से बेहतर ͧश¢ा।  
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 चाइãड केयर व नस[रȣ ͪवɮयालय मɅ सुधार। 
 छाğɉ के Ǒहत कȧ सुर¢ा व उनकȧ उÛनत सहभाͬगता का Ĥय×न। 
 बेहतर गाइडेÛस व काउंसͧलगं सुͪवधाएँ। 
 एÏयकेूशन मेÛटेनेÛस अलाउÛस कȧ सुͪवधा। 
 ͧश¢ण पǐरसर मɅ असामािजक गǓतͪवͬधयɉ पर Ǔनयğंण।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन मɅ अनुसंधान के कौन-कौनसे ͪवषय है? 
2. ǒĦटेन के ͧश¢क-Ĥͧश¢ण के ͪवषय मɅ आप Èया जानते हɇ? 
3. ǒĦटेन मɅ शैͯ¢क Ǔनरȣ¢ण से सàबिÛधत ͩकतने ͪवभाग हɇ? नाम बताइए।  

8.17 सारांश (Summary) 
ǒĦटेन कȧ ͪवɮयालय ͧश¢ा 1944 के ͧश¢ा अͬधǓनयम पर आधाǐरत है। यह तीन èतर 

मɅ ͪवभािजत है। पवू[ Ĥाथͧमक, Ĥाथͧमक व माÚयͧमक। पवू[ Ĥाथͧमक मɅ 2 से 5 वष[ के बÍचे 
सहज ͧश¢ा ĤाÜत करत ेहɇ। इसके ͧलए नस[रȣ ͪवɮयालय (जो Ǔनजी होत ेहɇ) कȧ सुͪवधा है। 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा 5 से 11 व वष[ कȧ आय ुतक ĤाÜत करत ेहɇ। जूǓनयर ͪवɮयालय व 
इÛफ़ेÛट ͪवɮयालय Ĥाथͧमक ͧश¢ा उपलÞध करात ेहɇ। 

माÚयͧमक ͧश¢ा 11 से 16 वष[ तक ĤाÜत कȧ जाती है िजसके ͧलए ͪवͧभÛन Ĥकार 
के ͪवɮयालय हɇ। 5 से 11 वष[ तक कȧ ͧश¢ा अनदुाǓनत एव ंअǓनवाय[ है। 16 वष[ से 18 वष[ 
तक ͧसÈèथ फॉम[ मɅ अÚययन ͩकया जा सकता है। ͧश¢ामंğी का पद इस Ĥणालȣ का सवȾÍच 
पद है व èथानीय Ĥशासन के ͧलए “èथानीय ͧश¢ा’’ स×ता (L.E.A.) उ×तरदायी है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन कȧ ͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ संरचना को सं¢ेप मɅ  बताइए। 
2. ǒĦटेन के ͪवɮयालयɉ के Ĥकारɉ कȧ ͪववेचना कȧिजए। 
3. ǒĦटेन के ͪवɮयालयɉ के पाɫयĐम एवं ͧश¢ण ͪवͬधयɉ पर Ĥकाश डाͧलए। 
4. ǒĦटेन के ͧश¢क-परȣ¢ण के बारे मɅ  आप Èया जानते हɇ? 
5. ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा पर एक ǓनबÛध ͧलͨखए। 
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इकाई-9 
ǒĦटेन मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा  

(University Education in Britain) 
9.0 इकाई के उƧेæय(Objectives of the Unit) 
9.1 Ĥèतावना (Introduction) 
9.2 संरचना (Structure) 
9.3 उÍच ͧश¢ण संèथान के Ĥकार (Types of Institutes of Higher Education) 
9.4 अकादͧमक व åयासाǓयक काय[Đम (Academic And Vocational Programme) 
9.5 ͪवæवͪवɮयालयी èतर कȧ ͧश¢ा (University Level Education) 
9.6 तकनीकȧ ͧश¢ा (Technical Education) 
9.7 ͧश¢ण ͪवͬधयॉ (Educational Methods) 
9.8 मूãयांकन (Evaluation) 
9.9 ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय (Open University) 
9.10 दरूवतȸ ͧश¢ा (Distance Education) 
9.11 अͬĒम ͧश¢ा (Continuing Education) 
9.12 अͬĒम ͧश¢ा का èवǾप (Structure of Continuing Education) 
9.13 Ĥौढ़ ͧश¢ा (Adult Education) 
9.14 शोधकाय[ (Research) 
9.15 ͧश¢क-ͧश¢ा (Teacher Education) 
9.16 ͧश¢ा एव ंĤशासन (Education and Administration) 
9.17 ͪव×त (Finance) 
9.18 ͪवशेषताएँ (Special Features) 
9.19 समèयाएँ (Problems) 
9.20 पǐरवत[न (New Trends) 
9.21 साराशं (Summary) 

9.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई को पढ़कर आप - 

1. ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा सरंचना एव ंउÍच ͧश¢ण संèथान के बारे मɅ जान सकɅ गे। 
2. ǒĦटेन कȧ ͪवæवͪवɮयालय एव ंतकनीकȧ èतर कȧ ͧश¢ा के ͪवषय मɅ जान सकɅ गे। 
3. ǒĦटेन के ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय एव ंदरूवतȸ ͧश¢ा के ͪवषय मɅ जान सकɅ गे। 
4. ǒĦटेन कȧ Ĥौढ़ ͧश¢ा, शोधकाय[ एव ंͧश¢क Ĥͧश¢ण के ͪवषय मɅ जान सकɅ गे। 
5. ǒĦटेन कȧ समĒ ͧश¢ा åयवèथा के बारे मɅ जान सकɅ गे। 
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9.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
ǒĦटेन मɅ ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा का ͪवकास अÛय ͪवकासशील देशɉ कȧ तरह हȣ उÍच 

èतर पर हुआ है। ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ ͪवशेषता है ͩक वे पणू[ Ǿप से इन 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के अपने कायȾ एव ंèवायतशासी åयवèथाओं मɅ राÏय ɮवारा ͩकसी भी Ĥकार का 
कोई हèत¢ेप नहȣ ं ͩकया जाता है। अÚयापक वग[ हȣ ǓनयिुÈत, Ĥशासन åयवèथा एव ं ͪव×तीय 
मामलɉ मɅ ͪवæवͪवɮयालय पणू[Ǿपेण èवतंğ होते हɇ। ͪवæवͪवɮयालयɉ के अनसुधंान के ͧलए उÛहɅ 
राÏय कȧ ओर से आͬथ[क एव ंअÛय आवæयक सहयोग उपलÞध होते रहत ेहɇ। ये ͪवæवͪवɮयालय 
èविैÍछक (Voluntary) संगठन होते है। इन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͪवदेशी छाğ-छाğाओं के ͧलए 
èथान आरͯ¢त होत ेहɇ। ǒĦटेन मɅ बाहर से आने वाले छाğ-छाğाओं के ͧलए आवास åयवèथा कȧ 
बड़ी समèया है। ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ 25 ĤǓतशत छाğ-छाğाओं को हȣ आवास सुͪवधा ͧमल पाती 
है। इन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͪवͧभÛन छाğविृ×तयाँ और आͬथ[क सहायताएँ छाğ-छाğाओं के ͧलए 
आकष[ण केÛġ बने रहते हɇ। ͪवगत वषȾ के ऑकड़ɉ के आधार पर लगभग 80 ĤǓतशत छाğ 
ͩकसी न ͩकसी Ĥकार कȧ सहायता अवæय ĤाÜत करत ेहɇ। कुछ ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ महाͪवɮयालय 
को सàबƨ करने कȧ परàपरा है। ǒĦǑटश ͪवɮयालय अÛय देशɉ के ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͧलए 
आदश[ बन सके हɇ। ǒĦटेन के ͧश¢ा-शािèğयɉ ने इÍछुक Ĥौढ़ɉ को ͪवæवͪवɮयालयीय ͧश¢ा Ĥदान 
करने के उƧेæय से ͪववतृ/खुला ͪवæवͪवɮयालयɉ (Open Universities) कȧ èथापना करवाई। 
इसी के फलèवǾप ͪवæव के अÛय ͪवकͧसत तथा ͪवकासशील देशɉ ने भी इस परàपरा को 
Ĥारàभ ͩकया। 

9.2 संरचना (Structure) 
ǒĦटेन मɅ उÍच ͧश¢ा तीन Ĥमुख Ĥकार के संèथानɉ ɮवारा दȣ जाती है- 
(i) ͪवæवͪवɮयालय 
(ii) महाͪवɮयालय 
(iii) उÍच ͧश¢ण संèथान व कला एव संगीत महाͪवɮयालय 
सभी ͪवæवͪवɮयालय èवराÏय अधीन (Autonomous) संèथान होत ेहɇ। वे रॉयल चाट[र 

या पाͧल[यामेÛट के ͩकसी एÈट के ɮवारा अͬधकृत होते हɇ। फद[र व हायर एÏयकेूशन एÈट 
1992 ɮवारा ͪवæवͪवɮयालय एव ंपॉͧलटेिÈनक का अÛतर समाÜत कर Ǒदया गया। पॉͧलटेिÈनक 
को ͪवæवͪवɮयालय का दजा[ दे Ǒदया गया। ͪवæवͪवɮयालय ǒĦटेन ͪवæवͪवɮयालयɉ से जुड़ ेसभी 
मामलɉ कȧ देखरेख करता है। ͫडपोट[मेÛट ऑफ एÏयकेूशन एÖड िèकãस सभी ͪवæवͪवɮयालयɉ के 
ͧलए िजàमेदार हɇ। 

गरै ͪवæवͪवɮयालयी उÍच ͧश¢ण संèथान भी ͫडĒी कासȶस, गरै ͫडĒी कोसȶस व पोèट 
ĒेÏयटु योÊयताएँ Ĥदान कर सकत े हɇ। इनमɅ से कुछ उÍच ͫडͬĒया ँभी Ĥदान कर सकत ेहɇ। 
फद[र एÖड हायर एÏयकेूशन एÈट, 1992, फद[र एÏयकेूशन संèथानɉ को हायर एÏयकेूशन वग[ 
मɅ èथानाÛतǐरत करने कȧ अनमुǓत Ĥदान करता है। 
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9.3 उÍच ͧश¢ण संèथान के Ĥकार (Type of Institutes of 
Higher Education) 
ǒĦटेन मɅ उÍच ͧश¢ण संèथान Ǔनàन Ĥकार हɇ- 
(i) ͪवæवͪवɮयालय 
(ii) खुला ͪवæवͪवɮयालय 
(iii) महाͪवɮयालय व उÍच ͧश¢ा संèथान 
(iv) खुला महाͪवɮयालय 
(v) तकनीकȧ महाͪवɮयालय 
(vi) ͧश¢क Ĥͧश¢ण महाͪवɮयालय 
(vii) ऑन लाइन महाͪवɮयालय 
(viii) कàयǓूनटȣ अथवा जूǓनयर महाͪवɮयालय 
(ix) ͧलबरल आट[ महाͪवɮयालय 
(x) कृͪष, तकनीकȧ व ͪवͧशçट महाͪवɮयालय 
(xi) अपर ͫडवीजन ͪवɮयालय 
(xii) पिÞलक व Ǔनजी महाͪवɮयालय 
ǒĦǑटश ͪवæवͪवɮयालय मɅ छाğ तीन वष[ के कोस[ के पæचात ् ͫडĒी ĤाÜत करत े हɇ। 

(साधारण व ऑनस[ ͫडĒी) सɅडͪवच कोस[ मɅ एक वष[ अͬधक लगता है। सभी ͪवæवͪवɮयालय 
अÖडर गेÏयएूट कोस[ कȧ समािÜत पर बेचलर ͫडĒी Ĥदान करत े हɇ। अकादͧमक ͫडĒी का 
ͪवभाजन इस Ĥकार ͩकया जाता है- 

(1) फèट[ Èलास (I) 
(2) अपर सैकÖड Èलास (II-1) 
(3) लोअर सैकÖड Èलास (II-2) 
(4) थड[ Èलास (III) 

साधारण ͫडͬĒया ँåयावसाǓयक कोस[ कȧ समािÜत पर दȣ जाती है। 
èकॉǑटश ͪवæवͪवɮयालय तीन साल मɅ साधारण ͫडĒी व चार साल मɅ ऑनस[ ͫडĒी 

Ĥदान करता है। सɇडͪवच कोस[ मɅ वक[  ÜलेसमेÛट कȧ सुͪवधा दȣ जाती है व इसमɅ एक वष[ 
अͬधक लगता है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन मɅ उÍच ͧश¢ा मुÉयता: ͩकन-ͩकन संèथानɉ ɮवारा Ĥदान कȧ जाती है? 
2. ǒĦटेन के उÍच ͧश¢ण संèथान के कौन-कौन से Ĥकार हɇ? नामोãलेख कȧिजए। 
3. èकॉǑटश ͪवæवͪवɮयालय आनस[ ͫडĒी ͩकतने वष[ के अÚययन के फलèवǾप 
 Ĥदान करता है। 
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9.4 अकादͧमक व åयावसाǓयक काय[Đम (Academic and 
Professional Programmes) 

1. गरै ͪवæवͪवɮयालयी èतर (तकनीकȧ व åयावसाǓयक ͧश¢ा) 
गरै ͪवæवͪवɮयालयी पोèट सैकÖडरȣ तकनीकȧ ͧश¢ा, तकनीकȧ कॉलेजɉ, फद[र एÏयकेूशन 

कॉलेजɉ, हायर एÏयकेूशन कॉलेजɉ, èवतÛğ कॉलेजɉ ɮवारा Ĥदान कȧ जाती है। इनके ɮवारा 
Ĥदान ͩकए जाने वालȣ ͫडͬĒया ँइस Ĥकार हɇ- 

(i) बीटेक फèट[ ͫडÜलोमा (एक वष[ पणू[ काͧलक) 
(ii) बीटेक नेशनल ͫडÜलोमा (दो से तीन वष[ पणू[ काͧलक)  
(iii) हायर नेशनल ͫडÜलोमा (तीन वष[) ये ͫडÜलोमा ǒबजनेस टेÈनोलॉजी एÏयकेूशनल 

काउंͧसल (बी.टȣ.ईसी) ɮवारा Ĥदान कȧ जाती है। 

9.5 ͪवæवͪवɮयालयी èतर कȧ ͧश¢ा (Educational at the 
University Level) 

9.5.1 ͪवæवͪवɮयालय èतर- Ĥथम सोपान (Under Graduate) 

इनकȧ अवͬध तीन से चार वष[ कȧ होती है। इसके ɮवारा कला, ͪव£ान, तकनीकȧ, 
काननू, इंजीǓनयǐरगं मɅ बेचलस[ ͫडĒी ĤाÜत कȧ जा सकती है। कुछ èकॉǑटश ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ 
फèट[ ͫडĒी हȣ माèटस[ ͫडĒी है। कुछ ͪवæवͪवɮयालय व महाͪवɮयालय दो वष[ के कोस[ कȧ 
समािÜत पर ͫडÜलोमा इन हायर एÏयकेूशन Ĥदान करत ेहɇ। 

9.5.2 ͪवæवͪवɮयालय èतर- ɮͪवतीय सोपान (Masters Degree) 

माèटस[ ͫडĒी के ͧलए ͪवͧशçट फȧãड के ͧलए पढ़ाई कȧ जाती है व इसकȧ ĤािÜत एक 
या दो वष[ के कोस[ के उपराÛत होती है। 

9.5.3 ͪवæवͪवɮयालयी èतर- ततृीय सोपान : माèटस[ ऑफ ͩफलासॉफȧ, डाँÈटर ऑफ 
ͩफलासॉफȧ (Ph.D.) 

ये èतर पणू[त: अनसुंधान केिÛġत हɇ दो वष[ कȧ ͧश¢ा व थीͧसस कȧ सफल ĤèतुǓत पर 
माèटस[ ऑफ ͩफलोसॉफȧ (एम. ͩफल) कȧ ͫडĒी Ĥदान कȧ जाती है। तीन वष[ के अनसुधंान 
ͧश¢ण पæचात ्डॉÈटरेट ऑफ ͩफलोसॉफȧ (डी. ͩफल या पीएच.डी.) Ĥदान कȧ जाती है। 

9.5.4 ͪवæवͪवɮयालय èतर- चतथु[ सोपान : हॉयर डॉÈटरेट (Higher Doctorate) 

एम. ͩफल या डी. ͩफल के पæचात ्काननू, हयमेूǓनटȣज, ͪव£ान, मेͫडकल साइÛस, 
संगीत व ͬथयोलॉजी मɅ ͪवͧशçट व उÍच कोǑट के Ĥकाशनɉ पर हायर डाÈटरेट कȧ ͫडĒी Ĥदान 
कȧ जाती है। 
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9.6 तकनीकȧ ͧश¢ा (Technical Education) 
ǒĦटेन मɅ टेिÈनकल एव ं टेÈनोलॉिजकल ͧश¢ा चार èतरɉ पर दȣ जाती है। सबसे उÍच 

èतर पर उÍच टेÈनोलॉजी के महाͪवɮयालय हɇ। इनमɅ उÍच èतर के अÚययन कȧ åयवèथा है। 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͫडÜलोमा इन टेÈनोलॉजी कȧ परȣ¢ा के ͧलए भी तैयार ͩकया जाता है, जो 
ͪवæवͪवɮयालय कȧ ͪवͧशçट पाɫयĐम के साथ Ĥथम उपाͬध के समक¢ है। 

ɮͪवतीय èतर पर टेÈनोलॉजी के ¢ेğीय महाͪवɮयालय हɇ, इनमɅ भी उÍच ͧश¢ा कȧ 
åयवèथा है। ये सभी ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ èनातक, उÍच èतर के ͫडÜलोमा एव उपाͬधयɉ के ͧलए 
तैयार करत ेहɇ। अͬधकाशं पणू[काͧलक छाğ होत ेहɇ, जो वष[ के Ĥाय: छ: मास काय[ मɅ और छ: 
मास इन महाͪवɮयालय मɅ अÚययन करने मɅ ǒबताते हɇ। ऐसे ͪवɮयाथȸ सेÖडͪवच ͪवɮयाथȸ के 
नाम से पकुारे जात ेहɇ। 

तीसरे èतर पर एǐरया कॉलेज आत ेहɇ। एǐरया कॉलेजɉ का मुÉय काय[ ͪवɮयाͬथ[यɉ को 
सामाÛय राçĚȣय Ĥमाण पğ एव ंलÛदन इंèटȣɪयटू कȧ Ĥमाण पğ परȣ¢ाओं के ͧलए तैयार करना 
होता है। ये सामाÛय राçĚȣय Ĥमाण पğ जो ओ.एन.सी. के नाम से जाने जात ेहɇ। इनके ͧलए 
अǓनवाय[ शत[ यह है ͩक ͪवɮयाथȸ अपने अÚययन के परेू समय लगातार कहȣ ंभी काय[ करता 
रहा हो। 

चौथे और Ǔनàन èतर पर ͪवͧभÛन धधंɉ से सàबिÛधत वे अनेक पाɫयĐम हɇ, िजनका 
आयोजन ͧसटȣ एंड ͬगãड इंèटȣɪयटू लÛदन करती है। इस संèथा के Ĥमाण पğ देश तथा ͪवदेश 
दोनɉ मɅ हȣ काफȧ लàबे समय से ĤǓतिçठत है। दोनɉ Ĥमाण पğ काय[ करत ेरहने के साथ ĤाÜत 
ͩकए जात ेहɇ। माÚयͧमक Ĥमाण पğ के ͧलए सामाÛयत: दो वष[ के अÚययन कȧ आवæयकता 
होती है। अिÛतम Ĥमाण पğ मɅ इनके बाद दो वष[ और लगत ेहɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन मɅ ͪवæवͪवɮयालय èतर पर ͩकतने सोपान होते हɇ? 
2. ǒĦटेन मɅ तकनीकȧ ͧश¢ा ͩकन-ͩकन èतरɉ पर Ĥदान कȧ जाती है? 
3. ǒĦटेन मɅ गैर ͪवæवͪवɮयालयी èतर पर कौन-कौनसी ͫडͬĒयाँ Ĥदान कȧ जाती है? 

9.7 ͧश¢ण ͪवͬधयाँ (Teaching Methods) 
ǒĦटेन के ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ एक समान ͧश¢ण Ĥणालȣ ĤयÈुत नहȣ ं होती। 

ऑÈसफोड[ एव केिàĦज ͪवæवͪवɮयालयɉ ने सàबƨ महाͪवɮयालय से सàपक[  बनाए रखने के ͧलए 
परूक क¢ा Ĥणालȣ चला रखी है। åयाÉयान Ĥणालȣ हȣ अͬधकाशंत: Ĥयोग मɅ आती है। सÜताह 
मɅ एक Ǒदन ɪयटूोǐरयल क¢ाएँ लगा लȣ जाती है िजनके ɮवारा पवू[ अिज[त £ान तथा पाठɉ कȧ 
पनुराविृ×त करने, £ान को सघन बनाने तथा शोधकाय[ करने का अवसर सुलभ हो जाता है। 
ɪयटूोǐरयल क¢ा मɅ अÚयापक Ĥमुखतम èथान रखता है। वह छाğ-छाğाओं कȧ ͩकसी ͪवषय कȧ 
समèया अथवा कǑठनाई को लेकर उसका समाधान Ĥèतुत करता है और शंका Ǔनवारण कराता 
है। यह åयवèथा केवल कला ͪवषय के छाğ-छाğाओं के ͧलए हȣ है। ͪव£ान क¢ाओं के 
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ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए एक ɪयटूोǐरयल अÚयापक Ĥदश[क कȧ Ǻिçट से Ĥयोगा×मक काय[ कराता है 
तथा उपयोगी Ĥयोग Ĥदश[न Ĥèतुत करता है। 

èनातको×तर क¢ाओं मɅ ɪयटूोǐरयल क¢ाओं का èवǾप पǐरवǓत[त होता है। यहा ँछाğ-
छाğाओं के काय[ कȧ åयिÈतगत ͧश¢ण अथवा अßयास देने का Ĥयास ͩकया जाता है। यहा ँ
ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत न होकर Ǔनरȣ¢कɉ, पय[वे¢कɉ (Supervisors) कȧ ǓनयिुÈत कȧ जाती है 
जो छाğ-छाğाओं के काय[ कȧ åयिÈतगत Ǿप से देखभाल करत ेहɇ। इस Ĥकार ǒĦǑटश साĨाÏय 
मɅ परूक क¢ा Ĥणालȣ मह×वपणू[ बनती जा रहȣ है। इस Ĥणालȣ ɮवारा åयाÉयान के अभाव कȧ 
पǓूत[ करने के ͧलए लोकतांǒğक जन Ǻिçटकोण उ×पÛन करने का सफल Ĥयास ͩकया जाता है। 
वे ͪवɮयाथȸ जो क¢ा Ĥणालȣ ɮवारा अͬधक लाभािÛवत नहȣ ंहोत,े परूक क¢ा Ĥणालȣ से अͬधक 
लाभ ĤाÜत कर लेत ेहɇ। 

9.7.1 तकनीकȧ एव ंआई.सी.टȣ. (I.C.T.) 

उÍच ͧश¢ा मɅ ई. लǓनɍग, इÛटरनेट, ͫडिजटल तकनीक, लǓनɍग टेÈनोलॉजी, कàÜयटूर 
का Ĥयोग, Ĥभावी ͧश¢ण व अͬधगम के ͧलए ͩकया जाता है। दरूèथ ͧश¢ा, खुला 
ͪवæवͪवɮयालय मɅ तो इसका ͪवèततृ उपयोग है। लेपटॉप व पी.सी. का उपयोग सामाÛय है। 

9.8 मूãयांकन (Evaluation) 
पाɫयĐम कȧ समािÜत पर परȣ¢ा पǐरषɮ परȣ¢ा लेती है। बाéय परȣ¢क भी ǓनयÈुत 

ͩकए जात ेहɇ। सामाÛय ͫडĒी मɅ छ:, ऑनस[ ͫडĒी मɅ आठ Đेͫडɪस होते हɇ जो ͩक आधारभूत 
ͪवषयɉ पर आधाǐरत होत ेहɇ। Ēेͫडगं ͧसèटम भी Ĥचलन मɅ है। नवीन ĤवǓृतयɉ मɅ वष[ भर के 
Ĥदश[न के आधार पर मूãयांकन ͩकया जाता है। 

9.9 ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय (Open University) 
उÍच ͧश¢ा पाने के इÍछुक सभी åयिÈतयɉ के ͧलए ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालय मɅ èथान 

का अभाव अनभुव होने पर ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ परàपरा Ĥारàभ कȧ गई। जून 1969 मɅ 
सरकार ने ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय को माÛयता दȣ एव ंवह एक èवाय×तशासी संèथा बन गई। 
ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश हेत ुÛयनूतम आय ुसीमा 21 वष[ है। ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय का 
कोई भौगोͧलक ¢ेğ एव ंसीमा नहȣ ं है। अÚयापकɉ के èथान पर इस ͪवæवͪवɮयालय मɅ Įåय 
Ǻæय सामĒी, Įåय उपकरण, रेͫडयो टेपǐरकॉड[र, दरूदश[न आǑद होत ेहै। यदाकदा èथानीय ͧश¢क 
समूहɉ कȧ सहायता से भी ͧश¢ण åयवèथा कȧ जाती है। 

ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय मɅ ͩकसी एक ͧश¢ण ͪवͬध पर Ǔनभ[र नहȣ ं रहा जाता। इनमɅ 
Ǔनàन ͧश¢ण तकनीकɉ का Ĥयोग होता है। 

 रेͫडयो। 
 टेपǐरकॉड[र। 
 टेलȣͪवजन। 
 पğाचार ɮवारा पाठ व Ǔनदȶश भेजना तथा इनके आधार पर ĤाÜत ǓनçकषȾ का 
 मãूयांकन। 
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 अंशकालȣन अÚयापन आयोिजत करना। 
 अͧभयोिजत पèुतकɅ  तैयार करना। 
 कभी-कभी क¢ा ͧश¢ण तथा सामूǑहक ͪवचार-ͪवमश[ का आयोजन। 
 सàपक[  क¢ाओं का आयोजन। 
 खुले पèुतकालय, काय[शालाओं तथा Ĥयोगशालाओं का आयोजन। 
ǒĦटेन ͪवæवͪवɮयालय मɅ पास व ऑनस[ दो Ĥकार के पाɫयĐम होत ेहɇ। एक सğ के 

ͧलए Ǔनधा[ǐरत Đेͫडɪस को परूा करने पर ͪवɮयाथȸ को उ×तीण[ माना जाता है। सामाÛय पास 
कोस[ मɅ 8 Đेͫडɪस व ऑनस[ कोस[ मɅ छ Đेͫडɪस पास करने होत ेहɇ। 4 वष[ कȧ ͧश¢ा अवͬध 
होती है। Đेͫडɪस Ǔनàन आधारभूत पाɫयĐम पर आधाǐरत होत ेहɇ- 

 गͨणत 
 सामाÛय ͪव£ान 
 सामाÛय सामािजक ͪव£ान 
 साǑह×य व संèकृǓत 
ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय èवाय×तशासी होत े है व इनमɅ अंशकालȣन अÚयापन हेत ु

अंशकालȣन अÚयापक ǓनयÈुत ͩकए जात े हɇ। एक कुलपǓत के अǓतǐरÈत Ǔनàनͧलͨखत 
अͬधकाǐरयɉ कȧ भी Ĥशासन हेत ुǓनयिुÈत कȧ जाती है :- 

 अÚययन, गहृ ͧश¢ण तथा पğाचार हेत ुǓनदेशक। 
 èथानीय केÛġɉ और ͧश¢ण सेवाओं ɮवारा अÚययन के ͧलए Ǔनदेशक। 
ये दोनɉ Ǔनदेशक अपने-अपने ͪवͧशçट ¢ेğ मɅ ͪवशेष£ɉ कȧ ǓनयिुÈत ɮवारा उनसे पाठ 

ͧलखात ेहɇ व पèुतकɅ  तैयार करवात ेहɇ। åयाÉयान, Ĥदश[न काय[, काय[ Ǔनरȣ¢ण तथा मूãयांकन 
करवात ेहɇ। 

ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय उन åयिÈतयɉ के ͧलए बहु त उपयोगी है जो ͩकसी कारणवश 
सामाÛय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢ा नहȣ ं ĤाÜत कर सकते। ये ͪवæवͪवɮयालय बौͪƨक व 
åयावसाǓयक दोनɉ Ĥकार कȧ ͧश¢ा देने मɅ स¢म हɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन मɅ ͪववृत ͪवæवͪवɮयालय कȧ èथापना Èयɉ महसूस कȧ गई? 
2. ǒĦटेन के ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ ͧश¢ण Ĥणालȣ के बारे मɅ  बताइए। 
3. ǒĦटेन ͪवæवͪवɮयालय कȧ मूãयांकन Ĥͩकया बताइए। 

9.10 दरूवतȸ ͧश¢ा (Distance Education) 
सन ्1969 मɅ ǒĦटेन मɅ केÛयीज ͧमãटन ने दरूवतȸ ͧश¢ा के ͪवकास के Ǿप मɅ मुÈत 

ͪवæवͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ। इस ͪवæवͪवɮयालय ने åयिÈतयɉ कȧ उĨ, ͧलगं, Ǔनवास èथान 
एव ंउनकȧ औपचाǐरक शैͯ¢क योÊयता को पथृक कर सभी åयिÈतयɉ के ͧलए Ĥभावी पाɫयĐम 
सामĒी तैयार करके ͪवæवåयापी Ĥभाव डाला। इस ͪवæवͪवɮयालय मɅ साठ हजार से अͬधक छाğɉ 
को Ĥवेश Ǒदया गया। ͪवæवͪवɮयालय के दरूदश[न तथा रेͫडयो ɮवारा Ĥसाǐरत काय[Đम उÍच 
शैͯ¢क मूãयɉ पर आधाǐरत होते हɇ तथा सभी ने अ×यͬधक ǽͬच लȣ। इस ͪवæवͪवɮयालय ने 
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अनेक ͪवकासशील देशɉ मɅ मुÈत ͪवæवͪवɮयालयɉ तथा दरूवतȸ ͧश¢ा संèथानɉ कȧ èथापना हेत ु
माग[दश[न Ĥदान ͩकया है। इसने अपने शैͯ¢क काय[Đमɉ के ͧलए अ×यͬधक बहु माÚयम का 
ͪवकास ͩकया है। उदाहरणाथ[- इसने एक अ×यͬधक पǐरवत[नीय अिèथर Ǻæय-Įåय ͧश¢ण 
माÚयम को ͪवकͧसत ͩकया जो ͩक पारàपǐरक टेलȣͪवजन सेट, Ĥामाͨणक ऑͫडयो कैसेट तथा 
सूêम कàÜयटूर पर आधाǐरत है। 

ǒĦटेन के मुÈत ͪवæवͪवɮयालय कȧ पाɫयĐम सामĒी ने कुछ अमेǐरकȧ ͪवæवͪवɮयालयɉ, 
ͪवशेष Ǿप से उ×तरȣ अमेǐरका के हंगèटन ͪवæवͪवɮयालय तथा Ûयजूसȸ के èटेट ͪवæवͪवɮयालयɉ 
का Úयान आकͪष[त ͩकया। इन ͪवæवͪवɮयालयɉ ने Ĥयोग के Ǿप मɅ अपने छाğɉ को चयǓनत 
ǒĦǑटश मुÈत ͪवæवͪवɮयालय के पाɫयĐम Ĥèतुत ͩकए। इनमɅ से अͬधकांश पाɫयĐमɉ का बाद 
मɅ उपयोग ͩकया गया। 

केिàĦज का एक ऐसा सुपǐरͬचत संèथान है, जो दरूवतȸ ͧश¢ा पाɫयĐमɉ को सुͪवधा 
Ĥदान करने के अǓतǐरÈत कुछ ͪवशेष काय[Đमɉ का आयोजन करता है। यह संèथान लÛदन 
ͪवæवͪवɮयालय के ͧश¢ा ͪवभाग के सहयोग से ͪवकासशील देशɉ के ͧलए दरूवतȸ ͧश¢ा के ͪवषय 
मɅ एक अ×यÛत उपयोगी समाचार पğ Ĥकाͧशत करता है। 

ǒĦटेन मɅ बहु त बड़ी संÉया मɅ ऐसे Ǔनजी पğाचार ͧश¢ा संèथान हɇ, जो बाहरȣ छाğɉ को 
ͪवͧभÛन पिÞलक èकूलɉ, ͪवæवͪवɮयालय कȧ परȣ¢ाओं के ͧलए तैयार करत े हɇ तथा ͪवͧभÛन 
Ĥकार के पğाचार पाɫयĐम कȧ सुͪवधा Ĥदान करत ेहɇ। 

9.11 अͬĒम ͧश¢ा (Continuing Education) 
ǒĦटेन कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ अͬĒम ͧश¢ा का बहु त मह×व है। अͬĒम ͧश¢ा का 

सूğपात 1944 ई. के ͧश¢ा अͬधǓनयम के आधार पर हुआ। इस अͬधǓनयम कȧ 40वीं धारा मɅ 
अͬĒम ͧश¢ा को इस Ĥकार åयÈत ͩकया है- 

(1) िजÛहɉने अǓनवाय[ ͪवɮयालयी आय ु(Compulsory School Age) पार कर लȣ है 
इनके ͧलए पणू[काͧलक अथवा अंशकालȣन ͧश¢ा åयवèथा करना हȣ अͬĒम ͧश¢ा åयवèथा है। 

(2) यǑद ͩकसी ने अǓनवाय[ ͪवɮयालयी आय ु पार कर लȣ है तो उसके अवकाश के 
समय को यǑद वह इÍछा और योÊयता रखता है, ऐसा काय[ संपादन से पणू[ करना जो इसकȧ 
आवæयकता को परूा करे, मनोरंजन Ĥदान करे तथा सांèकृǓतक ͪवकास कȧ ऐसी हȣ åयवèथा 
अͬĒम ͧश¢ा के अÛतग[त कȧ जाएगी। 

इस Ĥकार उपयु [Èत पǐरभाषाओं के आधार पर यह कहा जा सकता है ͩक अͬĒम ͧश¢ा 
1944 ई. के ͧश¢ा अͬधǓनयम से पवू[ Ĥचͧलत माÚयͧमक Ĥाͪवͬधक ͧश¢ण Ĥͧश¢ण सàबÛधी 
एव ं Ĥौढ़ ͧश¢ा से सàबिÛधत ͧश¢ा से ͧभÛन है। èथानीय ͧश¢ा स×ताओं (L.E.A.) ɮवारा 
संचाͧलत उÍचतर ͧश¢ा (Higher Education) इसके अÛदर नहȣ ंआती, ͩफर भी इस ͧश¢ा 
åयवèथा मɅ उन सभी ͩĐयाओं को समाͪवçट ͩकया गया है जो åयिÈत के ͪवकास के ͧलए 
आवæयक है और उसके अवकाश का सदपुयोग करने मɅ सहायक है। 

अͬĒम ͧश¢ा åयवèथा का संचालन èथानीय ͧश¢ा स×ताएँ (L.E.A.) तथा अÛय 
संगठन करत ेहɇ। Ĥमुख åयवèथा èथानीय स×ताओं के हाथ मɅ हȣ है। 
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अÛय अͬĒम क¢ा åयवèथाओं मɅ अƨ[ èवतÛğ एव ंèविैÍछक संèथाएँ काय[रत है। अƨ[ 
èवतÛğ संèथाओं को ͧश¢ा मÛğालय ɮवारा आͬथ[क अनदुान ͧमलता है तथा èविैÍछक संèथाओं 
मɅ से कुछ को ͧश¢ा मÛğालय आͬथ[क सहयोग देता है। इनके अǓतǐरÈत कुछ åयिÈतगत 
संèथाएँ भी हɇ, जो ͩकसी भी Ĥकार का अनदुान नहȣ ंपाती और अͬĒम ͧश¢ा åयवèथा करती है। 

9.12 अͬĒम ͧश¢ा का èवǾप (Structure of Continuing 
Education) 
ǒĦटेन मɅ Ĥचͧलत अͬĒम ͧश¢ा का èवǾप सामाÛयत: Ǔनàनͧलͨखत तीन Ĥकार कȧ 

ͧश¢ाओं मɅ सिàमͧलत है-  
(1) åयावसाǓयक ͧश¢ा (Vocational Education) 
(2) Ǔनयͧमत Ĥौढ़ ͧश¢ा (Formal Adult Education) 
(3) सामािजक एव ंसांèकृǓतक ͩĐयाएँ (Social and Cultural Activities)  

9.13 Ĥौढ़ ͧश¢ा (Adult Education) 
ǒĦटेन मɅ Ĥौढ़ ͧश¢ा के ͧलए ͧश¢ा åयवèथा करने का काय[ अͬĒम ͧश¢ा का 

उ×तरदाǓय×व वहन करने वालȣ संèथाओं ɮवारा ͩकया जाता है। इस Ĥकार ǒĦटेन मɅ Ĥौढ़-ͧश¢ा 
से सàबिÛधत संगठन Ǔनàनͧलͨखत हɇ-  

(1) èथानीय ͧश¢ा सताएँ (Local Education Authorities) 
(2) उ×तरदायी संèथाएँ (Responsible Bodies) 
(3) महारानी कȧ सैÛय शिÈतया ँ(H.M. Forces) 
(4) èविैÍछक संगठन (Voluntary Organisation) 

9.14 शोधकाय[ (Research) 
ͧश¢ा कȧ Ǻिçट से ͪवæवͪवɮयालय सवȾÍच ͧश¢ा केÛġ होता है- 
ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͪव£ान और कला दोनɉ मɅ हȣ शोधकाय[ कȧ åयवèथा पाई 

जाती है। कला के ͪवषयɉ का व£ैाǓनक अÚययन कराने कȧ åयवèथा भी इन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ 
कȧ गई है। इस Ǻिçटकोण से ऑÈसफोड[ ͪवæवͪवɮयालय सभी ͪवɮयालय का नेत×ृव करता है। 
इस ͪवæवͪवɮयालय मɅ एक सàबƨ महाͪवɮयालय केवल शोधकाय[ कȧ åयवèथा के ͧलए हȣ 
èथाͪपत ͩकया गया है। इससे कोई छाğ ͧश¢ा नहȣ ंपाता। यहा ँͧश¢क चाहे वे ͪवæवͪवɮयालय 
के हɉ अथवा कोई भी हɉ, राçĚȣय समृͪ ƨ व ĤगǓत कȧ समèयाओं पर तãलȣन होकर शोधकाय[ 
करत ेहɇ। शोधकाय[ करना केवल ͪवæवͪवɮयालयɉ के åयिÈतयɉ तक हȣ सीͧमत नहȣ ंहɇ वरन ्उसे 
कोई भी उ×तर èनातक नागǐरक कर सकत ेहɇ। केिàĦज तथा ऑÈसफोड[ के ͪवæवͪवɮयालयɉ के 
ĤाÚयापकɉ, अÚयापकɉ के ͧलए शोधकाय[ के ͧलए पणू[ सुͪवधाएँ उपलÞध हɇ। ऐसी हȣ सुͪ वधाएँ 
अÛय ͪवæवͪवɮयालय भी जुटा रहे हɇ। 

ͪवæवͪवɮयालयɉ के अÚयापक £ानाज[न के ͧलए अÛवेषण काय[ एव ंशोधकाय[ करत ेहɇ 
तथा इनका Ĥसार भी करत ेहɇ। 
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9.15 ͧश¢क-ͧश¢ा (Teacher Education) 
सन ्1944 के ͧश¢ा अͬधǓनयम के ɮवारा सव[Ĥथम ͧश¢ामÛğी को यह दाǓय×व सɋपा 

गया ͩक वह यह देखे ͩक साव[जǓनक ͧश¢ा के ͧलए पया[Üत संÉया मɅ Ĥͧशͯ¢त ͧश¢क उपलÞध 
हɇ। 

9.15.1 वत[मान åयवèथा (Present System) 

ǒĦटेन मɅ ͧश¢क-Ĥͧश¢ण कȧ िजàमेदारȣ ͪवæवͪवɮयालयɉ पर है। Ĥ×येक ͪवæवͪवɮयालय 
के अÛतग[त एक ͧश¢ा-संèथान (अथवा èकूल) कȧ èथापना कȧ गई है। ͧश¢ा संèथाएँ मुÉयत: 
दो Ĥकार कȧ हɇ- (1) ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͧश¢ा-ͪवभाग एव ं (2) ͧश¢ा महाͪवɮयालय । 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͧश¢ा ͪवभागɉ मɅ केवल ͪवæवͪवɮयालयɉ से èनातक कȧ उपाͬध ĤाÜत 
åयिÈतयɉ को Ĥवेश ͧमलता है। Ĥͧश¢ण काल एक वष[ है और केवल åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण हȣ 
Ǒदया जाता है। ͧश¢ा महाͪवɮयालय मɅ से भी कुछ èनातकɉ को Ĥͧशͯ¢त करत ेहɇ, परÛत ुइनमɅ 
से अͬधकाशं का काय[ इससे Ǔनàन योÊयता वाले åयिÈतयɉ को Ĥͧशͯ¢त करना है। ͧश¢ा 
महाͪवɮयालय भी सामाÛय तथा ͪवͧशçट दो Ĥकार के होते हɇ। सामाÛय ͧश¢ा महाͪवɮयालय का 
पाɫयĐम सामाÛयत: तीन वष[ का होता है और åयिÈतगत ͧश¢ा एव ं åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण 
दोनɉ हȣ साथ-साथ चलत ेहɇ। ͪवͧशçट ͧश¢ा महाͪवɮयालय तीन मुÉय Ĥकार के हɇ- (1) मǑहला 
शारȣǐरक ͧशͯ¢काओं के ͧलए (2) गहृकला कȧ मǑहला ͧशͯ¢काओं के ͧलए तथा (3) तकनीकȧ 
ͪवषयɉ के पǽुष एव ंमǑहला ͧश¢कɉ के ͧलए। Ĥथम दो मɅ पाɫयĐम तीन वष[ का होता है और 
तीसरे मɅ केवल एक वष[ का। 

ͪवæवͪवɮयालय के ͧश¢ा ͪवभागɉ कȧ åयवèथा एव संचालन ͪवæवͪवɮयालयɉ ɮवारा और 
ͧश¢ा महाͪवɮयालय का èथानीय ͧश¢ा अͬधकरणɉ एव èवयसेंवी संèथाओं ɮवारा ͩकया जाता है।  

9.15.2 पाɫयĐम एव ंपरȣ¢ा (Curriculum and Exam.) 

सभी Ĥकार के ͧश¢क-Ĥͧश¢ण पाɫयĐमɉ मɅ सैƨािÛतक एव ंĤायोͬगक दोनɉ ͪवषयɉ का 
समावेश होता है। पाɫयĐम के अÛत मɅ ͧलͨखत परȣ¢ा या Đͧमक मूãयांकन अथवा दोनɉ का 
सिàमĮण ɮवारा छाğɉ कȧ परȣ¢ा लȣ जाती है। परȣ¢ा का èवǾप कुछ भी हो, परȣ¢क 
आÛतǐरक एव ंबाéय दोनɉ हȣ होते हɇ। 

9.15.3 ͧश¢क ͧश¢ा (Teacher Education) 

ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा ͪवभाग के अÚय¢ ĤाÚयापक कहलाते हɇ। उनके अधीन वǐरçठ 
ĤाÉयाता, ĤाÉयाता एव ं सहायक ĤाÉयाता होत े हɇ। इनकȧ ǓनयिुÈत ͪवæवͪवɮयालयɉ एवं 
माÚयͧमक ͪवɮयालय (ͪवशेष Ǿप से Ēामर èकूलɉ) के ͧश¢कɉ मɅ से कȧ जाती है। 

ͧश¢ा महाͪवɮयालय मɅ Ĥधानाचाय[, उपĤधानाचाय[, मुÉय ĤाÉयाता, वǐरçठ ĤाÉयाता 
एव ंĤाÉयाता होत ेहɇ। इनकȧ ǓनयिुÈत पणू[तया ͪवɮयालय ͧश¢कɉ मɅ से कȧ जाती है। तकनीकȧ 
Ĥͧश¢ण महाͪवɮयालय के ͧलए उपयÈुता तकनीकȧ योÊयता एव अनभुव अǓनवाय[ होता है। 
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Ĥͧश¢ण कȧ ͪवͬधयɉ मɅ åयाÉयान, Ĥदश[न, संगोçठȤ, ɪयटूोǐरयल वग[, åयिÈतगत 
अÚययन, पय[वे¢ण एव ं अÚयापनाßयास सिàमͧलत हɇ। अनेक शारȣǐरक, सांèकृǓतक तथा 
मनोरंजना×मक पाɫये×तर ĤवǓृतयɉ कȧ भी åयवèथा है, जो मुÉयत: छाğɉ ɮवारा हȣ आयोिजत 
कȧ जाती है। 

ͧश¢क-Ĥͧश¢ण के ͪवषय मɅ ͧश¢ामंğी को परामश[ देने के ͧलए राçĚȣय èतर पर 
''नेशनल एडवाइजरȣ काउंͧसल ऑन दȣ ĚेǓनगं एÖड सÜलाई ऑफ टȣचस['' नामक संèथा काय[ 
करती है। इसके सदèयɉ मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ, ¢ेğीय Ĥͧश¢ण संगठनɉ, ͧश¢ा महाͪवɮयालय, 
èथानीय ͧश¢ा अͬधकरणɉ एव ं ͧश¢कɉ के åयावसाǓयक सगंठनɉ के ĤǓतǓनͬध ͧश¢ा ͪवभाग के 
अͬधकारȣ एव ंͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क होते हɇ। 

9.16 ͧश¢ा Ĥशासन (Educational Administration) 

9.16.1 सामाÛय Ĥशासन (General Administration) 

सभी ǒĦǑटश ͪवæवͪवɮयालय èवयशंासी संèथाएँ हɇ और उनकȧ अपनी èवतÛğ ĤशासǓनक 
åयवèथा है। यɮयͪप इÛहɅ अपना काय[ सुचाǾ Ǿप से चलाने के ͧलए सरकार से ͪव×तीय 
सहायता, जो कुल åयय के तीन-चौथाई से भी अͬधक होती है, ͧमलती है, परÛत ुवह इनके 
कायȾ मɅ सामाÛयत: ͩकसी Ĥकार का हèत¢ेप नहȣ ंकरती और ये कम[चाǐरयɉ को ǓनयिुÈत व 
ͪव×तीय मामलɉ आǑद सभी मɅ पणू[ èवतÛğ है। 

ͪवæवͪवɮयालय Ĥशासन के दो Ĥमुख प¢ होते हɇ- (1) सामाÛय åयवèथा एव ंĤबÛध 
तथा (2) ͪव×तीय åयवèथा। 

9.16.2 सामाÛय åयवèथा एव ĤबÛध (General System and Management) 

ǒĦटेन मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ सामाÛय åयवèथा के ͧलए जो सͧमǓतया ँव संगठन आǑद 
काय[ करत ेहɇ उÛहɅ ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧभÛन-ͧभÛन नामɉ से जाना जाता है। दो संगठन 
इस काय[ को सàपÛन करत ेहɇ उÛहɅ सीनेट तथा गवǓनɍग काउंͧसल कहत ेहɇ सीनेट का काय[ 
शैͯ¢क काय[Đम एव ंयोजनाएँ तैयार करना होता है। गवǓनɍग कɋͧसल परामश[ देने का काय[ 
करती है। उपकुलपǓत इसका Ĥदेश अÚय¢ होता है और ͪवͧभÛन ͪवभागɉ के अÚय¢ इसके 
सदèय होत ेहɇ। गवǓनɍग काउंͧसल का काय[ सामाÛय åयवèथा एव ंĤबÛध का सचंालन करना 
होता है। इसके सदèयɉ मɅ सामंजèय तथा ͧश¢ाͪवɮ दोनɉ हȣ होते हɇ। ͧश¢ाͪवदɉ का चुनाव 
ͪवæवͪवɮयालय सीनेट करती है। यɮयͪप शैͯ¢क मामलɉ पर भी अिÛतम Ǿप से गवǓनɍग 
काउंͧसल का हȣ ǓनयÛğण रहता है, परÛत ुĤाय: सभी Ǔनण[य सीनेट ɮवारा ͧलए जात ेहɇ और 
गवǓनɍग काउंͧसल का काय[ माğ औपचाǐरक èवीकृǓत देना होता है। 

कोई भी नीǓत गवǓनɍग काउंͧसल अथवा सीनेट मɅ जÛम नहȣ ं लेती। शैͯ¢क नीǓतया ँ
सàबिÛधत ͪवभाग मɅ शुǾ होती है और पया[Üत ͪवचार ͪवमश[ के पæचात ्सीनेट के सम¢ Ĥèतुत 
कȧ जाती है। 
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9.16.3 शैͯ¢क åयवèथा (Educational System) 

Ĥ×येक ͪवæवͪवɮयालय के Ĥमुख ĤशासǓनक अͬधकारȣ उपकुलपǓत एव ंकुल सͬचव तथा 
बस[र होते हɇ, जो Đमश: अकादͧमक, काया[लयी åयवèथा तथा ͪव×तीय åयवèथा के ͧलए 
उ×तरदायी होते हɇ। 

ͧश¢ण अनसुंधान एव ं परȣ¢ा काय[ के ͧलए अͬधकाशं ͪवæवͪवɮयालय संकायɉ मɅ 
ͪवभािजत है। Ĥ×येक संकाय मɅ ͪवͧभÛन ͪवषय ͪवभाग होते हɇ। Ĥ×येक संकाय का एक अÚय¢ 
होता है, जो ĤाÚयापकɉ मɅ से कुछ Ǔनिæचत वषȾ के ͧलए Ǔनवा[ͬचत ͩकए जात े हɇ, ͪवͧभÛन 
ͪवभागɉ मɅ ͪवभागाÚय¢ होते हɇ जो ĤाÚयापक कहलात े हɇ। इनके अǓतǐरÈत रȣडर, वǐरçठ 
ĤाÉयाता, ĤाÉयाता एव ंसहायक ĤाÉयाता होते हɇ। Ĥ×येक ͪवभाग मɅ कुछ अनसुधंान फैलो एव ं
अनसुंधान सहायक भी होत ेहɇ। 

छाğɉ के Ĥवेश, Ǔनलàबन तथा Ǔनçकासन आǑद के ͪवषय मɅ ͪवæवͪवɮयालय को पणू[ 
अͬधकार ĤाÜत है। इसी Ĥकार के अͬधकार उÛहɅ अकादͧमक ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत एव Ǔनçकासन 
के बारे मɅ भी ĤाÜत है। Ĥवेश के ͧलए ͩकसी छाğ को या तो ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा आयोिजत 
Ĥवेश परȣ¢ा मɅ उ×तीण[ होना पड़ता है अÛयथा उसे ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा Ǔनधा[ǐरत चार या पाँच 
ͪवषयɉ मɅ जी.सी.ई परȣ¢ा उ×तीण[ होना चाǑहए। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालय मɅ शोधकाय[ कȧ Ĥͩकया बताइए। 
2. ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालय के ͧश¢क-Ĥͧश¢कɉ के बारे मɅ आप Èया जानते है। 
3. ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ शैͯ¢क åयवèथाओं को èपçट कȧिजए। 
तकनीकȧ ͧश¢ा का Ĥशासन 

तकनीकȧ ͧश¢ा का सवȾÍच ĤशासǓनक अͬधकारȣ अÛय सभी Ĥकार कȧ ͧश¢ा के समान 
हȣ ͧश¢ामंğी होता है। मɅ से कुछ Ǔनिæचत वषȾ के ͧलए Ǔनवा[ͬचत ͩकए जाते हɇ, ͪवͧभÛन 
ͪवभागɉ मɅ ͪवभागाÚय¢ होते हɇ जो ĤाÚयापक कहलात े हɇ। इनके अǓतǐरÈत रȣडर, वǐरçठ 
ĤाÉयाता, ĤाÉयाता एव ंसहायक ĤाÉयाता होते हɇ। Ĥ×येक ͪवभाग मɅ कुछ अनसुधंान फैलो एव ं
अनसुंधान सहायक भी होत ेहɇ। 

छाğɉ के Ĥवेश, Ǔनलàबन तथा Ǔनçकासन आǑद के ͪवषय मɅ ͪवæवͪवɮयालय को पणू[ 
अͬधकार ĤाÜत है। इसी Ĥकार के अͬधकार उÛहɅ अकादͧमक ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत एव ंǓनçकासन 
के बारे मɅ भी ĤाÜत है। Ĥवेश के ͧलए ͩकसी छाğ को या तो ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा आयोिजत 
Ĥवेश परȣ¢ा मɅ उ×तीण[ होना पड़ता है अÛयथा उसे ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा Ǔनधा[ǐरत चार या पाँच 
ͪवषयɉ मɅ जी.सी.ई परȣ¢ा उ×तीण[ होना चाǑहए। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ शोधकाय[ कȧ Ĥͩकया बताइए। 
2. ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालय के ͧश¢क-Ĥͧश¢कɉ के बारे मɅ आप Èया जानते है। 
3. ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ शैͯ¢क åयवèथाओं को èपçट कȧिजए। 
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तकनीकȧ ͧश¢ा का Ĥशासन 
तकनीकȧ ͧश¢ा का सवȾÍच ĤशासǓनक अͬधकारȣ अÛय सभी Ĥकार कȧ ͧश¢ा के समान 

हȣ ͧश¢ामंğी होता है। 

9.17 ͪव×त (Finance) 
ͪव×तीय åयवèथा- ͪव×तीय अनदुान वत[मान वषा[ मɅ, यह कुल åयय के तीन-चौथाई से भी 
अͬधक ͧमलने लगा है। 

ͪवæवͪवɮयालय अनदुान सͧमǓत- राजकȧय अनदुान एक संèथा के माÚयम से Ǒदया 
जाता है, िजसे ͪवæवͪवɮयालय अनदुान सͧमǓत के नाम से पकुारा जाता है। वत[मान समय मɅ 
यह एक मह×वपणू[ सुåयविèथत संèथा है। इसके अͬधकांश सदèय ͪवæवͪवɮयालयɉ से हȣ ͧलए 
जात े हɇ, परÛत ु èथानीय ͧश¢ा-अͬधकरणɉ, Ēामर èकूलɉ तथा उɮयोगɉ आǑद को भी इसमɅ 
ĤǓतǓनͬध×व ͧमलता है। इसके पणू[काͧलक एव ंवेतनभोगी अÚय¢ एव ंउपाÚय¢ होत ेहɇ, जो Ĥाय: 
ͪवæवͪवɮयालयɉ से आते हɇ। ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालय अपनी ͪव×तीय आवæयकताएँ ͪवæवͪवɮयालय 
अनदुान सͧमǓत के सामने रखत ेहɇ, जो आवæयक ͪवचार-ͪवमश[ व संशोधन आǑद के पæचात ्
उÛहɅ अपनी अͧभशसंा के साथ संसद के सम¢ Ĥèतुत करती है। इस सͧमǓत का काय[ 
उपसͧमǓतयɉ के ɮवारा संचाͧलत होता है। 

9.18 ͪवशषेताएँ (Special Features) 
ǒĦटैन कȧ उÍच ͧश¢ा कȧ सुलझी हु ई Ĥणालȣ, ͪवͧभÛन èतरɉ मɅ वगȸकृत है। ये बेहतर 

लचीलȣ व उÛनत है। Ĥाͪवͬधक से लेकर, ͪव£ान, कला, åयावसाǓयक ͪवषयɉ मɅ ͫडÜलोमा, 
अͬधèनातक èनातक, अͬधèनातक, डॉÈटरेट व हायर डॉÈटरेट कȧ सुͪवधा उपलÞध हɇ। दरूèथ 
ͧश¢ा, ͪववतृ ͪवæवͪवɮयालय, अͬĒम ͧश¢ा ͪवकͧसत हɇ व पणू[काͧलक ͧश¢ा से वंͬ चत लोगɉ के 
ͧश¢ा / अÚययन मɅ सहायक है। ͧश¢क Ĥͧश¢ण कȧ भी ͪवèततृ सुͪवधाएँ हɇ। 

9.19 समèयाएँ (Problems) 
कौशल का ͪवकास व इÛफोमȶशन एÖड कàयǓूनकेशन तकनीक का पणू[ व पया[Üत 

ͪवकास व उपयोग नहȣ ंहो पा रहा है। इस कारण ͪवकͧसत उɮयोग मɅ मेन पावर कȧ कमी हो 
रहȣ है। 

9.20 पǐरवत[न (New Trends) 
आई.सी.टȣ. का ͧश¢ण मɅ बढ़त े Ĥयोग के ͧलए सरकारȣ एव ं गरै सरकारȣ संèथाओं 

ɮवारा Ĥय×न। अनेक अनसुंधान व ĤोजेÈट ɮवारा ई-लǓनɍग, डीिजटल तकनीक, नेट, सॉÝटवेयर 
ĤोĒाम ɮवारा ͧश¢ण व अͬधगम को Ĥभावी बनाने का Ĥय×न ͩकया जा रहा है। ǒĦटेन 
ͪवæवͪवɮयालय आई.सी.टȣ. के उपयोग के अनेक Ĥयोग कर रहे हɇ। 
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9.21 सारांश (Summary) 
ǒĦटेन ͪवæवͪवɮयालय, उÍच ͧश¢ण संèथान, व महाͪवɮयालय उÍच ͧश¢ा के ͧलए 

उ×तरदायी हɇ। ऑÈसफोड[ व केिàĦज ǒĦटेन ͪवæवͪवÉयात ͪवæवͪवɮयालय है। ǒĦटेन मɅ ͪव£ान, 
कला, तकनीकȧ, भाषा, Ĥͪवͬध सभी ͪवषयɉ मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ सुͪवधा है। अनसुंधान कȧ भी 
ͪवकͧसत सुͪवधा है। èकॉटलैÖड मɅ उÍच ͧश¢ा Ǔनःशãुक है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ǒĦटेन कȧ समĒ ͧश¢ा åयवèथा पर एक ǓनबÛध ͧलͨखए। 
2. ǒĦटेन कȧ ͪवæवͪवɮयालय èतर कȧ ͧश¢ा ͩकतने सोपानɉ (èटेजेज) मɅ ͪवभÈत 
 है? èपçट कȧिजए। 
3. ǒĦटेन के ͪववृत ͪवæवͪवɮयालयɉ एवं दूरवतȸ ͧश¢ा पर ǑटÜपͨणयाँ ͧलͨखए। 
4. ǒĦटेन मɅ अͬĒम ͧश¢ा एवं Ĥौढ़ ͧश¢ा पर अपने ͪवचार åयÈत कȧिजए। 
5. ǒĦटेन मɅ ͧश¢क Ĥͧश¢ण कȧ Èया åयवèथा है? 
6. ǒĦटेन के ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ शैͯ¢क åयवèथा एवं ͪव×त åयवèथा को èपçट 
 कȧिजए। 
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इकाई - 10 
Ǿस मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 

(Development of Education in Russia) 
10.0 इकाई के उƧेæय (Objective of the Unit) 
10.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
10.1.1 ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम (Historical Background) 
10.1.1.1 Ǿस का ͪवघटन से पवू[ का इǓतहास (History of Russia Before Break up) 
10.1.1.2 सोͪवयत संघ का ͪवघटन (Break up of the Soviat Union) 
10.1.1.3 एͧशयन फेडरेशन का उदय (Emergence of Russian Faderation) 
10.2 ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करने वाले कारक (Factors of Affecting Education)  
10.2.1 भौगोͧलक कारक (Geographical Factor) 
10.3.1 Ǿस का शैͯ¢क इǓतहास (Educational History of Russia) 
10.3.2 वत[मान Ǿस कȧ सांिÉयकȧ (Stastistics of the Present Russia) 
10.4.1 वत[मान Ǿस कȧ ͧश¢ा के उƧेæय 

(Educational Objectives of the Present Russia) 
10.4.2 Ǿस कȧ ͧश¢ा नीǓत (Education Policy of Russia) 
10.5 Ǿस कȧ शैͯ¢क संरचना (Educational Structure of Russia) 
10.6 ͧश¢ा का माÚयम (Medium of Instruction) 
10.7 Ǿसी ͧश¢ा Ĥणालȣ के ͪवशेष प¢ 

(Special Features of Russian Education System) 
10.8 Ǿस मɅ ͧश¢ा Ĥशासन (Educational Administration in Russia) 
10.9 साराशं (Summary) 
10.10 सÛदभ[ सूची (References) 

10.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई को पढ़कर आप यह जान सकɅ गे ͩक- 
1. Ǿस कȧ ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम Èया है तथा ͪवकेÛġȣकरण के पæचात ् वहा ं Èया 

पǐरवत[न हु ए। 
2. Ǿस के शैͯ¢क इǓतहास को जानत े हु ए यह समझ सकɅ गे ͩक देश के ͪवͧभÛन 

घटक (कारक) ͧश¢ा को ͩकस Ĥकार Ĥभाͪवत करत ेहै। 
3. Ǿस मɅ ͧश¢ा कȧ वत[मान िèथǓत को जान सकɅ गे तथा वहा ंकȧ ͧश¢ा के उƧेæयɉ 

को समझ सकɅ गे। 
4. आप यह जान सकɅ गे ͩक Ǿस कȧ ͧश¢ा नीǓत Èया है तथा शैͯ¢क Ĥशासन ͩकसके 

ɮवारा ͩकया जाता है। 
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5. Ǿस कȧ शैͯ¢क संरचना को समझत े हु ए वहां कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ ͪवͧभÛन 
ͪवशेषताओं को जान सकɅ गे। 

10.1 ͪवषय-Ĥवेश (Introduction) 
सोͪवयत संघ, िजसने 1917 से 1990 के बीच कȧ अवͬध मɅ एक ͪवशाल और सशÈत 

देश के Ǿप मɅ समचेू ͪवæव मɅ अपनी पहचान बनाई थी, वह 1990 मɅ ͪवघǑटत होकर 15 
èवतंğ गणराÏयɉ मɅ ͪवभÈत हो गया। वत[मान समय मɅ एͧशयन फेडरेशन अथवा एͧशया या 
Ǿस नाम से जाना जाने वाला यह देश 15 गणराÏयɉ रͧशयन फेडरेशन, कजाͩकèतान, 
किज[èतान तजाͩकèतान, उजेͩकèतान, तुकमेǓनèतान, अजरबेजान, अमȶǓनया, उĐेन, मोãडोवा, 
बेलरस, Ïयोिज[या ͧलयोǓनया लेटͪवया तथा इèटोǓनया मɅ फैला हुआ है। वत[मान मɅ Ǿस नाम से 
Ĥͧसƨ यह देश 1990 तक सोͪवयत Ǿस के नाम से जाना जाता था। अपनी बौͪƨक ¢मता 
और साàयवादȣ ͪवचारधारा के कारण ͪवæव मɅ सबसे समƨृ और समथ[ देश के Ǿप मɅ ĤǓतçठा 
ĤाÜत यह देश वषȾ तक ͪवæव के तमाम ͪवकͧसत देशɉ मɅ शीष[èथ èथान पर रहा है। गणुा×मक 
ͧश¢ा के ͧलए आज भी शीष[èथ èथान पर िèथत है। विैæवक शैͯ¢क Ĥवाह के साथ इस देश ने 
èवय ं को मोड़ने का Ĥयास ͩकया है। देश मɅ ͧश¢ा के एकȧकरण (Integration of 
Education) पर उठे ͪववाद पर 1984 मɅ ͪव£ान और उ×पादन को ͧश¢ा मɅ मह×व Ǒदया गया 
तथा Ǿस कȧ Ĥदेश सͧमǓतयɉ कȧ संयÈुत कांĒेस ने ''ͧश¢ा के उÍच èतर के ͧलए मानवीकरण 
एव ं Ĥजातंğ कȧ ओर” (Onwards Higher Standards of Education through its 
humanization and Democratisation) का Ǒदसàबर, 1988 मɅ Ĥकाशन एव ं Ĥसारण 
ͩकया। इसके पǐरणामèवǾप इस देश का शैͯ¢क दश[न भी Ĥभाͪवत हुआ। Ǿस के ͪवभाजन के 
बाद से ͧश¢ा को अͬधक èवतंğता दȣ गई तथा ͧश¢ा मɅ अͬधक èवाय×तता दȣ जाने लगी। 

10.1.1 ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम (Historical Background) 

10.1.1.1 Ǿस का ͪवघटन से पूव[ का इǓतहास (History of Russia Before Break 
up) 

माÈस[, लेǓनन तथा èताͧलन के साàयवादȣ ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत कàयǓूनèट पाटȹ 
ɮवारा 6 जुलाई 1923 को Ǿस के ͧलए सोͪवयत सोशͧलèट ǐरपिÞलÈस का यǓूनयन (USSR) 
नाम कȧ घोषणा कȧ गई। 'सोͪवयत' शÞद का अथ[ मजदरूɉ कȧ सͧमǓत होता है। सोͪवयत Ǿस मɅ 
मजदरूɉ कȧ 70 हजार सͧमǓतया ंथीं जो èथानीय सोͪवयत अथवा मजदरू संèथाओं के ऊपर 
िजले, ĤाÛत तथा देश के èतर पर संगǑठत कȧ गई थी। इन सबके ऊपर सोͪवयत संघ कȧ 
सुĤीम कɋͧसल होती थी। 1936 मɅ सुĤीम कɋͧसल के दो भाग ͩकए गए, िजनमɅ एक जाǓतयɉ 
कȧ कɋͧसल (Council of Nationalities) थी तथा दसूरȣ यǓूनयन कȧ कɋͧसल (Council of 
Unions) थी ͩकÛत ुसोͪवयत Ǿस कȧ कàयǓुनèट पाटȹ हȣ काननू बनाती तथा उसे इन कɋͧसल 
मɅ पाǐरत ͩकया जाता था। 
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Ĥथम ईèट èलेͪवक èटेट- कȧवन Ǿस ने सन ् 988 मɅ बाइजेनटाइन एàपायर से 
ईसाईयत को अपनाया और यहȣ ं से बाइजेनटाइन और èलेͪवक संèकृǓत का समÛवय Ĥारàभ 
हुआ जो अगले हजारɉ वषȾ तक जारȣ रहा। सन ्1230 मɅ मंगोल आĐमणकाǐरयɉ के दबाव मɅ 
कȧवन Ǿस ͪवभािजत होकर मंगालɉ के आͬधप×य मɅ चला गया। तथाͪप कई ¢ेğीय सामÛतɉ ने 
मंगोलɉ का जमकर ͪवरोध ͩकया और कȧवनǾस कȧ संèकृǓत को बचाए रखा िजनमɅ नोवगोरोड 
एव ंèकॉल (Pskov) Ĥमुख थे।  

13वीं शताÞदȣ के बाद मोèको का तेजी से तथा ͪवशेष Ǿप से Ĥादभुा[व हुआ और उसने 
Ǿसी संèकृǓत को बचाए रखा। 18वीं शताÞदȣ मɅ ĒेÖडɬयचूी ऑफ मोèको (Grand Duchy of 
Moscow) एक ͪवशाल Ǿसी साĨाÏय के Ǿप मɅ उभरा िजसका साĨाÏय पोलेÖड के पवू[ से 
लेकर पेͧसͩफक महासागर तक फैला हुआ था। इसके बाद 19वीं सदȣ मɅ 1861 मɅ Ǿसी सफ[ डोम 
फैला हुआ था। इसके बाद 19वीं सदȣ मɅ 1861 मɅ Ǿसी सफ[ डोम (Russian Serfdom) का 
Ĥादभुा[व हुआ ͩकÛत ुͩकसानɉ के ɮवारा भारȣ ͪवरोध करने पर इसका शीē हȣ ͪवघटन हो गया 
और साĨाÏय मɅ ĐांǓतकाǐरयɉ का दबाव बढ़ने लगा। 

Ǿस के सामािजक, आͬथ[क एव ंराजनǓैतक ¢ेğɉ मɅ सफ[ डोम के ͪवघटन एव ं1914 के 
Ĥथम ͪवæवयƨु के Ĥारàभ के साथ-साथ Ǿस मɅ कई ĐांǓतकारȣ पǐरवत[न हु ए िजनमɅ èटोलȣͪपन 
सुधार (Stolypi Reforms), 1906 का संͪवधान एव ंèटेट डूगा (State Duma) का Ĥादभुा[व 
Ĥमुख था तथाͪप Ǿस के जार (trars) अभी भी अपनी अͬधनायकवादȣ स×ता छोड़ने को तैयार 
नहȣ ंथे। 

आͬथ[क ͪवफलताओं, यƨु के दçुपǐरणामɉ का Ĥभाव एव ंअͬधनायकवादȣ स×ता के उĒ 
ͪवरोध से उदारवादȣ सोशͧलèटɉ कȧ एक ͧमलȣ-जुलȣ सरकार के Ǿप मɅ एक नए शासनतंğ का 
Ĥादभुा[व हुआ ͩकÛत ु उसकȧ अपनी नीǓतयɉ के ͩĐयाÛवयन मɅ ğǑुटयɉ के कारण शीē हȣ 
कमुǓनèट बोल शेͪवक (Communist Blsheviks) ने उससे स×ता छȤन लȣ। 

1922 से 199। के बीच का इǓतहास Ĥमुख Ǿप से सोͪवयत यǓूनयन का इǓतहास है 
जो मुÉयत: समान ͪवचारधारा एव ंसमान Ǒहतɉ का पोषण करने वाले समूह ɮवारा संचाͧलत 
शासन-तंğ था। 

Ǿसी इǓतहास के ͪवͧभÛन कालɉ मɅ समाजवाद कȧ अवधारणा का सतत ् Ǔनमा[ण होता 
रहा िजसमɅ 1920 कȧ ͧमͬĮत अथ[åयवèथा से लेकर èताͧलन (Stalin) यगु कȧ शासन-Ǔनयǒंğत 
अथ[åयवèथा एव ं1920 कȧ गǓतहȣन अथ[åयवèथा Ĥमुख थी। 

10.1.1.2 सोͪवयत संघ का ͪवघटन (Break up of the Soviat Union) 

1918 से ǓनरÛतर सोͪवयत संघ मɅ कàयǓुनèटɉ का एक पाटȹ शासन चलता रहा जो 
1980 तक आते-आते अपनी आͬथ[क एव ं राजनǓैतक तंğ कȧ ͪवफलताओं के कारण ͪवचͧलत 
हुआ तथा यह सोͪवयत यǓूनयन 1991 मɅ ͪवघǑटत होकर समाÜत हो गया। 

सोͪवयत यǓूनयन के ͪवघटन के पæचात ् Ǿस ͪवघǑटत सोͪवयत यǓूनयन के Ĥमुख 
उ×तराͬधकारȣ के Ǿप मɅ उभरकर सामने आया। ͪवæवशिÈत के Ǿप मɅ उसकȧ पहचान समाÜत 



167 
 

होने तथा आͬथ[क नीǓतयɉ कȧ ͪवफलता के कारण कई ͪवरोधɉ का सामना करत े हु ए Ǿस ने 
शासन-Ǔनयǒंğत अथ[åयवèथा एव ं केÛġȣय समाजवादȣ योजना का ×याग करत े हु ए बाजार 
आधाǐरत पूजंीवाद के यगु मɅ Ĥवेश ͩकया। 1991 मɅ सोͪवयत यǓूनयन के ͪवघटन के पæचात ्
अगले वषȾ मɅ दो ͪवशेष पǐरवत[न हु ए िजनमɅ Ĥथम-अथ[तÛğ व राजनǓैतक तंğ कȧ ͪवफलता 
तथा ɮͪवतीय इनके सुधार हेत ूͩकए गए छुट-पटु Ĥयास थे। यरूȣ आÛġोपोव (Yuri Andropov) 
एव कोन èटैनटाइन चेटनेÛको (Konstantion Chernenko) के पæचात ् ͧमखाईल गोरबाचोव 
(Mikhail Gorbachev) ने परेèĚȣͩकया (Perestrikiya) पाटȹ के नेत×ृव मɅ Ĥमुख फेरबदल 
एव Êलासनोèट (glaunost) नीǓतयɉ को लाग ूकर सोͪवयत कàयǓुनÏम को आधुǓनक èवǾप 
Ĥदान ͩकया। इनके कुछ अवांǓछत पǐरणाम भी सामने आए तथा सरकारȣ सूचना एव ंनीǓतयɉ कȧ 
आम-जन को जानकारȣ Ǒदए जाने कȧ घोषणा के कारण आम-जन का Ĥभाव शासन पर बढ़ता 
गया और कàयǓुनèट पाटȹ का Ĥभाव कम होता गया। 

10.1.1.3 रͧशयन फेडरेशन का उदय (Emergence of Russian Federation) 

सोͪवयत संघ (USSR) के ͪवघटन के पæचात ्का इǓतहास Ǿस का इǓतहास कहलाता 
है। 1991 मɅ सोͪवयत संघ के ͪवघटन के पæचात ्कुछ वषȾ तक Ǿस मɅ आͬथ[क ͪवफलताओं, 
बढ़ती महंगाई, खाɮयाÛन कȧ कमी एव ंराजनǓैतक ͪवफलताओं का दौर चलता रहा। 1993 मɅ 
येãतͧसन (Yeltsin) ने Ǿसी राçĚपǓत के Ǿप मɅ सवȾÍच स×ता हाͧसल कȧ एव ं वे एक 
Ĥभावशालȣ तथा शिÈत सàपÛन स×ताधीश के Ǿप मɅ उभरकर सामने आए। 

पिæचमी देशɉ, ͪवæव बɇक एव ंअÛतरा[çĚȣय मुġा-कोष के दबाव मɅ Ǿस मɅ अब तक के 
सबसे बड़ ेएव ंसबसे ×वǐरत Ǔनजीकरण का यगु ͪवæव के मानͬचğ पर उभरा, िजसने Ǿस के 
समèत खुदरा åयापार सेवा एव ंलघ ुउɮयोगɉ को Ǔनजी हाथɉ मɅ सɋप Ǒदया। इसके बाद सन ्
1998 मɅ आͬथ[क संकट के पæचात ् येãतͧसन ने स×ता ×याग दȣ। येãतͧसन ɮवारा स×ता 
×यागने के पæचात सन ् 2000 मɅ वाãदमीर पǓूतन (Valdmir Putin) ने Ǿस कȧ स×ता 
सàभालȣ। पǓूतन के शासनकाल मɅ Ǿस ͪपछले आठ वषȾ से लगातार ͪवकास के पथ पर अĒसर 
हɇ तथा इसने 6.7 कȧ वाͪष[क ͪवकास दर ĤाÜत कर लȣ है। 

10.1.1.4 वत[मान Ǿस के मुÉय घटकɉ कȧ संÉया×मक िèथǓत Ǔनàनाͩकंत ताͧलका मɅ दशा[ई गई 
हɇ-  

Data and Statistics 2007 
1. Population  143 Min 
2. Area  17 Mln, Sq.Km. 
3. Pop Density  9 per, Sq.Km. 
4. GNI (2005)  638 Bln. 
5. GNI Rank (2005)  16 

6. GNI Per Cap.  $4460 
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7. PPP GNI  1522 b/n 
8. PPP GNI Per Cap.  $10640 
9. GDP (Current US$)  764 bin 
10. GDP growth (annual)  6.2% 

10.2 ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करने वाले कारक (Factors Affecting 
Education) 
Ĥ×येक देश कȧ ͧश¢ा को उस देश के भौगोͧलक, सांèकृǓतक, सामािजक, राजनǓैतक व 

अÛय कई कारक Ĥभाͪवत करत े हɇ तथा उसकȧ संरचना व Ĥणालȣ के Ǔनमा[ण मɅ उनका 
मह×वपणू[ योगदान रहता है। Ǿस कȧ ͧश¢ा भी मुÉयत: अĒͧलͨखत तीन कारकɉ से Ĥभाͪवत 
रहȣ है। 

10.2.1 भौगोͧलक कारक (Geographical Factors) 

आकार और ¢ेğफल के अनसुार Ǿस यरूोप व एͧशया के बीच िèथत एक ͪवशाल देश 
है। पवू[ मɅ पेͧसͩफक सागर को èपश[ करता हुआ, पिæचम मɅ अनेक यरूोपीय देशɉ कȧ सीमाओं से 
जुड़ा हुआ। Ǿस ͪवèततृ Ǿप से फैला हुआ है, िजसका ͪवèतार कई ͩकलोमीटर मɅ अनेक èथानɉ 
तक åयाÜत है। पवू[ सोͪवयत संघ के ͪवकेÛġȣकरण के बाद इस देश कȧ जनसंÉया लगभग 8-
10 करोड़ से अͬधक मानी जाती है। 

Ǿस कȧ जलवाय ु ͪवͪवधता ͧलए हु ए है िजसमɅ कभी अ×यͬधक ठंड, कभी गमȸ तथा 
कभी Ģवुीय िèथǓत रहती है। साथ हȣ देश का मÚयभाग Ēीçमकालȣन वषा[ से Ĥभाͪवत रहता है। 
इस देश का भ-ूभाग ĤाकृǓतक सàपदाओं से सàपÛन है तथा कृͪष और औɮयोͬगक जन-जीवन 
समान Ĥणालȣ पर आधाǐरत है। रͧशयन और यरूोपीयन दोनɉ Ĥकार के भागɉ से यÈुत इस देश 
मɅ रͧशयन भाग खǓनज सàपदा से पǐरपणू[ है। अ×यͬधक ͪवɮयतु उ×पÛन करने वालȣ यहा ंकȧ 
नǑदयɉ का ǒबजलȣ उ×पादन मɅ पणू[ उपयोग ͧलया जाता है। एͧशया ͪवͧभÛन Ĥकार के पेड़ɉ वालȣ 
वन सàपदा के साथ हȣ तेल के कुओं से भी समƨृ है। इस देश कȧ राजधानी मॉèको समृͪ ƨ का 
केÛġ èथल है।  
2. राजनǓैतक कारक (Political Factors) - 1991 के पवू[ Ǿस साàयवादȣ 
(communist) देश रहा है तथा वहा ं राÏय समाजवाद (State Socialism) कायम रहा है। 
Ǿस मɅ ͪवͪवध जाǓतया ंभाषाएं और समुदाय हɇ िजÛहɉने वहा ंकȧ राजनीǓत को समèया×मक बना 
Ǒदया था। पǐरणामèवǾप परेू राçĚ को एकǾपता मɅ बांधने के ͧलए तथा राçĚ कȧ ĤगǓत के ͧलए 
ता×काͧलक कàयǓुनèट पाटȹ का परेू देश पर ǓनयÛğण èथाͪपत ͩकया गया। इन साàयवादȣ 
आदशȾ ने Ǿस कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ को भी Ĥभाͪवत ͩकया तथा इस ¢ेğ मɅ Ǔनàनांͩकत काय[ ͩकए- 
1. ͪवɮयाͬथ[यɉ को साàयवादȣ ͧसƨाÛतɉ से पǐरͬचत कराया गया। 
2. सबको राçĚȣय समृͪ ƨ मɅ योगदान देने हेत ुअवसर Ĥदान ͩकए गए। 
3. देश कȧ सभी संचार åयवèथाओं और ͧश¢ा संèथाओं पर राÏय का ǓनयÛğण रखा गया।  
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4. कृषक और Įͧमक वग[ को राÏय कȧ ओर से अ×यͬधक मह×व Ǒदया गया। 
5. ͧश¢ा åयवèथा मɅ ĐांǓतकारȣ पǐरवत[न ͩकए गए। 
6. देश मɅ ͧश¢ा कȧ åयवèथा एक सामाÛय नागǐरक कȧ आवæयकता व आशा के अनǾुप 

कȧ गई। 
7. ͪवæव मɅ साàयवाद के Ĥसार हेत ुͧश¢ा Ĥणालȣ को अ×यͬधक स¢म बनाने का Ĥय×न 

ͩकया गया। 
8. परेू राçĚ मɅ एक छğ कàयǓुनèट पाटȹ का शासन सुǺढ़ ͩकया गया। 

अपनी ĤǓतçठा कȧ पनु: ĤािÜत के ͧलए यह आवæयक हो गया है ͩक वह विैæवक 
पǐरǺæय मɅ अपनी शैͯ¢क Ĥणाͧलयɉ मɅ संशोधन करे। 

वत[मान Ǿस 1992 के बाद से धीरे-धीरे साàयवाद से लोकतंğा×मक मूãयɉ कȧ ओर बढ़ 
रहा है, पǐरणामèवǾप Ĥ×येक åयिÈत के अͬधकारɉ एव कत[åयɉ मɅ ĐांǓतकारȣ Ǻिçटकोण जागतृ 
हो रहा है। इसका Ĥभाव वहा ंकȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ पǐरवत[न हेत ुबाÚय कर रहा है और Ǿस को 
1990 मɅ Ǿस मɅ बहु राजनीǓतक पाटȹयां थी और ͩकसी एक के ɮवारा सरकार बनाना कǑठन था। 
इसको दो कारण थे। Ĥथम संसद और ĤेͧसडेÛट के बीच झगड़ा चलता रहता था। ɮͪवतीय 
पादǐरयɉ कȧ Ĥणालȣ अåयविèथत थी। अÛय और भी कई कारण थे िजनमɅ Ǔनàनांͩकत Ĥमुख थे-  
1. केÛġȣय सरकार का शाͧसत Ĥदेशɉ पर से ǓनयÛğण समाÜत हो गया था। 
2. केÛġȣय सरकार का उसके अͬधकाǐरयɉ पर से भी ǓनयÛğण समाÜत हो गया था। 
3. उस समय देश के अथ[तÛğ पणू[त: अǓनयिÛğत हो चुका था। 
4. सरकार कȧ आय घटने लगी थी। 

इस Ĥकार सरकार के Ǔनराश मɅ चलत े1998 मɅ देश मɅ ͪव×तीय संकट उपिèथत हो 
गया। ĤेͧसडेÛट का राजनǓैतक कैǐरयर समािÜत कगार पर आ गया। पǐरणामèवǾप 1 जनवरȣ, 
2000 को ĤेͧसडेÛट ने अपना ×यागपğ देकर Ĥधानमंğी पतुीन को चुनावी ĤͩĐया से काय[वाहक 
राçĚपǓत बनाया। इसके बाद माच[ 2000 मɅ पतुीन ने अपने ͪवरोͬधयɉ को पराèत कर Ǒदया, 
त×पæचात 2004 तक पǓुतन का परेू देश मɅ संसद, नागǐरक संèथाएं तथा ¢ेğीय पदाͬधकाǐरयɉ 
पर पणू[ ǓनयÛğण हो गया ͩकÛत ुइस समय पनु: समाजवादȣ अथ[ तंğ कȧ ओर मुड़ना उसके 
ͧलए सàभव नहȣ ंथा। आज वत[मान समय मɅ सन ्2006 से Ǿस का ͪवकास तंğ पǓुतन के 
माग[दश[न मɅ हȣ अĒसर हो रहा है।  
3. सामािजक कारक (Social Factors) - समानता, Įम और उ×पादन पर आधाǐरत 
Ǿस कȧ साàयवादȣ सामािजक åयवèथा ने परेू राçĚ को एक वहृत ्समाज का Ǿप Ĥदान ͩकया 
है। सोͪवयत संघ के ͪवघटन से पवू[ तथा सोͪवयत संघ के Ǔनमा[ण के बीच कȧ अवͬध मɅ Ǿस 
के सामािजक èवǾप का नवǓनमा[ण ͩकया गया तथा Ǿस मɅ वग[ ͪवहȣन समाज कȧ èथापना पर 
बल Ǒदया गया। वहा ं पणू[ धम[Ǔनरपे¢ता के आधार पर जाǓत, वग[, धम[, भाषा तथा अÛय 
वगा[धाǐरत समèत झगड़ ेसमाÜत कर Ǒदए गए। सबका लêय राçĚ के वग[ͪ वहȣन समाज कȧ 
èथापना करना हो गया था। पूजंीवाद का ͪवरोध तथा सभी आͬथ[क संसाधनɉ पर राÏय का 
ǓनयÛğण हो चुका था। सभी åयिÈत चाहे वे कोई भी हो, उनके ͧलए Įम करना आवæयक था। 
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साàयवादȣ समाज ने जहा ं सामािजक èवǾप को सुǺढ़ ͩकया वहȣ ं ͧश¢ा åयवèथा को भी 
साव[जǓनक व गणुा×मक बनाने का Ĥयास ͩकया। साàयवादȣ सामािजक åयवèथा मɅ Ǔनàनांͩकत 
ͪवचारधारा को आधार बनाया गया- 
साàयवादȣ सामािजक åयवèथा  
1. सामािजक ĤगǓत मɅ हȣ åयिÈत कȧ ĤगǓत ǓनǑहत है। 
2. åयिÈत का समाज से पथृक रहकर कोई अिèत×व नहȣ ंहै। 
3. åयिÈत कȧ जÛमजात शिÈत का वयैिÈतक Ǿप मɅ कोई आदर नहȣ ं होता, अͪपत ु

सामािजक Ǿप मɅ हȣ वह माÛय होता है। 
4. åयिÈत कȧ कुशलता इसी बात पर Ǔनभ[र करती है ͩक वह समाज मɅ èवय ं को 

åयविèथत कर ले। 
5. समाज का वातावरण इस Ĥकार का हो ͩक åयिÈत èवत: हȣ आ×मानशुाͧसत रहे। ͧश¢ा 

ɮवारा आ×मानशुासन न आकर èवत: हȣ अͪवभू [त होता चला जाए। 
6. शैͯ¢क ĤͩĐयाओं मɅ भी समाजवादȣ, साàयवादȣ Ǻिçटकोण हो िजससे समाज लाभािÛवत 

हो सके। 
उपयु [Èत ͪवचारधारा ने Ǿस कȧ सामािजक-शैͯ¢क åयवèथा को वषȾ तक बांधे रखा 

ͩकÛत ु 1992 तक आते-आते अÛतरा[çĚȣय Ĥभाव तथा åयिÈतगत èवतंğता कȧ ͪवचारधारा ने 
Ǿस के सशÈत साàयवादȣ समाज को भी ͪवचͧलत कर Ǒदया। अब लोकतांǒğक समाज कȧ ओर 
बढ़ता हुआ यह देश ͪवæव मɅ अपनी पहचान बनाने मɅ अĒसर है, ͩकÛत ु देश कȧ सामािजक 
शाखाएं अभी भी साàयवादȣ जड़ɉ से जुड़ी हु ई है। 

10.3.1 Ǿस का शैͯ¢क इǓतहास (Educational History of Russia) 

ͪव£ान के ¢ेğ मɅ ͩकसी समय ͪवæव के मानͬचğ मɅ सव[Įेçठ माना जाने वाला Ǿस 
ͪवकेÛġȣकरण से पवू[ जार के शासनकाल मɅ शैͯ¢क Ǻिçट से ͪपछड़ा हुआ था। 

19वीं शताÞदȣ तक सोͪवयत Ǿस मɅ 90% जनता Ǔनर¢र थी। लोगɉ कȧ बरुȣ िèथǓत 
का कारण गरȣबी और बेरोजगारȣ था तथा लोग पादǐरयɉ कȧ दमनकारȣ नीǓतयɉ के ͧशकार बने 
हु ए थे। इस देश मɅ ͪवͧभÛन भाषाएँ व धम[ Ĥचͧलत थे तथाͪप ͪवकास कȧ Ǻिçट से यह एक 
ͪपछड़ा हुआ देश था। देश कȧ जनता का ͪपछड़ा हुआ वग[ पणू[त: उपेͯ¢त था। यɮयͪप व£ैाǓनक 
शोध, ͧश¢ा, संगीत, संèकृǓत आǑद के कुछ केÛġ ͪवɮयमान थे ͩकÛत ु वे सबके ͧलए नहȣ ंथे। 
ͧश¢ा केवल उÍच वग[ के ͧलए उपलÞध थी और Ǿसी जार लोगɉ (राजाओं) का ͧश¢ा पर सÉत 
ǓनयÛğण था। अपने अͬधकार कȧ मांग करने वाले तथा ͪवġोहȣ ͪवɮयाͬथ[यɉ को आजीवन जेल मɅ 
बÛद कर Ǒदया जाता था। 

इसके पæचात ्1682 से 1725 तक पीटर महान ्(Peter the Great) के काय[काल 
मɅ ͧश¢ा का कुछ ͪवकास हुआ। इÛहɅ Ǿसी ͧश¢ा के जनक के Ǿप मɅ आज मɅ याद ͩकया जाता 
है। पीटर ने 1633 मɅ कȧव (Keiv) मɅ शैͯ¢क बोड[ (Board of Education) कȧ èथापना कȧ 
तथा उससे सàबƨ 50 ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ िजनमɅ उस समय 3 हजार ͪवɮयाथȸ थे। इसी 
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काल मɅ सन ् 1726 मɅ ͪव£ान कȧ Ǿसी अकादमी (Russian Academy of Education) 
कȧ èथापना कȧ गई । सन ्1729 से 1746 के बीच कैथरȣन ɮͪवतीय (Catherine II) ɮवारा 
ͧश¢ा कȧ राÏय èतरȣय नीǓत तैयार कȧ गई िजसमɅ िजला èतरȣय ͪवɮयालय मɅ ɮͪववषȸय तथा 
ĤाÛतीय ͪवɮयालय मɅ पांच वषȸय पाɫयĐम आरàभ ͩकए गए साथ हȣ 1764 मɅ बालकɉ के 
ͧलए ͪवͧशçट आवासीय ͪवɮयालय भी खोले गए। 

सन ्1801 से 1825 के बीच अलेÈजेÖडर Ĥथम (Alexander I) के शासनकाल मɅ 
ͧश¢ा ने अÍछȤ ĤगǓत कȧ। अलेÈजेÖडर ने 1802 मɅ ͧश¢ा मंğालय कȧ èथापना करके ͧश¢ा 
कȧ Ǔनःशुãक एव ंसाव[जǓनक घोषणा कȧ तथा ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना के साथ हȣ Ĥादेͧशक 
ͪवɮयालय मɅ चार वषȸय पाɫयĐम आरàभ ͩकया। इनके शासनकाल मɅ हȣ ͪवɮयाͬथ[यɉ को 
छाğविृ×त तथा ͪवͧशçट ͪव×तीय सहयोग Ĥारàभ ͩकए गए िजसके पǐरणामèवǾप उस समय 
लगभग 1,400 ͪवɮयालय मɅ 7000 ͪवɮयाͬथ[यɉ ने अÚययन आरàभ ͩकया। 

सन ् 1825-1855 के मÚय Ǔनकोलस Ĥथम (Nicholas I) ने अपने पवू[वतȸ 
अͬधकाǐरयɉ के समान हȣ ͧश¢ा के ͪवकास मɅ Ǿͬच लȣ तथा उÍचवगȸय बालकɉ के ͧलए ͪवͧशçट 
ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ। इसने लड़ͩकयɉ कȧ ͧश¢ा को ͪवèतार Ĥदान करत ेहु ए उÛहɅ ͧश¢ा 
ĤािÜत हेत ुĤेǐरत ͩकया। इसके शासनकाल मɅ ͧश¢ा Ĥदान करने का उƧेæय ͪवɮयाͬथ[यɉ को राÏय 
के ĤǓत वफादार बनाना था। इÛहɉने हȣ तकनीकȧ ͧश¢ा उपलÞध कराने के साथ हȣ ͧश¢ा के 
मुÉय आधार के Ǿप मɅ राçĚȣयता, अÛधͪवæवास एव ंèवायतता को èवीकार ͩकया। माÚयͧमक 
ͪवɮयालय केवल उÍच वग[ के ͧलए थे तथा ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ कड़ा अनशुासन था। 

सन ्1855 से 1881 मɅ अलेÈजेÖडर ɮͪवतीय (Alexander II) का समय Ǿसी ͧश¢ा 
के इǓतहास मɅ ͧश¢ा कȧ पनु:संरचना का समय माना जाता है। इस काल मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा 
का पनुग[ठन ͩकया गया तथा अनेक राÏयɉ मɅ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय खोले गए। èğी ͧश¢ा को 
बढ़ावा देने के ͧलए सन ्1663 मɅ नारȣ Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय एव ंमेͫडकल कॉलेज आरàभ ͩकए 
गए। इसके साथ हȣ ͪव£ान ͧश¢ण को ĤोÛनत करत े हु ए Ēामीण ¢ेğɉ मɅ ͧश¢ा कȧ åयवèथा 
आरàभ कȧ गई। सन ्1881 मɅ अलेÈजेÖडर ɮͪवतीय कȧ म×ृयु के पæचात ्ͧश¢ा के ͪवकास मɅ 
Ǿकावट आ गई। पǐरणामèवǾप ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ आĐोश उ×पÛन हो गया और उनके ɮवारा ͪवġोह 
ͩकए जाने पर उÛहɅ जेल भेज Ǒदया गया। इस अवͬध मɅ जेèटोव (Zestov) ɮवारा कुछ जेèटोव 
ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ गई। सन ् 1905 मɅ Ǿस मɅ पनु: ĐांǓत आई िजसमɅ कुछ दल 
(Groups) जार (Zar) के ͪवरोध मɅ खड़ ेहो गए तथाͪप इसके पæचात ्1906 और 1907 मɅ 
ͧश¢ा और आͬथ[क नीǓत मɅ कुछ आवæयक पǐरवत[न ͩकए गए। 

1917 मɅ अलेÈजेÖडर डेरेनèकȧ (Alexender Derenskky) ɮवारा राजकȧय शासन 
तंğ को उखाड़ने के ͧलए एक ĐांǓतकारȣ सरकार कȧ èथापना कȧ गई। 

लेǓनन (Lenin) और ğोटèकȧ (Trotsky) के नेत×ृव मɅ बोलशेͪवèट (Bolshevists) 
कȧ èथापना कȧ गई तथा ͧश¢ा पर जो चच[ व पादǐरयɉ का ǓनयÛğण था वह पणू[त: समाÜत 
कर Ǒदया गया। Ǿस मɅ ͧश¢ा के उÛनयन का यह ĐांǓतकारȣ संĐमण काल था जब कàयǓुनèट 
सरकार ɮवारा Ǔनर¢रता को पणू[त: समाÜत करने का संकãप ͧलया गया एव इसी Ĥयास मɅ उस 
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समय मɅ Ǿस मɅ ͪवͧभÛन भाषाओं मɅ åयाकरण, पाɫयपèुतकɅ , शÞद कोष आǑद पèुतकɅ  Ĥकाͧशत 
कȧ गई। 1918 मɅ ͧश¢ा मɅ ͪवशेष Ǿप से Ǔनàनांͩकत ĐांǓतकारȣ पǐरवत[न ͩकए गए।  
1. ͪवɮयालयी ͧश¢ा चार वष[ कȧ गई। 
2. आय ुअवͬध 13 से 17 वष[ के बीच रखी गई। 
3. 8 से 13 वष[ के ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए और ͪवɮयालय खोले गए। 
4. 8 से 17 वष[ के बÍचɉ के ͧलए माÚयͧमक ͧश¢ा को अǓनवाय[ ͩकया गया। 
5. ͧश¢ण संèथाओं को पाɫयĐम और पèुतक Ǔनमा[ण का अͬधकार Ǒदया गया। 

1921 से 1927 के मÚय माÚयͧमक ͧश¢ा उÍच ͧश¢ा तथा åयावसाǓयक ͧश¢ा का 
पनुग[ठन ͩकया गया िजसमɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा चार वषȸय तथा माÚयͧमक ͧश¢ा सात से नौ वषȸय 
Ǔनिæचत कȧ गई। पाɫयĐम मɅ कàयǓुनèट ͧसƨाÛतɉ तथा सोͪवयत ĐांǓत का अÚययन अǓनवाय[ 
ͩकया गया तथा Įͧमकɉ के बÍचɉ को ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश लेने हेत ुĤो×साǑहत ͩकया गया। इस 
Ĥकार शैͯ¢क Ĥणालȣ मɅ उथल-पथुल (काया पलट) होने से ͪवɮयाͬथ[यɉ के सम¢ ͧश¢ा ĤािÜत 
सàबधंी अèपçटता उ×पÛन हो गई। 

1823 से 1932 मɅ èताͧलन (Stalin) के समय मɅ Ĥथम पचंवषȸय योजना 1928 से 
1932 के अÛतग[त केÛġȣय काय[कारȣ सͧमǓत ɮवारा Ǔनण[य ͧलया गया ͩक Ēामीण ¢ेğ के 
बालक जो आठ वष[ से बड़ ेहो गए हɇ उनके ͧलए चार वषȸय पाɫयĐम बनाया जाए तथा इसी 
आय ु के औɮयोͬगक ¢ेğ के बÍचɉ हेत ुसात वषȸय काय[Đम तैयार करवाया गया। शोधकाय[, 
तकनीकȧ तथा उÍच ͧश¢ा हेत ु यथेçट åयवèथा करवाई गई। गरȣब ͪवɮयाͬथ[यɉ को कपड़,े 
पèुतकɅ , भोजन तथा आवासीय सुͪवधाएं उपलÞध कराई गई। इसी समय मɅ उÍच ͧश¢ा ĤािÜत 
हेत ु Ĥवेश परȣ¢ाएं आरàभ कȧ गई तथा ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथान भी èथाͪपत ͩकए गए। 
1929-33 कȧ अवͬध मɅ ĤǓत वष[ ͧश¢ा संèथानɉ मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया ǓनरÛतर बढ़ती गई। 
इसके पæचात ्सोͪवयत Ĥशासन ɮवारा ͪवɮयालय èतर के सामाÛय एव ंसांèकृǓतक ͧश¢ा के 
पाɫयĐम का पनुǓन[माण ͩकया गया तथा उÍच तकनीकȧ ͪवɮयालय के ͧलए सरकार ने एक 
सांèकृǓतक ͪवæवͪवɮयालय कȧ èथापना भी कȧ। इसके साथ हȣ ता×काͧलक ͧश¢ा åयवèथा मɅ 
कàयǓुनèट ͧसƨाÛतɉ को समाͪवçट ͩकया गया। 

ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के दौरान जम[नɉ ɮवारा हमला करने पर Ǿस मɅ अÚयापकɉ एव 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को भी सैǓनक सेवा मɅ ǓनयÈुत ͩकया गया िजससे अͬधकाशं ͪवɮयालय बÛद करने 
पड़ े ͩकÛत ु कुछ ͪवɮयालय मɅ आवæयक शैͯ¢क सेवाएं चलती रहȣ।ं इस समय मɅ मॉèको 
ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा पÛġह सौ व£ैाǓनक पेपस[ Ĥकाͧशत ͩकए गए साथ हȣ ĤǓतभाशालȣ 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को सàमाǓनत करने हेत ुèवण[ पदक, रजत पदक तथा Ĥमाण पğ Ĥदान करने कȧ 
Ĥथा आरàभ कȧ गई। लड़के और लड़ͩकयɉ के ͧलए पथृक ͪवɮयालय आरàभ ͩकए गए। सन ्
1944 मɅ लेǓननĒेड और रोèटॉव (Leningrad and Rostov) ͪवæवͪवɮयालय के ͪवकास हेत ु
एक योजना तैयार कȧ गई। इसी अवͬध मɅ राçĚȣय आͬथ[क प¢ के ¢ेğ मɅ ͪवͧशçट Ĥͧश¢ण के 
ͧलए पांच सौ ͧश¢कɉ को सàमाǓनत कर उÛहɅ पदक Ĥदान ͩकए गए। ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के 
पæचात ्1946 से 1950 कȧ अवͬध मɅ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ पचंवषȸय योजना के अÛतग[त 120 
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उÍच ͧश¢ण संèथान और खोले गए। परेू देश के ͪवͧभÛन भागɉ मɅ ͪवकासा×मक कायȾ मɅ 
माÚयͧमक ͧश¢ा ĤाÜत 13 लाख लोग तथा उÍच ͧश¢ा ĤाÜत 7 लाख लोग ǓनयÈुत ͩकए गए 
। 1950 मɅ 3,75,000 ͪवɮयाͬथ[यɉ ने पğाचार पाɫयĐम तथा अÛय उÍच ͧश¢ण संèथानɉ मɅ 
Ĥवेश ĤाÜत ͩकया। सरकार राçĚȣय आय का ͧश¢ा पर 12.6% åयय ͩकया गया। 1951 से 
1955 मɅ 19वीं कàयǓुनèट पाटȹ ɮवारा उÍच ͧश¢ा कȧ योजना Ǔनधा[ǐरत कȧ गई। िजसमɅ ͪवæव 
के ͪवͧभÛन शहरɉ मɅ Ĥचͧलत माÚयͧमक ͧश¢ा के ͪवèतार कȧ योजना भी बनाई गई। इसके 
साथ हȣ तकनीकȧ, Ĥौढ़, सामाÛय, पğाचार तथा सायकंालȣन ͧश¢ा कȧ åयवèथा भी कȧ गई। 

10.3.2 वत[मान Ǿस कȧ सांिÉयकȧ (Statistics of the Present Russia) 

वत[मान Ǿस 1991 से अब तक अपने पतन व ĤगǓत के कई प¢ɉ से संघष[ करत ेहु ए 
पनु: ͪवकास के मानदÖडɉ के अनǾुप èवय ंको िèथर करने मɅ लगा है। पनुǽ×थान मɅ अपने 
Ĥयासɉ मɅ इस देश ɮवारा ͩकए गए पǐरवत[न और ĤगǓत का तØय परक ͪववरण Ǔनàनानसुार है। 
1. Ǿस (रͧशयन फेडरेशन) एक बहु राçĚȣय देश है, िजसमɅ 160 देशɉ के नागǐरकɉ को 

नागǐरकता Ĥदान कȧ गई है। 
2. रͧशयन फेडरेशन (Russian Federation) ɮवारा वत[मान राÏय ¢ेğɉ का ͪवèतार 

170754 हजार वग[ ͩकलोमीटर है। 
3. फेडरेशन मɅ 89 शाͧसत इकाइया ंहɇ। 
4. देश कȧ जनसंÉया 116 ͧमͧलयन है। 
5. 1095 शहर, 1963 शहरȣ समुदाय तथा 24456 Ēामीण ¢ेğ हɇ । 
6. िजनकȧ भाषा, संèकृǓत, ऐǓतहाͧसक सàबÛध आǑद ͧभÛन हɇ, उÛहɅ भी इस देश ने 

आधुǓनक औɮयोͬगक, आͬथ[क व सांèकृǓतक ͪवकास मɅ सिàमͧलत कर ͧलया है। 
7. ͪपछले 10 वषȾ मɅ इस देश मɅ अ×यͬधक पǐरवत[न का कारण लोकतांǒğक मूãयɉ का 

आͪवभा[व तथा बाजार कȧ आͬथ[क åयवèथा मɅ पǐरवत[न Ĥमखु हɇ। 
8. ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ काननू व नए Ǔनयम बनाने से हȣ लोकतंğ और आͬथ[क पǐरवत[न 

सàभव हो सका जो इस देश कȧ पनु: पहचान बनाने मɅ सहयोगी हो रहा है।  
9. ͧश¢ण संèथानɉ को èवायतता दȣ गई, िजससे ये संèथान ͧश¢ाͬथ[यɉ कȧ आवæयकता 

के अनǾुप ͧश¢ा को लचीलȣ बना सकत ेहɇ। इसके साथ हȣ 85% माÚयͧमक ͪवɮयालय 
को काननूी Ǿप से माÛयता दȣ गई। 

10. èवायतता से इन संèथाओं को ͪवͪवध Ĥकार के पाɫयĐम चलाने व पǐरवत[न के पणू[ 
अͬधकार ĤाÜत हɇ। 

11. 488 हजार Ĥी-èकूल ͧश¢ा इकाइया ँåयापक Ǿप रो काय[रत हɇ तथा इनमɅ कई Ĥकार 
के पाɫयĐम Ĥचͧलत हɇ। 

12. 16 हजार इकाइयɉ ɮवारा ͧश¢ा मɅ आने वालȣ कमी (Gap) कȧ ¢ǓतपǓूत[ सàबÛधी 
काय[ ͩकया गया।  

13. 12 हजार ͪवशेष देखभाल व ͪवकास संबधंी काय[ सàपÛन ͩकए गए। 
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14. 65 हजार इकाइयɉ ɮवारा सभी Ĥकार के कायɟ के सàपादन मɅ सहयोग Ĥदान ͩकया 
गया। 

15. èवायतता ͧमलने के बाद सामाÛय ͧश¢ा (General Education) मɅ भी ͪवɮयालय ने 
मांग के अनǾुप पǐरवत[न ͩकए तथा अभी कुल माÚयͧमक ͪवɮयालय के 25% 
ͪवɮयालय चयǓनत ͪवषयɉ का गहन अÚययन करवाने का काय[ करत े हɇ, 12% 
ͪवɮयालय åयाकरण अÚययन करवात ेहɇ तथा 9% लाइͧसया (Lycea) का काय[ करत े
हɇ। 

16. åयावसाǓयक ͧश¢ा हेत ुजो उÍच èतरȣय संèथाएं बनाई गई, वे मानव संसाधन को 
उÍच èतर के कौशलɉ का Ĥͧश¢ण Ĥदान करती है। इस èतर कȧ संèथाएं ͧश¢ा कȧ 
कुल संèथाओं का 25% ĤǓतशत हɇ। 
इस Ĥकार Ǿस कȧ शैͯ¢क िèथǓत पनु: सुǺढ़ होती जा रहȣ है। पहले सभी ͧश¢ा 

संèथान समान ͧश¢ा Ĥदान करत ेथे ͩकÛत ुपǐरवत[न के पæचात ्ये संèथान अपनी सुͪवधानसुार 
योजनाएं बनात ेहɇ तथा उÛहɅ ͩĐयािÛवत करत ेहɇ। 
ͧश¢ा का तØया×मक ͪववरण (Statistics of Education) 

ͪवकȧपीͫडया वेबसाइट पर उपलÞध अंतरा[çĚȣय ǐरपोट[ के अनसुार वत[मान Ǿस मɅ ͧश¢ा 
संबधंी तØय Ǔनàनानसुार है- 
1. सा¢ारता दर 99.4% 
2. छाğ संÉया लगभग 3 ͧमͧलयन 

3. उÍच ͧश¢ा संèथान 519 

4. ͪवæवͪवɮयालय 48 

5. शासकȧय उÍच ͧश¢ा सèंथान 685 

6. Ǔनजी उÍच ͧश¢ा संèथान 619 

7. शैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ के ͧलए माÛयता ĤाÜत संèथान 367 

8. उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ कुल संÉया 594 . 5228700Govt   

 . 718800NonGovt   

Ǿस मɅ ͪव£ान और तकनीकȧ ͧश¢ा पर ͪवशेष बल Ǒदया जाता है तथा रͧशयन 
ͬचͩक×सा, गͨणतीय, ͪव£ान, अÛतǐर¢ और वमैाǓनकȧ संबधंी शोधकाय[ सामाÛयतया उÍच èतर 
के ͩकए जात ेहɇ। 

èवमूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Question) 
1. Ǿस का 1991 से पहले Èया नाम था? परूा नाम ͧलͨखए। 
2. सोͪवयत यǓूनयन का ͪवघटन Èयɉ हुआ? कोई दो कारण बताइए। 
3. ͩकसके शासनकाल मɅ Ǿस मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा का पनुग[ठन हुआ और कब हुआ? 
4. लेǓनन और ğोटèकȧ ɮवारा ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ Èया काय[ ͩकया गया? कोई चार काय[ 

ͧलͨखए। 
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5. Ǿस कȧ ͧश¢ा के वत[मानकाͧलक ͩकÛहȣ ंचार तØयɉ कȧ संÉया×मक जानकारȣ दȣिजए।  

10.4 Ǿस कȧ ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of the Russian 
Education) 
1992 से पहले जब सोͪवयत संघ का ͪवघटन नहȣ ं हुआ, तब तक ͧश¢ा का उƧेæय 

और ͧश¢ा कȧ समèत Ĥणालȣ कàयǓूनèट ͪवचारधारा से Ĥभाͪवत थी। सोͪवयत संघ का इस 
बात मɅ ͪवæवास था ͩक इस देश का Ĥ×येक नागǐरक कàयǓूनèट ͪवचारधारा को अपने जीवन मɅ 
आ×मसात कर ले और देश के कण[धारɉ कȧ यह धारणा थी ͩक यह काय[ सबको ͧशͯ¢त ͩकए 
ǒबना नहȣ ंहो सकता। अत: आरàभ से हȣ इस देश ने अपने नागǐरकɉ को अǓनवाय[ Ǿप से 
ͧशͯ¢त करने का Ĥयास ͩकया है िजसके पǐरणामèवǾप हȣ यह देश ͪवæव के मानͬचğ पर सबसे 
अĒणी और सशÈत देश के Ǿप मɅ अपनी पहचान बना सका। 1990 मɅ सोͪवयत संघ के 
ͪवघǑटत हो जाने से यह देश एक लोकतांǒğक राÏय के Ǿप मɅ उभरकर सामने आया है। अब 
राजनǓैतक व आͬथ[क पǐरĤेêय मɅ आमलू पǐरवत[न के पǐरणामèवǾप ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ भी 
पनुǓन[माण कȧ ĤͩĐया आरàभ कȧ है तथा वत[मान ͧश¢ा ͪवकास कȧ ĤͩĐया को Ǿस ने सन ्
2010 तक आधुǓनकȧकरण कȧ ओर उÛमुख करत े हु ए कई नए आयामɉ को पणू[ करने का 
संकãप ͩकया है। इसके योजनागत उƧेæय Ǔनàनानसुार हɇ:- 
योजनागत उƧेæय- 
1. ͧश¢ा के ͪवèतार हेत ुĤǓतबƨ होना। 
2. ͧश¢ा कȧ गणुा×मकता को उÛनत करना। 
3. बौͪƨक एव ंअÛय संसाधनɉ के Ĥयोग कȧ Ĥभाͪवत को बढ़ाना। 
4. ͧश¢ा मɅ राÏय एव ंèथानीय Ĥशासन के èवǾप को ͪवकͧसत करना। 
5. विैæवक èतर पर अपनी शैͯ¢क åयवèथा को ĤǓतिçठत करना। 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of the Primary Education)- Ǿस कȧ Ĥाथͧमक 
ͧश¢ा के उƧेæय Ǔनàनानसुार हɇ- 
1. Ǿस कȧ भाषाओं के कौशलɉ का ͪवकास करना। 
2. शारȣǐरक ͪवकास करना। 
3. ĤाकृǓतक ͪव£ान का बोध कराना। 
4. शारȣǐरक Įम के ĤǓत आदरभाव ͪवकͧसत करना। 
5. तकनीकȧ एव उ×पादक कायɟ का £ान Ĥदान करना। 
6. गायन एव ंसंगीत मɅ Ǿͬच ͪवकͧसत करना। 
7. ĤाकृǓतक अÚययन मɅ Ǿͬच ͪवकͧसत करना। 

इन उƧेæयɉ कȧ ĤािÜत हेत ुĤथम क¢ा से ततृीय क¢ा तक 24 अÚयाय पढ़ाए जात ेहɇ, 
िजनमɅ Đमश: Ǿसी भाषा, गͨणत, ĤाकृǓतक ͪव£ान, कला तथा संगीत, भौǓतक संèकृǓत 
शारȣǐरक Įम आǑद ͪवषय पढाए जात ेहɇ िजनमɅ भी 12 पाठ Ǿसी भाषा पर होत ेहɇ। 
माÚयͧमक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of the Secondary Education) 
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आधुǓनक संघीय Ǿस कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ ĐांǓतकारȣ पǐरवत[न के पǐरणामèवǾप ͪवɮयालयी 
पाɫयĐम मɅ पǐरवत[न के पǐरणामèवǾप ͧश¢ा के उƧेæय भी पǐरवǓत[त हु ए। ͧश¢ा मɅ मानवीय 
गणुɉ के ͪवकास को अͬधक मह×व Ǒदया गया इस Ĥकार पǐरवͬध[त और पǐरवǓत[त वत[मान 
माÚयͧमक ͧश¢ा के उदेæय Ǔनàनͧलͨखत है। 
1. ͧश¢ा ɮवारा ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ मानवीय गणुɉ का ͪवकास करना। 
2. अÛतरा[çĚȣय सƫावना का ͪवकास करना। 
3. तकनीकȧ ͧश¢ा ɮवारा तकनीकȧ कौशलɉ का ͪवकास करना। 
4. छाğɉ को ͩकसी åयवसाय के ͧलए तैयार करना। 
5. उनके åयिÈत×व का ͪवकास करना। 
6. उनमɅ सामािजक एव ंसांèकृǓतक गणुɉ का ͪवकास करना। 
7. छाğɉ कȧ åयिÈतगत ¢मताओं एव ंयोÊयताओं का ͪवकास करना।  
8. उनमɅ åयावसाǓयक ¢मताओं का ͪवकास करना। 
9. नागǐरकता के गणुɉ का ͪवकास करना। 
10. छाğɉ मɅ èथानीय तथा Ǿसी भाषाओं के कौशल का ͪवकास करना। 
11. छाğɉ मɅ राçĚȣय भावना का ͪवकास करना। 
12. उनमɅ ͪवदेशी भाषाओं के कौशल का ͪवकास करना। 
उÍच ͧश¢ा के उƧेæय (The Objectives of Higher Education) 

उÍच ͧश¢ा Ĥदान करने मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ मह×वपणू[ भूͧमका होती है। तकनीकȧ 
ͧश¢क-ͧश¢ा तथा ͬचͩक×सा ͧश¢ा के 4 वषȸय पाɫयĐम Ǔनधा[ǐरत ͩकए जात ेहɇ। Ǿस एक राçĚ 
के Ǿप मɅ अÛतरा[çĚȣय èतर पर अपनी ĤǓतçठा के ͧलए इस ͧश¢ा पर ͪवशेष Úयान देता है। 
ͪवæव èतर एव ंगणुा×मकता को देखत े हु ए वत[मान समय मɅ इस देश ɮवारा उÍच ͧश¢ा के 
Ǔनàनांͩकत उƧेæय Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए हɇ- 
1. ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ अपने ͪवषय मɅ èनातक एव ंअͬधèनातक कȧ योÊयता का ͪवकास करना। 
2. उÛहɅ åयावसाǓयक पाɫयĐम मɅ Ĥͧशͯ¢त करना। 
3. Įेçठ ͧश¢क एव ंͬचͩक×सकɉ को तैयार करना। 
4. ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए तकनीकȧ Ĥͧश¢ण कȧ सुͪवधाएँ उपलÞध कराना। 
5. उनमɅ अÛतरा[çĚȣय èतर पर अÚययन करने और उÛहɅ देखकर समझने कȧ योÊयता का 

ͪवकास करना।  
6. उÍच ͧश¢ा का ͪवèतार करना। 
7. अकादͧमक èवतंğता का ͪवèतार, उÍच शैͯ¢क संèथानɉ कȧ èवायतता का ͪवकास और 

उÍच ͧश¢ा का ͪवकेÛġȣकरण करना। 
8. बाजार कȧ अथ[åयवèथा कȧ आवæयकता के अनǾुप उÍच ͧश¢ा के काय[Đम और 

शोधकाय[ मɅ पǐरवत[नɉ को लाग ूकरना। 
9. शैͯ¢क-åयावसाǓयक काय[Đमɉ मɅ आधारभूत ͪव£ानɉ व मानͪवकȧ पाɫयĐमɉ का ͪवèतार 

करना। 



177 
 

10.4.2 Ǿस कȧ ͧश¢ा नीǓत (The Educational Policy of Russia) 

ͧश¢ा नीǓत और कàयǓुनèट पाटȹ (Education Policy and the Communist Party)- 
Ǿस मɅ कàयǓुनèट पाटȹ का राजनीǓत के साथ ͧश¢ा नीǓत के Ǔनधा[रण मɅ भी पणू[ वच[èव रहता 
है। राÏय èतरȣय तंğ को चलाने मɅ कàयǓुनèट पाटȹ Ĥ×य¢ Ǿप से केÛġȣय èतर से Ĥभाͪवत 
रहती है तथा ͧश¢ा कȧ समèत नीǓतया ंएव ं Ǔनण[य इस पाटȹ के ɮवारा हȣ Ǔनͧम[त ͩकए जात े
हɇ। कàयǓुनèट पाटȹ राÏय के ͧलए एक शिÈत का काय[ करती है। राÏय और पाटȹ के ͧलए 
शिÈत और अͬधकार दोनɉ हȣ परèपर ओवरलेप करत ेहै। यह पाटȹ काय[कता[ नागǐरकɉ के ͧलए 
केवल सैƨािÛतक Ǿप से हȣ नेत×ृव नहȣ ंकरती अͪपत ुअपनी पाटȹ के संगठन ɮवारा गणराÏयɉ 
पर शासन ǓनयÛğण व संचालन भी करती है। कàयǓुनèट पाटȹ सरकार कȧ Ĥ×येक इकाई के 
समक¢ अपनी एक इकाई रखती है जो काय[ का संचालन करवाती है तथा इसके अǓतǐरÈत 
सरकार भी पाटȹ कȧ कͧमयɉ को दरू करने का Ĥयास करती है। इस Ĥकार सरकार व कàयǓुनèट 
पाटȹ एक-दसूरे के परूक होते हु ए ͧश¢ा के नीǓत Ǔनदȶशक त×वɉ का Ǔनमा[ण करत ेहɇ। 
ͧश¢ा के ͧलए संवधैाǓनक Ĥावधान (Constitutional Provisions for Education)- सन ्
1992 के बाद से हȣ ͧश¢ा के राÏयीय Ǔनयमɉ के ɮवारा हȣ राÏय मɅ ͧश¢ा के Ǔनयम व 
काननूɉ का Ǔनयमन Ǔनयğंण व सचंालन ͩकया जाता है। संͪवधान मɅ 58 अनÍुछेद मɅ ͧश¢ा 
संबधंी 6 भाग सिàमͧलत ͩकए गए हɇ जो Ǔनàनानसुार हɇ:- 
1. भाग-1 मɅ ͧश¢ा पर राÏय-नीǓत संबधंी 7 अनÍुछेद पर चचा[ कȧ गई है। 
2. भाग-2 मɅ ͧश¢ा कȧ संरचना से संबंͬ धत Ǔनयमɉ का 20 अनÍुछेदɉ मɅ वण[न ͩकया गया 

है।  
3. भाग 3 मɅ ͧश¢ा कȧ Ĥणालȣ व ĤबÛधन पर 18 अनÍुछेदɉ मɅ ͪववरण Ǒदया गया है। 
4. भाग-4 मɅ ͧश¢ा कȧ Ĥणालȣ के आͬथ[क प¢ से सàबिÛधत उãलेख मɅ ͩकया गया है। 
5. भाग 5 मɅ ͧश¢ा ĤािÜत नागǐरकɉ का मौͧलक अͬधकार है, इस Ǔनयम के ͩĐयाÛवयन 

कȧ ͪवͧशçट जवाबदारȣ सàबÛधी 7 अनÍुछेद उपलÞध हɇ। 
6. भाग 6 मɅ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ गǓतͪवͬधयɉ व काय[Đमɉ के :अÛत: राÏयीय व 

अÛतःĤशासकȧय Ǔनयमɉ का 3 अनÍुछेदɉ मɅ वण[न ͩकया गया है। 
2. वत[मान ͧश¢ा नीǓत (Present Education Policy)- Ǿस मɅ ͧश¢ा को मौͧलक 
अͬधकार और åयिÈतगत èवतंğता के Ǿप मɅ माÛयता दȣ गई है। समाज के मानवीकरण, 
सांèकृǓतक ͪवकास, व£ैाǓनक और तकनीकȧ ͪवकास तथा सामािजक और आͬथ[क उÛनǓत के 
ͧलए ͧश¢ा को एक उपकरण के Ǿप मɅ èवीकार ͩकया गया है। Ǿस मɅ राÏय और समुदाय के 
Įेçठ समÛवय कȧ ͩĐयािÛवǓत ɮवारा ͧश¢ा के मौͧलक अͬधकार एव ंåयिÈतगत èवतंğता कȧ 
उपलिÞध कȧ ĤǓतबƨता, शैͯ¢क ͪवकास के उƧेæयɉ और लêय को èथाͪपत करने एव ंलोगɉ कȧ 
सहमǓत के आधार पर शैͯ¢क नीǓत तैयार कȧ जाती है। 
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वत[मान समय मɅ Ǿसी ͧश¢ा कȧ नीǓत के योजनागत उƧेæय, राÏय, समाज और 
åयिÈत कȧ आवæयकताओं तथा वाèतͪवकता के सÛदभ[ मɅ समसामǓयक व आधुǓनक गणुा×मकता 
को Úयान मɅ रखकर ͧश¢ा कȧ नीǓत तैयार कȧ जाती है। इसके लêय व काय[ Ǔनàनानसुार हɇ:- 
3. आधुǓनक ͧश¢ा नीǓत के लêय और Ĥाथͧमक काय[ 
1. ͧश¢ा कȧ सामािजक और आͬथ[क Ĥाथͧमकता को सशÈत बनाना। 
2. ͧश¢ा कȧ ǓनरÛतरता और åयापकता को सुǓनिæचत करना। 
3. अÍछȤ ͧश¢ा कȧ गणुा×मकता को बनाए रखना। 
4. ͧश¢ा कȧ सहायता से Ǿस के लोगɉ कȧ संèकृǓत व राçĚȣय पहचान को बढ़ावा देना। 
5. देश के ͪवͧभÛन गणराÏयɉ के राçĚȣय कायɟ और उनकȧ धाͧम[कता को बनाए रखना। 
6. ͧश¢ा मɅ जनता और राÏय ĤशासǓनक ǓनयÛğण कȧ पƨǓत का ͪवकास करना। 
7. काननू सàमत पǐरभाषा बनाकर ͧश¢ा के ͪवषयɉ कȧ भूͧमका और उ×तरदाǓय×व को 

बनाए रखना। 
8. Ĥ×येक बालक को ͧश¢ा से जोडना तथा उÛहɅ शैͯ¢क èतर व लêय से पǐरͬचत कराना। 
4. ͧश¢ा नीǓत के आधारभूत त×व (The Basic Elements of Education Policy) 
1. अपेͯ¢त शैͯ¢क संरचना और आधुǓनक ͪवषयवèत ुकȧ उपलÞधता। 
2. ͧश¢ा कȧ संरचना का अͬधकतम उपयोग। 
3. Ĥ×येक åयिÈत के ͧलए ͧश¢ा कȧ ĤािÜत का संकãप। 
4. शैͯ¢क ͩĐयाकलापɉ के आधारभूत ͪवषयɉ के ͧलए राÏय तथा समाज ɮवारा 

Ĥͧश¢णाथȸ,ͧश¢क तथा ͧश¢ा संèथानɉ को उनके ͧश¢ा के èतर के उÛनयन हेत ु
सàबल। 

5. राÏय ɮवारा ͧश¢ा के ͧलए उपलÞध कराने वाले संसाधनɉ का सुǓनæचयन। 
6. शैͯ¢क नीǓतयɉ 7के Ǔनव[हन का उ×तरदाǓय×वपणू[ ĤबÛधन। 
7. सन ्2025 तक Ǿसी संघ कȧ माÛयतानसुार राçĚȣय Ĥामाͨणकता। 
8. 2010 तक Ǿसी ͧश¢ा के आधुǓनकȧकरण के सàĤ×यय का Ǔनमा[ण। 
9. Ǿसी नागǐरकɉ कȧ राçĚभिÈतपणू[ ͧश¢ा संबधंी संघ के काय[ लêय का Ǔनçपादन। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. Ǿस कȧ सरकार सन ्2010 तक ͧश¢ा के आधुǓनकȧकरण हेतु ͧलए गए 
2. संकãप के ͩकÛहȣ तीन योजनागत उƧेæयɉ का उãलेख कȧिजए। 
3. Ǿस कȧ ͧश¢ा नीǓत के Ǔनधा[रण मɅ ͩकस राजनैǓतक संगठन का वच[èव रहता 
 है? 
4. वत[मान शैͯ¢क नीǓत के कोई चार लêय बताइए। 
5. ͧश¢ा नीǓत के ͩकÛहȣं तीन आधारभूत त×वɉ का वण[न कȧिजए। 
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10.5 Ǿस कȧ शैͯ¢क संरचना (Educational Structure of 
Russia) 
Ǿस मɅ लàबे समय से सभी नागǐरकɉ के ͧलए उÍचèतरȣय ͧश¢ा Ĥदान करने कȧ 

परàपरा रहȣ है। पिæचम यरूोप के देशɉ मɅ ͪवशाल èतर पर ͧश¢ा Ĥदान करने का Įेय Ǿस को 
जाता है, िजसका सा¢रता दर 98% रहा है Èयɉͩक इस देश ɮवारा Ĥ×येक नागǐरक के ͧलए 
बेͧसक ͧश¢ा कȧ अǓनवाय[ता लाग ूकȧ गई। वहा ंसाव[जǓनक ͧश¢ा एकल Ĥणालȣ पर बल Ǒदया 
जाता है, िजसके अÛतग[त पवू[ ͪवɮयालयी ͧश¢ा, सामाÛय Ĥाथͧमक ͧश¢ा, माÚयͧमक ͧश¢ा, 
ͪवɮयालय तथा उÍच ͧश¢ा का Ĥावधान है। िजसे पथृक् Ǿप से आगे समझा जा सकता है। 
1. पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Pre-Primary Education/Basic Education)- पवू[ 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा 7 वष[ कȧ आय ुतक के बालकɉ के ͧलए होती है। इसके Ĥमुख Ĥकार 
Ǔनàनानसुार हɇ:- 
(i) नस[रȣ- 3 वष[ तक कȧ आय ुके ͧलए। 
(ii) ͩकÖडरगाट[न- 3 से 7 वष[ कȧ आय ुके ͧलए। 
ͩकÖडरगाट[न ͧश¢ा åयवèथा को तीन भागɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया गया है। 
(i) जूǓनयर- 3 से 5 वष[ के बालकɉ के ͧलए। 
(ii) मÚयम- 5 से 6 वष[ के बालकɉ के ͧलए। 
(iii) उÍच- 7 वष[ के बालकɉ के ͧलए। 

2. ͪवɮयालयी ͧश¢ा (School Education) - ͪवɮयालयी ͧश¢ा 7 से 18 वष[ तक कȧ 
आय ुवाले समूह के ͧलए होती है जो Ǔनàनानसुार ͪवभÈत कȧ गई है- 
(i) Ĥाथͧमक अवèथा (Primary State)- क¢ा 1 से 3 तक जो 7 से 13 वष[ कȧ 

आय ु वाले समूह के ͧलए होती है जो Ĥाथͧमक ͪवɮयालय अथवा 8 वषȸय 
ͪवɮयालय मɅ होत ेहɇ। 

(ii) अध[-माÚयͧमक अवèथा (Half Secondary Stage)- क¢ा 8 तक तथा 15-16 
आय ुवाले समूह के ͧलए होती है जो 8 वषȸय ͪवɮयालय मɅ Ĥदान कȧ जाती है। 

(iii) पवू[ माÚयͧमक अवèथा (Pre Secondary Stage)- इस अवèथा मɅ Ǔनàनांͩकत 
प¢ होत ेहɇ- 

(A) सामाÛय एव ंपोͧलटेिÈनक ͪवɮयालय- ये क¢ा 10 तक तथा 17-18 वष[ कȧ आय ु
तक के ͧलए होत ेहɇ।  

(B) तकनीकȧ तथा दसूरे ͪवͧशçटता माÚयͧमक ͪवɮयालय- ये 3-4 वषȸय पाɫयĐम- 
सामाÛय तथा ͪवͧशçट माÚयͧमक ͧश¢ण Ĥदान करत ेहɇ। 

(C) åयावसाǓयक एव ंतकनीकȧ ͪवɮयालय- ये राçĚȣय अथ[åयवèथा कȧ ͪवͧभÛन शाखाओं 
हेत ुकुशल कामगारɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण Ĥदान करत ेहɇ। इनमɅ åयापार पर आधाǐरत 
1 या 2 अथवा 2 या 3 वषȸय पाɫयĐम होता है। 
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(D) सायकंालȣन अथवा पारȣवाले माÚयͧमक ͪवɮयालय- ये अǓतǐरÈत समय मɅ Ĥौढ़ 
कामगारɉ को Ĥͧश¢ण Ĥदान करत ेहɇ। 

(E) पğाचार पाɫयĐम- ये दरूèथ लोगɉ को ͧशͯ¢त करत ेहɇ। 
उÍच ͧश¢ा (Higher Education)- यह 18 वष[ से ऊपर आय ुवग[ के बÍचɉ के ͧलए होती 
है। िजसकȧ Ĥणालȣ Ǔनàनानसुार होती है- 

(i) Ĥथम अवèथा (First Stage) 
(A) ͪवæवͪवɮयालय- यह 5 वषȸय ͧश¢ा Ĥाय: 18-23 आय ुवग[ से सàबिÛधत हɇ। 
(B) ͧश¢ाशाèğीय ͧश¢ा संèथाएं- ये 4 वषȸय ͧश¢ा Ĥदान करती हɇ। 
(C) åयावसाǓयक एव ंव£ैाǓनक ͧश¢ण संèथाएं- इनमɅ 4 से 6 वष[ कȧ ͧश¢ा Ĥदान कȧ 

जाती है। जैसे 
कृͪष पाɫयĐम - 4 वष[ 
तकनीकȧ पाɫयĐम - 5 वष[ 
ͪव£ान पाɫयĐम - 6 वष[ 

(D) सायकंालȣन एव ंपğाचार पाɫयĐम इसमɅ 6 वषȸय पाɫयĐम चलाया जाता है। 
(ii) ɮͪवतीय अवèथा (Second Stage) 
(A) åयिÈत उपाͬध- इसका 3 वषȸय पाɫयĐम होता है। 
(B) डॉÈĚेट- इसमɅ 2 से 3 वषȸय अनसुधंान काय[ ͩकया जाता है। 

4. ͪवͧशçट ͪवɮयालय (Special Schools)- ͪवͧशçट ͪवɮयालय पांच Ĥकार के Ĥचͧलत 
है, िजनमɅ सामाÛय से लेकर ͪवͧभÛन Ĥकार के ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए ͧश¢ा कȧ åयवèथा 
कȧ जाती है। ये ͪवɮयालय इस Ĥकार है:- 
1. सामाÛय ͧश¢ा ͪवɮयालय- इस Ĥकार के ͪवɮयालय मɅ छाğɉ को अपने पǐरवेश के 

ͪवèतार मɅ सहायता देने, उनकȧ योÊयताओं का ͪवकास करने तथा एक åयवसाय 
चुनने के अवसर Ǒदए जात ेहɇ तथा उनके ͧलए वकैिãपक अÚययन का ĤबÛध भी 
ͩकया जाता है। 

2. रोगी åयिÈतयɉ हेत ु ǓनरÛतर क¢ाएं- बÍचे तथा ͩकशोर, िजनको लàबी अवͬध के 
उपचार कȧ आवæयकता होती है, उनके èवाèØय Ǔनमा[ण को सामाÛय ͧश¢ा मɅ 
सिàमͧलत ͩकया जाता है, जो ͩक Ēामीण ¢ेğɉ के Ǔनकट होत े हɇ। जो बÍचे 
अèपताल अथवा सैनेटोǐरयम (आवासीय उपचार गहृ) मɅ रहते हɇ उÛहɅ तथा जो घर 
पर अͬधक समय से बीमार पड़ ेरहत ेहɇ उनको भी लगातार पाɫयसामĒी दȣ जाती 
है। इस Ĥकार सबको ͧश¢ा के अवसर Ǒदए जात ेहɇ। 

3. अपगंɉ हेत ु ͪवɮयालय- शारȣǐरक अथवा मानͧसक Ǿप से अपगं बालक ͪवͧशçट 
सामाÛय ͧश¢ा ͪवɮयालय मɅ पढ़त ेहɇ अथवा आवासीय ͪवɮयालय मɅ पढ़त ेहɇ, वहा ं
उनकȧ ͧश¢ा åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण एव ंèवाèØय सàबÛधी देखभाल कȧ जाती है। 
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4. åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय- सन ् 1950 तक कामगार यवुक अपना 
åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण सीधे मुÉय कारखानɉ से ĤाÜत करत े थे। कुछ वष[ पæचात ्
åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय कȧ राजकȧय Ĥणालȣ बनाई गई। िजसके 
पǐरणामèवǾप इससे åयावसाǓयक ͪवɮयालय ͪवɮयाͬथ[यɉ को एक åयवसाय देने के 
अǓतǐरÈत एक पणू[ माÚयͧमक ͧश¢ा भी Ĥदान करत ेहɇ। 

5. ͪवͧशçट माÚयͧमक ͪवɮयालय(Special Secondary Schools) - इन 
ͪवɮयालय मɅ 8 या 10 वषȸय ͪवɮयालयी ͧश¢ा पणू[ करने वाले छाğɉ को Ĥवेश 
Ǒदया जाता है। इन ͪवɮयालय मɅ 500 से ऊपर ͪवͧभÛन ͪवͧशçटताएं Ĥदान कȧ 
जाती है। इन ͪवͧशçटताओं के ͧश¢ण मɅ ͪवͧशçट ͧश¢ण ͪवͬधयɉ का Ĥयोग ͩकया 
जाता है तथा Ǔनàनांͩकत ͪवͧशçट Ĥकार के ͪवɮयालय मɅ ͪवͧशçट काय[ ͩकए जात े
हɇ। 

(A) ͪवͧशçट ͧश¢ा के Ĥकार (Types of Special Education)- ͪवͧशçट 
माÚयͧमक ͪवɮयालय मुÉयत: दो वगȾ मɅ ͪवभािजत ͩकए गए हɇ:- 

1. तकनीकȧ ͪवɮयालय- इनमɅ उɮयोग Ǔनमा[ण, यातायात एव सचंार, कृͪष,अथ[शाèğी 
आǑद ͪवͧशçट åयिÈतयɉ को Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। 

2. Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय- इनमɅ अÚयापक, ͬचͩक×सा से जुड़ ेåयिÈत, संगीत£,कलाकार, 
नाͪवक आǑद åयिÈतयɉ को Ĥͧशͯ¢त ͩकया जाता है। 

(B) ͪवͧशçट ͧश¢ा का पाɫयĐम- ये ͪवͧशçट माÚयͧमक ͪवɮयालय मुÉय Ǿप से 
मैकेǓनक, टेÈनोलोजी, मेटालरािज[èट रेͫडयो ͪवशेष£, कृͪष åयवसाय आǑद से 
सàबिÛधत पाɫयĐम ɮवारा ͪवशेष£ɉ को Ĥͧश¢ण Ĥदान करत ेहɇ। ͧश¢ण शाèğ, 
संगीत, कला, ͬचͩक×सा, सहͬचͩक×सक औषͬध Ǔनमा[ण तथा अÛय कई Ĥकार का 
Ĥͧश¢ण Ĥदान ͩकया जाता है। 

(C) ͪ वͧशçट पाɫयĐम- सामाÛय माÚयͧमक ͧश¢ा के अǓतǐरÈत ͪवͧशçट माÚयͧमक 
ͪवɮयालय मɅ छाğ सैƨािÛतक तथा åयावहाǐरक £ान भी ĤाÜत करत े हɇ। इसके 
अिÛतम वषɟ मɅ अͬधकतम समय åयावहाǐरक काय[ पर Ǒदया जाता है तथा Ĥ×येक 
छाğ राÏय परȣ¢ा हेत ु एक शोध ĤबÛध तैयार करता है। यह इस Ĥकार का 
पाɫयĐम है िजसमɅ 8 वषȸय ͪवɮयालयी ͧश¢ा परूȣ कर लेने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ के 
ͧलए 3 से 4 वष[ का अÚययन काल होता है तथा िजÛहɉने माÚयͧमक ͪवɮयालय 
मɅ ͧश¢ा ĤाÜत कȧ है उनके ͧलए 2 से 3 वष[ का अÚययन काल होता है। इसके 
साथ हȣ ͪवͧशçट माÚयͧमक ͪवɮयालय ɮवारा Ǒदए गए ͫडÜलोमा से छाğ उÍच 
ͧश¢ा कȧ ͧश¢ण संèथाओं मɅ Ĥवेश कर सकत ेहɇ। 

(D) उÍच ͧश¢ा- इस èतर कȧ ͧश¢ा ͪवæवͪवɮयालय, पॉलȣटेिÈनक ͪवɮयालय और अÛय 
ͪवͧशçट संèथाओं मɅ ĤाÜत कȧ जाती है। इससे ͪव£ान, Ĥौɮयोͬगकȧ तथा सांèकृǓतक 
ͧश¢ा मɅ åयिÈत ɮवारा £ान ĤाÜत ͩकया जाता है। 
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Ǿस कȧ शैͯ¢क उपाͬधयॉ एव ंअवͬध 
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èव-मूãयांकन-Ĥæन (Self Evaluation Questions) 
1. Ǿस कȧ शैͯ¢क संरचना का सं¢ेप मɅ  वण[न कȧिजए? 
2. Ǿस मɅ दȣ जाने वालȣ ͪवͧशçट ͧश¢ा ͩकÛहɅ  Ĥदान कȧ जा सकती है? 
3. रोगी और अपंग ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए ͧश¢ा कȧ Èया åयवèथा कȧ जाती है? 

10.6 ͧश¢ा का माÚयम (Medium of Instruction) 
Ǿस चू ंͩक बहु भाषी देश है, अत: वहा ंĤचͧलत कई भाषाओं और बोͧलयɉ का राçĚȣय 

èतर पर सàमान ͩकया जाता है, ͩकÛत ु 15 èथानीय गणराÏयीयी Įेğीय भाषाओं को हȣ 
माÛयता दȣ गई है और Ǿसी भाषा को राçĚȣय भाषा का दजा[ Ǒदया गया है। Ǿस मɅ 55% लोग 
Ǿसी भाषा का Ĥयोग करत ेहɇ तथा 45% लोग ¢ेğीय भाषाओं का Ĥयोग करत ेहु ए ͪवचारɉ का 
आदान-Ĥदान करत ेहɇ। ͪवͧभÛन राÏयɉ कȧ अपनी ͪवͧभÛन भाषाएं हɇ, ͩकÛत ु ͧश¢ा मातभृाषा 
ɮवारा आरàभ करके उÍच èतर तक Ĥदान कȧ जाती है। एक बालक अपनी ͧश¢ा का आरàभ 
मातभृाषा से करता है, दो वष[ बाद वह Ǿसी भाषा (राçĚȣय भाषा) सीखना आरàभ करता है तथा 
पांचवी क¢ा से ͪवदेशी भाषा सीखना आरàभ कर देता है। यǑद उसकȧ मातभृाषा राçĚȣय भाषा 
(Ǿसी भाषा) होती है तो वह दो ͪवदेशी भाषाएँ सीखता है तथा इसके साथ हȣ एक ¢ेğीय भाषा 
भी सीखता है। सामाÛयत: वहा ंका बालक यवुावèथा तक आत-ेआते तीन भाषाएं सीख लेता है। 
Ǿस मɅ भाषा कȧ कोई समèया नहȣ ं है, Èयɉͩक पाɫयपèुतकɅ  मूलǾप से Ǿसी भाषा मɅ ͧलखी 
जाती हɇ। इसके ठȤक ͪवपरȣत जो पèुतकɅ  èथानीय या Įेğीय भाषाओं मɅ ͧलखी जाती हɇ उनमɅ 
Ǿसी भाषा मɅ अनवुाद भी Ǒदया जाता है। इस Ĥकार ͧश¢ा ĤािÜत मɅ बालक Ĥारिàभक ͧश¢ा से 
उÍच ͧश¢ा ĤािÜत तक तीन से भी अͬधक भाषाएँ सीख लेता है या सीख सकता है ͩकÛत ु
Ǔनयमानसुार उसकȧ ͧश¢ा का माÚयम Ǔनàनानसुार रहता है - 

Đ.सं. èतर माÚयम 
1.  ͧश¢ा का Ĥारàभ मातभृाषा 

2.  दो वष[ पæचात ् मातभृाषा+Ǿसी भाषा (राçĚȣय भाषा) 

3.  क¢ा पाचँ से मातभृाषा+Ǿसी भाषा, ͪवदेशी भाषा 

10.7 Ǿस कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ ͪवशषेताएँ (Special Features of 
Education System) 
ͧश¢ा का लोकतांǒğक दश[न (Democratic Philosophy of Education)- 1992 

मɅ से सोͪवयत Ǿस के ͪवकेÛġȣकरण पर कई èवतंğ गणराÏय बने तथा कàयǓुनèट ͪवचारधारा 
के èथान पर जनतांǒğक ͪवचारधारा को मह×व Ǒदया जाने लगा। अब इन गणराÏयɉ के Ĥ×येक 
åयिÈत को एक नागǐरक के Ǿप मɅ उसके कत[åय और अͬधकार दोनɉ को Úयान मɅ रखकर 
ͧशͯ¢त ͩकया जाता है। इस बड़ ेपǐरवत[न ने Ǿस के नागǐरकɉ कȧ अͧभविृ×त और जीवनशैलȣ को 
पǐरवǓत[त ͩकया है। अब Ǿस के नागǐरकɉ को उनकȧ अͧभåयिÈत कȧ èवतंğता कȧ र¢ा कȧ 
िजàमेदारȣ के साथ ͧश¢ा Ĥदान कȧ जाती है िजसमɅ वे भी दसूरɉ के अͬधकारɉ मɅ हèत¢ेप नहȣ ं
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करत ेहɇ। इसका Ĥभाव यह हो रहा है ͩक Ǿस मɅ धीरे-धीरे कàयǓुनèट ͪवचारधारा के èथान पर 
Ĥजातांǒğक ͪवचारधारा को èवीकार ͩकया जा रहा है।  

धाͧम[क ͧश¢ा का बदलता èवǾप (The Changing Shape of Religious 
Education)- Ǿस मɅ ÈयǓुनèट पाटȹ के शासन से पवू[ परेू देश मɅ जार शासन का Ĥभाव था 
तथा ͪवɮयालयी åयवèथाओं पर भी चच[ संèकृǓत का अ×यͬधक हèत¢ेप था। ͩकसी न ͩकसी 
Ǿप मɅ ͧश¢ा संèथानɉ मɅ धाͧम[क ͧश¢ा का वच[èव बना हुआ था। सन ्1992 से Ǿस के ͧश¢ा 
संèथानɉ मɅ धाͧम[क ͧश¢ा पर संघीय काननू बनाया गया तथा ͪवɮयालय मɅ दȣ जाने वालȣ 
धाͧम[क ͧश¢ा पर Ǔनयğंण ͩकया गया। 24 अĤलै, 2004 को अ×यÛत तीĭता से इस िèथǓत मɅ 
पǐरवत[न करने के ͧलए Ǿस कȧ संसद मɅ धाͧम[क ͧश¢ा: 'समèया एव ं Ĥयास' (Religious 
Education in Russia) नामक एक गोलमेज बठैक आयोिजत कȧ गई िजसमɅ धाͧम[क ͧश¢ा 
के उन मह×वपणू[ ǒबÛदओंु पर चचा[ कȧ गई िजÛहɅ ͪवɮयालय मɅ Ǒदए जाने पर चचा[ आवæयक 
थी। इसी Ǒदशा मɅ Ǿस मɅ कुछ ͧश¢ाͪवदɉ ने सरकार को यह संकेत भी Ǒदया था ͩक राÏय के 
ͪवɮयालय मɅ धाͧम[क ͪवषयɉ कȧ ͧश¢ा देना संͪवधान के Ǔनयमɉ का उãलंघन करना है, अत: 
इस पर ͪवचार ͩकया जाए। इसीͧलए सरकार ɮवारा उपयु [Èत बठैक आयोिजत कȧ गई। िजसमɅ 
इस बात पर बल Ǒदया गया ͩक धाͧम[क ͧश¢ा Ĥदान करने का उƧेæय Èया है? इस बठैक मɅ 
ͪवचार-ͪवमश[ के बाद Ǔनàनांͩकत Ǔनçकष[ Ǔनकल कर आया ͩक- 

''मह×वपणू[ यह है ͩक धाͧम[क ͧश¢ा Ĥदान करने के पीछे ͪवचारधारा व मूãय Èया है? 
और यǑद वे उपयोगी और लाभकारȣ हɇ तो ͧश¢ा के मुÉय ͧसƨाÛत व उƧेæय के आधार पर 
धाͧम[क ͧश¢ण-शाèğ Ĥणालȣ ͪवकͧसत कȧ जानी चाǑहए।'' साथ हȣ यह Ǔनण[य ͧलया गया ͩक 
इस Ǻिçटकोण के आधार पर Ǿस के ͧश¢ा संèथानɉ मɅ धाͧम[क ͧश¢ा का भͪवçय वहृत पǐरĤेêय 
पर Ǔनभ[र करेगा। िजसमɅ यह देखा जाएगा ͩक धाͧम[क ͧश¢ा कȧ ͪवचारधारा औͬच×यपणू[ है या 
नहȣं। 
2. पवू[ ͪवɮयालयी ͧश¢ा (Pre-School Education)- Ǿस मɅ बÍचɉ के ͧलए पवू[ 

ͪवɮयालयी ͧश¢ा अपेͯ¢त नहȣ ं है, ͩकÛत ुअͬधकांश अͧभभावक 1 से 6 वष[ तक के 
बÍचɉ को ͧशश ु ͪवहार संèथानɉ (Kindergarton) मɅ भेजत े हɇ। इन संèथानɉ मɅ 5 
Ǒदवसीय सÜताह मɅ काय[ ͩकया जाता है, िजसका समय Ĥात: 7 से साय ं7 बजे तक 
रहता है। 1 से 6 वष[ के बÍचे, इस आय ुसीमा मɅ ͩकसी भी वष[ मɅ ͩकÖडरगाट[न मɅ 
Ĥवेश ले सकत ेहɇ। इन संèथानɉ मɅ ĤǓतǑदन के काय[Đम मɅ बÍचɉ को सुबह का नाæता, 
दोपहर का भोजन तथा सायकंालȣन भोजन Ǒदया जाता है तथा Ǒदन मɅ ͪवĮाम का 
समय भी रखा जाता है। बÍचɉ के ͧलए सजृना×मक कौशल तथा बौͪƨक ͪवकास हेत ु
क¢ाएं आयोिजत कȧ जाती हɇ। इसके साथ हȣ बÍचɉ से सàबिÛधत खेलɉ का आयोजन 
भी ͩकया जाता है। 

3. मातभृाषा ɮवारा ͧश¢ा (Education Through Mother Tongue)- सीखने कȧ 
Ĥारिàभक अवèथा मɅ भाषाͪवɮ यह मानत ेहɇ ͩक बालक सीखने कȧ Ĥारिàभक अवèथा 
मɅ अपनी मातभृाषा मɅ जãदȣ और Ïयादा सीखता है। इस ͧसƨाÛत का अ¢रश: पालन 
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करत ेहु ए Ǿस ने अपने देश मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा का माÚयम मातभृाषा रखा है। इसके 
अÛतग[त ͪवͧभÛन राÏयɉ मɅ 45% लोग मातभृाषा मɅ संवाद करत ेहɇ। साथ हȣ राçĚȣय 
भाषा जो ͩक Ǿसी भाषा कहलाती है उसे भी उͬचत èथान Ǒदया गया है। मातभृाषा को 
गणराÏयɉ मɅ ͧश¢ा का माÚयम भले हȣ बनाया गया है तथाͪप अÛय समीपवतȸ 
गणराÏयɉ कȧ भाषाएं, Ǿसी भाषा तथा ͪवदेशी भाषाओं को भी ͧश¢ा का माÚयम 
èवीकार ͩकया गया है। 

4. अǓनवाय[ ͧश¢ा (Compulsory Education) - अǓनवाय[ ͧश¢ा Ǿस कȧ शैͯ¢क 
åयवèथा कȧ सबसे बड़ी ͪवशेषता है। मानव जीवन कȧ तमाम समèयाओं का समाधान 
लोगɉ के ͧशͯ¢त होने पर सरलता से ͩकया जा सकता है। इस समझ के ͩĐयाÛवयन 
हेत ुǾस ने ͪवæव का नेत×ृव ͩकया है। Ǿस कȧ अǓनवाय[ ͧश¢ा को Ǔनàनांͩकत ǒबÛदओंु 
से समझा जा सकता है- 

1. 6 से 15 वष[ कȧ आय ुके सभी बालकɉ के ͧलए ͧश¢ा ĤािÜत अǓनवाय[ है। 
2. माÚयͧमक ͪवɮयालयी ͧश¢ा को हȣ अǓनवाय[ ͧश¢ा कहा जाता है। 
3. माÚयͧमक ͪवɮयालय को Ĥाथͧमक (Elementary) माÚयͧमक (Middle) तथा उÍच 

(High) इस Ĥकार तीन वगȾ मɅ ͪवभÈत ͩकया गया है। 
4. माÚयͧमक (Elementary) ͪवɮयालय कȧ ͧश¢ा पणू[ कर लेने पर ͪवɮयाथȸ चाहे तो 

उÍच ͪवɮयालय (High School) ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ले सकत े हɇ अथवा ͩकसी 
åयावसाǓयक पाɫयĐम मɅ सàबिÛधत ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ले सकत े हɇ। यǑद कोई 
ͪवɮयाथȸ ͩकसी या उÍच संèथान मɅ ͪवæवͪवɮयालय उÍच ͧश¢ा (Higher 
Education) ĤाÜत करना चाहɅ तो उसे उÍच ͪवɮयालय (High School) से èनातक 
कȧ ͫडĒी लेना अǓनवाय[ होती है। 

5. ͧश¢ा ĤािÜत के समान अवसर (Equal Opportunities for All People)- Ǿस मɅ 
Ĥ×येक नागǐरक, जो वहा ंकȧ राçĚȣयता रखता है, उसे ͧश¢ा ĤािÜत का अͬधकार है, 
चाहे व èğी हो या पǾुष। वे अपनी मातभृाषा मɅ ͩकसी भी èतर कȧ ͧश¢ा ĤाÜत कर 
सकत ेहɇ। सामाÛय ͧश¢ा के साथ उÍच ͧश¢ा भी ĤाÜत कर सकत ेहɇ। 

6. अǓतǐरÈत ͧश¢ा (Additional Education)- Ǿस मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए औपचाǐरक 
एव ंअǓनवाय[ ͧश¢ा åयवèथा के अǓतǐरÈत सàपरूक ͧश¢ा Additional Education 
कȧ åयवèथा भी है िजसकȧ Ǔनàनांͩकत ͪवशेषताएं हɇ:- 

1. सàपरूक ͧश¢ा हेत ु ͪवͧभÛन Ĥकार के ͪवɮयालय और Èलब होते हɇ जहां ͪवɮयाथȸ 
अǓतǐरÈत £ान ĤाÜत कर सकत ेहɇ और ͪवͧभÛन कौशलɉ का ͪवकास कर सकत ेहɇ। 

2. ͪवɮयाथȸ इन ͪवɮयालय एव ंÈलब मɅ उनका अǓनवाय[ क¢ाओं तथा ͪवɮयालय के समय 
से पहले अथवा बाद मɅ कभी भी अपनी उपिèथǓत दे सकत ेहɇ। 

3. इन सàपरूक संèथानɉ कȧ ͪवɮयाͬथ[यɉ से ͪवषय चयन हेत ुकोई अपे¢ाएं नहȣ ं होती 
अͪपत ु ͪवɮयाथȸ अपनी इÍछा एव ंǾͬच के अनसुार ͩकसी भी ͪवषय व ¢ेğ का चयन 
कर सकत ेहɇ 
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4. इन सàपरूक ͧश¢ा के ͪवͪवध Ĥकार के ͪवɮयालय Ǿसी ͧश¢ा कȧ एक Įेçठ åयवèथा 
है। 
Ǿस के अͬधकांश शहरɉ मɅ Ǔनàनांͩकत Ĥकार के सàपरूक सèंथान Ĥचͧलत हɇ:- 
1. कला ͪवɮयालय (Art Schools) 
2. भाषा ͪवɮयालय (Language Schools) 
3. संगीत ͪवɮयालय (Music Schools) 
4. ͪवͪवध खेल Èलब (Different Sports Clubs) 
5. आͬथ[क ͪवɮयालय (Economic Schools) 
6. न×ृय ͪवɮयालय (Dance Schools) 
7. शतरंज ͪवɮयालय (Chess Club) 
8. रंगमचं èटूͫडओ (Theater studios) 
9. फैशन ͫडजाईन Èलब (Fashion Design Clubs) इ×याǑद। 
इन सàपरूक ͪवɮयालय एव ं Èलब के सचंालन के पीछे Ǿस कȧ सरकार का ͪवचार 

बÍचɉ को हमेशा åयèत रखने तथा उÛहɅ बरुȣ आदतɉ से बचाने से है। िजससे उनके पास 
अǓतǐरÈत समय नहȣ ंरहे और वे अपराध करने, ĜÊस लेने तथा अÛय बरुाइयɉ से बच सकɅ । यह 
बÍचɉ को Ĥजातांǒğक समाज मɅ रहने के ͧलए व अपने भͪवçय के संदभ[ मɅ, लाभĤद और 
मह×वपणू[ काय[Đम हɇ। इससे वे अपने अͬधकाͬधक समय का Ǔनयोजन करना भी सीख लेत ेहɇ। 
ये ͪवɮयालय और Èलब दो Ĥकार के होते हɇ। राÏयीय तथा अराÏयीय। शैͯ¢क नीǓत के अनसुार 
ये åयावसाǓयक नहȣ ंहोत,े ͩकÛत ुइÛहɅ संचाͧलत करने के ͧलए संघीय अन£ुा (Licence) कȧ 
आवæयकता होती है। इनमɅ राÏयीय ͪवɮयालय भी उनके बÍचɉ के ͧलए इस ͧश¢ा हेत ु ͪव×त 
Ĥदान करत ेहɇ। जो ͪवɮयालय राÏयीय नहȣ ंहोत ेउनका ͪव×तीय åयय ͪवɮयाͬथ[यɉ ɮवारा वहन 
ͩकया जाता है। 
7. (Education Through Work)- Ǿस मɅ ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए काया[नभुव को 

अͬधक मह×व Ǒदया जाता है। ͩकसी Ĥायोͬगक काय[ को करवाकर ͧश¢ा Ĥदान करना हȣ 
'काय[ ɮवारा ͧश¢ा' से ता×पय[ है। èवचाͧलत इÛजीǓनयǐरगं, रेͫडयो तकनीकȧ, 
इलेÈĚोǓनÈस, åयावहाǐरक गͨणत, Üलािèटक कला पौध संवध[न, टाईͪपगं तथा अÛय 
और भी कई ͪवषयɉ से सàबिÛधत काय[ करवाकर ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͧशͯ¢त ͩकया जाता 
है। संèथान ɮवारा परेू सğ मɅ ͩकए जाने वाले Ĥायोͬगक कायȾ कȧ सूची बना लȣ जाती 
है तथा ͪवɮयाͬथ[यɉ को उनमɅ से ͩकसी भी काय[ को करने हेत ुचयन कȧ èवतंğता दȣ 
जाती है। ͪवɮयाͬथ[यɉ को उनकȧ Ǿͬच और ¢मता के अनǾुप काय[ चयन कȧ सुͪवधा 
बालकɉ मɅ काय[ करने कȧ आदत को सुǺढ़ करती है तथा उÛहɅ अपने भावी ͪवषयɉ के 
चयन मɅ मदद करती है। इस Ĥकार इन Ĥायोͬगक कायȾ कȧ ͧश¢ा मɅ मह×वपणू[ 
भूͧमका होती है। सामाÛय Ǿप से ये Ĥायोͬगक काय[ ͧश¢ा के उपयोगी उƧेæयɉ के 
सÛदभ[ मɅ अÍछे पǐरणाम देते हɇ तथा इनसे उ×पाǑदत सामĒी क¢ा-क¢, Ĥयोगशाला, 
काय[शाला तथा ͩकÖडरगाट[न मɅ काम मɅ लȣ जा सकती है। 
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8. विैæवक èतर पर ͧश¢ा (Education for Globalization)- ͪवæव èतर पर तीĭगǓत 
से ͧश¢ा मɅ होने वाले नए Ĥयोग, अवसर एव ंगणुा×मक तथा बहुआयामी ͪवèतार को 
देखत े हु ए Ǿस ने अपने देश कȧ ͧश¢ा के कǓतपय Ǔनàनांͩकत प¢ɉ पर ͪवशेष Úयान 
देने का संकãप ͩकया है- 
1. तेजी से पǐरवǓत[त पǐरिèथǓतयɉ मɅ जीवन कȧ तैयारȣ कȧ आवæयकता। 
2. औɮयोगीकरण के एक िèथǓत से दसूरȣ मɅ पहु ंचने के कारण सचूना×मक 

समाज, अÛत: सांèकृǓतक अÛतःͩĐया के सीमा कȧ साथ[क ͪवèतार, सचूना×मक 
समाज के सÛदभ[ मɅ सàĤेषण कौशल और सǑहçणतुा का ͪवशेष Ǿप से मह×व। 

3. जनता कȧ जागǾकता और त×परता को बढ़ाने कȧ आवæयकता बनाना जो 
समाज को लोकतंğा×मकता तथा राजनǓैतक और सामािजक आकां¢ाओं कȧ 
पǐरͬध को ͪवèतार दे सके। 

4. काय[कता[ओं के åयावसाǓयक गǓतशीलता को बढ़ाने के ͧलए योÊयता के ͪवकास 
और Ĥͧश¢ण कȧ Ǔनधा[ǐरत अनÛत आवæयकता, एàÜलोयमेÛट के ¢ेğ मɅ गहरे 
संरचना×मक पǐरवत[न। 

आͬथ[क तंğ का गǓतशील पǐरवत[न, ĤǓतèपधा[ओं कȧ वृͪ ƨ, अयोÊय लोगɉ का अभाव और केवल 
योÊय Įͧमकɉ कȧ उपलÞधता यवुा और तǾण जनता कȧ ͧश¢ा के तीĭ एव ंअͬधक ͪवकास के 
ͧलए Ǔनधा[ǐरत तथा आवæयकता को Úयान मɅ रखकर मानव संसाधन (शिÈत) का साथ[क 
ͪवकास।  

10.8 Ǿस मɅ ͧश¢ा Ĥशासन (Educational Administration in 
Russia) 
Ǿस के शैͯ¢क Ĥशासन को न तो पणू[त: केÛġȣकृत कह सकत ेहɇ न हȣ ͪवकेÛġȣकृत। 
यह एक ͧमलȣ-जुलȣ संरचना है। 
Ǿस मɅ शैͯ¢क Ĥशासन राçĚȣय योजना का एक अͧभÛन एव ंमह×वपणू[ अंग है। इसके 

अÛतग[त Ǿस के Ĥ×येक नागǐरक के जीवन का Ĥ×येक प¢ Ǔनयोिजत ͩकया जाता है। 
औɮयोͬगक व वाͨणिÏयक इकाइयɉ के समान हȣ ͧश¢ा कȧ ĤशासǓनक योजना कȧ भी इकाई 
होती है जो ͧश¢ा कȧ ĤशासǓनक संरचना तैयार करती है, िजसे Ǔनàनांͩकत डायĒाम से समझ 
सकत ेहɇ:- 
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शैͯ¢क ĤशासǓनक संरचना 
Education Structure of Russia 

 
1. संघीय èतर पर ͧश¢ा Ĥशासन (Educational Administration at Central 

Level)-ͧश¢ा को ǓनयिÛğत व Ĥशाͧसत करने के ͧलए आधारभूत ĤशासǓनक ͧसƨाÛतɉ 
का Ǔनमा[ण एव ं ͩĐयाÛवयन करना सवȾÍच Ǿसी सरकार का दाǓय×व माना जाता है। 
संघीय èतर पर सबसे Ĥमुख एजेÛसी ͧश¢ा मÛğालय है जो उÍच तथा माÚयͧमक, 
ͪवͧशçट सभी ͧश¢ा से सàबƨ है। ͧश¢ा मंğालय का काय[ समèत संघीय राÏय मɅ 
होता है ͩकÛत ुसाथ हȣ गणराÏय èतर पर दसूरे मंğालय भी इस काय[ ¢ेğ मɅ सहयोग 
Ĥदान करत े हɇ। जो ͧश¢ा मंğालय गणराÏय तथा èवाय×त गणराÏय मɅ िèथत है, 
उनके काय[ को ǓनयिÛğत करने के ͧलए वहा ंकोई भी Ĥाथͧमक या माÚयͧमक संघीय 
मंğालय नहȣ ं होता। समय-समय पर नीǓतयɉ को लाग ूकरने के ͧलए गणराÏयɉ मɅ 
ͧश¢ा मंğी सàमेलनɉ व बठैकɉ मɅ ͧमलत ेहɇ तथा Ǔनण[य लेते हɇ। कुछ अÛय केÛġȣय 
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मंğालय ͧश¢ा के गणराÏयीय मंğालयɉ से सàबÛध रखत ेहɇ। जैसे- èवाèØय मंğालय 
ͬचͩक×सा ͧश¢ा से तथा ͪवɮयालय मɅ नामांͩकत छाğɉ के कãयाण से सàबÛध रखता 
है। रेले तथा संचार मंğालय ͪवͧशçट Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय चलात ेहɇ। संèकृǓत मंğालय 
कàयǓुनèट ͪवचारधारा मɅ उͬचत राजनǓैतक ͧश¢ा ĤाÜत करने के ͧलए कàयǓुनèट पाटȹ 
से घǓनçठता रखत े हु ए काय[ करता है। 1990 से ͪवकेÛġȣकरण के बाद भी राÏय 
योजना सͧमǓतया ंभी सभी मंğालयɉ पर अभी तक ǓनयÛğण रखती हɇ। 

2. गणराÏय ¢ेğ तथा èथानीय èतर पर ͧश¢ा Ĥशासन (Educational 
Administration at the Republic, Regional and Local Levels) - संघ 
गणराÏयɉ मɅ Ĥ×येक गणराÏय का अपना ͧश¢ा मंğालय होता है। इसी Ĥकार पांच 
गणराÏयɉ के अÛतग[त 20 èवाय×त राÏयɉ मɅ Ĥ×येक का अपना ͧश¢ा मंğालय है। 
संघीय संरचना के आधार पर चार मुÉय Ĥकार कȧ ĤशासǓनक इकाइया ंहɇ। संघ ¢ेğ 
(Đाई) - बड़ ेĤाÛत के समान हɇ, ¢ेğ (ओबलाèट) छोटे ĤाÛत के समान हɇ, जनपद 
(राइओन) Ēाम के समान हɇ तथा नगर या कèबा (गोरोड) के समान हɇ िजसमɅ एक से 
अͬधक जनपद होत ेहɇ। उनमɅ Ĥ×येक ĤशासǓनक इकाई का अपना शैͯ¢क ͪवभाग होता 
है जो èथानीय सरकार तथा इसके गणराÏय का ͧश¢ा मंğालय होने के ĤǓत उ×तरदायी 
होता है। 

èवमूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Questions) 
1. Ǿस कȧ राçĚभाषा Èया है तथा ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतर पर ͧश¢ा का माÚयम कौनसी 

भाषा होती है? 
2. Ǿस कȧ ͧश¢ा कȧ ͩकÛहȣ ं दो ͪवͧशçट Ĥविृ×तयɉ (Special Trends) का उãलेख 

कȧिजए। 
3. Ǿस मɅ Ĥचͧलत अǓतǐरÈत ͧश¢ा (Additional Education) Ĥदान करने वाले ͩकÛहȣ ं

चार संèथानɉ के नाम ͧलͨखए। 
4. संघीय èतर पर ͧश¢ा Ĥशासन के काय[ समझाइए। 

10.9 सारांश (Summary) 
Ǿस ͪवæव का एक ͪवशाल और सशÈत राçĚ है जो 1992 से पहले सोͪवयत संघ के 

नाम से जाना जाता था। आज रͧशयन फेडरेशन अथवा Ǿस कȧ पहचान उसके 15 गणराÏयɉ के 
Ǿप मɅ कȧ जाती है। ͪवæव का ͪवशालतम देश सोͪवयत संघ 1992 मɅ अपनी आͬथ[क राजनǓैतक 
सफलताओं के कारण ͪवघǑटत होकर Ǿस मɅ ǾपाÛतǐरत हो गया। 
1. Ǿस को ͪवæव मɅ अपनी सवȾपरȣ पहचान बनाने तथा ͧश¢ा मɅ अĒणी बनाए रखने मɅ 

वहा ंकȧ साàयवादȣ पाटȹ का सबसे मह×वपणू[ हाथ रहा है। 
2. यɮयͪप ͧश¢ा का एकȧकरण ͩकया गया ͩकÛत ुसंसार मɅ अपने देश के सभी नागǐरकɉ 

के ͧलए अǓनवाय[ ͧश¢ा लाग ूकरने का Įेय Ǿस को हȣ ĤाÜत है िजसके ɮवारा बहु त 
पहले हȣ यह जान ͧलया गया था ͩक यǑद देश को सव[Įेçठ व अĒणी बनाना है तो 
देश के सभी नागǐरकɉ का ͧशͯ¢त होना अǓनवाय[ है। 



191 
 

3. ͪवघǑटत होने पर भी आज Ǿस कȧ सा¢रता दर अÛय देशɉ कȧ तुलना मɅ सवा[ͬधक और 
99.47 ĤǓतशत है। 

4. Ǿस मɅ ͧश¢ा का उƧेæय साàयवादȣ शासन काल मɅ Ĥ×येक ͪवɮयाथȸ को अपने जीवन 
मɅ साàयवादȣ ͪवचारधारा आ×मसात ्कर लेने से था, िजसमɅ अब मानवीय गणुɉ के 
ͪवकास तथा अÛतरा[çĚȣय सƫावना का समावेश भी कर ͧलया गया है। 

5. Ǿस कȧ शैͯ¢क सामािजक åयवèथा मɅ जहा ंपहले पणू[त: साàयवादȣ ͪवचारधारा थी वहȣ ं
अब लोकतांǒğक Ǻिçटकोण ͪवकͧसत हो रहा है। 

6. Ǿस कȧ ͧश¢ा नीǓत पर कàयǓुनèट पाटȹ का हȣ वच[èव रहा है तथा वत[मान समय मɅ 
भी Ĥ×य¢ Ǿप से ͧश¢ा कȧ नीǓत Ǔनधा[रण मɅ सरकार कȧ परूक बनती हु ई यह पाटȹ 
केÛġ व राÏय èतर पर सͩĐय है। 

7. Ǿस मɅ आरàभ से हȣ नागǐरकɉ को उÍच èतरȣय ͧश¢ा Ĥदान करने कȧ परàपरा मɅ Ǿस 
कȧ शैͯ¢क संरचना का पिæचम-यरूोप के देशɉ मɅ मह×वपणू[ èथान है। 

8. Ǿस मɅ पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा जो अǓनवाय[ ͧश¢ा से पहले कȧ िèथǓत है, उसमɅ 1 से 7 
वष[ तक कȧ आय ुके बÍचɉ के ͧलए नस[रȣ तथा ͩकÖडरगाट[न èकूल चलाए जात ेहɇ। 

9. ͪवɮयालयी ͧश¢ा 10 से 11 वष[ तक कȧ होती है, िजसमɅ Ĥाथͧमक, माÚयͧमक, 
पोͧलटेिÈनक, åयावसाǓयक व तकनीकȧ Ĥͧश¢ण, सायकंालȣन क¢ा तथा पğाचार 
पाɫयĐम से सàबिÛधत ͧश¢ा Ĥचͧलत है। 

10. उÍच ͧश¢ा के अÛतग[त ͪवæवͪवɮयालय, åयावसाǓयक व£ैाǓनक ͧश¢ण संèथाएं, ͧश¢ण 
शाèğ, डॉÈटरेट आǑद से सàबिÛधत संèथान Ĥचͧलत हɇ। 

11. इनके अǓतǐरÈत ͪवͧशçट ͪवɮयालय, रोगी åयिÈतयɉ के ͧलए ͧश¢ा एव ंअपगं बालकɉ 
हेत ुͪवɮयालय भी चलाए जात ेहɇ। 

12. ͧश¢ा का माÚयम Ĥारàभ मɅ मातभृाषा रखी जाती है। दो वष[ पæचात ्मातभृाषा के साथ 
Ǿसी भाषा तथा क¢ा पांच से इन दोनɉ के साथ ͪवदेशी भाषा भी ͧसखाई जाती है। 

13. Ǿस देश कȧ ͧश¢ा कȧ कई ͪवशेषताएं हɇ, िजनमɅ पवू[ ͪवɮयालयी ͧश¢ा, मातभृाषा ɮवारा 
ͧश¢ा, अǓनवाय[ ͧश¢ा, ͧश¢ा ĤािÜत के समान अवसर, अǓतǐरÈत ͧश¢ा, काय[ ɮवारा 
ͧश¢ा आǑद åयवèथा अनकुरणीय है। 

14. Ǿस का शैͯ¢क Ĥशासन संघीय èतर पर ͩकया जाता है। वत[मान मɅ ͧश¢ा-संèकृǓत 
मंğालय ɮवारा देश के समèत गणराÏयɉ मɅ ǓनयÈुत ͧश¢ा मंğी का अपना ͧश¢ा 
मंğालय होता है। संघीय संरचना के आधार पर ĤशासǓनक इकाइया ंहोती है जो èथानीय 
सरकार के साथ ͧश¢ा कȧ åयवèथा करती है। 

15. ͪवɮयालयी अǓनवाय[ ͧश¢ा Ǔनःशुãक होती है तथा शेष ͧश¢ा कȧ ͪव×तीय åयवèथा 
राÏय तथा अͧभभावकɉ ɮवारा कȧ जाती है। 
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इकाई - 11 
 Ǿस मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा 

(School Education in Russia) 
इकाई कȧ Ǿपरेखा (Outline of The Unit) 
11.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
11.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
11.2 पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Pre-Primary Education) 
11.3 Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Primary Education) 
11.4 माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ संरचना 

(Structure of Secondary Education of School) 
11.5 åयावसाǓयक एव ंतकनीकȧ Ĥͧश¢ण (Vocational and Technical Training) 
11.6 ͧश¢ा मɅ तकनीकȧ और सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ का Ĥयोग 

(Use of Technology and IT in Education) 
11.7 ͧश¢क ͧश¢ा काय[Đम (Teacher Education Programme) 
11.8 Ǿस और भारत कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ अंतर 

(Difference Between Russian and Indian Secondary Education) 
11.9 साराशं (Summary) 
11.10 सÛदभ[ सूची (References) 

11.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई को पढ़कर आप यह जान सकɅ गे ͩक- 
1. Ǿस मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना एव ंĤणालȣ Èया है? 
2. वहा ंͪवͧभÛन èतर के बÍचɉ के ͧलए ͧश¢ा कȧ Èया åयवèथा है? 
3. ͪवɮयालय के Ĥकार Èया हɇ तथा पवू[ Ĥाथͧमक, Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा के 

पाɫयĐम, Ĥशासन, ͪव×त, ͧश¢ण ͪवͬध एव ंमूãयांकन कȧ पƨǓत Èया है? 
4. Ǿस मɅ अÚयापक ͧश¢ा का èवǾप Èया है तथा इसे जानने के साथ हȣ उनके शैͯ¢क 

एव ंजीवन èतर को भी जान सकɅ गे। 
5. ͧश¢ा मɅ तकनीकȧ एव ंसूचना Ĥौɮयोͬगकȧ Ĥयोग तथा Ĥͧश¢ण के बारे मɅ जान सकɅ गे। 

साथ हȣ Ǿस और भारत कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा के अÛतर को जान सकɅ गे। 

11.1 ͪवषय-Ĥवेश (Introduction) 
अÛय देशɉ कȧ भांǓत Ǿस कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा को भी तीन भागɉ मɅ ͪवभÈत ͩकया 

गया है। यू ं तो ͧश¢ा का आरàभ Ĥाथͧमक èतर से ͩकया जाता है ͩकÛत ु आधुǓनक 



195 
 

मनोव£ैाǓनक, व£ैाǓनक तथा तकनीकȧ यगु मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा से पवू[ हȣ पवू[ Ĥाथͧमक को 
जोडकर इस èतर पर ͧश¢ा कȧ औपचाǐरक åयवèथा ͪवͬधवत ्कȧ जाती है। Ǿस मɅ भी इसी 
Ĥकार ͪवɮयालयी ͧश¢ा Ǔनàनांͩकत èतर पर संचाͧलत कȧ जाती है-  

 
11.2 पूव[ Ĥाथͧमक / Ĥारिàभक ͧश¢ा (Pre Primary Education) 
1. पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of Pre Primary Education) 

Ǿस मɅ पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा यɮयͪप ͧश¢ा मंğालय का दाǓय×व है ͩकÛत ु इसकȧ 
िजàमेदारȣ èवाèØय मंğालय को दȣ जाती है। यह पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा 3 से 7 वष[ के बÍचɉ के 
ͧलए होती है तथा इसमɅ बÍचɉ को Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ͧलए तैयार ͩकया जाता है। 

Ǿस मɅ पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा åयवèथा Įͧमक मǑहलाओं ɮवारा Ǒदन मɅ मजदरूȣ करने के 
काय[काल मɅ उनके बÍचɉ कȧ देख-रेख और ͧश¢ा åयवèथा के ͧलए आरàभ कȧ गई चू ंͩक Ǿस 
कȧ सरकार शैͯ¢क वातावरण पर बहु त अͬधक Úयान देती है अत: सरकार ने यह अनभुव ͩकया 
ͩक Įͧमक मǑहलाओं को अपने बÍचɉ के ĤाकृǓतक ͪवकास कȧ ͬचÛता से मुÈत ͩकया जाए। 
Èयɉͩक कामगार मǑहलाओं के मजदरूȣ पर चले जाने पर उनके बÍचɉ का Úयान अÛय बÍचɉ के 
समान रखा जाय तथा उÛहɅ घर जसैा वातावरण ͧमले साथ हȣ उÛहे आवæयक åयवहार ͧसखाया 
जा सके इस उदेæय से इस ͧश¢ा कȧ åयवèथा कȧ गई । अत: उनके बÍचɉ के ͧलए पवू[ 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ िजàमेदारȣ èवय ंसरकार ने लȣ ͩकÛत ुͧश¢ा मंğालय ने इन बÍचɉ कȧ ͧश¢ा 
का åयय कामगार मǑहलाओं से सàबिÛधत उɮयोग, ͧमल, कारखानɉ आǑद को वहन करने हेत ु
ĤǓतबिÛधत नीǓत Ǔनधा[रण ͩकया। यह åयवèथा अभी भी कायम है तथा सàबिÛधत ¢ेğɉ मɅ ये 
ͪवɮयालय चलाए जाते हɇ। उɮयोग केÛġ अपने बोड[ के ͧलए भोजन आǑद कȧ åयवèथा करत ेहɇ। 
समèत ĤबÛधन उɮयोग संगठन के कोष से ͩकया जाता है। 

इन ͪवɮयालय मɅ काय[रत ͧशͯ¢काओं कȧ काय[ अवͬध 6 घÖटे कȧ होती है। यɮयͪप इन 
ͪवɮयालय का समय Ĥात: 7 से साय ं7 बजे तक का होता है; ͩकÛत ुकम[चारȣ मǑहलाएं 6-6 
घÖटे कȧ ͧशÝट मɅ काय[ करती हɇ। बÍचɉ के Ĥवेश से पवू[ इÛहɅ उͬचत वातावरण का Ǔनमा[ण 
करना होता है। ये ͧशͯ¢काएं घर-घर जाकर माताओं को बालक¢ ͪवɮयालय जैसे वातावरण के 
Ǔनमा[ण कȧ सलाह देती हɇ। संवेदनशील बालकɉ को 6-7 Ǒदन बालक¢-ͧश¢कɉ के सàपक[  मɅ 
रखा जाता है ताͩक वे बाल ͪवहार ͪवɮयालय के वातावरण से पǐरͬचत हो सके। 

सरकार लोगɉ को उनके सàबिÛधत ¢ेğɉ मɅ बालक¢ ͪवɮयालय खोलने के ͧलए Ĥेǐरत 
करती है तथा अपने संगठन मɅ सिàमͧलत करती है। 
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पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæय- 
1992 कȧ शैͯ¢क नीǓत के अनसुार पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के मुÉय उƧेæय Ǔनàनानसुार हɇ:- 
1. बÍचɉ के èवाèØय कȧ देखभाल तथा सुर¢ा करना। 
2. उनका बौͪƨक और सांवेͬगक ͪवकास करना। 
3. उनमɅ सजृना×मकता, कãपना शिÈत तथा योÊयता का ͪवकास करना। 
4. बÍचɉ मɅ मानवीय मूãयɉ का ͪवकास करना। 
5. बÍचɉ के åयिÈत×व का सुसंगत (Harmonius) ͪवकास करना। 

ͪवɮयालय के Ĥकार (Types of Schools) 
पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के अÛतग[त Ǔनàनांͩ कत दो Ĥकार के ͪवɮयालय भी चलाए जात ेहɇ: 

(1) नस[रȣ ͪवɮयालय (Nursery School) 
(2) बाल ͪवहार (Kindergarton) 
1. नस[रȣ ͪवɮयालय (Nursery School)- नस[रȣ ͪवɮयालय कȧ èथापना 1-3 वष[ तक 

के बालकɉ के ͧलए होती है। इसमɅ बÍचɉ को èवèथ रखा जाता है तथा उÛहɅ अÍछȤ 
आदतɅ ͧसखाई जाती हɇ। èवाèØय Ǔनरȣͯ¢काएं बÍचɉ मɅ शारȣǐरक Įम, अßयास और 
अनकूुलता उ×पÛन करने का Ĥयास करती है। खेलɉ ɮवारा सहयोग कȧ सामािजक 
भावनाओं का ͪवकास ͩकया जाता है। इस ĤͩĐया से बÍचɉ को मनोव£ैाǓनक Ǻिçट से 
अपन×व Ĥदान ͩकया जाता है तथा Įͧमक व कामगार माताओं को बÍचɉ कȧ ͬचÛता से 
मुÈता रखा जाता है। 

2. बाल ͪवहार (Kindergarten)- बाल ͪवहार या ͩकÖडरगाट[न जैसे ͪवɮयालय का Ĥारàभ 
भी Įͧमक मǑहलाओं को उनके काय[ के समय Ǔनिæचत रखने के उƧेæय से ͩकया गया। 
इसमɅ 3 से 7 वष[ तक कȧ आय ुके बÍचे Ĥवेश ĤाÜत कर सकत ेहɇ। बÍचɉ के Ĥवेश से 
पवू[ उनके ͧलए उपयÈुत वातावरण पǐरवारɉ या नस[रȣ ͪवɮयालय मɅ तैयार कर Ǒदया 
जाता है। िजससे उनमɅ इन ͪवɮयालय मɅ समायोिजत होने मɅ कǑठनाई न हो। इन 
ͪवɮयालय मɅ बÍचɉ को भाषा £ान, बोलना, पढ़ना ͧलखना तथा अंकगͨणत ͧसखाया 
जाता है। èवèथ आदतɉ व शारȣǐरक अßयास ɮवारा èवèथ बनने का Ĥयास करवाया 
जाता है तथा ͧशͯ¢काएं मातवृत ्åयवहार करती है। इन ͪवɮयालय मɅ बÍचɉ के शुãक 
कȧ åयवèथा अͧभभावक ɮवारा कȧ जाती है ͩकÛत ु यƨु पीͫड़त, पेÛशन ĤाÜत या 
अͪववाǑहत मǑहलाओं से Ûयनूतम शãुक हȣ Ēहण कȧ जाती है।  

पूव[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा का पाɫयĐम (The Curriculum of Pre-
Primary Education Institutes) 

Ǿस के नस[रȣ ͪवɮयालय तथा ͩकÖडरगाट[न मɅ बÍचɉ कȧ Ǿͬच पसÛद और सामØय[ को 
Úयान मɅ रखकर पाɫयĐम तैयार ͩकया जाता है। िजनकȧ योजना सğ के आरàभ मɅ हȣ बना लȣ 
जाती है। पाɫयĐम पर आधाǐरत सàपÛन ͩकए जाने वाले काय[Đमɉ मɅ कुछ इस Ĥकार हɇ:- 
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åयायाम, न×ृय, संगीत, खेल, ħमण आǑद। इसके साथ हȣ शारȣǐरक ͧश¢ा भी Ĥदान कȧ 
जाती है। खेलɉ तथा इन काय[Đमɉ मɅ Ĥाय: वे उपकरण ĤयÈुत ͩकए जात े हɇ जो बÍचɉ मɅ 
सहयोग कȧ भावना का ͪवकास करत े हɇ। ये उपकरण पनुǓन[मा[ण तथा सीखने कȧ ĤͩĐया मɅ 
उपयÈुत होत े हɇ। यɮयͪप बÍचɉ को सैƨािÛतक ͧश¢ा के ͧलए तैयार ͩकया जाता है ͩकÛत ु
Ĥायोͬगक åयवहार तथा समझ के ͧलए ħमण पर उन èथानɉ पर ले जाया जाता है जहा ंउÛहɅ 
Ĥ×य¢ अनभुव हɉ। जैसे- कृͪष के ¢ेğ, उɮयोग ¢ेğ, उपवन, मेले आǑद। इन èथानɉ पर ले 
जाकर उनसे ͪववरणा×मक अͧभåयिÈत का अßयास करवाया जाता है। 

साǑहि×यक सांèकृǓतक ͩĐयाकलापɉ के संचालन ɮवारा ͪवͧभÛन साǑहि×यक व सांèकृǓतक 
åयिÈत×व-कͪव, लेखक, नत[क आǑद के पǐरचय ɮवारा बÍचɉ का अनरंुजन ͩकया जाता है। बÍचɉ 
से काय[ करवात ेसमय पणू[त: लोकतांǒğक Ǻिçटकोण अपनाया जाता है। पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय 
से सरकार ɮवारा यह अपे¢ा कȧ जाती है ͩक वे बÍचɉ का बड़ɉ से सàबÛध वाèतͪवक 
सàभाͬग×व के आधार पर तैयार करे तथा ͧश¢क बÍचɉ कȧ भावनाओं का सàमान करे।  

पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय कȧ ͧश¢ा ͪवͬध (Teaching Method of 
Pre-Primary Schools) 
पाɫयĐम आधाǐरत काय[Đमɉ के संचालन मɅ बÍचɉ के अÍछे èवाèØय का ͪवकास ͩकया जाता 
है। सहयोग कȧ भावना से बÍचɉ को सामािजक ͪवकास मɅ सहȣ Ǒदशा मɅ बÍचɉ के èवत: झुकाव 
हेत ुसहȣ Ǒदशा Ĥदान करने का Ĥयास करने के ͧलए Ǔनàनांͩकत ĤͩĐया कȧ जाती है- 
1. ͧश¢ा ĤͩĐया मɅ ͨखलौनɉ का Ĥयोग ͩकया जाता है। 
2. खेल के उपकरणɉ से ͧश¢ण ĤͩĐया सàपाǑदत कȧ जाती है। 
3. िजन बÍचɉ से अकेले नहȣ ंखेला या काय[ ͩकया जाता, उÛहɅ सहायता Ĥदान कȧ जाती 

है। 
4. ͪवͧभÛन उपकरणɉ ɮवारा शारȣǐरक अßयास करवाया जाता है। 
5. खेल-खेल मɅ अÍछȤ आदतɉ का Ǔनमा[ण ͩकया जाता है। 
6. सीखत ेया काय[ करत ेसमय काय[ ǒबगड़ जाने पर बÍचɉ के साथ संवेदनशील åयवहार 

ͩकया जाता है तथा उÛहɅ पनु: काय[ करने हेत ुĤेǐरत ͩकया जाता है। 
7. सीखने कȧ समèत ĤͩĐया मɅ बÍचɉ के साथ मात×ृव एव ंͧमğवत ्åयवहार ͩकया जाता 

है।  
8. सीखने कȧ ĤͩĐया Ĥाय: बÍचɉ ɮवारा हȣ èवत: èफूत[ होती है। 
9. इन ͪवɮयालय कȧ शैͯ¢क ĤͩĐया मɅ ͧशͯ¢काएं बालकɉ के घर के वातावरण को सुधारने 

का भी Ĥयास करती हɇ। 
10. èवाèØय Ǔनरȣ¢क घर जाकर माताओं को बÍचɉ के Ǒहताथ[ Ǔनदȶश देते हɇ। 
11. साव[जǓनक केÛġɉ जैसे- दÊुध ͪवतरण केÛġ आǑद पर माता-ͪपता को बÍचɉ के èवाèØय 

तथा पोषण सàबÛधी माग[दश[न कȧ सूचना दȣ जाती है। 
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12. बाल ͪवहार के ͧश¢क बÍचɉ के घर जाकर घर का Ǔनरȣ¢ण करत ेहɇ तथा माता-ͪपता 
को यह सलाह देते हɇ ͩक बाल ͪवहार मɅ Ĥवेश से पहले बÍचɉ को ͩकस Ĥकार तैयार 
ͩकया जाए।  
पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ 1 वष[ से 7 वष[ के बालकɉ कȧ संÉया×मक िèथǓत लगभग 

Ǔनàनानसुार रहती है:- 
Đ.सं. बÍचɉ का आय ुसमूह पवू[ Ĥाथͧमकता 

ͪवɮयालय मɅ बÍचɉ 
का ĤǓतशत 

1.  3 वष[ से कम आय ुवाले बÍचɉ का पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ 
Ĥवेश। 

30% 

2.  3 वष[ से अͬधक आय ुवाले बÍचɉ का पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ 
Ĥवेश। 

40% 

3.  6 वष[ के बÍचɉ ɮवारा पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय का ×याग 15% 

4.  7 वष[ के बÍचɉ ɮवारा पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय को छोड़कर चले 
जाना। 

45% 

5.  6 वष[ के बÍचɉ का पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ छोड़कर 
चले जाना। 

10% 
 

6.  बÍचɉ का उनकȧ मांग के अनसुार èवाèØय केÛġ तथा संèथानɉ  
पर उपिèथǓत। 

0.5% 

पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ गुणव×ता हेतु नवीन योजना (The New 
Plan for Quality of Pre-Primary Education) 

वत[मान Ǿस कȧ सरकार ने पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ गणुव×ता के ͧलए एक नई योजना 
तैयार कȧ है, िजसके अÛतग[त 2010 तक के ͧलए सामाÛय ͧश¢ा कȧ गणुा×मकता के ͧलए एक 
अèथायी (Provisional) काय[Đम बनाया है। िजसका उƧेæय बÍचɉ के ͪवकास, वृͪ ƨ एव ं
Ĥͧश¢ण मɅ गणुा×मकता लाना है। यह एक ĤोजेÈट है जो सामाÛय ͧश¢ा तथा शारȣǐरक ͧश¢ा 
दोनɉ के ͧलए तैयार ͩकया गया है। िजसका ͩĐयाÛवयन करने से पहले पवू[ परȣ¢ण हेत ु
ͪवɮयालय मɅ भेजा गया ताͩक उसकȧ उपयोͬगता £ात कȧ जा सके इसके पæचात ् सभी 
ͪवɮयालय मɅ इस ĤोजेÈट को भेजा गया जहा ं वत[मान मɅ इसका उपयोग करके ͧश¢ा कȧ 
गणुा×मकता के Ĥयास ͩकए जात ेहɇ। 
इस काय[Đम के Ǔनàनांͩकत Ĥभाव पǐरलͯ¢त हो रहे हɇ- 
1. सभी ͪवɮयालय मɅ ͧश¢ा कȧ गणुा×मकता के Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ। 
2. ऐसे अͧभभावक जो अपने बÍचɉ को पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा ĤाÜत करने के ͧलए कहȣं नहȣ ं

भेजत ेउनके ͧलए भी इस योजना मɅ ऐसा काय[Đम हɇ िजससे वे घर मɅ हȣ अपने बÍचɉ 
का शैͯ¢क ͪवकास करत ेहɇ। 
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3. पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ लगभग 4000 हजार संèथाएं काय[ कर रहȣ हɇ तथा इस 
काय[Đम के ɮवारा सामाÛय बेͧसक ͧश¢ा से अपना ǓनरÛतर तादा×àय बनाए रखने का 
काय[ करती हɇ। 

4. ऐसे कई ͩकÖडरगाट[न (पवू[ Ĥाथͧमक संèथान) बनाए गए हɇ, जो बÍचɉ का बहुआयामी 
ͪवकास कर रहे हɇ। 

5. ͩकÖडरगाट[न संèथानɉ मɅ इस समय लगभग 7 लाख ͧश¢क काय[रत हɇ, िजनमɅ से 
99% ĤǓतशत ͧश¢क ऐसे हɇ, जो ͪवशेष åयावसाǓयक परȣ¢ण ĤाÜत कर चुके हɇ और 
ͧश¢ा कȧ गणुा×मक वृͪ ƨ मɅ अपना योगदान दे रहे हɇ। 

èवमूãयांकन Ĥæन (Self Evaluation Questions) 
1. Ǿस के पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय ͩक èथापना Èयɉ ͩक गई? 
2. पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा हेतु ͩकस Ĥकार के ͪवɮयालय संचाͧलत ͩकए जात ेहɇ? 
3. पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश हेतु बÍचɉ ͩक आय ुसीमा Èया है? 
4. बाल ͪवहार के ͧश¢क बÍचɉ के घर Èयɉ जाते हɇ? 

11.3 Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Primary Education) 
Ǿस मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ͪवकास पर ͪवशेष Úयान Ǒदया जाता है। बÍचɉ के शैͯ¢क 

ͪवकास पर Ǿस कȧ सरकार पया[Üत åयय करती है तथा ͧश¢ा के इस Ĥारिàभक èतर को भी 
Ǻिçट से मजबतू बनाने का Ĥयास करती है। इसीͧलए Ǿस कȧ सरकार ɮवारा 7 से 10 वष[ कȧ 
आय ुवग[ के बालकɉ के ͧलए Ĥाथͧमक ͧश¢ा को अǓनवाय[ ͧश¢ा के Ǿप मɅ लाग ूͩकया गया है।  

Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of Primary Education) 
ͪवæव åयापक तथा ͪवèतीण[ Ǿस कȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा दो Ĥकार से चलाई जाती है िजसे 

Ǔनàन दो भागɉ मɅ ͪवभÈत ͩकया गया है- 
Ĥथम- Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ 7 से 10 वष[ तक के बÍचɉ के ͧलए 3 वष[ कȧ अवͬध तथा 3 वषȸय 
पाɫयĐम होता है। 
ɮͪवतीय- Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ 7 से 15 वष[ तक के बÍचɉ के ͧलए 8 वष[ कȧ अवͬध तथा 8 
वषȸय पाɫयĐम होता है। इसकȧ अवͬध दो वष[ और बढ़ा दȣ गई है। अब यह ͧश¢ा 10 वष[ कȧ 
तथा अǓनवाय[ ͧश¢ा के Ǿप मɅ Ĥचͧलत है।  

Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Primary Education) 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of the Primary Education) 
Ǿस कȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæय Ǔनàनांͩकत Ǿप से Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए हɇ:- 

1. बÍचɉ मɅ Ǿसी भाषा तथा अÛय भाषाओं के कौशलɉ का ͪवकास करना। 

 ͪवɮयाथȸ वष[ पाɫयĐम 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा के Ĥकार 7 से 10 वष[ 3 वष[ कȧ अवͬध 3 वषȸय 
Types of Primary Education 7 से 15 वष[ 10 वष[ कȧ अवͬध 10 वषȸय अǓनवाय[ 
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2. बÍचɉ का शारȣǐरक ͪवकास करना। 
3. उÛहɅ ĤाकृǓतक ͪव£ान का बोध कराना। 
4. उनमɅ शारȣǐरक Įम के ĤǓत आदर भाव ͪवकͧसत करना। 
5. उÛहɅ तकनीकȧ तथा उ×पादक कायȾ का £ान Ĥदान करना। 
6. उनमɅ गायन एव ंसंगीत मɅ Ǿͬच ͪवकͧसत करना। 
7. उनकȧ ĤाकृǓतक अÚययन मɅ Ǿͬच ͪवकͧसत करना। 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा Ĥशासन एव ंĤबÛधन (Administration and Management of Primary 
Education) 

देश कȧ 10वीं कàयǓुनèट पाटȹ ɮवारा Ǿस कȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ िजàमेदारȣ ͧश¢ा 
मंğालय को दȣ गई है। सन ्1930 के बाद से हȣ Ĥाथͧमक ͧश¢ा को Ǔनःशुãक एव अǓनवाय[ 
Ǿप से Ĥदान करने के ͧलए देश मɅ ͪवͧभÛन Ĥकार के संèथान खोले गए। ɮͪवतीय यƨु के 
समय Ĥाथͧमक ͧश¢ा पणू[त: बाͬधक हो चुकȧ थी Èयɉͩक ͧश¢कɉ, छाğɉ व यवुाओं को भी सेना 
मɅ सहायताथ[ ǓनयÈुत कर Ǒदया गया था। 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा Ĥशासन एव ंĤबÛधन कȧ नीǓतयɉ का Ǔनमा[ण एव ं Ǔनव[हन का दाǓय×व 
पणू[Ǿप से ͧश¢ा मंğालय का है िजसके अÛतग[त Ĥशासकȧय व ĤबÛधकȧय नीǓतयɉ के अÛतग[त 
Ǿस कȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ åयवèथा Ǔनàनानसुार कȧ जाती है- 
1. ͪवɮयालय पÈके भवनɉ मɅ लगाए जाते हɇ। कभी-कभी तàबओंु मɅ भी चलाए गए Èयɉͩक 

ͪपछड़ े¢ेğɉ मɅ खानाबदोश होने के कारण यह åयवèथा कȧ गई और इसके पीछे बÍचɉ 
को साव[जǓनक व अǓनवाय[ ͧश¢ा उपलÞध कराने का उƧेæय रहा है। 

2. Ǿसी ͧश¢ा पƨǓत मɅ मनोव£ैाǓनक पƨǓत के साथ Èया ͧश¢ण पƨǓत पर भी बल Ǒदया 
जाता है। 

3. मनोव£ैाǓनक Ǻिçट से बालकɉ के ͧश¢ा काय[Đम का समय 15-20 ͧमनट से अͬधक 
नहȣ ंरखा जाता है। 

4. बड़ी आय ुके बालकɉ के कालाशं 45 ͧमनट होते हɇ। 
5. ͪवɮयालय का समय Ĥाय: Ĥात: 9 बजे से 2.30 या 3 बजे तक का रहता है। 
6. वातावरण के अनसुार ͪवɮयालय का समय पǐरवǓत[त होता रहता है।  
7. छोटे बÍचɉ कȧ छु͠ी दोपहर 1 बजे कर दȣ जाती है। 
8. अÚयापक वग[ ĤǓतǑदन लगभग 6 घÖटे काय[ करत ेहɇ। 
9. जहा ंअÚयापकɉ का अभाव होता है और ͧशÝट मɅ ͪवɮयालय चलत ेहɇ, वहा ंअÚयापकɉ 

को अǓतǐरÈत समय मɅ ͩकए गए काय[ के ͧलए पाǐरĮͧमक Ǒदया जाता है। 
10. पाɫयĐम Ǔनमा[ण एव ंपरȣ¢ा पğ का Ǔनमा[ण ͧश¢ा मंğालय ɮवारा ͩकया जाता है। 
एकल ͧश¢ा (Single Education)- Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ एकल ͧश¢ा Ĥणालȣ का Ĥयोग 
ͩकया जाता है। एक हȣ ͧश¢क सभी ͪवषयɉ को पढ़ाता है। (One Class One Teacher) 
इसमɅ क¢ा अÚयापक छाğɉ कȧ समèत ĤगǓत का Úयान रखता है। उनके चाǐरğक ͪवकास तथा 
आचरण सàबÛधी åयवहारɉ का आकलन करता है तथा साथ हȣ सभी ͪवषयɉ का अÚयापन काय[ 
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भी करता है। वह बालकɉ को नाटक, ͪवͧभÛन èथलɉ, ͪवɮयालय कैÛटȣन, ͪवɮयालय पǐरसर, 
अजायबघर आǑद èथानɉ पर Įम काय[ हेत ु Ĥेǐरत करता है तथा सभी छाğɉ के संबधं मɅ 
अͬधकाͬधक जानकारȣ रखने का Ĥयास करता है। Ǿस कȧ इस एकल ͧश¢ा का अनकुरण भारत 
के भी कई Ǔनजी Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ Ĥयोग कȧ Ǻिçट से ͩकया गया था ͩकÛत ुअÚयापक कȧ 
सभी ͪवषयɉ मɅ द¢ता न होने के कारण यह पƨǓत èथͬगत करनी पड़ी ͩकÛत ुवत[मान समय मɅ 
भारत के कई Ēामीण तथा दरूèथ ¢ेğɉ मɅ ͧश¢कɉ के अभाव मɅ कई Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ 
ͧश¢ण के साथ-साथ ͪववशतावश सभी कायȾ का Ǔनवा[ह एक हȣ अÚयापक ɮवारा ͩकया जा रहा 
है। Ǿस मɅ एक अÚयापक एक वग[ को कहȣं-कहȣं 4 वष[ तक भी ǓनरÛतर पढ़ाता है। 
ͪव×तीय åयवèथा (Financial Arrangement)- Ĥाथͧमक ͧश¢ा पर केÛġȣय सरकार ɮवारा 
बहु त कम åयय ͩकया जाता है। संèथानɉ कȧ ͪव×तीय åयवèथा का भार Ĥाय: उÛहȣ ंसंèथानɉ एव ं
अͧभभावकɉ पर रहता है िजनके बÍचे उन ͪवɮयालय मɅ पढ़त े हɇ। राÏय èतर पर सरकारȣ 
संèथाएं इस सàबÛध मɅ अवæय सहायता करती है ͩकÛत ुधनी व सàपÛन पǐरवार के बÍचɉ के 
अͧभभावक भी èवेÍछा से अपने वेतन मɅ से ͪव×तीय मदद करत ेहɇ। जो ͪवɮयाथȸ गरȣब पǐरवार 
के होत ेहɇ उनके ͧलए दोपहर के भोजन कȧ åयवèथा कȧ जाती है तथा उÛहɅ अÛय सुͪवधाएं भी 
Ĥदान कȧ जाती हɇ। 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा का पाɫयĐम (Curriculum of Primary Education)- Ĥाथͧमक ͧश¢ा के 
पाɫयĐम व पाɫयपèुतकɉ का दाǓय×व ͧश¢ा मंğालय का होता है। सàपणू[ देश मɅ समान 
पाɫयĐम व समान पèुतकɉ का उपयोग ͩकया जाता है। पाɫयपèुतकɉ का Ĥकाशन राÏय ɮवारा 
ͩकया जाता है तथा राÏय सरकार योÊय और अनभुवी ͧश¢कɉ ɮवारा पाɫयपèुतकɅ  ͧलखवाने का 
काय[ करती हɇ। Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ भाषा, गͨणत, भूगोल, इǓतहास, कला, अͧभनय, ħमण तथा 
अÛय सहायक सामĒी ɮवारा पाɫयĐम पढ़वाया जाता है। ͪवɮयाͬथ[यɉ के शÞदोÍचारण, शÞद 
Ĥयोग तथा उनके सÛदभ[गत åयवहार पर अͬधक बल Ǒदया जाता है। सÜताह मɅ 6 Ǒदन मɅ 
Đमानसुार 25 से 27 पाठɉ तक कȧ åयवèथा कȧ जाती है। ͪवɮयालय मɅ पाɫयĐम के अनसुार 
Ǔनàनांͩकत गǓतͪवͬधया ंकȧ जाती है। 
1. शारȣǐरक Įम सàबÛधी ͩĐया (Activities Related to Physical Labour)- 

शारȣǐरक Įम के ͧलए छाğɉ को क¢ा कȧ सफाई, पेड़ɉ को पानी देना, ͪवɮयालय के 
बगीचे मɅ काय[, वƨृɉ कȧ सहायता तथा ͪवɮयालय पǐरसर कȧ औषधीय जड़ी-बǑूटयɉ का 
संकलन करने हेत ुĤेǐरत ͩकया जाता है। 

2. भाषायी ͩĐया (Langualtic Activities)- भाषायी ͩĐयाओं मɅ भाषा के समèत 
कौशल,बोलना, सुनना, पढ़ना, ͧलखना आǑद से सàबिÛधत Đȧड़ाएं करवाई जाती हɇ तथा 
सुलेख पर ͪवशेष Úयान Ǒदया जाता है। 

3. ĤकृǓत अÚययन (Nature Study)- ĤकृǓत अÚययन के अÛतग[त बालकɉ को मौसम 
के पौधे मɅ के बारे मɅ जानकारȣ दȣ जाती है तथा पौधे लगाने, उगाने व बड़ ेकरने 
संबधंी ͩĐयाओं का बोध कराया जाता है। इस काय[ मɅ उÛहɅ हवा, पानी, पौधे एव जीव-
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जÛत ुकȧ जानकारȣ दȣ जाती है तथा मनçुय के ͧलए इनके उपयोग व लाभ का बोध 
कराया जाता है। 

4. खेलकूद (Sports)- Ĥाथͧमक èतर पर छाğɉ के शारȣǐरक èवाèØय पर भी अͬधक 
Úयान Ǒदया जाता है; अत: उनके ͧलए उनके अनकूुल खेलɉ कȧ åयवèथा ͪवɮयालय मɅ 
हȣ कȧ जाती है। Ǔनयͧमत Ǿप से ĤǓतǑदन खेलɉ के कालांश Ǔनधा[ǐरत होत ेहɇ िजनमɅ 
सभी बÍचे अपनी Ǿͬच के अनसुार खेल मɅ भाग लेते हɇ। 

5. Įͧमक Ĥͧश¢ण (Labour Training)- Ǿस कȧ जीवन शैलȣ मɅ Įम का मह×वपणू[ 
èथान है। शारȣǐरक Įम बÍचɉ को कम[शील बनाता है तथा वे अपने जीवन को सुखी 
बना सकत े हɇ, इसी आशय से Ǿस कȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा से हȣ Įͧमक Ĥͧश¢ण के 
अÛतग[त तकनीकȧ £ान तथा उसका Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। इस ͧश¢ा से उ×पादक 
कायɟ मɅ åयावहाǐरक Įम के कौशलɉ का ͪवकास ͩकया जाता है िजससे आवæयकता 
पड़ने पर वे कभी उ×पादन काय[ भी कर सकɅ । इस काय[ से बÍचɉ मɅ काय[ के ĤǓत 
Ǔनçठा उ×पÛन होती है और Įम के ĤǓत सकारा×मक अͧभविृ×त का ͪवकास होता है। 

6. शैͯ¢क पय[टन (Educational Tours)- ĤाकृǓतक अÚययन के ͧलए शैͯ¢क पय[टन 
को एक ͪवͬध के Ǿप मɅ ĤयÈुत ͩकया जाता है। इसके अÛतग[त ͪवɮयाͬथ[यɉ को ĤकृǓत, 
नदȣ, पव[त झरने, मैदान, पश-ुप¢ी आǑद का Ĥ×य¢ अवलोकन करवाया जाता है तथा 
इससे उÛहɅ पया[वरणी तंğ को समझने का अवसर Ǒदया जाता है। 

7. सामािजक सेवा (Social Service)- वयोवƨृ सेवाǓनवतृ एव पाǐरवाǐरक सदèयɉ कȧ 
सेवा करना ͧसखाया जाता है। 

मुÉय ͪवषयɉ के अÛतग[त Ǔनàनांͩकत ͪवषयɉ का अÚययन करवाया जाता है। 
1. Ĥाथͧमक èतर के 4 वषȾ मɅ भाषा का बोलना, पढ़ना, ͧलखना तथा åयाकरण सàबÛधी 

Ĥयोग ͧसखाया जाता है। 
2. भूगोल ͧश¢ण मɅ èथानीय भूगोल के माÚयम से राçĚȣय तथा विैæवक èतर का भूगोल 

समझाया जाता है। 
3. इǓतहास मɅ राçĚ ͪवकास कȧ ͪवषय-वèत ुका अÚययन करवाया जाता है। 
4. गͨणत के अÛतग[त जीवन मɅ åयावहाǐरक Ĥयोग मɅ आने वालȣ संिèथǓतयɉ के 

सÛदभ[गत Ĥयोग ͧसखाए जात ेहɇ। 
ͧश¢ण ͪवͬध-Ĥͪवͬध (Methods and Techniques of Teaching)- Ǿस कȧ Ĥाथͧमक 
ͧश¢ा मɅ चू ंͩक मुÉय Ǿप से भाषायी कौशल एव ंशारȣǐरक ͪवकास पर बल Ǒदया जाता है; अत: 
£ानाज[न मɅ Ĥाय: Ĥायोͬगक ͪवͬधयɉ का Ĥयोग अͬधक ͩकया जाता है। बÍचɉ कȧ शारȣǐरक व 
मानͧसक दोनɉ Ǿप से सीखने कȧ ĤͩĐया मɅ सहभाͬगता व संलÊनता बनी रहे इस Ǒदशा मɅ 
ͧश¢ण कȧ Ĥाय: नई एव ंपरुानी दोनɉ Ĥकार कȧ ͪवͬधयɉ एव Ĥͪवͬधयɉ का Ĥयोग ͩकया जाता 
है। कुछ Ĥायोजना (Projects) काय[ भी बÍचɉ मɅ सकारा×मक अͧभविृ×त के ͪवकास तथा 
शारȣǐरक Įम के ͪवकास हेत ु ͧलए जात ेहɇ। Ĥाथͧमक èतर पर ĤयÈुत कȧ जाने वालȣ ͧश¢ण 
ͪवͬधयɉ मɅ कुछ ͪवͬधया ंǓनàनानसुार हɇ:- 
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1. Ǿसी भाषाओं के बोलने, पढ़ने व ͧलखने का अßयास व Ĥͧश¢ण ͪवͬध। 
2. ĤकृǓत अÚययन के ͧलए अवलोकन एव ंħमण ͪवͬध। 
3. शारȣǐरक ͧश¢ा हेत ुåयायाम व अßयास ͪवͬध। 
4. आनÛददायी ͧश¢ा हेत ुखेल ͪवͬध 
5. कहानी कथन ͪवͬध 
6. संगीत-कला हेत ुसामूǑहक Ĥͧश¢ण 
7. भूगोल अÚययन हेत ुħमणͪवͬध (शैͯ¢क पय[टन) 
8. समझ ɮवारा सीखना (Learning through understanding) 
9. Ĥæनो×तर 

Ǿसी भाषाओं, शारȣǐरक Įम, ĤकृǓत अÚययन, गͨणत, कला व संगीत सभी ͪवषयɉ के 
ͧलए एक समान कालांश Ǔनधा[ǐरत ͩकए जात ेहɇ। 
परȣ¢ा पƨǓत (Examination System)- Ǿस मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ परȣ¢ा पƨǓत पर भी 
ͧश¢ा मंğालय का पणू[ ǓनयÛğण रहता है। केÛġȣय ͧश¢ा मंğालय सàबिÛधत ͪवषय का संͯ¢Üत 
ͪववरण देने वाला एक परȣ¢ा-पğ (Examination Card) Ĥसाǐरत करता है। इस काड[ मɅ Ǒदए 
गए ͪववरण के आधार पर राÏयɉ के अÚयापक परȣ¢ा के Ĥæन पğɉ का चयन करत ेहɇ तथा 
पाɫयĐम मɅ कभी-कभी संशोधन भी करत ेहɇ। 
परȣ¢ा-ĤͩĐया (Process of Examination) 
1. Ĥाथͧमक èतर पर परȣ¢ा काय[ के संचालनाथ[ ĤधानाÚयापक तथा अÛय अÚयापकɉ के 

संगठन से एक परȣ¢ा सͧमǓत बनाई जाती है। 
2. ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢कɉ (Inspectors of Schools) के ͧश¢ा मÖडल (Education 

Region) का कोई एक सदèय Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ परȣ¢ा के समय उपिèथत रहता 
है तथा मौͨखक परȣ¢ा कȧ åयवèथा कȧ जाती है। 

3. चौथे वष[ के अÛत मɅ एक èथानाÛतरण परȣ¢ा (Transfer Examination) होती है 
जो Ĥाथͧमक èतर कȧ अिÛतम परȣ¢ा मानी जाती है। 

4. इस परȣ¢ा को उ×तीण[ करने पर ͪवɮयाथȸ को 5वीं क¢ा मɅ Ĥवेश Ǒदया जाता है। 
5. पांचवी क¢ा Ǔनàन माÚयͧमक èतर का Ĥथम वष[ माना जाता है। 
6. परȣ¢क मौͨखक परȣ¢ा के समय शुƨ उÍचारण, Ĥæन हल करने के उपयÈुत ढंग तथा 

शैलȣ पर बल देता है, िजसका Ĥभाव बÍचɉ के परȣ¢ण व मूãयांकन पर पड़ता है। 
7. परȣ¢क ɮवारा परȣ¢ाथȸ के साथ सƫावपणू[ åयवहार का Ĥय×न ͩकया जाता है, इससे 

मूãयांकन का ढंग èवǾप और सीमा इतनी ͪवèततृ हो जाती है ͩक छाğ सहज बने 
रहत ेहɇ तथा उÛहɅ परȣ¢क मɅ कोई प¢पात नहȣ ंǑदखाई देता है। 

8. मूãयांकन मɅ पणू[त: ͪवæवसनीयता रखी जाती है। 
अनशुासन (Discipline)- Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ य ूतो बÍचɉ कȧ Ǿͬचयɉ और ¢मताओं का पणू[ 
Úयान रखा जाता है ͩकÛत ुअनशुासन भी उतनी हȣ सÉती से लाग ूͩकया जाता है। इसका मुÉय 
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उƧेæय बÍचɉ को दगुु [णɉ से रोकना तथा उनके ɮवारा सɮगणुɉ को आदत मɅ ढालने का Ĥयास 
करवाना होता है। 

Ǿस के Ĥशासन ɮवारा åयिÈतगत, सामािजक, अÛतåय[वहार एव ंबाéय åयवहार को चाहे 
वह समाज के ͩकसी भी åयिÈत अथवा अÚयापक के साथ Èयɉ न हो उसे अनशुाͧसत करने के 
ͧलए ɮͪवतीय ͪवæव यƨु के पæचात ् 1943 मɅ 20 Ǔनयम Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए। ͪवɮयालय मɅ 
भाषा ͧश¢ण के माÚयम से इन Ǔनयमɉ को कÖठèथ करवाकर, अथ[ èपçट करके दोहरवाया व 
समझा जाता है तथा åयिÈतगत èवÍछता के साथ इन Ǔनयमɉ का पालन करवाने का Ĥयास 
करवाया जाता है। इस Ĥकार के अनशुासना×मक वातावरण मɅ छोटे बÍचɉ को जीवन कȧ तैयारȣ 
के ĤǓत जागǾक ͩकया जाता है तथा अनशुाͧसत जीवन कȧ तैयारȣ करवाई जाती है। Ĥाथͧमक 
èतर के ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए अनशुासन सàबÛधी Ǔनàनांͩकत उपĐम ͩकया जाता है- 
1. èवÍछता का पालन करना। 
2. ͪवɮयालयी काय[ Ǒदवसɉ मɅ 16 वष[ से कम आय ुवाले बालकɉ ɮवारा ǒबना अनमुǓत के 

चलͬचğ या नाटक न देखना। 
3. राǒğ 10 बजे बाद सड़क पर न घमूना। 
4. ͪवɮयालयी Ǔनयमɉ का पालन करना। 

इन उपयु [Èत Ǔनयमɉ को बालक के घरेल ूएव ंसामािजक सभी ¢ेğɉ मɅ लाग ूͩकया जाता 
है। 

यǑद कोई बालक अǓनयͧमत या अमाÛय åयवहार Ĥदͧश[त करता है तो उसे èवाèØय 
ͬचͩक×सकɉ एव ंमनोͬचͩक×सकɉ को Ǒदखाया जाता है। èवाèØय सàबÛधी शारȣǐरक व मानͧसक 
ͪवकार का पता लगाकर बालक के पाǐरवाǐरक वातावरण कȧ भी जाचं कȧ जाती है। अǓनयͧमत 
åयवहार के कारकɉ को £ात करके ͪवɮयालयी अͬधकाǐरयɉ को ऐसे बालकɉ कȧ सूचना देकर उÛहɅ 
सुधारने के Ĥयास ͩकए जात ेहɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ͩकÛहȣं दो उƧेæयɉ का उãलेख कȧिजए। 
2. एकल ͧश¢ा Ĥणालȣ से Èया ता×पय[ हɇ? 
3. पूव[ Ĥाथͧमक èतर पर बÍचɉ को ͩकतनी भाषाएँ ͧसखाई जाती है? 
4. Ĥाथͧमक èतर के बÍचɉ के ͧलए Ǔनधा[ǐरत अनुशासन संबंधी ͩकÛहȣं दो Ǔनयमɉ 
 कȧ चचा[ कȧिजए  

ͪवɮयालयी माÚयͧमक ͧश¢ा (Secondary Education of Schools) 
Ǿस कȧ सरकार ɮवारा फरवरȣ 1991 मɅ एक अèथायी अͬधǓनयम पाǐरत ͩकया गया, 

िजसमɅ सामाÛय माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ सुधार ͩकया गया। ͪवɮयालय को शैͯ¢क तथा आͬथ[क 
èवतंğता दȣ गई िजसमɅ उÛहɉने अपने पाɫयĐम, पाɫय-पèुतकɅ  तथा अÛय काय[Đमɉ का èवय ं
Ǔनधा[रण करना आरàभ ͩकया। इसमɅ माÚयͧमक काय[Đमɉ का èवय ं Ǔनधा[रण करना आरàभ 
ͩकया। इससे माÚयͧमक èतर के ͧलए अनेक Ĥकार के पाɫयĐमɉ का ͪवकास हुआ। ͧश¢ा 
मंğालय ɮवारा इन काय[Đमɉ को आवæयक Ǔनदȶश Ǒदए गए तथा èवीकृǓत Ĥदान कȧ गई। 
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पǐरणामèवǾप åयापक माÚयͧमक ͪवɮयालय èथाͪपत ͩकए गए। इन ͪवɮयालय मɅ Ĥाथͧमक, 
बेͧसक तथा पणू[ माÚयͧमक ͪवɮयालय सिàमͧलत ͩकए जाते हɇ। 
माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of Secondary Education) 

Ǿस मɅ Ĥारिàभक अवèथा मɅ सरकार ने 7 से 17 साल के बÍचɉ के ͧलए दस वष[ कȧ 
ͪवɮयालयी योजना बनाई थी, िजसका Ĥमुख कारण ͪवɮयालय का केÛġȣयकरण करना था। 
ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ्यह योजना ͪवफल हो गई तथा दस वष[ कȧ यह ͪवɮयालय योजना 
तीन से चार समूहɉ मɅ ͪवभÈत कर दȣ गई। इसे नई ͧश¢ा Ĥणालȣ भी कहा जाता है, जो इस 
Ĥकार है:-  

दस वषȸय ͪवɮयालयी ͧश¢ा योजना 
1. Ĥाथͧमक ͪवɮयालय (Primary Schools 
2. बेͧसक ͪवɮयालय (Basic Schools) 
3. हाई èकूल (High Schools) 

Ǿस मɅ Ĥाय: 70 ĤǓतशत ͪवɮयाथȸ 7 वष[ कȧ आय ुमɅ ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश लेत ेहɇ तथा 
10 वष[ तक अÚययन करत ेहɇ। 20 ĤǓतशत ͪवɮयाथȸ 6 वष[ कȧ आय ुमɅ Ĥवेश लेकर 11 वष[ 
तक ͪवɮयालय मɅ अÚययन करत ेहɇ और 10 ĤǓतशत ͪवɮयाथȸ 7 वष[ कȧ आय ुमɅ Ĥवेश लेत ेहɇ 
और 11 वष[ तक अÚययन करत ेहɇ। इस Ĥकार बÍचे 6-7 वष[ कȧ आय ुमɅ ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश 
लेकर वहा ं 10-11 वष[ अÚययन करके 17- 18 वष[ कȧ आय ुमɅ ͧश¢ा पणू[ कर लेत े हɇ। 
ͪवɮयालयी ͧश¢ा के पæचात ् 55 ĤǓतशत ͪवɮयाथȸ åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण ĤाÜत करत ेहɇ, 30 
ĤǓतशत उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ Ĥवेश लेत ेहɇ और शेष 15 ĤǓतशत ͪवɮयाथȸ अÛय काय[ करत े
हɇ या सेवारत छाğ के Ǿप मɅ ͧश¢ा संèथानɉ मɅ Ĥवेश लेत ेहɇ। 

Ǿस कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का मुÉय काय[ सामाÛय माÚयͧमक ͧश¢ा Ĥदान करना है। जो 
पवू[ ͧलͨखत तीन Ĥकार कȧ होती है। इÛहɅ Đमश: Ĥथम èतर पर सामाÛय माÚयͧमक ͧश¢ा, 
ɮͪवतीय èतर पर सामाÛय माÚयͧमक ͧश¢ा तथा ततृीय èतर पर सामाÛय माÚयͧमक ͧश¢ा 
कहा जाता है। Ĥथम èतर कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा (Ĥाथͧमक ͧश¢ा) चार वष[ कȧ होती है िजसमɅ 
क¢ा 1 से 4 तक पाɫयĐम होता है तथा इसमɅ 7 से 10-11 वष[ तक कȧ आय ुके ͪवɮयाथȸ 
अÚययन करत ेहɇ। ɮͪवतीय èतर कȧ सामाÛय ͧश¢ा (बेͧसक ͧश¢ा) 3 वष[ कȧ होती है, िजसमɅ 
क¢ा 5 से 7 तक का पाɫयĐम होता है और इसमɅ 11 से 14-15 वष[ के ͪवɮयाथȸ अÚययन 
करत ेहɇ। ततृीय èतर कȧ सामाÛय ͧश¢ा (हाई èकूल ͧश¢ा) भी 3 वष[ कȧ होती है। िजसमɅ 
क¢ा 8 से 10 तक का पाɫयĐम होता है और इसमɅ 15 से 17- 18 वष[ तक ͪवɮयाथȸ 
अÚययन करत ेहɇ। 

उपयु [Èत तीनɉ èतर कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ संरचना को अͬĒम ताͧलका ɮवारा समझा 
जा सकता है- 

 
 



206 
 

Đ.सं. ͪवɮयालय ͧश¢ा का èतर क¢ाएँ अवͬध छाğÛवय 
1.  Ĥाथͧमक ͪवɮयालय 

(Primary School) 
Ĥथम èतर सामाÛय (First 
stage, General 
Secondary Education) 

1-4 4 वष[ 
(Years) 

7-10 वष[ 
(Years) 

2.  बेͧसक ͪवɮयालय ɮͪवतीय èतर सामाÛय 
माÚयͧमक èतर (Second 
stage, General Secondary 
Education) 

5-7 3 वष[ 
(Years) 

11-14 वष[ 
(Years) 

3.  उÍच ͪवɮयालय ततृीय èतर सामाÛय 
माÚयͧमक èतर (Third stage, 
General 
Secondary Education) 

8-10 3 वष[ 
(Years) 

15-17 वष[ 
(Years) 

4.  तकनीकȧ Ĥͧश¢ण पथृक åयवèथा तकनीकȧ 
Ĥͧश¢ण 

8-12 6 माहसे 4 
वष[ (Years) 

15-18 वष[ 
(Years) 

माÚयͧमक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Secondary 
Education) 

वत[मान संघीय Ǿस कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ हु ए ĐांǓतकारȣ पǐरवत[न के पǐरणामèवǾप 
ͧश¢ा के उƧेæयɉ मɅ भी पǐरवत[न हुआ है और अब ͧश¢ा मɅ मानवीय गणुɉ के ͪवकास को 
अͬधक मह×व Ǒदया जाता है। इसी पçृठभूͧम पर माÚयͧमक ͧश¢ा के Ǔनàनांͩकत उƧेæय 
Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए हɇ:- 
1. ͧश¢ा ɮवारा मानवीय गणुɉ का ͪवकास करना। 
2. अÛतरा[çĚȣय सƫावना का ͪवकास करना। 
3. तकनीकȧ ͧश¢ा ɮवारा तकनीकȧ कौशलɉ का ͪवकास करना। 
4. छाğɉ को ͩकसी åयवसाय के ͧलए तैयार करना। 
5. छाğɉ के åयिÈत×व का ͪवकास करना। 
6. छाğɉ मɅ सामािजक और सांèकृǓतक गणुɉ का ͪवकास करना। 
7. छाğɉ मɅ åयावसाǓयक ¢मताओं का ͪवकास करना। 
8. उनमɅ नागǐरकता के गणुɉ का ͪवकास करना। 
9. छाğɉ मɅ åयिÈतगत ¢मताओं और योÊयताओं का ͪवकास करना। 
10. उनमɅ èथानीय Ǿसी भाषाओं के कौशलɉ का ͪवकास करना। 
11. छाğɉ मɅ राçĚȣय भावना का ͪवकास करना। 
12. उनमɅ ͪवदेशी भाषाओं के कौशलɉ का ͪवकास करना। 
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माÚयͧमक ͧश¢ा: Ĥशासन, ĤबÛधन एवं ͪव×तीय åयवèथा 
(Secondary Education: Administration, Management and 
Finance) 
Ĥशासन - 

Ǿस कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा मुÉयत: केÛġ Ĥशाͧसत होती है। यɮयͪप समèत åयवèथा 
राÏयɉ ɮवारा कȧ जाती है तथाͪप Ǔनयğंण केÛġ सरकार का हȣ रहता है। 

यह ͧश¢ा सामाÛय ͧश¢ा भी कहȣ जाती है जो अǓनवाय[ भी होती है। देश मɅ िजतने भी 
बालक, जो इस ͧश¢ा कȧ आय ुवाले होत ेहɇ उÛहɅ ͪवɮयालय भेजना अǓनवाय[ होता है। 

माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ सàपणू[ देश मɅ एक हȣ Ĥकार कȧ संरचना अǓनवाय[ है और यह 
केÛġȣय सरकार कȧ नीǓत है िजसमɅ राÏयɉ को पǐरवत[न कȧ èवतंğता नहȣ ं है। इस ͧश¢ा कȧ 
åयवèथा के आधारभूत प¢ Ǔनàनानसुार हɇ:- 
1. Ǿस मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ योजना 10 वष[ कȧ होती है, िजसमɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा, 

बेͧसक ͧश¢ा और उÍच ͧश¢ा सिàमͧलत है। साथ हȣ सह ͧश¢ा को भी अलग से 
पǐरभाͪषत ͩकया गया है। 

2. पाɫयĐम के अÛतग[त सभी सामाÛय ͪवषय, Ǿसी भाषा, सैǓनक ͧश¢ा तथा शारȣǐरक 
ͧश¢ा अǓनवाय[ Ǿप से लाग ूकȧ गई है। 

3. ͪवɮयालय का समय Ĥात: 8 से आरàभ करने के Ǔनदȶश Ǒदए गए हɇ। 
4. ͪवɮयालयी सğ 1 ͧसतàबर से 30 जून तक चलाया जाता है तथा 30 Ǒदसàबर से 10 

जनवरȣ तक शीतकालȣन अवकाश रहता है। 
5. Ĥ×येक कालाशं 45 ͧमनट का Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। 
6. Ēामीण ͪवɮयालय मɅ काय[ के घÖटे 7 तथा शहरɉ मɅ 6 Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए हɇ। 
7. ͪवषयाÚयापक åयवèथा Ĥचͧलत है, जो सामाÛय क¢ा-ͧश¢ण करत े हɇ ͩकÛत ु ͪपछड़ े

तथा कमजोर छाğɉ के ͧलए åयिÈतगत ͧश¢ण के Ǔनदȶश भी Ǒदए जात ेहɇ। 
8. छाğɉ का आय ुके अनसुार वगȸकरण (Grading) ͩकया जाता है तथा 11,14 व 17 

वष[ कȧ आय ुमɅ èथानानतरण परȣ¢ा (Transfer Examination) कȧ åयवèथा भी 
छाğɉ के Ǒहत मɅ करने के Ǔनदȶश Ǒदए जाते हɇ, जो राÏयɉ को मानने पड़त ेहɇ। 

9. पाɫयपèुतकɉ का लेखन व Ĥकाशन का उ×तरदाǓय×व ͧश¢ा मंğालय का हȣ होता है। 
ͪव×तीय åयवèथा- Ĥाथͧमक एव ंɮͪवतीय माÚयͧमक ͧश¢ा (Basic Education) èतर पर परेू 
देश मɅ ͧश¢ा का समèत åयय सरकार ɮवारा वहन ͩकया जाता है। ͪवɮयाͬथ[यɉ से कोई शुãक 
नहȣ ंĒहण ͩकया जाता है तथा अनाथ, असमथ[ व असहाय माता-ͪपता के बÍचɉ एव ंसैǓनकɉ के 
बÍचɉ से तो ͩकसी भी Ĥकार का शुãक नहȣ ंͧलया जाता। साथ हȣ ĤǓतभाशालȣ ͪवɮयाͬथ[यɉ को 
छाğविृ×त भी Ĥदान कȧ जाती है और क¢ा 8 तक कोई शãुक नहȣ ंͧलया जाता। शेष क¢ा 9 व 
10 तथा उÍचतर åयावसाǓयक एव ंĤाͪवͬधक संèथाओं मɅ शुãक ͧलया जाता है, जो माÚयͧमक 
ͧश¢ा पर होने वाले कुल राçĚȣय åयय का 3% ĤǓतशत भाग होता है। 
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माÚयͧमक ͧश¢ा का पाɫयĐम (Curriculum of Secondary 
Education) 
Ĥशासन (Administration)- माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ दो èतरɉ पर अलग-अलग पाɫयĐम Ĥचͧलत 
है। वत[मान समय मɅ पाɫयĐम Ǔनमा[ण एव ͪवकास हेत ुअĒͧलͨखत नीǓतगत Ǔनदȶशɉ के पालन 
का आदेश Ǒदया गया है- 
पाɫयĐम के Ǔनदȶश- 
1. पाɫयĐम कȧ ͪवͪवधता एव ंगहनता के ͧलए ͧश¢कɉ को ͪवͧशçट £ान हेत ुकाय[शालाओं 

का आयोजन ͩकया जाए तथा ͪवɮयालय को Ĥͧश¢ण Ǒदया जाए। 
2. पाɫयपèुतकɉ तथा उ×तम आåयहूɉ के चयन मɅ ĤǓतयोगी आधार को अपनाकर शैͯ¢क 

काय[Đमɉ का ͪवकास ͩकया जाए। 
3. ĤजातÛğ के ͧलए पाɫयवèत ुके चयन मɅ तथा पाɫयĐम के ͪवकास मɅ ͪवदेशी ͪवशेष£ɉ 

को भी सिàमͧलत ͩकया जाए। 
4. आज ͧश¢ण-अͬधगम ĤͩĐया का ͪवकास तीĭता से हो रहा है; अत: नवीन पाɫय 

सामĒी का शीē हȣ Ǿसी भाषा मɅ अनवुाद ͩकया जाए। 
5. ऐसे उपयोगी पाɫयĐम का ͪवकास ͩकया जाए, िजसे ͪवदेशɉ मɅ भी माÛयता दȣ जा 

सके। 
6. संघीय तथा ¢ेğीय İोतɉ के साथ अÛतरा[çĚȣय सहायता के आधार पर पाɫयĐम के 

ͩĐयाÛवयन हेत ुĤायोजनाओं (Projects) का आयोजन ͩकया जाए। 
उपयु [Èत Ǔनदȶशɉ को Úयान मɅ रखकर हȣ माÚयͧमक ͧश¢ा का पाɫयĐम तैयार ͩकया 
जाता है िजसमɅ Ǔनàनांͩकत बातɉ का Úयान रखा जाता है- 

पाɫयĐम Ǔनमा[ण के आधारभूत त×व- 
1. Ĥथम ͧश¢ा कȧ पाɫयवèत ुइस Ĥकार रखी जाती है जो छाğɉ को ͪवæव के साथ चलने 

योÊय बनाती है । ɮͪवतीय ͧश¢ा कȧ पाɫयवèत ुमɅ मानवता एव ंअÛतरा[çĚȣय सƫावना 
के ͪवकास सàबÛधी तØयɉ को समाͪवçट करने का Ĥयास ͩकया जाता है। 

2. ͪवɮयालयी पाɫयĐम मɅ åयिÈतगत ͧभÛनता के ͪवकास को भी मह×व Ǒदया जाता है। 
3. ͧश¢ा समèयाओं, नवीन सीखने जैसे काय[Đमɉ को पाɫयĐम मɅ सिàमͧलत ͩकया जाता 

है।  
4. नवीन पाɫयपèुतकɉ का Ĥकाशन ͩकया जाता है। Ĥाचीन समय मɅ लगभग 100 पèुतकɉ 

का उपयोग ͩकया जाता था ͩकÛत ुवत[मान समय मɅ 400 से 500 पाɫयपèुतकɉ का 
Ĥकाशन आवæयक होता है। 

5. अब सामािजक ͪव£ान, मानवीय ͪवषय, अथ[शाèğ तथा पया[वरण ͧश¢ा जैसे ͪवषयɉ को 
ͪवशेष मह×व Ǒदया जाता है। 

ͪवषयɉ का समावेश- Ǿस मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा के अÛतग[त ͪवͧभÛन Ĥकार के पाɫयĐम Ĥचͧलत 
हɇ। िजनमɅ Ǿसी भाषा, ͪवदेशी भाषाएँ, सामािजक ͪव£ान, मानͪवकȧ ͪवषय, ͪव£ान आǑद का 



209 
 

अÚययन करवाया जाता है। ͩकसी भी ͪवषय कȧ नवीन ͪवषयवèत ुका शीē हȣ Ǿसी भाषा मɅ 
अनवुाद करके पाɫयपèुतकɉ मɅ संलÊन कर Ǒदया जाता है। ͪवषय सàबÛधी उपयोगी और 
मह×वपणू[ तØयɉ कȧ जानकारȣ के ͧलए काय[शालाएँ आयोिजत कȧ जाती है। ͪवषयानसुार परामश[ 
Ǒदया जाता है तथा Ǿस मɅ इस ¢ेğ मɅ ͧश¢ा शाèğ का Įेçठ èतर पर ͪवकास भी ͩकया गया 
है। 
बेͧसक ͧश¢ा- माÚयͧमक èतर पर बेͧसक ͧश¢ा के अÛतग[त Ǔनàनèथ ͪवषयɉ को समाͪवçट 
ͩकया गया है- 
बेͧसक ͧश¢ा (The Subjects of Basic Education) 
1. Ǿसी तथा èथानीय भाषाएँ 
2. सामाÛय ͪव£ान 
3. गͨणत (अंकगͨणत, बीजगͨणत, रेखा गͨणत, ǒğकोणͧमǓत) 
4. इǓतहास 
5. भूगोल  
6. कला 
7. Ĥावैͬ धक ͬचğकला (Mechanical Drawing) 
8. शारȣǐरक ͧश¢ा 
9. सामािजक £ान अथवा आधुǓनक राजनीǓत ͪव£ान 
10. भौǓतक शाèğ 
11. रसायन शाèğ (क¢ा 6 से आरàभ ͩकया जाता है) 

उपयु [Èत ͪवषयɉ मɅ यǑद संèथा Ǿसी भाषा के ¢ेğ मɅ िèथत है, तो तीसरȣ क¢ा से हȣ 
Ǿसी भाषा ͧसखाना आरàभ ͩकया जाता है, अÛयथा Ǿसी भाषा पांचवी क¢ा से èथानीय भाषा 
के साथ ͧसखाना Ĥारàभ ͩकया जाता है। 
उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा के ͪवषय (The Subjects of High School Education) 

उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ ͪवͧशçटता तथा आवæयकता के अनसुार इसमɅ बेͧसक ͧश¢ा 
से कुछ ͧभÛन पाɫयĐम Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाता है िजसमɅ Ǔनàनांͩकत ͪवषयɉ पर अͬधक बल 
Ǒदया जाता है।  
1. गͨणत 
2. ͪव£ान 
3. तक[ शाèğ 
4. Ǿसी साǑह×य 
5. Ĥाͪवͬधक कला 
6. ͪवदेशी भाषाएं (ĥɇ च, जम[न, अंĒेजी इ×याǑद) 
7. नागǐरक ͧश¢ा 
8. शारȣǐरक ͧश¢ा 
9. सैǓनक ͧश¢ा 
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माÚयͧमक ͧश¢ा का यह èतर ͪवɮयाͬथ[यɉ के सवाɍगीण ͪवकास कȧ Ǻिçट से मह×वपणू[ 
मानत ेहु ए Ǿस मɅ इस पर अͬधक Úयान Ǒदया जाता है। छाğɉ को ͪवæव के सामािजक, आͬथ[क 
तथा राजनǓैतक संगठनɉ का पǐरचय देकर Ǿस कȧ राçĚȣय, सामािजक, आͬथ[क एव ंराजनǓैतक 
ͪवचारधाराओं से पǐरͬचत कराया जाता है। शारȣǐरक ͧश¢ा का ͧश¢ण, सैǓनक मह×व कȧ Ǻिçट 
से ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के बाद से 1944 से हȣ अǓनवाय[ Ǿप से ͩकया जाता है। माÚयͧमक ͧश¢ा 
के सभी èतर पर शारȣǐरक ͧश¢ा अǓनवाय[ है ͩकÛत ुअिÛतम तीन वषȾ- क¢ा 8 से 10 तक मɅ 
यह सैǓनक Ĥͧश¢ण (Formal Military Training) का Ǿप ले लेती है। इसके अÛतग[त 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को Ĥͧशͯ¢त अÚयापक ͫĜल करवात ेहɇ, छाğɉ कȧ उपिèथǓत लगात ेहɇ तथा Ǔनयͧमत 
ͧश¢ण आरàभ होने से पवू[ 15 ͧमनट तक एव ंसàĤेषण कȧ आधुǓनक तकनीकȧ का £ान भी 
करवाया जाता है। 

इस èतर पर Ǿसी भाषा को चू ंͩक बेͧसक ͧश¢ा के èतर पर बालक सीख लेता है अत: 
Ǿसी साǑह×य का अÚययन करवाया जाता है। सामाÛय कला कȧ जगह तकनीकȧ कलाएं ͧसखाई 
जाती हɇ। Ǿस मɅ यɮयͪप सभी अÚयापक èवभाव से धाͧम[क Ĥविृ×त के होते हɇ तथाͪप वे 
ͪवɮयालय मɅ कहȣ ंभी धाͧम[क आदेश नहȣ ंदेते हɇ। 

सàपणू[ माÚयͧमक ͧश¢ा धम[रǑहत तथा ͪव£ान पर आधाǐरत होती है। समèत 
अÚयापन काय[ ǒबना ͩकसी धाͧम[क आधार के सàपÛन करवाया जाता है। माÚयͧमक èतर पर 
ͪव£ान ͪवषय का अÚयापन धाͧम[क अÛधͪवæवासɉ को दरू करने मɅ मदद करता है। ͪवदेशी 
भाषाओं मɅ ĥɅ च, जम[न तथा अंĒेजी पढ़ाई जाती है ͩकÛत ुअंĒेजी भाषा को वकैिãपक ͪवषय के 
Ǿप मɅ पढ़ाने का Ĥावधान है। इन भाषाओं का अÚयापन एक Ǔनधा[ǐरत अवͬध तक ͩकया जाता 
है। 
ͧश¢ण ͪवͬध एव ंĤͪवͬध (Teaching Method and Techniques)- Ǿस कȧ माÚयͧमक 
ͧश¢ा मɅ चू ंͩक ͪवͧभÛन Ĥकार के पाɫयĐम हɇ, अत: उनके ͧश¢ण कȧ ͪवͬधयɉ मɅ भी 
ͪवͧभÛनता åयाÜत हɇ। ͧश¢ण कȧ कई ͪवͬधयɉ एव ं Ĥͪवͬधयɉ का Ĥयोग ͩकया जाता है। 
उदाहरणèवǾप कुछ ͪवͬधया ंǓनàनानसुार हɇ:-  
ͧश¢ण ͪवͬधयॉ 
1. åयाÉयान तथा Ĥæनो×तर ͪवͬध (Lecture and Questionaing) 
2. Ĥायोजना पƨǓत (Project Method) 
3. ¢ेğीय काय[ पƨǓत (Field work) 
4. समूह चचा[ (Group Discussion) 
5. काय[शाला (workshop) 
6. अवलोकन (Observation) 
7. Ĥदश[न (Demonstration) 
8. सांèकृǓतक काय[Đम (Cultural Programme) 
9. शैͯ¢क ħमण (Educational Tour) 
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उपयु [Èत ͪवͬधयɉ व Ĥͪवͬधयɉ के अǓतǐरÈत भी अÛय यिुÈतयɉ से ͧश¢ण को Ĥभावी 
बनाने का Ĥयास ͩकया जाता है। Ĥाथͧमक èतर के 3-4 वषȾ मɅ भाषाओं का सुनना बोलना, 
पढ़ना, ͧलखना तथा åयाकरण के Ĥयोग ͧसखाने के ͧलए बार-बार अßयास व ͫĜल करवाया जाता 
है। भूगोल ͧश¢ण मɅ èथानीय भूगोल के माÚयम से राçĚȣय èतर व विैæवक èतर के भूगोल को 
समझने के ͧलए ͪवͪवध èथानीय ħमण आयोिजत ͩकए जाते हɇ। 
परȣ¢ा पƨǓत (Examination System)- Ǿस मɅ माÚयͧमक èतर पर मौͨखक व ͧलͨखत 
दोनɉ Ĥकार कȧ परȣ¢ा पƨǓत Ĥचͧलत है ͩकÛत ुमुÉयत: मौͨखक मूãयांकन को हȣ èवीकृत ͩकया 
जाता है। åयावसाǓयक और औɮयोͬगक Ĥायोͬगक परȣ¢ाएं पणू[त: मौͨखक पƨǓत पर आधाǐरत 
होती है। मूãयांकन मɅ छाğ कȧ वष[ पय[Ûत कȧ अनशुासन ͪĤयता, काय[ पǓूत[, åयवहार एवं 
Ǔनयͧमतता को Ĥमुख आधार बनाया जाता है। परȣ¢ा-ĤͩĐया Ǔनàनानसुार कȧ जाती है- 

सामाÛय Ǿप से परȣ¢ाएँ मौͨखक होती है। परȣ¢ा कȧ पवू[ तैयारȣ मɅ ͧश¢ाͬधकारȣ, 
Ĥधानाचाय[, क¢ाÚयापक तथा दो अÛय अÚयापɉ का एक पǐरषद तैयार कȧ जाती है जो परȣ¢ा 
åयवèथा करती है, Ĥæनपğ बनाती है और वष[ भर के काय[, अनशुासन तथा åयवहार का 
मूãयांकन करती है। Ĥाय: परȣ¢ाएं जून मास मɅ होती हɇ। िजनमɅ परȣ¢ा ĤͩĐया के दौरान छाğɉ 
को उनकȧ ¢मता और योÊयता Ĥदͧश[त करने के ͧलए कई अवसर एव ंसुͪवधाएँ दȣ जाती हɇ। 
परȣ¢ा-Ĥͩकया Ǔनàनानसुार कȧ जाती है- 
परȣ¢ा ĤͩĐया के सोपान (Types of Examination Process) 
1. परȣ¢ा के समय Ǒदए गए Ĥæन पğɉ मɅ से ͪवɮयाथȸ अपनी इÍछा से Ĥæन-पğ का चयन 

करत ेहɇ।  
2. इसके बाद उस Ĥæन-पğ पर ͬचÛतन करने के ͧलए उÛहɅ 10-15 ͧमनट का समय Ǒदया 

जाता है। 
3. त×पæचात ्पछेू गए Ĥæनɉ के उ×तर छाğ मौͨखक Ǿप से देते हɇ। 
4. परȣ¢ा मɅ उ×तीण[ छाğɉ को उनकȧ उपलिÞध के आधार पर èवण[ या रजत पदक Ǒदए 

जात ेहɇ।  
5. असफल छाğ अगèत माह मɅ पनु: परȣ¢ा देते हɇ। 
6. असाधारण योÊयता वाले छाğɉ को ǒबना मैǑĚक ͩकए भी ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश दे 

Ǒदया जाता है।  
7. ͪवɮयाथȸ Ǿसी भाषा मɅ जवाब देते हɇ। 
8. गͨणत कȧ परȣ¢ा मौͨखक और ͧलͨखत दोनɉ होती है। 

इस Ĥकार माÚयͧमक èतर पर मूãयांकन केवल बाéय परȣ¢ा के आधार पर हȣ नहȣ ं
ͩकया जाता अͪपत ुछाğ के आÛतǐरक मूãयांकन को भी आधार बनाया जाता है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Question) 
1. Ǿस के बÍचɉ के ͧलए ͩकस èतर कȧ भी ͧश¢ा को अǓनवाय[ ͩकया गया तथा 

 Èयɉ? 
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2. माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ सरंचना समझाइए। 
3. बेͧसक ͧश¢ा कȧ कोई तीन ͪवशेषताएं बताइए। 
4. माÚयͧमक èतर कȧ परȣ¢ा पƨǓत ͧलͨखए। 
5. माÚयͧमक ͧश¢ा के ͪव×तीय ĤबÛधन का उãलेख कȧिजए। 

11.5 åयावसाǓयक एवं तकनीकȧ Ĥͧश¢ण (Vocational and 
Technical Training) 
Ǿस मɅ अǓनवाय[ ͧश¢ा Ǔनयम के अनसुार 14 वष[ कȧ आय ुतक अथा[त ्क¢ा 7 तक 

के ͪवɮयाͬथ[यɉ को अǓनवाय[ Ǿप से ͪवɮयालय मɅ उपिèथत रहना पड़ता है। 14 वष[ तक के 
बÍचɉ को ͩकसी भी Ĥकार के उɮयोग या कृͪष संèथानɉ मɅ काय[ पर नहȣ ंलगाया जा सकता। 
इस आय ुतक वे क¢ा 7 तक पढ़ाई कर लेत ेहɇ और क¢ा 7 के बाद ͪवɮयाͬथ[यɉ का जीवन-
åयवसाय Ĥाय: Ǔनिæचत हो जाता है। åयवसाय चयन तथा Ĥͧश¢ण हेत ुभी वहा ंकȧ सरकार ने 
छाğɉ के ͧलए एक अÍछȤ åयवèथा बना रखी है िजसके åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण हेत ु ͪवɮयाͬथ[यɉ 
का चयन Ǔनàनांͩकत ĤͩĐया ɮवारा ͩकया जाता है और उÛहɅ उस åयवसाय का तकनीकȧ 
Ĥͧश¢ण Ĥदान ͩकया जाता है। 
चयन ĤͩĐया (Section Process) 
1. 7वीं क¢ा मɅ सवȾ×तम अंक ĤाÜत करने वाले छाğɉ को उÍच अÚययन तथा Ĥाͪवͬधक 

Ĥͧश¢ण के ͧलए चयǓनत ͩकया जाता है। 
2. ɮͪवतीय Įेणी ĤाÜत करने वाले छाğɉ को सामाÛय åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण या यािÛğक 

Ĥͧश¢ण (Mechanical Training) हेत ुभेजा जाता है। 
3. सामाÛय èतर या कम अंक ĤाÜत करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ का चयन औɮयोͬगक 

संèथानɉ, कृͪष फामɟ अथवा साधारण Įम काय[ करने के ͧलए ͩकया जाता है। 
Ǿस मɅ कोई भी åयवसाय छाğɉ पर थोपा नहȣ ंजाता अͪपत ुछाğɉ कȧ Ǿͬच, योÊयता 

एव ं¢मता को Úयान मɅ रखकर हȣ उÛहɅ उनका åयवसाय चुनने हेत ुअवसर Ǒदया जाता है। 
ͪवɮयालय मɅ औपचाǐरक तथा अनौपचाǐरक åयावसाǓयक Ǔनदȶशन व परामश[ ͪवभाग 
(Vocational Guidance Department) कȧ åयवèथा होती है। इसके साथ हȣ समाचार पğɉ, 
पğ-पǒğकाओं, आकाशवाणी, दरूदश[न, इÛटरनेट आǑद माÚयम से ͪवɮयाͬथ[यɉ को åयावसाǓयक 
Ǔनदȶशन ĤाÜत होता है। सैǓनक ¢ेğ, उÍच तकनीकȧ तथा ͪव£ान के ¢ेğ मɅ योÊयतम छाğ हȣ 
भेजे जात ेहɇ। 
Ĥाͪवͬधक ͧश¢ा एव ं औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण åयवèथा (Technological Education and 
Industrial Training System Technicums) 
Ĥͧश¢ण संèथान (Technicums)- Ǿस मɅ Ĥाͪवͬधक एव ंऔɮयोͬगक ͧश¢ा ɮवारा मÚयवगȸय 
ͪवशेष£ (Middle Grade Sepcialists) तैयार करने के ͧलए लगभग 8000 हजार से भी 
अͬधक टेÈनीकàस संèथाएं (Technicums) है। ये टेÈनीकàस संèथाएँ उɮयोग, कृͪष, èवाèØय, 
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काननू, सेवा, अथ[शाèğ, ͧश¢ण, यातायात, संवहन आǑद ¢ेğɉ का Ĥͧश¢ण Ĥदान करती हɇ। 
क¢ा 7 उ×तीण[ करने वाले ɮͪवतीय Įेणी के èतर वाले छाğɉ को तकनीकȧ Ĥͧश¢ण ĤाÜत करने 
के ͧलए इन टेÈनीकàस संèथाएँ मɅ भेजा जाता है, जहा ँवे अपनी Ǿͬच के ¢ेğ का चयन करने 
हɇ और 3 से 5 वषȸय पाɫयĐम को पणू[ करके तकनीकȧ ͪवशेष£ता ĤाÜत करत ेहɇ। ͪवͧभÛन 
Ĥͧश¢णाͬथ[यɉ के ͧलए ͪवͧभÛन पाɫयĐम सàबÛधी ͪवͧभÛन केÛġ बनाए गए हɇ तथा इनमɅ 
चलने वाले पाɫयĐम का Ǔनधा[रण ͧश¢ा मंğालय ɮवारा हȣ ͩकया जाता है। 

उãलेखनीय बात यह है ͩक- 7वीं क¢ा के पæचात ्जब छाğɉ को इन åयावसाǓयक 
टेÈनीकàस मɅ Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है तब इनकȧ हाई èकूल कȧ ͧश¢ा कȧ åयवèथा भी इÛहȣ ं
तकनीकȧ केÛġɉ पर कर दȣ जाती है। इसकȧ ĤͩĐया व पाɫयĐम Ǔनàनानसुार होता है, िजसमɅ 
छाğ कुशल Įͧमक बनत ेहɇ। 
2. क¢ा 7 मɅ जो छाğ सामाÛय èतर के अंक ĤाÜत करते हɇ उÛहɅ अßयास èकूलɉ 

(Practice Schools) मɅ भतȸ ͩकया जाता है। इन èकूलɉ मɅ पढ़कर छाğ ͪवͧभÛन 
¢ेğɉ के कुशल Įͧमक बनत ेहɇ। ये अßयास èकूल तीन Ĥकार के होत ेहɇ। 

 1. अƨ[ कुशल Įͧमक (Half skilled laborers) 
कुशल Įͧमक 2. ɮͪववषȸय पाɫयĐम (ͧमèğी) (Two Year Course for Mechnic) 
 3. ǒğवषȸय पाɫयĐम यğंͪवɮ (Three Year Course for Technician) 
 Ĥथम Ĥकार के èकूल मɅ अƨ[ कुशल Įͧमक तैयार होत े हɇ जो 6 माह तक खǓनज 

केÛġɉ, रचना×मक योजनाओं तथा अÛय उɮयोगɉ का Ĥͧश¢ण ĤाÜत करत ेहɇ। 
 ɮͪवतीय Ĥकार के ͪवɮयालय मɅ ɮͪववषȸय पाɫयĐम होता है तथा उनमɅ यातायात, 

मशीन Ǔनमा[ण करने वालȣ फैÈĚȣ तथा अÛय यांǒğक कायȾ मɅ Įͧमक बनने का 
Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है।  

 ततृीय Ĥकार के ͪवɮयालय रेͫडयो, टेͧलफोन, टȣवी., रेल तथा अÛय ¢ेğɉ का Ĥͧश¢ण 
Ĥदान करत ेहɇ। 
उपयु [Èत समèत Ĥͧश¢ण टेिÈनकàस ͪवɮयालय मɅ Ǔनःशुãक Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। 

Ĥͧश¢ण पणू[ करके हȣ छाğ ͪवɮयालय छोड़ सकता है। Ĥͧश¢ण पणू[ करने के बाद भी छाğɉ को 
कुछ समय तक Ǔनधा[ǐरत Ǔनयमɉ का पालन करना होता है। िजसके अÛतग[त Ĥ×येक टेिÈनकम 
èनातक (Graduate) को 4-5 वष[ तक सेवा काय[ करना पड़ता है। यह सेवाकाय[ वे ͧश¢ा 
मंğालय ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ¢ेğ अथवा औधोͬगक संèथानɉ मɅ करत ेहɇ। इसके ͧलए सरकार इन 
Ĥͧश¢णाͬथ[यɉ के आवास, भोजन तथा ͧश¢ा सàबÛधी सभी कायȾ के åयय-भार को वहन करती 
है। 
अनशुासन (Discipline) - Ǿस कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ छाğɉ को ͩकसी भी Ĥकार का 
शारȣǐरक दÖड नहȣ ंǑदया जाता है। पहले कàयǓुनèट पाटȹ के Ǔनयमɉ का पालन करना पड़ता था। 
ͩकÛत ुअब सभी संèथानɉ मɅ Ĥजातांǒğक मूãयɉ का ͪवकास हो जाने से ͧश¢ण संèथानɉ मɅ छाğɉ 
को भी कुछ सीमा तक èवतंğता ͧमलȣ है। इस èवतंğता का ता×पय[ èवÍछÛदता या 
अनशुासनहȣनता नहȣ ंहै अͪपत ुउनमɅ आ×मानशुासन कȧ भावना का ͪवकास करना है। माÚयͧमक 
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èतर पर ͪवͧभÛन ͪवषयɉ के चयन एव ंĤͧश¢ण मɅ Ǿͬच का Úयान रखना भी ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ 
èवतंğता कȧ र¢ा करना हȣ है। जनतांǒğक पǐरवेश मɅ रहत ेहु ए भी ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͪवɮयालय के 
Ǔनयǒंğत वातावरण मɅ हȣ रहना होता है, ͩकÛत ुउन पर कठोर अनशुासन लाग ूनहȣ ंͩकया जाता। 
ͪवɮयालय एव ंक¢ाओं का समय-चĐ (Time table of School and Classes) 
1. ͪवɮयालय अवͬध (School Duration) 

Ǿस के ͪवɮयालय मɅ ͧश¢ा सğ 1 ͧसतàबर से 30 जून तक चलाया जाता है। अलग-
अलग क¢ाएं अलग-अलग Ǔतͬथयɉ पर जून माह मɅ समाÜत होती है। 30 Ǒदसàबर से 10 
जनवरȣ तक शीतकालȣन अवकाश तथा 26 माच[ से 31 माच[ तक बसÛतकावकाश रहता है। 
कहȣ-ंकहȣ ंबसÛतावकाश 26 माच[ से 26 अĤलै तक एक माह का होता है। यह अÛतर èथानीय 
जलवाय ुके अनकूुल रखा जाता है। 
2. क¢ाओं का समय (Time of Classes) 

 ͪवɮयालय सÜताह मɅ 6 Ǒदन चलाए जात े हɇ। सÜताह के अिÛतम Ǒदन अवकाश 
रहता है। शहरɉ मɅ पाँच Ǒदवसीय सÜताह चलाया जाता है जबͩक Ēामीण ͪवɮयालय 
मɅ छ: Ǒदवसीय सÜताह रखने का संवधैाǓनक Ĥावधान है। 

 ͪवɮयालय का समय Ĥात: 8-9 बजे से आरàभ होता है। 
 Ĥ×येक कालाशं कȧ अवͬध 45 ͧमनट कȧ रखी जाती है। 
 शहर मɅ ĤǓत सÜताह क¢ा 5 से 25 घÖटे तथा अÛय क¢ाओं मɅ 27 घÖटे 

अÚयापन काय[ ͩकया जाता है। जबͩक Ēामीण ¢ेğɉ मɅ क¢ा 5 मɅ 31 घÖटे तथा 
अÛय क¢ाओं मɅ 32 घÖटे अÚयापन काय[ ͩकया जाता है। 

सह ͧश¢ा Ĥणालȣ (Co-Education) - सह-ͧश¢ा (co-education) को मह×वपणू[ मानत ेहु ए 
Ǿस कȧ केÛġȣय सरकार ने सन ्1943 तक Ĥ×येक ͧश¢ा èतर पर बालक-बाͧलकाओं कȧ सह-
ͧश¢ा को कायम रखा ͩकÛत ुउस समय सहͧश¢ा मɅ कुछ अनशुासना×मक समèयाओं के बढ़ 
जाने के कारण 1943 मɅ माÚयͧमक èतर के ͪवɮयालय मɅ बालक-बाͧलकाओं कȧ ͧश¢ा कȧ 
पथृक-पथृक åयवèथा करनी पड़ी। धीरे-धीरे यह पǐरवत[न Ǔनàन माÚयͧमक क¢ाओं तक भी 
पहु ंच गया, ͩकÛत ु åयावसाǓयक और Ēामीण ¢ेğɉ मɅ सह ͧश¢ा Ǔनàन माÚयͧमक तथा 
माÚयͧमक दोनɉ èतर पर चलती रहȣ। अब चू ंͩक विैæवक èतर पर कई देशɉ मɅ सह-ͧश¢ा के 
बढ़त ेचलन व Ĥभाव से Ǿस भी अछूता न रह सका तथा सरकार ɮवारा पनु: सह ͧश¢ा को 
बढ़ावा ͧमला। 1992 के ͪवकेÛġȣकरण से Ǿस मɅ आई वचैाǐरक और लोकतांǒğक ĐांǓत के 
पǐरणामèवǾप वत[मान समय मɅ Ĥाय: ͧश¢ा के सभी èतर पर सह-ͧश¢ा Ĥचͧलत है। 



215 
 

11.6 ͧश¢ा मɅ तकनीकȧ एवं सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ का Ĥयोग (Use of 
Technology and Information Technology in 
Education) 
Ǿस कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ पर ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ तकनीकȧ एव ं

सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ का आवæयकतानसुार Ĥयोग ͩकया जाता है। 
वहा ंकȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ को पया[Üत मह×व Ǒदया जाता है। Ǿस मɅ 

15 संघीय शैͯ¢क पोट[ãस बने हु ए हɇ, जो शैͯ¢क संसाधनɉ के ͧलए नेटवक[  का काय[ करत ेहɇ। 
इसके इलेÈĚोǓनÈस संसाधनɉ के Ĥयोग का मुÉय उƧेæय ͪवɮयाͬथ[यɉ व ͧश¢कɉ को अ×याधुǓनक 
जानकारȣ से अवगत कराना है तथा इस उƧेæय कȧ ĤािÜत हेत ुइस ¢ेğ मɅ Ǔनàनांͩकत åयवèथा 
कायम कȧ गई- 
1. शैͯ¢क ससंाधनɉ का केÛġȣय पèुतकालय है, जो संगठना×मक तथा ͪवͬधवत ्शैͯ¢क 

ĤͩĐया के सहयोग के ͧलए काय[ करता है। 
2. इस पèुतकालय मɅ पाɫयपèुतकɅ , सÛदभ[ साǑह×य तथा अÛय शैͯ¢क सामĒी का संकलन 

उपलÞध है। 
3. Ǿस मɅ शैͯ¢क संसाधनɉ व सचूना संरचना तक अपनी पहु ंच बनाने के ͧलए संघीय 

इलेÈĚोǓनक ͧश¢ा माÚयम (media) ͫडपोिजटेǐरयम बने हु ए हɇ। 
4. वहा ंपर ͪवͧभÛन ͪवषयɉ के अǓतǐरÈत åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण ͪव£ान, मानͪवकȧ ͪव£ान 

अथ[शाèğ, समाजशाèğ तथा ĤबÛधन सàबÛधी सचूना तकनीकȧ (Information 
Technology) उपलÞध है। 

5. दरूèथ ͧश¢ा के ͧलए इÛटरनेट का Ĥयोग ͩकया जाता है। उसमɅ £ान का ͪवकास, 
कुशल Ĥͧश¢ण तथा परȣ¢ण सàबÛधी काय[Đम Ǔनयत ͩकए गए हɇ। 

6. Ǿस मɅ दरूèथ Ĥͧश¢ण के 17 ¢ेğीय केÛġ बने हु ए हɇ जहा ं पर Ĥ×येक केÛġ का 
अपना एक ͫडजीटल सàĤेषण चैनल है।  

7. Ĥ×येक केÛġ के अÛतग[त Ǿसी संघ के 50 ͪवषयɉ के ͧलए आधारभतू इकाइया ँकाय[रत 
हɇ। 

8. सेटेलाईट के माÚयम से 7500 ǐरसेÜशन सचूना Ĥसारण का काय[ करत ेहɇ। 
9. ये ǐरसेÜशन उन ͪवɮयालय कȧ मदद भी करत े हɇ जहा ं पर कàÜयटूर तकनीकȧ का 

उƧेæयपणू[ Ĥयोग ͩकया जाता है। 
10. वष[ 2003 के आकड़ɉ के अनसुार Ǿस के सभी Ēामीण और शहरȣ ͪवɮयालय का 

कàÜयटूरȣकरण कर Ǒदया गया है। 
11. बÍचɉ के घरɉ मɅ, बोͫडɍग èकूãस, अनाथालयɉ के बÍचɉ के ͧलए कàÜयटूर कȧ तकनीक 

का åयापक Ĥयोग ͩकया जाता है। 
12. ͪवɮयालय मɅ तथा ͪवæवͪवɮयालयɉ व अÛय सभी ͧश¢ण संèथानɉ मɅ अब समèत काय[- 

ͧश¢ण, मूãयांकन परȣ¢ा पǐरणाम आǑद काय[ कàÜयटूर आधाǐरत होता है। 
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11.7 ͧश¢क ͧश¢ा काय[Đम (Teacher Education Programme) 
Ǿस मɅ ͧश¢क ͧश¢ा पर आरàभ से हȣ ͪवशेष बल Ǒदया गया है। Ǿस मɅ सन ्1917 

मɅ हु ई जन ĐांǓत के पæचात ् ͪवɮयालयी ͧश¢ा पर ͪवशेष Úयान देते हु ए इसका पया[Üत Ĥसार 
ͩकया गया िजससे छाğɉ कȧ संÉया मɅ सौ ĤǓतशत वृͪ ƨ हु ई। इस बढ़ती छाğ संÉया को ͧशͯ¢त 
करने के ͧलए Ǿस कȧ सरकार ने योÊय ͧश¢क तैयार करने हेत ुअãपकालȣन Ĥͧश¢ण कȧ 
åयवèथा कȧ तथा अĤͧशͯ¢त अÚयापकɉ को भी ͧश¢ण काय[ मɅ लगा Ǒदया। इसके साथ हȣ 
ͪवɮयालय मɅ पारȣ Ĥणालȣ (shift system) भी सचंाͧलत ͩकया गया। यह åयवèथा सन 
1936-37 तक Ĥ×येक ͪवɮयालय मɅ अÚयापकɉ कȧ उपलÞधता हेत ुकȧ गई। ɮͪवतीय ͪवæवयƨु 
के पæचात ्अÚयापक ͧश¢ा कȧ इस योजना मɅ åयवधान उपिèथत हो गया। इसके पæचात ्देश 
मɅ åयावसाǓयक और औɮयोͬगक ͪवकास के ͧलए तथा अǓनवाय[ Ǔनःशुãक ͧश¢ा कȧ ĤगǓत के 
ͧलए ͧश¢कɉ कȧ आवæयकता अनभुव हु ई िजसके पǐरणामèवǾप पनु: अÚयापक ͧश¢ा पर Úयान 
Ǒदया गया। 

पवू[ Ĥाथͧमक, Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक अÚयापकɉ के ͧलए गरै ͪवæवͪवɮयालयी èतर कȧ 
संèथाएं Ĥͧश¢ण काय[Đम चलाती हɇ िजसके पाɫयĐम कȧ अवͬध 2 वष[ से 4-6 वष[ तक कȧ 
होती है। इन अÚयापकɉ के ͧलए कुछ ͪवæवͪवɮयालयी संèथाएं भी Ĥͧश¢ण काय[Đम आयोिजत 
करती हɇ िजनकȧ अवͬध 5 वष[ कȧ होती है। माÚयͧमक ͧश¢कɉ के ͧलए ͪवæवͪवɮयालयी èतर 
कȧ संèथाएं Ĥͧश¢ण पाɫयĐम संचाͧलत करती हɇ िजनकȧ अवͬध 5 वष[ कȧ होती है। 

वत[मान समय मɅ सेवारत एव ं सेवापवू[ दोनɉ ͧश¢कɉ के Ĥͧश¢ण कȧ åयवèथा है। 
सेवापवू[ ͧश¢कɉ के Ĥͧश¢ण को ͧश¢ा के èतरानसुार ͪवभािजत ͩकया गया है जो Ǔनàनानसुार 
हɇ:- 
ͧश¢क Ĥͧश¢ण के èतर (Stages of Teachers Training) 
1. पवू[ Ĥाथͧमक èतर के अÚयापकɉ हेत ुĤͧश¢ण। 
2. Ĥाथͧमक èतर के अÚयापकɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण। 
3. बेͧसक माÚयͧमक èतर के अÚयापकɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण। 
4. माÚयͧमक èतर के अÚयापकɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण। 
सेवापवू[ अÚयापकɉ हेत ुĤͧश¢ण (Training for Pre Service Teacher) 
1. पवू[ Ĥाथͧमक èतर के अÚयापक- पवू[ Ĥाथͧमक èतर के अÚयापक तैयार करने के ͧलए 

Ǿस मɅ 3 वष[ का पाɫयĐम संचाͧलत ͩकया जाता है। इस 3 वषȸय पाɫयĐम को 16 
भागɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया गया है िजÛहɅ वष[ मɅ 170 से 175 घÖटɉ मɅ पणू[ कर Ǒदया 
जाता है। इस Ĥͧश¢ण मɅ उÛहɅ èवाèØय, ͧश¢ा, शारȣǐरक ͧश¢ा, मनोͪव£ान ͧश¢ा, 
इǓतहास, ͧश¢ण पƨǓत, åयाÉयान पƨǓत, कहानी, कलाएं, ĤकृǓत अÚययन, संगीत, 
ͬचğकला आǑद ͪवषयɉ का अÚययन व ͧश¢ण-Ĥͧश¢ण करवाया जाता है। 

अÚयापक ͧश¢ा के Ǔनàनांͩकत उƧेæय Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए- 
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1. अÚयापक åयवसाय हेत ु Ĥͧश¢ण लेने वाले छाğाÚयापकɉ को ͧश¢ण-शाèğ 
(pedagogy) का बोध कराना। 

2. ͧश¢ण ͧसƨाÛतɉ का बोध कराना। 
3. ͧश¢ण विृ×त का ͪवकास करना 
4. ͧश¢ण अͧभविृ×त का ͪवकास करना। 
5. ͧश¢ण कौशलɉ का ͪवकास करना। 
6. सामुदाǓयक तथा पया[वरण के ĤǓत जागǾकता का ͪवकास करना। 
7. राçĚȣय एव ंनǓैतक गणुɉ का ͪवकास करना। 
2. Ĥाथͧमक èतर के अÚयापक के ͧलए Ĥͧश¢ण (Training for Primary 

Teachers)- Ǿस मɅ Ĥाथͧमक èतर के अÚयापकɉ का Ĥͧश¢ण Ĥाथͧमक अÚयापक 
ͧश¢ा संèथान (Teacher Institute for Elementary Teachers) मɅ 3 वषȸय 
पाɫयĐम ɮवारा ͩकया जाता है। इन अÚयापकɉ कȧ ǓनयुिÈत कȧ åयवèथा शहरɉ मɅ 
नगरपाͧलका तथा गांवɉ मɅ राÏय ɮवारा कȧ जाती है ͩकÛत ु ǓनयÛğण मÖडलȣय ͧश¢ा 
ͪवभाग का हȣ रहता है। इस Ĥͧश¢ण हेत ुͧश¢क कȧ योÊयता 7वी ंक¢ा पास रखी गई 
है। इन अÚयापकɉ के Ĥͧश¢ण अßयास एव ंअÚययन के ͧलए Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय कȧ 
åयवèथा कȧ गई है जो Ĥͧश¢ण केÛġɉ से सàबिÛधत होत ेहɇ। यहा ंइन अÚयापकɉ को 
समèत ͪवषयɉ के अÚययन के साथ हȣ ͩकसी वाɮय-यÛğ (Musical Instrument) मɅ 
द¢ता ĤाÜत करना आवæयक होता है। 

3. अवर बेͧसक माÚयͧमक èतर के अÚयापकɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण (Training for aver 
Secondary Teachers)- इस èतर के अÚयापक ͧश¢ण संèथाओं मɅ Ĥͧश¢ण 
ĤाÜत करत े हɇ तथा इनकȧ पाğता 10वी ंक¢ा उ×तीण[ रखी गई है। इसके साथ हȣ 
मैǑĚकुलेट परȣ¢ा अथवा उÍच ͧश¢ा कȧ संèथा कȧ Ĥवेश परȣ¢ा भी अǓनवाय[ मानी 
जाती है। ये ͧश¢क, शारȣǐरक ͧश¢ा, èवाèØय ͧश¢ा, मनोͪव£ान तथा ͧश¢ण शाèğ 
(Pedagogy) का अÚययन करत ेहु ए ͩकसी एक ͪवषय कȧ ͪवशेष योÊयता ĤाÜत करत े
हɇ। अÚयापक Ĥͧश¢ण का पाɫयĐम Ǔनàनानसुार तीन वगȾ मɅ ͪवभािजत ͩकया गया है- 
1. Ĥथम वग[ मɅ - भौǓतक शाèğ, गͨणत 
2. ɮͪवतीय वग[ मɅ - Ǿसी साǑह×य, इǓतहास 
3. ततृीय वग[ मɅ - रसायन शाèğ, जीव ͪव£ान एव ंभूगोल 
Ĥ×येक Ĥͧश¢ण संèथा के साथ एक अवर (बेͧसक) माÚयͧमक ͪवɮयालय होता है, जहा ं

छाğाÚयापक ͧश¢ण अßयास तथा ͪव£ान का Ĥयोग करत ेहɇ। 
माÚयͧमक èतर के अÚयापकɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण (Training for Secondary Teachers) - 
माÚयͧमक èतर के अÚयापकɉ के Ĥͧश¢णाथ[ माÚयͧमक शैͯ¢क संèथा (Secondary 
Education Institute) कȧ èथापना कȧ गई, जो माÚयͧमक ͧश¢ा èतर के ͧश¢कɉ हेत ु 4 
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वषȸय Ĥͧश¢ण का पाɫयĐम आयोिजत करती है। पाɫयĐम के ͪवषयɉ कȧ åयवèथा तीन 
ͪवभागɉ मɅ कȧ जाती है जो Ǔनàनानसुार है- 

 
Ĥथम व ɮͪवतीय वग[ के सभी ͪवषयɉ का अÚययन अǓनवाय[ Ǿप से करवाया जाता है 

ͩकÛत ुततृीय वग[ मɅ छाğाÚयापक उस ͪवͧशçट ͪवषय का अÚययन करत ेहै िजसे उÛहɅ सेवाकाल 
मɅ पढ़ाना होता है। 

इस पाɫयĐम के अÛतग[त Ĥथम वष[ मɅ सैƨािÛतक ͧश¢ण Ǒदया जाता है तथा अÛय 
वषा[ मɅ सैƨािÛतक ͧश¢ण के साथ Ĥायोͬगक Ĥͧश¢ण भी Ǒदया जाता है। अƨ[ Ĥͧशͯ¢त 
अÚयापकɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण सुलभ कराने कȧ Ǻिçट से अãपकालȣन Ĥͧश¢ण åयवèथा भी 
संचाͧलत कȧ जाती है। इस Ĥͧश¢ण कȧ ĤािÜत पर उस अÚयापक को अÚयापन का Ĥमाण-पğ 
Ǒदया जाता है। 
2. सेवारत अÚयापकɉ हेत ु Ĥͧश¢ण काय[Đम (Training Programme for In-

Service Teachers) 
सेवारत अÚयापक जो ͩकसी ͪवɮयालय मɅ अÚयापन काय[ करत ेहɇ इनके ͧश¢ण काय[ 

के अͧभनवीकरण Orientation) के ͧलए Ǿस के Ĥशासन ने दो Ĥकार कȧ åयवèथा कȧ है, जो 
उनके उƧेæयɉ के आधार पर Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है:- 
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Ĥथम उƧेæय केिÛġत åयवèथा- यह अͧभनव Ĥͧश¢ण के नाम से जानी जाती है। इसमɅ Ĥͧशͯ¢त 
अÚयापक अपने सेवाकाल मɅ उन अनसुधंानɉ, नवीन ͧश¢ण ͪवͬधयɉ आǑद से पǐरͬचत हो जाते 
हɇ, जो आधुǓनकतम और व£ैाǓनक होती है। 
ɮͪवतीय उƧेæय केिÛġत åयवèथा- इसमɅ अƨ[ Ĥͧश¢ण एव ं अĤͧशͯ¢त अÚयापकɉ के ͧलए 
अͧभनवन Ĥͧश¢ण काय[Đम आयोिजत ͩकया जाता है, िजसे परूा करके वे अÚयापन Ĥमाण-पğ 
ĤाÜत कर लेत ेहɇ। 
सामाÛय काय[Đम 
 Ĥ×येक जनपदɉ मɅ से ͩकसी एक ¢ेğ को सेवाकालȣन Ĥͧश¢ण हेत ुचयन कर ͧलया 

जाता है और वहा ंĤͧश¢ण कȧ åयवèथा कȧ जाती है। 
 नगरɉ मɅ माÚयͧमक शैͯ¢क संèथाएं सेवाकालȣन Ĥͧश¢ण åयवèथा मɅ अ×यͬधक सहयोग 

Ĥदान करती है। 
 सàबिÛधत ͧश¢ण केÛġ अÚयापकɉ के ͧलए ɮͪववषȸय संÚयाकालȣन पाɫयĐम का 

संचालन भी करत ेहɇ। 
 सभी अÚयापकɉ के ͧलए वाद-ͪववाद, सूचना Ĥसारण, Ĥदश[नी गोिçठया ं(Seminar) व 

सभाएँ (conferences) आयोिजत कȧ जाती हɇ। 
 ये माÚयͧमक संèथाएं सàबƨ ͧश¢ण केÛġɉ पर अपने ɮवारा Ĥकाͧशत पğ-पǒğकाएँ और 

पिुèतकाएँ भेजती हɇ। 
पğाचार Ĥͧश¢ण 

Ǿस मɅ सेवारत अÚयापकɉ के ͧलए पğाचार ɮवारा भी Ĥͧश¢ण कȧ åयवèथा है। ͧश¢ा 
मंğालय के अÚयापक Ĥͧश¢ण ͪवभाग तथा Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय ɮवारा पğाचार पाɫयĐम चलाए 
जात े हɇ। Ĥͧश¢ण अͬधकारȣ इस Ĥकार कȧ åयवèथा से मǑहला अÚयापक वग[ तथा सेवारत 
ͧश¢कɉ को अͬधक Ĥͧशͯ¢त करत ेहै। 
आधारभूत ͪवषयɉ एव ंͪवͬधयɉ का Ĥͧश¢ण 

िजला पǐरषदɅ ͪवɮयालय के ͧश¢ण ͪवषयɉ के ͧलए सामाÛय Ǔनदȶशन तथा ͪवͬधयɉ कȧ 
जानकारȣ देने कȧ åयवèथा करती है। िजला पǐरषद के मुÉय काय[ इस Ĥकार होत ेहɇ- 
1. अÚयापकɉ के ͧलए सेमीनार तथा ͪवचार गोिçठयɉ का आयोजन। 
2. नवीन ͪवͬधयɉ के Ĥयोग मɅ सहायता। 
3. अÚयापकɉ के ͧलए ͪवͧशçट ͪवषयɉ कȧ जानकारȣ हेत ुåयाÉयानɉ का आयोजन। 
4. छाğɉ कȧ योÊयताओं £ान एव ंकौशलɉ का ͪवæलेषण करना तथा इसके आधार पर 

सुझाव देना। 
5. ͪवɮयालय ͪवषयɉ के ͧलए योजना Ǔनमा[ण और काय[Đम कȧ åयवèथा। 
6. अÚयापकɉ ɮवारा उन ͪवɮयालय को अवलोकन जो ͧश¢ण सहायक सामĒी, संसाधनɉ, 

Ĥणाͧलयɉ आǑद से ससुिÏजत हɇ। 
7. अÚयापकɉ का Ĥयोगशालाओं, पèुतकालयɉ तथा अÛय साǑह×य से पǐरचय व आदश[ 

ĤǓतमानɉ का अवलोकन। 
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8. Ĥ×य¢ीकरण तथा Ĥ×य¢ £ान हेत ुअÚयापकɉ के ͧलए शैͯ¢क पय[टनɉ का आयोजन। 
Ǿस मɅ अÚयापकɉ कȧ िèथǓत (Status of Teachers in Russia) 
1. Ǿसी अÚयापक का वेतन अÚयापक के ͧश¢ा èतर, åयिÈतगत ͧश¢ण एव ंĤͧश¢ण 

योÊयता तथा ĤाÜत अÚयापन अनभुव पर Ǔनभ[र करता है। ͪवͧशçट योÊयता और उपाͬध 
ĤाÜत ͧश¢क को लगभग 2000 Ǿपए के वेतन के साथ 200 ǽपए ĤǓतमाह त×कालȣन 
वेतन वृͪ ƨ ĤाÜत होती है। 

2. Ǿसी अÚयापकɉ को सेवाकालȣन Ĥͧश¢ण कȧ सुͪवधाएं दȣ जाती हɇ, उÛहɅ आवास तथा 
ͬचͩक×सा सàबÛधी राजकȧय सुͪवधाएँ दȣ जाती हɇ। 

3. मǑहला ͧशͯ¢काओं को Ĥजनन के समय कȧ सभी राजकȧय ͬचͩक×सा तथा èवाèØय 
सàबÛधी सुͪवधाएँ उपलÞध होती हɇ। ये सुͪवधाएं अÛय Įͧमक मǑहलाओं को भी ͧमलती 
है। 

4. अÚयापकɉ का वेतन 4 घÖटे ĤǓतǑदन के अनमुान से लगाया जाता है। जबͩक अÚयापक 
अǓतǐरÈत घÖटे काय[ करके और भी वेतन ĤाÜत कर अपनी िèथǓत सुǺढ़ कर लेता है। 

11.8 Ǿस और भारत कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ अÛतर (Difference 
Between Russian and Indian Secondary Education)  

1. Ǿस कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा सरकार के ǓनयÛğण मɅ होती है तथा उस पर राÏय का 
एकाͬधकार होता है। जबͩक भारत मɅ ͧश¢ा कई Ǔनकायɉ (Agency) के हाथ मɅ है 
िजसके अÛतग[त केÛġ सरकार, राÏय सरकार, èथानीय Ĥशासन, Ěèट, सोसायटȣ तथा 
åयिÈतगत आǑद èतर पर ͧश¢ा का ĤबÛधन ͩकया जाता है। 

2. Ǿस मɅ िजतने भी ͧश¢ा ĤािÜत के योÊय बालक होत ेहɇ वे सब ͪवɮयालय जात ेहɇ, 
जबͩक भारत मɅ 25 ĤǓतशत बालक हȣ ͪवɮयालय जात ेहɇ। 

3. Ǿस मɅ माÚयͧमक èतर कȧ ͧश¢ा मɅ बालकɉ के ͧलए ͪवषय चयन कȧ ĤͩĐया मɅ कुछ 
भी ऐिÍछक नहȣ ंहै जबͩक भारत मɅ इस ĤͩĐया मɅ Ǿस से अͬधक èवतंğता दȣ गई है। 

4. Ǿस देश मɅ उसके राÏयɉ के िजतने भी ͪवɮयालय हɇ उनकȧ संरचना मɅ एकǾपता 
है,जबͩक भारत मɅ अÛत:राÏयीय èतर पर भी ͧभÛनता है। यहा ँĤ×येक राÏय कȧ ͧश¢ा 
Ĥणालȣ दसूरे राÏय कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ से ͧभÛन है। 

5. Ǿस के माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ शारȣǐरक ͧश¢ा अǓनवाय[ Ǿप से लाग ूकȧ गई है जो 
सैǓनक ͧश¢ा के समक¢ होती है जबͩक भारत के ͪवɮयालय मɅ एन.सी.सी., èकाउट, व 
गाइड काय[Đम Ĥचͧलत हɇ, वे भी ऐिÍछक हɇ। 

6. Ǿस कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा के अÛतग[त Ĥाथͧमक ͧश¢ा, बेͧसक ͧश¢ा, हाई èकूल ͧश¢ा, 
तकनीकȧ व åयावसाǓयक ͧश¢ा तथा सह ͧश¢ा Ĥचͧलत है जबͩक भारत मɅ कई तरह 
के संèथान हɇ- जैसे माÚयͧमक, उÍच माÚयͧमक, जूǓनयर हाई èकूल ͧश¢ा, बेͧसक 
ͧश¢ा,नवोदय ͪवɮयालयी ͧश¢ा व अÛय Ĥͧश¢ण संèथान हɇ। 
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7. भारत मɅ ǒğभाषा सूğ है और ͪवͧभÛन पाɫयĐम हɇ ͩकÛत ुǾस मɅ केÛġȣकृत पाɫयĐम 
हɇ िजसमɅ चयन कȧ èवतंğता कम है, ͩकÛत ुͪवɮयालयी èतर पर सभी पाɫयपèुतकɉ मɅ 
ͪवषय सामĒी का Ǿसी भाषा मɅ अनवुाद उपलÞध है।  

11.9 सारांश (Summary)  
 Ǿस कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा भी अÛय देशɉ कȧ भांǓत पवू[ Ĥाथͧमक, Ĥाथͧमक एवं 

माÚयͧमक èतर पर ͪवभािजत कȧ गई है, तथाͪप पाɫयĐम कȧ Ǻिçट से ͧभÛनता ͧलए 
हु ए है। 

 पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा जो ͩक 3 से 7 वष[ तक के बÍचɉ के ͧलए होती है वह मूल Ǿप 
से Įͧमक व काय[ करने वालȣ मǑहलाओं के बÍचɉ के èवाèØय, उͬचत देखभाल व ͧश¢ा 
के उƧेæयɉ से आरàभ कȧ गई जो वत[मान मɅ भी Ĥचͧलत हɇ। 

 पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ दो Ĥकार कȧ संèथाएं Ĥचͧलत हɇ- Ĥथम- नस[रȣ ͪवɮयालय, 
िजसमɅ 1 से 3 वष[ के बालकɉ का खेलɉ ɮवारा सामािजक ͪवकास ͩकया जाता है तथा 
èवाèØय का Úयान रखा जाता है। 

 ɮͪवतीय - ͩकÖडरगाट[न जैसे संèथानɉ मɅ 7 से 7 वष[ के बÍचɉ को भाषा £ान, पढ़ना, 
बोलना आǑद ͧसखाया जाता है।  

 यɮयͪप पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ कामगार मǑहलाओं के बÍचɉ के ͧश¢ा कȧ 
िजàमेदारȣ सरकार कȧ होती है ͩकÛत ु ͧश¢ा का åयय उन मǑहलाओं से सàबिÛधत 
उɮयोग, कारखानɉ आǑद को वहन करना होता है। 

 वत[मान Ǿस कȧ सरकार ने सन ्2010 तक के ͧलए पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ गणुव×ता 
हेत ुएक अèथायी ĤोजेÈट ͧलया है िजसके ɮवारा बÍचɉ के ͪवकास, वृͪ ƨ एव ंĤͧश¢ण 
मɅ गणुा×मकता लाने का Ĥयास ͩकया जा रहा है। 

 माÚयͧमक ͧश¢ा को 10 वषȸय ͪवɮयालयी ͧश¢ा के Ǿप मɅ संचाͧलत ͩकया जाता है 
जो चार èतरɉ पर दȣ जाती है। Ĥाथͧमक, बेͧसक, उÍच एव तकनीकȧ Ĥͧश¢ण के Ǿप 
मɅ दȣ जाने वालȣ माÚयͧमक ͧश¢ा Ǿस कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ अपनी एक ͪवͧशçट 
योजना मानी जाती है। 

 माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ ͪवɮयाथȸ 7 से 17- 18 वष[ कȧ आय ुतक अÚययन करता है। 
 ǽस कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का मुÉय काय[ यह सामाÛय (Ĥाथͧमक èतर) माÚयͧमक ͧश¢ा 

अǓनवाय[ Ǿप से Ĥदान करना माना गया है। 
 Ĥाथͧमक ͧश¢ा 7 से 10 वष[ के बालकɉ के ͧलए 3 वषȸय पाɫयĐम होता है िजसमɅ 

Ǿसी भाषा, ĤाकृǓतक ͪव£ान, संगीत, शारȣǐरक Įम आǑद कȧ ͧश¢ा दȣ जाती है। 
 ǽस कȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ समèत िजàमेदारȣ ͧश¢ा मंğालय कȧ होती है जो Ǔनःशुãक 

रख अǓनवाय[ होती है। कहȣ-ंकहȣ ंएकल ͧश¢क åयवèथा भी है िजसमɅ अÚयापक एक 
वग[ को 4 वष[ तक पढाता है। 
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 माÚयͧमक ͧश¢ा मुÉयत: केÛġ Ĥशाͧसत होती है तथाͪप समèत åयवèथा राÏयɉ ɮवारा 
कȧ जाती है ͩकÛत ुǓनयÛğण केÛġ सरकार का हȣ होता है। 

 ɮͪवतीय माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ संरचना सàपणू[ देश मɅ एक समान होती है इसमɅ राÏयɉ 
के पǐरवत[न कȧ èवतंğता नहȣ ंहै। इसमɅ ͪव×तीय åयवèथा सरकार ɮवारा कȧ जाती है। 

 यह ͧश¢ा 5 से 7 क¢ाओं मɅ 11 से 14 वष[, तक के बÍचɉ के ͧलए होती है िजसे 
बेͧसक ͧश¢ा भी कहा गया है। 

 उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा पर ͪवशेष Úयान Ǒदया जाता है। इसमɅ क¢ा 8 से 10 तक 15 
से 17 वष[ तक के ͪवɮयाथȸ अÚययन करत ेहɇ। 

 इस èतर पर बालकɉ का सवाɍगीण ͪवकास करने के उƧेæय से उÛहɅ तकनीकȧ क¢ाएँ, 
ͪवदेशी भाषाएं तथा अÛय कई ͪवषय पढ़ाए जात ेहɇ। ͧश¢ण कȧ कई ͪवͬधया ंĤयÈुत कȧ 
जाती हɇ परȣ¢ाएं मौͨखक व ͧलͨखत दोनɉ Ĥकार से लȣ जाती हɇ। परȣ¢ा पƨǓत कȧ 
उनकȧ अपनी ͪवशेष Ĥणालȣ Ĥचͧलत है। 

 उÍच माÚयͧमक èतर पर हȣ इसके समक¢ Ĥथक Ǿप से तकनीकȧ एव ंåयावसाǓयक 
Ĥͧश¢ण से सàबिÛधत ͪवɮयालय चलाए जात ेहɇ। िजनमɅ 14- 15 से 17- 18 वष[ के 
बालक Ĥवेश लेत ेहɇ। इसमɅ 7वीं क¢ा के बाद ͪवɮयाथȸ Ĥवेश ले सकता है। 

 कुछ Ĥͧश¢ण संèथान टेÈनीकàस (Technicums) नाम से Ĥचͧलत हɇ। उपयु [Èत इन 
दोनो Ĥकार के तकनीकȧ संèथानɉ मɅ Ĥͧश¢ण लेने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए 
åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण के साथ उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय (High School) कȧ ͧश¢ा 
कȧ åयवèथा वहȣ ंकेÛġɉ पर कर दȣ जाती है। 

 ͪवɮयालयी ͧश¢कɉ हेत ु सेवारत एव ं सेवापवू[ दोनɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण पर ͪवशेष Úयान 
Ǒदया जाता है। साथ हȣ पğाचार Ĥͧश¢ण कȧ åयवèथा भी Ĥचͧलत है। 

 Ǿस और भारत कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ बहु त अÛतर है। Ǿस कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा पर 
राÏय का एकाͬधकार होता है तथा केÛġ सरकार का ǓनयÛğण। जबͩक भारत मɅ यह 
कई Ǔनकायɉ के ǓनयÛğण मɅ होती है। Ǿस मɅ ͧश¢ा ĤािÜत योÊय सभी बालक 
ͪवɮयालय जात ेहɇ जबͩक भारत मɅ इन पर ǓनयÛğण नहȣ ंहै। 
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इकाई-12 
Ǿस मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा  

(University Education In Russia) 
12.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
12.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
12.2 उÍच ͧश¢ा के Ĥकार (Types of Higher Education) 
12.3 उÍच ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Higher Education) 
12.4 उÍच ͧश¢ा का पाɫयĐम (Curriculum of Higher Education) 
12.5 ͧश¢ण ͪवͬध (Teaching Methods) 
12.6 मूãयांकन ͪवͬध (Methods of Evaluation) 
12.7 उÍच ͧश¢ा: Ĥशासन, ĤबÛधन एव ंͪव×तीय åयवèथा 

(Higher Education: Administration, Management and Finance) 
12.8 पğाचार पाɫयĐम (Correspondence Curriculum) 
12.9 पèुतकालय åयवèथा (Facility of Library) 
12.10 èğी ͧश¢ा (Women Education) 
12.11 उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाएँ (The Problems of Higher Education) 
12.12 Ǿस मɅ सतत ्ͧश¢ा (Continuing Education in Russia) 
12.13 शोध काय[ (Research Work) 
12.14 उÍच ͧश¢ा मɅ गणुा×मकता हेत ुबोलोगना- घोषणा  

(Bologna Declaration for Quality Higher Education) 
12.15 साराशं (Summary) 
12.16 सÛदभ[ सूची (References) 

12.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई को पढ़कर आप यह जान सकɅ गे ͩक- 
1. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ संरचना कैसी है तथा उसकȧ Ĥणालȣ Èया है? 
2. उÍच ͧश¢ा के Ĥकार कौनसे हɇ तथा इसके ͧलए ͩकस Ĥकार कȧ संèथाएँ काय[ कर रहȣ 

हɇ।  
3. उÍच ͧश¢ा के उƧेæय, पाɫयĐम एव ंमूãयांकन पƨǓत Èया है तथा उÍच ͧश¢ा कȧ 

ĤशासǓनक, ĤबÛधकȧय एव ंͪव×तीय åयवèथा कȧ िजàमेदारȣ ͩकसकȧ है? 
4. दरूèथ ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए ͩकस Ĥकार का पğाचार पाɫयĐम चलाया जाता है तथा 

पèुतकालय कȧ सुͪवधाएं कैसी है? 
5. èğी ͧश¢ा हेत ुǾस कȧ सरकार Èया åयवèथा करती है तथा अÛय कौनसे शैͯ¢क प¢ 

मह×वपणू[ हɇ। 
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6. उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाएँ Èया हɇ तथा ͪवæव मɅ Ǿस कȧ उÍच ͧश¢ा का èतर कैसा है?  
7. Ǿस अपने देश कȧ उÍच ͧश¢ा के उÛनयन हेत ुÈया Ĥयास करता है? 

12.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
Ǿस मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा (University Education In Russia)  

Ǿस मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा को उÍच ͧश¢ा कहा जाता है। ͧश¢ा का सवȾÍच èतर 
ͪवæवͪवɮयालय तथा उÍच ͧश¢ा संèथान माने जात े हɇ, जहा ं ͪवɮयाथȸ चयǓनत ͪवषयɉ का 
ͪवèततृ £ान ĤाÜत कर अपने åयावसाǓयक भͪवçय का Ǔनमा[ण करत ेहɇ। Ǿस मɅ ͪवæवͪवɮयालय, 
उÍच ͧश¢ा ͪवɮयालय तथा उÍच ͧश¢ा संèथान हɇ, जो उÍच ͧश¢ा देने वाले संèथान कहे जाते 
हɇ। Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा के सभी संèथान सरकार ɮवारा ǓनयिÛğत ͩकए जात ेहɇ तथा वे पणू[त: 
सरकारȣ होत ेहɇ। जो Ĥͧश¢ण संèथान के ͪवशेष£ɉ को Ĥͧशͯ¢त करत ेहɇ, वे संèथान भी ͧश¢ा 
आयोग ɮवारा ǓनयिÛğत ͩकए जात ेहɇ। Ǿस के संͪवधानानसुार ͩकसी को भी वहा ंउÍच ͧश¢ा 
ĤािÜत का विैæवक अͬधकार है िजसमɅ केवल Ĥवेश परȣ¢ा लȣ जाती है। 

Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ ĤगǓत और ͪवकास मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ मह×वपणू[ भूͧमका 
रहती है। महाͪवɮयालय के ͧश¢कɉ को èनातक तथा अͬधèनातक दो Ĥकार के ͧलए ͧश¢ण हेत ु
Ĥͧश¢ण देती है और शैͯ¢क योÊयता भी Ĥदान करती है। 

Ǿस कȧ उÍच ͧश¢ा मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ मह×वपणू[ भूͧमका होती है। देश के ͪवकास 
मɅ इनके ɮवारा Ǒदए जाने वाले 4 वषȸय पाɫयĐमɉ मɅ तकनीकȧ ͧश¢ा, ͧश¢क-ͧश¢ा तथा 
ͬचͩक×सा ͧश¢ा का सबसे अͬधक योगदान रहता है। इस देश कȧ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के 
Ĥकार को हम उसकȧ शैͯ¢क संरचना से समझ सकत ेहɇ। 

उÍच ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of Higher Education) 
Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ संरचना मɅ Ǔनàनानसुार चार Ĥकार कȧ संèथाएँ होती हɇ- 

 
Ǿस मɅ ͪवͪवध Ĥकार के ͪवæवͪवɮयालय हɇ जो देश कȧ आवæयकताओं कȧ पǓूत[ करत ेहɇ 

तथा ͪवɮयाͬथ[यɉ को èनातक एव ंअͬधèनातक कȧ उपाͬध Ĥदान करत ेहɇ। ये चार Ĥकार कȧ 
संèथाएँ ͪवͪवध Ĥकार के पाɫयĐमɉ को संचाͧलत करती हɇ। उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ अÛय Ĥकार 
कȧ संèथाएं भी होती हɇ िजनका वगȸकरण ͧश¢ण ĤवǓृत के आधार पर ͩकया गया है। जैसे- 

1. Ǒदवसीय या पणू[काͧलक क¢ा 
2. सायकंालȣन क¢ा 
3. पğाचार ͧश¢ा 
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अͬधकतर संèथान इन तीनɉ Ĥकार कȧ क¢ाओं का आयोजन करत े हɇ। कहȣ-ंकहȣं 
सायकंालȣन क¢ाएं व पğाचार पाɫयĐम दोनɉ कȧ क¢ाएं सिàमͧलत भी चलाई जाती हɇ। तीनɉ 
Ĥकार के क¢ाओं के छाğɉ को एक हȣ Ĥकार कȧ परȣ¢ा देनी होती है तथा इन छाğɉ को संèथा 
ɮवारा दȣ गई उपाͬधया ंभी समान होती हɇ। 

Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा के अÚययन का ͪवèतार 4-6 वष[ तक का होता है। Ĥ×येक Ĥकार 
के पाɫयĐम कȧ अवͬध Ǔनàनानसुार अलग-अलग होती है। जैसे- 

Đ.सं. पाɫयĐम अवͬध 
1.  ͬचͩक×सा (Medical Education) 6 वष[ 
2.  अÚयापक ͧश¢ा (Teacher Education) 4 वष[ 
3.  कृͪष ͧश¢ा (Agriculture Education) 4 वष[ 
4.  तकनीकȧ ͧश¢ा (Technical Education) 5 वष[ 

Ĥवेश हेत ु माÚयͧमक परȣ¢ा उ×तीण[ छाğ सरकार ɮवारा Ǔनदȶͧशत åयवसाय चुनकर 
Ĥवेश परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत होते हɇ। जो छाğ पदक ĤाÜत करत ेहɇ, उÛहɅ Ĥवेश परȣ¢ा नहȣ ंदेनी 
होती है। उÍच ͧश¢ा ĤािÜत कȧ आय ु17 से 35 वष[ रखी गई है। साǑह×य समूह के ͪवɮयाथȸ 
कȧ Ǿसी भाषा, राçĚȣय इǓतहास तथा ͩकसी भी एक ͪवदेशी भाषा से सàबिÛधत Ĥवेश परȣ¢ा लȣ 
जाती है तथा इसके अǓतǐरÈत तकनीकȧ उÍच ͧश¢ा के ͧलए गͨणत, ͪव£ान, Ǿसी भाषा व 
ͩकसी भी एक ͪवदेशी भाषा से सàबिÛधत परȣ¢ा भी लȣ जाती है। इस समय Ǿस मɅ जो उÍच 
ͧश¢ा संèथान काय[रत है उनकȧ सन ्2003-04 तक कȧ तØया×मक िèथǓत बोलोगना ĤͩĐया 
अÛतरा[çĚȣय ǐरपोट[, Ǿस (Bologna Process International Report: Russia) 
ͪवͩकपीͫडया वेबसाईट के अनसुार Ǔनàनèथ ताͧलका मɅ दȣ जा रहȣ है, िजसमɅ शासकȧय, Ǔनजी 
एव ंअÛय उÍच ͧश¢ा संèथानɉ के Ĥ×यायन तथा ͪवɮयाͬथ[यɉ सàबÛधी आकड़ ेǑदए गए हɇ- 
Đ.सं. संèथान के Ĥकार संÉया कुल संÉया ͪवɮयाथȸ कुल संÉया 
1.  राजकȧय उÍच ͧश¢ा संèथान 685  5228700  

2.  Ǔनजी उÍच ͧश¢ा संèथान 619 1304 718800 5947500 

3.  Ĥ×याǓयत उÍच ͧश¢ा संèथान 1162    

4.  ͪवæवͪवɮयालय 48    

Ǿस मɅ 48 ͪवæवͪवɮयालय हɇ उनमɅ से मÉुय ͪवæवͪवɮयालय के नाम Ǔनàनानसुार हɇ:-  
Ǿस के मुÉय ͪवæवͪवɮयालय (The Major University of Russia) 
1. Taganrog Technological Institute of South Federal University 

(Taganrog State Radio Technical University) 
2. Moscow State University 
3. Moscow Aviation Institute 
4. Saint Petersburg State University 
5. Rostov State Medical University 
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6. St. Petersburg State Medical University 
7. St. Petersburg State Pavlov Medical University 
8. St. Petersburg State Electrotecnical University 
9. Samara State University 
10. Moscow Engineering Physics Institute 
11. Moscow Institute of Physics and Technology 
12. Moscow State Technical University (aka Bauman Moscow State 

Technical University) 
13. Moscow State Textile University named after A.N. Kosygin 
14. Moscow State Institute of International Relations 
15. Ulyanovsk State University 
16. Ural State University in Yekaterinburg 
17. Ural State Technical University 
18. Irkutsk State University 
19. Plekhanov Russian Academy of Economics 
20. Novosibirsk State University 
21. Tomsk Polytehnic University 
22. Tomsk State University 
23. Kazan State University 
24. Russian State Agricultural University (aka Moscow Agricultural 

Timiryazev Academy) 

12.2 उÍच ͧश¢ा संèथान के Ĥकार (Types of Higher Education 
Institutes) 
Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ ͪवͪवध पाɫयĐम सचंाͧलत ͩकए जात ेहɇ तथा पाɫयĐम 

के आधार पर उÛहɅ चार Įेͨणयɉ मɅ ͪवभÈत ͩकया गया है- 
1. ͪवæवͪवɮयालय (University) 
2. पॉͧलटेिÈनÈस (Polytechnics) 
3. तकनीकȧ संèथान (Technological Institute) 
4. ͪवͧशçट संèथान (Special Institute) 

उÍच ͧश¢ा संèथानɉ कȧ अÛय Ĥकार कȧ संèथाएं होती हɇ, िजनका वगȸकरण ͧश¢ण 
कȧ ĤवǓृत के आधार पर ͩकया गया है। जैसे- 
1. पणू[काͧलक क¢ा (Full time classes) 
2. सायकंालȣन क¢ा (Evening Classes) 
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3. पğाचार ͧश¢ा (Correspondence Classes) 
उपयु [Èत संèथानɉ मɅ ये तीनɉ Ĥकार कȧ क¢ाएं आयोिजत कȧ जाती हɇ। इन सभी 

संèथाओं कȧ ĤकृǓत एव ंकाय[ का Đमश: वण[न आगे ͩकया जा रहा है। 
1. ͪवæवͪवɮयालय (Universities) - ͪवæवͪवɮयालय उÍच ͧश¢ा कȧ मह×वपणू[ इकाई 
मानी जाती है। Ǿस मɅ ͪवæवͪवɮयालय का Ĥमुख Ĥशासक रेÈटर (Rector) होता है तथा उसके 
ĤबÛधकȧय और ͪव×तीय काय[ मɅ सहयोग के ͧलए दो सहायक ǓनयÈुत ͩकए जात ेहɇ। ͪवͧभÛन 
संकायɉ (Faculties) के गठन से डीन (Dean) कȧ ǓनयिुÈत होती है तथा Ĥ×येक संकाय 
(Faculty) मɅ डीन, Ĥोफेसर एव ंछाğ होत ेहɇ। ͪवæवͪवɮयालय कȧ Ĥवेश ͪवͬध, पाɫयĐम, सğ 
आǑद का उãलेख Ĥशासन पƨǓत मɅ ͩकया जा चुका है। 
अÚययन-अवͬध एव ंपाɫयĐम (Study Duration and Curriculum) 
ͪवæवͪवɮयालय èतरȣय अÚययन 4 Ĥकार के होत ेहɇ तथा उनकȧ अवͬध भी Ǔनàनानसुार ͧभÛन 
होती है- 
1. Ĥथम èतर पर उÍच ͧश¢ा मɅ 2 वषȸय काय[Đम होता है। 
2. ɮͪवतीय èतर पर èनातक काय[Đम 4 वषȸय एव ंपणू[काͧलक होता है। 
3. ततृीय èतर पर दो वषȸय ͫडĒी काय[Đम होता है। इसमɅ शोधकाय[ भी सिàमͧलत होता 

है। एक वषȸय पाɫयĐम पणू[ करने पर इसमɅ ͫडÜलोमा Ǒदया जाता है तथा दो वष[ पणू[ 
करने पर ͫडĒी।  

4. चतथु[ èतर पर वह पाɫयĐम है िजसमɅ डॉÈटरेट कȧ उपाͬध सàबÛधी काय[Đम संचाͧलत 
होता है। ĤǓतयोͬगता मɅ चयǓनत छाğ जो पहले से माèटर ͫडĒी ĤाÜत होते हɇ उÛहɅ 
Ĥवेश Ǒदया जाता है। इस तीन वषȸय काय[Đम मɅ शोध के अǓतǐरÈत ͪवͧभÛन ͧश¢ण 
ͪवͬधयɉ, सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ (IT) इ×याǑद काय[ भी सीखत ेहɇ। अपना èवतंğ शोध करके 
हȣ वे डॉÈटर कȧ ͫडĒी ĤाÜत कर सकत े हɇ। उÛहɅ अपने शोध को जनता के सम¢ 
Ĥèतुत करना होता है तथा जनता ɮवारा पछेू गए सवालɉ का सÛतोषĤद उ×तर देना 
होता है। 

2. इतर (अन)् ͪवæवͪवɮयालय (Non University)- ͪवɮयालय के अǓतǐरÈत भी उÍच 
ͧश¢ा के ͧलए जो संèथाएँ काय[ करती हɇ उÛहɅ इतर ͪवæवͪवɮयालय (Non Univeristy) नाम 
से जाना जाता है। इनकȧ पहचान व काय[ Ǔनàनानसुार है:- 
1. माÚयͧमक ͧश¢ा के पæचात ्तकनीकȧ और åयावसाǓयक ͧश¢ा के ͧलए राÏय के अÛय 

महाͪवɮयालय जो उÍच ͧश¢ा Ĥदान करत े हɇ। वे इतर ͪवæवͪवɮयालय (Non 
University) कहलात ेहɇ। 

2. ये संèथान मÚयम èतर के ͪवशेष£ जैसे- तकनीकȧ ͪवशेष£ और कुशल नस[ आǑद को 
Ĥͧशͯ¢त करत ेहɇ। 

3. 4 वषȸय आधारभूत ͧश¢ा तथा 2 वषȸय सामाÛय ͧश¢ा ĤाÜत करने के बाद छाğɉ को 
ͫडÜलोमा Ĥदान ͩकया जाता है। 
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4. यǑद कोई छाğ ऐसे ͫडÜलोमा करने के बाद उसी ¢ेğ मɅ उÍच ͧश¢ा के ͧलए 
ͪवæवͪवɮयालय-èतरȣय संèथा मɅ Ĥवेश लेता है तो उसकȧ दो वष[ कȧ ͧश¢ा को उÍच 
ͧश¢ा के काय[Đम मɅ जोड़ Ǒदया जाता है तथा उसे ततृीय वष[ के पाɫयĐम से अÚययन 
Ĥारàभ करने कȧ अनमुǓत दȣ जाती है। 
Ǿस के ͪवæवͪवɮयालय Ĥाय: बड़ ेशहरɉ मɅ िèथत हɇ। सन ्1755 मɅ èथाͪपत मॉèको 

èटेट ͪवæवͪवɮयालय (Moscwu State University) लोकͪĤय एव Įेçठता मɅ अĒणी हɇ, जहा ं
ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया 28,000 तथा ͧश¢कɉ कȧ संÉया 80,000 हɇ। मॉèको मɅ Ǿसी लोगɉ का 
एक ͧमğ ͪवæवͪवɮयालय (Friendship University) भी है िजसमɅ 6,500 ͪवɮयाथȸ तथा 
1500 ͧश¢क ͪवɮयमान हɇ। सɇट पीटस[ बग[ (St. Petersburg State University) मɅ 
21,000 ͪवɮयाथȸ तथा 2100 ͧश¢क काय[रत हɇ। 

1992 मɅ ͪवकेÛġȣकरण के बाद åयापाǐरक व åयावसाǓयक ͧश¢ा के अͬधक ͪवèतार कȧ 
आवæयकता Ĥतीत हु ई तथा ͧश¢ा Ĥणालȣ को नई ͪव×तीय åयवèथा के अनǾुप पनुसɍरͬचत ͩकया 
गया तथा उÍच ͧश¢ा मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया मɅ वृͪ ƨ कȧ गई। यरूोप के अÛय देशɉ कȧ 
तुलना मɅ आज Ǿस मɅ èनातकɉ कȧ संÉया सवा[ͬधक है। 
3. पोͧलटेिÈनक संèथान (Polytechnics) - Ǿस कȧ उÍच ͧश¢ा मɅ पॉͧलटेिÈनक 
संèथानɉ का मह×वपणू[ èथान है। इन संèथानɉ के अÛतग[त अनेक Ĥकार के ͪवभाग होते हɇ, 
िजनमɅ इÛजीǓनयǐरगं का Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। लेǓननगाड[ पोͧलटेिÈनक (Leningard 
Polytechnic) संèथान मɅ 8 ͪवभाग है िजनमɅ 82 Ĥकार कȧ शाखाओं का Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता 
है। Ǿस मɅ इसके अǓतǐरÈत अÛय ͪवͧशçट संèथान भी है।  
4. तकनीकȧ संèथान (Technical Institute) - इनमɅ ͪवͧभÛन ¢ेğɉ कȧ तकनीकȧ ͧश¢ा 
व Ĥͧश¢ण Ĥदान ͩकया जाता है। Ǿस कȧ साàयवादȣ Ĥणालȣ मɅ उ×पादन पर ͪवशेष बल Ǒदया 
जाता रहा है। इसके पǐरणामèवǾप तकनीकȧ ¢ेğ मɅ बड़ी तीĭता से वृͪ ƨ हु ई है। इÛजीǓनयǐरगं 
शिÈत के ͧलए ǓनरÛतर ͪवकास हुआ है और इसकȧ Įेçठता बनाए रखने का Ĥयास भी ͩकया 
गया है। Ǿस मɅ लगभग 50 लाख से अͬधक Įेçठ इÛजीǓनयस[ और टेÈनीͧशयÛस हɇ, िजनमɅ से 
38 ĤǓतशत ͪवæवͪवɮयालय मɅ ͧश¢ण काय[ करत ेहɇ। इन ͪवæवͪवɮयालय मɅ ͪवशेष योÊयता 
वाले åयिÈतयɉ कȧ हȣ ǓनयिुÈत कȧ जाती है। 
5. ͪवͧशçट संèथान (Special Institutions) - Ǿस मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ कुछ 
ͪवͧशçट ͧश¢ा के संèथान भी हɇ जो Ǔनàनानसुार हɇ- 
1. फैÈĚȣ Ĥͧश¢ण महाͪवɮयालय (The College of Factory Training) - देश के 
ͪवकासाथ[ Ǿस ने एक नए Ĥकार के ͧश¢ा संèथानɉ कȧ èथापना कȧ, िजÛहɅ फैÈĚȣ Ĥͧश¢ण 
महाͪवɮयालय कहा जाता है। इन महाͪवɮयालय मɅ राÏय कȧ आवæयकता के अनǾुप Ĥͧश¢ण 
कȧ åयवèथा कȧ जाती है। Ǿस के Ĥ×येक राÏय मɅ ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ फैिÈĚया ंव कारखाने हɇ, 
िजनमɅ ͪवͧभÛन Ĥकार के काय[ करने वाले Ĥͧशͯ¢त åयिÈतयɉ कȧ आवæयकता होती है। जैसे- 
मैटल उ×पादन फैÈĚȣ, ओटोमोबाईल ÜलाÛट, मशीनरȣ काय[ आǑद Ĥमुख हɇ, अत: इन कायȾ के 
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उ×कृçट Ǔनçपादन के ͧलए कुशल कम[चाǐरयɉ को इन फैÈĚȣ Ĥͧश¢ण महाͪवɮयालय मɅ Ĥͧशͯ¢त 
ͩकया जाता है। 
2. कृͪष ͧश¢ा एव ंĤͧश¢ण संèथान (Institutes of Agriculture Education and 
Training) 
- कृͪष ͧश¢ा का सàबÛध ¢ेğीय कायȾ से अͬधक है, इसके अÛतग[त ͪवɮयाͬथ[यɉ को खेती का 
Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। कृͪष के ¢ेğ मɅ होने वाले पǐरवत[न व अɮयतन (Latest) जानकारȣ से 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को अवगत कराया जाता है। इसके साथ हȣ Ǿस मɅ सहकारȣ ͧश¢ा संचाͧलत कȧ 
जाती है तथा उसी के अनǾुप ͪवɮयाͬथ[यɉ को भी Ĥͧशͯ¢त ͩकया जाता है। इसके साथ हȣ Ǿस 
के Ĥ×येक राÏय मɅ एक व£ैाǓनक केÛġ èथाͪपत ͩकया गया है जो राÏय कȧ कृͪष के ͧलए 
मह×वपणू[ सहायता Ĥदान करता है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा हेतु ͩकतने Ĥकार के संèथान Ĥचͧलत हɇ? 
2. Ǿस मɅ ͪवæवͪवɮयालय कȧ चतुथ[ èतर कȧ उपाͬध Èया है तथा उसकȧ ͪवशेषता 
 Èया है?  
3. Ǿस मɅ फैÈĚȣ Ĥͧश¢ण महाͪवɮयालय कȧ काय[शैलȣ समझाइए। 
4. Ǿस मɅ ͪवͧभÛन पाɫयĐमɉ कȧ अवͬध ͩकतनी होती है? 

12.3 उÍच ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Higher Education) 
Ǿस मɅ 1991 के बाद से सरकार ɮवारा यह Ǔनिæचत ͩकया गया ͩक उÍच ͧश¢ा के 

¢ेğ मɅ यवुाओं कȧ अͬधकाͬधक संÉया बढ़ाना है ताͩक देश कȧ अÛतरा[çĚȣय पहचान पनु: बनाई 
जा सके। इस पǐरĤेêय मɅ उÍच ͧश¢ा Ĥणालȣ तथा शैͯ¢क उƧेæयɉ कȧ पनु[संरचना कȧ गई तथा 
नए उƧेæयɉ का Ǔनमा[ण ͩकया गया जो Ǔनàनानसुार है- 
1. ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ अपने ͪवषय कȧ èनातक एव ंअͬधèनातक èतर कȧ योÊयता ͪवकͧसत 

करना। 
2. उÛहɅ åयावसाǓयक पाɫयĐम मɅ Ĥͧशͯ¢त करना। 
3. योÊय डाँÈटर तथा ͧश¢क तैयार करना। 
4. उÛहɅ तकनीकȧ Ĥͧश¢ण उपलÞध कराना। 
5. उनमɅ अÛतरा[çĚȣय अÚययन और समझ का Ǻिçटकोण ͪवकͧसत करना। 
6. उÍच ͧश¢ा के ͧलए अͬधकाͬधक धन åयय करना। 
7. बाजार कȧ आͬथ[क आवæयकता के अनǾुप उÍच ͧश¢ा के काय[Đम तथा शोधकाय[ के 

पǐरवत[न मɅ ͪवæवास करना। 
8. उÍच ͧश¢ा कȧ Ĥणालȣ का ͪवकेÛġȣकरण करना। 
9. उÍच ͧश¢ा संèथानɉ को èवाय×तता देना तथा उÛहɅ शैͯ¢क ͪवèतार कȧ èवतंğता देना। 
10. शैͯ¢क एव ं åयावसाǓयक काय[Đम मɅ आधारभतू ͪव£ान एव ंमानͪवकȧ पाɫयĐम का 

ͪवèतार करना। 
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इसमɅ सरकार ने कुछ संèथानɉ पर Ǔनयğंण हेत ु ͪवͧभÛन मंğालयɉ को यह काय[ सɋप 
रखा है। कुछ महाͪवɮयालय ͪवͧशçट मंğालयɉ कȧ देख-रेख मɅ चलत ेहɇ। जैसे- यातायात संबÛधी 
महाͪवɮयालय Ǿस के यातायात मंğालय कȧ देखरेख मɅ अपना काय[ करता है, सàĤेषण सàबÛधी 
महाͪवɮयालय, सàĤेषण मंğालय के पास, कृͪष और वाǓनकȧ महाͪवɮयालय, कृͪष मंğालय के 
पास, मेͫडकल और ͧश¢क Ĥͧश¢ण महाͪवɮयालय, गणराÏयीय मंğालय के पास, कला सàबÛधी 
महाͪवɮयालय, संèकृǓत मंğालय के पास तथा वाͨणÏय महाͪवɮयालय, वाͨणÏय मंğालय के पास 
होत ेहɇ तथा उनके ǓनयÛğण मɅ काय[ करत ेहɇ। 

12.4 उÍच ͧश¢ा का पाɫयĐम (Curriculum of Higher 
Education) 
Ǿस कȧ उÍच ͧश¢ा संèथाएँ राÏय ɮवारा संगǑठत व सचंाͧलत कȧ जाती हɇ। इसमɅ 

उ×पाद को ͪवशेष मह×व Ǒदया जाता है। इसͧलए उÍच ͧश¢ा मɅ कृͪष, ͧश¢ा, कलाएं, सैǓनक 
ͧश¢ा, वाͨणÏय उɮयोग, सामािजक तथा अथ[शारğ जैसे ͪवषय पढ़ाए जात े हɇ। पाɫयĐम का 
चयन सरकार ɮवारा ͩकया जाता है तथा पाɫयĐम संèकृǓत व ͧश¢ा मंğालय ɮवारा Ǔनͧम[त व 
èवीकृत ͩकया जाता है। ͧश¢क व छाğ उसको यथावत ्अपनाते हɇ और अपना दाǓय×व Ǔनभात े
हɇ। Ĥ×येक ͧश¢क और छाğ को सàबिÛधत पाɫयĐम कȧ ĤǓत दȣ जाती है। ͩकसी भी शाखा 
(Faculty) के सभी ͪवभागɉ मɅ एक हȣ ͪवषय तथा पाɫयĐम Ĥारàभ होत ेहɇ, ͩकÛत ुअिÛतम 
वषɟ मɅ व£ैाǓनक ͪवषयɉ कȧ ͪवͪवध शाखाएँ (Branches) पढ़ाई जाती हɇ तथा ͪवͪवध Ĥकार के 
रचना×मक काय[ करवाए जात ेहɇ। 
पाɫयĐम मɅ अßयास काय[ (Practice in Curriculum) - उÍच ͧश¢ा के ͩकसी पाɫयĐम मɅ 
Ĥवेश लेने वाले छाğɉ कȧ संÉया संघ सरकार ɮवारा Ǔनिæचत कȧ जाती है। Ĥ×येक संèथा मɅ 
छाğɉ कȧ संÉया Ǔनिæचत होती है। उÛहɅ पाɫयĐम मɅ Ĥयोगा×मक काय[ भी करने होते हɇ, जो 
आगे चलकर उनकȧ जीवनवǓृत से जुड़ जाते हɇ। इÛजीǓनयस[, फोरमेन आǑद ͪवɮयाथȸ अपने-अपने 
¢ेğ मɅ Ĥयोगा×मक अßयास काय[ करत ेहɇ। 
अßयास काय[ कȧ ĤͩĐया (Process of Practical Work) - सàबिÛधत Ǔनयोजन Ǔनकाय 
(Planning Bodies) ͪवɮयाͬथ[यɉ के उ×तीण[ होने पर उनकȧ वाͪष[क संÉया Ǔनधा[ǐरत करता है 
तथा Ĥशासन आͬथ[क योजना का एक आंͧशक Ǿप मानकर उसे èवीकृǓत Ĥदान करता है। इसके 
बाद हȣ ͪवɮयाथȸ अपने पाɫयĐम से सàबिÛधत काय[¢ेğ से पǐरͬचत होते हɇ। 

वे उस ¢ेğ मɅ कारखानɉ मɅ अͧभयÛता व फोरमेन बनकर अßयास काय[ करत ेहɇ। जैसे 
लेǓननĒेड जसपोल Ǔनमा[ण संèथा (Leningrad Ship-Building Institute) अपने ͪवɮयाͬथ[यɉ 
को जलपोत कारखाने मɅ भेजकर अßयास काय[ करवाती है तथा इस अßयास काय[ के मÚय हȣ 
उÛहɅ उ×पादन काय[ के ͧलए उ×तरदायी ठहरा देती है। अßयास काय[ कȧ समािÜत पर परȣ¢ा 
उ×तीण[ करत े हȣ उÛहɅ ͪवͧभÛन वगȾ मɅ रख Ǒदया जाता है। इÛहȣ ं वगȾ मɅ उÛहɅ Ǔनदȶशन 
(Direction) देना होता है। इसके पæचात ्उपाͬध (Degree) ͧमल जाने पर राÏय सेवा आयोग 
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(State Service Commission) उनकȧ इÍछा तथा Ĥविृ×त के अनसुार उÛहɅ पदɉ पर ǓनयÈुत 
कर देता है। 

उपयु [Èत पाɫयĐम तीन èतरɉ पर पणू[ ͩकए जात ेहɇ तथा उनके अनसुार उÛहɅ उपाͬध 
(Degree) Ĥदान कȧ जाती है। उÍच ͧश¢ा कȧ 4 से 6 वष[ कȧ अवͬध मɅ ͪवɮयाथȸ ɮवारा पणू[ 
ͩकए गए पाɫयĐम कȧ उपाͬधयɉ के Ĥकार Ǔनàनानसुार होत ेहɇ- 
उपाͬधयɉ के Ĥकार (Types of Degrees) 

1. अͬधèनातक उपाͬध – Bakalavr Degree (Bachelor Degree) 
2. अͬधèनातक उपाͬध – Magistr’s (Master Degree) 
3. अͬधèनातक उपाͬध – Post Graduate Degree 
4. ͪवधा वाचèपǓत उपाͬध – Ph.D. (Doctor of Philosophy) 

1. èनातक उपाͬध (Bachelor Degree) यह èनातक उपाͬध ͪवæवͪवɮयालयी èतर कȧ 
उपाͬध होती है िजसकȧ अÚययन अवͬध 4 वष[ तक कȧ होती है। ͪवɮयाथȸ को इसे 
Ǔनयͧमत Ǿप से अÚययन करके ĤाÜत करना होता है। इसके पाɫयĐम मɅ 80 ĤǓतशत 
ͪवषयवèत ु राÏय ɮवारा Ǔनधा[ǐरत कȧ जाती है तथा अÛय 20% ĤǓतशत ͪवषयवèतु 
ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा तैयार कȧ जाती है। इसमɅ åयावसाǓयक पाɫयĐम के साथ हȣ 
ͪवͧशçट पाɫयĐम मɅ, मानͪवकȧ, सामािजक, आͬथ[क एव ं åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण, 
सिàमͧलत ͩकए जात ेहɇ तथा शोध ĤोजेÈट व पğ तथा वाͪष[क परȣ¢ा आयोिजत कȧ 
जाती है। èनातक उपाͬध सभी ͪवषयɉ के ¢ेğɉ मɅ Ĥदान कȧ जाती। 

2. माèटस[ ͫडĒी (Master’s Degree) और ͪवͧशçट ͫडÜलोमा कȧ उपाͬध ĤाÜत करने के 
ͧलए पहले èनातक उपाͬध ĤाÜत करने के ͧलए पहले èनातक उपाͬध ĤाÜत करना 
अǓनवाय[ है। इस पाɫयĐम मɅ Ĥवेश के बाद ɮͪववषȸय पणू[काͧलक पाɫयĐम पणू[ करने 
पर हȣ ͪवɮयाथȸ को 'माèटर' कȧ उपाͬध Ĥदान कȧ जाती है। इस पाɫयĐम मɅ ͪवɮयाथȸ 
को एक साल के शोधकाय[ तथा अßयास काय[ के साथ-साथ एक लघ ु शोध 
(Dissertation) तैयार करना होता है और इस काय[ के पणू[ करने पर हȣ उसे इसकȧ 
अिÛतम परȣ¢ा मɅ बठैने Ǒदया जाता है। 

3. अͬधèनातक उपाͬध (Post Graduate Degree) मɅ Ĥवेश से पवू[ माèटर ͫडĒी 
अथवा ͩकसी ͪवͧशçट शाखा (Branch) मɅ ͫडÜलोमा कȧ उपाͬध ĤाÜत करना आवæयक 
है। इसके बाद हȣ कोई ͪवɮयाथȸ अͬधèनातक अÚययन हेत ुͩकसी ͪवæवͪवɮयालय अथवा 
ͪव£ान-संèथान मɅ Ĥवेश पा सकता है। इस पाɫयĐम मɅ ͪवɮयाथȸ को तीन Ĥकार कȧ 
परȣ¢ाएँ उ×तीण[ करनी पड़ती हɇ। Ĥथम-ͪवɮयाथȸ ɮवारा चयǓनत ¢ेğ मɅ, ɮͪवतीय-उसकȧ 
Ǿͬच कȧ ͩकसी ͪवदेशी भाषा मɅ तथा तीसरȣ- ͪव£ान और दश[न के इǓतहास मɅ। इसके 
साथ हȣ उसे Peer-Revied जन[ãस मɅ व£ैाǓनक ͪवͬध से èवय ंɮवारा ͧलखे गए तीन 
लेख (Articles) Ĥकाͧशत करवाने होत े हɇ तथा एक लघ ुशोध (Dissertation) भी 
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ͧलखना होता है। यह उपाͬध लगभग अमेǐरका मɅ दȣ जाने वालȣ पी.एच.डी. (Ph.D) कȧ 
उपाͬध के समक¢ हȣ होती है। 

4. पीएच.डी Ph.D. Doctorautura (Doctorate) कȧ अवͬध 2-4 वष[ मानी जाती है। 
यǑद ͪवɮयाथȸ अपने ɮवारा पवू[ मɅ ͧलखे गए लघ ुशोध (Thesis) के मह×वपणू[ व 
व£ैाǓनक पǐरणाम ĤाÜत करता है तथा उसे Ĥकाͧशत करवाकर दसूरा शोध काय[ 
(Thesis) ͧलखना आरàभ करता है तो उसे 'डाँÈटर' कȧ उपाͬध Ĥदान कर दȣ जाती है। 
इस उपाͬध (Ph.D.) के ͧलए ͧलखे गए शोध ĤबÛध को जनता के सम¢ Ĥèतुत करना 
पड़ता है जहां जनता ɮवारा शोध पर Ĥæनो×तर ĤͩĐया कȧ जाती है। इसके पæचात ्
शोधकता[ को ͪवͬधवत ्पीएचडी. (Ph.D.) कȧ उपाͬध Ĥदान कȧ जाती है। Ĥाय: 10 वष[ 
कȧ अवͬध मɅ हȣ कोई ͪवɮयाथȸ अपना पीएच.डी (Ph.D.) का शोधकाय[ पणू[ कर पाता 
है। 
डाँÈटर कȧ उपाͬध के बाद åयिÈत सहायक ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥोफेसर तथा व£ैाǓनक 
संèथानɉ मɅ वǐरçठ शोधकता[ बन सकता है अथवा वह Ĥयोगशाला का Ĥमुख या 
पणू[काͧलक Ĥोफेसर भी बन सकता है। 

12.5 ͧश¢ण ͪवͬध (Methods of Teaching) 
उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन पाɫयĐमɉ कȧ ͧश¢ण ͪवͬधया ँसैƨािÛतक तथा Ĥायोͬगक दोनɉ 

ͪवषयवèत ु के ͧलए अलग-अलग ĤयÈुत कȧ जाती हɇ तथाͪप सभी संèथानɉ मɅ Ĥाय: समानता 
ͧलए होती है जो Ǔनàनानसुार होती है- 

1. सैƨािÛतक पाɫयĐम Ĥाय: åयाÉयान पƨǓत से पढ़ाया जाता है ͩकÛत ुउसकȧ पǓूत[ 
के ͧलए तथा समझाने कȧ Ǻिçट से Ĥæनो×तर और ͪवचार-ͪवमश[ पƨǓत भी काम मɅ 
लȣ जाती है। 

2. इस पाɫयĐम हेत ुपèुतकालय अÚययन ͪवͬध भी ĤयÈुत कȧ जाती है। 
3. åयावसाǓयक एव ंतकनीकȧ पाɫयĐम के अÛतग[त Ĥदश[न, ¢ेğीय काय[, Ĥयोगशाला 

तथा परȣ¢ण ͪवͬधया ंĤयÈुत कȧ जाती हɇ। 
4. ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए Ĥायोͬगक अनभुव (Practical Orientation) के ͧलए 

काय[शालाएँ भी आयोिजत कȧ जाती हɇ।  
5. कृͪष तथा औɮयोͬगक ¢ेğ मɅ कायȾ×पादन के ͧलए ͪवɮयाͬथ[यɉ को कुछ Ĥायोजनाएं 

भी (Project Work) दȣ जाती हɇ िजसे वे èवय ंकाय[ करके पणू[ करत ेहɇ। 
6. अÛतरा[çĚȣय èतर के अÚययन हेत ु सेमीनार (Seminars) और अͬधवेशन 

(Conferences) भी आयोिजत ͩकए जाते हɇ। 
उÍच ͧश¢ा मɅ सब जगह अनदेुशन व Ǔनदȶश के ͧलए Ǿसी भाषा का हȣ Ĥयोग करना 

होता है। उÍच ͧश¢ा मɅ ĤयÈुत कȧ जाने वालȣ सैƨािÛतक एव ंĤायोͬगक ͪवͬधया ँएव ंĤͪवͬधया ँ
मुÉयत: Ǔनàनͧलͨखत होती हɇ:- 
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12.6 मूãयांकन पƨǓत (Evaluation System) 

Ǿस कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͪवɮयालय तथा ͪवæवͪवɮयालय दोनɉ èतर पर पांच Įेणी मɅ 
(5 Scale) मɅ मूãयांकन कर अंकɉ मɅ Ēेड (Grade) Ĥदान कȧ जाती है जो Ǔनàनानसुार होती 
है- 

Įेणी (Grade) अंक (Number) 
1.  Excellent (उ×तम)  5 

2.  Good (अÍछा)  4 

3.  Satisfactory (सÛतोषजनक)  3 

4.  Unsatisfactory (असÛतोषजनक)  2 

5.  Failed (अन×ुतीण[)  1 

5 अंक सबसे अÍछे नàबर होत ेहɇ तथा 2 सबसे Ǔनàनèतर के होते हɇ। 1 अंक होने 
पर अन×ुतीण[ माना जाता है। 1 से 10 अंकɉ मɅ भी Ēेड दȣ जा सकती है, इसके साथ हȣ धन 
(+) और ऋण (-) के ͬचéन भी अंͩकत करके संÉया या Ēेड को Ïयादा या कम बताया जाता 
है। जैसे- ''4+'', इसका ता×पय[ है अͬधक अÍछा, और ''3, इसका ता×पय[ है कम सÛतोषजनक। 
'+' और '-' के ͬचéन औपचाǐरक रिजèटर मɅ नहȣ ं ͧलखे जात ेहɇ, ͩकÛत ुअͬधकाशं अÚयापक 
अनौपचाǐरक रिजèटर मɅ उनका ǐरकोड[ रख सकत ेहɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. Ǿस मɅ शैͯ¢क मूãयांकन Ĥणालȣ Èया है? 
2. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा के पाɫयĐम मɅ अßयास काय[ से Èया ता×पय[ है? 
3. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ ͩकतने Ĥकार कȧ उपाͬधयां Ĥचͧलत हɇ? 
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4. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ ĤयुÈत कȧ जाने वालȣ ͩकÛहȣं पांच ͪवͬधयɉ के नाम 
 ͧलͨखए।  

12.7 उÍच ͧश¢ा Ĥशासन, ĤबÛधन एवं ͪव×तीय åयवèथा 
(Administration Management and Finance of Higher 
Education) 

उÍच ͧश¢ा Ĥशासन (Administration of Higher Education) - 
Ǿस मɅ ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा हेत ु उÍच ͧश¢ा संèथान, महाͪवɮयालय एव ं

ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना राÏय सरकार ɮवारा कȧ जाती है। इन सभी संèथाओं पर राÏय 
सरकार का पणू[ ǓनयÛğण रहता है तथा इनका åयय एव अनरु¢ण भी राÏय ɮवारा हȣ ͩकया 
जाता है। इसमɅ कुछ सहकारȣ एव ंपिÞलक संगठन भी होते हɇ जो अपने संèथान संचाͧलत करत े
तथा सहयोग करत ेहɇ। 

ͪवæवͪवɮयालयɉ को ͩकसी भी Ĥकार कȧ èवाय×तता नहȣ ंदȣ जाती है। ĤबÛधन सͧमǓत 
का Ǔनमा[ण Ĥशासकȧय कायȾ के ͩĐयाÛवयन के उƧेæय से ͩकया जाता है। इस कͧमटȣ के 
सदèयɉ मɅ पदानĐुम से रेÈटर, डीन, छाğ ĤǓतǓनͬध अÚयापक सदèय होत ेहɇ। शैͯ¢क संगठन 
और Ĥशासन राÏय ɮवारा ͧलए गए Ǔनदȶशानसुार काय[ करत ेहɇ। पाɫयĐम तथा शैͯ¢क काय[Đम 
मɅ इÛहɅ ͩकसी भी Ĥकार कȧ èवğंता नहȣ ंदȣ जाती है। इÛहɅ राÏय के Ǔनदȶशɟ का हȣ पालना 
करना होता है। इस ĤबÛधन सͧमǓत कȧ पदानĐुम संरचना को Ǔनàनानसुार समझा जा सकता 
है- 
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रेÈटर (Rector) - रेÈटर ͪवæवͪवɮयालय का Ĥमुख Ĥशासन अͬधकारȣ होता है तथा उसके दो 
सहायक (Assistants) होत े हɇ, िजनमɅ से एक ͧश¢ा काय[Đमɉ कȧ åयवèथा करता है तथा 
दसूरा ͪव×तीय åयवèथा तथा Ĥशासन मɅ सहायता करता है। रेÈटर को अÚय¢ भी कह सकत ेहɇ। 
संकाय अधी¢क (Dean of Faculty) - ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͪवͧभÛन ͪवषयɉ के संकाय 
(faculty) होत ेहɇ तथा िजनके अÚय¢ डीन (Dean) कहलात ेहɇ। 4 से 9 संकायɉ को ͧमलाकर 
उन पर एक Ĥशासक डीन (Dean) ǓनयÈुत ͩकया जाता है। 
ͪवɮयाͬथ[यɉ के Ǔनवा[ͬचत ĤǓतǓनͬध ĤाÚयापक (Professors) - ͪवͧभÛन ͪवषयɉ के ĤाÚयापक 
जो अपने ͪवषयɉ का ͧश¢ण करत ेहɇ तथा अनसुंधान काय[ के ͧलए ͪवɮयाͬथ[यɉ का माग[दश[न 
करत ेहɇ।  
ͪवͧभÛन ͪवभाग (Various Departments) - इन उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ ͪवͧभÛन ͪवषयɉ 
के अनसुार Ĥ×येक ͪवषय के अपने ͪवभाग होत ेहɇ जो साàयवादȣ दश[न, सामािजक एव ंआͬथ[क 
Ĥͧश¢ण तथा औɮयोͬगक अßयास देने के साथ-साथ सàबिÛधत ͪवषयɉ का £ान देते हɇ। इन 
सभी ͪवषयɉ के Ĥͧश¢ण के ͧलए ͪवͧशçट ͪवæवͪवɮयालय होते हɇ, जो अपने-अपने ͪवषय मɅ 
Ĥͧश¢ण Ĥदान करत ेहɇ। 
उÍच ͧश¢ा ĤबÛधन (Management of Higher Education) - ͪवæवͪवɮयालय Ĥणालȣ मɅ 
ͪवͧभÛन ͪवभागɉ मɅ åयावसाǓयक चुनाव कȧ åयवèथा मह×वपणू[ होती है तथा इसमɅ रेÈटर 
(Rector) कȧ Ĥमुख भूͧमका रहती है। रेÈटर, डीन, ĤाÚयापक, ͪवɮयाथȸ आǑद के सहयोग से 
ĤबÛधन करता है। åयवèथा मɅ राÏय Ǔनदȶशन से पाɫयĐमɉ का ͪवकास ͩकया जाता है तथा 
उनका सचंालन करवाया जाता है। इसमɅ ͩकसी भी Ĥकार कȧ शैͯ¢क èवायतता नहȣ ं होती। 
ͪवæवͪवɮयालयɉ को शैͯ¢क काय[Đमɉ तथा पाɫयĐम के ĤाǾप के ͧलए सरकार के Ǔनदȶशɉ का 
पालन करना होता है। 

ͪवशेष£ɉ को Ĥͧशͯ¢त करने वाले संèथान ͧश¢ा सͬचवालय (Commissionarate of 
Education) ɮवारा ǓनयिÛğत होते हɇ तथा उÍच तकनीकȧ ͧश¢ा (Higher Technical 
Education) देने वाले संèथान उÍच तकनीकȧ ͧश¢ा सͧमǓत (Union Committee for 
Higher Technical Education) ɮवारा ǓनयिÛğत ͩकए जात े हɇ। 1946 ई. से पवू[ उÍच 
ͧश¢ा, मंğालय ɮवारा ǓनयिÛğत कȧ जाती थी और उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ ͪवͧभÛन Ĥकार के 
Įͧमकɉ को Ĥͧशͯ¢त ͩकया जाता था ͩकÛत ुइस ĤͩĐया मɅ कुछ कǑठनाई आने के कारण उÍच 
ͧश¢ा सͧमǓत ने अपने ǓनयÛğण मɅ इन संèथानɉ कȧ काय[ Ĥणालȣ मɅ पǐरवत[न ͩकया। बाद मɅ 
यहȣ उÍच ͧश¢ा सͧमǓत, उÍच ͧश¢ा मंğालय मɅ पǐरवǓत[त हो गई। इसके पæचात ्1953 ई. मɅ 
उÍच ͧश¢ा मंğालय का सàबÛध संèकृǓत मंğालय (Ministry of Culture) के साथ जोड़ Ǒदया 
गया।  

यɮयͪप 1990 के ͪवघटन के पæचात ्देश कȧ ĤशासǓनक åयवèथा मɅ ǓनरÛतर सुधार व 
ĤगǓत हु ई है तथाͪप अभी भी उÍच एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा संĐमण काल से गजुर रहȣ है। उÍच 
ͧश¢ा मɅ अभी भी ǓनरÛतर सुधार जा रहा है तथा उसका अͬधकाͬधक ͪवकेÛġȣकरण ͩकया जा 
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रहा है। इस ĤशासǓनक ĤͩĐया के अÛतग[त नया ͪव×तीय तंğ तैयार ͩकया जा रहा है तथा 
ͧश¢क और छाğɉ को सुͪवधाएँ तथा शैͯ¢क èवतंğता दȣ जा रहȣ है। 
Ĥवेश Ĥणालȣ (Admission System)- ͩकसी भी उÍच ͧश¢ा संèथान मɅ Ĥवेश लेने के ͧलए 
Ǿस मɅ Ĥवेश परȣ¢ा होती है। 17 से 35 वष[ तक के सभी यवुा जो उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ 
Ĥवेश पाना चाहत े हɇ, वे माÚयͧमक ͧश¢ा परूȣ कर लेने पर एक Ĥवेश परȣ¢ा (Entrance 
Examination) मɅ बठैत ेहɇ। इस Ĥकार उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेशाथ[ Ǔनàनांͩकत तीन बातɉ का होना 
अǓनवाय[ होता है-  
1. माÚयͧमक ͪवɮयालय का Ĥमाण-पğ 
2. सÛतोषĤद पǐरणाम 
3. माÚयͧमक åयावसाǓयक ͧश¢ा मɅ ͫडÜलोमा 

यह Ĥवेश परȣ¢ा åयवसाय आधाǐरत होती है। जो छाğ िजस åयवसाय मɅ जाना चाहत े
हɇ और उसमɅ उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करना चाहत े हɇ तो Ĥवेश परȣ¢ा भी उसी åयवसाय से 
सàबिÛधत होती है। Ĥाय: अÛय देशɉ मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ समािÜत पर ͪवɮयाथȸ åयवसाय चयन 
करत ेहɇ तथा उससे सàबिÛधत ĤǓतयोगी परȣ¢ाएं देत ेहɇ ͩकÛत ुǾस कȧ सरकार इस Ĥकार के 
चयन को Ĥो×साहन नहȣ ंदेती है Èयɉͩक इससे ͧश¢ा कȧ Ǒदशा Ǔनधा[ǐरत नहȣ ंहोती है। वहा ंकȧ 
सरकार ने जबͩक उस åयवसाय के ͪवͧशçट ¢ेğ (Specialization Area) कȧ चयन पƨǓत को 
भी मह×व देत ेहु ए Ĥवेश परȣ¢ा कȧ åयवèथा कȧ है। 

साǑह×य वग[ के Ĥवेशाथȸ Ǿसी भाषा, जम[न, या ĥɇ च, भूगोल तथा अंĒेजी मɅ परȣ¢ा देते 
हɇ। उÍच तकनीकȧ ͧश¢ा मɅ Ĥवेश चाहने वाले गͨणत, भौǓतक ͪव£ान, रसायन ͪव£ान, Ǿसी 
भाषा व साǑह×य तथा ͩकसी एक ͪवदेशी भाषा मɅ Ĥवेश परȣ¢ा देते हɇ। Ĥवेश परȣ¢ा ͧलͨखत 
तथा मौͨखक दोनɉ Ĥकार कȧ होती है। जो ͪवɮयाथȸ माÚयͧमक परȣ¢ा के पǐरणामèवǾप èवण[ 
पदक या रजत पदक ĤाÜत कर लेत ेहɇ, उÛहɅ इस Ĥवेश परȣ¢ा से मÈुत कर Ǒदया जाता है तथा 
उÛहɅ उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ सीधे Ĥवेश ͧमल जाता है। 
ͧश¢ा सğ एव ंअवͬध (Academic Session and Duration) 
ͧश¢ा सğ- Ǿस मɅ परूा ͧश¢ा-सğ दो भागɉ मɅ चलाया जाता है। Ĥथम 1 ͧसतàबर से 23 
जनवरȣ तक चलता है और इसके पæचात ्दो सÜताह का शीतकालȣन अवकाश रहता है। ɮͪवतीय 
सğ 7 फरवरȣ से जुलाई तक चलता है और उसके बाद दो माह का अवकाश रहता है। Ĥ×येक 
सğ के पæचात ्एक बाéय परȣ¢ा होती है। इसमɅ उ×तीण[ होने पर ͪवɮयाथȸ को ɮͪवतीय सğ के 
पाɫयĐम मɅ Ĥवेश Ǒदया जाता है। Ĥ×येक छाğ को Ĥयोगा×मक काय[ मɅ Ǔनयͧमत रहना पड़ता है 
और अǓनयͧमत होने पर अगले पाɫयĐम के अÚययन कȧ अनमुǓत नहȣ ंदȣ जाती है। 
अवͬध- Ǿस कȧ उÍच ͧश¢ा के अÚययन का ͪवèतार 4 से 6 वष[ तक का होता है ͪवͧभÛन 
Ĥकार के Ĥ×येक पाɫयĐम कȧ अवͬध ͧभÛन होती है- 
ͬचͩक×सा पाɫयĐम (Medical Course) - 6 वष[ 
कृͪष पाɫयĐम (Agriculture Course) - 4 वष[ 
उÍच तकनीकȧ पाɫयĐम (High Technology Course) - 5 वष[ 
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Ǿस कȧ शैͯ¢क उपाͬध (Degree) विैæवक èतर माÛयता ĤाÜत है। यहा ं48 मेͫडकल 
कॉलेज हɇ तथा इसी Ĥकार अÛय संकायɉ के ĤǓतिçठत संèथान हɇ िजनमɅ मॉèको èटेट 
यǓूनवͧस[टȣ अ×यͬधक लोकͪĤय व ĤǓतिçठत है। ͪवदेशɉ के कई छाğ Ǿस कȧ इस यǓूनवͧस[टȣ मɅ 
उÍच ͧश¢ा ĤािÜत हेत ुĤयास करत ेहɇ 
ͪवदेशी छाğɉ के ͧलए Ĥवेश पƨǓत (Methods of Entrance for Foreign Students)- 
Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने के ͧलए अÛय देशɉ के ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए Ǔनàनांͩकत Ǔनयम 
Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए हɇ। उÛहɅ इन Ǔनयमɉ का पालन करने पर हȣ उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ 
अÚययन हेत ुĤवेश Ǒदया जाता है तथा ͪवदेशी छाğ वह होता है िजसे Ǿस मɅ नागǐरकता ĤाÜत 
नहȣ ंहो। 
Ĥवेश Ǔनयम (Entrance Rules) 
1. ͪवदेशी छाğ माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ उ×तीण[ होना चाǑहए। 
2. उसको उÍच ͧश¢ा के ͩकसी पाɫयĐम को आरàभ करने से पहले 1 साल Ǿसी भाषा 

सीखना आवæयक है। 
3. उसके पास वीजा होना आवæयक है। 
4. उसकȧ आय ु28 वष[ से अͬधक न हो। 
5. यǑद वह ͪĤ-यǓूनवͧस[टȣ (माÚयͧमक) मɅ कमजोर रहा है तो उसे एक साल का पवू[ 

अकादͧमक (Academic) पाɫयĐम उ×तीण[ करना पड़ता है। 
6. Ĥवेश परȣ¢ा मɅ उ×तीण[ होना आवæयक होता है। 
7. यǑद डाÈटरेट करना चाहता है तो उसकȧ आय ु35 वष[ से ऊपर नहȣ ंहोनी चाǑहए। 
8. उसकȧ ͪव×तीय ÊयारÛटȣ होनी चाǑहए। 
9. उसे अपने पाɫयĐम से सàबिÛधत åयिÈतगत संèथा मɅ Ĥाथ[ना पğ देना होता है। 
10. वह Ĥाथ[ना पğ Ǿस के ͧश¢ा मंğालय मɅ Ǒदखाकर वहा ं से माÛय होने व अनमुोǑदत 

करवाने के बाद जमा करवाना होता है। 
11. गरै ͪवæवͪवɮयालय संèथानɉ मɅ Ĥवेश पğ जमा कराने कȧ अिÛतम Ǔतͬथ 15 जुलाई 

होती है ͩकÛत ुअÛय ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ Ǔतͬथ 1 अĤलै होती है। 
12. यǑद कोई ͪवदेशी छाğ घर बठैकर पढ़ना चाहता है तो उसे भी Ǿसी ͧश¢ा मंğालय मɅ 

Ĥवेश पğ भेजना होता है। 
13. Ǿस मɅ गरै माÛयता ĤाÜत उÍच ͧश¢ा संèथान भी ͫडÜलोमा Ĥदान करत ेहɇ ͩकÛत ुउन 

ͫडÜलोमा को सरकार ɮवारा माÛयता नहȣ ंदȣ जाती है। 
ͪव×तीय åयवèथा एव ंशुãक (Financial Management and Fees)- Ǿस मɅ राÏय ɮवारा 
ͧश¢ा और संèकृǓत के ͧलए वहृत ्èतर और बड़ी संÉया मɅ ͪव×तीय सहयोग Ǒदया जाता है। 
Ĥथम Ǻçटया ͧश¢ा कȧ ͪव×तीय åयवèथा के ͧलए राÏय सरकार हȣ उ×तरदायी होती है। राçĚȣय 
योजना Ǔनमा[ताओं ɮवारा ͧश¢ा पर होने वाले åयय पर ͪवशेष मह×व Ǒदया जाता है। गणराÏय 
के बजट मɅ 33 से 40 ĤǓतशत ͧश¢ा के नाम पर Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाता है तथा उÍच ͧश¢ा मɅ 
भी इसी अनपुात पर åयय ͩकया जाता है। 
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 सोͪवयत संघ काल मɅ सभी Ĥकार कȧ ͧश¢ा पणू[त: Ǔनःशãुक थी तथा ͧश¢ा पर होने 
वाले समèत åयय का भार सरकार ɮवारा वहन ͩकया जाता था ͩकÛत ु1992 मɅ ͪवकेÛġȣकरण 
के पæचात ्ͧश¢ा पर होने वाला åयय अ×यͬधक हो जाने पर उÍच ͧश¢ण संèथानɉ ने छाğɉ कȧ 
छाğविृ×तयां, शुãक, ͧश¢कɉ का वेतन, रख-रखाव तथा अÛय सुͪवधाओं के åयय का भार उठाने 
तथा उÛहɅ उपलÞध कराने मɅ èवय ंको असमथ[ पाया। इसके पǐरणामèवǾप बहु त से राÏयीय 
संèथान ने खुले Ǿप मɅ अपनी åयवसाǓयक िèथǓत के मुƧɉ को अͧभåयÈत करने लगे। सन ्
2004 मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ अÚययन करने वाले Ĥथम वषȸय 35% छाğɉ ने अपने खच[ से राÏय 
कȧ संèथाओं मɅ ͧश¢ा ĤाÜत कȧ तथा 2004 ĤǓत छाğɉ ने Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश 
ͧलया। पहले सभी Ĥकार कȧ संèथाओं को ͪव×तीय सहयोग सरकार से ͧमलता था ͩकÛत ुवत[मान 
समय मɅ उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ सरकार ɮवारा भी खच[ ͩकया जा रहा है तथा ͪवɮयाथȸ èवय ं
अपने खच[ से शुãक (Fee) जमा करके अÚययन कर रहे हɇ। Ǔनजी तथा सरकारȣ दोनɉ Ĥकार के 
उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ फȧस लेकर ͧश¢ा Ĥदान कȧ जा रहȣ हɇ। 
उÍच ͧश¢ा मɅ छाğविृ×त एव ं विृ×तका (Scholership and Stipends in Higher 
Education)- ĤगǓतशील और ĤǓतभाशालȣ ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए उÍच ͧश¢ा ĤािÜत मɅ 
छाğवǓृतयाँ दȣ जाती है। ये छाğविृ×तयां ͧश¢ा Ǔनदेशक (Director of Education) ɮवारा 
Ǔनधा[ǐरत कȧ जाती है। सवȾ×तम समूह के छाğ को सामाÛय छाğवǓृत के अǓतǐरÈत ͪवशेष 
आͬथ[क अनदुान (Stipends) भी Ǒदया जाता है। यह विृ×तका (Stipends) सामाÛयत: 500 
से 800 Ǿबल Ǒदया जाता है। इससे छाğ Ǔनिæचत होकर अपना अÚययन काय[ कर सकता है। 
छाğवǓृत का Ǔनधा[रण ͧश¢ा के Ĥकार और ͧश¢ा, ये सब वष[ के बजट पर Ǔनभ[र करत ेहɇ। जो 
छाğ शोधकाय[ और ͪवͧशçट योÊयता के ͧलए छाğवǓृत पाते हɇ। उÛहɅ ये छाğविृ×तयां ͩकसी 
राजनेता या व£ैाǓनक के नाम पर ͧमलती है। अपगं सैǓनकɉ के बÍचɉ कȧ उÍच ͧश¢ा हेत ु
सरकार कोई शãुक नहȣ ंलेती तथा सभी छाğɉ को आवास व ͬचͩक×सा सुͪवधाएँ ĤाÜत होती हɇ। 

12.8 पğाचार पाɫयĐम (Correspondence Courses) 
Ǿस मɅ सेवारत कम[चाǐरयɉ तथा अÛय दरूèथ एव ंåयèत ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए ͪपछले 

40 वषȾ से पğाचार पाɫयĐम का संचालन ͩकया जा रहा है। 1991 मɅ Ǿस मɅ लगभग 100 
से भी अͬधक पğाचार पाɫयĐम केÛġ Ĥचͧलत थे। इन पाɫयĐम मɅ भाग लेने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ 
के ͧलए Ĥवेश, पाɫयĐम, परȣ¢ा पƨǓत आǑद काय[ से सàबिÛधत Ǔनयम, Ǔनयͧमत छाğɉ पर 
लाग ूहोने वाले Ǔनयमɉ जैसे हȣ होत ेहɇ। परȣ¢ा उ×तीण[ करने पर उÛहɅ भी Ǔनयͧमत छाğɉ के 
समान हȣ मानद-उपाͬध Ĥदान कȧ जाती है तथा ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ Ǔनयͧमत और पğाचार ɮवारा 
पढने वाले छाğ-छाğाओं कȧ माÛयता मɅ कोई भेदभाव नहȣ ंरखा जाता है। 

12.9 पुèतकालय åयवèथा (Facility of Library) 
Ǿस कȧ पèुतकालय åयवèथा अÛय देशɉ कȧ तुलना मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ सुͪवधा कȧ Ǻिçट 

से अĒणी मानी जाती है। पèुतकालयी åयवèथा यहा ंपणू[त: Ǔनःशãुक होती है, कोई भी ͪवɮयाथȸ 
ͩकसी भी पèुतकालय मɅ Ĥͪवçट होकर अÚययन कर सकता है तथा सÛदभ[ साǑह×य का लाभ 
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उठा सकता है। मॉèको ͪवæवͪवɮयालय के पèुतकालय संसार मɅ अपनी सàपÛनता के ͧलए ͪवशेष 
Ǿप से जाने जात ेहɇ। Ǿसी पèुतकालय Ǔनàनांͩकत सुͪवधायÈुत होत ेहɇ- 
1. पèुतकालय, ͪवͪवध पाɫयĐम कȧ पठन सामĒी (Study Material) एव ंपाɫय-पèुतकɉ 

से पणू[ होत ेहɇ। 
2. पèुतकालय कȧ शाखाएं (Branches of Library) Ĥ×येक ͪवषय के संकाय मɅ èथाͪपत 

होती है, िजससे सàबिÛधत डीन Ĥोफेसर और छाğɉ को अपनी पèुतकɅ  वहȣ ंसुलभ हो 
जाती है और यǑद उपलÞध नहȣ ंहोती है तो त×काल उसकȧ åयवèथा कर दȣ जाती है। 

3. Ĥोफेसर एव ं वǐरçठ छाğɉ के ͧलए अÚययन एव ं शोधकाय[ संबधंी सहयोगी पèुतकɉ 
पèुतकालय मɅ सुलभ हो जाती है और यǑद उपलÞध नहȣ ंहोती है तो त×काल उसकȧ 
åयवèथा कर दȣ जाती है। 

4. Ĥ×येक संकाय के ͪवͪवध ͪवभागɉ के ͧलए भी सÛदभ[ पèुतकɅ  पèुतकालय मɅ उपलÞध 
रहती हɇ।  

5. वत[मान समय मɅ Ǿस के सभी पèुतकालय कàÜयटूरȣकृत हो जाने से ͪवɮयाͬथ[यɉ को 
अͬधकांश ͪवषयी सामĒी इÛटरनेट से तथा ऑनलाईन भी ĤाÜत हो जाती है। 

6. उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने वाले ͪवɮयाथȸ Ĥाय: ई-लाइĦेरȣ (E-Library) का उपयोग करत े
हɇ तथा अपने ¢ेğ कȧ नवीनतम जानकारȣ ĤाÜत करत ेहɇ। 

12.10 èğी ͧश¢ा (Women Education) 
 Ǿस मɅ èğी ͧश¢ा कȧ िèथǓत भारत कȧ अपे¢ा बहु त अÍछȤ है और वहा ँलगभग 

81% ĤǓतशत मǑहलाएं ͧशͯ¢त होती हɇ। आरàभ से हȣ Ǿस कȧ सरकार का यह Ĥयास रहा है 
ͩक राçĚȣय ͪवकास एव ंउÛनǓत मɅ देश के èğी और पǽुष बराबर कȧ भागीदारȣ Ǔनभाएँ, इसीͧलए 
बालक या बाͧलका दोनɉ के 7 वष[ के होने पर ͧश¢ा को अǓनवाय[ Ǿप से लाग ूͩकया गया है। 
यɮयͪप देश मɅ उÍच पदɉ पर मǑहलाओं कȧ संÉया कम है तथाͪप अÛय ¢ेğɉ मɅ ͧशͯ¢त मǑहला 
कम[चाǐरयɉ कȧ संÉया कम नहȣ ंहै। वे पǽुषɉ के साथ काम करती हɇ तथा ͧश¢ा भी Ēहण करती 
हɇ। ɮͪवतीय ͪवæव यƨु के बाद लड़ͩकयɉ के ͧलए सह ͧश¢ा मɅ åयवधान उपिèथत हुआ ͩकÛत ु
1991 मɅ ͪवकेÛġȣकरण तथा आधुǓनकȧकरण मɅ पनु: सह ͧश¢ा को बढ़ावा ͧमला है। 
पǐरणामèवǾप उÍच ͧश¢ा के ĤǓत मǑहला ͪवɮयाͬथ[यɉ का Ǿझान बढ़ा है। वत[मान समय मɅ देश 
मɅ ͧशͯ¢त मǑहलाओं ɮवारा ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ पणू[ योगदान Ǒदया जा रहा है। 
Ǿस मɅ ͪवͧभÛन काय[èथलɉ पर मǑहलाओं कȧ िèथǓत- Ǿस मɅ नौकरȣ पर ǓनयÈुत कुल जनसंÉया 
के 46.9% ĤǓतशत पदɉ पर मǑहलाएँ ǓनयÈुत हɇ। लोक èवाèØय सेवा मɅ सबसे अͬधक 85% 
मǑहलाएं हȣ काय[रत हɇ। ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ 81% ĤǓत मǑहलाएं ǓनयÈुत हɇ तथा आͬथ[क एव ं
ͪव×तीय मामलɉ मɅ 78% ĤǓतशत, सचूना एव ंलेखांकन सेवाओं मɅ 75% तथा शेयर मɅ आंͧशक 
सहभाͬगता के साथ 22% ĤǓतशत मǑहलाएँ कारखानɉ (Industries) मɅ काय[रत हɇ। 
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वत[मान समय मɅ 1992 से 2000 के मÚय उÍच ͧश¢ा मɅ पǽुषɉ कȧ अपे¢ा मǑहला 
ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया मɅ वृͪ ƨ हु ई है। पǽुष छाğɉ कȧ 327,000 अथा[त ्25% ĤǓतशत वृͪ ƨ हु ई 
है जबͩक मǑहला छाğाओं कȧ 763, 000 अथा[त ्50% ĤǓतशत वृͪ ƨ हु ई है। 

12.11 उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाएँ (The Problems of Higher 
Education) 
Ǿस मɅ ͪवकेÛġȣकरण के पæचात ्लोकतांǒğक मूãयɉ के ĤǓत जागǾकता के पǐरणाम 

èवǾप ͧश¢ा कȧ पनुसɍरचना मɅ जो कǑठनाई अनभुव हु ई उससे यह देश आज भी पणू[त: मुÈत 
नहȣ ंहो पाया है। वषा[ तक कàयǓुनèट पाटȹ के एक छğ शासन एव ं ǓनयÛğण से जहां देश ने 
ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ अपनी एक पहचान बनाई थी वहȣ ंआͬथ[क एव ंविैæवक मूãयɉ के Ĥभाव से 
ͪवघǑटत यह देश कई गणराÏयɉ मɅ ͪवभÈत हो गया। यɮयͪप ͧश¢ा कȧ अͬधकांश नीǓतयां 
यथावत सोͪवयत संघ कȧ नीǓतया ं हȣ रखी गई तथाͪप राजनǓैतक, आͬथ[क, सामािजक, 
सांèकृǓतक एव ंधाͧम[क पǐरिèथǓतयɉ मɅ तीĭगǓत से होने वाले पǐरवत[न से ͧश¢ा भी Ĥभाͪवत 
हु ई। ͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ यɮयͪप इतनी समèयाएं सामने नहȣ ंआई ͩकÛत ुयवुाओं कȧ ͪवकͧसत 
समझ के सम¢ शैͯ¢क åयवèथा मɅ अनकूुल पǐरवत[न हेत ुवहा ंका Ĥशासन आज भी Ĥय×नशील 
है। उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ वत[मान समय मɅ जो समèयाएं Ĥतीत होती हɅ उÛहɅ Ǔनàनानसुार 
समझा जा सकता है। 
उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाएँ (Problems of Higher Education) 
1. अÛतरा[çĚȣय शैͯ¢क समुदाय मɅ अÛतरा[çĚȣय काय[Đमɉ के आदान-Ĥदान बढ़ाने मɅ Ǿस मɅ 

ͧश¢ा का एकȧकरण एक समèया है, अत: इस Ǒदशा मɅ इस देश को अÛय देशɉ के 
साथ शैͯ¢क आदान-Ĥदान को बढ़ावा देने के ͧलए Ĥयास करने कȧ आवæयकता है। 

2. अÛतरा[çĚȣय शैͯ¢क सेवाओं को देखते हु ए Ǿस कȧ शैͯ¢क åयवèथा मɅ सधुार कȧ 
आवæयकता है।  

3. Ǿस कȧ शैͯ¢क ¢मता का पया[Üत उपयोग नहȣ ंहो पा रहा है, अत: उसका उͬचत व 
Ĥभावी उपयोग करने कȧ आवæयकता है। 

4. ͧश¢ा मɅ केÛġȣकरण कȧ Ĥणालȣ èथानीय आवæयकताओं को पणू[ नहȣ ंकर पाती, अत: 
इस सÛदभ[ मɅ संशोधन कȧ आवæयकता है। 

5. ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͪवषय चयन कȧ सुͪवधा नहȣ ंहोने से उनकȧ वयैिÈतक ͪवͧभÛनता का 
ͪवकास नहȣ ंहो पाता; अत: अÚययन मɅ èवतÛğा दȣ जानी चाǑहए। 

6. Ǿस मɅ समèत ͪवषयवèत ुǾसी भाषा मɅ अनǑुदत होने से ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए उनके 
अÚययन काल मɅ दȣ गई यह सुͪवधा उÛहɅ अÛय ͪवदेशी भाषाओं के सीखने कȧ इÍछा 
को कम करती है। ͪवषयवèत ु पाɫयĐम संबधंी होने से, वे अÛय भाषा मɅ ǓनǑहत 
अǓतǐरÈत ͪवषयवèत ु से अनͧभ£ रह जात े हɇ Èयɉͩक उÍच ͧश¢ा मɅ अÛतरा[çĚȣय 
भाषाओं मɅ ǓनǑहत साǑह×य छाğɉ के £ान मɅ वृͪ ƨ करने मɅ सहायक होता है। 
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7. उÍच ͧश¢ा कȧ मुÉय समèया यह है ͩक राÏय उÍच संèथाओं को ͩकसी भी Ĥकार कȧ 
èवायतता Ĥदान नहȣ ंकरता है। इन संèथाओं को ͩकसी भी नए पाɫयĐम को Ĥारàभ 
करने कȧ कोई èवतंğता नहȣ ंहै।  

8. उÍच èतर पर अÛतरा[çĚȣय अÚययन के ͪवदेशी भाषाओं मɅ अÚययन हेत ुͪवæवͪवɮयालय 
ɮवारा ͩकसी भी Ĥकार का कोई Ĥो×साहन नहȣ ंǑदया जाता है। 

12.12 सतत ्ͧश¢ा (Continuing Education in Russia)  
परेू देश को ͧशͯ¢त करने और देश को समƨृ बनाने के ͧलए जहाँ Ǿस ने अǓनवाय[ 

और Ǔनःशुãक ͧश¢ा कȧ नीǓत बनाई वहȣ ंजो लोग Ǔनर¢र-Ĥौढ़ थे, उन पर भी ͪवशेष Úयान 
Ǒदया गया और Ĥौढ़ɉ को शीēाǓतशीē ͧशͯ¢त करने (सा¢र करने) के ͧलए Ǿस कȧ सरकार ने 
कई काय[ ͩकए। इनमɅ लैǓनगगाड[ ɮवारा Ĥौढ़ɉ के ͧलए सामाÛय ͧश¢ा-संèथान कȧ èथापना Ĥमुख 
है तथा Ǿस के अÛतग[त शोध-काय[ करने वाले छाğɉ को भी इस ͧश¢ा के सैƨािÛतक और 
åयावहाǐरक ͪवकास के दोनɉ कायɟ मɅ लगा Ǒदया गया। इसे हȣ सतत ्ͧश¢ा भी कहा जाता है। 

यह सतत ् ͧश¢ा इससे पवू[ समƨृशालȣ तथा व£ैाǓनक वगɟ को हȣ उपलÞध होती थी। 
वत[मान यगु मɅ सतत ्ͧश¢ा का उपयोग करने के ͧलए सबको अवसर Ǒदए जात ेहɇ। वèतुत: यह 
ͧश¢ा मुÉय Ǿप से Ĥौढ़ लोगɉ के ͧलए हȣ है। 
सतत ्ͧश¢ा Ĥणालȣ के ल¢ण (The Aims of Continuing Education) 
सतत ्ͧश¢ा के मुÉय ल¢ण Ǔनàनानसुार हɇ- 
1. सतत ्ͧश¢ा Ĥणालȣ का मुÉय ल¢ण- जो सामाÛय ͧश¢ा कȧ कͧमयɉ को परूा करती है।  
2. जो सतत ् अͧभवृͪ ƨ, राजनǓैतक, व£ैाǓनक एव ं सांèकृǓतक आचरणɉ एव ं मूãयɉ के 

अनकूुल करती है। 
3. जो ǒबना ͩकसी बाधा के åयिÈत कȧ सज[ना×मक योÊयताओं का ͪवकास करती है। 

Ǿस कȧ सतत ् ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ पणू[काͧलक, अंशकाͧलक तथा पğाचार ͧश¢ा को 
सिàमͧलत ͩकया गया है। यह åयवèथा माÚयͧमक ͧश¢ा तथा उÍच ͧश¢ा संèथानɉ मɅ कȧ जाती 
है। इसके अǓतǐरÈत अͬधèनातक महाͪवɮयालय, उÍच Ĥͧश¢ण संèथानɉ तथा ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ 
सतत ्ͧश¢ा कȧ åयवèथा कȧ जाती है। 

सतत ्ͧश¢ा Ĥणालȣ का सàबÛध उपयु [Èत संèथाओं कȧ åयवèथा से सामंजèय करना हȣ 
नहȣ ं है, अͪपत ुåयिÈतयɉ कȧ आवæयकताओं और सुͪवधाओं के आधार पर åयवèथा करना भी 
होता है। इसमɅ Ĥ×येक åयिÈत को अपने ढंग से उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने का अवसर Ǒदया जाता 
है। åयिÈत के पवू[ £ान और योÊयताओं का भी परूा Úयान रखा जाता है। 
सतत ्ͧश¢ा कȧ ĤͩĐया (Process of Continuing Education) 

सतत ्ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए Ǿस मɅ Ǔनàनांͩकत ĤͩĐया कȧ जाती है- 
1. सतत ् ͧश¢ा के ͧलए सामाÛय åयिÈतयɉ हेत ुअͬधगम ĤͩĐया कȧ आवæयकता तथा 

मानवीय ͩĐयाओं कȧ पहचान कȧ जाती है। 
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2. इसके अÛतग[त जीवन कȧ ͪवͧभÛन अवèथाओं कȧ आवæयकताओं का ǓनरÛतर ऐसा 
£ान Ĥदान ͩकया जाता है, िजससे Ĥ×येक अवèथा के ͧलए अɮयतन (Update) £ान 
हो सके। 

3. पवू[ अवèथाओं के £ान और कौशलɉ का ͧश¢ाथȸ ɮवारा समुͬचत उपयोग ͩकया जाता 
है।  

4. उनकȧ ĤǓतभाओं तथा सांèकृǓतक èतर का ͪवकास करवाया जाता है। 
5. Ǿस के संͪवधान के अनǾुप Ǿस के नागǐरकɉ से अͬधकार एव ंक×त[åयɉ का समुͬचत 

उपयोग करवाया जाता है। 
उपयु [Èत आधारभूत ĤͩĐया के साथ हȣ Ǿस कȧ सरकार ने कई वषɟ से Ĥौढ़ɉ को 

ͧशͯ¢त करने के ͧलए चलने-ͩफरने वाले पèुतकालय, संĒहालय, ͧसनेमा हॉल, Èलब, Ĥदश[नी, 
ͪवɮयालय आǑद कȧ åयवèथा कȧ है, जहाँ उÛहɅ पाɫय सामĒी उपलÞध हो सके। इस Ĥकार यह 
सतत ्(अनवरत) ͧश¢ा Ĥौढ़ɉ को भी ͧश¢ा कȧ मुÉय धारा मɅ समायोिजत करने का Ĥयास करती 
है। 

12.13 शोध काय[ (Research Work) 
Ǿस मɅ शैͯ¢क शोधकाय[ के ͧलए ͧश¢ा मंğालय ɮवारा èथाͪपत शोध संèथान काय[रत 

हɇ, िजनमɅ ͧश¢ा के सभी èतरɉ पर शोधकाय[ सàबÛधी ĤशासǓनक एव ं ͪव×तीय åयवèथा कȧ 
जाती है। इसके साथ हȣ राçĚȣय èतर के व£ैाǓनक शोध संèथान भी हɇ जहा ँ देश के Įेçठतम 
व£ैाǓनक शोधकाय[ मɅ संलÊन रहत ेहɇ। अÛतǐर¢ ͪव£ान के अÚययन मɅ आरàभ से हȣ Ǿस कȧ 
Ǿͬच रहȣ है और इस देश ने इस Ǒदशा मɅ ͪवशेष शोधकायȾ से परेू ͪवæव का माग[दश[न भी ͩकया 
है। शैͯ¢क शोधकाय[ मɅ भी Ǿस मɅ गणुा×मकता का पणू[ Ǿप से Úयान रखा जाता है। वत[मान मɅ 
वहा ँशैͯ¢क शोधकाय[ के ͧलए मुÉय Ǿप से Ǔनàनांͩकत शोध संèथान काय[रत हɇ:- 
1. Ǿसी अकादमी 
2. ͧश¢ा मंğालय के अधीन शोध संèथान 
3. ͧश¢ण शाèğ कȧ ͧश¢ा शोध संèथाएं 

उपयु [Èत शोध संèथानɉ ɮवारा ͧश¢ा के सुधार और ͪवकास के ͧलए पǐरणाम ĤाÜत 
करना हȣ शैͯ¢क शोध का उƧेæय है। 

शोधकाय[ मɅ काय[ कȧ िèथǓत Ǔनàनांͩकत Ǿप से कȧ जाती है:- 
1. ͪवɮयालय के अÚयापक Ĥायोͬगक व व£ैाǓनक शोध और ͪवकास मɅ सͩĐय Ǿप से भाग 

लेत ेहɇ। 
2. ͧश¢ा मंğालय इस बात का ͪवशेष Úयान रखत ेहɅ ͩक शोधकाय[ से ĤाÜत Ǔनçकष[ एव ं

ǓनǑहताथ[ से ͧश¢ण संèथानɉ को पणू[ सहयोग ͧमले। 
3. शोध से ĤाÜत Ǔनçकष[ एव ंसुझावɉ का उपयोग ͧश¢ा कȧ ͪवषय-वèत ुके ͪवèतार तथा 

शैͯ¢क नवाचार मɅ ͩकया जाता है। 
4. मानवीय ͪवषयɉ पर शोधकाय[ करवाया जाता है। 
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5. ͪवͧभÛन ¢ेğɉ एव ंͪवͧभÛन नवाचारɉ पर ͩकए गए शोध के ǓनçकषȾ के ͩĐयाÛवयन मɅ 
ͧश¢ण संèथानɉ के बीच ĤǓतèपधा[ भी करवाई जाती है िजससे सàबिÛधत संèथान 
तुलना×मक Ǻिçट से गणुा×मक काय[ करता है। 

उÍच ͧश¢ा मɅ शोधकाय[ के ¢ेğ (The Areas of Research work in Higher 
Education) 

Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ शोध काय[ हेत ुिजन शोध संèथानɉ कȧ èथापना कȧ गई है या 
िजन केÛġɉ पर शोध काय[ ͩकया जाता है, उनमɅ Ĥाय: Ǔनàनांͩकत ¢ेğɉ मɅ शोध काय[ ͩकया 
जाता है- 
1. मानͪवकȧ अÚययन 
2. आधारभूत ͪवषय 
3. मानͪवकȧ ͪव£ान तथा उसकȧ गǓतͪवͬधयɉ कȧ åयावहाǐरक समèयाएँ 
4. ͪवæवͪवɮयालयी समèयाएँ 
5. ͧश¢ा के नये काय[Đम का ͪवèतार 
6. नए ͪवचारɉ पर Ĥयोगा×मक शोध 
7. तकनीकȧ ͪवषय 
8. यवुाओं कȧ शैͯ¢क समèयाएँ 

Ǿस शैͯ¢क ¢ेğ के साथ हȣ अÛय ¢ेğɉ मɅ भी विैæवक èतर पर शोध कायɟ मɅ नेत×ृव 
कȧ ¢मता रखता है। इस èतर के शोध काय[ हेत ु राçĚȣय èतर के कुछ ĤǓतिçठत शोध-केÛġ 
Ǔनàनèथ हɇ, जहा ँ भौǓतक, अÛतǐर¢, परमाण ु कàÜयटूर, जीवͪव£ान तथा अÛय कǑठनतम 
ͪवषयɉ से सàबिÛधत शोधकाय[ सàपÛन ͩकए जात ेहɇ। 
राçĚȣय èतर के शोध केÛġ- 

 Skobeltsyn Institute of Nuclear Physics 
 Institute of Mechanics 
 Stremberg Astronomical Institute 
 A.N. Belozersky Institute of Physico-Chemical Biology 
 Research Cmputing Center 
 N.N. Bogoliubov Institute for Theoretical Problems of 

Microhysics 
 White Sea Bioloical Station 
25 जनवरȣ 1755 मɅ èथाͪपत Ǿस कȧ मॉèको èटेट यǓूनवͧस[टȣ (Morcow State 

University) के वत[मान रेÈटर (Rector) ͪवÈटर सेडोͪवÛची के नेत×ृव मɅ ͪवͧभÛन ͪवषयɉ के 
29 संकायɉ (Faculies) मɅ 15,000 ͧश¢क काय[ कर रहे हɇ तथा 40000 èनातक एव ं7000 
अͬधèनातक (Undergraduate and pastgraduate) ͪवɮयाथȸ अÚययन कर रहे हɇ। इस 
ͪवæवͪवɮयालय के 15 शोध केÛġ हɇ जहा ँͪवͧभÛन संकायɉ मɅ ͩकए गए शोधकाय[ न केवल Ǿस 
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के ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ शैͯ¢क समèयाओं का Ǔनदान करत ेहɇ अͪपत ु ͪवæव èतर पर भी माग[दश[न 
करत ेहɇ। शोधकाय[ हेत ु ͪवæवĤͧसƨ मॉèको यǓूनवͧस[टȣ मɅ ͪव£ान के ¢ेğ मɅ ͩकए जाने वाले 
शोध के मुÉय ͪवषय Ǔनàनानसुार हɇ- 
 Education and the well-educated person of the 21st century  
 The problems of ecology, sustainable development and world 

culture 
 Russia and the globalization of human development 
 Regularities and dynamics of social processes 
 Youth as the strategic resource of the nation 
 Russian culture in the world context 
 Social and economic relations in transitional periods 
 The state and priorities of Russian legislation 
 The dynamics of psychology of the individual, the group and the 

community in a changing society. 
 Modern advertising: trends and peculiarities of development in 

Russia 

12.14उÍच ͧश¢ा मɅ गुणा×मकता हेतु बोलोगना घोषणा (Bologma 
Declaration in Higher Education for Quality) 
बोलोगना (Bologna) ĤͩĐया, उÍच ͧश¢ा मɅ गणुा×मकता लाने वालȣ एक ĤͩĐया का 

नाम है। इसकȧ संरचना बोलोगना मɅ Ǔनधा[ǐरत कȧ गई थी इसीͧलए इसे इसी नाम से जाना 
जाता है। इसका आरàभ उÍच ͧश¢ा मɅ यरूोपीय देशɉ को गणुव×ता के ͧलए ĤǓतबƨता हेत ु
आæवèत करने के ͧलए ͩकया गया था। इसका मुÉय उƧेæय सन ्2010 तक यरूोपीय देशɉ कȧ 
उÍच ͧश¢ा मɅ पारदͧश[ता लाना तथा उसका ͪवèतार करना है। इसमɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए 
पाɫयĐम चयन कȧ ͪवèततृ एव ंपारदशȸ ĤͩĐया पणू[ कȧ जाती है। साथ हȣ यरूोपीयन उÍच 
ͧश¢ा को अͬधक उÍचतम, स¢म एव ंĤǓतèपधा[×मक Ǿप Ǔनàनांͩकत Ĥदान ͩकया जाता है। 
इसमɅ 47 देश सिàमͧलत हɇ। 
बोलोगना ĤͩĐया कȧ Ǔनàनांͩकत तीन Ĥाथͧमकताएँ हɇ िजनका सभी देश Úयान रखत ेहɇ। 
1. èनातक, अͬधèनातक एव ं डॉÈटरेट इन तीनɉ कȧ चĐवत Ĥणालȣ का पǐरचय 

(Introduction of three cycle system of UG, PG and Ph.D.) 
2. योÊयता का बोध एव ं गणुा×मकता कȧ ĤǓतबƨता (Quality Assurance and 

Recognition of Qualifications) 
3. अÚययन-अवͬध (Periods Studies) 
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Ǿस मɅ हȣ नहȣ ं अͪपत ु परेू आप मɅ उÍच ͧश¢ा के आदान-Ĥदान तथा उसकȧ 
गणुा×मकता के ͧलए 19 जून, 1999 को बोलोगना (Bologna) मɅ यरूोपीय ͧश¢ा मंǒğयɉ 
ɮवारा बोलगना घोषणा पğ पर हèता¢र ͩकए गए। िजसके Ĥमुख ͧसƨाÛत Ǔनàनानसुार रखे 
गए-  
1. उÍच ͧश¢ा का एक ͧमलȣ-जुलȣ Ĥणालȣ बनाई जाए िजससे यरूोप के हर देश कȧ ͫडĒी 

एक समान हो। 
2. िजसके अÛतग[त èनातक से नीचे तथा èनातक (undergraduate/graduate) ͫडĒी 

हȣ हो।  
3. िजसमɅ छाğɉ और अÚयापकɉ के ͧलए एक-दसूरे देश मɅ आवागमन पर रोक न लगाई 

जाए।  
4. उÍच ͧश¢ा मɅ गणुा×मकता बढ़ाने के ͧलए आपसी सहयोग को बढ़ावा ͧमले। 

उपयु [Èत ͧसƨाÛतɉ को आधार बनाकर यरूोपीय देशɉ ने उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ एक भावी 
योजना बनाई िजसके मुÉय सुझाव Ǔनàनानसुार थे- 
1. सारे यरूोप मɅ उÍच ͧश¢ा का एक ऐसा ĥेमवक[  बनाया जाए जो यरूोपीयन नागǐरकɉ 

कȧ जीवन शैलȣ के नजदȣक हो। 
2. उसमɅ यरूोप के ͪवɮयाथȸ आसानी से यरूोप के एक-दसूरे देशɉ मɅ जा सके तथा उÛहɅ 

शैͯ¢क Ǿप से माÛयता ͧमल सके। 
3. छाğɉ का अͬधगम अनभुव (Learning Experience) पǐरवǓत[त Įम कȧ मांग के 

पǐरवत[न के अनǾुप ढल सके या Ǔनͧम[त हो सके। 
4. छाğɉ को उÍच ͧश¢ा कȧ ĤǓतèपधा[×मकता मɅ माÛयता ͧमल सके। 

उपयु [Èत बोलोगना घोषणा-पğ के आधार पर Ǿस ने अपनी उÍच ͧश¢ा मɅ ͪवशेष ĤगǓत 
कȧ तथा अभी भी यरूोपीय देशɉ के साथ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ लगातार वृͪ ƨ कȧ जा रहȣ है। इसी 
Ǒदशा मɅ मई 2005 मɅ मॉèको मɅ यरूोपीय देशɉ कȧ एक शीष[ बठैक हु ई िजसमɅ शोध, ͧश¢ा 
और संèकृǓत के काँमन ĤोĒाम का मानͬचğ तैयार ͩकया गया। इस काय[ गोçठȤ के उƧेæय 
Ǔनàनानसुार थे- 
1. अनौपचारȣ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ आपसी सहयोग को बढ़ावा देना। 
2. जीवन कौशल कȧ ͧश¢ा Ĥदान करना। 
3. बोलोगना ĤͩĐया के ͧसƨाÛत के अनसुार यरूोपीयन उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ को यथाथ[ 

èवǾप Ĥदान करना। 
4. इस योजना के ͧलए Ǿस व दसूरे देशɉ के ͪवæवͪवɮयालयɉ के बीच सàपक[  करना। 
5. संयÈुत Ǿप से ͫडÜलोमा या डबल ͫडÜलोमा Ĥदान करना। 
6. संèथा कȧ आÛतǐरक गणुा×मकता के मूãयांकन कȧ समान Ĥणालȣ बनाना। 
7. Ǿस कȧ पाɫयचया[ कȧ गणुा×मकता कȧ मोǓनटǐरगं करना। 
8. Ǿस और यरूोप के देशɉ मɅ राçĚȣय èतर पर संचाͧलत काय[Đमɉ मɅ परèपर सहभाͬगता 

बढ़ाना।  
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9. यरूोप मɅ Ǿस कȧ भाषा और ͪवæवͪवɮयालयी पाɫयĐम चलाना तथा इसी Ĥकार यरूोप 
के देशɉ के पाɫयĐम व भाषाएँ Ǿस मɅ पढाना। 
उÍच ͧश¢ा के उपयु [Èत अÛतरा[çĚȣय आदान-Ĥदान से ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ ͪवदेशी ͧश¢ा के 

ĤǓत Ǿͬच उ×पÛन हु ई है और Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ गणुा×मकता कȧ वृͪ ƨ भी हु ई है। Ĥ×येक 
वष[ सभी मंğी ĤगǓत का मूãयांकन करने तथा अगले काय[Đम Ĥाथͧमकता के आधार पर तय 
करने हेत ुबठैक करत ेहɇ। सàभाͪवत बठैक सन 2009 मɅ Leuren/Louvain-La-Neuve मɅ 
रखी गई है िजसमɅ सिàमͧलत होने वाले सदèय देशɉ के नाम Ǔनàनानसुार हɇ:- 

आिèĚया, अजरबेजान, अãबेǓनया, अनेबोरा अमȶǓनया, आइसलैÖड, èपेन, इटलȣ, 
रोमाǓनया, साइबेǐरया, èलोवक ǐरपिÞलक, बेिãजयम, बोिèनया, हरजेयोͪवना, होलȣसी, ǒĦटेन, 
हंĒी, Ēीस, Ïयोिज[या, डेनमाक[ , आयरलैÖड, साइĤस, लेटͪवया, ͧलɪवा, लÊजàबग[, मैकेडोǓनया, 
माãटा, मोãडोवा, नीदरलैÖड, नोवȶ, पोलैÖड, पोतु [गाल, Ǿस, èलोवेǓनया, तुकȽ, उĐेन, ͩफनलैÖड, 
ĥांस, ĐोएǑटया, जेक ǐरपिÞलक, मोनटेनेĒो, èवीɪजरलÖैड, èवीडन, इèटोǓनया इ×याǑद। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ ĤबÛध सͧमǓत कȧ संरचना ͧलͨखए। 
2. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेश हेतु ͩकस परȣ¢ा मɅ उ×तीण[ होना आवæयक है। 
3. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ ͪव×तीय åयवèथा Èया है? 
4. Ǿस मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ ͩकÛहȣं दो समèयाओं का उãलेख कȧिजए। 

12.15 सारांश (Summary) 
1. Ǿस कȧ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ चार Ĥकार कȧ संèथाएँ ͪवɮयमान हɇ िजनमɅ ͪवɮयाथȸ 

चयǓनत ͪवषयɉ का ͪवèततृ £ान ĤाÜत करके अपने åयावसाǓयक भͪवçय का Ǔनमा[ण 
करत े हɇ। ये चार Ĥकार कȧ संèथाएँ-ͪवæवͪवɮयालय, पोͧलटेिÈनÈस ͪवͧशçट संèथान 
तथा तकनीकȧ महाͪवɮयालय के नाम से जाने जात ेहɇ। इसके साथ हȣ फैÈĚȣ Ĥͧश¢ण 
महाͪवɮयालय तथा कृͪष ͧश¢ा एव ंĤͧश¢ण संèथान भी उÍच ͧश¢ा मɅ काय[रत है। 

2. ͪवæवͪवɮयालयी, ये उÍच संèथाएँ राÏय ɮवारा संगǑठत व संचाͧलत कȧ जाती हɇ तथा 
इन पर राÏय सरकार का पणू[ Ǔनयğंण रहता है और इनकȧ ͪव×तीय åयवèथा एव ं
अनरु¢ण भी राÏय सरकार ɮवारा ͩकया जाता है। इसके साथ हȣ कुछ सहकारȣ एव ं
पिÞलक संगठन भी होते हɇ जो अपने संèथान èवय ंसंचाͧलत करत ेहɇ। 

3. Ĥशासकȧय कायȾ के ͩĐयाÛवयन हेत ु ĤबÛध सͧमǓत होती है, िजसका Ĥमुख रेÈटर 
(Rector) कहलाता है जो डीन, अÚयापक एव ं ͪवɮयाͬथ[यɉ के सहयोग से उÍच ͧश¢ा 
का ĤबÛधन काय[ करता है। 

4. उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेश हेत ुमाÚयͧमक ͧश¢ा पणू[ करना अǓनवाय[ है तथा इसके पæचात ्
Ĥवेश परȣ¢ा मɅ उ×तीण[ होने पर हȣ Ĥवेश Ǒदया जाता है। ͪवदेशी छाğɉ के ͧलए अलग 
से Ǔनयम बनाए गए हɇ। 



248 
 

5. ͪवͧभÛन पाɫयĐमɉ कȧ अवͬध ͧभÛन होती है तथा सेवारत, दरूèथ व åयèत ͪवɮयाͬथ[यɉ 
के ͧलए पğाचार पाɫयĐम संचाͧलत ͩकया जाता है। 

6. Ǿस कȧ पèुतकालयी åयवèथा अÛय देशɉ कȧ तुलना मɅ समƨृ एव ंसुͪवधापणू[ मानी 
जाती है। ͪवɮयाथȸ ई-लाइĦेरȣ का उपयोग कर नवीनतम जानकारȣ ĤाÜत करत ेहɇ। 

7. Ǿस मɅ लगभग 81 ĤǓतशत मǑहलाएँ ͧशͯ¢त होती हɇ तथा पǽुष के बराबर राçĚȣय 
ͪवकास मɅ अपनी भागीदारȣ Ǔनभाती हɇ।  

8. कàयǓुनèट पाटȹ के ɮवारा Ǿस ने ͪवæव मɅ जो पहचान बनाई थी वह ͪवकेÛġȣकरण के 
पæचात ्विैæवक मूãयɉ के Ĥभाव से यɮयͪप ͧसमट गई तथाͪप अनकूुल पǐरवत[न मɅ यह 
देश Ĥय×नशील है और अपने उÍच ͧश¢ा के तंğ को पनु: सुǺढ़ करने मɅ लगा हुआ है। 

9. Ǔनर¢र एव ंĤौढ़ लोगɉ के ͧलए सतत ् ͧश¢ा के अÛतग[त लैǓननगाड[ ɮवारा सामाÛय 
ͧश¢ा संèथान ͪवशेष Ǿप से Ĥय×नशील है। 

10. उÍच ͧश¢ा मɅ शोधकाय[ हेत ुवहा ंके ͧश¢ा मंğालय ɮवारा शोध संèथान èथाͪपत ͩकए 
गए हɇ िजनमɅ- Ǿसी अकादमी, ͧश¢ा मंğालय के अधीनèथ शोध संèथान तथा ͧश¢ण-
शाèğ कȧ शोध संèथाएँ मुÉय हɇ। इन संèथानɉ मɅ होने वाले शोधकायɟ मɅ ͪवɮयालय के 
ͧश¢क भी सͩĐय भाग लेते हɇ तथा ǓनçकषȾ के ͩĐयाÛवयन मɅ सहयोग करत ेहɇ। 

11. उÍच ͧश¢ा मɅ गणुा×मकता लाने के ͧलए Ǿस भी यरूोपीय देशɉ कȧ साझेदारȣ मɅ 
बोलोगना ĤͩĐया मɅ एक सदèय देश है, जो अपने ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए पाɫयĐम चयन 
कȧ ͪवèततृ एव ंपारदशȸ ĤͩĐया पणू[ करता है तथा उÍच ͧश¢ा के अÛतरा[çĚȣय आदान-
Ĥदान से उनमɅ ͪवदेशी ͧश¢ा के ĤǓत Ǿͬच उ×पÛन करता है। 
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अÚयाय-13 
 जापान मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 

(Development of Education in Japan) 
13.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
13.1 Ĥèतावना (Introduction) 
13.2 जापान से सàबिÛधत तØय (Facts about Japan) 
13.3 ͪवͧभÛन तØयɉ का ͧश¢ा पर Ĥभाव (Effect of Various factors on Education) 
13.4 जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ का ऐǓतहाͧसक ͪवकास 

(Historical Development of Japanese Education System) 
13.5 ͧश¢ा के आधारभूत ͧसƨाÛत/नीǓतया ँ

(Fundamental Principal/Policies of Education) 
13.6 ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ संरचना (Structure of Education System) 
13.7 ͧश¢ा का माÚयम (Medium of Instruction) 
13.8 Ǔनदȶशन एव ंपरामश[ (Guidance and Counceling) 
13.9 नǓैतक, धाͧम[क एव ंआÚयाि×मक ͧश¢ा 

(Moral, Religious and Spiritual Education) 
13.10 èğी ͧश¢ा (Women Education) 
13.11 शैͯ¢क Ĥशासन (Educational Administration) 
13.12 ͧश¢ा पर खच[ (Expenditure on Education) 
13.13 जापानी ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताएँ (Special Features of Education System) 
13.14 साराशं (Summary) 
13.15 संदभ[ सचूी (References) 

13.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इकाई के अÚययन के पæचात ्आप- 
1. जापान से सàबिÛधत तØयɉ- भौगोͧलक, जनसंÉया ͪवशेषताएं, धाͧम[क एव ंसांèकृǓतक, 

ऐǓतहाͧसक, राजनǓैतक, आͬथ[क, भाषा, èवाèØय र¢ा Ĥणालȣ, सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ व 
खेल से अवगत हो सकɅ गे। 

2. उपरोÈत सàबिÛधत तØयɉ का ͧश¢ा पर Ĥभाव èपçट कर सकɅ गे। 
3. जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ के ऐǓतहाͧसक ͪवकास को समझ सकɅ गे। 
4. जापानी ͧश¢ा के आधारभूत ͧसƨांतɉ, ͧश¢ा का माÚयम, नǓैतक ͧश¢ा, धाͧम[क एव ं

आÚयाि×मक ͧश¢ा, èğी ͧश¢ा से अवगत हो सकɅ गे। 
5. जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ संरचना को समझ सकɅ गे। 
6. जापानी ͧश¢ा कȧ ĤशासǓनक संरचना व ͪव×त åयवèथा को èपçट कर सकɅ गे। 
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7. जापानी ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताओं को èपçट कर सकɅ गे। 

13.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
जापान पवूȸ एͧशया मɅ िèथत देश है, िजसकȧ राजधानी टोÈयो है। यहा ंलगभग सभी 

जनसंÉया जापानी वशं से है। यहा ंके Ĥमुख धम[ बौƨ और ͧशटंो हɇ और राजकȧय भाषा जापानी 
है। यहा ंके लोगɉ का जीवनकाल दǓुनया मɅ सबसे लàबा है और ͧशश ुम×ृयु दर कम है। जापान 
के परàपरागत खेलɉ मɅ सूमो Ĥमुख है। 

जापान कȧ ͬगनती ͪवæव के Ĥमुख आͬथ[क Ǿप से ͪवकͧसत देशɉ मɅ कȧ जाती है। 
जापान ने औɮयोͬगक ͪवकास के साथ-साथ तीĭ गǓत से शैͯ¢क ͪवकास कȧ ओर कदम बढ़ाए। 
वहा ँͧश¢ा कȧ नींव इडोकल (1603-1867) मɅ रखी गई थी और सन ्1872 मɅ मैजी काल मɅ 
ͧश¢ा मंğालय का गठन ͩकया गया और ͧश¢ा का आदेश पाǐरत ͩकया गया इस काल मɅ जम[न 
और ĥɅ च मॉडल के आधार पर जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार ͩकया गया। ɮͪवतीय ͪवæवयƨु 
के पæचात ्अमेरȣकÛस ने जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार ͩकया िजसके अंतग[त छ: वषȸय 
Ĥारिàभक ͧश¢ा, तीन वषȸय जूǓनयर, तीन वषȸय सीǓनयर हाई èकूल तथा चार वषȸय 
यǓूनवͧस[टȣ / दो वषȸय जूǓनयर कॉलेज Ĥदान कȧ जाने लगी। ͧश¢ा के इस आधारभतू ढांचे का 
ͪववरण आगे इसी अÚयाय मɅ Ǒदया गया है।  

13.2 जापान से संबंͬधत तØय (Facts About Japan) 
जापान से सàबिÛधत ͪवͧभÛन तØय Ǔनàनͧलͨखत हɇ- 

13.2.1 भौगोͧलक (Geographical) 

जापान Ĥशांत महासागर कȧ ɮवीप Įृंखला पर पवूȸ एͧशया मɅ िèथत एक देश है। 
जापान कȧ राजधानी टोÈयो (Tokyo) है। इसका ¢ेğफल लगभग कैलȣफोǓन[या के ¢ेğफल के 
बराबर है व इसके अंतग[त चार बड़ ेɮवीप हɉश ु (Honshu), होÈकाईडो (Hokkaido), Èयशुु 
(Kyushu) और ͧशकोश ु (Shikoshu) व कुछ छोटे ɮवीप ओगासवारागुटंɉ 
(Ogasawaragunto), ͧमनामी िजमा (Minami-Jima), नानसेई-शोटो (Nansei-Shoto), 
तथा अÛय आते हɇ। जापान का दͯ¢णी अ¢ांश (Latitude) लॉस एंिजͧलस व मेͫडटेǐरयन समुġ 
से ͧमलता है।  

यहा ं के Ĥमुख शहर हɇ: ओसाका (Osaka), टोÈयो (Tokyo), योकोहामा 
(Yokohama), नागोया (Nagoya), Èयोटो (Kyoto) और कोबे (Kobe)। 

13.2.2 जनसंÉया ͪवशेषताएँ (Population Characteristics) 

जापान कȧ जनसंÉया 1,26,771,660 (2001 के अनसुार) है। यहा ंजनसंÉया घन×व 
336 लोग ĤǓत वग[ ͩकमी है। यहा ंकȧ जनसंÉया सजातीय (homogeneous) है, िजसमɅ 
98.5% जापानी वशं से है। बाकȧ के समूह, िजसका 15% से अͬधक ĤǓतǓनͬध×व नहȣ ंहै, मɅ 
चीनी व कोǐरयाई लोग सिàमͧलत हɇ।  
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13.2.3 धाͧम[क एवं सांèकृǓतक (Religous and Cultural) 

जापान के Ĥमुख धम[ बौƨ व ͧशटंो है, जो सिàमͧलत Ǿप से देश के 84% धमȾ का 
ĤǓतǓनͬध×व करत े हɇ। ͧशटंो िजसका अथ[ है ''ईæवर का तरȣका'' The Way of Gods जो 
जापान का èथानीय धम[ है, ने बौƨ धम[ जो 539 ईसा पæचात ्मɅ आया था, से बहु त करȣब से 
समÛवय ǒबठाया है। देखने मɅ सभी ͧशÛटोवादȣ बौƨ अनयुायी भी है। बाहर से आए ताओवाद व 
कंÝयशूनवाद अͬधक Ĥचͧलत नहȣ ंहै व ईसाई धम[ का पालन तो केवल 0.7% जनसंÉया करती 
है। आधुǓनक जापान के कृͪष पव[ व परàपराएं ͧशटंो कȧ परुातन ͪवæवास Ĥणालȣ से हȣ उपजे हɇ। 
उÛनीसवी ंसदȣ के मÚय के बाद ͧशÛटो को राÏय धम[ बना Ǒदया था, परंत ु1947 मɅ संͪवधान 
ɮवारा पणू[ Ǿप से धाͧम[क èवतंğता Ĥदान कर दȣ गई। 

13.2.4 ऐǓतहाͧसक (Historical) 

जापान 17वी ंसदȣ के आरंभ से पहले तक बाकȧ दǓुनया के सàपक[  से अछूता था। 
उसके पæचात ् 1854 मɅ, कानागावा संͬध (Treaty of Kanagawa) पर हèता¢र करने के 
बाद जापान ने सघन आͬथ[क औɮयोͬगकरण का पथ चुना और शीē हȣ वह एͧशया का मुÉय 
राजनǓैतक व आͬथ[क शिÈत वाले देश के Ǿप मɅ उभरा। उÛनीसवी ंके अंत व बीसवी ंसदȣ के 
आरंभ तक उसके ¢ेğीय राजनǓैतक व सैÛय Ĥभाव का इतना वच[èव था ͩक उसने Ǿस व चीन 
दोनɉ के सैÛय बलɉ को मात दȣ व उसने एͧशया के कई भागɉ पर खासकर कोǐरया, ताईवान, 
मंचूǐरया व अÛय पड़ोसी ¢ेğɉ पर कÞजा कर ͧलया। ɮͪवतीय ͪवæव यƨु मɅ हार के पæचात ्भी 
जापान ने राजनǓैतक व आͬथ[क शिÈत को शीēता से पनु: ĤाÜत कर ͧलया। 

13.2.5 राजनैǓतक (Political) 

आज जापान कȧ ͬगनती ͪवæव के Ĥमुख आͬथ[क Ǿप से ͪवकͧसत राçĚɉ मɅ होती है। 
एͧशया मɅ उसका राजनǓैतक व आͬथ[क Ĥभाव है। यहा ँसंवधैाǓनक राजतÛğ (monarchy) है। 
जापान का राजा अभी भी राçĚ का Ĥतीक है, परंत ुराजनǓैतक शिÈत संसदȣय सरकार के पास है 
और वाèतव मɅ यह कुछ चोटȣ के राजनीǓत£ɉ और उÍच उɮयोगपǓतयɉ के पास कɅ Ǒġत है। 

जापान कȧ राजधानी टोͩकयो है और यह देश 47 ĤशासǓनक ĤीफेÈचस[ 
(administrative) मɅ बटंा हुआ है। यहा ंकȧ आधुǓनक काननू Ĥणालȣ जरमन ͧसͪवल लȣ से 
åय×ुपÛन कȧ गई है और इस पर अंĒेजी व अमेǐरकȧ काननू का Ĥभाव है। जापान Universal 
Sufferage एक मतदान Ĥणालȣ, जो देश मɅ करȣब बीस वषȾ से है, का पालन करता है। यहा ँ
के मुÉय राजनǓैतक दल हɇ- जापान डेमोĐेǑटक पाटȹ, जापान कàयǓूनèट पाटȹ और कुछ कम 
Ĥभावी ͧलबरल डेमोĐेǑटक (Liberal Democratic) व सोशल डेमोĐेǑटक (Social 
Democratic) पाǑट[याँ। 
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13.2.6 आͬथ[क (Economic) 

 आͬथ[क Ǿप से, जापान उɮयोग व सरकार के मÚय सहयोगा×मक संबधं, काय[ के ĤǓत 
(work ethic), र¢ा पर कम खच[ (जो कुल बजट का केवल 1% है) व उÍच तकनीकɉ व 
व£ैाǓनक नवाचारɉ पर बल देता है। जापान कȧ काफȧ शहरȣ जनसंÉया को आजीवन रोजगार 
गारंटȣ दȣ गई है। यहȣ कारण है ͩक जापान आज दǓुनया कȧ दसूरȣ मुÉय तकनीकȧ शिÈत व 
तीसरȣ मुÉय आͬथ[क शिÈत के Ǿप मɅ उभरा है। इसके कमजोर प¢ हɇ- बढ़ती वƨृ जनसंÉया व 
कुल बड़ा राçĚȣय कज[ (देश के वाͪष[क राçĚȣय बजट का 176%)। 

13.2.7 भाषा (Language) 

जापान कȧ राजकȧय भाषा जापानी है। इसे तीन ͧभÛन ͧलͪपयɉ मɅ ͧलखा जाता है। इस 
भाषा कȧ ͧलखने कȧ Ĥणालȣ अ×यͬधक जǑटल होने के पæचात ्भी जापान ने लगभग शत-
ĤǓतशत सा¢रता ĤाÜत कर लȣ है। कई जापानी कुछ अंĒेजी भी जानत ेहɇ और वहा ंअंĒेजी को 
माÚयͧमक पाɫयĐम का अपेͯ¢त अंग भी बना रखा है। 

13.2.8 èवाèØय र¢ा (Health Care) 

जापान मɅ ͧशश ुम×ृयु दर कम है और यहा ंके लोगɉ का जीवनकाल दǓुनया मɅ सबसे 
दȣघ[ है, िजसका Ĥमुख कारण देश कȧ सुसंगǑठत व अंतरा[çĚȣय èतर कȧ èवाèØय र¢ा Ĥणालȣ 
(Health Care System) है। यहा ँके èवाèथय बीमा Ĥणालȣ के Ĥावधान के कारण देश का 
Ĥ×येक नागǐरक, उपलÞध छ: èवाèØय बीमा योजना मɅ से ͩकसी एक मɅ आता है। यहा ँ के 
काय[कता[ राçĚȣय èवाèØय बीमा के फायदɉ का लाभ उठात ेहɇ। 

13.2.9 सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ का उपयोग (Use of Information Technology) 

जापान सूचना Ĥधान समाज है, जहाँ Ĥेस व बोलने कȧ èवतंğता संͪवधान से Ĥ×याभूत 
(Guaranteed) है और परàपरागत मास मीͫडया (Mass Media) के साथ-साथ इंटरनेट जैसे 
आधुǓनक मीͫडया का भरपरू उपयोग करता है। 

13.2.10 खेल (Sports) 

जापान मɅ अनशुासन के ͧलए और èवèथ समय बीताने के ͧलए खेलɉ को मूãयवान 
माना जाता है। जापान के परàपरागत खेल समुराई केÖडो (Samurai’s Kendo), Èयडूो 
(तीरंदाजी), कराटे, जूड़ो और अÛय माश[ल आɪ[स (Martial Arts), सूमो (कुæती), आǑद है। 
सूमो (Sumo) जो ͩक 2000 वष[ से भी परुाना है, को जापान का Ĥथम राçĚȣय खेल माना 
जाता है। सन ्1870 के दशक से जब जापान मɅ ͪवɮयालय Ĥणालȣ कȧ èथापना हु ई तब से 
खेल पाɫयĐम का अǓनवाय[ Ǒहèसा हो गए हɇ। जापान ने अब तक तीन ओलिàपक खेलɉ का 
आयोजन ͩकया है। आधुǓनक जापान ने कई अंत[राçĚȣय खेल, जैसे- सॉकर (Soccer), आईस-
èकेǑटगं, वॉलȣबॉल, टेǓनस, बेसबॉल, िजमनािèटक, आǑद अपना ͧलए हɇ। 
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13.3 ͪवͧभÛन कारकɉ का ͧश¢ा पर Ĥभाव (Effect of Various 
Factors on Education)  

(1) धाͧम[क (Religious) - जापान कȧ धाͧम[क सामािजक परàपराओं के Ĥभाव के कारण 
हȣ वहा ँ ͧश¢कɉ को अ×यͬधक मह×व व आदर Ǒदया जाता है, और ͧश¢ा मɅ जापानी 
मूãयɉ, परàपराओं और आदशȾ को èथान Ǒदया जाता है । Èयɉͩक संͪवधान मɅ धाͧम[क 
èवतंğता का Ĥावधान है इसͧलए जापान मɅ सरकार ɮवारा ͪवɮयालय मɅ औपचाǐरक Ǿप 
से धाͧम[क ͧश¢ा Ĥदान नहȣ ंकȧ जाती है। 

(2) आͬथ[क (Economic) - जापान ने औɮयोͬगक ͪवकास के साथ-साथ तीĭ गǓत से 
शैͯ¢क ͪवकास कȧ ओर कदम बढ़ाए और सन ्1995 मɅ सा¢रता दर (Ĥौढ़) 99% थी। 
तीĭ औɮयोͬगक ͪवकास से वहा ंपर åयावसाǓयक ͧश¢ा पर बड़ा बल है। 

(3) वशंानगुत (Racial) - जापान कȧ जनसंÉया सजातीय है Èयɉͩक वहा ं 98.5% लोग 
जापानी वशं से हɇ। इसͧलए जापान मɅ ͧश¢ा का माÚयम जापानी है। 

(4) ĤशासǓनक (Administrative) - जापान या ĤशासǓनक ĤीफेÈचस[ और àयǓूनͧसपल 
कॉपȾरेशन मɅ बटंा हुआ है। इससे वहा ँकȧ èथानीय ͧश¢ा åयवèथा का िजàमा इÛहȣ ं
ĤीफेÈचस[ और àयǓूनͧसपल कॉपȾरेशनɉ पर है तथा राçĚȣय èतर पर ͧश¢ा का Ǔनयğंण 
ͧश¢ा मंğालय के पास है। 

(5) जनसंÉया (Population) - जापान मɅ वƨृ लोगɉ कȧ जनसंÉया मɅ वृͪ ƨ होती जा रहȣ 
है और वहा ँकȧ ͧश¢ा संèथाओं मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ के नामांकन मɅ ͬगरावट होती जा रहȣ 
है। 

(6) ऐǓतहाͧसक (Historical) - ɮͪवतीय ͪवæव यƨु मɅ हार के कारण जापान पर अमेǐरकȧ 
ͧश¢ा का Ĥभाव है और यƨु के बाद के ͧश¢ा के बदलाव मɅ जापान ने 6-3-3-4 ͧश¢ा 
अपनाई, जो अमेǐरकȧ पƨǓत के काफȧ करȣब है। 

(7) भाषा (Language) - जापानी भाषा कȧ ͧलखने कȧ जǑटल Ĥणालȣ के कारण, ͧश¢कɉ 
को इसे ͧसखाने मɅ काफȧ मुिæकलɅ आती है, ͩफर भी जापान मɅ लगभग शत-ĤǓतशत 
सा¢रता है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान के Ĥमुख धम[ कौनसे हɇ? 
2. जापान मɅ ͧश¢ा का माÚयम है? 
3. जापानी देश ĤीफेÈचस[ मɅ बटा हु आ है? 
4. जापान कȧ ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करने वाले कारकɉ कȧ सूची बनाइए। 
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13.4 जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवकास (Development of 
Japanese Education System) 

13.4.1 इडोकाल (Edo Period) 

छठȤं सदȣ मɅ चीनी संèकृǓत अपनाने के साथ हȣ जापान मɅ औपचाǐरक ͧश¢ा का 
Ĥारàभ (1603-1867) हुआ। वहा ंआधुǓनक ͧश¢ा कȧ नींव इडो काल (Edo Period) मɅ रखी 
गई थी। उस काल के अंत मɅ देश मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा का फैलाव हुआ। इडो (वत[मान मɅ 
टोÈयो) कȧ टोकूगावा शोगनेुट (Takugawa Shogunate) सरकार के Ĥ×य¢ Ǔनयğंण मɅ एक 
उन ͧश¢ा संèथान कȧ थी। इस काल मɅ आम जनता, जसेै- - कृषक, आǑद कȧ ͧश¢ा के ͧलए 
'टɅपल èकूल' (Temple Schools) िजÛहɅ टेराकोया (Terakoya) कहा जाता था ͪवɮयमान थे। 
उÛनीसवी ंसदȣ के मÚय तक संपणू[ देश मɅ करȣब 50,000 'टेराकोया ͪवɮयालय' थे। 

13.4.2 मैजी काल (Meiji Period) 

जापान मɅ 1868 के मैजी पनुǽƨार के कुछ समय बाद, 1872 मɅ सरकार ने ͧश¢ा 
मंğालय का गठन ͩकया िजसने ͧश¢ा का आदेश (Order of Education) जारȣ ͩकया। इसी 
के साथ जापान मɅ आधुǓनक ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवकास Ĥारंभ हुआ और सीखने कȧ पिæचमी 
ͪवͬधयɉ व सरंचनाओं मɅ मुÉय Ǿप से अमरȣकȧ ͧश¢ा मॉडल को अपनाया गया ताͩक जापान 
एक मजबतू, आधुǓनक देश बन सके। ͧश¢ा के इस आदेश के अंतग[त तीन ͪवकͧसत èतरɉ- 
Ĥारिàभक, ͧमͫडल व ͪवæवͪवɮयालय मɅ ͧश¢ा Ĥणालȣ को संगǑठत ͩकया गया। बौƨ मंǑदरɉ 
ɮवारा संचाͧलत 'टेराकोया ͪवɮयालय' को Ĥारिàभक ͪवɮयालय तथा डेàयो (daimyo) ɮवारा 
संचाͧलत जमींदारɉ के ͪवɮयालय को ͧमͫडल ͪवɮयालय घोͪषत ͩकया गया व टोकूगावा शोगनुल 
अकेडमी (Academy) 'टोÈयो इिàपरȣयल ͪवæवͪवɮयालय' का आधार बने। इÛहȣ ं सधुारɉ के 
कारण जापान एक आधुǓनक राçĚ िजसके पास पिæचम कȧ तरह संपणू[ ͧश¢ा Ĥणालȣ थी, के 
Ǿप मɅ उभरा। 

13.4.2.1 मैजी काल मɅ ͧश¢ा नीǓत (Educational Policy during Meiji Period) 

हालांͩक 1879 के ͧश¢ा के आदेश के अनसुार ͧश¢ा के ͪवकɅ ġȣकरण का Ĥयास ͩकया 
गया था, परंत ुसंशोͬधत 1880 के ͧश¢ा आदेश ने कɅ ġȣय Ǔनयğंण पर बल Ǒदया और एक 
नवीन पाɫयĐम को जोड़ा जो जापानी मूãयɉ, परàपराओं व आदशȾ पर आधाǐरत था। 

सन ् 1885 मɅ सरकार कȧ केǒबनेट Ĥणालȣ कȧ èथापना कȧ गई व मोरȣ अरȣनोरȣ 
(Mori Arinori) जो जापान के Ĥथम ͧश¢ा मंğी बने ने कई Ǔनयम बनाकर ͧश¢ा को तीन 
èतरɉ मɅ संगǑठत ͩकया। सन ् 1872 से Ĥारिàभक ͪवɮयालय को अǓनवाय[ ͩकया व उनका 
उƧेæय सĨाट के ͧलए èवामीभÈत Ĥजा तैयार करना था। ͧमͫडल ͪवɮयालय ͪवɮयाͬथ[यɉ को 
ͩकसी इàपीǐरयल ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश देने के ͧलए थे और ͪवæवͪवɮयालय पिæचमी Ĥभाव 
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वाले नेताओं को तैयार करने के ͧलए थे िजससे ͩक वे जापान के आधुǓनकȧकरण मɅ Ǒदशा Ĥदान 
कर सकɅ । 

जापान मɅ बढ़त े औɮयोगीकरण के साथ हȣ राÏय åयावसाǓयक (Vocational) 
ͪवɮयालय कȧ èथापना हु ई। साथ हȣ èğी ͧश¢ा को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए अलग बाͧलका 
ͪवɮयालय Ĥणालȣ ͪवकͧसत कȧ गई। सन ् 1907 मɅ अǓनवाय[ ͧश¢ा को 6 वष[ तक बढ़ाया 
गया। नवीन Ǔनयम के अनसुार ͧश¢ा मंğालय कȧ èवीकृǓत से हȣ पाɫयपèुतक Ĥदान (issue) 
कȧ जा सकती थी। पाɫयĐम नǓैतक ͧश¢ा (मुÉयत: देशभिÈत भावना), गͨणत, ͧलखना व 
पढ़ना, जापानी केलȣĒाफȧ, जापानी इǓतहास, भूगोल, ͪव£ान, कला, गायन और शारȣǐरक ͧश¢ा 
कɅ Ǒġत था। एक हȣ आय ुके सभी बÍचे समान पाɫयपèुतकɉ कȧ Įृंखला (Series) से Ĥ×येक 
ͪवषय पढ़त ेथे। 

13.4.3 सन ्(1912-1937) मɅ जापानी ͧश¢ा(Education in Japan from 1912 to 
1937) 

इस काल मɅ ͧश¢ा åयवèथा अͬधक केÛġȣयकृत (Centralized) हो गई। सन ्1917-
1919 मɅ सरकार ने ͧश¢ा पर ͪवशेष काउिÛसल (Extraordinary) बनाई िजसने शैͯ¢क सुधार 
पर कई ǐरपोट[ व अनशुसंाएं कȧ। इस काउिÛसल का मुÉय तल उÍच ͧश¢ा पर था तथा गई 
Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालयɉ ने सरकारȣ माÛयता ĤाÜत कȧ। 

इस काल मɅ नवीन सामािजक धाराएँ िजनमɅ साàयवाद, कàयǓूनÏम (communism), 
राजतंğवाद और उदारवाद सिàमͧलत हɇ, ने ͧश¢क व ͧश¢ण ͪवͬधयɉ पर Ĥभाव डाला। नवीन 
ͧश¢क संघɉ कȧ èथापना हु ई तथा राçĚȣय, शैͯ¢क पाɫयĐम के ĤǓत ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͪवरोध 
Ĥदश[न हु ए, िजÛहɅ सरकार ने दमन ͩकए तथा देशĤेम कȧ भावना जाĒत करने के ͧलए और 
जापान मɅ सैÛयीकरण को बढ़ावा देने के ͧलए, सैǓनकɉ और नाͪवकɉ के ͧलए शाहȣ राजघोषणा 
को पाɫयĐम का अǓनवाय[ Ǒहèसा बनाया गया। 

Ǻिçटबाͬधतɉ, Įवणबाͬधतɉ के ͧलए ͪवͧशçट ͪवɮयालय (Specialized Schools) कȧ 
èथापना सन ्1878 मɅ कȧ गई और उÛहɅ Ǻिçटहȣन, बͬधर तथा मूक ͪवɮयालय Blind, Deaf 
and Dumb Schools Order, 1926 के तहत Ǔनयͧमत व माननीकृत ͩकया गया। 

13.4.4 ɮͪवतीय ͪवæवयुƨ के समय जापानी ͧश¢ा(Education in Japan During 
World War II) 

सन ् 1937 मɅ ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के आरंभ के बाद जापानी पाɫयĐम अ×यͬधक 
सैÛयकृत हो गया । सन 1941 मɅ Ĥारिàभक ͪवɮयालय का नाम राçĚȣय जन ͪवɮयालय 
(Kokumi Gakko) रखा गया। ͪवɮयाͬथ[यɉ को èनातक पर åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय, 
यवुा ͪवɮयालय (Seinen Gakko) जहा ं पर åयावसाǓयक ͧश¢ा के साथ लड़कɉ को सैÛय 
Ĥͧश¢ण और लड़ͩकयɉ को गहृ अथ[शाèğ (home economics) ͧसखात ेथे, जाना होता था। 
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जापानी ͧश¢ा का मुÉय शैͯ¢क उƧेæय पारàपǐरक राजनीǓतक मूãय, धम[ व नǓैतकता 
ͧसखाना था जो मैजी काल से Ĥचͧलत था। जापान ने अपने राçĚȣय आदशȾ को कायम रखत े
हु ए आधुǓनकȧकरण कȧ ओर कदम बढ़ाए। सरकार ने लोगɉ को आधुǓनक èकूलɉ मɅ सीखने के 
ͧलए यह कहकर Ĥेǐरत ͩकया ͩक ''गांवɉ मɅ कोई भी पǐरवार ऐसा नहȣ ंहोगा जो सीखेगा नहȣ ं
और घर मɅ कोई भी सदèय ऐसा नहȣ ंहोगा जो सीखेगा नहȣ'ं'। इस Ĥकार ͧश¢ा का ͪवकास 
शीēता से हुआ और बीसवीं सदȣ के Ĥारàभ तक Ĥारिàभक ͪवɮयालय का नामांकन अनपुात 
(Enrolment Ratio) 90% से अͬधक हो गया। 

13.4.5 ɮͪवतीय ͪवæवयुƨ के पæचात ͧश¢ा (Education after the World War II) 

ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ्ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार ͩकया गया व 6-3-3-4 कȧ नई 
Ĥणालȣ 1947 मɅ लाग ूकȧ गई। इसमɅ 6 वष[ कȧ Ĥारंͧभक ͧश¢ा और 3 वष[ कȧ Ǔनàन 
माÚयͧमक ͧश¢ा अǓनवाय[ कȧ गई। पहले से हȣ Ĥारंͧभक ͧश¢ा मɅ नामांकन अनपुात (कुल) 
99.79% और Ǔनàन माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ 99.57% था। यƨु के बाद जैसे-जैसे आͬथ[क ͪवकास 
हुआ, उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा व उÍच ͧश¢ा ने भी ͪवकास के कई कदम आगे बढ़ाए। उÛनीस 
सौ ǓनÛयाÛवे (1999)ए मɅ, समान आय ुजनसंÉया कȧ उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय तक कȧ 
ͪवकास दर 96.9% तक बढ़ȣ (पǾुष 96.1%, èğी 97.7%) और 
महाͪवɮयालय/ͪवæवͪवɮयालयɉ/जूǓनयर कॉलेजɉ कȧ 44.2% (पǽुष 40.2% èğी 48.1%) तक 
बढ़ȣ। सन ्2003 तक जापानी ͧश¢ण संèथाओं मɅ करȣब 20.7 ͧमͧलयन ͪवɮयाथȸ ͩकंडरगाट[न 
से ͪवæवͪवɮयालय èतर तक नामांͩकत थे। 

परàपरागत Ǿप से, जापानी ͧश¢ा को मह×वपणू[ मानते हɇ और ͧश¢कɉ का समाज मɅ 
आदर ͩकया जाता है। ये शायद कÛफूͧशयनवाद, िजसका उनकȧ सोच और åयवहार पर गहरा 
Ĥभाव है, कȧ देन है। ͪवɮयालय ͧश¢ा के सफलतापवू[क पǐरणामɉ का कारण मुÉय Ǿप से 
ͪवɮयालय मɅ उÍच योÊयता के ͧश¢कɉ का होना है। 

13.5 ͧश¢ा के आधारभूत ͧसƨांत /नीǓतयॉ(Fundamental 
Principles/Policies of Education) 

ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ् ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ åयापक सुधार व बदलाव हु ए। सन ्
1946 मɅ लाग ू हु ए संͪवधान मɅ लोगɉ के ͧश¢ा Ēहण करने के कत[åय व अͬधकार को 
Ǔनàनͧलͨखत Ǿप मɅ पǐरभाͪषत ͩकया है- 

‘’सभी लोगɉ को काननू ɮवारा Ĥद×त समान ͧश¢ा, अपनी ¢मता के अनसुार Ēहण 
करने का अͬधकार होगा। लोगɉ को अपने संर¢ण मɅ सभी लड़के व लड़ͩकयɉ को काननू ɮवारा 
Ĥद×त सामाÛय ͧश¢ा Ēहण करवाना अǓनवाय[ होगा। इस तरह कȧ अǓनवाय[ ͧश¢ा मāुत होगी। 

सन ्1947 मɅ लाग ूͧश¢ा के मूल Ǔनयम (Fundamental Laws of Education) 
मɅ संͪवधान कȧ भावनाओं के अनसुार ͧश¢ा के लêयɉ और ͧसƨांतɉ को करने के ͧलए अͬधक 
ͪवèतार Ǒदया। इस Ǔनयम का संकलन जापान मɅ ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ्ͧश¢ा को आधार 
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Ĥदान करने के ͧलए ͩकया था। इसके अनसुार ͧश¢ा के मलू ͧसƨांतो मɅ सबको ͧश¢ा का समान 
अͬधकार और नौ वष[ कȧ Ǔन:शãुक एव ंअǓनवाय[ ͧश¢ा Ĥदान करना सिàमͧलत है। (आǑट[कल 
4) यह Ǔनयम ͧश¢ा से सàबिÛधत सभी Ǔनयमɉ, िजसमɅ ͪवɮयालय ͧश¢ा Ǔनयम और 
सामािजक ͧश¢ा Ǔनयम सिàमͧलत हɇ को आधार Ĥदान करना है। ͧश¢ा के मूल Ǔनयम के 
आमुख के अनसुार ‘’हम åयिÈतगत गरȣमा का आदर करɅगे और ऐसे åयिÈतयɉ के Ǔनमा[ण का 
Ĥय×न करɅगे जो स×य व शांǓत ͪĤय हो, जबͩक ऐसी ͧश¢ा का दरू तक Ĥसार करɅगे िजसका 
लêय साव[भौͧमक परंत ुउÍचतम åयिÈतगत संèकृǓत का सजृन करना हो।‘’ 

Ǔनयम मɅ दसूरा मूल ͧसƨांत जो ĤǓतपाǑदत ͩकया है, वह है सबको अपनी ¢मता के 
अनसुार ͧश¢ा के समान अवसर Ĥदान करना। यह Ǔनयम जाǓत, धम[, ͧलगं, सामािजक èतर, 
आͬथ[क िèथǓत या पाǐरवाǐरक पçृठभूͧम के आधार पर भेदभाव का Ǔनषेद करता है। ͪवɮयाͬथ[यɉ 
को सहͧश¢ा का हक है। पिÞलक ͪवɮयालय पाɫयĐम मɅ सामािजक अÚययन पर बल Ǒदया है। 
यह ͧश¢ा के मूल Ǔनयम के अंतग[त आता है, िजसमɅ सामािजक ͧश¢ा को बढ़ावा Ǒदया है। 
इसके ͧलए राÏय व èथानीय अͬधकाǐरयɉ को पèुतकालय, àयिूजयम व नागǐरक हॉल जैसी 
संèथाओं कȧ èथापना के ͧलए कहा गया है। 

शैͯ¢क संͪवधान (Statutes) कȧ Įेͨणया,ँ िजÛहɉने ͧश¢ा के मूल अͬधकार का 
अनकुरण ͩकया है, ने पिÞलक ͧश¢ा का ͪवकेÛġȣकरण, 6-3-3-4 ͪवɮयालय संरचना कȧ 
èथापना, पाɫयĐम, पाɫयवèत,ु पाɫयपèुतकɉ व ͧश¢ण ͪवͬधयɉ का पनु: अͧभमुखीकरण तथा 
संपणू[ देश मɅ शैͯ¢क Ĥशासन का पनु: संगठन ͩकया है। 

जापान मɅ ͧश¢ा इसी मूल Ǔनयम कȧ आ×मा के आधार पर करȣब आधी सदȣ से Ĥदान 
कȧ जा रहȣ है। समाज व ͧश¢ा मɅ समय के साथ आए बदलावɉ को देखत ेहु ए माच[, 2003 कȧ 
Central Council for Education Report, Fundamental Law of Education and 
Basic Promotional Plan for Education Befitting to the New Times” ने ͧश¢ा 
के मलू Ǔनयम मɅ संशोधन का अनमुोदन ͩकया और इस ओर Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान मɅ आधुǓनक ͧश¢ा कȧ नींव ͩकस काल मɅ राखी गई? 
2. जापान मɅ ɮͪवतीय ͪवæवयुƨ के बाद ͧश¢ा को आधार Ĥदान करने के ͧलए 
 कौनसा Ǔनयम लागू हु आ? 
3. जापान मɅ Ĥारिàभक व Ǔनàन माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ  नामांकन ͩकतना ĤǓतशत है? 
4. ‘ͧश¢ा के मूल Ǔनयम’ ɮवारा ĤǓतपाǑदत कोई दो ͧसƨाÛत ͧलͨखए। 

13.6 ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ संरचना (Structure of Education) 
जापान मɅ 1872 मɅ èकूल Ĥणालȣ लाग ूहोने के बाद हȣ आधुǓनक èकूल Ĥणालȣ कȧ 

नींव रख दȣ गई थी। ͧश¢ा का मूल ͧसƨांत और èकूल ͧश¢ा Ǔनयम 1947 मɅ लाग ूͩकये गए 
और 6-3-3-4 èकूलȣ ͧश¢ा संरचना कȧ èथापना हु ई, िजससे ͩक ͧश¢ा का समान अवसर का 
लêय ĤाÜत हो सके।  
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उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय 1948 मɅ èथाͪपत हु ए जो पणू[काͧलक और अंशकाͧलक 
पाɫयĐम Ĥदान करत े थे, और 1961 मɅ पğाचार पाɫयĐम भी इस Ĥणालȣ मɅ जोड़े गए। 
ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ नवीन Ĥणालȣ कȧ èथापना 1949 मɅ हु ई और जूǓनयर कॉलेज provisional 
आधार पर 1950 मɅ, और èथाई आधार पर 1964 मɅ, School Education Law मɅ 
संशोधन के पæचात ्èथाͪपत हु ए। 

तकनीकȧ कॉलेज (Colleges of Technology) 1962 मɅ Ǔनàन माÚयͧमक 
ͪवɮयालय के ĒेÏयएूɪस को पांच वषȸय लगातार ͧश¢ा Ĥदान करने को आरंभ ͩकए गए। 

जो ͪवɮयाथȸ अ¢म हɇ, उÛहɅ उͬचत ͧश¢ा Ǻिçटहȣनɉ, बͬधरɉ, मानͧसक अ¢मताओं, 
शारȣǐरक अ¢मताओं, èवाèØय बाͬधतɉ के ͧलए ͪवशेष ͪवɮयालय मɅ अथवा उनकȧ अ¢मता के 
Ĥकार और èतर के अनसुार Ĥारिàभक और Ǔनàन माÚयͧमक èकूलɉ कȧ ͪवशेष क¢ाओं मɅ 
अथवा यǑद अ¢मता बहु त कम है तो दोनɉ सामाÛय क¢ाओं और ͪवशेष सहायता सेवाओं के 
ͧलए ǐरसोस[ क¢ɉ मɅ दȣ जाती है। 

साथ हȣ ͪवɮयालय-पवू[ बÍचɉ कȧ ͧश¢ा के ͧलए ͩकंडरगाट[न हɇ, और तकनीकȧ 
पाɫयĐमɉ या ͪवͧभÛन Ĥायोͬगक Ĥयोजन के ͧलए ͪवशेष ĚेǓनगं कॉलेज और अÛय ͪवͪवध 
वोकेशनल èकूल हɇ। 

13.6.1 जापान मɅ ͧश¢ा के èतर (The Stages of the Education System in 
Japan) 

जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ ǒĦǑटश, ĥɅ च व अमेǐरकȧ Ĥणाͧलयɉ का ͧमĮण है। इनमɅ से 
सवा[ͬधक Ĥभाव अमेǐरकȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का है। ͧश¢ा का वत[मान èवǾप िजसमɅ जूǓनयर, 
ͧमͫडल व सीǓनयर हाई èकूल छ: से आठ वष[ के ͧलए, िजसके बाद चार वष[ ͪवæवͪवɮयालय मɅ 
और ͩफर èनातको×तर ͧश¢ा है, लगभग अमेǐरकȧ Ĥणालȣ जैसी हȣ है। 

 
ͬचğ: 1-जापान मɅ ͧश¢ा का ढांचा 
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जापानी ͧश¢ा का आधारभतू ढांचा Ǔनàनͧलͨखत है। 
1. ͩकंडरगाट[न (Kindergarton) 
2. Ĥारिàभक ͪवɮयालय (Shogakou) 
3. Ǔनàन माÚयͧमक/जǓूनयर/ͧमͫडल हाई èकूल (Chugakou) 
4. उÍच माÚयͧमक/हाई èकूल (Kaukon, Kaugtougakau) 
5. ͪवæवͪवɮयालय 

हालांͩक, मूल ढांचे मɅ ͪवकãप भी है, और कई सेनमॉनगेÈकोउ (Sen mongakou) 
या åयवसाǓयक èकूल (Vocational School) भी Ĥचͧलत हɇ। अͬधक ͪवèततृ संरचना 
Ǔनàनͧलͨखत है- 
1. ͩकंडरगाट[न (Kindergarten) 
2. Ĥाथͧमक ͪवɮयालय (Primary Schools) 
3. Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय (Lower Secondary Schools) 

इसके पæचात ् Ǔनàनͧलͨखत मɅ से कोई एक ͩकया जा सकता है, िजनमɅ से कुछ 
अंशकालȣन या पğाचार आधार पर भी ͩकए जा सकत ेहɇ- 
1. उÍच माÚयͧमक èकूल (Kouou; Koutongakou) 
2. तकǓनकȧ कॉलेज (College of Technology) 
3. Ǻिçटबाͬधतɉ के ͧलए (Schools for the Deaf) 
4. Įवण बाͬधतɉ के ͧलए èकूल (Schools for the Deaf) 
5. अÛय ͪवकलांगɉ के ͧलए èकूल (Schools for Other Disabled) 
6. ͪवͧशçट Ĥͧश¢ण महाͪवɮयालय (Specialized Training Colleges) 

इसके पæचात ्उÍच ͧश¢ा होती है, जो Ǔनàनͧलͨखत मɅ से कहȣ ंभी हो सकती है। (यहाँ 
भी अÈसर, अंशकालȣन व पğाचार ͪवकãप ͧमल सकत ेहɇ)- 

ͪवͧशçट Ĥͧश¢ण महाͪवɮयालय (नͧसɍग, इंजीǓनयǐरगं आǑद) 
1. जूǓनयर कॉलेज (Junior College) 
2. ͪवæवͪवɮयालय (University) 
3. èनातक èकूल (èनातको×तर, ͪवɮयावाचèपǓत (Doctoral) पाɫयĐम) 
4. ͪवͪवध èकूल (Miscellaneous) 

13.7 ͧश¢ा का माÚयम (Medium of Instruction) 
जापान मɅ हर èतर पर ͧश¢ा का माÚयम जापानी है। वहा ँकाफȧ माğा मɅ जापानी भाषा 

èकूल हɇ, िजनमɅ से सबसे अͬधक टोÈयो मɅ है। जापान मɅ जापानी भाषा अनदेुशन पर बहु त 
अͬधक जोर Ǒदया जाता है, ͪवशेषकर जापानी भाषा ͧलखने मɅ कǑठन होने के कारण। 

ͪवदेशी ͪवɮयाथȸ जो जापान मɅ ͪवæवͪवɮयालयी या अÛय उपाͬध ĤाÜत करने मɅ इÍछुक 
है, को ͪवæवͪवɮयालय मɅ जाने से पहले सामाÛयत: एक वष[ के ͧलए जापानी भाषा èकूल (या 
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एकदम आरंभकता[ के ͧलए दो वष[ तक) मɅ अÚययन करना होता है। ͪवæवͪवɮयालय मɅ केवल 
अंĒेजी भाषा मɅ बहु त हȣ कम काय[Đम हɇ। ͩफर भी दǓुनयाभर से कई ͪवदेशी जापानी भाषा 
सीखने मɅ जापानी ͪवæवͪवɮयालयɉ ममɅ अÚययन मɅ Ǿͬच ले रहे हɇ। 

ͧमǓनèĚȣ सभी ͪवदेशी भाषाओं के ͧश¢ण ͪवशेषकर अंĒेजी को बेहतर बनाने कȧ 
आवæयकता महसूस करती है। Ĥ×येक जापानी सातवी ंक¢ा से हाई èकूल पणू[ करने तक अंĒेजी 
भाषा पाɫयĐम लेता है। अंĒेजी मɅ अनदेुशन को बेहतर करने के ͧलए सरकार अंĒेजी के यवुा 
èथानीय वèतुओं को ͪवɮयालय बोड[ मɅ (जापान ͪवǓनमय तथा ͧश¢ण काय[Đम के अंतग[त) 
सहायक तथा ĤीफेÈचस[ के Ǿप मɅ सेवाएं देने के ͧलए जापान मɅ आमंǒğत करती है। 

13.8 Ǔनदȶशन एवं परामश[ (Guidance and Counseling) 
 जापानी ͪवɮयालय मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ ɮवारा ͪवɮयालय नहȣ ंजाना, Ǒहसंक ĤवǓृत का होना 

आǑद समèयाएं बढ़ती जा रहȣ हɇ। ͪवɮयालय मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ के åयवहार से सàबिÛधत बढ़ती 
समèयाओं को देखते हु ए वहा ंका ͧश¢ा मंğालय शैͯ¢क काउंसͧलगं Ĥणालȣ को सुधारने के ͧलए 
Ĥयासरत है। ͪवɮयालय मɅ अͬधक संÉया मɅ परामश[दाताओं को ǓनयÈुत ͩकया जा रहा है। 

ͪवɮयालय मɅ रोजगार माग[दश[न के अभाव मɅ भी वहा ँबेरोजगारȣ कȧ समèया है। अत: 
वहा ँरोजगार सàबÛधी माग[दश[न कȧ आवæयकता है। ͧश¢ा मंğालय का एͧलमेÛĚȣ और सैकÖडरȣ 
एजुकेशन Þयरूो ͪवɮयाͬथ[यɉ को शैͯ¢क और रोजगार सàबÛधी माग[दश[न Ĥदान कर रहा है। सन ्
1997 मɅ 'रोजगार ͧश¢ा व परामश[ अनसुंधान समूह' ͧश¢ा मंğालय के सहयोग से केǐरयर 
ͪवकास द¢ताओं और मानव संबधं के ͪवकास के ͧलए Ĥयासरत है। 

13.9 जापान मɅ नैǓतक. धाͧम[क व आÚयाि×मक ͧश¢ा (Moral, 
Religious and Spiritual Education in Japan) 
जापान मɅ पवू[काल से आधुǓनक काल तक तीन Ĥमुख धम[ रहे हɇ - ͧशटंो, बौƨ और 

कàÝयूͧ शयस, िजÛहɉने एक-दसूरे को Ĥभाͪवत ͩकया और जापानी मूãय Ĥणालȣ का केÛġ बन 
गए। यह मूãय Ĥणालȣ इडोकाल मɅ सुͪवकͧसत थी और साथ हȣ मैजी पनुǾƨार (1867) और 
ɮͪवतीय ͪवæवयƨु (1995) ने जापान कȧ नǓैतक ͧश¢ा को बहु त अͬधक Ĥभाͪवत ͩकया। 

इडोकाल (1603-1887) मɅ जब सैǓनक (समरुाई) वग[ का शासन और राजनीǓत मɅ 
Ĥभाव था, तब आÚयाि×मक शिÈत और èवय ंके सàमान कȧ र¢ा को नǓैतक ͧश¢ा का केÛġ 
माना जाता था। उस समय समुराई पǐरवार के बÍचɉ के ͧलए अलग èकूल थे और आम आदमी 
के ͧलए 'टेराकोया' èकूल थे जो पादǐरयɉ, ͧभ¢ुओं और Ǔनàनवग[ के समुराईयो ɮवारा संचाͧलत 
थे। 

राçĚȣयता के काल (1868-1945) मɅ जब ͧश¢ा का आदेश 1872 मɅ पाǐरत हुआ था। 
तब नǓैतक ͧश¢ा 'सुͧशन' (Sushin) (िजसका अथ[ है èव-अनशुासन) कहलाती थी। 'सुͧशन' 
शÞद कàÝयूͧ शयन से आया है। पहलȣ बार 'सुͧशन' Ĥारिàभक èतर पर पढ़ाए जाने वाले आठ 
ͪवषयɉ मɅ सिàमͧलत ͩकया गया। इस समय घोͪषत The Imperial Rescript on 
Education (kyoiku chokugo) से नǓैतक ͧश¢ा को ठोस आधार Ĥदान हुआ, िजसके 
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अनसुार लोगɉ को पारàपǐरक कÛÝयूͧ शयस आचरण जैसे ईमानदारȣ, ͪवæवास, सरलता आǑद के 
साथ-साथ आधुǓनक पिæचमी सोच पर आधाǐरत संͪवधान कȧ पालना और कत[åयɉ कȧ पालना भी 
करनी होगी। हालांͩक 1948 मɅ इसको अवधैीकृत कर Ǒदया परंत ुइसमɅ साव[भौͧमक नǓैतक मूãय 
समाǑहत थे। 
Ĥजातंğ काल (Democratic Period) (1945-वत[मान) मɅ ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ्
नवीन संͪवधान कȧ घोषणा के बाद èथाͪपत ͧश¢ा के मूल Ǔनयम (माच[, 1946) ने Ĥजातांǒğक 
मूãयɉ के आधार पर नǓैतक ͧश¢ा Ĥदान करने कȧ Ǒदशा दȣ। सन ्1958 तक नǓैतक ͧश¢ा एक 
अलग ͪवषय के Ǿप मɅ नहȣ ंवरन ्सàपणू[ पाɫयĐम, ͪवशेषकर सामािजक अÚययन ɮवारा Ĥदान 
कȧ जाने लगी। परंत ु1958 मɅ संपणू[ शैͯ¢क èकȧम का जब केÛġȣकरण व एकȧकरण के ͧलए 
पनुरावलोकन हुआ तब नǓैतक ͧश¢ा को पनु: पाɫयĐम मɅ एक èवतंğ ͪवषय (डोटोकु- िजसका 
अथ[ है 'पÖुय का पथ') के Ǿप मɅ सिàमͧलत ͩकया गया। ͧश¢ा मंğालय ɮवारा Ĥèताͪवत 
अÚययन के पाɫयĐम के अनसुार अǓनवाय[ ͧश¢ा के Ĥ×येक èतर पर सÜताह मɅ एक घटंा 
नǓैतक ͧश¢ा Ĥदान करना आवæयक है। 

इस 'अÚययन के पाɫयĐम' के अनसुार नǓैतक ͧश¢ा के पाɫयĐम को चार ¢ेğɉ- èवय ं
का आदर, दसूरɉ से सàबधं, ĤकृǓत व ईæवर के साथ संबधं तथा समूह व समाज के साथ 
सàबÛध मɅ बांटा गया है। नǓैतक ͧश¢ा कȧ क¢ाओं मɅ मानव गǐरमा का आदर, पारàपǐरक 
संèकृǓत व Ĥजातांǒğक समाज का ͪवकास, शांǓतͪĤय अंतरा[çĚȣय समाज का Ǔनमा[ण, èवतंğ 
Ǔनण[य करना, मानव अͬधकारɉ का सàमान, सामाÛय ͧशçटाचार, पǐरवार व समाज के साथ 
सहयोग, आǑद ͧसखाया जाता है। 

नǓैतक ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए ͧश¢क 'कोस[ ऑफ èटडी' ɮवारा Ĥèताͪवत Ǔनदȶशन 
मेÛयअूल संदभ[ पèुतकɅ , पाɫय सामĒी आǑद के ɮवारा एक वषȸय पाɫयĐम तैयार करत े हɇ। 
Ǔनधा[ǐरत मूãयɉ मɅ से चयǓनत परèपर सàबिÛधत मूãयɉ को दंतकथाओं, लघ ुकहाǓनयɉ, Ǔनबधंɉ, 
टȣवी काय[Đमɉ, आǑद ɮवारा अÚययन करवात ेहɇ। वे अकादͧमक ͪवषयɉ के ͧश¢ण के समय 
रोजमरा[ कȧ अंतःͩĐया, ͪवɮयालय के दैǓनक काय[Đमɉ, जैसे- ͪवɮयालय व क¢ा कȧ èवÍछता 
लंच काय[Đम, पाɫये×तर गǓतͪवͬधयɉ आǑद का उपयोग करत ेहɇ। अत: जापान मɅ नǓैतक ͧश¢ा 
सàपणू[ Ǿप से åयापक, कɅ ġȣकृत है तथा ͪवɮयालय कȧ सभी गǓतͪवͬधयɉ ɮवारा Ĥदान कȧ जाती 
है। ͧश¢ा मंğालय ɮवारा नǓैतक ͧश¢ा मɅ सधुार के ͧलए èकूलɉ मɅ पèुतक ͪवतरण और ĤोजेÈट 
काय[ ͩकए जा रहे हɇ। 

13.10 èğी ͧश¢ा (Women Education) 
संͪवधान का Ĥावधान और ͧश¢ा का आधारभतू Ǔनयम जो लड़के और लड़ͩकयɉ को 

समान शैͯ¢क अवसर Ĥदान करता है के आधार पर जापान मɅ उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय तथा 
उÍच ͧश¢ा संèथाओं तक पहु ंचने वालȣ छाğाओं के अनपुात मɅ 1946 से लगातार वृͪ ƨ हो रहȣ 
है। 
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सन ्1969 से उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय तक पहु ंचने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ छाğाओं का 
अनपुात छाğɉ से हमेशा अͬधक रहा है। जबͩक उÍच ͧश¢ा तक जाने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ छाğɉ 
का अनपुात छाğाओं से अͬधक रहा है, हालांͩक छाğाओं के अनपुात कȧ वृͪ ƨ दर भी काफȧ 
अÍछȤ रहȣ है। यǓूनवͧस[टȣ मɅ नामांͩकत अͬधकाशं ͪवɮयाथȸ छाğ हɇ, जबͩक जूǓनयर कॉलेज मɅ 
अͬधकतम छाğाएँ हɇ। तकनीकȧ कॉलेज के लगभग सभी ͪवɮयाथȸ लड़के हɇ, जबͩक आधे से 
अͬधक ͪवͧशçट Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय तथा ͪवͧशçट उƧेæयपणू[ (ͧमसलेǓनयस) èकूल के ͪवɮयाथȸ 
बाͧलकाएँ हɇ। 

 
13.11 शैͯ¢क Ĥशासन (Educational Administration) 

ͧश¢ा, संèकृǓत, खेल ͪव£ान व तकनीकȧ मंğालय (मेÈèट) केÛġ èतर पर ͧश¢ा 
åयवèथा के ͧलए िजàमेदार हɇ। यह कई राçĚȣय èथापनाएँ िजनमɅ ͪवæवͪवɮयालय, संĒहालय, 
यथू केÛġ और अनसुधंान संèथाएँ सिàमͧलत हɇ का Ĥशासन करता है। वह èथानीय ͧश¢ा 
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अͬधकाǐरयɉ (ĤीफेÈचरल तथा àयǓूनͧसपल èतर पर) को Ǔनदȶशन, परामश[ और ͪव×तीय सहायता 
भी Ĥदान करता है। 

èथानीय èतर पर Ĥ×येक 47 ͪĤफेÈचरल और Ĥ×येक 3000 से अͬधक àयǓूनͧसपͧलटȣ 
मɅ एक ͧश¢ा बोड[ है जो èथानीय ͧश¢ा authority का काय[ करता है। ĤीफेÈचरल ͧश¢ा बोड[ 
मɅ पांच सदèय होत ेहɇ जो गवन[र ɮवारा 'ĤीफेÈचरल असेàबलȣ' कȧ सहमǓत से ǓनयÈुत ͩकए 
जात े हɇ। जबͩक àयǓूनͧसपल बोड[ मɅ 3 या 5 सदèय होत े हɇ जो àयǓूनͧसल असेàबलȣ कȧ 
सहमǓत से मेयर ɮवारा ǓनयÈुत होते हɇ। दोनो हȣ बोड[ मɅ सदèय चार वष[ तक ǓनयÈुत होते हɇ। 
Ĥ×येक èतर के ͧश¢ा अͬधकारȣ अपने सàबिÛधत ¢ेğ कȧ ͧश¢ा के ͧलए िजàमेदार हɇ जैसाͩक 
मेÈèट से सàबिÛधत राçĚȣय तथा èथानीय सरकार के ढांचे के ͬचğ-3 मɅ दशा[या गया है। 

राçĚȣय èतर पर मेÈèट कȧ ͧमǓनèĚȣ के ͪवͧभÛन ͪवभाग व उपͪवभाग ͧश¢ा के 
ͪवͧभÛन ¢ेğɉ व èतरɉ पर काय[ कर रहे हɇ। इसके मंğालय मɅ सͬचवालय, जीवनपय[Ûत अͬधगम 
Þयरूो, Ĥारिàभक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा Þयरूो Ǔनजी ͧश¢ा संèथा ͪवभाग, ͪव£ान व तकनीकȧ 
नीǓत Þयरूो, अनसुंधान ĐमोÛनत Þयरूो, अनसुंधान एव ं ͪवकास Þयरूो, खेल एव ंयथू Þयरूो और 
अंतरा[çĚȣय मुƧɉ के सामाÛय Ǔनदेशक सिàमͧलत है (ͬचğ-4)। 

ͧश¢ा संèकृǓत, खेल, ͪव£ान व तकनीकȧ मंğालय 
(मेÈèट) का संगठन (1 अĤलै, 2006 का) 

Organisation of Ministry of Education, Culture, Sports, 
Science and Technology (MEXT) AS ON 1 April,2006 
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ͧश¢ा संèकृǓत, खेल, ͪव£ान व तकनीकȧ मंğालय 
(मेÈèट) का संगठन (1 अĤलै, 2006 का) 

Origanisation of Ministry of Education, Culture, Sports, 
Science and Technology (MEXT) AS ON 1 April,2006 

 
13.12 ͧश¢ा पर खच[ (Expenditure on Education) 

जापान अपनी राçĚȣय आय का 7 ĤǓतशत Ǒहèसा ͧश¢ा पर खच[ करता है। ͪव×तीय 
वष[ 2005 मɅ ͧश¢ा मंğालय (मेÈèट) का बजट सामाÛय अकाउÛट बजट का 7 ĤǓतशत था 
(सामाÛय purpose बजट का 11.8 ĤǓतशत)। पिÞलक ͧश¢ा को ͪव×तीय सहायता कȧ 
िजàमेदारȣ राçĚȣय ĤीफेÈचरल तथा àयǓुनͧसपल सरकार ɮवारा संयÈुत Ǿप से वहन कȧ जाती है। 
ͧश¢ा पर जन खच[ का लगभग आधा Ǒहèसा राçĚȣय केिÛġय सरकार ɮवारा वहन ͩकया जाता 
है। राçĚȣय सरकार èथानीय अͬधकारȣयɉ को सामाÛय non specific अनदुान के साथ हȣ ͧश¢ा 
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के ͧलए earmarked छूट Ĥदान करती है और पिÞलक ͪवɮयालय ͧश¢कɉ के वेतन कȧ आधी 
राͧश Ĥदान करती है। 

मेÈèट बजट का उपयोग शैͯ¢क सुधार, ͪव£ान व तकनीकȧ, खेल, और संèकृǓत व 
कला के उÛनयन के ͧलए ͩकया जाता है। इसमɅ पिÞलक Ĥाथͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ आǑद 
कȧ तनÉवाह, शैͯ¢क सुͪवधाओं का ͪवकास, Ǔनजी ͪवɮयालय को छूट (Subsidisation) और 
èकॉलरͧशप लोन काय[Đम भी सिàमͧलत है। 

जैसा कȧ ͬचğ-5 मɅ Ǒदखाया गया है 2005 मɅ सवा[ͬधक खच[ (कुल मेÈèट बजट का 
36.9 ĤǓतशत) अǓनवाय[ ͧश¢ा पर ͩकया गया था। जापान मɅ Ǔनजी शैͯ¢क संèथाओं कȧ संपणू[ 
ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ मह×वपणू[ भूͧमका है। सन ्1993 मɅ करȣब 74 ĤǓतशत ͪवæवͪवɮयालय तथा 
जǓूनयर कॉलेज के ͪवɮयाथȸ, लगभग 29 ĤǓतशत उÍच माÚयͧमक और 79 ĤǓतशत 
ͩकंडरगाट[न ͪवɮयाथȸ Ǔनजी ͪवɮयालय मɅ नामांͩकत थे। इस भूͧमका को देखते हु ए Ǔनजी 
ͪवɮयालय ĐमोÛनत सिÞसडी Ǔनयम (Private School Promotion Subsidy Law) के 
अÛतग[त राçĚȣय सरकार इन संèथाओं को सिÞसडी Ĥदान कर रहȣ है। 

ͧश¢ा खच[ ͪववरण 

13.13 जापानी ͧश¢ा कȧ ͪवशषेताएं (Special Features of 
Education System in Japan) 

(1) जापान के पास दǓुनया का उÍचतम ͧश¢ा का èतर व सबसे अͬधक सा¢रता दर है। 
वत[मान सांिÉयकȧ बताती है ͩक लगभग 100 ĤǓतशत जापानी सा¢र हɇ, वह भी उस 
िèथǓत मɅ जब ͩक जापानी भाषा पढने और ͧलखने मɅ दǓुनया कȧ सबसे कǑठन भाषाओं 
मɅ से एक है। 

(2) लगभग 95 ĤǓतशत जापानी हाई èकूल से èनातक करत ेहɇ। (88 ĤǓतशत अमेǐरकȧ 
ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ तुलना मɅ) 

Đ.सं. ͧश¢ा/संèथान/काय[Đम खच[ ͪववरण ǒबͧलयन येन % 
1.  पिÞलक èकूल 2.1% 

2.  ÞयाजमुÈत ऋण 2.3% 

3.  अǓनवाय[ ͧश¢ा 36.9% 

4.  राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालय 23.8 

5.  ͪव£ान तकनीकȧ 14.5% 

6.  ऊजा[ नीǓत 14.5% 

7.  जीवन पय[Ûत ͧश¢ा 8.6% 

8.  पाɫय-पèुतक खरȣद 0.7% 

9.  छाğविृ×त काय[Đम 20% 

10.  Ǔनजी ͪवɮयालय सहायता 1.8% 

11.  Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय अनदुान 5.7% 
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(3) ͪवकͧसत देशɉ मɅ जापान मɅ सबसे अͬधक ͪवæवͪवɮयालय नामांकन दर है, और 
(4) साथ हȣ बड़ी संÉया मɅ राÏय व Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय है। 
(5) जापानी संèकृǓत मɅ ͧशçटाचार व सामािजक गणुɉ का अ×यतं मह×व है इसͧलए वहा ं

नǓैतक ͧश¢ा का अ×यͬधक मह×व है। 
(6) जापान मɅ जूǓनयर कॉलेजɉ मɅ छाğाओं का ĤǓतशत छाğɉ से अͬधक है। 
(7) जापान मɅ ͧश¢ा का माÚयम Ĥ×येक èतर पर जापानी हȣ है। जापानी भाषा ͧलखने मɅ 

काफȧ जǑटल है। 
(8) जापान या ĤशासǓनक ĤीफेÈचस[ और 3000 से अͬधक àयǓूनͧसपल ¢ेğɉ मɅ बटा हुआ 

है,जो èथानीय ͧश¢ा åयवèथा पर Ǔनयğंण रखत े हɇ। राçĚȣय èतर पर ͧश¢ा का 
Ǔनयğंण एव ंĤशासन ͧश¢ा मंğालय के पास है। 

(9) जापान मɅ आधुǓनक ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवकास ‘मैजी काल' मɅ 1872 मɅ 'ऑड[र ऑफ 
एजुकेशन' जारȣ करने के साथ हुआ। इसी समय से Ĥारिàभक ͪवɮयालयी ͧश¢ा को 
अǓनवाय[ ͩकया गया। 

(10) जापान मɅ 1878 से हȣ Ǻिçटबाͬधतɉ व Įवणबाͬधतो के ͧलए अलग से ‘ͪवͧशçट 
ͪवɮयालय' कȧ èथापना हो गई थी। 

(11) जापान मɅ हाई èकूल तक पहु ंचने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ छाğाओं का अनपुात छाğɉ से 
अͬधक है। अͬधकाशं छाğाएँ उÍच ͧश¢ा के ͧलए यǓूनवͧस[टȣ न जाकर 'जूǓनयर कॉलेज' 
या 'èपेशल ĚेǓनगं èकूलɉ' मɅ जाती है, जब ͩक छाğ यǓूनवͧस[टȣ अथवा तकनीकȧ 
कॉलेजɉ मɅ जात ेहै। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान कȧ ͧश¢ा åयवèथा को Ĥभाͪवत करने वाले कारकɉ का वण[न कȧिजए। 
2. जापानी ͧश¢ा åयवèथा के ऐǓतहाͧसक ͪवकास पर Ĥकाश डाͧलए। 
3. जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ एवं संरचना को èपçट कȧिजए। 
4. जापानी ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताओं को èपçट कȧिजए। 

13.14 सारांश (Summary) 
जापान ͪवæव के Ĥमखु औɮयोͬगक देशɉ मɅ से एक है और एͧशया मɅ उसका राजनǓैतक 

व आͬथ[क Ĥभाव है। जापान कȧ राजधानी टोͩकयो है और यह देश 47 ĤशाǓनक ĤीफेÈचस[ और 
कई àयǓूनͧसपल ¢ेğɉ मɅ बटा हुआ है। जापान सूचना Ĥधान समाज है जहाँ Ĥेस कȧ व बोलने 
कȧ èवतंğता है । यहा ँͧशश ुम×ृयदुर कम है ओर लोगɉ का जीवनकाल दǓुनया मɅ सबसे लàबा 
है। 

जापान मɅ आधुǓनक ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवकास मैजी काल से आरंभ हुआ और उसी काल 
से èकूलɉ मɅ नǓैतक ͧश¢ा को ͪवशेष मह×व Ǒदया जाने लगा। ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ्
(1947 मɅ) जापान ने ͧश¢ा कȧ 6-3-3-4 कȧ नई Ĥणालȣ अपनाई और ͧश¢ा मɅ åयापक सुधार 
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हु ए। सन ्1947 मɅ 'ͧश¢ा का मूल Ǔनयम' लाग ूͩकया गया िजसमɅ सभी को ͧश¢ा के समान 
अवसर उपलÞध कराने कȧ अनशुंसा कȧ गई। 

ͧश¢ा कȧ 6-3-3-4 कȧ संरचना मɅ छ: वषȸय Ĥारिàभक तथा Ǔनàन माÚयͧमक ͧश¢ा 
अǓनवाय[ व Ǔनशुãक है। उसके पæचात ्तीन वष[ कȧ हाई èकूल ͧश¢ा और ͩफर ͪवæवͪवɮयालयी 
ͧश¢ा Ĥदान कȧ जाती है। ͧश¢ा संरचना के अÛतग[त हाई èकूल व उसके बाद कई ͪवकãप भी 
उपलÞध हɇ। वोकेशनल ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए अलग से 'èपेशलाइÏड ĚेǓनगं èकूल/कॉलेज 
उपलÞध हɇ। 

वहा ँͧश¢ा का माÚयम जापानी है। èकूलɉ मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ बढती åयवहार सàबिÛधत 
समèयाओं को देखते हु ए परामश[ एव ं Ǔनदȶशन का अ×यͬधक मह×व है। वहा ँ उÍच ͧश¢ा मɅ 
यǓूनवͧस[टȣ ͧश¢ा तक कम लड़ͩकया पहु ँचती है Èयɉͩक अͬधकतर छाğाएँ जूǓनयर कॉलेज करती 
हɇ। वहा ँसा¢रता दर लगभग शत ĤǓतशत है। 

जापान अपनी राçĚȣय आय का 7 ĤǓतशत Ǒहèसा ͧश¢ा पर खच[ करता है। पिÞलक 
ͧश¢ा को ͪव×तीय सहायता कȧ िजàमेदारȣ राçĚȣय, ĤीफेÈचरल तथा àयǓूनͧसपल सरकार संयÈुत 
Ǿप से वहन करती है। केÛġ èतर पर ͧश¢ा åयवèथा कȧ िजàमेदारȣ राçĚȣय सरकार कȧ है और 
èथानीय èतर पर ĤीफेÈचरल व àयǓूनͧसपल ͧश¢ा बोड[ कȧ। 
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अÚयाय-14 
 जापान मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा 

(School Education in Japan) 
14.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
14.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
14.2 èकूलȣ ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of school Education) 
14.3 ͪवɮयालय पवू[ ͧश¢ा (Pre-School Education) 
14.4 Ĥारिàभक ͧश¢ा (Elementary Education) 
14.5 Ǔनàन माÚयͧमक ͧश¢ा (Junior School/Lower Secondary Education) 
14.6 उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा (Upper Secondary Education/High School) 
14.7 सूचना एव ंसàĤेषण Ĥौɮयोͬगकȧ ͧश¢ा 

(Information and Communication Technology Education) 
14.8 दरूèथ एव सतत ्ͧश¢ा (Distance and Continuing Education) 
14.9 शोध (Research) 
14.10 ͧश¢क ͧश¢ा (Teacher Education) 
14.11 ͪवɮयालयी ͧश¢ा का Ĥशासन एव ंĤबधंन 

(Administration and Management of School Education) 
14.12 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ ͪव×त åयवèथा (Financing of School Education) 
14.13 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ ͪवͧशçट ͪवशेषताएँ (Special Features of School Education) 
14.14 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ समèयाएँ एव ंचुनौǓतया ँ

(Problems and Challenges of School Education) 
14.15 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ बदलती Ĥविृ×तयाँ (Changing Trends of School Education) 
14.16 साराशं (Summary) 
14.17 संदभ[ सचूी (References) 

14.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई को पढ़ने के बाद आप - 

1. èकूलȣ ͧश¢ा कȧ संरचना से पǐरͬचत हो सकɅ गे। 
2. जापानी ͪवɮयालय पवू[, Ĥारिàभक Ǔनàन माÚयͧमक तथा उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा 

åयवèथा से सàबिÛधत ͪवͧभÛन तØयɉ को बता सकɅ गे। 
3. जापान मɅ सूचना एव ंसंĤेषण Ĥौɮयोͬगकȧ ͧश¢ा और पğाचार एव ंसतत ् ͧश¢ा का 

वण[न कर सकɅ गे। 
4. जापान मɅ सेवापवू[ व सेवाकालȣन ͧश¢क ͧश¢ा कȧ ĤͩĐया को èपçट कर सकɅ गे। 
5. जापान कȧ èकूलȣ ͧश¢ा का Ĥबधंन व Ĥशासन तथा ͪव×त åयवèथा को èपçट कर 

सकɅ गे।  
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6. जापानी èकूलȣ ͧश¢ा के ͪवशेष पहलुओं, उसकȧ समèयाओं तथा शैͯ¢क सुधारɉ कȧ चचा[ 
कर सकɅ गे।  

14.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
जापान कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͧश¢ा मंğालय के अंतग[त केÛġȣकरण है। इसके ͪवɮयालय 

1947 के ͧश¢ा के मूल Ǔनयम एव ंͪवधान के अंतग[त संचाͧलत हɇ। यहȣ उÍच ͧश¢ा के ͧलए 
सभी ͪवɮयाͬथ[यɉ को कड़ी ĤǓतèपधा[ से गजुरना होता है। जापानी ͧश¢ाͪवदɉ को जǑटल जापानी 
भाषा िजसे कुछ ͧलͪपयɉ को ͧमलाकर बनाया है, ͧसखाने मɅ समèया आती है। सन ्1995 मɅ 
राÏय का 47 ĤǓतशत बजट ͧश¢ा पर खच[ ͩकया गया था। नौ वष[ तक अथा[त ्छ: वष[ 
Ĥारिàभक èकूल और तीन वष[ जूǓनयर हाई èकूल तक ͧश¢ा Ǔनःशुãक और अǓनवाय[ है। 
जǓूनयर हाई èकूल के आगे यह ऐिÍछक है, और पिÞलक हाई èकूल और पिÞलक उÍच 
अÚययन कȧ संèथाओं मɅ भी कुछ ɪयशून फȧस लȣ जाती है। 

सन ् 2003 मɅ जापान मɅ 23,633 Ĥाथͧमक èकूल थे, िजनमɅ 722 ͧमͧलयन बÍचे 
जात ेथे और लगभग 16,600 माÚयͧमक èकूल थे िजनमɅ 758 ͧमͧलयन बÍचे जात ेथे। साथ 
हȣ उस समय वहा ं413,890 Ĥाइमरȣ èकूल ͧश¢क और 510969 सैकÖडरȣ èकूल ͧश¢क थे 
(सारणी 1 व 2)। वहा ँतकनीकȧ, åयावसाǓयक और वोकेशनल ͪवɮयालय के साथ-साथ शारȣǐरक 
ͪवकलांगɉ के ͧलए भी ͪवɮयालय हɇ। कड़ी ĤǓतèपाध[क ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ Ĥाईवेट ɪयटूोǐरयल 
कॉलेज भी हɇ। 

इस अÚयाय मɅ जापानी èकूलȣ ͧश¢ा िजसमɅ ͪवɮयालय पवू[ ͧश¢ा, Ĥारिàभक ͧश¢ा, 
Ǔनàन माÚयͧमक/जǓूनयर èकूल ͧश¢ा और उÍच माÚयͧमक/हाई èकूल ͧश¢ा सिàमͧलत हɇ पर 
चचा[ कȧ गई है। 

सारणी-1 
èतरɉ के अनसुार ͪवɮयालयी ͧश¢ा संèथाओं कȧ संÉया (2003) 

संèथा का Ĥकार राçĚȣय पिÞलक Ǔनजी कुल 
ͩकंडरगाट[न 49 5,736 6,389 14,174 
Ĥारंͧभक èकूल 73 23,381 179 23,633 
Ǔनàन माÚयͧमक èकूल 76 10,358 700 11,134 
उÍच माÚयͧमक èकूल 15 4,117 1,318 5450 
सैकÖडरȣ èकूल 2 5 9 16 
èपेशल एजुकेशन èकूल 45 935 15 995 

सारणी-2 
ͪवͧभÛन संèथाओं मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ और ͧश¢कɉ कȧ संÉया (2003) 

संèथा का Ĥकार ͪवɮयाथȸ छाğा ĤǓतशत ͧश¢क मǑहलाͧश¢क ĤǓतशत 
ͩकंडरगाट[न 1760494 49.3 108822 93.9 

Ĥारिàभक èकूल 7226910 48.8 413890 62.7 
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Ǔनàन माÚयͧमक èकूल 3748319 48.9 252050 40.9 
उÍच माÚयͧमक èकूल 3809827 49.4 252537 27.0 
सैकÖडरȣ èकूल 4736 42.6 382 33.2 
èपेशल एजुकेशन èकूल 96473 36.4 61094 57.6 
नोट: ͧश¢कɉ मɅ Ĥाचाय[ भी सिàमͧलत हɇ। 
İोत: ͧमǓनèĚȣ ऑफ कãचर èपोɪ[स, साɃस और तकनीकȧ èकूल बेͧसक सवȶ ǐरपȾट 2003। 

14.2 èकूलȣ ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of School Education) 
जैसा ͩक अÚयाय 13 मɅ Ǒदया गया है, जापान मɅ 6-3-3-4 ͧश¢ा कȧ संरचना है। 

अथा[त ्6 वष[ कȧ Ĥारिàभक व Ǔनàन माÚयͧमक या जूǓनयर èकूल ͧश¢ा तथा 3 वषȸय उÍच 
माÚयͧमक या हाई èकूल ͧश¢ा व 4 वषȸय उÍच ͧश¢ा। 

Ĥारिàभक व Ǔनàन माÚयͧमक èकूलȣ ͧश¢ा Ĥ×येक 3 वष[ कȧ होती है और कुल 6 वष[ 
कȧ यह ͧश¢ा अǓनवाय[ है। Ĥारिàभक ͧश¢ा के पवू[ ͪवɮयाथȸ Ĥी-èकूल ͧश¢ा ͩकंडरगाɪ[Ûस मɅ 
ĤाÜत करत ेहɇ हालांͩक यह अǓनवाय[ नहȣ ंहै। 

जूǓनयर èकूल के बाद ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए हाई èकूल मɅ जाने के साथ हȣ कई अÛय 
ͪवकãप भी हɇ। कई ͪवɮयाथȸ जूǓनयर èकूल के बाद हाई èकूल ͧश¢ा ĤाÜत करने कȧ बजाय 
सीधे हȣ तकनीकȧ कॉलेजɉ ‘ͧमसलेǓनयस èकूल' या 'èपेशलाइèड ĚेǓनगं èकूल' मɅ Ĥवेश ले लेत े
है, जहा ँ से वे åयावसाǓयक पाɫयĐम करत े हɇ। हाई èकूल मɅ अÚययन करने वाले ͪवɮयाथȸ 
जूǓनयर कॉलेजɉ ͪवæवͪवɮयालयɉ अथवा 'एडवांस कोसȶज' वाले 'èपेशनाइÏड ĚेǓनगं कॉलेजɉ मɅ 
Ĥवेश पाते हɇ। 

14.3 ͪवɮयालय पूव[ ͧश¢ा (Pre-School Education) 
जापान मɅ ͪवɮयालय पवू[ ͧश¢ा घर से हȣ आरंभ हो जाती है और बालकɉ को घर पर 

अÍछा आचरण, सामािजक åयवहार और कुछ हद तक मौͨखक व आंͩकक कौशल ͧसखाने के 
ͧलए Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। अͧभभावक बालकɉ कȧ ͪवɮयालय पवू[ ͧश¢ा के ͧलए ĤǓतबƨ है 
तथा अÈसर अपने बÍचɉ को इसके ͧलए ͩकंडरगाɪ[Ûस (Yochien) मɅ नामांͩकत करत ेहɇ। ये 
ͪवɮयालय ͧश¢ा मंğालय ɮवारा पय[वेͯ¢त होत ेहɇ, परंत ुये औपचाǐरक ͧश¢ा Ĥणालȣ का भाग 
नहȣ ंहै अथा[त ्बालकɉ के ͧलए अǓनवाय[ नहȣ ंहै।  
1. Ĥवेश (Admission)- ͪवɮयालय ͧश¢ा Ǔनयम के अनसुार ͩकंडरगाट[न मɅ Ĥवेश उन 

पवू[-ͪवɮयालय बालकɉ को Ǒदया जाता है जो तीन वष[ पणू[ कर चुके हɉ और छ: वष[ कȧ 
अǓनवाय[ ͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ आय ुतक नहȣ ंपहु ंचे हो। 

2. पय[वे¢ण (Supervision)- पवू[ ͪवɮयालय के साथ हȣ सरकार ɮवारा पय[वेͯ¢त Day 
Care Centres (Hoikuen) कȧ भी सुͪवकͧसत Ĥणालȣ है, जो ͪवɮयालय पवू[ ͧश¢ा 
Ĥदान करती है। इन ͪवɮयालय का पय[वे¢ण लेबर मंğालय ɮवारा ͩकया जाता है। 
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3. पाɫयĐम (Curriculum)- ͩकंडरगाट[Ûस के पाɫयĐम पर Ǔनयğंण मुÉय Ǿप से 
राçĚȣय संèकृǓत, खेल, ͪव£ान व तकनीकȧ मंğालय (Monbukagakusho) का होता 
है। इस मंğालय का 1990 का पवू[-ͪवɮयालय पाɫयĐम दोनɉ हȣ Ĥकारɉ के ͪवɮयालय 
ͩकंडरगाट[न और ड ेकेयर सेÛटर (Day Care Centres) मɅ लाग ूहोता है। पाɫयĐम 
बाल-èवाèØय, मानव संबधं, पया[वरण, शÞद (भाषा) और अͧभåयिÈत जैसे ͪवषय 
सिàमͧलत हɇ। 

4. èटाफ (Staff)- ͩकंडरगाट[न के èटाफ मɅ मुÉयत: जूǓनयर कॉलेज èनातक यवुǓतयाँ 
होती है।  

5. ͪव×त åयवèथा (Finance)- ͩकंडरगट[Ûस को ͪव×त àयǓूनͧसपेͧलटȣ Ǔनजी İोतɉ ɮवारा 
ͩकया जाता है। ͩकंडरगाट[Ûस तथा ड े केयर सेÛटस[ (Day Care Centres) दोनɉ 
ͧमलकर 98 ĤǓतशत से अͬधक बÍचɉ को ͪवɮयालय पवू[ ͧश¢ा Ĥदान करत ेहɇ, जो ͩक 
आगे चलकर औपचाǐरक ͧश¢ा åयवèथा मɅ Ĥथम क¢ा मɅ Ĥवेश पात े हɇ। इन पवू[ 
ͪवɮयालय मɅ 58 ĤǓतशत Ǔनजी हɇ। िजनमɅ 77 ĤǓतशत बालक नामांͩकत हɇ। वहा ं
May, 2003 तक 14,174 ͩकंडरगाट[न èकूल थे िजनमɅ 1,760,442 ͪवɮयाथȸ 
नामांͩकत थे। 

14.4 जापान मɅ Ĥारिàभक ͧश¢ा (Elementary Education in 
Japan) 
जापान मɅ ͧश¢ा के 6-3-3-4 वष[ के ढांचे के अंतग[त Ĥारिàभक èकूल (6 वष[) कȧ 

ͧश¢ा सभी के ͧलए अǓनवाय[ है। अथा[त ्वहा ं6-12 वष[ तक कȧ उĨ तक सभी बÍचɉ के ͧलए 
उनकȧ मानͧसक व शारȣǐरक ͪवकास के अनǾुप छ: वष[ कȧ अǓनवाय[ Ĥारिàभक ͧश¢ा Ĥदान 
करने कȧ सुͪवधा है। 
1. Ĥवेश (Admission)- Ĥारिàभक क¢ाओं मɅ Ĥवेश 6 वष[ कȧ उĨ मɅ क¢ा 1 मɅ होता 

है। यह Ĥवेश केवल जÛम Ǔतͬथ के आधार पर होता है न ͩक योÊयता या पǐरपÈवता 
से। अत: जो बÍचे अĤलै-1 को 6 वष[ पणू[ कर लेत ेहɇ, वे वहा ंपहलȣ क¢ा मɅ Ĥवेश 
पा सकत ेहɇ। èकूलȣ वष[ अĤलै से माच[ के अंत तक होता है। 

2. ͪवɮयालय सğ (School Session)- पवूȸ ͪवɮयालय वष[ तीन सğɉ मɅ बटंा रहता है- 
Ēीçम (Summer), शीत (Winter) और बसंत (Spring)। Ĥ×येक सğ के बाद 
अवकाश काल होता है। इनमɅ से Ēीçमावकाश एक महȣने का होता है। 

3. ͪवɮयालय के Ĥकार (Types of Schools)- वत[मान मɅ पवू[ कȧ अपे¢ा अͬधकाशं 
आधुǓनक पिÞलक Ĥारिàभक èकूलɉ (99 ĤǓतशत से अͬधक) मɅ सह ͧश¢ा है जापान मɅ 
अͬधकांश बÍचɉ कȧ Ĥारिàभक ͧश¢ा सरकारȣ (पिÞलक) èकूलɉ मɅ होती है और Ǔनजी 
ͪवɮयालय 1 ĤǓतशत से भी कम है। लगभग 90 ĤǓतशत बÍचे (क¢ा 1 से 9 तक) 
पिÞलक èकूलɉ मɅ ͧश¢ा लेत ेहɇ। 
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4. ͪवɮयालय व क¢ा आकार (Size of Schools and Classes)- ͪवɮयालय मɅ 
औसत क¢ा-आकार 35-40 ͪवɮयाथȸ हɇ, हालांͩक 1995 मɅ राçĚȣय औसत क¢ा 
आकार 28.4 ͪवɮयाथȸ ĤǓत क¢ा तक ͬगर गया था। इन ͪवɮयालय मɅ कुल ͪवɮयाथȸ 
संÉया करȣब 700 से 1000 ͪवɮयाͬथ[यɉ तक होती हɇ, इसͧलए वे बड़ ेहोते हɇ, जबͩक 
दरूèथ Ēामीण ͪवɮयालय (19%) एकल-क¢ा ͪवɮयालय होत ेहै। 

5. फȧस एव ं ͪव×त (Fees and Finance)- यहा ँपिÞलक ͪवɮयालय मɅ क¢ा 1 से 9 
तक कȧ अǓनवाय[ ͧश¢ा Ǔनःशãुक Ĥदान कȧ जाती है। इसके ͧलए राçĚȣय, ĤीफेÈटरल 
(Prefectural) और èथानीय सरकार लगभग बराबर खच[ करत ेहɇ। 
Ǔनजी ͪवɮयालय महंगे होते हɇ, परंत ु1980 मɅ ͩफर भी इनकȧ ɪयशून फȧस वृͪ ƨ मɅ 
कुछ कमी हु ई थी। कुछ Ǔनजी ͪवɮयालय नामी व Ĥͧसƨ हɇ और उनमɅ अÚययनरत 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को उनसे सàबƨ अÍछे उÍच èतर के Ǔनजी ͪवɮयालय और ͩफर 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश ͧमल जाता है। अत: इन Ǔनजी ͪवɮयालय मɅ आͬथ[क Ǿप से 
मजबतू अͧभभावक हȣ अपने बÍचɉ को भेज सकत ेहɇ। 

6. पाɫयĐम (Curriculum) - ͧश¢ा मंğालय का एक अÚयादेश “Enforcement 
Regulation for the School Education Law'' ɮवारा Ĥारिàभक तथा Ǔनàन 
माÚयͧमक èतर पर अÚययन ͩकए जाने वाले ͪवषयɉ के नाम तथा Ĥ×येक ͪवषय के 
अÚययन के ͧलए ĤǓतवष[ ͪवɮयालय घटें भी Ǔनधा[ǐरत कर Ǒदए गए हɇ। मंğालय ɮवारा 
Ǒदए गए अÚययन के पाɫयĐम (Course of Study) मɅ Ĥ×येक èतर पर Ĥ×येक 
ͪवषय के आधारभूत उƧेæय और ͪवषयवèत ुके अनदेुशन कȧ Ǿपरेखा दȣ गई है। 
Ĥाथͧमक ͪवɮयालय के पाɫयĐम मɅ जापानी भाषा, सामािजक अÚययन, गͨणत, 

ͪव£ान, जीवन गǓतͪवͬधया,ं संगीत, कला, गहृ अथ[शाèğ, शारȣǐरक ͧश¢ा, सामाÛय अÚययन, 
नǓैतक ͧश¢ा व ͪवशेष गǓतͪवͬधया ंसिàमͧलत हɇ। इस èतर पर संगीत, लͧलत कलाओं और 
शारȣǐरक ͧश¢ा पर ͪवशेष बल है। 
7. सहशैͯ¢क गǓतͪवͬधया ं (Co-Curricular Activities) - ͪवशेष गǓतͪवͬधयɉ िजनमɅ 

ͪवɮयाथȸ सभाएं, Èलब गǓतͪवͬधया,ं ͪवɮयाथȸ Ǔनदȶशन, ͪवɮयालय पव[, पय[टन आǑद 
सिàमͧलत हɇ के ɮवारा ͪवɮयाͬथ[यɉ को èवय ंको समूह का एक मह×वपणू[ सदèय के 
Ǿप मɅ देखना व परèपर Ĥभावी तरȣके से काय[ करना ͧसखाया जाता है। इसके अलावा 
ͪवɮयालय वƨृ यवुाओं तथा समुदाय व ͪवɮयाͬथ[यɉ के मÚय ͪवɮयालाय मɅ अÛतःͩĐया 
करवात ेहɇ। साथ हȣ ͪवɮयालय गǓतͪवͬधयɉ के माÚयम से बÍचे अÛय ͪवɮयालय से 
तथा अÛय संèकृǓत के लोगɉ से अÛतःͩĐया करत ेहɅ इन सबके माÚयम से बÍचɉ को 
ͪवͧभÛन पçृठभूͧम तथा आय ुके लोगɉ से दोèताना और èकूलɉ मɅ åयवहार को अनभुूत 
करवाया जाता है। Ĥारिàभक èतर पर सन ्1959 से सÜताह मɅ एक बार नǓैतक ͧश¢ा 
कȧ क¢ाओं को पाɫयĐम मɅ पनु: सिàमͧलत ͩकया गया (ͪवèततृ ͪववरण अÚयाय 13 
मɅ देखɅ) 
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8. ͧश¢ण ͪवͬध (Method of Teaching)- जापानी ͪवɮयालय सीखने को त×पर बÍचे 
तैयार करना चाहत ेहɇ। इसके ͧलए ͧश¢क अनभुव आधाǐरत अͬधगम पर बल देते हɇ। 
इस हेत ुसभी ͧश¢क एक-दसूरे को सहयोग Ĥदान कर Ĥभावी ͧश¢ण ͪवͬधयɉ व पाठ 
योजनाओं का ͪवकास करत ेहɇ। Ĥ×येक ͪवɮयालय ''अÚययन के पाɫयĐम'' के अनसुार 
अपने पाɫयĐम का संचालन èथानीय आवæयकताओं और ͪवɮयाथȸ के ͪवकास और 
अनभुव के èतर के अनसुार करत ेहै। Ĥारिàभक ͪवɮयालय मɅ 70 ĤǓतशत ͧश¢क सभी 
ͪवषय पढ़ात ेहɇ Èयɉͩक ͪवशेष£ ͧश¢कɉ का अभाव है। 
सामाÛय ͪवषयɉ के अÚययन मɅ Ĥकरण èथाͪपत करने के पæचात ्ͧश¢क, ͪवɮयाथȸ को 

Ǒदए गए Ĥकरण मɅ अपनी Ǿͬच के अनसुार èवतंğ अÚययन व खोज का अवसर देते हɇ। जापान 
मɅ 99% से अͬधक बÍचɉ का Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ नामांकन है। वहा ँमई, 2003 तक 
23,633 Ĥाथͧमक ͪवɮयालय थे। िजनमɅ लगभग 7.2 लाख ͪवɮयाथȸ नामांͩकत थे। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ सरंचना èपçट कȧिजए। 
2. जापान मɅ ͩकस èतर तक ͧश¢ा Ǔनःशुãक व अǓनवाय[ है? 
3. जापान मɅ Ĥारिàभक क¢ाओं मɅ Ĥवेश ͩकस आधार पर होते हɇ? 
4. जापान के Ĥारिàभक ͪवɮयालयɉ के पाɫयĐम व उसके उƧेæय आǑद कȧ Ǿपरेखा 
 ͩकसके ɮवारा Ǔनधा[ǐरत कȧ जाती है? 
5. जापान के अͬधकांश ͪवɮयालय ͩकस Ĥकार के हɇ? 

14.5 जूǓनयर हाई èकूल/Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय/ͧमͫडल èकूल 
(Junior High School/Lower Secondary School/Middle 
School) 

छ: वष[ कȧ अǓनवाय[ Ĥारिàभक ͧश¢ा के पæचात ्जापानी बÍचे जूǓनयर हाई èकूल जो Ǔनàन 
माÚयͧमक ͪवɮयालय या ͧमͫडल èकूल भी कहलात ेहɇ, मɅ अÚययन करत ेहɇ। इन ͪवɮयालय का 
ͪवèततृ वण[न Ǔनàनानसुार है:- 
1. Ĥवेश (Admission)- Ǔनàन माÚयͧमक èकूल (Chugakko) मɅ क¢ा सात से नौ 

तक, लगभग 12 व 15 वष[ के मÚय आय ुके बÍचे Ĥारिàभक ͪवɮयालय पणू[ करने के 
पæचात अÚययन करत े हɇ। Ĥारिàभक ͪवɮयालय के समान हȣ अͧभभावकɉ को अपने 
बÍचɉ को तीन वष[ कȧ Ǔनàन माÚयͧमक ͧश¢ा Ĥदान करना अǓनवाय[ है। 

2. ͪवɮयालय के Ĥकार (Types of Schools)- Ĥारिàभक ͪवɮयालय के समान हȣ 
जापान मɅ अͬधकांश Ǔनàन माÚयͧमक èकूल पिÞलक हɇ। इस èतर पर करȣब 5.7% 
ͪवɮयाथȸ Ǔनजी ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश लेत े हɇ और कुछ राçĚȣय ͪवɮयालय मɅ। Ǔनजी 
ͪवɮयालय मɅ भेजने का मुÉय कारण अͧभभावकɉ ɮवारा उÍच शैͯ¢क उपलिÞध को 
Ĥाथͧमकता देना अथवा इनमɅ अÚययन से वे अपने बÍचɉ को सीधे हȣ सàबƨ हाई 
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èकूल मɅ Ĥवेश Ǒदला सकत े है (और वहा ंसे अÈसर सीधे हȣ ͪवæवͪवɮयालय मɅ) और 
इस तरह वे हाई-èकूलɉ मɅ Ĥवेश कȧ चूहा-दौड़ से अपने बÍचɉ को बचा लेते हɅ। ऐसे 
अͧभभावक आͬथ[क Ǿप से सàपÛन होत ेहɇ। 

3. उƧेæय (Objectives)- इस èतर पर ͪवɮयालय का मुÉय लêय अकादͧमक अÚययन 
पर अͬधक कɅ Ǒġत होता है। 

4. èटाफ (Staff)- इस èतर पर ͪवɮयाथȸ ͪवशेष£ अÚयापक से अनदेुशन ĤाÜत करत ेहɇ। 
ͧश¢क अÈसर अपने अÚययन का ͪवषय हȣ पढ़ात ेहɇ। अͬधकांश ͧश¢क चार वषȸय 
महाͪवɮयालय से èनातक होत ेहɇ। ͪवͧभÛन ͪवषयɉ के ͧलए अलग-अलग अÚयापक होते 
हɇ। Ĥ×येक क¢ा के ͧलए एक गहृ-क¢ (Home Room) अÚयापक होता है जो 
परामश[द भी होता है। 

5. क¢ा आकार (Class-Size)- इस èतर पर क¢ाएं बड़ी होती हɇ और औसत 38-40 
ͪवɮयाथȸ ĤǓत क¢ा होत ेहɇ। 

6. ͧश¢ण ͪवͬध (Method of Teaching)- पढ़ाने कȧ गǓत भी अ×यͬधक होती है 
Èयɉͩक ͧश¢कɉ को हाई-èकूल Ĥवेश परȣ¢ा कȧ तैयारȣ का आधार बनाना पड़ता है। 
Ǔनàन माÚयͧमक èतर पर अनदेुशन के ͧलए अÚयापक åयाÉयान अवͬध पर अͬधक 
Ǔनभ[र रहत ेहɇ। ͧश¢क अÛय ͧमͫडया जैसे- दरूदश[न व रेͫडयो का भी उपयोग करत ेहɇ 
तथा कुछ लेबोरेटरȣ काय[ भी करवात े हɇ। सन ् 1989 तक 45% पिÞलक Ǔनàन 
माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ कàÜयटूर थे। इसमɅ वे ͪवɮयालय भ सिàमͧलत हɇ जो केवल 
ĤशासǓनक काय[ के ͧलए कàÜयटूर का उपयोग करत े थे। क¢ा-क¢ संगठन अभी भी 
छोटे काय[ समूहɉ (Small group work) पर आधाǐरत हɇ, हालांͩक यह अनशुासन के 
कारण नहȣ ंहोता है। माÚयͧमक èतर के सामािजक अÚययन मɅ काय[ Ĥधान अनसुंधान 
उपागम (Task Oriented Research Approach) को बढ़ावा देना नवीन शैͯ¢क 
सुधार का लêय है ताͩक ͪवषयवèत ुको रटने पर कम बल Ǒदया जा सके। 

7. पाɫयĐम (Curriculum)- सभी पाɫयĐमɉ कȧ ͪवषय-वèत ु का उãलेख Ǔनàन-
माÚयͧमक ͪवɮयालय के अÚययन के पाɫयĐम (Course of Study) मɅ है। कुछ 
ͪवषयɉ, जैसे- जापानी भाषा तथा गͨणत का समÛवय, Ĥारिàभक èतर के पाɫयĐम से 
ͩकया गया है अÛय, जैसे ͪवदेशी-भाषा अÚययन, सामाÛयत: अंĒेजी का अÚययन इस 
èतर से Ĥारàभ होता है। पाɫयĐम के अंतग[त जापानी भाषाएं, सामािजक अÚययन, 
गͨणत, ͪव£ान, संगीत, लͧलत कलाएं èवाèØय तथा शारȣǐरक ͧश¢ा सिàमͧलत हɇ। 
सभी ͪवɮयाथȸ औɮयोͬगक कला अथवा गहृ-Ǔनमा[ण भी सीखत ेहɇ। इस èतर पर भी 
नǓैतक ͧश¢ा व ͪवशेष गǓतͪवͬधयɉ (special activities) पर Úयान बनाए रखा जाता 
है। कई ͪवɮयाथȸ ͪवɮयालय के पæचात ्खेल Èलबɉ मɅ भाग लेत ेहɇ। 
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8. फȧस (Fees)- राजकȧय/पिÞलक ͪवɮयालय मɅ अÚययन हेत ुहाई èकूल के अंत तक 
कोई शुãक नहȣ ंͧलया जाता है। केवल गणवेश, पाɫयपèुतक आǑद का खचा[ èवय ंवहन 
करना होता है। परÛत ुǓनजी ͪवɮयालय, ɪयशून फȧस लेत ेहɇ। अत: वे महंगे हɇ। 

9. आकड़ े (Data)- जापान मɅ 2003 तक 11,134 Ǔनàन माÚयͧमक èकूल हɇ, िजनमɅ 
76 राçĚȣय, 10,358 पिÞलक और 700 èकूल Ǔनजी थे। इनमɅ कुल 3,748,319 
ͪवɮयाथȸ नामांͩकत थे; िजनमɅ से 48.9% मǑहला-ͪवɮयाथȸ थीं। साथ हȣ इन ͪवɮयालय 
मɅ ǓनयÈुत कुल 2,52,050 ͧश¢कɉ मɅ से 40.9% मǑहलाएँ थी।ं 

14.6 हाई èकूल/उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय (High School/Upper 
Secondary School (Kotogakko) 
उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय या हाई èकूल का उƧेæय Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ 

उ×तीण[ ͪवɮयाͬथ[यɉ को उनकȧ मानͧसकता तथा शारȣǐरक ¢मता के अनसुार सामाÛय तथा 
ͪवͧशçट ͧश¢ा Ĥदान करना है। 
1. Ĥवेश (Admission) - हाई èकूल मɅ Ĥवेश Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय उ×तीण[ करने 

पर होता है। यह Ĥवेश परȣ¢ा के माÚयम से होता है और जापानी हाई èकूल मɅ Ĥवेश, 
परȣ¢ा मɅ अÍछे अंक आने पर हȣ होता है। 
èथानीय पिÞलक उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ĤीफेÈचरल ͧश¢ा बोड[ ɮवारा 

आयोिजत शैͯ¢क (Scholastic) उपलिÞध परȣ¢ा के अकंɉ तथा Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय 
ɮवारा भेजे गए आवेदक ͪवɮयाथȸ कȧ योÊयता का ǐरकाड[ व अÛय Ĥमाण-पğɉ के आधार पर 
होता है। 

अͬधकांश जापानी ͪवɮयाͬथ[यɉ का भͪवçय उनके ɮवारा उ×तीण[ ͩकए गए हाई èकूल 
तथा कॉलेज Ĥवेश परȣ¢ा के अंकɉ पर Ǔनभ[र होता है, Èयɉͩक अͬधकाशं रोजगारदाता आवेदनकता[ 
के हाई èकूल कȧ साख के आधार पर रोजगार देत ेहɇ। मह×वाकां¢ी ͪवɮयाथȸ Ǔनजी Đेम èकूल 
(Cram School) अथवा जूकू (Juku) मɅ ͧश¢ा लेत ेहɇ और वे उनमɅ तथा महाͪवɮयालय मɅ 
Ĥवेश पाने के ͧलए Ĥवेश परȣ¢ा के ͧलए कड़ी मेहनत करत ेहɇ। 

जो ͪवɮयाथȸ ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश चाहत ेहɇ वे अलग अकादͧमक हाई èकूल मɅ जात े
हɇ, जबͩक जो ͪवɮयाथȸ उÍच ͧश¢ा Ēहण करने कȧ योजना नहȣ ंरखत ेवे अलग åयावसाǓयक या 
वोकेशनल हाई èकूल मɅ जात ेहɇ। अलग åयावसाǓयक या वोकेशनल हाई èकूल मɅ जात ेहɇ। 

जापानी समाज मɅ हाई èकूल ͫडÜलोमा अͬधकाशं नौकǐरयɉ के ͧलए Ûयनूतम योÊयता 
मानी जाती है। 
2. फȧस (Fees)- Ǔनजी, राçĚȣय और पिÞलक ͪवɮयालय सभी ͧश¢ा Ǔनःशुãक Ĥदान नहȣ ं

करत ेहɇ। ͧश¢ा मंğालय ने अनमुान लगाया ͩक सन ्1980 के दशक मɅ एक बालक 
का पिÞलक उÍच ͪवɮयालय ͧश¢ा का वाͪष[क खच[ करȣब 300,000 येन (US$242) 
होता था और Ǔनजी उÍच-माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ तो दगुनुा खच[ होता था। Ǔनजी 
ͪवɮयालय महंगे हɇ।  
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14.6.1 पाɫयĐमɉ के Ĥकार (Types of Courses) 

उÍच माÚयͧमक पाɫयĐम तीन Ĥकार का- पणू[कालȣन अंशकालȣन व पğाचार पाɫयĐम 
होता है। इनमɅ से सबसे आम पणू[काͧलक पाɫयĐम हɇ जो उÍच माÚयͧमक èकूलɉ ɮवारा Ĥदान 
ͩकया जाता है और इसकȧ अवͬध तीन वष[ कȧ है। अंशकालȣन व पğाचार पाɫयĐम 3 वष[ या 
इससे अͬधक के हो सकत ेहɇ व इनका ͪवèततृ ͪववरण आगे Ǒदया गया है। कई Ǔनजी ͪवɮयालय 
छह वषȸय माÚयͧमक èकूल चलात ेहɇ, िजनमɅ Ǔनàन व उÍच माÚयͧमक èकूल दोनɉ होत ेहɅ। 
इनमɅ भी उपरोÈत तीनɉ Ĥकार के पाɫयĐम चलत ेहɇ। ͪवषय वèत ुकȧ Ǻिçट से हाई èकूल के 
पाɫयĐमɉ को मुÉयत: दो वगȾ मɅ रख सकत ेहɇ- सामाÛय और ͪवͧशçट (Specialized)। 
अत: पाɫयĐम के आधार पर Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार के हाई èकूल हो सकत ेहɇ:- 
1. अकादͧमक हाई èकूल (Academic High School) - ये भी दो Ĥकार के हो सकत े

हɅ- सàपÛन अथवा ͪवͧशçट वग[ के ͧलए èकूल और दसूरे सामाÛय वग[ के ͧलए 
अकादͧमक हाई èकूल। ͪवͧशçट वग[ के अकादͧमक हाई èकूल ͪवɮयाथȸ वग[ मɅ से Įेçठ 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को एकǒğत कर उÍच राçĚȣय ͪवæवͪवɮयलयɉ मɅ अÚययन के ͧलए तैयार 
करत ेहɇ व वहा ँभेजत ेहɇ। सामाÛय वग[ के अकादͧमक हाई èकूल यू ंतो देखने मɅ अपने 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को कम साख वाले ͪवæवͪवɮयलयɉ अथवा जूǓनयर कॉलेजɉ के ͧलए तैयार 
करत े हɇ, परंत ु हकȧकत मɅ वे बड़ी संÉया मɅ अपने ͪवɮयाͬथ[यɉ को Ǔनजी ͪवͧशçट 
ͪवɮयालय (Private Specialized Schools) सेनशूगाÈको (Senshugakko) जो 
बकु-कȧपींग, भाषा तथा कàÜयटूर ĤोĒाͧमगं, जैसे ͪवषयɉ का ͧश¢ण करात ेहɇ, मɅ भेजत े
हɇ। ये ͪवɮयालय मुÉयधारा हाई èकूͧलगं का Ǔनमा[ण करत ेहɇ।  

2. èपेशलाईÏड कॉलेज (Specialized Colleges)- जैसा ͩक पवू[ मɅ उãलेͨखत है, ये 
åयावसाǓयक èपेशलाईÏड पाɫयĐम जैसे- सूचना ĤͩĐयाकरण (Information 
processing), नौ संचालन (navigation) मछलȣ पालन (fish farming), 
åयावसाǓयक अंĒेजी (Professional English), चीनी ͧम͠ी कला (Ceramic art) 
आǑद मɅ ͧश¢ा Ĥदान करत े हɇ। इनमɅ से åयावसाǓयक तथा औɮयोͬगक पाɫयĐम 
अͬधक लोकͪĤय हɇ और 1989 मɅ पणू[काͧलक åयावसाǓयक काय[Đमɉ के सभी 
ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ से 72% ने इसका अÚययन ͩकया। लगभग 60% वोकेशनल हाई èकूल 
पास ͪवɮयाथȸ पणू[काͧलक रोजगार मɅ Ĥवेश ले लेत ेहɇ। इनका ͪवèततृ ͪववरण अÚयाय 
15 मɅ उÍच ͧश¢ा के अंतग[त ͩकया गया है। 

3. पाɫयĐम (Curriculum)- ͪवषयवèत ुकȧ Ǻिçट से उÍच माÚयͧमक पाɫयĐम मुÉयत: 
दो वगɟ मɅ बांट सकत े हɇ- सामाÛय व ͪवͧशçट। सामाÛय पाɫयĐम सामाÛय ͧश¢ा 
Ĥदान करत ेहɇ और शैͯ¢क ͪवषयɉ पर अͬधक बल देत ेहɇ। ये पाɫयĐम उÍच अÚययन 
कȧ तैयारȣ करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलये होते हɇ। जबͩक, ͪवͧशçट पाɫयĐम 
åयावसाǓयक, तकनीकȧ या अÛय ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए होते हɇ, जो ͪवɮयाͬथ[यɉ को 
भͪवçय मɅ èनातक के बाद रोजगार Ĥदान करɅ। ये उÍच Ǿप से ͪवͧशçट ͪवषयɉ के 
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पाɫयĐम जैसे-तकनीकȧ ͪवषय, एĒीकãचर गहृ ͪव£ान, नͧसɍग, मछलȣ पालन, उɮयोग, 
åयवसाय आǑद वग[ से सàबिÛधत हो सकत ेहɇ। 
दोनɉ अकादͧमक तथा åयावसाǓयक पाɫयĐमɉ मɅ Ĥथम वष[ मɅ समान काय[Đम होता है 

और उनमɅ मुÉय ͪवषय जैसे- जापानी भाषा, गͨणत व ͪव£ान का अÚययन सिàमͧलत है 
(सारणी-3) ɮͪवतीय वष[ मɅ पाɫयĐम का चयन एव ंͪवषयवèत ुबहु त अͬधक वयैिÈतक हो जाता 
है जो ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ ¢मता के अनसुार Ǒदया जाता है, हालांͩक सभी पाɫयĐमɉ मɅ एक Core 
अकादͧमक ͪवषयवèत ुहोती है। 

सारणी- 3 
उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧलए आवæयक ͪवषय 

ͪवषय ¢ेğ ͪवषय 
जापानी भाषा जापानी भाषा I 
सामािजक ͪव£ान आधुǓनक समाज 
गͨणत गͨणत Ĥथम 
ͪव£ान ͪव£ान I 
èवाèØय एव ंशारȣǐरक ͧश¢ा èवाèØय व शारȣǐरक ͧश¢ा 
कला संगीत I लͧलत कलाएँ I, हèतकला I अथवा कैलȣĒाफȧ 

(कोई एक ͪवषय) 
घरेल ूकलाएँ सामाÛय गहृ Ǔनमा[ण 
(केवल मǑहलाओं के ͧलए)  

ͪवͧशçट ͪवषय (केवल वोकेशनल पाठयĐम के ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए) 30 Đेͫडट से कम नहȣ ं
सभी पाɫयĐम के ͪवɮयाͬथ[यɉ को उपरोÈत सारणी मɅ Ǒदए गए ͪवषयɉ का अÚययन 

करना आवæयक है। इन ͪवषयɉ के अलावा ͪवɮयाथȸ कई Ĥकार के वकैिãपक Elective ͪवषय 
िजनमɅ अंĒेजी और अÛय ͪवदेशी भाषा तथा तकनीकȧ त åयावसाǓयक ͪवषयɉ का अÚययन भी 
सिàमͧलत है Ĥदान कर सकता है। 

इन Ǔनयͧमत पाɫयĐमɉ के अǓतǐरÈत ͪवɮयालय को सभी Ēेड के ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए 
ĤǓत सÜताह एक ͪवɮयालय घटें या इससे अͬधक समय तक गहृ क¢ गǓतͪवͬधया ं (Home 
room activities) Ĥदान करना आवæयक है। ͪवɮयालय के साथ हȣ Èलब गǓतͪवͬधयɉ के ͧलए 
भी इतना हȣ समय न करना आवæयक है। 
4. ͧश¢कɉ कȧ योÊयता (Qualification of Teachers)- अͬधकांश हाई èकूल ͧश¢क 

यǓूनवͧस[टȣ Ēेजुएɪस होत े हɇ। ये हाई èकूल ͪवͧभÛन ͫडपाट[मɅɪस ने संगǑठत है और 
ͧश¢क अपने मुÉय ¢ेğ मɅ ͪवशेष£ता ͧलए हु ए होते हɇ, हालांͩक वे अपने ͪवषय के 
अंतग[त कई पाɫयĐम पढात ेहɇ। 

5. ͧश¢ण ͪवͬध (Methods of Teaching)- हाई èकूल मɅ ͧश¢ण अͬधकतर åयाÉयान 
ͪवͬध ɮवारा होता है Èयɉͩक उसका मुÉय लêय आवǑंटत समय मɅ भारȣ पाɫयĐम परूा 
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करना होता है। पिÞलक èकूलɉ मɅ ĤयÈुत ͧश¢ण उपागम व ͪवषय सब जगह समान 
है। 

6. मूãयांकन (Evaluation)- ͧश¢ा मंğालय के अÚयादेश मɅ उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय 
मɅ ͧलए जाने वाले ͪवषयɉ के नामɉ का उãलेख है। साथ हȣ Ĥ×येक ͪवषय का उƧेæय व 
मानक ͪवषयवèत ुऔर मानक ''Đेͫडɪस (Credits)'' कȧ संÉया िजÛहɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ को 
ĤाÜत करना है, इस मंğालय के ''उÍच माÚयͧमक èतर के अÚययन के पाɫयĐम'' मɅ 
Ǒदए गए हɇ। यह पाɫयĐम 1978 के आरंभ से संशोͬधत ͩकया गया और 1982 मɅ 
इसे नवीन Ǿप मɅ लाग ूͩकया गया है। इसके अनसुार ͪवɮयाथȸ को ͩकसी भी Ĥकार के 
उÍच माÚयͧमक पाɫयĐम को पणू[ करने के ͧलए 80 या अͬधक 'Đेͫडɪस' ĤाÜत करना 
आवæयक है।  

14.6.2 शारȣǐरक Ǿप से अ¢म ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए ͪवशेष ͧश¢ा èकूल और क¢ाएँ 

(Special Education Schools and Classes for the Handicapped) 

हाई èकूल èतर पर अशÈत ͪवɮयाͬथ[यɉ को åयावसाǓयक ͧश¢ा मɅ Ĥͧशͯ¢त करने पर 
बल Ǒदया जाता है िजससे वे समाज मɅ आ×मǓनभ[र हो सकɅ । इन ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ अशÈतता के 
अनसुार यह Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है, हालांͩक कुछ के ͧलए अͬधक ͪवकãप नहȣ ंहै। सरकार इस 
तरह के ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए पाɫयĐम मɅ संभावनाओं को ͪवèतार देने के ĤǓत जागǾक है। 
सरकार का Ĥय×न रहता है ͩक अͬधक से अͬधक उÍच अÚययन कȧ संèथाएं इन ͪवɮयाͬथ[यɉ 
को èवीकार करɅ और ये उÍच अÚययन कȧ ओर Ĥेǐरत हɉ। 

जापान मɅ इनके ͧलए 995 ͪवशेष ͧश¢ा संèथाएं ͪवɮयमान हɇ जो Įवणबाͬधतɉ 
(Rougakko), Ǻिçटबाͬधतɉ (Mongaiko) और अͬधकतम शारȣǐरक अपगंता यÈुत 
(Yougogakko) ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए है। 

अपगं बालकɉ को उनकȧ अपगंता के Ĥकार व èतर के अनसुार या तो ͪवͧशçट 
ͪवɮयालय मɅ या सामाÛय ͪवɮयालय कȧ ͪवͧशçट क¢ाओं मɅ अÚययन åयवèथा कȧ जाती है। 
िजनकȧ अ¢मता इतनी गभंीर नहȣ ंहै उÛहɅ सामाÛय ͪवɮयालय कȧ (अ¢मता के अनसुार) सात 
Ĥकार कȧ ͪवशेष क¢ाओं मानͧसक अपगं, शारȣǐरक अपगं, èवाèØय ͪवकृǓत यÈुत, आंͧशक Ǻिçट 
यÈुत, Įवण बाͬधत, वाक अ¢मता (Speech Dis-orientation) और संवेगा×मक Ǿप से 
ͪवचͧलत (Emotionally disturbed) ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए क¢ाओं मɅ भेजा जाता है। 

जापान मɅ यɮयͪप उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय अǓनवाय[ नहȣ ंहै, ͩफर भी सन ्2002 के 
आकड़ɉ के अनसुार 97% Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय उ×तीण[ ͪवɮयाथȸ उÍच माÚयͧमक 
क¢ाओं मे Ĥवेश लेते हɇ। कुल 5,450 उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ से 24% Ǔनजी हɇ। इन 
ͪवɮयालय मɅ कुल 3809,327 ͪवɮयाथȸ नामांͩकत हɇ और 27% मǑहला ͧशͯ¢का ǓनयÈुत हɇ 
(2003) (सारणी 1 व 2)। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
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1. जापान मɅ कुछ अͧभभावकɉ ɮवारा अपने बÍचɉ को जू Ǔनयर हाई èकूͧलंग के ͧलए 
 Ǔनजी ͪवɮयालयɉ मɅ  अÚययन करवाने के Èया कारण हɇ? 
2. Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय èतर पर पाɫयĐम मɅ कौन से ͪवषय सिàमͧलत 
 ͩकए गए हɇ? 
3. उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ͩकस आधार पर होता है? 
4. जापान मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ  जाने के इÍछुक ͪवɮयाथȸ कहाँ अÚययन करते हɇ। 

14.7 सूचना एव ं सàĤेषण Ĥौɮयोͬगकȧ ͧश¢ा (Information and 
Communication Teaching Education)  
जापान मɅ सचूना एव ंसàĤेषण Ĥौɮयोͬगकȧ का उपयोग सन ् 1994 से ͪवɮयालय मɅ 

Ĥारàभ हुआ। यह ͪवɮयालय ĤोजेÈट के Ǿप मɅ 100 ͪवɮयालय मɅ Ĥारàभ हुआ और सन ्
1996 मɅ 100 ''कानेट योजना (Connet Plan) के Ǿप मɅ आई सी हȣ ͧश¢ा ͪवɮयालय मɅ 
लाग ू कȧ गई। सन ् 1998 मɅ करȣब 300 ͪवɮयालय को ''ͪवɮयालय इÛटरनेट ĤोजेÈट' के 
माÚयम से इÛटरनेट से जोड़ा गया। 
1. ͧश¢कɉ ɮवारा आई.सी.टȣ का उपयोग- जापान मɅ सचूना तकनीकȧ का उपयोग Ĥाथͧमक 
ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ ɮवारा क¢ा-क¢ ͧश¢ण मɅ जूǓनयर व सीǓनयर हाई èकूलɉ के ͧश¢कɉ कȧ 
तुलना मɅ अͬधक संÉया मɅ ͩकया जाता है, जैसाͩक सारणी मɅ Ǒदया गया है- 

जापानी ͧश¢कɉ ɮवारा आई.सी.टȣ. का उपयोग (माच[, 2001) 
Đ.स. ͪवषय ¢ेğ ͪवषय 
1.  Ĥाथͧमक ͪवɮयालय 30.4% 

2.  जूǓनयर हाई èकूल 20.3% 
3.  सीǓनयर हाई èकूल 12.3% 

2. आई.सी.टȣ. उपयोग हेत ुसरकारȣ नीǓत (Government Policy for ICT Use) 
आई.सी.टȣ. का ͧश¢ा मɅ उपयोग हेत ुसरकारȣ नीǓत (माèटर Üलान) के अनसुार- 

अ. सन ्2005 तक इÛटरनेट का उपयोग उÍच गǓत से हो। 
ब. आधारभूत सुͪवधाओं के Ǿप मɅ ͪवɮयालय मɅ 42 PCs से यÈुत कàÜयटूर क¢ हो 

और सामाÛय क¢ाओं मɅ 2 PCs व 1 ĤोजेÈटर हो और उनमɅ इÛटरनेट सुͪवधा 
हो। 

स. सभी ͧश¢कɉ को क¢ा मɅ कàÜयटूर के उपयोग हेत ुĤो×साǑहत करना। 
द. ͪव£ान व ͧश¢ा मंğालय के नेत×ृव मɅ पोट[ल सव[र का इÛसटालमɅट (Portal 

Server Instalment) और ͪवषयवèत ुका ͪवकास करना। 
3. èकूलȣ पाɫयĐम मɅ आई.सी.टȣ. ͧश¢ा(ICT Education in School 
Curriculum)- कàÜयटूर व इÛटरनेट के उपयोग के Ǿप मɅ आई.सी.टȣ. ने ͧश¢ा मɅ èथान देने 
के ͧलए ͪवɮयालय पाɫयĐम मɅ Ĥमुख बदलाव ͩकए गए जो Ǔनàनͧलͨखत हɇ- 
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अ. Ĥाथͧमक ͪवɮयालयɉ मɇ सन ्2002 से नवीन ͪवषय '' किàĤहɅͧसव लǓनɍग टाईम'' 
(åयापक अͬधगम समय) का समावेश। 

ब. जूǓनयर हाई èकूल मɅ नवीन ͪवषय ''किàĤहɅͧसव लǓनɍग टाईम''  
(Comprehensive Learning Time) व अǓनवाय[ ͪवषय के Ǿप मɅ ''आई.टȣ. व 
कàÜयटूर'' के अÚययन का समावेश। 

स. सीǓनयर हाई èकूल मɅ सन ्2003 मɅ नवीन ͪवषय ''आई टȣ'' (IT) का समावेश।  
आई.सीटȣ. उपयोग मɅ बाधाएँ (Problems in ICT use) 

जापान मɅ आई.सी.टȣ. ͧश¢ा व आई.सी.टȣ. के ͧश¢ा मɅ उपयोग मɅ आने वालȣ Ĥमुख 
बाधाएँ Ǔनàनͧलͨखत हɇ- 

अ. जापान मɅ ͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ अǓत संकुͬचत ĤकृǓत। 
ब. ͧश¢कɉ के आई.टȣ. सàबिÛधत Ĥͧश¢ण पर Úयान नहȣ ंदेना। 
स. ͧश¢कɉ के मूãयांकन पर जोर देना परंत ुउसे åयवहार मɅ न लाना और 
द. ͧश¢क ͪवकास और ͧश¢ा Ĥणालȣ के ͪवकास के ͧलए कोई सफल योजना का 

ͩĐयाÛवयन न होना।  

14.8 दरूèथ एवं सतत ् ͧश¢ा (Distance and Continuing 
Education) 
जापान मɅ पğाचार पाɫयĐम वधैǓनक Ǿप से 1961 मɅ आरंभ हो गए, Èयɉͩक उस 

समय जब ͧश¢ा का Ǔनयम लाग ू हुआ था तब काफȧ जनसंÉया ने माÚयͧमक ͧश¢ा नहȣ ंलȣ 
थी। सन ्1990 मɅ दो जूǓनयर हाई èकूल (टोÈयो व ओसाकार मɅ) पğाचार ɮवारा माÚयͧमक 
ͧश¢ा Ĥदान कर रहे थे, परंत ुउनमɅ नामांͩकत ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया बहु त कम थी। आǑट[कल 
45 के अनसुार 'सीǓनयर हाई èकूलɉ मɅ पğाचार काय[Đम हो सकत े हɇ। अǓनवाय[ Ĥारिàभक 
ͧश¢ा के बाद वे ͪवɮयाथȸ जो ͩकÛहȣ ंकारणɉ से Ǔनयͧमत हाई èकूल नहȣ ंकर सकत ेहɇ, उनके 
ͧलए अंशकालȣन पाɫयĐमɉ व पğाचार पाɫयĐमɉ का Ĥावधान है जो तीन वष[ या इससे अͬधक 
के हो सकत ेहɇ। अंशकालȣन पाɫयĐम Ǒदन के या सायकंालȣन कोस[ हो सकत ेहɇ। परंत ुइनमɅ 
अÚययन करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया बहु त कम है। 

'èथानीय' पğाचार पाɫयĐमɉ के साथ åयापक पğाचार पाɫयĐम जो Ĥसारण साधनɉ का 
पणू[ Ǿप से उपयोग करत ेहɇ भी आरंभ ͩकए गए। ये èकूल हाई èकूल नहȣ ंजा पाने वालȣ Ĥौढ़ 
जनसंÉया या 'Ĝाप आऊɪस (dropouts) के ͧलए थे और ये èकूल अÛय लोगɉ को भी सतत ्
ͧश¢ा का अवसर Ĥदान करत े थे। ये वे èकूल थे जो पहले से हȣ राǒğकालȣन पाɫयĐम या 
पğाचार पाɫयĐम चलात ेथे। ͪवɮयाथȸ èवय ंɮवारा पहले से अिज[त इकाईयɉ को Ǔनधा[ǐरत èकूल 
को ǐरपोट[ कर, अपने èकूल काय[ को Ǔनधा[ǐरत Đेͫडत ĤाÜत करने तक कर सकत ेहɇ। 

सतत ् ͧश¢ा को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए ͧश¢ा मंğालय ɮवारा ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए 
èकूलɉ, सामुदाǓयक केÛġɉ आǑद जगहɉ पर 'Activity Centres' (गǓतͪवͬध केÛġ) खोले गए हɇ 
जहा ं 'हाथ से काय[' करवाए जाते हɇ। इनमɅ èथानीय ͧश¢क ͪवæवͪवɮयालय के ͪवɮयाथȸ व 
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सामािजक ͧश¢ा संघ से जुड़ े लोग सिàमͧलत होत े हɇ। मंğालय का ‘Lifelong Learning 
Bureau’ घर पर ͧश¢ा (home Schooling) को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए अनसुधंान व नीǓत 
Ǔनमा[ण का काय[ करवा रहा है। 

14.9 शोध (Research) 
जापान मɅ ͧश¢कɉ को शोध का अवसर देने के ͧलए ͧश¢क महाͪवɮयालय हɇ िजनके 

अपने ͪवɮयालय भी हɇ जहां पर ͧश¢क ͪवɮयालयी शोध समèयाओं से सàबिÛधत ͩफãड वक[ , 
Ĥयोग, आǑद कर सकत ेहɇ। 

ͧश¢ा मंğाय का सलाहकार अंग केÛġȣय ͧश¢ा पǐरषद अǓनवाय[ ͧश¢ा से सàबिÛधत 
सुधारɉ पर कई åयापक अÚययन करवा रहȣ है। साथ हȣ यह पǐरषद ͧश¢कɉ के ͪवकास और 
उनकȧ योÊयता कȧ नवीनीकरण Ĥणालȣ मɅ åयावसाǓयक Ēेजुएट èकूलɉ कȧ भूͧमका पर शोध 
करवा रहȣ है। 

14.10 ͧश¢क ͧश¢ा (Teacher Education) 
जापान मɅ ͧश¢क ͧश¢ा वत[मान मɅ उÍच ͧश¢ा के अंतग[त आती है तथा ͧश¢कɉ के 

सेवारत Ĥͧश¢ण के ͧलए ͪवͧभÛन èतरɉ-राçĚȣय तथा èथानीय èतर पर Ĥावधान है। 

14.10.1 ͧश¢क ͧश¢ा (सेवा पूव[) (Pre-Service Teacher Education) 

ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पवू[ जापान मɅ ͧश¢क ͧश¢ा èकूलɉ मɅ Ĥदान कȧ जाती थी। 
इसका Ĥारàभ 1872 मɅ टोÈयɉ मɅ सरकार ɮवारा सामाÛय èकूल कȧ èथापना के साथ हुआ था। 
Ĥ×येक ĤीफेÈचर मɅ सामाÛय èकूल èथाͪपत हु ए थे िजनमɅ Ĥारिàभक èतर के èकूलȣ ͧश¢कɉ को 
Ĥͧशͯ¢त ͩकया जाता था। साथ हȣ उÍच सामाÛय èकूल भी थे िजनमɅ माÚयͧमक ͪवɮयालय के 
अÚयापकɉ को Ĥͧशͯ¢त ͩकया जाता था। ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ् सामाÛय èकूल से 
Ĥͧशͯ¢त ͧश¢कɉ कȧ कͧमयɉ को देखत े हु ए 1946 से ͧश¢क ͧश¢ा ͪवæवͪवɮयालयɉ, 
महाͪवɮयालय तथा कॉलेज ऑफ एजुकेशन ɮवारा Ĥदान कȧ जाने लगी। (देखɅ अÚयाय-15) 

14.10.2 ͧश¢कɉ का सेवारत Ĥͧश¢ण (In-Service Training of Teachers) 

जापान मɅ ͧश¢कɉ से अपेͯ¢त है ͩक उनके पास ͧश¢ण Ĥमाण-पğ हो, उÍच èतर का 
£ान हो तथा वे åयवहार करɅ। ͧश¢कɉ के ͧलए 'Special Regulations Act Concerning 
Educational Public Service Personnel' सन ्1949 से लाग ूहै। इनके अनसुार ͧश¢कɉ 
को अपनी åयावसाǓयक िजàमेदारȣ वहन करने हेत ुसतत ् सेवारत Ĥͧश¢ण कȧ आवæयकता है 
तथा शैͯ¢क अͬधकाǐरयɉ के ͧलए ͧश¢कɉ को सेवारत Ĥͧश¢ण के अवसर Ĥदान करना व उन 
काय[Đमɉ मɅ भाग लेने के ͧलए ͧश¢कɉ को Ĥेǐरत करना आवæयक है। इसके ͧलए राçĚȣय, 
ĤीफेÈचरल, àयǓूनͧसपल तथा संèथागत (ͪवɮयालय) èतर पर ͪवͧभÛन Ĥकार के åयविèथत 
Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ का आयोजन ͩकया जाता है। यह Ǔनयम कई बार संशोͬधत हो चुका है और 
ͧश¢कɉ के सेवारत Ĥͧश¢ण के ͧलए आधार है। 
1. राçĚȣय èतर पर सेवारत Ĥͧश¢ण (In-Service Training at National Level) 
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ͧश¢ा, संèकृǓत, खेल, ͪव£ान व तकनीकȧ मंğालय ͪवɮयालय Ĥाचायɟ, जो 'ĤीफेÈचस[' 
èतर पर मुÉय भूͧमका Ǔनभाते हɇ, सहायक Ĥाचायɟ तथा ͪवषयवèत ु के परामश[ व समÛवयक 
ͧश¢कɉ के ͧलए वाͪष[क ''केÛġȣय काय[शालाओं'' का आयोजन करता है। इस काय[शाला के ͧलए 
संभाͬगयɉ का चयन Ĥ×येक ĤीफेÈचर ͧश¢ा बोड[ ɮवारा ͩकया जाता है और ͪवɮयालय Ĥशासन व 
Ĥबधंन, पाɫयĐम एव ंǓनदेशन से सàबिÛधत åयाÉयान और सेमीनार आयोिजत ͩकए जात ेहɇ। 

Ĥ×येक वष[ ͧश¢ा मंğालय 5000 ͧश¢कɉ को अंतरा[çĚȣय पǐरĤेêय मɅ èवय ंको ͪवèतार 
देने और अपने åयवसाय के ĤǓत चेतना को Ǻढ़ करने के ͧलए ͪवदेश भेजता है। यह काय[Đम 
सन ् 1959 से आरंभ हुआ था। मंğालय ĤीफेÈचर ͧश¢ा बोड[ ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथाओं और 
अÛय को सेवारत Ĥͧश¢ण Ĥदान करने के ͧलए अनदुान भी देती है। 
2. ĤीफेÈचर èतर पर सेवारत Ĥͧश¢ण (In-Service Training at Perfectural 

Level) 
अपने ĤीफेÈचर मɅ सेवारत Ĥͧश¢ण के Ǔनयोजन व उसे Ĥदान करने कȧ िजàमेदारȣ 

ĤीफेÈचर ͧश¢ा बोड[ कȧ है। ͧश¢कɉ कȧ åयावसाǓयक ¢मता और सामािजक चǐरğ के उÛनयन 
के ͧलए उÛहɅ Prefectural Education Centre या àयǓूनͧसपल एजुकेशन सेÛटस[ मɅ 
Ĥͧशͯ¢त करत े हɇ या ͩफर दȣघ[-काͧलक Ĥͧश¢ण के ͧलए उÛहɅ ͪवæवͪवɮयालय, अनसुधंान 
संèथान, Ǔनजी संèथाओं आǑद मɅ भेजत ेहɇ। वत[मान मɅ सेवा के 5 वष[, 10 वष[ और 20 वष[ 
के अंतराल मɅ ͧश¢ण के ͪवͧभÛन èतरɉ पर ͧश¢कɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ का आयोजन 
ͩकया जाता है। साथ हȣ ͪवͧभÛन पदɉ के ͧश¢क जैसे- Ĥाचाय[, सहायक Ĥाचाय[ और समÛवयक 
व परामश[द ͧश¢कɉ कȧ अͬधगम आवæयकताओं कȧ पǓूत[ के ͧलए भी सेवारत Ĥͧश¢णɉ का 
आयोजन ͩकया जाता है। 

14.10.3 ͧश¢कɉ कȧ ǓनयुिÈत व काय[िèथǓत (Appointment and Working 
Conditions of Teachers) 

जापान मɅ ͪवɮयालय ͧश¢कɉ को उनके ɮवारा लȣ गई ͫडĒी के आधार पर 'ͧश¢क 
Ĥमाण पğ ĤाÜत करना होता है। (देखɅ अÚयाय 15) परंत ु केवल उͬचत ͧश¢ण Ĥमाणपğ के 
आधार पर नौकरȣ ͧमल जाए यह आवæयक नहȣं। पिÞलक ͪवɮयालय ͧश¢कɉ के ͧलए मनोनीत 
शहर िजसमɅ ͪवɮयालय िèथत है, के ĤीफेÈचर बोड[ ऑफ एजुकेशन या àयǓूनͧसपल बोड[ ऑफ 
एÏयकेूशन ɮवारा रोजगार परȣ¢ाओं का आयोजन ͩकया जाता है और ͧश¢कɉ के पǐरणाम के 
आधार पर उÛहɅ नौकरȣ पर रखा जाता है। Ǔनजी ͪवɮयालय मɅ ͪवɮयालय को èथाͪपत करने 
वालȣ संघ के अͬधकारȣ ͧश¢को कȧ ǓनयिुÈत करत ेहɇ। पिÞलक ͪवɮयालय मɅ Ĥारàभ मɅ ͧश¢कɉ 
को छ: माह के ͧलए सशत[ ǓनयÈुत करत े हɇ तथा इस अवͬध मɅ यǑद उनके मूãयांकन के 
आधार पर उÛहɅ पणू[काͧलक ͧश¢क के Ǿप मɅ ǓनयÈुत ͩकया जाता है। 

अͬधकांश Ĥारिàभक, माÚयͧमक तथा ͪवशेष ͪवɮयालय के ͧश¢क èथानीय पिÞलक 
ͪवɮयालय मɅ काय[ कर रहे हɇ जबͩक अͬधकाशं ͩकंडरगाट[न व जूǓनयर कॉलेज ͧश¢क Ǔनजी 
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संèथाओं मɅ काय[ कर रहे हɇ। मǑहला ͧशͯ¢काओं का अनपुात ͪवɮयालय के èतर के बढ़ने पर 
तीĭ Ǿप से कम हो रहा है, जैसा ͩक सारणी मɅ Ǒदखाया गया है। 

ͪवɮयालय èतर  मǑहला ͧशͯ¢काओं का अनपुात 
पवू[ ͪवɮयालय èतर 93.9% 
Ĥारिàभक èतर 61.2% 
Ǔनàन माÚयͧमक èतर 39.2% 
उÍच माÚयͧमक èतर 23.2% 

अͬधकांश ͩकंडरगाट[न व Ĥारिàभक ͪवɮयालय ͧश¢कɉ को एक क¢ा पढाने को दȣ जाती 
है। जहा ंवे सभी ͪवषय पढ़ात ेहɇ परÛत ुकुछ ͪवशेष कौशल से सàबिÛधत ͪवषय जैसे-- संगीत, 
कला, गहृ, अथ[शाèğ आǑद के ͧलए कुछ ͧश¢क अलग से होते हɇ। माÚयͧमक èतर पर 
अͬधकांश ͧश¢क एक हȣ ͪवषय या ͪवषय ¢ेğ का ͧश¢ण करत ेहɇ। 
ͪवɮयालयी ͧश¢कɉ का वेतन (Salaries of School Teachers) 

अǓनवाय[ ͧश¢ा पर राçĚȣय खच[ के Ǔनयम (Law of National Expenditure on 
Compulsory Education) और अÛय अशÈतɉ के ͧलए राजकȧय ͪवɮयालय के रख-रखाव के 
ͪवशेष Ǔनयम (Special Law for Maintenance of Public Schools for Other 
Disabled) के अनसुार अǓनवाय[ ͧश¢ा के राजकȧय ͪवɮयालय के शैͯ¢क åयिÈतयɉ के वेतन 
का आधा Ǒहèसा èथानीय सरकार व बाकȧ आधार Ǒहèसा केÛġ सरकार वहन करती है। वेतन 
Įृंखलाएं, सुͪवधाओं व भ×तɉ कȧ राͧश का Ǔनधा[रण काननू ɮवारा होता है। ͧश¢कɉ का वेन 
1970 के दशक मɅ एक ͪवशेष Ǔनयम के अंतग[त सधुारा गया था िजससे ͩक योÊय åयिÈतयɉ 
को ͧश¢क åयवसाय के ͧलए आकͪष[त ͩकया जा सके। 

पिÞलक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ का वेतन मुÉयत: दो कारकɉ ͧश¢ा तथा सेवा कȧ अवͬध 
ɮवारा Ǔनधा[ǐरत होता है। Ĥारिàभक व Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय ͧश¢कɉ, उÍच माÚयͧमक 
ͪवɮयालय ͧश¢कɉ, तकनीकȧ कॉलेजɉ के ͧश¢कɉ तथा ͪवæवͪवɮयालय /कॉलेजɉ व जूǓनयर 
कॉलेजɉ के ͧश¢कɉ के ͧलए अलग-अलग वेतन Įृंखलाएं हɇ। इस Ĥकार ͧश¢कɉ कȧ चार वेतन 
Įृंखलाएं हɇ। 

मूल वेतन के अǓतǐरÈत ͧश¢कɉ को ͪवͧभÛन Ĥकार के भ×त ेजैसे पǐरवार भ×त, गहृ 
भ×ता (Housing Allowance) और बोनस Ǒदए जात ेहɇ। सभी ͧश¢कɉ को जून व Ǒदसàबर मɅ 
बोनस Ǒदया जाता है और सàपणू[ राͧश से लेकर माͧसक वेतन कȧ 475 गनुा राͧश दȣ जाती है। 
जापान मɅ सामाÛय ĤशासǓनक काय[कता[ओं कȧ तुलना मɅ ͧश¢कɉ का वेतन बहु त अͬधक है। 

सभी पिÞलक ͪवɮयालय ͧश¢कɉ को पिÞलक ͪवɮयालय परèपर सहायता संगठन 
(Public School Mutual Aid Association) ɮवारा कãयाणकारȣ लाभ (Welfare 
Benefits) जैसे- मेͫडकल खच[, ͧशश ुजÛम खच[, आपदा भ×ता, बीमारȣ भ×ता आǑद और कुछ 
दȣघ[कालȣन फायदे जैसे सेवाǓनविृ×त वाͪष[क annuity, अशÈतता annuity, ͪवधवा/ ͪवधरु/ 
अनाथ annuity आǑद Ĥदान ͩकए जात ेहɇ। 
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14.11 ͪवɮयालयी ͧश¢ा का Ĥशासन व Ĥबंधन (Administration 
and Management of School Education) 

केÛġȣय èतर पर ͧश¢ा मंğालय (मेÈèट) ͧश¢ा के ͧलए िजàमेदार है। मेÈèट के 
मंğालय का सͬचवालय (Secretariat) केÛġ èतर पर शैͯ¢क सुͪवधाओं के ͪवकास के ͧलए 
काय[ करता है। मेÈèट मंğालय के ͪवͧभÛन Þयरूो मɅ से Ĥारंͧभक और माÚयͧमक ͧश¢ा Þयरूो 
(ͬचğ 3, अÚयाय 13) Ĥारिàभक और माÚयͧमक ͧश¢ा के ͪवकास के ͧलए Ĥारिàभक èकूलɉ, 
Ǔनàन और उÍच माÚयͧमक èकूलɉ, सैकÖडरȣ èकूलɉ, Ǻिçटहȣनɉ के èकूलɉ, बͬधरɉ के èकूलɉ और 
अÛय अ¢म बालकɉ के èकूलɉ और ͩकंडरगाट[नɉ के पाɫयĐम का èतर (Standard) èथाͪपत 
करता है। साथ हȣ यह ͪवɮयाथȸ माग[दश[न और रोजगार माग[दश[न, ͪवदेशɉ मɅ रहने वाले जापानी 
बÍचɉ कȧ ͧश¢ा का ͪवकास और पाɫयपèुतकɉ कȧ मÝुत उपलिÞध और चयन के ͧलए भी 
िजàमेदार हɇ। अंत मɅ यह Þयरूो èथानीय ͧश¢ा कȧ Ĥणालȣ, ͧश¢ा मɅ काय[रत सरकारȣ कम[चारȣ 
से सàबिÛधत åयवèथा, èकूलɉ मɅ क¢ा आकार और èटाफ संÉया के काननूी मानकɉ और 
èकूलȣ èटाफ कȧ तनÉवाह देने के ͧलए भी िजàमेदार है। इसके 9 ͪवभाग- Ĥारिàभक और 
सैकेÖडरȣ ͧश¢ा योजना, ͪव×तीय, èकूल पाɫयĐम, èटूडɅट अफेयस[, ͪवɮयालय पवू[ ͧश¢ा, ͪवशेष 
सहायता, इंटरनेशनल ͧश¢ा, पाɫयपèुतक, शैͯ¢क åयिÈत और åयावसाǓयक ͧश¢ा तथा सूचना 
Ĥौɮयोͬगकȧ ͧश¢ा ͪवभाग माÚयͧमक ͧश¢ा के ͪवकास के ͧलए काय[रत हɇ। 

èथानीय èतर पर Ĥ×येक ĤीफेÈचरल और àयǓूनͧसपल èतर पर काय[रत ͧश¢ा बोड[ 
अपने ¢ेğ के èकूलɉ कȧ ͧश¢ा åयवèथा का माग[दश[न करत े हɇ। पिÞलक उÍच माÚयͧमक 
ͪवɮयालय ĤीफेÈचरल सरकार चलाती है और इनकȧ Ĥवेश परȣ¢ाओं का आयोजन, आǑद करती 
है। Ĥी-èकूल ͧश¢ा यɮयͪप अǓनवाय[ नहȣ ंहै, ͩफर भी ये राçĚȣय ͧश¢ा मंğालय ɮवारा पय[वेͯ¢त 
होत ेहɇ। 

ĤीफेÈचरल èतर पर चयǓनत Ĥाचायɟ, सहायक Ĥाचायɟ, परामश[दɉ व समÛवयक ͧश¢कɉ 
के ͧलए सेवारत Ĥͧश¢ण काय[शालाओं का आयोजन ͧश¢ा मंğालय करता है, जबͩक ĤीफेÈचर 
èतर पर सेवारत Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ का आयोजन èथानीय ĤीफेÈचरल ͧश¢ा बोड[ करवाता है।  

14.12 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ ͪव×त åयवèथा (Financing of School 
Education)  

जैसा ͩक अÚयाय 13 मɅ उãलेͨखत है, जापान अपनी राçĚȣय आय का 7% Ǒहèसा 
ͧश¢ा पर खच[ करता है (सन ्2005) ͧश¢ा मंğालय (मेÈèट) के कुल बजट का सवा[ͬधक अंश 
(36.9%), सन ्2005 मɅ अǓनवाय[ èकूलȣ ͧश¢ा पर ͩकया गया। इसके अलावा मेÈèट ɮवारा 
जीवनपय[Ûत ͧश¢ा, खेल, संèकृǓत, आǑद (8.6%), Ǔनजी ͪवɮयालय को सहायता, Ēांट 
(5.7%), èकालरͧशप काय[Đम (2%) पिÞलक èकूल सुͪवधाओं (2%) और पाɫयपèुतक खरȣद 
(0.7%) पर भी खच[ ͩकया गया। 
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पिÞलक ͪवɮयालय मɅ अǓनवाय[ ͧश¢ा Ǔनःशुãक है और इन पर राçĚȣय तथा èथानीय 
सरकार लगभग बराबर खच[ करती है। साथ हȣ पिÞलक èकूलɉ के ͧश¢कɉ के वेतन कȧ आधी 
राͧश राçĚȣय तथा बाकȧ èथानीय सरकार वहन करती है। Ĥारिàभक तथा माÚयͧमक èतर पर 
राçĚȣय सरकार ɮवारा पाɫय-पèुतकɅ  भी Ǔनःशुãक दȣ जाती है। उÍच माÚयͧमक èकूलȣ ͧश¢ा 
Ǔनःशुãक नहȣ ंहै। Ǔनजी ͪवɮयालय काफȧ महंगे हɇ। 

14.13 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ ͪवͧशçट ͪवशषेताएं (Special Features 
of School Education) 

जापान कȧ èकूलȣ ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताएँ Ǔनàनͧलͨखत हɇ:-- 
1. जापान मɅ अǓनवाय[ ͧश¢ा कȧ ͪवɮयालय उपिèथǓत दर 99.98% है (मई, 2003) 
2. जापान मɅ बÍचɉ के èवाèØय पर ͪवशेष Úयान Ǒदया जाता है। वहा ंके पिÞलक èकूलɉ 

मɅ सभी बÍचɉ का èवाèØय परȣ¢ण Ǔनयͧमत Ǿप से व Ǔनःशãुक ͩकया जाता है। यǑद 
बÍचा सğ के मÚय मɅ Ĥवेश लेता है तो अͧभभावकɉ को èवय ं के खच[ से Ĥवेश के 
समय ͬचͩक×सक ɮवारा èवाèØय परȣ¢ण करवाना होता है या ͩफर पवू[ ͪवɮयालय का 
èवाèØय- काड[' देना पड़ता है।  

3. हालांͩक जापानी ͧश¢ा Ĥणालȣ अमेǐरकन 6-3-3 मॉडल पर आधाǐरत हɇ जो ͩक उÛहɉने 
ɮͪवतीय ͪवæवयƨु मɅ जापान पर अमेǐरकन कÞजे के समय अपनाया था, परÛत ु
अमेǐरका कȧ तुलना मɅ जापान मɅ Ĥारंͧभक व माÚयͧमक ͧश¢ा अͬधक के कɅ Ǒġकृत हɇ। 

4. ऊंची तनÉवाहɅ, समाज मɅ अÍछा èथान और कम ͧशश ुजÛम दर के कारण जापान मɅ 
ͧश¢क कȧ नौकरȣ ͧमलना एक कǑठन काय[ है, जबͩक अमेरȣका मɅ ͧश¢कɉ कȧ लगातार 
कमी हो रहȣ है।  

5. सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ के इस यगु मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ नǓैतक मूãय और ͧशçटाचार लाने के 
ͧलए जापान का ͧश¢ा मंğालय ͪवɮयालय मɅ और èथानीय समाज मɅ हाथ से काय[ 
जैसी गǓतͪवͬधयɉ (hands on activities) ɮवारा ͪवशेष Ĥयास कर रहा है। 

6. जापान मɅ उÍच ͧश¢ा (ͪवæवͪवɮयालयी) मɅ जाने वाले ͪवɮयाथȸ हȣ अकादͧमक हाई 
èकूल मɅ अÚययन करत ेहɇ। जो ͪवɮयाथȸ रोजगार के ¢ेğ मɅ शीē Ĥवेश चाहत ेहɇ वे 
वोकेशनल हाई èकूलɉ मɅ जात ेहɇ। अत: वहा ँपर वोकेशनल ͧश¢ा पर अ×यͬधक Úयान 
Ǒदया जाता है। 

7. जापान मɅ ͧश¢कɉ कȧ आͬथ[क िèथǓत अÍछȤ है Èयɉͩक वहा ँपर ͧश¢कɉ का वेतन 
सामाÛय ĤशासǓनक काय[कताओं से भी अͬधक है। 

8. वहाँ ͧश¢ा पर खच[ का िजàमा राçĚȣय तथा èथानीय (ĤीफेÈचरल व àयǓूनͧसपल) 
सरकार दोनɉ पर बराबर है। 

9. जापान मɅ अͬधकाशं (90%) ͪवɮयाथȸ राजकȧय (पिÞलक) èकूलɉ मɅ अÚययन करत ेहɇ। 
पिÞलक èकूलɉ मɅ ͧश¢ा क¢ा 1 से 9 तक Ǔनःशुãक Ĥदान कȧ जाती है। 
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10. वहा ंलगभग सभी पाɫयपèुतकɅ  हालांͩक åयावसाǓयक Ĥकाशकɉ ɮवारा Ĥकाͧशत कȧ जाती 
हɇ, परंत ुये ͧश¢ा मंğालय ɮवारा अͬधकृत कȧ जाती हɇ। सभी ͪवɮयाͬथ[यɉ को चाहे वे 
पिÞलक èकूल के हɉ या Ǔनजी Ǔनàन माÚयͧमक èतर तक के, पाɫयपèुतक उपलÞध 
कȧ जाती हɇ। 

11. ͧश¢कɉ को 'टȣचर सटȹͩफकेशन’ ĤाÜत करने के बाद भी पिÞलक èकूलɉ मɅ नौकरȣ के 
ͧलए èथानीय ͧश¢ा बोडȾ ɮवारा आयोिजत परȣ¢ाओं को उ×तीण[ करना पड़ता है। 

12. उÍच माÚयͧमक क¢ाओं मɅ Ĥवेश पाने के ͧलए ͪवɮयाͬथ[यɉ को Ĥवेश परȣ¢ा देनी पड़ती 
है। अÍछे हाई èकूल मɅ Ĥवेश के ͧलए उÛहɅ कड़ी मेहनत करनी पड़ती है Èयɉͩक आगे 
रोजगार पाने मɅ यह मदद करता है। 

13. वहा ंफुलटाईम हाई èकूल नहȣ ंकर पाने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए पğाचार पाɫयĐम व 
पाट[टाईम पाɫयĐम कȧ भी åयवèथा है। 

14. Ĥारिàभक तथा माÚयͧमक दोनɉ Ĥकार के ͪवɮयालय मɅ ĤǓत क¢ा अͬधकतम 
ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया 40 है जो ͩक काननू ɮवारा पǐरभाͪषत है। साथ हȣ यह भी 
Ǔनयम है ͩक ͪवɮयालय मɅ ͧश¢कɉ कȧ संÉया उसकȧ क¢ाओं कȧ संÉया से अͬधक 
होनी चाǑहए। 

15. जापान के अͬधकांश èकूलɉ मɅ सह-ͧश¢ा है। 

14.14 ͧश¢ा कȧ समèयाएं व चुनौǓतयां )Problems and 
Challenges for Education) 

जापान ɮवारा औɮयोͬगक देशɉ कȧ दौड़ मɅ आने के ͧलए ͧश¢ा कȧ गणुव×ता पर जोर 
देने से व इस गणुव×ता के ͧलए देश मɅ सभी बालकɉ के ͧलए समान ͪवषयवèत,ु समान 
मूãयांकन का èतर Ǔनधा[ǐरत करने से कई समèयाएं उ×पÛन हो रहȣ हɇ। ये समèयाएँ 
Ǔनàनͧलͨखत हɇ- 
1. जापानी ͪवɮयालय मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ ɮवारा (ͪवशेष Ǿप से Ǔनàन माÚयͧमक/जूǓनयर èकूल 

के) धमकाना, सताना, ह×या, चाकू मारना जैसी Ǒहसंा×मक ĤवǓृत, èकूल जाने से मना 
करना और अÛय åयवहारगत समèयाएँ जो कȧ पवू[ मɅ कभी सुनी भी नहȣ ंथी,ं ͪपछले 
दशकɉ मɅ बढ़ती जा रहȣ हɇ।  

2. बढ़ती हु ई नई समèयाएँ और कͬथत ''वग[ पतन'' (Class Collapse) जो ͩक हालांͩक 
Ĥारिàभक èतर पर हȣ है ͧश¢कɉ के ͧलए मसुीबत हो रहे हɇ। 

3. बढ़ती सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ भी ͧश¢कɉ के ͧलए चुनौǓत Ĥदान कर रहȣ है। 
4. अͬधकांश जापानी ͪवɮयाथȸ, पिÞलक Ĥारिàभक ͪवɮयालय मɅ सामाÛयत: ͪवɮयाथȸ 

जीवन को आनदंदायी मानत े हɇ। परंत ु ͧमͫडल èकूलɉ/Ǔनàन माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ 
Ĥवेश से तुरंत पहले हȣ ͪवɮयाथȸ Ĥवेश परȣ¢ाओं कȧ तैयारȣ के ͧलए कǑठन पǐरĮम मɅ 
लग जाते हɇ ͪवɮयाͬथ[यɉ को अͬधकांश हाई èकूलɉ, ͪवæवͪवɮयालयɉ और कुछ Ǔनजी 
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जूǓनयर हाई èकूल तथा Ĥारिàभक ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश के ͧलए Ĥवेश परȣ¢ा तथा 
इंटरåय ूमɅ बठैना पड़ता है। 
यहा ँतक कȧ Ĥवेश परȣ¢ाओं मɅ उ×तीण[ होने के ͧलए ͪवɮयाथȸ रोज कȧ क¢ाओं मɅ 

उपिèथǓत रहने के बाद Ǔनजी ͪवɮयालय पæच अÚययन सğ (Juku या Gakken) और/अथवा 
हाई èकूल व ͪवæवͪवɮयालयɉ के बीच के एक या दो वषȾ तक के ͧलए ͪवशेष Ǔनजी संèथाओं मɅ 
तैयारȣ के ͧलए जात ेहै। इस कारण से ͪवɮयाͬथ[यɉ व उनके अͧभभावकɉ मɅ एक उÍच èतर कȧ 
ĤǓतèपधा[ व तनाव देखा जाता है। 
5. जापान मɅ इǓतहास ͧश¢ण कȧ एक बार-बार उठने वालȣ समèया है, पाɫयपèुतकɉ मɅ 

ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के समय जापानी सेना ɮवारा दȣ गई यातनाओं को नजरअंदाज 
करना। जापानी पाɫयपèुतकɅ  ͧलखी व Ĥकाͧशत तो Ǔनजी सेÈटर ɮवारा कȧ जाती हɇ, 
परंत ुउनकȧ ͪवषय-वèत ुͧश¢ा मंğालय ɮवारा èवीकृत कȧ जाती हɇ। 
उदाहरण èवǾप 2001 मɅ ͧश¢ा मंğालय ɮवारा èवीकृत हाई èकूल कȧ एक नई 

पाɫयपèुतक मɅ, जापानी सेना ɮवारा यƨु¢ेğ मɅ और जापान शाͧसत ¢ेğɉ मɅ मǑहलाओं से 
दåुय[वहार और चीन मɅ उसकȧ गǓतͪवͬधयɉ को नजरअंदाज ͩकया गया, िजसमɅ चीǓनयɉ और 
दͯ¢ण कोǐरयाई लोगɉ के ͪवरोध करने पर संशोधन ͩकया गया। 
6. जापानी ͪवɮयाͬथ[यɉ का शैͯ¢क Ĥदश[न हालांͩक ͪवकͧसत देशɉ मɅ उनके अÛय साͬथयɉ 

कȧ तुलना मɅ Ĥभावी है, परंत ुकई जापाǓनयɉ मɅ राçĚȣय ͧश¢ा åयवèथा को लेकर 
åयापक असंतोष है। कई जापानी मानत ेहɇ ͩक- 
(i) परȣ¢ा åयवèथा तनावपणू[ है। 
(ii) ͪवɮयालय बहु त परàपरागत हɇ। 
(iii) ͪवɮयालय åयिÈतगत छाğ कȧ आवæयकताओं को परूा नहȣ ंकरत।े 
(iv) वत[मान ͪवɮयाथȸ बढ़ने मɅ बहु त कम Ǿͬच Ǒदखात ेहɇ। Ǒदसàबर, 2004 के एक 

अÛतरा[çĚȣय सवȶ¢ण के अनसुार जापानी ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ अकादͧमक ¢मता ͬगर 
रहȣ है जो इस बात कȧ पिुçट करता है।  

(v) करȣब 30 साल से ͪवɮयालय मɅ बालकɉ कȧ संÉया मɅ लगातार कमी हो रहȣ है। 
इससे ͧश¢कɉ कȧ संÉया मɅ भी कमी हो रहȣ है, सन ्1999 मɅ, ͪपछले दस वषȾ 
मɅ 32% ͧश¢क कम हो गए। 

इÈकȧसवी ंसदȣ के ͧलए ͧश¢ा को अͬधक रचना×मक होना चाǑहए। वे जापानी बÍचɉ के 
बढ़त ेदåुय[वहार के ͧलए ͪवɮयालयɉ को हȣ दोष देत ेहɇ। जापान मɅ ͬगरती जÛमदर, बढ़त ेएकल 
पǐरवार, शहरȣकरण मानव संèथानɉ मɅ कमजोरȣ आǑद के कारण पǐरवारɉ कȧ शैͯ¢क भूͧमका मɅ 
भी कमी आ रहȣ है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान मɅ सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ का उपयोग ͩकस èतर के ͧश¢क अͬधक संÉया 
 मɅ करते हɇ?  
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2. Ĥारिàभक तथा माÚयͧमक ͧश¢ा के ͪवकास के ͧलए मेÈèट मंğालय का कौनसा 
 Þयूरो िजàमेदार है?  
3. जापान मɅ ͧश¢क कȧ नौकरȣ सàबÛधी चुनौती Èया है? 
4. जापानी èकूलɉ मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया पर ǑटÜपणी ͧलͨखए। 
5. जापानी èकूल कौनसी Ĥमुख समèया का सामना कर रहे हɇ? 

14.15 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ बदलती Ĥविृ×तयां (Changing Trends 
in School Education)  

ɮͪवतीय ͪवæव यƨु के बाद, जापान मɅ ͧश¢ा ने वहृद ͪवèतार और ͪवकास का अनभुव 
ͩकया है। जापानी लोगɉ ɮवारा ͧश¢ा को अ×यͬधक मह×व देने क कारण वह आͬथ[क, सामािजक 
और सांèकृǓतक Ǿप से समƨृ है। परंत ुइसके साथ हȣ ͧश¢ा मे आई समèयाओं के कारण वहा ँ
ͪवɮयालय को अͬधक लचीले और ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ åयिÈतगत आवæयकताओं के अनसुार बनाने 
कȧ आवæयकता महसूस हो रहȣ है। नई सदȣ कȧ ओर उÛमुख होने के ͧलए और आÚयाि×मक 
Ǿप से समƨृ, रचना×मक और खुशहाल लोगɉ को तैयार करने के ͧलए जापान कई शैͯ¢क 
सुधारɉ को ĐमोÛनत कर रहा है। 

अगèत 1984 मɅ इन मुƧɉ और समèयाओं के समाधान के ͧलए National Council 
for Education Reform कȧ èथापना कȧ गई। इस पǐरषद ने शैͯ¢क सुधार से सàबिÛधत 
चार ĤǓतवेदन Đम से Ĥधानमंğी को Ǒदए और उसने तीन मूल सàĤ×यय वत[मान शैͯ¢क सुधारɉ 
के ͧलए Ǒदए: (1) जीवनपय[Ûत ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ ओर धीरे---धीरे बढ़ना (2) वयैिÈतकता को 
अͬधक मह×व देना (3) समाज के अंतरा[çĚȣयकरण और कàÜयटूरȣकरण के ͧलए ͧश¢ा का 
अनकूुलन। ͧश¢ा मंğालय (मेÈèट) इन सुधारɉ को लाग ूकरने के ͧलए कदम बढ़ा रहा है। 

अĤलै 1989 मɅ ''14th Central Council for Education'' ने ͧश¢ा के मÚयम-
और-दȣघ[कालȣन पǐरĤेêय के के ͧलए दो ĤǓतवेदन ''The Development of Infrastructure 
for Life Long Learning” जो उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ सुधार, Ĥवेश परȣ¢ाओं मɅ ĤǓतèपधा[ 
को बढ़ावा, समाज मɅ जीवनपय[Ûत ͧश¢ा के तरȣके, जैसे मƧुɉ से सàबिÛधत हɇ, Ǒदए । साथ हȣ 
जुलाई 1992 मे 'Life Long Learning Council’ ने ‘Measures for Promotion of 
Lifelong Learning to Cope with Future Social Trends’ से सàबिÛधत ĤǓतवेदन 
Ĥèतुत ͩकया। नवàबर 2004 मɅ ͧश¢ा मंğी नारȣआकȧ नाकायाम (Nariaki Nakayama) ने 
शैͯ¢क सुधार योजना कȧ उɮघोषणा कȧ जो पाँच ¢ेğɉ- ͧश¢ा के मूल Ǔनयम, अकादͧमक 
¢मता, ͧश¢कɉ कȧ गणुव×ता, èकूल और ͧश¢ा बोड[ और अǓनवाय[ ͧश¢ा खच[ मɅ राçĚȣय कोष 
के Ǒहèसे कȧ Ĥणालȣ मɅ सुधार Ĥèताͪवत है। ͧश¢ा मंğालय èथानीय समुदाय के बालकɉ कȧ 
क¢ाओं को ĐमोÛनत करने के ͧलए 2004 से तीन वष[ तक के काय[Đम लाग ूकर रहा है। 
इसके ͧलए उÛहɉने कई गǓतͪवͬध केÛġ (Activity Centres) चला रखे हɇ। 
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एकȧकृत अÚययन (Integrated Studies) नाम से एक नया Ĥयास क¢ा गǓतͪवͬध 
के Ǿप मɅ चलाया जा रहा है िजसमɅ ǒबना पाɫयपèुतक और कम Ǔनदȶश रेखा ɮवारा अÚययन 
करवाया जाएगा। इस एकȧकृत अÚययन का लêय ͧश¢कɉ और ͪवɮयाͬथ[यɉ को अपनी Ǿͬच के 
अनसुार जो भी Ĥकरण चाहे वो धम[, पया[वरण या ͪवदेशी मामले हो, अÚययन कȧ èवतंğता 
Ĥदान करना है। 

नवीन शैͯ¢क सुधारɉ का एक लêय है माÚयͧमक èतर के सामािजक अÚययनɉ मɅ काय[ 
Ĥमुख अनसुधंान उपागम (task oriented research approach) को बढ़ावा देना न बड़ी 
माğा मɅ तØया×मक को रटने पर कम बल देना। इसके ͧलए ͧश¢ा मंğालय कȧ सलाहकार 
सͧमǓत ने पवू[ Ĥधानमंğी ओबचुी के काय[काल मɅ जूǓनयर तथा हाई èकूल के बÍचɉ के ͧलए 
सामािजक सेवा अǓनवाय[ करने कȧ सलाह दȣ है। जापान मɅ हाल हȣ मɅ सरकार ने घोषणा 
(अÈटूबर 2005, Daily Yomiuri) कȧ है ͩक वह ͪवɮयालय को 6-3 के Ĥारिàभक व ͧमͫडल 
èकूल मɅ ͪवभाजन को ͧमटाने कȧ अनमुǓत Ĥदान करने कȧ अनशुंसा रखती है। इसका मुÉय 
कारण है ͩक Ĥारिàभक ͧमͫडल èकूल अपने संसाधनɉ को एकǒğत कर एक-दसूरे से बांट सकɅ  व 
खासतौर पर इसͧलए ͩक ͧमͫडल èकूल के ͪवशेष£ ͧश¢कɉ का लाभ Ĥाथͧमक èकूल उठ सकɅ । 
शैͯ¢क सुधारɉ (जैसे- अǓनवाय[ ͧश¢ा, ͧश¢ा के मूल Ǔनयम मɅ सशंोधन, आǑद) के ͧलए मेÈèट 
के मंğी और अÛय èटाफ जापान के सभी èकूलɉ मɅ जात ेहɇ और ''èकूल ͧमटȣंग’' कȧ सहायता 
से अͧभभावकɉ, èकूल èटाफ और ͪवɮयाͬथ[यɉ से सीधे संवाद करत े हɇ। जनसमुदाय को इन 
सुधारɉ के ĤǓत समझ देने और उनका Ǻिçटकोण जानने के ͧलए वे ''Educational Reform 
Forum'' और ''Educational Reform Town Meeting'' का आयोजन करत ेहɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान मɅ अǓनवाय[ ͪवɮयालयी ͧश¢ा िजन èतरɉ पर दȣ जाती है, उनका वण[न 
 कȧिजए। 
2. हाई èकूल ͧश¢ा के ͪवͧभÛन ͪवकãपɉ का वण[न कȧिजए। 
3. जापान मɅ èकूलȣ ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ Ĥ ĤयुÈत होने वालȣ ͧश¢ण ͪवͬधयɉ 
 तथा उपागमɉ को èपçट कȧिजए। 
4. जापान कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ  राçĚȣय व èथानीय èतर पर ͧश¢ा का Ĥबंधन व 
 Ĥशासन तथा ͪव×त åयवèथा ͩकस Ĥकार होती है, वण[न कȧिजए।  
5. जापान मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ चुनौǓतयɉ तथा समèयाओं से Ǔनपटने के ͧलए 
 ͩकए गए शैͯ¢क सुधारɉ का वण[न कȧिजए। 

14.16 सारांश (Summary) 
जापान मɅ ͧश¢ा के 6-3-3-4 वष[ के ढांचे के अंतग[त Ĥारिàभक èकूल (6 वष[) तथा 

Ǔनàन माÚयͧमक èकूल (3 वष[) कȧ ͧश¢ा सभी के ͧलए अǓनवाय[ है। पिÞलक èकूलɉ मɅ 
अǓनवाय[ ͧश¢ा Ǔनःशुãक दȣ जाती है। सभी Ǔनजी ͪवɮयालय कȧ तथा उÍच माÚयͧमक èकूलɉ 
कȧ ͧश¢ा Ǔनःशुãक नहȣ ंहै। राçĚȣय तथा èथानीय सरकार-ͧश¢ा पर बराबर खच[ करती है। केÛġ 
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èतर पर ͧश¢ा पर Ǔनयğंण ͧश¢ा मंğालय का है तथा èथानीय èतर पर ĤीफेÈचरल तथा 
àयǓूनͧसपल सरकार का है। èकूलȣ ͧश¢ा मɅ सहशैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ तथा ͩĐया×मक कायɟ के 
माÚयम से बालकɉ को ͧशçटाचार ͧसखाने पर जोर Ǒदया जाता है। वहा ंपर Ĥारिàभक èतर पर 
बÍचɉ के èवाèØय कȧ Ǔनयͧमत जाचं कȧ जाती है तथा नǓैतक ͧश¢ा को बढ़ावा देने के ͧलए 
ͧश¢ा मंğालय लगातार Ĥयास कर रहा है। वहा ँ हाई èकूल मɅ Ĥवेश परȣ¢ा उÍच ͧश¢ा कȧ 
तैयारȣ के ͧलए जापानी बÍचे Ǔनजी ‘Đेम èकूल' अथवा 'जकूु' मɅ Ĥवेश लेत ेहɇ। ͪवæवͪवɮयालय 
मɅ Ĥवेश लेने वाले ͪवɮयाथȸ अकादͧमक हाई èकूल मɅ अÚययन करत ेहɇ जबͩक अÛय ͪवɮयाथȸ 
वोकेशनल Ĥͧश¢ण लेने के ͧलए 'èपेशलाइÏड ĚेǓनगं èकूलɉ' मɅ Ĥवेश लेत े हɇ। वहा ंअशÈत 
ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए अलग से ͪवशेष ͧश¢ा संèथाएं भी हɇ। हाई èकूलɉ मɅ ͧश¢ण अÈसर 
åयाÉयान ͪवͬध ɮवारा होता है। 

जापान मɅ ͧश¢कɉ ɮवारा आई.सी.टȣ. का उपयोग Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ अͬधक ͩकया 
जाता है। वहा ंपर पाट[-टाईम, पğाचार पाɫयĐम और जीवनपय[Ûत ͧश¢ा के ͧलए भी Ĥावधान 
है। ͧश¢कɉ को 'टȣचर सǑट[ͩफकेशन' ĤाÜत करने के बाद ͧश¢ा बोड[ ɮवारा आयोिजत परȣ¢ाओं 
के आधार पर नौकरȣ दȣ जाती है। वहा ंͧश¢कɉ कȧ िèथǓत अÍछȤ है। वहा ंͧश¢कɉ के राçĚȣय 
तथा ĤीफेÈचरल èतर पर सेवारत Ĥͧश¢ण कȧ åयवèथा है। 
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इकाई - 15 
जापान मɅ ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा 

(University Education in Japan) 
15.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
15.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
15.2 संरचना (Structure) 
15.3 उÍच ͧश¢ा संèथानɉ के Ĥकार (Types of Higher Education) 
15.4 ͧश¢ण ͪवͬधया ँएव ंउपागम (Teaching Methods and Approaches) 
15.5 सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ कȧ भूͧमका (Role of Information Technology) 
15.6 उÍच ͧश¢ा संèथाओं का Ĥ×यायन एव ंमूãयांकन 

(Accreditation and Evaluation of Higher Education Institute) 
15.7 दरूèथ एव ंसतत ्ͧश¢ा (Distance and Continuing Education) 
15.8 शोध (Research) 
15.9 ͧश¢क ͧश¢ा (Teacher Education) 
15.10 उÍच ͧश¢ा का Ĥशासन, Ĥबधंन, पय[वे¢ण व Ǔनयğंण 

(Administration, Management, Supervision and Control) 
15.11 उÍच ͧश¢ा कȧ ͪव×त åयवèथा (Financing of Higher Education) 
15.12 उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवͧशçट ͪवशेषताएं (Salient Features of Higher Education) 
15.13 उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाएं (Problems of Higher Education) 
15.14 उÍच ͧश¢ा कȧ बदलती Ĥविृ×तयाँ (Changing Trends in Higher Education)  
15.15 साराशं (Summary) 
15.16 सदंभ[ सचूी (References) 

15.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई के अÚययन के पæचात ्आप- 
1. उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन Ĥकारɉ- ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा, कॉलेज ͧश¢ा, ͪवͧशçट ĚेǓनगं 

èकूल व ͪवͪवध èकूलɉ को जान सकɅ गे। 
2. उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन Ĥकारɉ के पाɫयĐमɉ मɅ उसकȧ अवͬध, उनमɅ Ĥवेश 

ĤͩĐया,फȧस, आǑद को èपçट कर सकɅ गे। 
3. उÍच ͧश¢ा मɅ ĤयÈुत ͧश¢ण ͪवͬधयɉ व उपागमɉ, मãूयांकन ĤͩĐया, अनसुधंान 

ĤͩĐया, सूचना व सàĤेषण तकनीकȧ कȧ भूͧमका को समझ सकɅ गे। 
4. ͧश¢क ͧश¢ा कȧ ĤͩĐया, सǑट[ͩफकेशन, Ĥ×यायन आǑद को èपçट कर सकɅ गे। 
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5. उÍच ͧश¢ा के Ĥबधंन, Ĥशासन, पय[वे¢ण, मॉǓनटǐरगं व ͪव×त åयवèथा का वण[न कर 
सकɅ गे।  

6. उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताओं, समèयाओं और बदलावɉ को èपçट कर सकɅ गे।  

15.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ्जापान मɅ जैसे-जैसे आͬथ[क ͪवकास होता गया, èकूलȣ 

ͧश¢ा के साथ उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ भी ͪवकास होता गया। वत[मान मɅ (2003 मɅ) जापान मɅ 
ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ कुल 6,684 िजनमɅ लगभग 40 लाख ͪवɮयाथȸ नामांͩकत हɇ। उÍच ͧश¢ा 
संèथाएँ हɇ इनमɅ से अͬधकाशं संèथाएँ Ǔनजी (6,064) हɇ तथा बाकȧ राçĚȣय तथा पिÞलक 
(राजकȧय) संèथाएँ हɇ। 

यɮयͪप जापान मɅ Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय बहु तायत मɅ है, परंत ु पिÞलक राçĚȣय 
ͪवæवͪवɮयालयɉ का èथान उÍच है। वहा ँͪवæवͪवɮयालय पçृठभूͧम और रोजगार अवसर का बहु त 
करȣबी सàबÛध है। Èयɉͩक जापानी समाज अकादͧमक credentials को अ×यͬधक मह×व देता 
है, इसͧलए वहा ँअÍछȤ साख वाले ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश कȧ ĤǓतèपधा[ तीĭ है। जापान मɅ 
अͬधकांश कॉलेजɉ, यǓूनवͧस[टȣ मɅ Ĥवेश के ͧलए ͪवɮयाथȸ को Ĥवेश परȣ¢ा देनी पड़ती है। इसकȧ 
तैयारȣ के ͧलए कई ͪवɮयाथȸ ͪवशेष तैयारȣ के èकूलɉ (Juku) मɅ जात ेहɇ, जो Ǔनयͧमत क¢ाओं 
के साथ हȣ चलत ेहɇ या ͩफर हाई èकूल और यǓूनवͧस[टȣ के मÚय एक या दो वष[ तक केवल 
juku मɅ जात ेहɇ। जापान कȧ सबसे अͬधक ĤǓतिçठत यǓूनवͧस[टȣ The National University 
of Tokyo है तथा इनके बाद कुछ Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय आते हɇ। कुल 90% से अͬधक हाई 
èकूल èनातकɉ मɅ से 40% से अͬधक ͪवæवͪवɮयालय या जूǓनयर कॉलेज èनातक होते हɇ। 

सारणी-। 
जापान मɅ उÍच ͧश¢ा संèथाओं कȧ संÉया (2003) 

संèथा का Ĥकार राçĚȣय पिÞलक Ĥाइवेट कुल 
तकनीकȧ कॉलेज 55 5 3 63 
जूǓनयर कॉलेज 13 49 463 525 
यǓूनवͧस[टȣ 100 76 526 702 
èपेशल ĚेǓनगं èकूल 90 208 3,141 3,439 
ͧमसलेǓनयस èकूल - 24 1,931 1,955 
कुल 258 362 6,6064 6,684 
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सारणी-2 
संèथाओं, ͪवɮयाͬथ[यɉ, ͧश¢कɉ और अÛय åयिÈतयɉ कȧ 

उÍच ͧश¢ा संèथा के आधार पर संÉया (2003) 
संèथा का Ĥकार संèथाओं 

कȧ संÉया 
ͪवɮयाथȸ मǑहला 

ͪवɮयाथȸ 
ͧश¢क गरैशैͯ¢क 

èटाफ 
मǑहला ͧश¢क 

(%) 
तकनीकȧ कॉलेज 63 578875 17.7 7000 2999 7.6 
जूǓनयर कॉलेज 525 250,062 88.0 42318 12327 43.00 
यǓूनवͧस[टȣ 702 2803980 38.8 310825 179752 19.1 
èपेशल ĚेǓनगं èकूल 3439 7,86,091 54 39764 16510 51.2 
ͧमसलेǓनयस èकूल 1955 189583 49.6 11736 4708 37.8 
कुल 6684 4087591  411643 216296  
नोट: ‘ͧश¢क’ मɅ Ĥाचाय[ और अÛय जो सीधे शैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ से सàबिÛधत है, वɅ सिàमͧलत हɇ, जबͩक गैर शैͯ¢क 
èटाफ मɅ बाबू और अÛय सहायक सेवाओं से सàबिÛधत åयिÈत सिàमͧलत हɇ। 
İोत : Ministry of Education, Culture, Sports, Science and Technology. School Basic Survey Report 
2003 (in-Japanese) http://www.mext.gop/b_menu/toukei/001/14011501/003.htp 

15.2 सरंचना (Structure) 
जापान मɅ उÍच ͧश¢ा संèथाओं मɅ ͪवæवͪवɮयालय, जूǓनयर कॉलेज और तकनीकȧ कॉलेज 

सिàमͧलत हɇ। साथ हȣ ‘èपेशलाइÏड ĚेǓनगं èकूल’ (Specialized Training Schools) और 
ͧमसलेǓनयस èकूल (Miscellaneous Schools) जो उÍच पाɫयĐम Ĥदान करते हɇ भी उÍच 
ͧश¢ा संèथानɉ मɅ ͬगने जा सकते हɇ। 

उÍच ͧश¢ा संèथाओं के Ĥकार व उनके पाɫयĐम 
(Types of Higher Education Institute and Their Courses) 
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उÍच ͧश¢ा कȧ संरचना के ͧशखर पर ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा आती है और ये ͪवशेष 
अकादͧमक ͪवषयɉ का गहन अÚययन और अनसुंधान करवाते हɇ। इन ͪवæवͪवɮयालयɉ के अपने 
Ēेजुएट èकूल होते हɇ जो अकादͧमक ͪवषयɉ का गहन अÚययन करवाने के साथ-साथ अनसुंधान 
अनभुव भी देते हɇ।  

जूǓनयर कॉलेजɉ का उƧेæय ͪवशेष ͪवषयɉ जैसे गहृ- अथ[शाèğ, नͧसɍग, आǑद का 
गहनता से अÚययन और अनसुंधान करवाना, िजससे कȧ ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ åयावसाǓयक ¢मताएं 
उ×पÛन हो सके। 

èपेशलाइÏड ĚेǓनगं èकूल ͪवɮयाͬथ[यɉ को åयावसाǓयक और दैǓनक जीवन के कौशलɉ मɅ 
Ĥͧशͯ¢त करत ेहɇ। 

तकनीकȧ कॉलेज उÍच कौशलɉ वाले तकनीͧशयनɉ को Ĥͧशͯ¢त करत े हɇ, ͪवशेषकर 
इंजीǓनयǐरगं व समुġȣ अÚययन मɅ। 

ͧमसलेǓनयम èकूल Ĥौढ़ɉ व यवुाओं को माÚयͧमक व उÍच माÚयͧमक èकूलɉ के 
समक¢ कई तरह के शैͯ¢क अवसर Ĥदान करत ेहɇ। ये पाɫयĐम सात वष[ तक पणू[ ͩकए जात े
हɇ। 

उÍच ͧश¢ा संèथाओं मɅ सवा[ͬधक संÉया (èपेशल ĚेǓनगं èकूलɉ) कȧ है (3,439) 
िजनमɅ 7.86 लाख ͪवɮयाथȸ अÚययनरत हɇ (2003)। जूǓनयर कॉलेजɉ मɅ नामांͩकत ͪवɮयाͬथ[यɉ 
मɅ से 88% ͪवɮयाथȸ िèğया ँहɇ, जबͩक तकनीकȧ कॉलेजɉ मɅ केवल 17.7% िèğया ँहɇ (सारणी 
2)। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान मɅ उÍच ͧश¢ा के ͧशखर पर कौन हɇ? 
2. जापान मɅ सवा[ͬधक संÉया मɅ  कौनसी उÍच ͧश¢ा संèथाएँ हɇ? 
3. जापानी मǑहलाएं अͬधकतर ͩकस संèथा मɅ  Ĥवेश लेती है? 
4. Ĥौढ़ɉ को उÍच अÚययन का अवसर देने के ͧलए कौन सी संèथाएं हɇ? 

15.3 उÍच ͧश¢ा संèथाओं के Ĥकार (Types of Higher 
Education Institute) 
ͪवͧभÛन Ĥकार कȧ उÍच ͧश¢ा संèथाओं का ͪवèततृ ͪववरण Ǔनàनͧलͨखत हɇ:- 

15.3.1 ͪ वæवͪवɮयालय (University) (Daigaku) 

ͪवæवͪवɮयालय उÍच ͧश¢ा कȧ संèथाएँ हɇ, जो सीखने का केÛġ होकर, गहनता से 
ͪवशेष अकादͧमक ͪवषयɉ मɅ ͧश¢ण व अनसुधंान करवाती हɇ और ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͪवèततृ £ान 
Ĥदान करती हɇ। ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश हेत ु उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय या उसके समक¢ 
योÊयता पणू[ होना आवæयक है। उÍच ͧश¢ा कȧ संरचना के ͧशखर पर ये ͪवæवͪवɮयालय, चार 
वषȸय पाɫयĐम, िजससे बेचलर ͫडĒी ĤाÜत होती है, Ĥदान करती हɇ। कुछ संèथाएं छ: वषȸय 
पाɫयĐम िजससे मेͫडकल, डɅटल, आǑद जैसी åयावसाǓयक ͫडĒी ĤाÜत होती है करवाती है। इन 
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पाɫयĐमɉ से सàबिÛधत शैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ के ͧलए ͪवæवͪवɮयालय के पास एक या अͬधक 
undergraduate faculties होती हɇ। 

पिÞलक (राजकȧय) चार वषȸय कॉलेज दो Ĥकार के होत े हɇ राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालय 
(खुला ͪवæवͪवɮयालय सǑहत) और èथानीय पिÞलक ͪवæवͪवɮयालय, जो ĤीफेÈचस[ और 
àयǓूनͧसपͧलटȣ ɮवारा èथाͪपत हɇ। बाकȧ चार वषȸय कॉलेज Ǔनजी हɇ। 
Ēेजुएट èकूल (Graduate School) 

कोई ͪवæवͪवɮयालय 'ĒेÏयएूट èकूल' भी खोल सकता है। ĒेÏयएूट èकूल वह èकूल है 
जो उÍच ͫडĒीया ँ(ĒेÏयएूट ͫडĒी) उन ͪवɮयाͬथ[यɉ को Ĥदान करती है जो अकादͧमक ͧसƨांतɉ 
और उनके अनĤुयोगɉ से सàबिÛधत गहन अÚययन और अनसुंधान करना चाहत ेहɇ। इन èकूलɉ 
मɅ Ĥवेश अंडर ĒेÏयएूट कोस[ (बेचलर ͫडĒी) या उसके समक¢ कोस[ पणू[ करने पर हȣ ͧमलता 
है। मौͧलक अनसुंधान अनभुव, िजसमɅ एक थीͧसस या डेसटȶशन (Thesis or Dissertation) 
ͧलखना सिàमͧलत है, अÈसर ĒेजÏयएूट अÚययन का मह×वपणू[ घटक है। 
ͫडĒी (Degree)- ''ĒेÏयएूट èकूल'' शÞद मुÉयत: उ×तरȣ अमेरȣकȧ है और यह आवæयक नहȣ ं
ͩक यह अलग से संèथान हो। कई ͪवæवͪवɮयालय भी ĒेÏयएूट ͫडĒी Ĥदान करत ेहɇ। यहा ंके 
ͪवɮयाथȸ 'ĒेÏयएूट ͪवɮयाथȸ', या ǒĦǑटश अंĒेजी मɅ पोèट ĒेÏयएूट (Postgraduate) ͪवɮयाथȸ 
कहलात ेहɇ। इनके ɮवारा Ĥदान कȧ गई ͫडĒी मɅ बेचलर, माèटर, डोÈटरल, या अÛय Ĥोफेशनल 
ͫडĒी सिàमͧलत हɇ। माèटस[ ͫडĒी कोस[ कȧ अवͬध दो वष[ व डॉÈटस[ ͫडĒी कोस[ कȧ अवͬध पांच 
वष[ कȧ है। 

पी.एच.डी. èतर पर ͪवɮयाथȸ को अपने ͫडपाट[मɅट से बाहर कुछ कोस[ काय[ लेना पड़ता 
है िजससे उसकȧ अनसुधंान ¢मताओं का ͪवèतार हो। 
èटाफ (Staff)- हालांͩक ĒेÏयएूट èकूल काय[Đम अंडरĒेÏयएूट ͫडĒी काय[Đम से ͧभÛन अनभुव 
है, परÛत ुजो सीǓनयर अकादͧमक èटाफ व ͫडपाट[मɅट अंडरĒेÏयएूट कोस[ पढ़ाता है, अÈसर वहȣ 
èटाफ गेÏयएूट कोस[ भी पढ़ाता है। कुछ संèथाएं अलग-अलग गेÏयएूट व अंडरĒेÏयएूट èटाफ 
रखत े हɇ। परंत ु फुल टाईम ͧश¢कɉ मɅ से कम से कम 30% ͧश¢क åयावसाǓयक ¢ेğɉ का 
Ĥायोͬगक अनभुव रखने वाले ͧश¢ाͪवद होने चाǑहए। 

“Ēेजुएट लॉ ंèकूल'' जो एक Ĥकार का Ĥोफेशनल Ēेजुएट èकूल है, कȧ अवͬध तीन वष[ 
है, और कोस[ परूा करने के ͧलए Ûयनूतम 93 Đेͫडɪस कȧ आवæयकता है और अंत मɅ 'डॉÈटर 
ऑफ लॉ'' कȧ उपाͬध दȣ जाती है। 

Ēेजुएट èकूल औपचाǐरक उÍच ͧश¢ा का Ǒहèसा ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के बाद हȣ बने और 
199 तक भी इन पर Ïयादा बल नहȣ ंǑदया जाता था। यɮयͪप लगभग 60% ͪवæवͪवɮयालयɉ 
के ĒेÏयएुट èकूल हɇ, परंत ु केवल 7-10% ͪवæवͪवɮयालय èनातक हȣ आगे माèटस[ ͫडĒी के 
ͧलए जात ेहɇ। अĤलै, 2005 तक 122 Ēेजुएट èकूल èथाͪपत हो चुके थे िजनमɅ Ēेजुएट लॉ ं
èकूल और फाईनɅस åयवसाय, पिÞलक पॉͧलसी, पिÞलक हेãथ, कãयाण Ĥबधंन आǑद मǑहलाओं 
से सàबिÛधत èकूल सिàमͧलत हɇ। Ēेजुएट कोस[ मɅ मǑहलाओं का नामांकन बहु त हȣ कम है 
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(2%)। पीएचडी èतर पर कुल ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ से केवल 13% िèğया ँहɇ। इस èतर पर िèğयɉ 
का नामांकन दो कोस[ मɅ अͬधकतम है- मेͫडकल तथा मानͪवकȧ, जहा ँइन दोनɉ हȣ ¢ेğɉ मɅ 
30% पी.एच.डी. ͪवɮयाथȸ िèğया ँहɇ। 

Ēेजुएट कोस[ तक कम ͪवɮयाͬथ[यɉ का पहु ँचने का मुÉय कारण वहा ँके उɮयोगɉ ɮवारा 
खासकर Ǔनजी सेÈटर ɮवारा नए ͪवæवͪवɮयालय èनातकɉ को नौकरȣ देकर Ĥͧशͯ¢त करना है, 
जहा ँ वे कॉपȾरेट संरचना के अंतग[त हȣ अनेक अनसुधंान कौशल को ͪवकͧसत करत ेहɇ। अत: 
एडवाÛस ͫडĒी के ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ मांग वहा ँकम है। 

जापान मɅ सन ्2003 मɅ (संदभ[-सारणी 2) 702 ͪवæवͪवɮयालय थे, िजनमɅ 38.8% 
ͪवɮयाथȸ मǑहलाऐं थी ंव ͧश¢ण-èटाफ मɅ (19.1%) मǑहलाएँ थी। अͬधकाशं कॉलेज ͪवɮयाथȸ 
पणू[काͧलक Ǒदन के कॉलेज मɅ जात ेहɇ। 
ͪव×त åयवèथा (Finance) - सन ्1986 मɅ उÍच ͧश¢ा के एक वष[ का औसत खच[ (ɪयशून, 
फȧस और रहना) 1.4 ͧमͧलयन येन होता था िजसके ͧलए अͧभभावक औसत पाǐरवाǐरक आय 
का 20% Ǒहèसा खच[ करत ेथे। इस खच[ के वहन के ͧलए ͪवɮयाथȸ पाट[-टाईम काय[ करत ेथे 
या जापान èकालरͧशप असोͧसयेशन, िजसे सरकार ɮवारा मदद दȣ जाती थी से पसैा उधार लेते 
थे। साथ हȣ èथानीय सरकारɅ, गरै मुनाफा कॉपȾरेशन, और अÛय संèथाएँ भी सहायता Ĥदान 
करती थी।ं 
èğी ͧश¢ा (Women Education)- सन ् 2003 मɅ ͪवæवͪवɮयालय मɅ अÚययनरत कुल 
28,03,980 ĒेÏयएूɪस मɅ 38.8% मǑहलाएँ थी ं और इनकȧ संÉया लगातार बढ़ रहȣ है 
(सारणी-2)। 1991 मɅ केवल 15% मǑहलाएँ व£ैाǓनक और तकनीकȧ ͪवषयɉ का अÚययन करती 
थी ंऔर 3% से भी कम इंजीǓनयǐरगं करती थी। सन ्2003 मɅ ͪवæवͪवɮयालय मɅ 38.8% 
मǑहलाएँ अÚययनरत थी ंऔर तकनीकȧ कॉलेजɉ मɅ 17.7% मǑहलाएँ थी। 
जापान के ͪवæवͪवɮयालयɉ व उÍच ͧश¢ा कȧ गणुवता अंतरा[çĚȣय ÉयाǓत ĤाÜत है। सन ्2006 
कȧ ͪवæव यǓूनवͧस[टȣ रɅͩकंग मɅ जापान कȧ 11 यǓूनवͧस[टȣ सिàमͧलत हɇ और उनमɅ से टोÈयो 
यǓूनवͧस[टȣ और Èयोतो यǓूनवͧस[टȣ का èथान बहु त आगे है। 

जापान के Ĥमुख ͪवæवͪवɮयालय 
जापान मɅ 60 राçĚȣय (पवू[ मɅ इिàपǐरयल) यǓूनवͧस[टȣ और कई Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय 

हɇ। इनमɅ से Ĥमुख हɇ:-- 
1. चीबा यǓूनवͧस[टȣ (Chiba University) - 1949 
2. Ǒहरोͧशमा यǓूनवͧस[टȣ (Hiroshima University) - 1949 
3. होकैद ूयǓूनवͧस[टȣ (Hokkaido University)- 1876 
4. कोबे यǓूनवͧस[टȣ (Kobe University) - 1949 
5. Èयोतो यǓूनवͧस[टȣ (Kyoto University) - 1997 
6. Èयशु ुयǓूनवͧस[टȣ (Kyushu University) - 1911 
7. नागोया यǓूनवͧस[टȣ (Nagoya University) - 1939 
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8. ओकायामा यǓूनवͧस[टȣ (Okayama University) - 1949 
9. ओसाका यǓूनवͧस[टȣ (Osaka University) - 1931 
10. तोहोकू यǓूनवͧस[टȣ (Tahoku University) - 1907 
11. टोÈयो यǓूनवͧस[टȣ (The University of Tokyo) - 1877 
12. सुकुबा यǓूनवͧस[टȣ (The University of Tsukuba) - 1973 

Ĥमुख Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय 
1. होस ैͪवæवͪवɮयालय (Hosei University) – 1880 
2. Ǔनहोन ͪवæवͪवɮयालय (Nihon University) - 1889 
3. वासेदा ͪवæवͪवɮयालय (Waseda University) - 1882 
4. दोषीशा ͪवæवͪवɮयालय (Doshisha University) - 1875 
5. फुफुओका ͪवæवͪवɮयालय (Fukuoka University) - 1934 
6. कौसाई ͪवæवͪवɮयालय (Kausai University) - 1886 

सन ्1995 मɅ 25 ͧमͧलयन से अͬधक ͪवɮयाथȸ उÍच ͧश¢ा संèथाओं मɅ नामांͩकत थे, 
और सन ्2005 तक कुल 6,684 उÍच ͧश¢ा संèथाओं मɅ 4.08 ͧमͧलयन ͪवɮयाथȸ नामांͩकत 
थे। 

15.3.2 जूǓनयर कॉलेज (Junior College) (Tanki-Daigaku) 

जूǓनयर कॉलेज का उƧेæय ͪवशेष ͪवषयɉ मɅ गहनता से ͧश¢ण और अनसुंधान करवाना 
और ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ åयावसाǓयक और वाèतͪवक जीवन के ͧलए आवæयक ¢मताएँ उ×पÛन 
करना है। इनमɅ Ĥवेश के ͧलए ͪवɮयाथȸ को उÍच माÚयͧमक èकूͧलगं या उसके समक¢ पणू[ 
करनी होती है। ये 2-3 वष[ तक पणू[ होने वाले पाɫयĐम करवात ेहɇ। एक जूǓनयर कॉलेज कȧ 
शैͯ¢क गǓतͪवͬधयɉ कȧ इकाई के Ǿप मɅ एक या अͬधक ͪवशेषता ĤाÜत ͪवभाग होत ेहɇ। 

अͬधकांश जूǓनयर कॉलेज Ǔनजी होत े हɇ। जूǓनयर कॉलेज मɅ लगभग 90% ͪवɮयाथȸ 
मǑहलाएँ हɇ। िजनके ͧलए उÍच ͧश¢ा का अथ[ है ͪववाह कȧ तैयारȣ या ͪववाह से पवू[ एक छोटा-
सा रोजगार का अवसर। ये कॉलेज मǑहलाओं को सामािजक ĤǓतçठा के साथ-साथ ͧश¢ा और 
कुछ रोजगार के अवसर भी Ĥदान करत ेहɇ। अÈसर इनके पाɫयĐम मɅ गहृ अथ[शाèğ, नͧसɍग, 
ͧश¢ण, मानͪवकȧ और सामािजक ͪव£ान जैसे ͪवषयɉ को èथान Ǒदया जाता है। 

जापान मɅ सन ् 2008 मɅ कुल 525 जूǓनयर कॉलेज थे, िजनमɅ लगभग 25 लाख 
ͪवɮयाथȸ नामांͩकत थे। मǑहलाओं के नामांकन कȧ संÉया सवा[ͬधक 88% इÛहȣ ंकॉलेजɉ मɅ थी। 
इनमɅ काय[रत कुल 42318 ͧश¢कɉ मɅ 43% मǑहलाएं थीं (सारणी 1 व 2)। 
यǓूनवͧस[टȣ तथा जूǓनयर कॉलेज मɅ Ĥवेश (Admissions to University and Junior 
College) 

यǓूनवͧस[टȣ और जूǓनयर कॉलेज मɅ Ĥवेश कȧ पाğता रखने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ का Ĥवेश 
ĤǓतयोगी परȣ¢ा ɮवारा होता है। राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ जाने वाले ͪवɮयाथȸ दो Ĥवेश 
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परȣ¢ाएँ देते हɇ, पहला राçĚȣय èतर पर ͧलया जाने वाला 'समान Ĥथम उपलिÞध परȣ¢ण' और 
उसके बाद िजस यǓूनवͧस[टȣ मɅ Ĥवेश लेना हो उसकȧ परȣ¢ा। Ĥाईवेट यǓूनवͧस[टȣ मɅ आवेदन 
करने वालɉ को केवल उस यǓूनवͧस[टȣ कȧ परȣ¢ा देनी होती है। कुछ राçĚȣय यǓूनवͧस[टȣ मɅ इतने 
अͬधक आवेदक होत े हɇ ͩक वे संयÈुत Ĥथम èतर उपलिÞध परȣ¢ण ɮवारा ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ 
èĐȧǓनगं करने के पæचात ्हȣ अपनी यǓूनवͧस[टȣ मɅ Ĥवेश के ͧलए पाğ मानत ेहɇ। राçĚȣय èतर 
कȧ 'संयÈुता Ĥथम èतर उपलिÞध परȣ¢ण'National Centre for University Entrance 
Examination (NCUEE) ɮवारा तैयार ͩकया जाता है और राçĚȣय पिÞलक और Ĥाईवेट 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के माÚयम से Ĥशाͧसत ͩकया जाता है। वत[मान मɅ, हालांͩक वकैिãपक चयन 
तरȣकɉ से ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश, बढ़ रहा है, जैसे उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय के Ĥाचाय[ 
ɮवारा ͧसफाǐरश पर, ͪवदेश मɅ लàबे Ĥवास के बाद लौटने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ का सीधा Ĥवेश 
आǑद। 

उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेश के ͧलए हाई èकूल èतर पर सहȣ माग[दश[न Ǒदया जाता है तथा 
मंğालय NCUEE ऑनलाईन Ĥणालȣ ɮवारा सूचना Ĥदान करता है और ͪवæवͪवɮयालयɉ को 
अपने काय[Đमɉ कȧ सूचना Ħोशर, ͪवͫडयो Ĥèतुतीकरण, आǑद ɮवारा Ĥचाǐरत करने को Ĥेǐरत 
करता है।  

15.3.3 ͪ वशेष Ĥͧश¢ण èकूल एवं अÛय (Special Training Schools and Others) 
)Senshu-Gakko) 

उपरोÈत उÍच ͧश¢ा संèथानɉ के अǓतǐरÈत जापान मɅ कई अÛय शैͯ¢क संèथाओं हɇ 
िजÛहɅ ''Special Training Schools (Senshu-Gakko)'' कहा जाता है। ये नई Ĥकार कȧ 
संèथाएँ हɇ जो 1976 मɅ बनी थीं। इस वष[ èथाͪपत कȧ गई नवीन Ĥणालȣ के अंतग[त ये ͪवशेष 
Ĥͧश¢ण èकूल वे åयविèथत शैͯ¢क गǓतͪवͬधया ंĤदान करत ेहɇ जो ͪवɮयाͬथ[यɉ को åयावसाǓयक 
और दैǓनक जीवन के कौशल मɅ Ĥͧशͯ¢त करती हɇ और उनकȧ सांèकृǓतक िèथǓत को सुधारती 
हɇ। ये ͪवͧशçट कौशल, जैसे कàÜयटूर ͪव£ान और åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण Ĥदान करती हɇ। 

इन èकूलɉ को कम से कम 40 ͪवɮयाͬथ[यɉ का नामांकन बनाए रखना होता है, िजससे 
ͩक वे एक वष[ का पाɫयĐम चला सकɅ  और िजसमɅ Ĥ×येक पाɫयĐम के ͧलए कम से कम 
800 घटें का अनदेुशन Ǒदया जा सके। 
ͪवशेष ĚेǓनगं èकूलɉ के पाɫयĐमɉ को तीन Ĥकार मɅ ͪवभािजत कर सकत ेहɇ- 

(i) ͪवͧशçट ĚेǓनगं कॉलेज जनरल कासȶज (Specialized Training College 
General Courses)- िजनमɅ जूǓनयर èकूल उ×तीण[ ͪवɮयाथȸ Ĥवेश लेते हɇ। 

(ii) ͪवͧशçट ĚेǓनगं कॉलेज उÍच माÚयͧमक कोसȶज (Specialized Training College 
–Upper Secondary Courses)- इनमɅ हाई èकूल उ×तीण[ छाğ Ĥवेश लेत ेहɇ।  

(iii) ͪवͧशçट ĚेǓनगं कॉलेज èपेशलाइÏड कोसȶज (Specialized Training College-
Specialised Courses)- इनमɅ हाई èकूल उ×तीण[ छाğ Ĥवेश लेत ेहɇ। 



302 
 

कुछ ͪवɮयाथȸ ͪवæवͪवɮयालय मɅ अÚययन के साथ-साथ हȣ इन èकूलɉ मɅ भी जात ेहɇ 
और अÛय तकनीकȧ लाईसɅस या Ĥोफेशनल सǑट[ͩफकेशन ĤाÜत करत ेजात े हɇ। èपेशल ĚेǓनगं 
èकूल कȧ साख ͪवæवͪवɮयालयɉ से कम हɇ परंत ुयहा ं के èनातक, ͪवशेषकर तकनीकȧ ¢ेğ से 
सàबिÛधत रोजगार मɅ शीēता से ͧलए जाते हɇ। 

सन ्2003 मɅ 3,439 'èपेशल ĚेǓनगं èकूल' थे िजनमɅ 7.8 लाख से अͬधक ͪवɮयाथȸ 
नामांͩकत थे। इनमɅ से 54% ͪवɮयाथȸ मǑहलाएं थी और 39,764 ͧश¢कɉ मɅ से 51.2% 
मǑहलाएं थी। (सारणी 1 व 2)।  

15.3.4 ͪ वͪवध èकूल (Miscellaneous Schools)  ) Kakushu-Gakko) 

ͪवͪवध èकूल Ĥौढ़ɉ और यवुाओं को सैकÖडरȣ èकूल अथवा उÍच ͧश¢ा संèथानɉ ɮवारा 
Ĥदान कȧ गई औपचाǐरक ͧश¢ा के समान हȣ कई तरह के शैͯ¢क अवसर Ĥदान करत ेहɇ। ये 
ͪवͧभÛन आय ुवग[ के ͪवɮयाͬथ[यɉ को वोकेशनल और दैǓनक जीवन के ͧलए आवæयक £ान व 
कौशल Ĥदान करत ेहɇ। ये पाɫयĐम सात वष[ मɅ पणू[ ͩकए जात ेहɇ। 

ͪवͪवध èकूल कई Ĥकार के पाɫयĐम - जैसे मेͫडकल ĚȣटमɅट, ͧश¢ा, सामािजक 
कãयाण, नͧसɍग, गहृ Ǔनमा[ण, Ĝाईवर ͧश¢ा, ͪवदेशी भाषा, आǑद चलात ेहɇ। वत[मान मɅ बड़ी 
संÉया मɅ कई ͪवɮयाथȸ कुछ कौशलɉ कȧ, सामािजक और आͬथ[क मांग कȧ पǓूत[ के ͧलए, 
माÚयͧमक èकूल के बाद ͪवͪवध Ĥायोͬगक Ĥͧश¢ण के ͧलए और साथ हȣ यǓूनवͧस[टȣ Ĥवेश 
परȣ¢ा के ͧलए पवू[ तैयारȣ कोस[ के Ǿप मɅ इन èकूलɉ मɅ नामांͩकत है। सन ्2003 मɅ 1955 
ͪवͪवध èकूलɉ मɅ 1.8 लाख ͪवɮयाͬथ[यɉ से अͬधक नामांͩकत थे िजनमɅ से 49.6% èğीया ँथीं 
और कुल 11,736 ͧश¢कɉ मɅ से 37.8% मǑहला ͧशͯ¢काएँ थी ं(सारणी 1 व 2)।  

15.3.5 तकनीकȧ कॉलेज (Colleges of Technology) (Koto-Senmon-Gakko) 

तकनीकȧ कॉलेज अͬधकाशंत: राçĚȣय संèथाएँ हɇ जो उÍच कौशल के तकनीͧशयनɉ को 
कई ¢ेğɉ मɅ Ĥͧश¢ण Ĥदान करत ेहɇ। ये कॉलेज तीĭ गǓत से ͪवकास कर रहे औɮयोͬगक ¢ेğ 
मɅ सुĤͧशͯ¢त åयिÈतयɉ कȧ मांग परूȣ करने के ͧलए 1962 मɅ èथाͪपत ͩकए गए थे। ये कॉलेज 
अÈसर इंजीǓनयǐरगं व समġुȣ अÚययन से सàबिÛधत कुछ पाɫयĐम चलात ेहɇ। 

ͪवɮयाथȸ तकनीकȧ कॉलेज मɅ Ĥवेश Ǔनàन माÚयͧमक èकूल करने के बाद हȣ ले लेत े
हɇ। अत: यहा ँͪवɮयाथȸ अÚययन कȧ 6-3-5 संरचना अपनाते हɇ (6 वष[ Ĥारिàभक 3 वष[ Ǔनàन 
माÚयͧमक और 5 वष[ कॉलेज) न ͩक 6-3-3-4 संरचना, जो जापान मɅ सामाÛयत: अपनाई 
जाती है। इन कॉलेजɉ मɅ Ĥवेश, परȣ¢ाओं के माÚयम से होता है, हालांͩक कुछ ͪवɮयाथȸ 
ͧसफाǐरश ɮवारा (इंजीǓनयǐरगं मɅ) भी ͧलए जात ेहɇ। 

इन कॉलेजɉ के (इंजीǓनयǐरगं) पाɫयĐमɉ कȧ अवͬध 5 वष[ और समुġȣ åयापार 
पाɫयĐम कȧ अवͬध साढ़े पांच वष[ होती है। मुÉय पाɫयĐमɉ के ͪवͪवध Ĥकार िजनमɅ 
मेकेǓनकल इंजीǓनयǐरगं, इलेिÈĚक इंजीǓनयǐरगं इलेÈĚोǓनक Ǔनयğंण, सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ, 
रासायǓनक इंजीǓनयǐरगं, ͧसͪवल इंजीǓनयǐरगं, समुġȣ åयापार और सूचना Ĥबधंन, सिàमͧलत हɇ, 
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चलाए जात े हɇ। सन ् 1991 School Education Law मɅ सशंोधन के बाद ये कॉलेज 
इंजीǓनयǐरगं और मकȶ टाईल मेरȣन पाɫयĐमɉ के अलावा अÛय ¢ेğɉ से सàबिÛधत पाɫयĐम 
और एडवाÛस पाɫयĐम भी चला सकत ेहɇ। पाɫयĐम के अंत मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ को ‘Associate 
Credential’ Ĥदान ͩकए जात ेहɇ। 

इन कॉलेजɉ के अͬधकाशं èनातक काय[ ¢ेğ मɅ Ĥवेश कर लेत ेहɇ, परंत ुकुछ (10% से 
15%) आगे पæच माÚयͧमक ͧश¢ा लेत ेहɇ। इन कॉलेजɉ के ĒेÏयएूɪस कȧ देश मɅ और अÍछे 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ उÍच मांग है। कुछ तकनीकȧ कॉलेजɉ ने अपने èवय ं के ‘एडवाÛस कोसȶस’ 
चला रखे हɇ, जो एक से दो वष[ कȧ अवͬध के हɇ। इनमɅ ͪवɮयाथȸ आरंͧभक 5 वषȸय काय[Đम 
पणू[ करने के बाद Ĥवेश लेते हɇ। इन पाɫयĐमɉ को पणू[ करने के बाद, èनातकɉ को ‘National 
Institute for Academic Degrees and University Evaluation’ मɅ आवेदन करने पर 
ͫडĒी Ĥदान कȧ जाती है। सन ् 2002 मɅ, Committee on the Future of National 
College of Technology कȧ èथापना हु ई। सͧमǓत कȧ अंǓतम ǐरपोट[ के आधार पर 
Institute of National Colleges of Technology, Japan से सàबिÛधत एक Ǔनयम 
लाग ूͩकया गया और यह संèथान 2004 से काय[ करने लगी। 

जापान मɅ 63 तकनीकȧ कॉलेज हɇ िजनमɅ से 55 राçĚȣय, 5 èथानीय (èथानीय शैͯ¢क 
अͬधकाǐरयɉ ɮवारा èथाͪपत) और तीन Ǔनजी हɇ। इन 63 संèथाओं मɅ से 5 समुġȣ åयापार 
(marine mercantile) के अÚययन पर कɅ Ǒġत है जबͩक अÛय इंजीǓनयǐरगं èकूल हɇ। इन 
कॉलेजɉ मɅ लगभग 60,000 ͪवɮयाथȸ हɇ िजनमɅ से 17.7% मǑहलाएं हɇ (सन ् 2003) और 
3000 ͪवɮयाथȸ उÍच पाɫयĐम मɅ से हɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान मɅ अकादͧमक ͪवषयɉ मɅ माèटस[ ͫडĒी, पी.एच.डी ͫडĒी कौनसी उÍच 
 ͧश¢ा संèथा Ĥदान करती है? 
2. जापान मɅ जूǓनयर कॉलेजɉ मɅ Ĥवेश ͩकस आधार पर होता है? 
3. ͪवͧशçट ĚेǓनगं कॉलेजɉ के पाɫयĐम कȧ अवͬध ͩकतनी होती है? 
4. तकनीकȧ कॉलेजɉ मɅ Ĥवेश कȧ Ûयूनतम योÊयता Èया है?  

15.4 ͧश¢ण ͪवͬधयाँ एवं उपागम (Methods and Approaches of 
Teaching) 
जापान मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢कɉ ɮवारा क¢ाओं मɅ गणुव×तायÈुत ͧश¢ण हेत ुकई 

Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ। वहा ँ सामाÛयत: क¢ाओं मɅ सपंणू[ समूह चचा[ (Whole Group 
Discussion) पर बल Ǒदया जाता था। ͧश¢कɉ के Þलेकबोड[ उपयोग ͪवͬध से अͬधकाशं 
ͪवɮयाथȸ असतंुçट थे। इसे देखत े हु ए ͪवæवͪवɮयालयɉ के शैͯ¢क सुधार काय[Đमɉ मɅ अब 'लघ ु
समूह ͧश¢ा (Small Group Education) का ͪवèतार ͩकया जा रहा है, िजससे ͩक छोटे 
समूह मɅ Ĥæनो×तर सğɉ और चचा[ सğɉ मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ पर åयिÈतगत Úयान Ǒदया जा सके। 
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इसके ͧलए कई ͪवæवͪवɮयालयɉ ने 20 ͪवɮयाथȸ ĤǓत क¢ा कȧ संरचना अपनाई है। लघ ुसमूह 
उपागम का उपयोग Ĥयोगɉ व Ĥायोͬगक Ĥͧश¢णɉ, सेमीनार और ͬथͧसस (Thesis) माग[दश[न 
के ͧलए बढ़ रहा है। सीखने कȧ ¢मता के ͪवकास और èवय ंसमèयाओं का समाधान करने के 
ͧलए अंतःͩĐया×मक क¢ाओं कȧ संरचना का ͪवकास हो रहा है। इन क¢ाओं मɅ िजÛहɅ 'बेͧसक 
सेͧमनार' कहत ेहɇ, एक Ĥèताͪवत ͧश¢क के माग[दश[न मɅ ͪवɮयाथȸ छोटे समूहɉ मɅ एक ͪवͧशçट 
थीम पर Ĥæनो×तर और चचा[ सğɉ मɅ भाग लेत ेहɇ। 

साथ हȣ ͧश¢क ɮवारा Ĥ×य¢ अनदेुशन और Ǔनमा[णवाद के ͧसƨांत के अनसुार 
ͪवɮयाथȸ ɮवारा åयिÈतगत Ǿप से नई सूचना कȧ खोज करना व सीखना ये दोनɉ उपागमɉ को 
सिàमͧलत Ǿप से क¢ाओं मɅ उपयोग ͩकया जाता है। ͧश¢क कई åयहू रचनाओं के उपयोग 
ɮवारा ͪवɮयाथȸ का Úयान पाठ मɅ बनाए रखत ेहɇ। 

ͧश¢कɉ ɮवारा ͪवषयवèत ु के åयविèथत अनदेुशन को बढ़ावा देने के ͧलए और 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को पवू[ जानकारȣ देने के ͧलए ͧश¢क पाɫयĐम का Ǔनमा[ण व Ĥकाशन करत ेहɇ, 
जो ͪवæवͪवɮयालयी पाɫयĐमɉ के Þल-ूͪĤटं हɇ। इन पाɫयĐमɉ मɅ ͧश¢कɉ ɮवारा ͪवɮयाͬथ[यɉ के 
माग[दश[न के ͧलए उपलÞधता का समय 'काया[लय-घटें (Office Hours)' भी Ǔनधा[ǐरत ͩकए 
जात ेहɇ।  

15.5 सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ कȧ भूͧमका (Role of Information 
Technology) 
सचूना Ĥौɮयोͬगकȧ के तीĭ ͪवकास के साथ-साथ उÍच ͧश¢ा संèथाओं कȧ क¢ाओं मɅ 

भी नवीन मीͫडया उपकरणɉ का उपयोग बढ़ रहा है। Fiscal 1994 के अनसुार, ͪवæवͪवɮयालयɉ 
के 50% से अͬधक पाɫयĐमɉ मɅ शैͯ¢क मीͫडया उपकरण, जैसे- कàÜयटूर, कॉàपेÈट ͫडèक, 
लेसर ͫडèक Üलेयर, ͪवͫडयो ĤोजेÈटर, आǑद का उपयोग हो रहा था। भͪवçय मɅ अͬधक संÉया 
मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ ɮवारा ͧश¢ण, अनसुधंान व मूãयांकन हेत ु कई Ĥकार के मãटȣमीͫडया 
आधाǐरत उपकरणɉ और कàयǓूनकेशन सेटेलाईटɉ कȧ मदद से ǐरमोट ͧश¢ण का उपयोग ͩकया 
जायेगा। 

जापान कȧ 'नेशनल इंèटȣɪयटू ऑफ मãटȣमीͫडया एजुकेशन' उÍच ͧश¢ा संकाय सदèयɉ 
ɮवारा आई.सी.टȣ. का ͧश¢ण, अनदेुशन, मूãयांकन आǑद मɅ उपयोग करवाने के ͧलए Ĥयासरत 
है।  

15.6 उÍच ͧश¢ा संèथाओं का Ĥ×यायन एवं मूãयांकन 
(Accreditation and Evaluation of Higher Education 
Institute) 
ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ गणुव×ता बनाए रखने के ͧलए अͬधगमकता[ कȧ सुर¢ा, ͫडĒीयɉ कȧ 

अंतरा[çĚȣय वधैता, ͧश¢ा व अनसुंधान कȧ गणुव×ता व गारंटȣ मह×वपणू[ मुƧे हɇ। इसͧलए ͧश¢ा 
मंğालय ɮवारा अĤलै, 2004 मɅ Ĥमाणीकृत मूãयांकन Ĥणालȣ (Certified Evaluation 
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System) Ĥèताͪवत कȧ गई। इस नवीन Ĥणालȣ के अंतग[त सभी राçĚȣय, पिÞलक और Ĥाइवेट 
यǓूनवͧस[टȣ ͧश¢ा मंğालय (मेÈèटे) ɮवारा Ĥमाणीकृत ͩकसी मूãयांकन संगठन से Perodic 
मूãयांकन करवात ेहɇ। साथ हȣ मेÈèट ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ नए ͪवभागɉ कȧ èथापना हेत ुमाÛयता 
लेने और सǑट[फाईड मूãयांकन Ĥणालȣ ɮवारा ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना से पवू[ और पæचात ्
उनकȧ गणुव×ता कȧ गारंटȣ लेने के ͧलए åयापक Ĥणालȣ को और बढ़ावा देने का Ĥयास कर रहा 
है। 

ͧश¢क ͧश¢ा काय[Đम कȧ गणुव×ता बनाए रखने के ͧलए, ͧश¢ा मंğालय ने सन ्
1953 मɅ ͧश¢क ͧश¢ा काय[Đमɉ को माÛयता देने के ͧलए Ĥ×यायन (accreditation) Ĥणालȣ 
Ĥèताͪवत कȧ। 

जो ͪवæवͪवɮयालय Ĥ×ययन चाहत ेहɇ, वे ͧश¢ा मंğालय को वांǓछत सचूनाओं के साथ 
आवेदन करत ेहɇ। मूãयांकन के मानदÖड-पया[Üत संÉया मɅ ͪवषयवèत ुͧश¢क, åयावसाǓयक ͧश¢ा 
ͧश¢क तथा ͧश¢ण अßयास ͪवɮयालय कȧ उपलिÞध पया[Üत संसाधन व पèुतकालय मɅ पèुतकɉ 
कȧ उपलÞधता है।  

सारणी-3 
जापान मɅ Ĥ×यायǓनत Accredited ͧश¢क ͧश¢ा संèथाओं कȧ संÉया 

वष[ Ĥारिàभक ͧश¢क ͧश¢ा जूǓनयर हाई èकूल सीǓनयर हाई èकूल 
1970 111 735 545 
1980 151 756 628 
1990 199 945 688 
2000 205 969 642 
İोत: Sakurda, Y. Accreditation of teacher education and number of teacher certificates after world 
War II. Annals of Educational Research, 48 (I), 2002 189-194 (in Japanese) 

15.7 दरूèथ एवं सतत ् ͧश¢ा (Distance and Continuing 
Education) 
जापानी लोग 'दरूèथ ͧश¢ा' शÞद से ͪपछले कुछ वषȾ से हȣ पǐरͬचत हु ए हɇ। परंत ु

''×सुͧशन Èयोईकु'' (Tsushin Tyoiku) शÞद जो ''पğाचार ͧश¢ा' के ͧलए ĤयÈुत ͩकया जाता 
है, 19वीं सदȣ के अंत से ĤयÈुत ͩकया जा रहा है। आधुǓनक पğाचार ͧश¢ा कȧ नींव 1883 से 
मानी जा सकती है। उÛनीसवी ंसदȣ के अंत तक 2.5-3 लाख ͪवɮयाथȸ ĤǓतवष[ करȣब 3000 
Ĥकार के पğाचार पाɫयĐम कर रहे थे, जबͩक Ǔनयͧमत ͪवæवͪवɮयालयी ͫडĒी मɅ केवल 
20,000 ͪवɮयाथȸ थे। इसका कारण था अͬधकतर पğाचार पाɫयĐम सबके ͧलए खुले थे। इनमɅ 
कोई Ĥवेश परȣ¢ा नहȣ ंथी व इनकȧ ɪयशून फȧस भी कम थी। ये पाɫयĐम औपचाǐरक ͫडĒी के 
ͧलए नहȣ ं बिãक केवल वोकेशनल £ान व कौशल ĤाÜत करने के ͧलए ͩकए जात े थे जो 
जापाǓनयɉ मɅ उÍच अͬधगम के ĤǓत आकां¢ा को दशा[ता है । 

जब जापानी (आधुǓनक) èकूल åयवèथा संवधैाǓनक बनी (1972), तब खोले गए 
53,700 Ĥारिàभक èकूलɉ मɅ आवæयक हजारɉ èकूलȣ ͧश¢कɉ को पğाचार पाɫयĐमɉ ɮवारा हȣ 
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तैयार ͩकया गया था, हालांͩक उस समय (1972-1974) सात 'राçĚȣय ͧश¢क कॉलेज' èथाͪपत 
हो चुके थे। 

ͧश¢ा मंğालय के माच[ 23,1982 के Ǔनयमन ''Standards for Junior College 
Correspondence'' के अनसुार जापानी जूǓनयर कॉलेज पğाचार ɮवारा ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͫडĒी 
Ĥदान कर सकत े हɇ। इन कॉलेजɉ के पğाचार पाɫयĐमɉ मɅ अनदेुशन ''मुǑġत ͧश¢ण सामĒी 
भेजकर, Ĥसारण या समान माÚयम ɮवारा क¢ा-क¢ अनदेुशन या इन ͪवͬधयɉ को सिàमͧलत 
कर'' (आǑट[कल-3) Ĥदान ͩकया जा सकता है। अͬधकाशं जǓूनयर कॉलेज पğाचार पाɫयĐम चला 
रहे हɇ। सन ् 1990 मɅ जूǓनयर कॉलेजɉ मɅ 24,450 ͪवɮयाथȸ रिजèटड[ थे। कुछ Ǔनधा[ǐरत 
इकाईयɉ (62) को पणू[ करने पर ͪवɮयाͬथ[यɉ को On Campus ͪवɮयाͬथ[यɉ के समक¢ ͫडĒी 
इस शत[ पर ͧमलती है ͩक वे कम से कम 15 इकाई, क¢ा-क¢ अनदेुशन ɮवारा अिज[त कर 
सकɅ , िजसके ͧलए Ĥ×येक कॉलेज ͪवशेष क¢ाएं लगाता है। 

ͪवæवͪवɮयालय तथा चार वषȸय कॉलेज 1961 मɅ ''ͧश¢ा के मूल Ǔनयम (1961)'' मɅ 
संशोधन के पæचात से पğाचार पाɫयĐम चला रहे हɇ। ये पाɫयĐम 1981 मɅ Standard for 
University Correspondence Programme'' के लाग ूहोने से Ĥभाव मɅ आए और जूǓनयर 
कॉलेज के समान हȣ पाɫयĐमɉ कȧ 124 इकाईयɉ मɅ से 30 अǓनवाय[ इकाई क¢ा-क¢ 
अनदेुशन ɮवारा अिज[त करनी होती है। इनमɅ केवल साǑह×य ͪवभाग, ͧश¢ा, ͪवͬध, अथ[शाèğ, 
Ĥबधंन, भौǓतक ͪव£ान, गहृ अथ[शाèğ, आǑद जैसे Off Campus पाɫयĐम होत े है। ये 
पाɫयĐम उन ͪवषयɉ मɅ नहȣ ंĤदान होते है िजनमɅ लेबोरेटरȣ काय[ होता है। सन ्1990 मɅ 12 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ 92,250 ͪवɮयाथȸ पğाचार पाɫयĐम मɅ नामांͩकत थे। 

ͪवæवͪवɮयालयी åयाÉयानɉ का Ĥसारण कर उÍच ͧश¢ा को सब तक पहु ंचाने के ͧलए 
The University of the Air Foundation Law, June 11,1981 को पाǐरत हुआ। The 
University of Air एक राçĚȣय ĤोजेÈट है, जो मुǑġत पाɫय-पèुतकɅ , Ĥसारण और क¢ा-क¢ 
अनदेुशन अपने Video Study Centres जो Ĥ×येक ĤीफेÈचर मɅ िèथत राçĚȣय 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के सहयोग से चलत ेहɇ, ɮवारा Ĥसाǐरत करती है। ये ͪवæवͪवɮयालय पǐरभाषा से 
पğाचार ͪवæवͪवɮयालय मɅ आता है Èयɉͩक ये Ĥसारण (18 घटें का रोज) साधनɉ का पणू[त: 
उपयोग करता है। इसके अपने एफएम रेडीयो व UHF टȣ.वी. èटेशन हɇ।  

पğाचार ɮवारा Ĥद×त ͫडÜलोमा के बाद कȧ åयिÈत को सàबिÛधत ¢ेğ मɅ काम करने 
के ͧलए राçĚȣय लाईसɅͧसगं परȣ¢ाएँ देनी पड़ती हɇ। बढ़त ेराçĚȣय/पिÞलक परȣ¢ाओं के Ĥभाव से 
कई नए पğाचार पाɫयĐम Ĥचͧलत हो गए। उनमɅ से एक है ''Correspondence Social 
Education” जो “Regulation of Correpondence Social Education (1962)'' के 
अनसुार है व ͧश¢ा मंğालय ɮवारा अͬधकृत है। इनके पाɫयĐमɉ मɅ ͧलͪपक ͪवषयक पाɫयĐम- 
åयवसाय Ĥबधंन, सांिÉयकȧ आǑद ͪवͧशçट तकनीकȧ Ĥͧश¢ण मेकेǓनक, कàÜयटूर साईस, आǑद 
और मानͪवकȧ-संगीत, कैͧलĒाफȧ आǑद सिàमͧलत हɇ। इन पाɫयĐमɉ कȧ Ĥायोͬगक ĤकृǓत के 
कारण कई संगठन अपने कम[चाǐरयɉ को इनमɅ अÚययन के ͧलए Ĥेǐरत करत ेहɇ। कुछ तो केवल 
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आगे राजकȧय परȣ¢ाओं कȧ तैयारȣ के ͧलए ये पाɫयĐम करत ेहɇ। सेवाǓनवतृ तथा 'On Job' 
लोगɉ को तो सरकार इनमɅ 50% ͪव×तीय सहायता Ĥदान करती है। 

इन सबके अलावा 'कई Ǔनजी दरूèथ ͧश¢ा पाɫयĐम चलत े हɇ जो èवय ं अपने 
Ĥमाणपğ Ĥदान करत ेहɇ, परंत ुये ͩकसी भी सरकारȣ संèथा के Ǔनयğंण मɅ नहȣ ंहै। कई राçĚȣय 
ͪवæवͪवɮयालय और कॉलेज अपने åयाÉयान मालाएँ 'National Association of 
Educational Broadcasters' कȧ सहायता से Ĥसाǐरत कर रहे हɇ तथा ͧश¢ा मंğालय का 
National Institute of Multimedia Education इÛहɅ अनसुंधान मɅ और ͪव×तीय Ǿप से 
सहायता Ĥदान कर रहा है। 

ͧश¢ा मंğालय का Lifelong Learning Bureau दरूèथ ͧश¢ा Ĥदान करने वालȣ 
सभी Ĥकार कȧ दरूèथ संèथाओं को अपने (ͪवɮयाͬथ[यɉ) ɮवारा अिज[त Đेͫडɬस और /या 
योÊयताएं जहा ंभी संभव हो पारàपǐरक संèथाओं मɅ हèतांतǐरत करने को Ĥो×साǑहत करता है। 
The University of the Air भी इसी Þयरूो और Bureau of Higher Education के 
संयÈुत ¢ेğाͬधकार मɅ आती है। जीवनपयɍत सीखने वाला समाज Ǔनͧम[त करने के ͧलए यह Þयरूो 
और Bureau of Higher Education के संयÈुत ¢ेğाͬधकार मɅ आती है। जीवनपयɍत सीखने 
वाला समाज Ǔनͧम[त करने के ͧलए यह Þयरूो 'Education and Learning Network' के 
माÚयम से सचूना एव ंसàĤेषण Ĥौɮयोͬगकȧ का उपयोग कर रहा है। 

जापान मɅ पğाचार पाɫयĐमɉ का भͪवçय अÍछा है, ͪवशेष Ǿप से इसͧलए ͩक जापान 
तकनीकȧ ͪवकास और टेलȣकàयǓूनकेशन मɅ नवाचारɉ के माÚयम से दरूèथ ͧश¢ा को 
अंतःͩĐया×मक व तीĭगामी बना सकता है। 

15.8 शोध (Research) 
जापान मɅ ͪव£ान व तकनीकȧ के ͪवकास को अ×यͬधक मह×व देने के कारण सन ्

2005 कȧ Ĥमुख ͧश¢ा नीǓत मɅ इस ¢ेğ मɅ अनसुंधान को Ĥमुखता देना, अनसुधंान Ĥणालȣ मɅ 
सुधार करना और इससे सàबिÛधत संèथाओं को बढ़ावा देना सिàमͧलत ͩकया गया है। राçĚȣय 
ͧश¢ा संèथान (मेÈèट) अपनी 2002 से लाग ू''ɮͪवतीय ͪव£ान व तकनीकȧ आधारभूत योजना'' 
ɮवारा ͪवæव मɅ अपनी पहचान के ͧलए åयापक अनसुधंान करवा रहȣ है। इसके ͧलए मेÈèट के 
'अनसुंधान ĐमोÛनत Þयरूो' और 'अनसुधंान एव ंͪवकास Þयरूो' काय[ कर रहे हɇ। (ͬचğ 3 अÚयाय 
13) 

'अनसुंधान ĐमोÛनत Þयरूो' अकादͧमक अनसुंधान संèथाओं कȧ èथापना और अनसुधंान 
के ͧलए सहायता भी Ĥदान करता है। अकादͧमक अनसुंधानɉ का मुÉय लêय सभी अकादͧमक 
¢ेğɉ, éयमेूǓनǑटस, सामािजक ͪव£ान से लेकर ĤाकृǓतक ͪव£ान मɅ उÍचतम èतर के शोधɉ को 
Ĥो×साǑहत करना और समाज मɅ योगदान देना है। मेÈèट कई ͪवषयɉ मɅ ͪवèततृ अकादͧमक 
अनसुंधान को Ǔनàनͧलͨखत ǒबदंओंु को Úयान मɅ रखकर Ĥो×साǑहत कर रहा है-  

(i) अनसुंधानकता[ कȧ èवायतता (Autonomy) का आदर करना। 
(ii) सभी अकादͧमक ¢ेğɉ का ͪवकास करना।  
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(iii) ͧश¢ा और अनसुंधान का एकȧकृत ͪवकास करना। 
अकादͧमक अनसुधंान अनभुव 'Ēेजुएट èकूलɉ' का मह×वपणू[ घटक है। Ēेजुएट èकूलɉ से 

ͫडĒी ĤाÜत करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ को मौͧलक अनसुंधान अनभुव, िजसमɅ उÛहɅ एक 'थीͧसस या 
डेसटȶशन' ͧलखना होता है, Ĥदान ͩकए जात ेहɇ। पीएच.डी. ͫडĒी ĤाÜत करने कȧ अवͬध पांच वष[ 
है और ͪवɮयाथȸ को अपने ͪवभाग या कॉलेज के बाहर कुछ कोस[ काय[ अपनी अनसुंधान 
¢मताओं के ͪवकास के ͧलए लेना पड़ता है। सन ् 2005 के बजट मɅ Ēेजुएट èकूलɉ के 
ͪवɮयाͬथ[यɉ को सजृना×मक अनसुंधान, जो समाज कȧ नई आवæयकताओं को परूा कर सके, मɅ 
Ĥͧशͯ¢त करने के ͧलए पहल कȧ गई।  

कई ͪवæवͪवɮयालयɉ ने 'अनसुधंान केÛġ' या इसी तरह के संगठन बनाए हɇ, जहाँ 
ͧश¢कɉ के कौशलɉ मɅ सुधार, ͧश¢क Ĥͧश¢ण, संकाय के ͪवकास, और उनकȧ ͧश¢ण ͪवͬधयɉ 
पर åयिÈतगत परामश[ (Counselling) देने से सàबिÛधत शोध ͩकए जात ेहɇ। ͧश¢ा मंğालय 
के ɮवारा National Institute of Multimedia Education के माÚयम से दरूèथ ͧश¢ा और 
अͬधगम पर भी अनसुंधान हो रहे हɇ : 

15.9 ͧश¢क ͧश¢ा (Teacher Education) 
जापान मɅ ͧश¢क ͧश¢ा सǑट[ͩफकेशन Ĥणालȣ पर आधाǐरत है और उÍच ͧश¢ा संèथाएं 

ͧश¢क ͧश¢ा काय[Đम चला रहȣ हɇ।  

15.9.1 सेवा पूव[ ͧश¢क ͧश¢ा (Pre-Service Teacher Education) 

जापान मɅ अͬधकाशं ͪवæवͪवɮयालयɉ और कॉलेजɉ ɮवारा चाहे वे राçĚȣय, पिÞलक 
ĤीफेÈचरल और àयǓूनͧसपल) अथवा Ǔनजी हो, ͧश¢क-ͧश¢ा Ĥदान कȧ जा रहȣ है। ये काय[Đम 
ͧश¢ा मंğालय ɮवारा माÛय होने चाǑहए। वहा ँͧश¢क ͧश¢ा 'सǑट[ͩफकेशन (Licencing) Ĥणालȣ 
पर आधाǐरत है।  

15.9.1.1 ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम (Historical Background) 

ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात सामाÛय èकूल मɅ Ĥͧशͯ¢त ͧश¢कɉ को अदरूदशȸ 
पारàपǐरक व संकȧण[ मानͧसकता यÈुत माना गया। सन ्1946 मɅ ͧश¢क तैयारȣ पाɫयĐम को 
लचीला, ͪवषयवèत ुके ͪवͧशçट £ान से यÈुत तथा Ĥायोͬगक अनभुव यÈुत बनाने कȧ अनशुंसा 
कȧ गई। इस तरह से ͧश¢क Ĥͧश¢ण काय[Đम मɅ पǐरवत[न आया व 1946 से यह काय[Đम 
ͪवæवͪवɮयालयɉ तथा महाͪवɮयालय ɮवारा करवाया जाने लगा। लगभग सभी महाͪवɮयालय व 
ͪवæवͪवɮयालय चाहे वे राçĚȣय, पिÞलक या Ǔनजी हो ͧश¢क Ĥͧश¢ण करवा रहे हɇ। ये Ĥͧश¢ण 
काय[Đम 'ͧश¢ा, संèकृǓत, खेल, ͪव£ान व तकनीकȧ मंğालय (मेÈèट)' ɮवारा माÛय होने चाǑहए। 
ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के पæचात ्जापान कȧ ͧश¢क ͧश¢ा कȧ Ǔनàनͧलͨखत ͪवशेषताएँ हɇ:- 
 Ĥमाणीकरण (लाईसɅͧसगं) Ĥणालȣ पर आधाǐरत; 
 ͪवæवͪवɮयालय व महाͪवɮयालय (जǓूनयर कॉलेजɉ सǑहत) ɮवारा करवाया जाना। 
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 मुÈत Ĥणालȣ ͧश¢क ͧश¢ा (An open system teacher education) 

15.9.1.2 ͧश¢क ͧश¢ा संèथाएँ (Teacher Education Institute) 

ͪवͧभÛन èतरɉ पर जापान मɅ शैͯ¢क ͧश¢ा के Ĥकार Ǔनàनͧलͨखत हɇ:- 
(i) Ĥारिàभक ͧश¢क ͧश¢ा संèथाएँ (Elementary Teacher Education 

Institute): अब तक अͬधकाशं Ĥारिàभक ͧश¢क, चार वषȸय Ĥारिàभक ͧश¢क 
ͧश¢ा काय[Đमɉ ɮवारा राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ तैयार ͩकए जा रहे हɇ। 

(ii) माÚयͧमक ͧश¢क ͧश¢ा संèथाएँ (Secondary Teacher Education 
Institute)माÚयͧमक ͪवɮयालय ͧश¢क राçĚȣय, पिÞलक व Ĥाइवेट ͪवæवͪवɮयालयɉ 
व महाͪवɮयालय ɮवारा तैयार ͩकए जा रहे हɇ। 

(iii) कॉलेज ऑफ टȣचर एजुकेशन (Colleges of Teacher Education)- सन ्
1980 के दशक मɅ तीन ͧश¢क ͧश¢ा महाͪवɮयालय (एकल उƧेæय) éयोगो 
(1978), जोउए×स ु (1978) तथा नाǾटो (1981) अपने èवय ं के èनातक 
ͪवɮयालय के साथ ͧश¢कɉ के सेवारत Ĥͧश¢ण के उƧेæय से èथाͪपत ͩकए गए थे। 
अÛय महाͪवɮयालय कȧ अपे¢ा ये ͧश¢क ͧश¢ा महाͪवɮयालय केवल ͧश¢क ͧश¢ा 
के उƧेæय से èथाͪपत ͩकए गए थे तथा ͧश¢कɉ को उÍच èतर पर शोधकरने का 
मौका देने के ͧलए इनके पास èनातक ͪवɮयालय हɇ। 

15.9.1.3 ͧश¢क Ĥमाण-पğ (Teacher Certification) 

ͧश¢क सǑट[ͩफकेशन का वत[मान èवǾप 1949 मɅ ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के बाद शैͯ¢क 
सुधारɉ के फलèवǾप लाग ू हुआ। जापान मɅ èकूलȣ ͧश¢ा के Ĥ×येक èतर के ͧश¢कɉ को चाहे 
पिÞलक हो या Ǔनजी, ͧश¢क Ĥमाण पğ ĤाÜत करना आवæयक है। ये Ĥमाण-पğ ĤीफेÈचरल 
बोड[ ɮवारा Educational Personal Certification Law के अनसुार ͪवɮयाͬथ[यɉ के 
Ǔनधा[ǐरत Đेͫडɪस (Credits) ĤाÜत करने पर Ǒदए जाते हɇ। ये Ĥमाण पğ सभी ĤीफेÈचर èतर 
पर और जीवन भर के ͧलए valid हɇ। Ĥ×येक वष[ लगभग 24,0000 सǑट[ͩफकेɪस Ĥदान ͩकए 
जात ेहɇ। 

ͧश¢क सǑट[ͩफकेशन कȧ नवीन Ĥणालȣ जो 1998 मɅ लाग ूकȧ थी, मɅ ͧश¢कɉ को तीन 
Ĥकार के सǑट[ͩफकेɪस Ĥदान ͩकए जात ेहɇ- 

(i) Ǔनयͧमत सǑट[ͩफकेट (Regular Certificate)- इसमɅ ͩफर से तीन वग[ हɇ- 
''एडवांस Įेणी'' जो माèटस[ ͫडĒी या समक¢ पर आधाǐरत है, ''Ĥथम Įेणी'' जो 
बेचलर ͫडĒी पर आधाǐरत है और ''ɮͪवतीय Įेणी'' जो असोͧसयेट (associate) 
ͫडĒी, जो ͩक दो वषȸय जूǓनयर कॉलेज से ĤाÜत कȧ जा सकती है, पर आधाǐरत 
है। 

(ii) ͪवशेष सǑट[ͩफकेट (Special Certificate)- ये ͪवͧशçट £ान या कौशल वालɉ को 
Ĥदान ͩकया जाता है और उस ĤीफेÈचर मɅ 10 वष[ से अͬधक वधै नहȣ ंहै। 
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(iii) अèथाई सǑट[ͩफकेट (Temperory Certificate)- ये सहायक ͧश¢कɉ को 
Ǔनयͧमत सǑट[ͩफकेट यÈुत ͧश¢कɉ के नहȣ ंͧमलने पर 3 वष[ के ͧलए हȣ Ǒदए जात े
हɇ। 

सारणी-4 
Ǔनयͧमत सǑट[ͩफकेशन के ͧलए आवæयकताएँ (1998 से) 

सǑट[ͩफकेट का Ĥकार Įेणी आधारभूत योÊयता 
Ĥारिàभक èकूल 
ͧश¢क सǑट[ͩफकेट 

एडवांस Įेणी 
Ĥथम Įेणी 

ɮͪवतीय Įेणी 

माèटस[ ͫडĒी 
बेचलस[ ͫडĒी 

असोͧसएट ͫडĒी 
Ǔनàन माÚयͧमक 
ͧश¢क सǑट[ͩफकेट 

एडवांस Įेणी 
Ĥथम Įेणी 

ɮͪवतीय Įेणी 

माèटस[ ͫडĒी 
बेचलस[ ͫडĒी 
असोͧसएट 

उÍच माÚयͧमक 
ͧश¢क सǑट[ͩफकेट 

एडवांस Įेणी 
Ĥथम Įेणी 

माèटस[ ͫडĒी 
बेचलस[ ͫडĒी 

İोत: Takaguchi, T. Current Situation and Trends in Teacher Education in Japan, Greek, L & Tabata, 
Y. (ed) Innovation and Reform in Teacher Education for the 21 st Century in the Asia-Pacific Region: 
Improving Teacher Effectiveness through Certification, 1999 Seminar Report, Hisoshim University, 
UNESCO-APEID Associate Centre, p.49, Chart 1. 

15.9.2. सेवारत Ĥͧश¢ण (Inservice Training) 

èकूलȣ ͧश¢कɉ के सेवारत Ĥͧश¢ण मɅ वसेै तो मुÉय भूͧमका राçĚȣय ͧश¢ा मंğालय, 
ĤीफेÈचरल व àयǓूनͧसपल ͧश¢ा बोड[ तथा ͪवɮयालय कȧ है, परंत ुदȣघ[कालȣक सेवारत Ĥͧश¢ण 
के ͧलए ĤीफेÈचरल ͧश¢ा बोड[ उÛहɅ ͪवæवͪवɮयालय और अनसुंधान संèथाओं मɅ भी भेजत ेहɇ, 
िजससे कȧ वे अपनी åयावसाǓयक ¢मताओं को सधुार सके। 

उÍच ͧश¢ा के अÚयापकɉ के सेवारत Ĥͧश¢ण के ͧलए कई ͪवæवͪवɮयालयɅ ने 'फेकãटȣ 
èटडी Ēपु' बनाए हɇ। कुछ ͪवæवͪवɮयालय 'संकाय ͪवकास गǓतͪवͬधयɉ के Ǿप मɅ 'अÚययन सğ' 
आयोिजत करत ेहɇ और इÛहɅ ͩकताब के Ǿप मɅ Ĥकाͧशत करत ेहɇ। बाकȧ ͧश¢क अपने èतर पर 
एक-दसूरे कȧ क¢ाओं का अवलोकन कर ͧश¢क ɮवारा ĤयÈुत उपागम और ͧश¢ण सामĒी के 
Ĥèतुतीकरण कȧ ͪवͬधयɉ पर चचा[ करत ेहɇ। ͧश¢कɉ ɮवारा èवमूãयांकन और ͪवɮयाͬथ[यɉ ɮवारा 
ͧश¢कɉ के मूãयांकन से संकाय के ͪवकास के Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ। 

15.10 उÍच ͧश¢ा का Ĥशासन. Ĥबंधन. पय[वे¢ण और Ǔनयंğण 
(Administration, Management, Supervision and 
Control of Higher Education) 
केÛġȣय èतर पर ͧश¢ा का Ǔनयğंण 'ͧमǓनèĚȣ ऑफ एजुकेशन, कãचर, èपोɪ[स, साɃस 

एÖड टेÈनोलॉजी (मेÈèट)' का है, जैसा कȧ पवू[ मɅ बताया जा चुका है। मेÈèट के ͪवͧभÛन 
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ͪवभाग (जो अÚयाय 13, ͬचğ 3 मɅ Ǒदखाए गए हɇ) मɅ से उÍच ͧश¢ा व अनसुंधान से 
सàबिÛधत Ǔनàनͧलͨखत Þयरूो है, जो उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ काय[ कर रहे हɇ:-  
(i) ͧमǓनèĚȣ का सͬचवालय (Minister’s Secretariat)- ये शैͯ¢क सुͪवधाओं के ͪवकास 

के ͧलए काय[ करता है और सामाÛय ĤशासǓनक सेवाओं के ͧलए उ×तरदायी है। इस 
मंğालय मɅ पांच ͪवभाग- पस[नल, जनरल अफेयस[, पोͧलसी, बजट अकाऊंɪस और 
इंटरनेशनल अफेयस[ ͪवभाग हɇ। 

(ii) जीवन पय[Ûत नीǓत Þयरूो (Lifelong Policy Bureau)- शैͯ¢क सुधारɉ को 
ĐमोÛनत करता है। इसके ͧलए वह आधारभतू Ǔनयमɉ कȧ योजना बनाता है, घरेल ूतथा 
बाहरȣ ͧश¢ा पर अनसुंधान और ͪवæलेषण करता है और सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ के ͪवकास 
के ͧलए नीǓतयɉ को बढ़ावा देता है। साथ हȣ यह Þयरूो सामािजक ͧश¢ा, घर पर ͧश¢ा, 
लɇͬ गक समानता, ͪवͧशçट Ĥͧश¢ण कॉलेज ͧश¢ा और ͧमसलेǓनयस (miscellaneous) 
èकूल ͧश¢ा को बढ़ावा देता है। इन कायȾ से सàबिÛधत इसके अलग-अलग छ: ͪवभाग 
हɇ। 

(iii) उÍच ͧश¢ा Þयरूो (Higher Education Bureau)- उÍच ͧश¢ा के ͪवकास के ͧलए 
आधारभूत नीǓत Ǔनमा[ण, जूǓनयर कॉलेजɉ, तकनीकȧ कॉलेजɉ, ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ 
èथापना व èवीकृǓत, यǓूनवͧस[टȣ Ĥवेश परȣ¢ाओं का आयोजन व ͫडĒी Ĥदान करना, 
ͪवɮयाथȸ कãयाण (welfare) व माग[दश[न, छाğविृ×त लोन (Loan) काय[Đम और 
ͪवɮयाथȸ ͪवǓनमय को बढ़ावा देने के ͧलए िजàमेदार है। 
इसके नौ ͪवभाग हɇ जो उÍच ͧश¢ा संबधंी नीǓत व योजना Ǔनमा[ण, तकनीकȧ व 

मेͫडकल ͧश¢ा, ͪवɮयाथȸ सेवा आǑद से सàबिÛधत हɇ। इस Þयरूो का उपͪवभाग 'Ĥाइवेट 
एजुकेशन इÛèटȣɪयशून ͫडपाट[मɅट (Private Education Institution Department) है, 
िजसके अंतग[त Ǔनजी ͧश¢ा से संबंͬ धत तीन ͪवभाग हɇ। 
(iv) ͪव£ान व तकनीकȧ नीǓत Þयरूो (Science and Technology Policy Bureau)- 

मूल ͪव£ान और तकनीकȧ नीǓतयɉ कȧ योजना व ĤाǾप बनाने के ͧलए िजàमेदार है, 
इसके छ: ͪवभाग है। 

(v) अनसुंधान ĐमोÛनत Þयरूो (Research Promotion Bureau)- कई तरह के 
व£ैाǓनक अनसुंधानɉ (मानͪवकȧ से लेकर सामािजक ͪव£ान से ĤाकृǓतक ͪव£ान) के 
ͧलए िजàमेदार है। इसके ͧलए यह अकादͧमक अनसुंधान संèथाओं कȧ èथापना करता 
है और अकादͧमक अनसुंधान के ͧलए सहायता Ĥदान करता है। साथ हȣ यह Þयरूो 
उɮयोगɉ, ͧश¢ा और सरकार के मÚय समÛवय, जापान कȧ बौͪƨक संपदा को मजबतू 
करने और अनसुंधान संèथाओं के ͪवकास कȧ और भी काय[रत है। इसके 8 ͪवभाग हɇ। 

(vi) अनसुंधान एव ं ͪवकास Þयरूो (Research and Development Bureau)- वहृद 
èतर के अनसुंधानɉ, जैसे भूकàप, आपदा Ĥबधंन, समुġ, पØृवी पया[वरण, ĦàहाÖड, 
ÛयिूÈलयर पावर आǑद से सàबिÛधत अनसुंधान कȧ ĐमोÛनǓत व ͪवकास के ͧलए 
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िजàमेदार है। इसके छ: ͪवभाग हɇ िजनमɅ से एक अनसुंधान एव ं ͪवकास नीǓत ͪवभाग 
है। 
इनके अǓतǐरÈत èपोɪ[स व यथु Þयरूो और 'Director General for International 

Affiars’ भी है èथानीय सरकार को Ǔनदेशन एव ंपरामश[, राçĚȣय ͧश¢ा मंğालय ɮवारा Ǒदया 
जाता है। èतर पर 'ĤोफेÈचरल ͪवæवͪवɮयालय व कॉलेज, ĤीफेÈचरल सरकार के गवन[र के 
Ǔनयğंण मɅ तथा àयǓुनͧसपल यǓूनवͧस[टȣ व कॉलेज' àयǓूनͧसपल सरकार के मेयर के Ǔनयğंण मɅ 
होती है। 

ͪवæवͪवɮयालयɉ व कॉलेजɉ का Ĥबधंन 

 
15.11 उÍच ͧश¢ा कȧ ͪव×त åयवèथा (Financing, Budgeting of 

Higher Education) 
ͧश¢ा मंğालय के कुल बजट मɅ से उÍच ͧश¢ा पर खच[ Ǔनàनͧलͨखत Ĥकारɉ से होता 

है (अÚयाय 13, ͬचğ-4):- 
 Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालयɉ को वत[मान (current) खचȾ के ͧलए Ēांट (5.7%) 
 èकॉलरͧशप ĤोĒाम (2.0%) - इसमɅ èकूलȣ ͧश¢ा पर खच[ भी सिàमͧलत है। 
 जीवनपयɍत ͧश¢ा, संèकृǓत, खेलकूद आǑद (8.6%) 
 ͪव£ान व तकनीकȧ उÛनयन (14.5%) 
 राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालय कॉपȾरेशन आǑद के Ĥबधंन-खच[, Ēांट व सुͪवधाएं, रख-

रखाव Ēांट, आǑद (23.8%) 
 'कॉàपीटȣटȣव फंͫडगं (Competetive Funding) (6.1%) जो व£ैाǓनक 

अनसुंधान, तकनीकȧ अनसुधंान, आǑद के ͧलए होती है। 
इस Ĥकार ͧश¢ा मंğालय ɮवारा उÍच ͧश¢ा के बजट का अͬधकांश खच[ राçĚȣय 

ͪवæवͪवɮयालयɉ पर ͩकया जाता है, उसके पæचात ्ͪव£ान व तकनीकȧ उÛनयन और अनसुधंान 
पर।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान मɅ ͪवæवͪवɮयालय का मूãयांकन ͩकस Ĥकार ͩकया जाता है? 
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2. सतत ्ͧश¢ा का काय[ ͧश¢ा मंğालय का कौनसा ͪवभाग देखता है? 
3. जापान मɅ ͧश¢क ͧश¢ा काय[Đम ͩकस Ĥणालȣ पर आधाǐरत है। 
4. जापान मɅ ‘मेÈèट’ के कौन-कौनसे ͪवभाग उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ काय[रत हɇ? 

15.12 उÍच ͧश¢ा कȧ ͪवशषेताएँ (Special Features of 
Education) 

1. ͪवकͧसत देशɉ मɅ जापान मɅ सबसे अͬधक ͪवæवͪवɮयालय नामांकन दर है। 
2. यहा ँसवा[ͬधक संÉया मɅ राÏय व Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय हɇ (सन ्2003 मɅ 702) 
3. जापान मɅ जूǓनयर कॉलेजɉ मɅ छाğाओं (88 ĤǓतशत) का ĤǓतशत छाğɉ से अͬधक 

है। जबͩक तकनीकȧ कॉलेज मɅ केवल 17.7 ĤǓतशत छाğाएं हɇ। 
4. जापान के उɮयोगɉ मɅ उÍच अÚययन (एडवांस ͫडĒी) करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ 

मांग कम है Èयɉͩक वहा ँ रोजगार देने के बाद कॉपȾरेट संरचना के अंतग[त व 
अनसुार हȣ Ĥͧशͯ¢त कर अनसुंधान कौशल का अनभुव Ǒदया जाता है। 

5. जापान के ͪवæवͪवɮयालयɉ व उÍच ͧश¢ा कȧ गणुव×ता अतंरा[çĚȣय ÉयाǓत ĤाÜत है 
और ͪवæव रɇͩकंग मɅ टाÈयो यǓूनवͧस[टȣ और Èयोतो यǓूनवͧस[टȣ का èथान बहु त 
आगे है। 

6. जापान मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ व जूǓनयर कॉलेजɉ मɅ Ĥवेश ĤǓतयोͬगता परȣ¢ाओं ɮवारा 
होता है। राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ जाने के ͧलए तो ͪवɮयाथȸ को दो Ĥवेश 
परȣ¢ाएं उ×तीण[ करनी होती है- राçĚȣय èतर तथा ͪवæवͪवɮयालय èतर कȧ। 

7. एक औɮयोͬगक राçĚ होने के कारण जापान मɅ åयावसाǓयक ͧश¢ा व कौशलɉ का 
अ×यतं मह×व है। इसके ͧलए ͪवɮयाथȸ जूǓनयर कॉलेज, èपेशलाइÏड ĚेǓनगं èकूल, 
ͧमसलेǓनयस èकूल, आǑद मɅ अÚययन करत ेहɇ। 

8. उÍच ͧश¢ा कȧ गणुव×ता बनाए रखने के ͧलए ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͧलए 'Ĥमाणीकृत 
मूãयांकन Ĥणालȣ और ͧश¢क ͧश¢ा काय[Đमɉ के ͧलए 'Ĥ×यायन Ĥणालȣ' Ĥèताͪवत 
कȧ गई है।  

9. जापान के तकनीकȧ Ǿप से ͪवकͧसत राçĚ होने का कारण वहा ँ व£ैाǓनक व 
तकनीकȧ ͪवकास व अनसुंधानɉ को Ĥो×साǑहत करना मुÉय लêय है। 

10. जापान मɅ ͧश¢क ͧश¢ा काय[Đम महाͪवɮयालय तथा कॉलेजɉ ɮवारा चलाया जाता 
है। वहा ंकेवल ͧश¢क ͧश¢ा के ͧलए तीन कॉलेज ऑफ एजकेुशन हɇ। 

11. जापान मɅ ͧश¢क Ĥͧश¢ण लाइसɅͧसगं Ĥणालȣ पर आधाǐरत है। Ĥ×येक èतर के 
Ĥ×येक ͧश¢क को ĤीफेÈचरल बोड[ ɮवारा एजुकेशनल पस[नल सǑट[ͩफकेशन लȣ के 
अंतग[त Ǒदया जाने वाला ͧश¢क Ĥमाण ĤाÜत करना आवæयक है। यहा ँ मुÈत 
ͧश¢क ͧश¢ा Ĥणालȣ है।  
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15.13 उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाएँ (Problems of Higher 
Education)  

 राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ का Ǔनजीकरण (Privatization of National 
Universities) - सन ्2004 मɅ सभी राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ का Ǔनजीकरण कर 
Ǒदया गया। इससे ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èवायतता मɅ तो वृͪ ƨ हु ई, परंत ुउÛहɅ अपने 
èवय ं के रेवेÛय ू Generate करने पड़त े है। सरकार ɮवारा सहयोग मɅ लगातार 
कमी के कारण ͪवæवͪवɮयालयɉ को èटाफ-फेकãटȣ कȧ सÉंया मɅ कमी करने पर 
बाÚय होना पड़ रहा है। इससे काय[Đमɉ कȧ गणुव×ता पर Ĥभाव पड़ रहा है। 

 ͧश¢क ͧश¢ा संèथाओं कȧ संÉया मɅ कमी (Decreasing Number of 
Teacher Education Institutes) - जापान मɅ करȣब 30 साल से ͪवɮयालय 
मɅ बालकɉ कȧ संÉया मɅ लगातार कमी हो रहȣ है, इससे ͧश¢कɉ कȧ संÉया मɅ भी 
कमी करनी पड़ रहȣ है। इसͧलए छोटȣ-छोटȣ संèथाओं को merge कर रहे हɇ और 
उन संèथाओं मɅ सभी Ĥकार के Ĥͧश¢ण Ĥदान ͩकए जा रहे हɇ। 

 Ĥवेश परȣ¢ाओं मɅ कड़ी ĤǓतèपधा[ (Tough Competetion in Enterance 
Examination)- वत[मान मɅ ͪवæवͪवɮयालय Ĥवेश परȣ¢ाओं के अ×यͬधक मह×व 
के कारण ͪवɮयाͬथ[यɉ को बड़ी माğा मɅ तØया×मक वèत ुको Ēहण करना पड़ रहा 
है। अत: Ĥवेश ĤͩĐया मɅ सधुार और Ĥवेश परȣ¢ा को कम मह×व देने कȧ 
आवæयकता है। इन Ĥवेश परȣ¢ाओं को परȣ¢ा नक[  (Exam Hall) कहा जाता है 
और उनमɅ अन×ुतीण[ होने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ को 'माèटरलेस समुराई (Masterless 
Samurai)' कहा जाता है। 

 नामांकन घटना (Decrease in Enrolment) - जापान मɅ जनसंÉया का ढांचा 
तेजी से बदल रहा है Èयɉͩक जÛम दर घट रहȣ है तथा जीवनकाल बढ़ रहा है। 
इसͧलए जनसंÉया कȧ आय ुअसाधारण दर पर बढ़ रहȣ है। इसका एक Ĥभाव यह 
हुआ ͩक जापान मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ नामांͩकत ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया घटती जा 
रहȣ है। इसका अथ[ यह हुआ ͩक जापानी ͪवæवͪवɮयालयɉ को अपना èतर सधुारना 
होगा और ͪवदेशी ͪवɮयाͬथ[यɉ को खोजना होगा। 

15.14 ͧश¢ा कȧ बदलती Ĥविृ×तयाँ (Changing Trends in Higher 
Education) 

जनवरȣ 28, 2005 को सेÛĚल काउिÛसल फॉर एजुकेशन ǐरपोट[ ''द Ýयचूर ऑफ हायर 
एजुकेशन इन जापान (The future of Higher Education in Japan) का Ĥकाशन हुआ। 
उÍच ͧश¢ा मɅ सुधार हेत ुइसकȧ मुÉय ͪवषयवèत ुǓनàनͧलͨखत है:- 

(1) उÍच ͧश¢ा मɅ संÉया×मक बदलाव कȧ भͪवçयवाणी करत ेहु ए कहा है ͩक 2007 मɅ 
ͪवæवͪवɮयालय और जूǓनयर कॉलेजɉ मɅ नामांͩकत ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया 100 
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ĤǓतशत तक हो जाएगी। भͪवçय मɅ ऐसी उÍच ͧश¢ा का ͪवकास होगा िजसमɅ 
Ĥ×येक ͪवɮयाथȸ ͩकसी भी èतर पर अपना इिÍछत ¢ेğ चुनकर अÚययन कर 
सकता है। 

(2) उÍच ͧश¢ा के ͪवèतार के साथ हȣ Ĥ×येक संèथा कȧ वयैिÈतकता और ͧभÛनता को 
और èपçट करना होगा िजससे ͩक अͬधगमकता[ कȧ ͪवͧभÛन आवæयकताओं कȧ 
पǓूत[ कȧ जा सके। 

(3) अͬधगमकता[ओं को सुर¢ा देने और अंतरा[çĚȣय वधैता को बनाए रखने के ͧलए 
उÍच ͧश¢ा कȧ गणुव×ता कȧ गारंटȣ लेनी होगी। इसके ͧलए नए ͪवभागɉ कȧ 
èथापना के ͧलए माÛयता Ĥणालȣ को सहȣ Ǿप मɅ लाग ूकरनी होगी और ततृीय 
åयिÈत मूãयांकन Ĥणालȣ को बढ़ावा देना होगा। 

(4) आदश[ Ǿपी उÍच ͧश¢ा संèथाओं के ͧलए 'अंडरĒेजुएट कोसȶस' मɅ liberal arts 
education के तरȣके कȧ समी¢ा और पनु: रचना तथा Ēेजुएट èतर पर ͧश¢ा के 
कोस[ के संगठना×मक ͪवकास को सुǺढ करना होगा। 

(5) उÍच ͧश¢ा कȧ 'पिÞलक फंͫडगं' का ͪवकास करना होगा और Ĥ×येक संèथा के 
ͪवͪवध कायȾ के अनसुार बहु मुखी फंͫडगं Ĥणालȣ कȧ रचना करनी होगी। मेÈèट इस 
ǐरपोट[ के आधार पर उÍच ͧश¢ा से सàबिÛधत सधुारɉ को त×परता से लाग ूकर 
रहा है। 

(6) ͪवæवͪवɮयालयɉ को अĤलै, 2004 कȧ ‘सǑट[फाईड Ĥणालȣ” के अनसुार ͧश¢ा 
मंğालय ɮवारा Ĥमाͨणत संèथा से periodic मूãयांकन करवाना पड़ता है, िजससे 
उनकȧ गणुव×ता को बनाए रखा जा सके। 

(7) राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ को अĤलै, 2004 मɅ राçĚȣय सरकार के संगठना×मक ढांचे 
से मुÈत कर Ǒदया और उÛहɅ अͬधक èवायतता व èवतंğता Ĥदान कȧ गई, िजससे 
कȧ वे ͧश¢ा व अनसुंधान कȧ गणुव×ता को व अपनी वयैिÈतकता को बनाए रख 
सकɅ । 

(8) उÍच ͧश¢ा ͪवशेषकर ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा मɅ 21 वीं सदȣ के अनसुार मानव 
संसाधनɉ को तैयार करने के ͧलए कई बदलाव ͩकए जा रहे हɇ। जापान मɅ 
Ǔनàनͧलͨखत ͪवæवͪवɮयालय सुधार काय[Đम चल रहे हɇ, िजÛहɅ Ǔनàनͧलͨखत काय[ 
के ͧलए सहायता दȣ जा रहȣ है:-  
(i) ͪवæवͪवɮयालयɉ ɮवारा ͪवशेष और सबसे अलग ͧश¢ा Ĥदान करने व उसे 

फोरम, केस अÚययनɉ, आǑद ɮवारा समाज तक पहु ंचाने पर। 
(ii) ता×काͧलक सामािजक आवæयकताओं के अनसुार ͧश¢ा देने के सबसे ͧभÛन 

Ĥयास करने पर। 
(iii) ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के अंतरा[çĚȣयकरण को बढ़ावा देने के Ĥयासɉ पर। 
(iv) Ēेजुएट लॉ ंèकूल व अÛय åयावसाǓयक Ēेजुएट èकूलɉ मɅ शैͯ¢क ͪवषयवèत ु

और ͪवͬधयɉ को ͪवकͧसत करने पर। 
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(v) सामुदाǓयक èवाèØय कȧ सàपणू[तायÈुत (holistic) देखभाल और सामािजक 
आवæयकताओं के अनसुार मेͫडकल ͧश¢ा ͪवकͧसत करने पर। 

(vi) इÈकȧसवी ंसदȣ के COE (Centre of Excellence) काय[Đम जो Êलोबल 
अनसुंधान और ͧश¢ा कɅ ġɉ का Ǔनमा[ण ततृीय पाटȹ मूãयांकन ɮवारा करत ेहɇ। 

(vii) ऐसी सजृना×मक गेजुएट èकूल एजुकेशन ͪवकͧसत करने पर जो सामािजक 
आवæयकताओं को परूा करने वाले यवुा व सजृना×मक अनसुंधानकता[ को 
Ĥͧशͯ¢त करे। 

(viii) ͪवæवͪवɮयालय व गेजुएट èकूलɉ ɮवारा उÍच गणुव×ता वाले ͧश¢कɉ के 
Ĥायोͬगक Ĥयासɉ को Ĥो×साǑहत करने पर। 

15.15 सारांश (Summary) 
जापान मɅ उÍच ͧश¢ा ͪवæवͪवɮयालयɉ, जǓूनयर, कॉलेजɉ, तकनीकȧ कॉलेजɉ, 

èपेशलाइÏड ĚेǓनगं कॉलेज / èकूलɉ व ͧमसलेǓनयस èकूलɉ ɮवारा Ĥदान कȧ जाती है। 
ͪवæवͪवɮयालय उÍच ͧश¢ा कȧ संरचना के ͧशखर पर हɇ और ये चार वषȸय अथवा छ: वषȸय 
पाɫयĐम िजससे बेचलर ͫडĒी ĤाÜत होती है, Ĥदान करत ेहɇ। ͪवæवͪवɮयालयɉ के अपने Ēेजुएट 
èकूल हɇ िजनमɅ ͪवɮयाथȸ माèटस[ ͫडĒी व पी.एच.डी ͫडĒी के ͧलए अÚययन करत ेहɇ। 

जूǓनयर कॉलेजɉ मɅ सवा[ͬधक संÉया मǑहलाओं कȧ होती है और अÈसर इनके पाɫयĐम 
गहृ अथ[शाèğ नͧसɍग, ͧश¢ण आǑद होत े हɇ। ͪवæवͪवɮयालयɉ तथा जǓूनयर कॉलेजɉ मɅ Ĥवेश-
परȣ¢ाओं ɮवारा Ĥवेश Ǒदया जाता है। साथ हȣ èपेशलाइÏड ĚेǓनगं èकूलɉ और ͧमसलेǓनयस 
èकूलɉ मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͪवͧभÛन åयवसायɉ व दैǓनक जीवन के कौशलɉ के ͧलए तैयार ͩकया 
जाता है। तकनीकȧ कॉलेज उÍच कौशल के तकनीͧशयनɉ को तैयार करत ेहɇ। 

जापान मɅ ͧश¢क Ĥͧश¢ण लाइसɅͧसगं Ĥणालȣ पर आधाǐरत है और यह काय[Đम 
महाͪवɮयालय तथा कॉलेजɉ ɮवारा चलाया जाता है। ͧश¢क ͧश¢ा संèथाओं को माÛयता देने के 
ͧलए 'Ĥ×यायन Ĥणालȣ' है तथा ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ गणुव×ता के ͧलए 'Ĥमाणीकृत मूãयांकन 
Ĥणालȣ' ͪवकͧसत कȧ गई। 

जापान मɅ 'लाईफ लांग लǓनɍग' के ͧलए ͪवशेष Ĥयास ͧश¢ा मंğालय ɮवारा ͩकए जा रहे 
हɇ। ͧश¢ा मंğालय का 'उÍच ͧश¢ा Þयरूो' उÍच ͧश¢ा के ͪवकास व नीǓत Ǔनमा[ण का काय[ 
करता है, और राçĚȣय यǓूनवͧस[टȣ 'राçĚȣय ͧश¢ा मंğालय' तथा ĤीफेÈचरल व àयǓूनͧसपल 
यǓूनवͧस[टȣ व कॉलेज 'èथानीय सरकार' ɮवारा èथाͪपत होत े हɇ। ͧश¢ा मंğालय राçĚȣय 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के खच[ उठाता है तथा current खचȾ के ͧलए कुछ Ēांट Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालयɉ 
को भी देता है। 

जापान मɅ बढ़ती हु ई वƨृ जनसंÉया, राçĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ का Ǔनजीकरण, Ĥवेश 
परȣ¢ाओं मɅ कड़ी ĤǓतèपधा[, सूचना Ĥधान समाज का ͪवकास, ͧश¢क ͧश¢ा संèथाओं कȧ संÉया 
मɅ कमी, आǑद समèयाएं उÍच ͧश¢ा के ͪवकास को चुनौती Ĥदान कर रहे हɇ। जनवरȣ, 2005 
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से इन समèयाओं से Ǔनपटने के ͧलए ͧश¢ा मंğालय कȧ 'सɅĚल काउंͧसल ऑफ एजुकेशन' कई 
Ĥयास कर रहȣ है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. जापान मɅ उÍच ͧश¢ा संèथाओं के Ĥकारɉ का वण[न कȧिजए। 
2. जापान मɅ ͧश¢क ͧश¢ा कȧ ĤͩĐया का वण[न कȧिजए। 
3. जापान मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ  ‘èपेशल ĚेǓनगं èकूलɉ’ व ‘ͧमसलेǓनयस èकूलɉ’ कȧ 
 भूͧमका को èपçट कȧिजए। 
4. जापान मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ  सुधार के ͧलए ͩकए जा रहे Ĥयासो का वण[न कȧिजए। 
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इकाई-16 
Įीलंका मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 

(Development of Education in Sri Lanka) 
16.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
16.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
16.2 ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम (Historical Perspectives) 
16.3 Įीलकंा कȧ ͧश¢ण åयवèथा को Ĥभाͪवत करने वाले कारक 

(Factors Affecting Education Systems in Sri Lanka 
16.4 ͧश¢ा åयवèथा कȧ सामाÛय जानकारȣ 

(General Information about Education System) 
16.5 राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (National Education Policy) 
16.6 शैͯ¢क ͪवकास नीǓत Ûयादश[ (Education Development Policy Models) 
16.7 शैͯ¢क संगठन (Education Structure) 
16.8 समèयाएँ (Problems) 
16.9 साराशं (Summary) 
16.10 सÛदभ[ सूची (References) 

16.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
Ĥèतुत इकाई से Ǔनàन उƧेæय कȧ ĤािÜत हो सकेगी- 
(1) Įीलकंा के बारे मɅ सामाÛय जानकारȣ (General Information) 
(2) Įीलकंा कȧ ͧश¢ण åयवèथा को Ĥभाͪवत करने वाले कारकɉ जैसे भौगोͧलक, राजनǓैतक, 

आͬथ[क, ऐǓतहाͧसक, सांèकृǓतक, नèलȣय आǑद का संͯ¢Üत ͪववरण।(Factor 
Affecting Education System) 

(3) Įीलकंा मɅ ͧश¢ा तंğ के ͪवकास कȧ सामाÛय जानकारȣ (Development of School 
System) 

(4) Įीलकंा मɅ वत[मान ͧश¢ा के उƧेæयɉ कȧ सामाÛय जानकारȣ (Objective of 
Education) 

(5) Įीलकंा मɅ ͧश¢ा तंğ के èतरɉ कȧ जानकारȣ (Levels of Education System) 
(6) Įीलकंा मɅ Ǔनदȶशन के माÚयम कȧ जानकारȣ (Medium of Instruction) 
(7) Įीलकंा मɅ धाͧम[क, नǓैतक, मूãय आधाǐरत और आÚयाि×मक ͧश¢ा का èथान 

(Religious and Moral Education) 



320 
 

(8) ͧश¢ण åयवèथा कȧ मुÉय ͪवशेषताएँ (Chief Characteristics of Education 
System) 

(9) नारȣ ͧश¢ा कȧ िèथǓत के बारे मɅ सामाÛय जानकारȣ (Status of Women 
Education) 

(10) ͧश¢ा के सामाÛय Ĥशासन/Ĥबधंन/Ǔनदȶशन/Ǔनयğंण मɅ राÏय एव ंèथानीय Ǔनकायɉ कȧ 
भूͧमका का वण[न (Role of State and Local in general administration, 
management and control of education) 

16.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
भारतीय उपमहाɮवीप के दͯ¢ण पवूȸ ͧसरे पर ǑहÛद महासागर मɅ एक लोकतांǒğक 

गणतÛğ ɮवीप है- Įीलंका। मÛनार कȧ खाड़ी (Gulf of Mannar) और पाãक èĚेट (Palk 
Strait) इसे भारतवष[ से अलग करत े हɇ। Įीलंका के पिæचम मɅ अरब सागर, उ×तर पवू[ मɅ 
बगंाल कȧ खाड़ी और दͯ¢ण मɅ अरब सागर, उ×तर पवू[ मɅ बगंाल कȧ खाड़ी और दͯ¢ण मɅ 
ǑहÛद महासागर है। पिæचमी घाट पर बसा कोलàबो Įीलंका का सबसे बड़ा शहर है और 
åयावसाǓयक राजधानी भी है। कोलàबो से लगभग 16 ͩकमी पवू[ मɅ िèथत जयवध[नेपरूा (को͠ी) 
Įीलकंा कȧ शासकȧय राजधानी है। 

Įीलकंा कȧ आकृǓत एक गदा (Pear) के समान है । इसका कुल ¢ेğफल 65,610 
वग[ ͩक.मी. है। उ×तर से दͯ¢ण तक इसकȧ कुल लàबाई 440 ͩक.मी. है और पवू[ से पिæचम 
तक इसकȧ कुल चौड़ाई 220 ͩक.मी. है । Įीलंका के समुġȣ तटरेखा कȧ कुल लàबाई 1300 
ͩक.मी. है। 

भौगोͧलक िèथǓत और समुġ से ऊँचाई के Ǒहसाब से परेू Įीलंका को तीन भौगोͧलक 
खÖडɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया जा सकता है। केÛġȣय पठार, मैदानी ¢ेğ तथा समुġȣ तट। केÛġȣय 
पठार के अÛतग[त कई चोǑटयाँ, पठार और खाइया ँआती हɇ Įीलकंा कȧ सबसे ऊँची चोटȣ 
(Mountain Peak) ͪपदǾूतलागला है िजसकȧ ऊँचाई 8281 फȧट है। मैदानी ¢ेğ कȧ सबसे 
अͬधक चौड़ाई उ×तर मɅ है। मैदानी ¢ेğ कȧ समġुतल से औसत ऊँचाई लगभग 100 फȧट है। 
लगनू (Lagoon) रेतीले तट (Sandy Beaches) रेतीले टȣले (Sand Dunes), च͠ानɅ और 
माश[ (Marshes) ͧमलकर तटरेखा का Ǔनमा[ण करत ेहɇ। 

Įीलकंा कȧ जनसंÉया लगभग दो करोड़ है और यहा ँका जनसंÉया घन×व 301 åयिÈत 
ĤǓत वग[ ͩक.मी है। इसके दͯ¢ण-पिæचमी और उ×तरȣ Ǒहèसे मɅ सबसे Ïयादा लोग Ǔनवास करत े
हɇ। यहा ँकȧ लगभग 77 ĤǓतशत जनसंÉया गाँवɉ मɅ Ǔनवास करती है। 

16.2 ऐǓतहाͧसक पçृठभूͧम (Historical Perspective) 
लगभग 500 वष[ ई.प.ू भारतीय उपमहाɮवीप से बड़ी तादाम मɅ आय[ लोगɉ ने Įीलंका 

के ͧलए Ĥèथान ͩकया। समय के साथ इÛहɅ ͧसहंͧल नाम से जाना जाने लगा। इÛहɉने अपनी 
अलग भाषा ͧसहंल का भी ͪवकास कर ͧलया जो ͩक संèकृत भाषा पर हȣ आधाǐरत है। इनके 
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साथ हȣ दͯ¢ण भारत से ġͪवड़ लोगɉ ने, जो तͧमल भाषा बोलत ेथे, Įीलकंा को Ĥèथान ͩकया। 
Įीलकंा के इǓतहास कȧ जानकारȣ ĤाÜत करने का मूल İोत महावमसा है जो ͩक बौƨ ͧभ¢ुओं 
ɮवारा 5वी ंसदȣ मɅ ͧलखा गया था। ͪवजय और उसके उ×तराͬधकाǐरयɉ के राÏय मɅ Įीलकंा का 
काफȧ ͪवकास हुआ। लोगɉ ने खेती को अपना åयवसाय बनाया, बौƨ धम[ को अपनाया और 
èथाप×य कला का ͪवकास ͩकया। 9वीं सदȣ ने चोला राजाओं ने भी Įीलकंा के कुछ Ǒहèसɉ मɅ 
अपना साĨाÏय बसाया। उसके पæचात ् 15 वीं सदȣ तक ͧसहंलȣ और चोल राजाओं के मÚय 
¢ेğाͬधकार को लेकर यƨु चलत ेरहे। 

15वीं सदȣ कȧ शुǾआत मɅ Įीलंका पर पतु[गाͧलयɉ ने कÞजा कर ͧलया। साथ हȣ डच 
लोगɉ (हालैÖड Ǔनवाͧसयɉ) ने भी कुछ Ǒहèसɉ पर कÞजा जमा ͧलया। डच शासन कȧ सबसे बड़ी 
देन एक सुåयविèथत Ûयाय पाͧलका Ĥणालȣ रहȣ। सन ्1976 मɅ ǒĦताǓनयɉ ने डच लोगɉ को 
खदेड़ कर अपना साĨाÏय èथाͪपत कर ͧलया। ǒĦǑटश शासन कȧ नीǓतयɉ से परेशान होकर लोगɉ 
ने इसका समय-समय पर ͪवरोध करना शुǾ कर Ǒदया। ɮͪवतीय ͪवæवयƨु (सन ्1939-1945) 
के पæचात ् èथानीय नेताओं और ǒĦǑटश शासकɉ के मÚय समझौता हुआ िजसका पǐरणाम 
‘ͧसलोन èवतÛğता अͬधǓनयम 1947’ के Ǿप मɅ सामने आया। 4 फरवरȣ सन ् 1948 को 
Įीलकंा ǒĦǑटश शासन से आजाद हो गया। 

èवतÛğता ĤािÜत के पæचात ्सरकार ने ͧसहंलȣ भाषा को अपनी राçĚभाषा बना ͧलया 
और सभी राजकाय[ ͧसहंलȣ भाषा मɅ करने के आदेश Ǔनकाल Ǒदए। तͧमल लोगɉ ने इस आदेश 
का जमकर ͪवरोध ͩकया। हारकर सरकार ने तͧमल भाषा को भी माÛयता Ĥदान कर दȣ। ͧसहंलȣ 
और तͧमल लोगɉ के सǑदयɉ परुाने मन कȧ मलȣनता कȧ पǐरणǓत सन ्1983 मɅ गहृयƨु के Ǿप 
मɅ हु ई िजसमɅ कई लोग मारे गए। सन ्1987 मɅ भारतीय शांǓत सेना ने भी Įीलकंा मɅ शांǓत 
èथाͪपत करने के Ĥयास ͩकए परÛत ुउसके Ĥयास भी पणू[ Ǿप से सफल नहȣ ं हु ए और उसे 
वापस Ǔनराश होकर भारत लौटना पड़ा। इतने वषȾ के उपराÛत भी ͧसहंलȣ-तͧमल संधष[ चल रहा 
है और तͧमल लोग जाफना को अलग Ĥदेश घोͪषत करने कȧ मांग पर संघष[ कर रहे हɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) कौनसी भौगोͧलक आकृǓतयाँ Įीलंका को भारत से पृथक करती है? 
(2) Įीलंका के भौगोͧलक खÖडɉ का संͯ¢Üत ͪववरण दɅ। 

16.3 Įीलंका कȧ ͧश¢ण åयवèथा को Ĥभाͪवत करने वाले कारक 
(Factors Affecting Educational Systems in Sri Lanka) 
देश कȧ åयवèथा खासतौर पर ͧश¢ण åयवèथा पर समय, काल, इǓतहास, संèकृǓत, 

पǐरिèथǓत आǑद कई कारकɉ का एकाकȧ और समĒ Ǿप से Ĥभाव पड़ता है। Įीलंका कȧ ͧश¢ण 
åयवèथा को Ĥभाͪवत करने वाले कारक Ǔनàनͧलͨखत हɇ-  
(1) भौगोͧलक कारक (Geographical Factors) 

चारɉ तरफ महासागर से Ǔघरा Įीलंका एक ɮवीप देश है जो कालाÛतर से हȣ समुġȣ 
याǒğयɉ और आĐांताओं कȧ पहु ँच मɅ रहा है। यहा ँका मौसम उçणकǑटबधंीय है। कहȣ ंमैदान, 
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कहȣ ं ऊँची चोǑटयाँ, तो कहȣ ं समुġȣ ͩकनारɉ पर रेत तो कहȣ ं पहाͫड़या ँ हɇ। इस भौगोͧलक 
ͪवͧभÛनता के कारण यहा ँकȧ जनसंÉया उ×तरȣ और दͯ¢ण पिæचमी ¢ेğɉ मɅ Ǔनवास करती है। 
िजस ¢ेğ मɅ जनसंÉया Ïयादा है उस ¢ेğ मɅ ͪवɮयालय कȧ संÉया भी Ïयादा है। ͪवɮयाͬथ[यɉ 
के जीवन मɅ काम आने वाले रोजमरा[ के संसाधन भी Ïयादा है। 
(2) राजनीǓतक कारक (Political Factors) 

Įीलकंा मɅ सǑदयɉ से ͧसहंलȣ लोगɉ का अͬधप×य रहा है और उÛहɉने ͧसहंलȣ भाषा का 
मान बढ़ाने के Ĥयास ͩकए हɇ। दसूरȣ ओर तͧमल लोग अपने ͧलए अलग èवतÛğत राÏय कȧ 
èथापना के ͧलए संघष[रत हɇ। सन ्1983 मɅ Įीलंका इसी संघष[ के कारण गहृयƨु कȧ आग मɅ 
जल चुका है। ͧसहंलȣ तͧमल के इस अͪवराम संघष[ के कारण शैͯ¢क जगत को नई परेशाǓनयɉ 
का सामना करना पड़ता है। संघष[ के Ǒदनɉ मɅ èकूल कॉलेज बÛद रहत ेहɇ, शै¢ͨणक åयवèथा 
चरमरा जाती है। 
(3) आͬथ[क कारक (Economic Factors) 

Įीलकंा कȧ अथ[åयवèथा सन ् 1980 तक खेती पर आधाǐरत थी। सन ् 1980 मɅ 
Įीलकंा Ĥथम ͪवकासशील देश बना िजसने अपने दरवाजे खुलȣ अथ[åयवèथा के ͧलए खोल Ǒदए। 
ͪवæव åयापार को अपने यहा ँआमंǒğत कर Įीलकंा मंदȣ के दौर से Ǔनकला और धीरे-धीरे अपनी 
अथ[åयवèथा को सुǺढ़ बनाए रखने को Ĥयासरत है। 

Įीलकंा मɅ åयिÈत कȧ आͬथ[क िèथǓत का ͧश¢ा पर Ĥभाव नहȣ ं पड़ता है Èयɉͩक 
सरकार ने Ĥाथͧमक èतर पर ͧश¢ा को मुÈत व अǓनवाय[ कर रखा है। साथ हȣ ͪवɮयाͬथ[यɉ को 
Ǔनःशुãक ͩकताबɅ ͪवतरȣत कȧ जाती है। Įीलकंा सरकार ͧश¢ा को एक Ǔनवेश के Ǿप मɅ देखती 
है। इसी का पǐरणाम है ͩक एक ͪवकासशील देश होने के बावजूद भी Įीलंका का सा¢रता 
ĤǓतशत 92 ĤǓतशत है। 
(4) ऐǓतहाͧसक कारक (Historical Factors) 

 Įीलंका पर ͧसहंलȣ राजाओं का आͬधप×य रहा है। ͧसहंलȣ राजाओं ने बौƨ धम[ का 
पालन और ͪवèतार ͩकया। शुǾ मɅ बौƨ मठ और ͪवहार ͧश¢ा का केÛġ रहे। संèकृत से 
ͪवकͧसत ͧसहंलȣ भाषा ͧश¢ा कȧ मुÉय भाषा रहȣ। Įीलंका के इǓतहास कȧ जानकारȣ देने वाले 
दो महाĒथं 'महावमसा और Įीवमसा कȧ रचना भी बौƨ ͪवहार मɅ बौƨ ͧभ¢ुओं ɮवारा कȧ गई। 
यǑद हम Įीलंका के इǓतहास पर नजर डालɅ तो पाएंगे ͩक 9वीं सदȣ से हȣ ͧसहंलȣ और चोल 
(तͧमल) एक दसूरे पर अपनी Įेçठता ͧसƨ करने को संघष[रत रहे हɇ, वहȣ संघष[ आज भी जारȣ 
है। इस ĤǓतɮवɮंͪवता ने भी ͧश¢ण åयवèथा पर अपना असर Ǒदखाया है। सरकार को शांǓत 
बनाए रखने के उƧेæय से बहु भाषीय पाɫयĐम को èवीकार करना पडा है। 
(5) नèलȣय कारक (Ethnic Group Factors) 

Įीलकंा मɅ ͧसहंलȣ बहु संÉयक हɇ और अãपसंÉयकɉ मɅ से तͧमलɉ कȧ संÉया सवा[ͬधक 
है। ͧसहंलȣ लगभग 70 ĤǓतशत जनसंÉया का ĤǓतǓनͬध×व करत ेहɇ और 16 ĤǓतशत जनसंÉया 
तͧमलɉ कȧ है। मुिèलम समुदाय कȧ लगभग 8 ĤǓतशत जनसंÉया है जो तͧमल भाषा का 
संवͬध[त Ǿप, िजसमɅ कई सारे अरब शÞद शाͧमल हɇ, का Ĥयोग करत ेहɇ। इन सबके अलावा भी 
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Įीलकंा मɅ कुछ छोटे-छोटे समूह जैसे बग[रस, वेददास आǑद Ǔनवास करत ेहɇ जो सिàमͧलत Ǿप 
से 1 ĤǓतशत जनसंÉया का Ǔनमा[ण करत ेहɇ। 

ये सभी तबके के लोग अपने-अपने धम[ के अनसुार जीवन यापन करत ेहɇ। इनके रȣǓत-
ǐरवाज एक दसूरे से ͧभÛन हɇ ͩफर भी सभी तबके के लोग ͧशͯ¢त होने मɅ ͪवæवास करत ेहɇ।  

16.4 ͧश¢ा åयवèथा कȧ सामाÛय जानकारȣ (General Introduction 
of Educational System) 
Įीलकंा मɅ 5 से 13 वष[ के बालकɉ के ͧलए èकूल जाना आवæयक है। सभी èतरɉ कȧ 

ͧश¢ा यहा ँतक कȧ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा का खच[ भी राजकोष ɮवारा वहन ͩकया जाता है। 
साथ हȣ ͪवɮयालयी बालकɉ को Ǔनःशुãक पèुतकɉ का ͪवतरण ͩकया जाता है। 

सन ्1948 मɅ èवतÛğता ĤािÜत के पæचात ्Įीलंका मɅ सा¢रता ĤǓतशत और शैͯ¢क 
èतरɉ कȧ ĤािÜत मɅ बेहताशा वृͪ ƨ हु ई है। èवतÛğता के पæचात ्सरकार ने शैͯ¢क åयवèथा मɅ 
सुधार करने और ͧश¢ा सबके ɮवारा पहु ँचाने के काय[Đम को अ×यͬधक मह×व Ǒदया िजसके 
पǐरणामèवǾप Ĥौढ़ सा¢रता कȧ दर 92 ĤǓतशत है । ͧश¢ा का माÚयम ͧसहंलȣ या तͧमल 
भाषा है। अंĒेजी ɮͪवतीय भाषा के Ǿप मɅ पढ़ाई जाती है। 

16.5 राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (National Policy of Education) 
ͧश¢ण åयवèथा को सुचाǾ Ǿप से चलाने के ͧलए सन ् 1942 मɅ एक सͧमǓत का 

गठन ͩकया गया था िजसके Ǔनàनͧलͨखत कुछ सुझाव आज भी Įीलकंा कȧ ͧश¢ण åयवèथा का 
मह×वपणू[ Ǒहèसा है :-  
(1) सभी बालकɉ को अÍछȤ और Ǔनःशुãक ͧश¢ा सेवा सुलभ करवाना ताͩक ͧश¢ा को 

अमीरɉ ɮवारा खरȣदȣ जाने वालȣ मूãयवान वèत ुबनने से बचाया जा सके। 
(2) अंĒेजी के èथान पर राçĚȣय भाषाओं को ͧश¢ा का माÚयम बनाया जाए। इस Ĥकार 

उÍच ͧश¢ा और आकष[क रोजगार पाने कȧ कुछ अमीर लोगɉ कȧ अपे¢ा सव[साधारण 
को मौका मुहैया कराया जा सके। 

(3) ͪवɮयालय åयवèथा को सुचाǾ, समथ[ और ͧमतåययी बनाने के ͧलए उसे चुèत-दरुèत 
और वाèतͪवक धरातल के समीप बनाया जाए। 

(4) यह सुǓनिæचत ͩकया जाए ͩक हर बालक को उसके धम[ कȧ ͧश¢ा उसके अͧभभावकɉ से 
अवæय ĤाÜत हो। 

(5) अÚयापकɉ को èकूल Ĥबधंकɉ ɮवारा ͩकए जाने वाले शोषण से बचाना। 
(6) Ĥौढ़ ͧश¢ा के ͧलए उͬचत Ĥावधान बनाना। 

उपरोÈत सुझावɉ को अंगीकार करत ेहु ए सरकार ने èवतÛğता ĤािÜत के पæचात राçĚȣय 
ͧश¢ा नीǓत मɅ इन सुझावɉ का समावेश ͩकया। सरकार ने ͧश¢ा को एक Ǔनवेश माना जो 
दरूगामी पǐरणाम देने वाला होगा। इस दरूǺिçट का हȣ पǐरणाम है ͩक Įीलंका मɅ सा¢रता 
ĤǓतशत 93 ĤǓतशत है, जी.डी.पी. मɅ वृͪ ƨ हु ई है, उसके नागǐरकɉ का जीवन यापन उÍच 
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मÚयम आय वग[ और ͪवकͧसत देशɉ के मानकɉ के समक¢ है। वत[मान मɅ Įीलंका कȧ शैͯ¢क 
नीǓत तीन आधारभूत ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत है-  
(1) Ĥाथͧमक और माÚयͧमक ͧश¢ा को साव[भौͧमक बनाना, पणू[ नामांकन और अǓनवाय[ 

मूल ͧश¢ा के चĐ के लêय को परूा करना। 
(2) शैͯ¢क गणुव×ता के उÍच èतरɉ को ĤाÜत करना िजसमɅ बौͪƨक ͪवकास और ͪवषयवèत ु

के अÍछे £ान के साथ-साथ सहभाͬगता, अनशुासन, समèयाओं के समाधान के ͧलए 
धना×मक सोच, Ǔनण[य ¢मता, नेत×ृव ¢मता, संĤे¢ण (Communication) दसूरɉ के 
धम[ एव ंभावनाओं का सàमान करना आǑद ¢मताओं का ͪवकास करना। 

(3) बालकɉ को पूजंी और संसाधन के Ǿप मɅ ͪवकͧसत करना िजससे ͩक वे मानवीय 
ͪवकास, आͬथ[क वृͪ ƨ और गरȣबी उÛमलून मɅ अपना मह×वपणू[ योगदान दे सकɅ । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका कȧ ͧश¢ण åयवèथा को Ĥभाͪवत करने वाले कारक कौन-कौनसे हɇ? 
(2) Įीलंका कȧ राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत के मुÉय त×व कौनसे हɇ? 

16.6 शैͯ¢क ͪवकास नीǓत Ûयादश[ (Education Development 
Policy Models) 
Įीलकंा कȧ ͧश¢ण åयवèथा ने दो कारकɉ के आधार पर 'Èलाͧसक रेͧसͪप ऑफ 

डेवलपमेÛट पॉͧलसी’ अथा[त ्‘ͪवकास नीǓत कला×मक रेͧसͪप' का अनसुरण ͩकया 
इस Ûयादश[ को का पहला कारण या यह था ͩक कला×मक रेͧसͪप मɅ जन ͪव×त Ĥबधंन 

और सभी नागǐरकɉ के ͧलए अǓनवाय[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के मह×व पर बल Ǒदया गया था। यह 
दरूगामी सोच सन ्1930 और सन ्1940 के दशकɉ मɅ नई पीǑढ़या ँआगे कȧ सोच थी। दसूरा 
कारण यह रहा ͩक Įीलंका ने Èलाͧसक रेͧसͪप का अनसुरण करत ेहु ए ͧश¢ा के उÍचतम èतर 
पर सरकारȣ संसाधनɉ का उपयोग सीͧमत कर Ǒदया और अपना सारा Úयान Ĥाथͧमक ͧश¢ा पर 
केिÛġत कर Ǒदया। इस कला×मक रेͧसͪप Ûयादश[ के अनसुरण का सुखद पǐरणाम कुछ पीǑढ़यɉ 
उपराÛत सा¢रता, èवाèØय और सामािजक ͪवकास के Ǿप मे सामने आया है। Įीलकंा मɅ 
सा¢रता, सामाÛय èवाèØय और सामािजक ͪवकास के मापक उÍच मÚयम आय वग[ ͪवकͧसत 
देशɉ के लगभग समक¢ है। 

Įीलकंा ने कला×मक रेͧसͪप के एक मह×वपणू[ पहल ू से अपने को अलग रखा है। 
Įीलकंा मɅ 1960 के दशक कȧ शǽुआत मɅ हȣ Ēेड 1 से 9 तक के ͧलए Ǔनजी ͪवɮयालय 
खोलने पर काननूी ĤǓतबधं लगा Ǒदया गया जो आज तक लाग ू है। अÛय ͪवकासशील देश 
िजनका सा¢रता ĤǓतशत कब है, जैसे कोèटाǐरका और भारत का केरल Ĥदेश सा¢रता के ͧलए 
Ǔनजी ¢ेğ पर अ×यͬधक अिज[त है। Įीलंका ɮवारा ͧश¢ा मɅ Ǔनजी ¢ेğ को इजाजत न देने के 
पीछे दो मह×वपणू[ कारण हɇ। पहला तो यह कȧ अमीर गरȣब के भेदभाव के ǒबना सभी बालकɉ 
को समान ͧश¢ा ĤाÜत करने के अÈसर सुलभ कराना और दसूरा कारण है Ǔनजी Ĥबधंकɉ ɮवारा 
ͩकए जाने वाले शोषण से अÚयापकɉ को बचाना। वत[मान मɅ Įीलंका के ͧश¢ा नीǓत Ǔनदȶशकɉ ने 
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सुझाव Ǒदया है ͩक काननू को संशोͬधत कर Ǔनजी ¢ेğ को भी ͪवɮयालय और ͪवæवͪवɮयालय 
खोलने कȧ मंजरूȣ Ĥदान कȧ जाए। यह सुझाव अभी ͪवचाराधीन है। 

16.7 शैͯ¢क संगठन (Education Structure) 
Įीलकंा के शैͯ¢क पǐरǺæय को चार मुÉय अवèथाओं मɅ ͪवभािजत ͩकया जा सकता है। 

3 वष[ 5 वष[ तक के बालकɉ के ͪवकास के ͧलए नस[रȣ ͩकडरगाड[न और मोÖटेसरȣ क¢ाओं का 
संचालन पणू[ Ǿप से Ǔनजी ¢ेğ ɮवारा संपाǑदत होता है। छोटे बालकɉ कȧ ͧश¢ण åयवèथा 
औपचाǐरक सरकारȣ ͧश¢ा åयवèथा के दायरे मɅ नहȣ ंआती। Įीलकंा के शैͯ¢क संगठन कȧ 
सामाÛय जानकारȣ Ǔनàन ͬचğ ɮवारा Ĥèतुत है। 

Įीलकंा मɅ शैͯ¢क संगठन का ĤाǾप 

 
दसूरȣ अवèथा औपचाǐरक ͪवɮयालयी ͧश¢ा के काय[Đम के अÛतग[त Ĥाथͧमक (Ēेड 1-

5) जूǓनयर माÚयͧमक (Ēेड 6-9) और सीǓनयर माÚयͧमक (10-13) शैͯ¢क चĐ आत े हɇ। 
अǓनवाय[ ͧश¢ा के अÛतग[त Ĥाथͧमक और जूǓनयर माÚयͧमक èतर (Ēेड 1 से 9) आत ेहɇ। 

तीसरȣ अवèथा åयावसाǓयक ͧश¢ा और तकनीकȧ ͧश¢ा कȧ आती है। åयावसाǓयक और 
तकनीकȧ ͧश¢ा मɅ Ĥवेश के दो ǒबÛद ुहɇ- Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ Ēेड 9 पास करके अथवा सीǓनयर 
सैकÖडरȣ èतर कȧ Ēेड 10-11 िजसे GCE (General Certificate of Eduacation) O/L 
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Ordinary Level भी कहा जाता है, उ×तीण[ करने के पæचात ्åयावसाǓयक और तकनीकȧ ͧश¢ा 
ĤाÜत कȧ जा सकती है। 

चौथी अवèथा महाͪवɮयालय èतर कȧ उÍचतम èतर कȧ अवèथा है। इसके ͧलए GCE 
A/L (advance level) िजसे Ēेड 12-13 भी कहत ेहɇ, उ×तीण[ करने वाला ͪवɮयाथȸ अथवा 
ͩकसी तकनीकȧ संèथा से èनातक करने वाला ͪवɮयाथȸ Ĥवेश पा सकता है। 

ͪवæवͪवɮयालय èनातक अथवा åयावसाǓयक ͧश¢ा अथवा तकनीकȧ ͧश¢ा ĤाÜत करने 
वाले ͪवɮयाथȸ सामाÛयत: एक पाɫयĐम से दसूरे पाɫयĐम मɅ Ĥवेश ले लेत ेहɇ। 
A ͪवɮयालयी पǐरǺæय (School Scenario) 

Įीलकंा मɅ Ĥाथͧमक और माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ सरकारȣ ¢ेğ का वच[èव है। 93 ĤǓतशत 
ͪवɮयालय और 95 ĤǓतशत नामांकन के साथ सरकारȣ ¢ेğ का Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा 
पर एकाͬधकार है। इसका मुÉय कारण Įीलंका सरकार ɮवारा सन ्1960 से अपनाई जा रहȣ 
वह नीǓत है िजसके अÛतग[त Ǔनजी ¢ेğ को अपने ͪवɮयालय संचाͧलत करने का अͬधकार नहȣं 
है। 

समĒ Ǿप से देखा जाए तो Įीलकंा मɅ लगभग 4 लाख ͪवɮयाथȸ 9800 सरकारȣ 
ͪवɮयालय मɅ ͧश¢ा ĤाÜत कर रहे हɇ, लगभग 97000 ͪवɮयाͬथ[यɉ का नामांकन 30 Ǔनजी 
ͪवɮयालय मɅ है और लगभग 55000 ͪवɮयाथȸ राÏय ɮवारा पोͪषत ‘ͪपǐरवेना’ (मंǑदर) 
ͪवɮयालय मɅ अÚययन कर रहे हɇ। ये सभी ͪवɮयाथȸ राçĚȣय पाɫयĐम का अÚययन करत ेहɇ 
और राçĚȣय परȣ¢ा मɅ Ǒहèसा लेत ेहɇ। इसके अǓतǐरÈत लगभग 70000 ͪवɮयाथȸ अÛतरा[çĚȣय 
ͪवɮयालय मɅ अÚययनरत है। इन अÛतरा[çĚȣय ͪवɮयालय कȧ संÉया लगभग 150-200 है और 
ये ͪवदेशी पाɫयĐमɉ का अनसुरण करत ेहु ए ͪवɮयाͬथ[यɉ को समुġपार से होने वालȣ परȣ¢ा के 
ͧलए तैयार करत ेहɇ। 

सारणी-16.1 
¢ेğवार सरकारȣ ͪवɮयालय, छाğ नामांकन और अÚयापक सÉंया 

¢ेğ ͪवɮयालयɉ कȧ 
संÉया 

ͪवɮयाथȸ कȧ 
संÉया 

ͧश¢कɉ कȧ 
संÉया 

औसत ͪवɮयालय 
आकार 

छाğ- 
अÚयापक 
अनपुात 

पिæचमी 1393 873434 38187 627 23 
केÛġȣय 1483 539262 27447 364 20 
दͯ¢णी 1151 544109 26984 473 20 
उ×तर पवूȸ 1802 628195 27361 349 23 
उ×तर पिæचमी 1250 481510 24839 385 19 
उ×तर केÛġȣय 783 269380 13010 344 21 
उवा 829 391288 19520 345 20 
साबरागमूआ 9826 4027075 191812 410 21 
İोत- ͪवæव बɇक का ͧश¢ा मंğालय कȧ èकूल गणना 2002 के आधार पर जारȣ अनमुान 
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Įीलकंा ने ͧश¢ा नीǓत के Ĥथम आधारभूत ͧसƨाÛत, िजसके अÛतग[त Ĥाथͧमक एवं 
माÚयͧमक ͧश¢ा का साव[भौͧमकरण करना उƧेæय था, लगभग शत ĤǓतशत ĤाÜत कर ͧलया है। 
इस उƧेæय कȧ ĤािÜत के ͧलए परेू देश मɅ सरकारȣ èकूलɉ का तंğ ǒबछा Ǒदया गया। उपरोÈत दȣ 
गई सारणी से भी यह तØय èपçट होता है ͩक सभी ¢ेğो मɅ ͪवɮयालय का ͪवतरण लगभग 
समान Ǿप से ͩकया गया और उनमɅ अÚयापकɉ कȧ ǓनयिुÈत का आधार भी लगभग समान रखा 
गया। Įीलंका मɅ ͧश¢क-ͪवɮयाथȸ अनपुात 1: 21 है िजसे ͩक एक आदश[ अनपुात माना जा 
सकता है। 
B ͧश¢ा चĐ (Ēेड 1 से 9) (Education Cycle) 

Įीलकंा मɅ ͪवɮयालय ͧश¢ा के अÛतग[त Ēेड 1 मɅ नामांकन कȧ दर लगभग 97 
ĤǓतशत है। Ēेड 1 मɅ Ĥवेश लेने वाले लगभग सभी ͪवɮयाथȸ Ēेड 5 पणू[ करत ेहɇ। Ēेड 9 तक 
कȧ पढ़ाई पणू[ करने वाले लड़कɉ कȧ संÉया 81 ĤǓतशत है और लड़ͩकयɉ कȧ संÉया 84 
ĤǓतशत है। Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Ēेड 1-5) और माÚयͧमक ͧश¢ा (Ēेड 6-9) मɅ उÍच नामांकन दर 
का कारण सरकार ɮवारा अपनाई गई दरूगामी नीǓतयɉ का पǐरणाम है। एक दसूरे कȧ परूक और 
पनुब[लन देने वालȣ इन नीǓतयɉ कȧ कई खूǒबया ँहै िजसमɅ Ǔनःशुãक ͧश¢ा, मāुत ͩकताबɅ और 
गणवेश, आवागमन शूãक मɅ छूट, ͪपछड़ े वगȾ और बालकɉ के ͧलए ͪवशेष काय[Đमɉ का 
संचालन. Ĥ×येक बालक को ͧशͯ¢त करने कȧ जागǾकता आǑद शाͧमल है। 

उपरोÈत आँकडɉ के आधार पर यह भी कहा जा सकता है ͩक ͧश¢ा के साव[भौͧमकरण 
के उƧेæय कȧ पणू[ ĤािÜत करने के ͧलए Įीलंका को अभी एक लàबा सफर का तय करना है। 
18 ĤǓतशत बÍचे 9वीं Ēेड कȧ पढ़ाई उ×तीण[ नहȣ ंकर पाते हɇ जो ͩक एक बहु त बड़ी समèया 
है। 8 वष[ से 14 वष[ कȧ आय ुके इन बालकɉ को 9वीं Ēेड तक कȧ पढ़ाई पणू[ कराना ͩकसी 
चुनौती से कम नहȣ ंहै। यहा ँयह तØय भी èमरणीय है ͩक Ēेड 9 तक कȧ पढ़ाई पणू[ नहȣ ंकर 
सकने वाले अͬधकाशं बालक गरȣब पǐरवारɉ से, ͪपछड़ ेभौगोͧलक ¢ेğɉ से, वग[ संघष[ मɅ लȣन 
¢ेğɉ से या ͩफर अपगं होत ेहɇ। माÚयͧमक ͧश¢ा से वंͬ चत इन बालकɉ को ͧश¢ा के अवसर 
मुहैया कराने के ͧलए एक सशÈत नीǓत कȧ आवæयकता है। इस संदभ[ मɅ सरकार ɮवारा 
संचाͧलत ͪवशेष ͧश¢ा काय[Đम, अनौपचाǐरक ͧश¢ा काय[Đम और अपगं बालकɉ के ͧलए 
ͪवͧशçट ͧश¢ा काय[Đम अपना मह×वपणू[ योगदान दे सकत ेहɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. Įीलंका मɅ  ͧश¢ा कȧ मुÉय अवèथाएँ कौन-कौनसी है? 
2. Įीलंका अपने ͧश¢ा के साव[भौͧमकरण के उƧेæय मɅ ͩकस हद तक सफल हो 

 पाया है?  
C उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा (Senior Secondary School Education) 

उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ GCE O/L (Ēेड 11) और GCE A/L (Ēेड 13) 
उ×तीण[ करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͩकसी भी Ǿप मɅ संतोषĤद नहȣ ंमाना जा सकता। परेू देश के 
GCE A/L कȧ औसत उ×तीण[ दर माğ 37 ĤǓतशत है वहȣ ंGCE O/L कȧ औसत दर 56 
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ĤǓतशत है। यह औसत उ×तीण[ दर इसͧलए भी काफȧ Ǔनàन मानी जा सकती है Èयɉͩक GCE 
A/L मɅ माÚयͧमक èतर पर आए सव[Įेçठ ͪवɮयाथȸ हȣ Ĥवेश पा सकत ेहɇ। 
GCE O/L और GCE A/L कȧ उ×तीण[ दर को Ǔनàन सारणी मɅ दशा[या गया है। 

सारणी संÉया-1.2 
¢ेğ GCE O/L मɅ 

Ĥवशे लेन ेवाले 
छाğɉ कȧ 
संÉया 

GCE O/L 
उ×तीण[ करने 
वालȣ छाğɉ कȧ 

संÉया 

GCE O/L 
उ×तीण[ 

करने वाले 
छाğɉ का 
ĤǓतशत 

GCE A/L मɅ 
Ĥवशे लेने वाले 

छाğɉ कȧ 
संÉया 

GCE A/L 
उ×तीण[ करने 
वाले छाğɉ कȧ 

संÉया 

GCE A/L 
उ×तीण[ करने 
वाले छाğɉ का 

ĤǓतशत 

पिæचमी 78,832 37,674 48 49,051 26,543 54 
केÛġȣय 48,641 15,757 32 24,564 13,491 55 
दͯ¢णी 48,390 17,801 37 27,337 15,599 57 
उ×तर पूवȸ 41,659 13,088 32 28,088 16,254 58 
उ×तर पिæचमी 41,609 15,779 38 22,226 12,892 58 
उ×तर केÛġȣय 22,180 6,769 31 10,305 5,413 53 
उवा 26,262 8,104 31 11,684 6,120 52 
साबरागमआू 34,743 11,842 34 18,681 10,597 57 
Įीलकंा 342,316 126,814 37 191,936 106,909 56 

İोत - ͧश¢ा मंğालय ɮवारा राçĚȣय मूãयांक 
उपरोÈत सारणी से यह भी èपçट होता है ͩक GCE O/L और GCE A/L कȧ औसत 

उ×तीण[ दर परेू देश मɅ लगभग समान है िजसके दो Ĥमुख कारण हɇ- (1) ͧश¢ा नीǓत के 
अÛतग[त यह सुǓनिæचत करना कȧ Ĥ×येक ¢ेğ मɅ अÍछȤ गणुव×ता वाले उÍच माÚयͧमक 
ͪवɮयालय का तंğ हो (2) GCE A/L चĐ मɅ Ĥवेश पाने वाले छाğ अपनी आय ुवग[ के अÛय 
ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ सबसे काǒबल होते है। 

ͪपछले दस वषȾ मɅ उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा के पǐरणामɉ मɅ सधुार हुआ है। Įीलकंा के 
ͧश¢ा नीǓत Ǔनदȶशक इस तØय से वाͩकफ है ͩक माÚयͧमक ͧश¢ा के पǐरणामɉ मɅ सुधार 
अपेͯ¢त है। इस èतर पर ͧश¢ा कȧ गणुव×ता मɅ सुधार के Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ। 
D उÍच ͧश¢ा (Major Education) 

उÍच ͧश¢ा मɅ नामांकन योÊय अßयͬथ[यɉ का 11 ĤǓतशत है यह दर दͯ¢ण एͧशया के 
औसत 10% से Ïयादा है और अÛय देश जैसे भारत, मोरÈको, ͪवयतनाम और मारȣͧशयस के 
समान है। उÍच ͧश¢ा मɅ नामांकन का एक बड़ा Ǒहèसा, जो लगभग 6 ĤǓतशत है वह 
ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के बाहर तकनीकȧ ͧश¢ा ¢ेğ का Ǒहèसा है। ये ͪवɮयाथȸ Ǔनजी ¢ेğ ɮवारा 
संचाͧलत ͪवͧभÛन åयावसाǓयक (Professional) पाɫयĐमɉ जैसे- IT (सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ) 
मेनेजमेÛट (Ĥबधंन), अंकन (अकाउंǑटगं), माकȶ Ǒटगं ͪवͬध (Law) åयापार, ͪव×त आǑद मɅ 
नामांͩकत है। ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ नामांकन लगभग 3 ĤǓतशत है और एडवांस तकनीकȧ 
ͧश¢ा (Advanced Technical Education) मɅ नामाकंन 2 ĤǓतशत है। उÍच ͧश¢ा मɅ 
नामांकन Ǔनàन सारणी 163 मɅ दशा[या गया है। 
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¢ेğ कुल नामांकन 
ͧश¢ा 

ͪवæवͪवɮयालय 
ͧश¢ा 

åयावसाǓयक 
ͧश¢ा 

तकनीकȧ 
ͧश¢ा 

पिæचमी 16 5 9 3 
केÛġȣय 8 3 3 2 
दͯ¢णी 10 3 6 2 
उ×तर-पवूȸ - - - - 

उ×तर-पिæचमी 7 2 4 1 

उ×तर-केÛġȣय 6 1 4 1 
ऊवा 7 3 2 2 
साबरागमूआ 9 3 4 2 
Įीलकंा 11 3 6 2 

İोत - सांिÉयकȧ ͪवभाग कȧ गणना पर ͪवæव बɇक का अनमुान 
उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेश लेने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ Ǔनजी ¢ेğ का चयन करने वाले 

ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया ĤǓतशत Ïयादा होता है। यह अनपुात Ĥाथͧमक और माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ 
Ĥवेश पाने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ के अनपुात के एकदम ͪवपरȣत है। इसका मुÉय कारण यह है ͩक 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ तरह उÍच ͧश¢ा मɅ Ǔनजी ¢ेğ ɮवारा संचालन पर कोई ĤǓतबधं नहȣ ंहै। 

सन ्1997 मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥवेश पाने वाले छाğɉ का ĤǓतशत 8 ĤǓतशत था जो 
सन ्2002 मɅ बढ़कर 11 ĤǓतशत हो गया। यह बढ़ोतरȣ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा, åयावसाǓयक 
ͧश¢ा और तकनीकȧ ͧश¢ा तीनɉ ¢ेğɉ मɅ देखी गई। इस बढ़ोतरȣ का मुÉय कारण 
ͪवæवͪवɮयालयɉ और Ǔनजी ͫडĒी देने वालȣ संèथाओं का ͪवèतार रहा। साथ हȣ Ǔनजी ͫडĒी देने 
वालȣ संèथाओं ने अपने यहा ँ चलने वाले पाɫयĐमɉ कȧ संÉया मɅ वृͪ ƨ कȧ िजसके 
पǐरणामèवǾप उÍच ͧश¢ा मɅ नामांकन ĤǓतशत मɅ वृͪ ƨ हु ई।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) (GCE O/L और GCE A/L कȧ औसत उ×तीण[ दर पू रे Įीलंका मɅ  समान 
 होने के Èया कारण हɇ?  
(2) उÍच ͧश¢ा मɅ  नामांकन मɅ Įीलंका कȧ Èया िèथǓत है? 
E ͧश¢ा का Ĥबधंन एव ं Ǔनयğंण (Management and Monitoring of 

Education) 
ͧश¢ा संबधंी कायȾ और अͬधकारɉ का केÛġ और Ĥांतीय सरकारɉ के मÚय 

ͪवकेÛġȣयकरण, हèताÛतरण और ĤǓतǓनͬध×व ये तीनɉ घटक ͧमलकर एक जǑटल शासन तंğ का 
Ǔनमा[ण करत ेहɇ। राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत के सभी èतरɉ के कायȾ के ͧलए केÛġ सरकार उ×तरदायी 
है। Ĥाथͧमक ͧश¢ा, माÚयͧमक ͧश¢ा, ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा, åयावसाǓयक ͧश¢ा और तकनीकȧ 
ͧश¢ा के संबधं मɅ नीǓत बनाने का काय[ केÛġ सरकार करती है। ͪवɮयालय Ĥबधंन और 
साव[जǓनक ͧश¢ा हेत ु ͪव×त Ĥवाह के Ĥबधंन मɅ Ĥांतीय सरकारɅ मह×वपणू[ भूͧमका अदा करती 
हɇ। Įीलकंा के ͧश¢ा नीǓत, Ǔनदȶशकɉ और ͪवͬधवेताओं ने केÛġȣयकृत ͧश¢ा पƨǓत और 
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हèतांतǐरत ĤबÛधन åयवèथा करके दोनɉ पƨǓतयɉ का परूा लाभ लेने कȧ कोͧशश कȧ है। 
केÛġȣयकृत ͧश¢ा पƨǓत अपनाने से राçĚ Ǔनमा[ण, सामािजक सǑहçणुता और ͧश¢ा मɅ गणुव×ता 
बनाए रखने जैसे उƧेæयɉ को ĤाÜत करने मɅ मदद ͧमलती है वहȣ ंदसूरȣ और हèतांतǐरत Ĥबधंन 
åयवèथा से ͪवɮयाͬथ[यɉ और अͧभभावकɉ से Ǔनकटता बनी रहती है जो इस åयवèथा से सबसे 
Ïयादा लाभािÛवत होते हɇ। वत[मान नीǓत Ǔनदȶशक इस बात का Ĥयास कर रहे हɇ ͩक ͪवɮयालय 
को और अͬधक Ĥभावशील और काय[कुशल बनाने के ͧलए ĤधानाÚयापकɉ और अÚयापकɉ को 
और Èया अͬधकार Ǒदए जाएं? साथ हȣ èथानीय समुदायɉ कȧ सहभाͬगता कैसे बढ़ाई जाएं? 

ͪवɮयालयी åयवèथा मɅ सरकारȣ संसाधनɉ का Ĥवाह ͬचğ Ǔनàनͧलͨखत मɅ Ǒदखाया गया 
है। 

ͬचğ- 1.3 ͪवɮयालय åयवèथा मɅ सरकारȣ संसाधनɉ का Ĥकार 

 
F केÛġ सरकार के काय[ (Function of Central Government) 

ͪवɮयालयी åयवèथा के अÛतग[त केÛġ सरकार कȧ संèथाएँ Ǔनàन कायȾ को करने के 
ͧलए उ×तरदायी हɇ:- 

(i) ͪवɮयालयी पाɫयĐम का Ǔनमा[ण करना। 
(ii) ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथाओं का पाɫयĐम Ǔनधा[ǐरत करना। 
(iii) पाɫयपèुतकɉ का मुġण एव ंͪवतरण करना। 
(iv) ͪवɮयालयी उपिèथǓत बढ़ाने हेत ुगणवेश और आवागमन शुãक मɅ कटौती कȧ 

åयवèथा करना।  
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(v) ĤधानाÚयापकɉ, Ĥभाǐरयɉ और अÚयापकɉ के ͧलए åयावसाǓयक ͪवकास काय[Đमɉ 
का आयोजन करना। 

(vi) समान परȣ¢ा आयोिजत करना। 
(vii) शैͯ¢क ͪवकास के उपाय ढँूढना और इससे संबंͬ धत काय[Đमɉ का आयोजन करना 

जैसे ͪवͧशçट ͧश¢ा, अनौपचाǐरक ͧश¢ा, पèुतकालय और पढ़ने कȧ आदत संबधंी 
काय[Đम। 

ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के ͧलए केÛġ सरकार राçĚȣय नीǓत बनाने, ͪव×त, èटॉफ सदèयɉ 
कȧ ǓनयिुÈत, राçĚȣय èतर पर Ǔनयम और मापदÖड Ǔनधा[ǐरत करने, ͪवɮयाͬथ[यɉ को पदèथाͪपत 
करने आǑद मह×वपणू[ दाǓय×वɉ का Ǔनवा[ह करती है। केÛġ सरकार ɮवारा इतनी शिÈतया ँĒǑहत 
करने के बावजूद भी ͪवæवͪवɮयालय अपने èतर पर काफȧ हद तक èवतंğ हɇ। ͪवæवͪवɮयालय 
Ǔनयमानसुार सीͧमत माğा मɅ èटाफ सदèयɉ को चयन करत ेहɇ, पाɫयĐम का Ǔनमा[ण करत ेहɇ, 
ͫडĒी काय[Đमɉ और अÛय उÍच ͧश¢ा के पाɫयĐमɉ का संचालन करत ेहɇ, परȣ¢ाएँ आयोिजत 
करवात े हɇ, èनातक Ĥमाण पğ देत े हɇ और अनसुंधान करवात े हɇ। इसके अलावा भी 
ͪवæवͪवɮयालय अपने ɮवारा अिज[त आय को èटाफ कȧ ǓनयिुÈत, अनसुंधान और अÛय शै¢ͨणक 
गǓतͪवͬधयɉ मɅ ǒबना ͩकसी बाहरȣ हèत¢ेप के खच[ करने को èवतÛğ है। 

åयावसाǓयक और तकनीकȧ ͧश¢ा देने वालȣ संèथाएँ केÛġ सरकार के Ǔनयğंण मɅ आती 
है। ये संèथाएँ केÛġȣय ͪवभागɉ कȧ तरह काय[ करती है जो काय[Đम बनाने, पाɫयĐम Ǔनमा[ण 
करने, मापदंड Ǔनधा[ǐरत करने, Ĥमाण पğ देने आǑद काय[ केÛġȣय अͬधकारȣ कȧ देखरेख मɅ 
करती है। 
1.6 B ĤाÛतीय सभा के काय[ (Functions of Prounices) 

ͪवɮयालयी åयवèथा मɅ ĤाÛतीय सभाएँ मह××वपणू[ भूͧमका अदा करती है। आठ ĤाÛतीय 
सरकारɅ अपने 940 जोनल काया[लय और 365 संभागीय काया[लयɉ के माÚयम से लगभग 
9500 ͪवɮयालय पर Ǔनयğंण और Ǔनदȶͧशत करती हɇ। Ĥांतीय सभा शैͯ¢क केलेÖडर कȧ Ǿपरेखा 
और बजट बनाती है, Ĥांतीय èतर पर अÚयापकɉ, ĤधानाÚयापकɉ और åयवèथापकɉ को ǓनयÈुत 
और पदमुÈत करती हɇ। जोनल ͧश¢ा अͬधकारȣ ĤधानाÚयापकɉ और अÚयापकɉ का èथानाÛतरण 
और पदमुÈत करने का काय[ करत ेहɇ। Ĥांतीय सरकारɅ लघ ुåयावसाǓयक काय[Đमɉ के संचालन 
का भी समथ[न करती हɇ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) केÛġȣयकृत ͧश¢ा Ĥणालȣ और हèतांतǐरत Ĥबंधन åयवèथा (Delegated 
 Management System) को Įीलंका ने Èयɉ अपनाया हɇ? 
(2) ͪवɮयालयी åयवèथा मɅ  Įीलंका कȧ केÛġ सरकार कȧ Èया भू ͧमका रहती हɇ? 

16.8 समèयाएँ (Problems) 
ͩकसी भी देश के ͧलए ͧश¢ा पर होने वाले खच[ और उससे लाभािÛवत होने वाले छाğɉ 

कȧ संÉया मह×वपणू[ होती है। साथ हȣ साथ यह भी मह×वपणू[ होता है ͩक उसकȧ सेवाओं कȧ 
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गणुव×ता और Ĥभावशीलता ͩकतनी है। परेू Įीलकंा मɅ ͧश¢ण संèथानɉ का जाल फैला हुआ है 
और उसे सचुाǾ Ǿप से चलाने के ͧलए èटाफ भी है। एक सुǓनिæचत पाɫयĐम है और ͧश¢कɉ 
के åयावसाǓयक ͪवकास के ͧलए अलग-अलग केडर बने हु ए है। संèथानɉ का ͪव×त Ĥबधंन भी 
सरकार ɮवारा सुचाǾ ढंग से ͩकया जाता है। अत: यह कहा जा सकता है ͩक Įीलंका मɅ ͧश¢ा 
सेवा का ढाँचा एक सशÈत नींव पर Ǒटका हुआ है। 

परÛत ुĮीलकंा कȧ ͧश¢ा सेवा कई मह×वपणू[ चुनौǓतयɉ का सामना कर रहȣ है। Ĥथम 
चरण मɅ सभी को साव[भौͧमक बǓुनयादȣ ͧश¢ा Ĥदान करने के अपने लêय कȧ ĤािÜत के बाद 
अब दसूरे चरण मɅ ×वǐरत गǓत से बढ़ती शहरȣ जनसंÉया को उÍच गणुव×तायÈुत ͧश¢ा मुहैया 
कराने कȧ चुनौती है। इन चुनौǓतयɉ मɅ से कुछ मुÉय चुनौǓतया ँǓनàनानसुार है- 
A ͧश¢कɉ कȧ गरै हािजरȣ (Teacher Absentism) 

ͧश¢कɉ का अपने ɬयटूȣ èथल से गरै हािजर (छू͠ी पर) रहना एक ͪवकट समèया है। 
एक वष[ मɅ अगर छु͠ी लेने का औसत Ǔनकाला जाए तो उ×तर-पवूȸ Ĥांत मɅ एक ͧश¢क एक वष[ 
मɅ लगभग 33 छुǑ͠या ँले लेता है और यवुा एव ंउ×तर केÛġȣय Ĥांत मɅ तो 42 से 43 छुǑ͠या ँ
एक ͧश¢क एक वष[ मɅ ले लेता है। इसके अǓतǐरÈत अवकाश Ǔनयमɉ का कठोरता से पालन न 
करने के कारण अÛय तरȣकɉ से भी ͧश¢क छु͠ी ले लेत ेहɇ। 
B कम वेतनमान (Low Salaries) 

ͧश¢ा नीǓत बनाने वाले इस बात से ͬचिÛतत है ͩक ͪपछले तीन दशकɉ के कद, उनके 
Ĥो×साहन और काम के ĤǓत नजǐरए मɅ काफȧ पǐरवत[न आया है। हालांͩक यह तØय भी 
मह×वपणू[ है ͩक इन वषȾ मɅ ͧश¢कɉ के वेतनमान मɅ वाèतͪवक Ǿप से अवनǓत (declination) 
हुआ है। जो वेतन ͧश¢कɉ को सन ्1978 मɅ ͧमलता था आज वाèतͪवक Ǿप मɅ ͧश¢क उसका 
लगभग 60 ĤǓतशत वेतन हȣ ĤाÜत कर रहे हɇ। दसूरे सरकारȣ ͪवभाग के कम[चारȣ सन ्1978 
के मुकाबले बेहतर वेतन ĤाÜत कर रहɅ हɇ। ͧश¢कɉ को इन वषȾ मɅ आͬथ[क उÛनǓत का कोई 
लाभ नहȣ ं ͧमला। ͧश¢कɉ का वेतनमान कम होने से यह सरकारȣ बजट पर भारȣ नहȣ ंपड़ता 
परÛत ुइससे ͧश¢कɉ कȧ काय[कुशलता पर अवæय Ĥभाव पड़ता है। साथ हȣ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ 
आने वाले नए लोगɉ कȧ गणुव×ता भी Ĥभाͪवत होती है। 
C शैͯ¢क और Ĥबधंन ¢मता कȧ सीͧमतता (Inadequate managerial and 

academic improvement) 
नेशनल कॉलेज ऑफ एÏयकेूशन (NCOE’s) तथा टȣचस[ सेÛटर (CTC’s) के शैͯ¢क 

काय[ भी परूȣ तरह से केÛġȣयकृत है। ͧश¢क ͧश¢ा का पाɫयĐम, परȣ¢ा और Ĥमाण पğ 
(Certificate) सभी चीजɉ के ͧलए 17 NCDE’s को केÛġ पर Ǔनभ[र रहना पड़ता है। T.C. 
Ĥबधंक को अपने केÛġ के ͧलए जǾरȣ सामान या सामĒी खरȣदने कȧ छूट नहȣ ंहै। NCDE’s 
एव ंTC को यह भी अͬधकार नहȣ ंहै ͩक वे ͩकसी को अपने केÛġ के संचालन हेत ुǓनयिुÈत दे 
सके। 
D ǓनयिुÈत मɅ लàबी समयावͬध (Longitive time span for oppo) 
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तकनीकȧ खाͧमयɉ के कारण ͧश¢ा Ĥबधंन मɅ कई सारȣ बाधाएँ आती है। इस कारण 
कई बार रोजमरा[ के कायȾ मɅ भी अ×यͬधक लàबा समय लग जाता है। åयाÉयाताओं कȧ 
ǓनयिुÈत कȧ ĤͩĐया मɅ (ͪव£ापन से ǓनयिुÈत तक- from advertisement to 
appointment) कई बार 2 वष[ का समय लग जाता है। इसी तरह पदोÛनǓतयɉ मɅ भी एक वष[ 
का समय लग जाता है। ऋण (Loan) पास करवाने मɅ भी वषȾ का समय लग जाता है। 

16.9 उपसंहार (Conclusion) 
Įीलकंा के राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत Ǔनमा[ताओं ने दरूगामी Ǻिçटकोण रखत े हु ए Ǔनःशुãक 

और अǓनवाय[ ͧश¢ा का परुजोर समथ[न ͩकया। इसी के पǐरणामèवǾप Įीलकंा मɅ Ĥौढ़ सा¢रता 
दर भी 92 ĤǓतशत है। Įीलंका मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा पर Ĥांतीय सरकार और उÍच ͧश¢ा पर 
केÛġ सरकार का Ĥबधंन और Ǔनयğंण रहता हɇ हालांͩक समĒ Ǿप से देखा जाए तो केÛġ कȧ 
Ĥांतीय सरकारɉ को ͪवɮयालय संबधी Ǔनदȶशन देता है। ͧश¢ा का माÚयम ͧसहंलȣ और तͧमल 
भाषा है और अंĒेजी ɮͪवतीय भाषा के Ǿप मɅ पढ़ाई जाती है। उÍच ͧश¢ा के तहत Ǔनजी ¢ेğɉ 
को अपने संèथान संचाͧलत करने कȧ छूट हɇ परÛत ु Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ Ǔनजी Ĥबधंन पर 
ĤǓतबधं है। èवतंğता ĤािÜत के 60 वष[ उपराÛत Įीलंका ‘समान ͧश¢ा ɮवारा राçĚ Ǔनमा[ता’ के 
अपने उƧेæय को ĤाÜत करने मɅ काफȧ हद तक सफल रहा है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन(Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका कȧ ͧश¢ण åयवèथा को Ĥभाͪवत करने वाले कारकɉ का ͪवèतृत वण[न 
 कȧिजए। 
(2) Įीलंका कȧ राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत पर Ĥकाश डाͧलए। 
(3) Įीलंका के शैͯ¢क पǐरǺæय का ͪवèतार से वण[न कȧिजए। 
(4) Įीलंका मɅ ͧश¢ा के Ǔनयंğण एवं Ĥबंधन मɅ केÛġ एवं Ĥांत सरकार कȧ Èया 
 भूͧमका रहती है।  
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इकाई-17 
Įीलंका मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा 

(School Education in Sri Lanka)  
17.0 इकाई के उƧेæय(Objectives of the Unit) 
17.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
17.2 ͪवɮयालय संरचना (School Structure) 
17.3 ͪवɮयालय के Ĥकार (Types of Schools) 
17.4 पाɫयĐम (Curriculum) 
17.5 शैͯ¢क पनुसɍरचना (Reorganisation of Education) 
17.6 आईसीटȣ (I.C.T.) 
17.7 साराशं (Summary) 
17.8 संदभ[ सचूी (References) 

17.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit)  
इस इकाई को पढ़कर आपको Ǔनàनͧलͨखत जानकारȣ ĤाÜत हो सकेगी-  

(1) Įीलकंा के ͪवɮयालय के तंğ और èतर 
(2) Įीलकंा मɅ ͪवɮयालय के Ĥकार 
(3) शैͯ¢क काय[Đम 
(4) ͧश¢ण ͪवͬधया ँ
(5) ͧश¢ण मɅ तकनीकȧ और ICT कȧ भूͧमका  
(6) मूãयांकन पƨǓत 
(7) ͧश¢क Ĥͧश¢ण काय[Đम 
(8) अनसुंधान  
(9) दरूèथ ͧश¢ा 
(10) Ĥबधंन, Ǔनदȶशन और Ǔनरȣ¢ण 

17.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction)  
Įीलकंा मɅ ऐसे कई ͪवɮयालय हɇ जो ͧसफ[  लड़कɉ या ͧसफ[  लड़ͩकयɉ के ͧलए संचाͧलत 

हो रहे हɇ। इनमɅ से कई सारे ͪवɮयालय कȧ शुǾआत अंĒेजी हु कुमत ɮवारा ǒĦǑटशराज के दौरान 
कȧ गई थी। उपǓनवेश काल मɅ èथाͪपत कुछ मशहू र ͪवɮयालय हɇ- कोलंबो का रॉयल कॉलेज 
(Royal College, Colombo), (St. Thomas, Mt. Lavinia), (Trinity College, 
Candy) माउÖट लेͪवǓनया का सɅट थॉमस कॉलेज और कɅ डी का ǑĚǓनटȣ कॉलेज। 
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सन ् 1938 मɅ ͧसलोन (अब Įीलंका) मɅ ͧश¢ा को Ǔनःशुãक कर Ǒदया गया। इसका 
Įेय उस वÈत ͧश¢ामंğी रहे माननीय डी. सी.डबãय.ू काननगरा को जाता है िजÛहɉने अथक 
Ĥयास करके Ǔनःशुãक ͧश¢ा कȧ èथापना कȧ। इस शुǾआत के तहत सभी देशवाͧसयɉ को 
Ǔनःशãुक ͧश¢ा सुलभ कराने के ͧलए 'मÚय महाͪवɮयालय' (MMS - केÛġȣय ͪवɮयालय) कȧ 
èथापना ɮवीप के ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ कȧ गई। ͧश¢ा का माÚयम ͧसहंलȣ या तͧमल रखा गया। 
सन ् 1938 मɅ èवतंğता ĤािÜत के पæचात ् ͪवɮयालय कȧ संÉया और सा¢रता दर मɅ ठोस 
इजाफा हुआ। सांिÉयकȧ मंğालय के अनसुार आज परेू देश मɅ लगभग 9830 ͪवɮयालय हɇ 
िजनमɅ 4 लाख 30 हजार ͪवɮयाथȸ ͧश¢ा Ēहण कर रहे हɇ। 

उपǓनवेशकाल के दौरान हȣ अंगǐरका धम[पाला और अÛय लोगɉ ने ͧसहंलȣ बालकɉ मɅ 
बौƨ धम[ के ĤǓत ͪवलुÜत होती भावनाओं और मूãयɉ को पनुèथा[ͪपत करने के उƧेæय से बौƨ 
èकूलɉ कȧ èथापना कȧ। इनमɅ आनÛद कॉलेज, धम[राज कॉलेज, मͧलयदेव कॉलेज, ͩकÊसबडु 
कॉलेज, मǑहÛġा कॉलेज आǑद Ĥमुख हɇ। 

Įीलकंा मɅ कई कैथोͧलक ͪवɮयालय हɇ िजनमɅ सɅट जॉसफ कॉलेज, सɅट पीटर कॉलेज, 
सɅट एÛथोनी कॉलेज आǑद Ĥमुख हɇ। उपǓनवेशकाल कȧ समािÜत के पæचात ्भी कई ͪवɮयालय 
कȧ èथापना हु ई लेͩकन आज भी Įीलकंा मɅ उपǓनवेशकाल के दौरान èथाͪपत ͪवɮयालय का 
वच[èव है। इन ͪवɮयालय को अपने परुाने ͪवɮयाͬथ[यɉ का समथ[न ĤाÜत होता है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) उपǓनवेशकाल के दौरान Įीलंका मɅ  èथाͪपत कुछ Ĥमुख ͪवɮयालय कौनसे हɇ? 
(2) Įीलंका मɅ  Ǔन:शुãक ͧश¢ा कȧ शुǽआत पर संͯ¢Üत ǑटÜपणी ͧलͨखए। 

17.2 ͪवɮयालय संरचना (School Organisation) 
Įीलकंा के शैͯ¢क ढाँचे को 5 भागɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया जा सकता है Ĥाथͧमक, 

जूǓनयर माÚयͧमक, सीǓनयर माÚयͧमक, कॉलेिजएट और उÍच ͧश¢ा। Ĥाथͧमक ͧश¢ा 5 वष[ 
तक चलती है। (Ēेड 1-5) िजसे पणू[ करने के उपराÛत ͪवɮयाथȸ एक राçĚȣय परȣ¢ा मɅ 
सिàमͧलत हो सकत ेहɇ। इस èकॉलरͧशप परȣ¢ा को उ×तीण[ करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ को बेहतर 
ͪवɮयालय मɅ दाͨखला लेने का मौका ͧमलता है। जूǓनयर माÚयͧमक क¢ा कȧ अवͬध 4 वष[ 
होती है। (Ēेड 6-9) और उसके बाद सीǓनयर माÚयͧमक क¢ा Ēेड 9 से 11 तक होती है। Ēेड 
9 से 11 General Certificate of Education (GCE) Ordinary Level (O/L) मɅ 
Ĥवेश लेने कȧ तैयारȣ का èतर है। Įीलंका के काननू के अनसुार हर बालक को Ēेड 9 तक कȧ 
ͧश¢ा लेना अǓनवाय[ है िजसके पæचात ्वह पढ़ाई जारȣ रखने, नौकरȣ ढँूढने या खेती करने का 
काय[ कर सकता है। हालांͩक ͧश¢ा मंğालय सभी ͪवɮयाͬथ[यɉ को यह सलाह देता है ͩक वे कम 
से कम GCE, O/L तक हȣ पढ़ाई परूȣ करɅ। 

Įीलकंा मɅ कई वग[ होने के कारण पढ़ाई का माÚयम कहȣ ंͧसहंलȣ है तो कहȣ ंतͧमल। 
कुछ चुǓनदंा èकूल तीनɉ माÚयमɉ के ɮवारा ͧश¢ा देते हɇ। ͪवͧभÛन Ēेड मɅ Ĥवेश लेने वाले छाğ-
छाğाओं का अनमुाǓनत आयवुग[ इस Ĥकार माना गया है- 
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Ĥाथͧमक क¢ाएँ 
1. ͩकंडरगाट[न  4 से 5 वष[ 

2. Ēेड 1  5 से 6 वष[ 
3. Ēेड 2  6 से 7 वष[ 
4. Ēेड 3  7 से 8 वष[ 
5. Ēेड 4  8 से 9 वष[ 
6. Ēेड 5  9 से 10 वष[ (èकॉलरͧशप परȣ¢ा) 

जूǓनयर माÚयͧमक 
1. Ēेड 6  10 से 11 वष[ 
2. Ēेड 7  11 से 12 वष[ 
3. Ēेड 8  12 से 13 वष[ 
4. Ēेड 9  13 से 14 वष[ 

सीǓनयर माÚयͧमक 
1. Ēेड 10  14 से 15 वष[ 
2. Ēेड 11  15 से 16 वष[ GCE, O/L परȣ¢ा 

17.3 ͪवɮयालय के Ĥकार (Types of School) 
Įीलकंा मɅ Ǔनःशãुक अǓनवाय[ ͧश¢ा के तहत एव ं Ǔनजी Ĥबधंनɉ ɮवारा ͪवɮयालय 

संचालन होने पर ĤǓतबधं है िजसके कारण वहा ँपर सरकारȣ ͪवɮयालय का वच[èव है। ͩफर भी 
Įीलकंा मɅ ͪवɮयालय को इस Ĥकार से वगȸकृत ͩकया जा सकता है- (अ) सरकारȣ ͪवɮयालय 
(ब) Ǔनजी ͪवɮयालय (स) अÛतरा[çĚȣय ͪवɮयालय। 

17.3.1 सरकारȣ ͪवɮयालय (Govt. Schools) 

Įीलकंा मɅ अͬधकाशं ͪवɮयालय का संचालन और रखरखाव सरकार ɮवारा ͩकया जाता 
है िजससे ͩक Ǔनःशुãक ͧश¢ा के उƧेæय ĤाÜत ͩकए जा सकɅ । वत[मान मɅ Įीलकंा मɅ लगभग 
9850 सरकारȣ ͪवɮयालय और 560 ͪपǐरवेना (बौƨ मंǑदर ͪवɮयालय) हɇ। 

सन ् 1980 मɅ Ĥांतीय सभाओं (सरकारɉ) कȧ èथापना के बाद केÛġ-सरकार ने अपने 
अͬधकांश ͪवɮयालय कȧ åयवèथा का दाǓय×व èथानीय सरकारɉ को सɋप Ǒदया परÛत ु जो 
ͪवɮयालय उपǓनवेशकाल मɅ èथाͪपत हु ए थे, उनकȧ åयवèथा कȧ िजàमेदारȣ केÛġ सरकार ने 
अपने पास हȣ रखी। इस तरह Įीलकंा मɅ सरकारȣ ͪवɮयालय, कȧ तीन Įेͨणया ँहो गई- 

(i) राçĚȣय ͪवɮयालय 
(ii) ĤाÛतीय ͪवɮयालय 
(iii) ͪपǐरवेना 

(i) राçĚȣय ͪवɮयालय: इस Įेणी के ͪवɮयालय पर ͧश¢ा मंğालय का सीधा Ǔनयğंण होता 
है। इन ͪवɮयालय कȧ ͪव×त संबधंी सारȣ åयवèथा ͧश¢ा मंğालय करता है। इनमɅ से अͬधकाशं 
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ͪवɮयालय अंĒेजी हु कुमत के दौरान èथाͪपत हु ए थे। ये ͪवɮयालय Ĥͧसƨ ͪवɮयालय हɇ और 
इनकȧ ͬगनती संħांत ͪवɮयालय मɅ होती है। इन ͪवɮयालय कȧ सुͪवधाएँ अÛय सरकारȣ 
ͪवɮयालय कȧ अपे¢ा कहȣ ंबेहतर है। इन ͪवɮयालय को यहा ँसे पढ़े हु ए अपने परुाने ͪवɮयाͬथ[यɉ 
का भी परूा सहयोग ͧमलता है। ͪपछले कुछ सालɉ मɅ कुछ नए ͪवɮयालय और कुछ अÛय 
सरकारȣ ͪवɮयालय को भी ĐमोÛनत करके राçĚȣय ͪवɮयालय कȧ Įेणी मɅ रखा गया है। आज 
Įीलकंा मɅ 323 राçĚȣय ͪवɮयालय ͪवɮयमान हɇ। इन ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश के ͧलए 5वीं Ēेड 
उ×तीण[ करने के उपराÛत èकॉलरͧशप परȣ¢ा देनी होती है। इस परȣ¢ा मɅ चयǓनत छाğɉ को इन 
ͪवɮयालय मɅ Ĥवेश Ǒदया जाता है। 
(ii) Ĥांतीय ͪवɮयालय: Įीलकंा मɅ अͬधकाशं ͪवɮयालय Ĥांतीय ͪवɮयालय हɇ। इनके Ǔनयğंण 
और रखरखाव कȧ िजàमेदारȣ Ĥांतीय सरकार कȧ है। देश के सभी आठ Ĥांतɉ मɅ इनका ͪवतरण 
समान हɇ। साव[भौͧमक Ǔनःशुãक ͧश¢ा के उƧेæय से इन ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ गई थी। 
इनमɅ से कई ͪवɮयालय मɅ मूलभूत सुͪवधाओं कȧ कमी है तो कई ͪवɮयालय मɅ पढ़ाने के ͧलए 
अÚयापकɉ कȧ आवæयकता है। 
(iii) ͪपǐरवेना: इन ͪवɮयालय कȧ èथापना का मूल उƧेæय बौƨ धम[ और उसकȧ जीवन 
मूãयɉ से भटक रहे लोगɉ को वापस बौƨ धम[ से जोड़ना था। इन ͪवɮयालय का सचंालन बौƨ 
ͪवहारɉ और बौƨ मंǑदरɉ मɅ बौƨ ͧभ¢ुओं के ͧलए होता है। 

17.3.2 गरै सरकारȣ ͪवɮयालय (Non Govt. Schools) 

Įीलकंा मɅ गरै सरकारȣ ͪवɮयालय खोलने पर ĤǓतबधं है िजसका मूल उƧेæय है सभी 
बालकɉ को चाहे वह अमीर हो या गरȣब, समान ͧश¢ा के अवसर सुलभ कराना। Įीलंका मɅ गरै 
सरकारȣ ͪवɮयालय को दो Įेͨणयɉ मɅ बाँटा जा सकता है- Ǔनजी ͪवɮयालय और अÛतरा[çĚȣय 
ͪवɮयालय।  
(i) Ǔनजी ͪवɮयालय: 

उपǓनवेशकाल के दौरान उÍच मÚयम आय वग[ के लोगɉ कȧ संÉया मɅ उ×तरो×तर 
बढ़ोतरȣ के पǐरणामèवǾप Įीलंका मɅ Ǔनजी ͪवɮयालय कȧ संÉया मɅ पया[Üत वृͪ ƨ हु ई। यह Ǔनजी 
ͪवɮयालय ͧश¢ा मंğालय ɮवारा Ǔनधा[ǐरत èथानीय पाɫयĐम का अनसुरण करत ेहɇ। पढ़ाई का 
माÚयम ͧसहंलȣ अथवा तͧमल अथवा अंĒेजी भाषा रहती है। यह Ǔनजी ͪवɮयालय सरकारȣ 
ͪवɮयालय कȧ अपे¢ा बेहतर सुͪवधाएँ मुहैया करात ेहɇ। 

वत[मान मɅ Įीलंका मɅ 66 Ǔनजी ͪवɮयालय संचाͧलत हɇ। इनकȧ èथापना सन ्1960 से 
पहले कȧ गई थी। सन ्1960 के पæचात ्Įीलंका सरकार ने Ǔनजी ͪवɮयालय के सचंालन पर 
ĤǓतबधं लगा Ǒदया। इन 66 Ǔनजी ͪवɮयालय मɅ 33 ͪवɮयालय ऐसे हɇ िजनमɅ कोई शãुक नहȣं 
लगता इसͧलए इÛहɅ अƨ[ सरकारȣ ͪवɮयालय भी कहा जाता है। 33 Ǔनजी ͪवɮयालय का 
संचालन èवतंğ Ǿप से इनके Ĥबधंकɉ के हाथ मɅ है। इनमɅ सɅट जोसफ कॉलेज, सɅट पीटस[ 
कॉलेज और सɅट ǒĦगेड काÛवेÛट एंजͧलकन èकूल हɇ। मेथोͫडस कॉलेज और वेसले कॉलेज 
मेथोͫडèट èकूल हɇ, मूͧसयस कॉलेज, होलȣ फैͧमलȣ काÛवेÛट, देǑहवेला अƨ[ सरकारȣ ͪवɮयालय 
हɇ।  
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(ii) अंतरा[çĚȣय ͪवɮयालय 
इस Įेणी के ͪवɮयालय पर ͧश¢ा मंğालय का सीधा Ǔनयंğण होता है। इन ͪवɮयालय 

कȧ ͪव×त संबधंी सारȣ åयवèथा ͧश¢ा मंğालय करता है। इनमɅ से अͬधकाशं ͪवɮयालय अंĒेज 
हु कुमत के दौरान èथाͪपत हु ए थे। ये ͪवɮयालय Ǔनवेश बोड[ (Board of Investment-BOI) 
के त×वावधान मɅ आते हɇ। इन ͪवɮयालय मɅ यह जǾरȣ नहȣ ं ͩक कोई बाहरȣ लोग हȣ इनमɅ 
Ĥवेश ले, कोई भी èथानीय åयिÈत जो इनकȧ ɪयशून फȧस दे सकता हɇ, वह इसमɅ Ĥवेश ले 
सकता है। इन ͪवɮयालय के पाɫयĐम मɅ बहु त अͬधक ͪवͧभÛनता पाई जाती है। इन ͪवɮयालय 
का Ĥवेश शुãक बहु त Ïयादा है इसͧलए इनमɅ Ïयादातर बाहरȣ ͪवɮयाथȸ हȣ Ĥवेश लेत ेहɇ। उÍच 
शुãक लेने के कारण ये ͪवɮयालय बेहतर सुͪवधाएँ Ĥदान करत े हɇ। इन ͪवɮयालय मɅ छाğ 
अनशुासन अÛय ͪवɮयालय कȧ अपे¢ा Ǔनàन èतर का होता है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका के ͪवɮयालय को ͩकस Ĥकार से वगȸकृत ͩकया जा सकता हɇ। 
(2) ͪपǐरͪवना Èया है? 

17.4 पाɫयĐम (Curriculum) 
Įीलकंा मɅ ͪपछला पाɫयĐम सुधार सन ्1999 मɅ हुआ था और तेजी से बदलत ेवÈत 

और जǾरत को Úयान मɅ रखत ेहु ए उस समय पाɫयĐम मɅ पǐरवत[न कȧ परुजोर जǾरत महसूस 
कȧ जा रहȣ थी। राçĚȣय ͧश¢ा संèथान (NIE), ͧश¢ा मंğालय (MOE) और राçĚȣय ͧश¢ा 
आयोग (NEC) ɮवारा पाɫयĐम को लाग ूकर Ǒदया गया। 

Įीलकंा मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा को अब तक 4 भागɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया जाता रहा है 
Ĥाथͧमक (Ēेड 1-5) जूǓनयर माÚयͧमक (Ēेड 6-9) सीǓनयर माÚयͧमक (Ēेड 10-11) 
कॉलेिजएट (Ēेड 12-13), Ēेड 1 से 11 तक सभी क¢ाओं के ͧलए समान पाɫयĐम कȧ 
åयवèथा।  

17.4.1 Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Primary Education) 

Ĥाथͧमक èतर पर Ĥथम भाषा, गͨणत, पया[वरण ͪव£ान, ͩĐया×मक, कला×मक और 
धाͧम[क ͧश¢ा दȣ जाती थी। माÚयͧमक èतर पर ͪवषय पारंगता पर अͬधक बल Ǒदया जाता था। 
इस èतर पर ͪव£ान ͪवषय कȧ शुǾआत और अंĒेजी को ɮͪवतीय भाषा के Ǿप मɅ पढ़ाना 
सिàमͧलत था। माÚयͧमक èतर पर Ǔनàन ͪवषयɉ को पाɫयĐम मɅ शाͧमल ͩकया गया था धम[, 
Ĥथम भाषा, अंĒेजी, गͨणत, ͪव£ान, सामािजक ͪव£ान और इǓतहास, कला ͧश¢ा और 
तकनीकȧ ͪवषय। 

Įीलकंा कȧ ͧश¢ा åयवèथा अभी बदलाव के दौर से गजुर रहȣ है। शैͯ¢क ढाँचे मɅ कुछ 
पǐरवत[न हु ए हɇ और कई दसूरे पǐरवत[न हो रहे हɇ या उन पर ͪवचार-मथंन चल रहा है। 
पाɫयĐम मɅ बदलाव Ǔनàन उƧेæयɉ को Úयान मɅ रखकर ͩकए गए हɇ-  
(1) बाल केिÛġत पाɫयĐम का ͪवकास करना। 
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(2) बालकɉ मɅ आवæयक एव ंइिÍछत योÊयताओं का ͪवकास करना। 
(3) Ĥाथͧमक Ēेड पढ़ाने वाले अÚयापकɉ को नए पाɫयĐम को लाग ूकरने का Ĥͧश¢ण 

देना।  
(4) सभी Ĥाथͧमक ͪवɮयालय को पणू[ सुͪवधायÈुत बनाना।  
(5) परेू देश मɅ समान अवसर तंğ कȧ èथापना करना। 

Įीलकंा के शैͯ¢क ढाँचे कȧ पनुसɍरचना कȧ जा रहȣ है। Ĥाथͧमक èतर पर भी शै¢ͨणक 
ढाँचे को नए पाɫयĐम के अनǾुप बनाने कȧ कोͧशश कȧ गई है। Ĥाथͧमक èतर पर पहले 5 
Ēेड होती थी, उनको 3 èतरɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया गया है- 

KS-1 (Ēेड 1 व 2) 
KS-2 (Ēेड 3 व 4) 
KS-3 (Ēेड 5) 
नए पाɫयĐम मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ पया[वरण सàबÛधी ͩĐयाओं (Environment 

Related Activities) को शाͧमल ͩकया गया है। इन ͩĐयाओं मɅ सभी ͪवषयɉ को सिàमͧलत 
ͩकया जाएगा। KS-1 मɅ ͩĐया आधाǐरत मौͨखक अंĒेजी (Activity Based Oral English) 
को भी शाͧमल ͩकया गया है। िजसका मुÉय उƧेæय है ͩक क¢ाÚयापक और छाğ आपस मɅ 
èथानीय भाषा और अंĒेजी का ͧमलाजुला Ĥयोग करɅ। साथ हȣ सभी èतरɉ पर सहगामी ͩĐयाओं 
(Co-curicular activities) को भी सिàमͧलत करने कȧ åयवèथा रखी गई है। 

नए पाɫयĐमɉ मɅ ͪवषयɉ कȧ संÉया 4 रखी गई है- (1) भाषाएँ (2) गͨणत (3) धम[ 
(4) पया[वरण सàबÛधी ͩĐयाएँ। भाषाओं मɅ अंĒेजी भाषा को KS-2 औपचाǐरक तौर पर शाͧमल 
ͩकया गया है। KS-3 से ɮͪवतीय राçĚȣय भाषा का Ĥयोजन रखा गया है िजसके तहत ͧसहंलȣ 
बालकɉ के ͧलए तͧमल भाषा और तͧमल बालकɉ को ͧसहंलȣ भाषा सीखनी होगी। इन सभी 
पǐरवत[नɉ का उƧेæय यह है ͩक सभी बालक संचार, मूãय और धम[, पया[वरण और सीखने कȧ 
योÊयता अिज[त कर लɅ िजनके आधार पर वो आगे कȧ क¢ाओं मɅ ͪवषयवèत ुका £ान अिज[त 
कर सकɅ । 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ नए पाɫयĐम मɅ Ǔनàनͧलͨखत ͪवषयɉ को शाͧमल ͩकया गया है- 
संĤे¢ण åयवहार 
इसके अÛतग[त तीन मुÉय ͪवषयɉ को रखा गया है। 
(1) सा¢रता (सावधानीपवू[क सुनना, साफ बोलना, समझ कर पढ़ना, साफ ͧलखना- 

Literacy)  
(2) अंकन (इसमɅ अंकɉ को ͬगनकर, गणना करना और नापन शाͧमल है-Numerals) 
(3) रेखीय (रेखा से बनने वालȣ आकृǓतयɉ के बारे मɅ Ǔनदȶश और जानकारȣ देना- 

Graphics) 
पया[वरण 
इसके तीन भाग हɇ-  
(1) सामािजक (सामािजक जागǾकता, åयवहार, क×त[åय एव अͬधकार-Social) 
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(2) जैͪवक (जागǾकता, वातावरण, मानव और जैͪवक åयवèथा- Biological) 
(3) भौǓतक (जागǾकता, मानव जीवन को ऊजा[, ईधन, त××व, दरूȣ आǑद का मह××व-

Physical) 
नीǓत और धम[ 

इसमɅ जीवन मूãयɉ और Ǻिçटकोण को ͧलया गया है जो नीǓत, मूãय और धम[ का 
Ǔनमा[ण करत ेहɇ। 
खेल और आराम 

खेल और आराम ɮवारा मानव जीवन के उन भावɉ का ͪवकास करना जो शारȣǐरक और 
मानͧसक ͪवकास के ͧलए आवæयक है। 
सीखना 

बालकɉ मɅ ऐसी अͧभǽͬच का ͪवकास करना िजससे ͩक वह इस तकनीकȧ यगु मɅ सजग 
रहकर सीखने को तैयार रहɅ। 
संदभ[ सामĒी 

एक माग[दश[क सͧमǓत बनाई गई है जो पाɫयपèुतक कȧ ͪवषयवèत ुऔर NIE मɅ 
पजंीकृत लेखकɉ का चयन करेगी। सहायक सामĒी का ͪवकास ͪवɮयालय èतर पर, संदभ[ केÛġ 
पर और Ĥांतीय èतर पर ͩकया जाएगा। 
अÚयापक ͧश¢ा 

एक नया ͧश¢क Ĥͧश¢ण पाɫयĐम और Ĥͧश¢ण सामĒी का ͪवकास ͩकया जाएगा 
िजसकȧ सहायता से अÚयापक 21 वीं सदȣ कȧ चुनौǓतयɉ का सामना कर सकने वाले बालकɉ का 
ͪवकास कर सकɅ । 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Question) 
(1) Įीलंका मɅ  ͪवɮयालयी पाɫयĐम मɅ बदलाव ͩकन उƧेæयɉ को Úयान मɅ रखकर 
 ͩकया गया है? 
(2) KS-2 एवं KS-3 मɅ नए पाɫयĐम मɅ भाषा संबंधी Èया Ĥावधान हɇ? 

17.4.2 माÚयͧमक ͧश¢ा (Secondary Education) 

Įीलकंा कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा को आधुǓनक बनाने के ͧलए चल रहे नए काय[Đम से 
लगभग दस लाख छाğ लाभािÛवत हɉगे। लगभग 2300 माÚयͧमक ͪवɮयालय के आधुǓनकȧकरण 
का मुÉय उƧेæय होगा- गणुव×ता, पहु ँच, कुशलता और Ĥबधंन को बेहतर बनाना। सभी 
माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ आधुǓनक ͧश¢ण सामĒी के Ĥयोग के उƧेæय से मãटȣ मीͫडया कमरɉ 
का Ǔनमा[ण होगा िजससे ͩक टेलȣͪवजन, VCR, कैसेɪस, OHP आǑद का ͧश¢ण मɅ उपयोग हो 
सके। 

इस काय[Đम का एक अÛय मुÉय उƧेæय कàÜयटूर सा¢रता का ͪवकास करना होगा 
िजससे ͩक Ēामीण यवुाओं को भी भͪवçय मɅ नौकरȣ के ͧलए जǾरȣ कàÜयटूर और तकनीकȧ 
योÊयता के ͪवकास का अवसर Ĥदान ͩकया जा सके। लगभग 70 ĤǓतशत जनता Ēामीण 
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पǐरवेश मɅ Ǔनवास करती है। उÛहɅ शहरȣ यवुाओं कȧ तरह नौकǐरयɉ के अवसर उपलÞध कराना 
सरकार कȧ Ĥाथͧमकता है। इसके ͧलए Ēामीण èकूलɉ मɅ अंĒेजी और कàÜयटूर सा¢रता का 
èतर उठाकर उसे शहरȣ ͪवɮयालय के समक¢ बनाने का Ĥयास इस नए काय[Đम के तहत 
ͩकया जा रहा है। 

Ĥाथͧमक ͪवɮयालय पाɫयĐम जो ͩक कुशलता हाͧसल करने के उƧेæय पर आधाǐरत है 
और माÚयͧमक ͧश¢ा पाɫयĐम जो ͪवषय मɅ पारंगत होने के उƧेæय पर आधाǐरत है इन दोनɉ 
कȧ कड़ी का काम Ēेड-6 का पाɫयĐम करेगा। इस मह××व को Úयान मɅ रखत ेहु ए Ēेड-C के 
पाɫयĐम का Ǔनमा[ण ͩकया जा रहा है । इस पाɫयĐम मɅ कुल 9 ͪवषय रखे गए हɇ- Ĥथम 
भाषा, अंĒेजी, गͨणत, ͪव£ान एव ंतकनीकȧ, सामािजक ͪव£ान, जीवन कौशल, धम[, कला और 
èवाèØय एव शारȣǐरक ͧश¢ा। इसी èतर पर तͧमल बालकɉ के ͧलए ͧसहंलȣ भाषा और ͧसहंलȣ 
बालकɉ के ͧलए तͧमल भाषा सीखने का Ĥèताव रखा गया है। 

Ēेड-9 के अंत मɅ जूǓनयर èकूल Ĥवीणता परȣ¢ा का आयोजन ͩकया जाएगा और उसके 
पǐरणाम के आधार पर Ĥमाण पğ जारȣ ͩकया जाएगा। ͧश¢ण ͪवͬध मɅ ĤोजेÈट और अßयास 
काय[ (Practical Work) ɮवारा सीखने पर बल Ǒदया जाएगा। शांǓत, समèया समाधान, 
लोकतांǒğक मूãय, मानवाͬधकार और पया[वरण संर¢ण को सामािजक ͪव£ान का Ǒहèसा बनाया 
जाएगा। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका मɅ  माÚयͧमक ͧश¢ा का आधुǓनकरण ͩकन उƧेæयɉ को लेकर ͩकया जा 
 रहा है? 
(2) Įीलंका मɅ  ͩकतने ĤǓतशत जनसंÉया Ēामीण ¢ेğ मɅ Ǔनवास करती है? 

17.4.3 उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा (Senior Secondary Education) 

उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा का वत[मान पाɫयĐम GEE (OL एव ं AL) परȣ¢ाओं से 
सàबिÛधत है । GCE OL तीन वषȸय पाɫयĐम है िजसमɅ Ēेड 9,10 और 11 शाͧमल है। 
GCE AL 2 वषȸय पाɫयĐम है िजसमɅ कॉलेज लेवल कȧ Ēेड 12 व 13 शाͧमल है। वत[मान 
मɅ GCE OL पाɫयĐम मɅ धाͧम[क ͧश¢ा, Ĥथम भाषा, अंĒेजी, गͨणत, ͪव£ान, सामािजक 
ͪव£ान एव ंइǓतहास, कला ͧश¢ा और जीवन कौशल / तकनीकȧ ͧश¢ा इ×याǑद ͪवषय शाͧमल 
हɇ। 

Ĥèताͪवत सुधारɉ को सीǓनयर माÚयͧमक क¢ाओं कȧ समय अवͬध 2 वष[ करने का 
Ĥèताव है िजसमɅ Ēेड 10 व 11 होगी। पाɫयĐम को और लचीला बनाकर उसमɅ कुछ मलू 
ͪवषयɉ को और कुछ वकैिãपक ͪवषयɉ को जोड़ा जाएगा। मूल ͪवषयɉ मɅ धाͧम[क ͧश¢ा, Ĥथम 
ͧश¢ा, अंĒेजी, गͨणत, ͪव£ान एव ं तकनीकȧ, सामािजक ͪव£ान एव ं इǓतहास, कला ͧश¢ा 
शाͧमल है। वकैिãपक ͪवषयɉ मɅ से Ǔनàन मɅ से कोई भी तीन ͪवषय ͪवɮयाथȸ चुन सकɅ गे। 
ͧसहंलȣ / तͧमल ɮͪवतीय भाषा के Ǿप मɅ, इǓतहास, भगूोल, èवाèØय एव ंशारȣǐरक ͧश¢ा, 
साǑह×य (ͧसहंलȣ / तͧमल)। 
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जहा ँजूǓनयर माÚयͧमक पाɫयĐम मɅ ͩĐया आधाǐरत अͬधगम, Ĥायोͬगक ĤोजेÈɪस 
और ͪवषयवèत ुके £ान को मह××व Ǒदया गया है वहȣ ंसीǓनयर माÚयͧमक पाɫयĐम मɅ ͪवषय 
के गहन अÚययन, तहद सामाÛय £ान एव ं जागǾकता, समèया समाधान कौशल, मजबतू 
ताͩक[ क ¢मता और अÍछȤ समझ ͪवकͧसत करने पर बल Ǒदया गया है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका मɅ  उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ  कौन-कौनसे सुधार Ĥèताͪवत हɇ? 
(2) Įीलंका कȧ उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा के ͪवषय मɅ आप Èया जानते हɇ? 

17.5 शैͯ¢क पुनसɍरचना (Reorganisation of Education) 
Įीलकंा मɅ ͪपछले कुछ वषȾ से शैͯ¢क गणुव×ता को लेकर काफȧ असंतोष था और एक 

åयापक बहस चल रहȣ थी ͩक ͩकस Ĥकार ͧश¢ा नीǓत मɅ आमलूचलू पǐरवत[न करके अͬधगम 
को बेहतर बनाया जाए। शैͯ¢क गणुव×ता को लेकर जो Ĥयास ͩकए गए उनका ͪववरण इस 
Ĥकार हɇ-  

17.5.1 पाɫयĐम पुनग[ठन (Reorganisation of Curriculum) 

पाɫयĐम को बाल केिÛġत बनाने और बालकɉ मɅ तकनीकȧ यगु मɅ आवæयक कौशलɉ 
का ͪवकास करने के उƧेæय से पाɫयĐम का पनुग[ठन ͩकया गया है। कुछ पǐरवत[न लाग ूहो गए 
हɇ और कुछ नए पǐरवत[न लाग ूहोना शेष हɇ। Ĥाथͧमक और माÚयͧमक èतर पर हु ए पाɫयĐम 
मɅ मुÉय बदलावɉ कȧ जानकारȣ पहले दे दȣ गई है। 

17.5.2 नेत×ृव ¢मता और Ĥबंधन ¢मता का ͪवकास(Leadership Ability and 
Development of Managerial Ability) 

एक अÍछा नेता उसके अधीन काय[रत लोगɉ कȧ काय[कुशलता को कई गणुा बढ़ा सकता 
है। Įीलकंा मɅ ͧश¢ा नीǓत Ǔनदȶशक इसी तØय को Úयान मɅ रखकर संèथा Ĥधानɉ, खासकर 
ĤधानाÚयापकɉ मɅ अÍछȤ नेत×ृव¢मता एव ं Ĥबधंन ͪवकͧसत करने कȧ Ǒदशा मɅ Ĥयासरत है। 
वत[मान मɅ Įीलंका मɅ NIE ɮवारा ĤधानाÚयापक Ĥͧश¢ण केÛġ चल रहा है जो ͩक Ĥबधंन 
काय[Đमɉ मɅ कम अवͬध के ͫडÜलोमा से लेकर èनातको×तर ͫडÜलोमा और माèटर ͫडĒी का 
संचालन कर रहȣ है। 

ͧश¢ा नीǓत मɅ नए बदलावɉ के Ĥèताव के साथ हȣ नेत×ृव ¢मता के ͪवकास कȧ भी 
अ×यͬधक आवæयकता है। वत[मान मɅ Įीलंका मɅ ĤधानाचायȾ कȧ ǓनयिुÈत 'ĤधानाÚयापक सͪव[स' 
और परुानी (सन ् 1971 से) Įीलंका ͧश¢ा Ĥबधंन सͪव[स' दोनɉ के माÚयम से होती है और 
दोनɉ हȣ संèथाओं मɅ आपस मɅ कोई तारतàयता नहȣ ंहै। NCE (2003) ने यह ͧसफाǐरश कȧ 
ͩक èकूल ĤधानाचायȾ के ͧलए एक समान नीǓत बनाई जाए िजसमɅ योÊयता, ǓनयिुÈत और 
पदोÛनǓत के मानदÖड, दसूरȣ ͧश¢ा सेवाओं से सàबÛध, åयावसाǓयक ͪवकास के ͧलए Ĥो×साहन 
राͧश, Ĥदश[न मूãय और परुèकार Ĥदान करना शाͧमल है। नेत×ृव ¢मता और Ĥबधंन कौशल का 
ͪवकास कȧ ĚेǓनगं ĤधानाÚयापकɉ और Ĥभाǐरयɉ को देने का भी Ĥावधान ͩकया गया है। 
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नेत×ृव ¢मता और Ĥबधंन कौशल को मजबतू बनाने कȧ आवæयकता Ǔनàनांͩकत कारणɉ 
से महससू कȧ गई:- 
(1) शैͯ¢क कãपना और उƧेæयɉ को अÍछȤ तरह समझना। 
(2) ͪवɮयालय संगठन मɅ पाɫयĐम को Ĥभावी Ǿप से लाग ूकरना। 
(3) अÚयापक कȧ अÚयापकȧय ¢मताओं / योÊयताओं को क¢ाक¢ और सहगामी ͩĐयाओं 

के अनकूुल बनाना। 
(4) èटाफ सदèयɉ ͪवशेष Ǿप से अÚयापकɉ को Ĥो×साǑहत कर उनकȧ योÊयताओं और 

कौशलɉ मɅ वृͪ ƨ करना। 
(5) èटाफ सदèयɉ और बालकɉ को अÍछे Ĥदश[न के ͧलए Ĥो×साǑहत करना। 
(6) अÚयापक-अͧभभावक संघ और पवू[ ͪवɮयाथȸ संघ से बेहतर तालमेल èथाͪपत करना। 

17.5.3 शैͯ¢क एवं Ĥबंधन सहायक तंğ का ͪवकास (Development of Education 
and Management Support System) 

Įीलकंा मɅ वत[मान मɅ काय[रत ͪवɮयालय सहायक तंğ, सेवारत सलाहकारɉ पर Ǔनभ[र है, 
इसमɅ कई कमजोǐरया ँ है। ऐसा सहायक तंğ जो ͪवɮयालय को शैͯ¢क और Ĥबधंन सàबÛधी 
सहायता और माग[दश[न दे सकɅ , अपने आरंͧभक काल मɅ है। भͪवçय मɅ इस संबधं मɅ Ǔनàन 
¢ेğɉ को मह××वपणू[ माना जा रहा है-  
(1) सेवारत सलाहकारɉ कȧ भूͧमका और दाǓय×वɉ का Ǔनिæचत Ǔनधा[रण। 
(2) åयावसाǓयक योÊयता और Ĥदश[न के आधार पर सेवारत सलाहकार का चुनाव और 

ǓनयिुÈत करना। 
(3) सेवारत सलाहकारɉ को सचूना और अÍछे Ǔनदȶशन के तरȣकɉ से सàपÛन बनाना िजससे 

ͩक वे ͪवɮयालय मɅ अपेͯ¢त सुधार ला सकɅ । 
(4) सलाहकारɉ का साथ[क उपयोग ͪवɮयालय के Ĥधानाचायɟ और अÚयापकɉ के शैͯ¢क 

Ĥयासɉ और सफलताओं का उͬचत मूãयांकन करने मɅ करना। 

17.5.4 अÚयापक गुणव×ता मɅ सुधार (Improving Quality of Teachers) 

ͩकसी भी ͧश¢ा तंğ मɅ उसके अÚयापकɉ कȧ गणुव×ता और काय[कुशलता सवा[ͬधक 
मह××वपणू[ होती है। Įीलंका ने ͪपछले 5-7 वषȾ मɅ अÚयापकɉ कȧ गणुव×ता सुधारने के ͧलए 
भारȣ Ǔनवेश ͩकया है। इन वषȾ मɅ 17 नेशनल कॉलेज ऑफ एÏयकेूशन (NCOE’S) कȧ 
èथापना इस उƧेæय के साथ कȧ गई है ͩक जो भी åयिÈत अÚयापक सेवा मɅ आना चाहता हो, 
वह तीन वषȸय पवू[ सेवा ͧश¢क Ĥͧश¢ण काय[Đम पणू[ कर Ĥमाण पğ ĤाÜत कर ले। वèतुत: 
आज Įीलकंा मɅ सभी अÚयापक Ĥͧशͯ¢त हɇ। साथ हȣ Ĥ×येक जोन मɅ टȣचर सɅटर (CT) कȧ 
èथापना सेवारत अÚयापकɉ को åयावसाǓयक ͪवकास, ͪवषयवèत ु के £ान को उÍच करने और 
अÚयापन कौशल को Ǔनरंतर ͧश¢क ͧश¢ा ɮवारा पनुव[ͪ ƨ करने के उƧेæय से कȧ गई है। मुÉय 
ǒबÛद,ु जो ͧश¢क कȧ गणुव×ता को बढ़ाने के उƧेæय से रखे गए हɇ, वे इस Ĥकार हɇ-  



345 
 

(1) Ĥ×येक अÚयापक के कौशल मɅ पनुवृ[ͪ ƨ करने के उƧेæय से Ǔनरंतर ͧश¢क Ĥͧश¢ण 
काय[Đमɉ कȧ शुǾआत करना 

(2) कोस[ कȧ Ǿपरेखा बनाने, क¢ाक¢ आचरण, गहृकाय[, छाğ मूãयांकन आǑद कायȾ मɅ 
तकनीकȧ का Ĥयोग करने मɅ अÚयापकɉ को स¢म बनाने के ͧलए सेवापवू[ और सेवारत 
पाɫयĐमɉ और अßयासɉ को पनुग[Ǒठत करना। 

(3) बाल केिÛġत और ͩĐयाकेिÛġत ͪवͬधयɉ को अपने अÚयापन कौशल मɅ शाͧमल कर 
सकने वाले अÚयापकɉ को तैयार करना। 

(4) बेहतर पǐरणामɉ के ͧलए ͧश¢क कȧ िजàमेदारȣ बढ़ाना। 
(5) ͧश¢कɉ को ऐसा कौशल Ĥदान करना ͩक वे èथानीय समुदायɉ से जुड़कर ͪवɮयालय कȧ 

गणुव×ता मɅ सधुार ला सके।  
(6) ͧश¢क को अपने ͪवषयवèत ु के £ान, åयावसाǓयक समझ और अÚयापन कौशल के 

पनुब[लन हेत ुबार-बार अवसर उपलÞध कराना। 

17.5.5 पाɫयपुèतक कȧ गुणव×ता मɅ सुधार (Improving Quality of Text Book) 

ͧश¢ा åयवèथा मɅ अͬधगम हेत ुपाɫयपèुतक मुÉय संसाधन का काय[ करती है। एक 
ͪवकासशील देश के ͧलए उÍच गणुव×तायÈुत पाɫयपèुतकɉ का होना आवæयक है। सरकार ने 
पाɫयपèुतक कȧ गणुव×ता मɅ सुधार हेत ुमह××वपणू[ नीǓतगत Ǔनण[य ͧलया िजसमɅ पाɫयपèुतकɉ 
के सàबÛध मɅ राÏय का एकाͬधकार समाÜत करत े हु ए पाɫयपèुतकɉ के मुġण के अͬधकार 
ĤǓतयोगी Ǔनजी फमɟ को Ǒदए। Ǔनजी ¢ेğ मɅ पाɫयपèुतक Ĥकाशन मɅ Ǔनàन सधुार अपेͯ¢त हɇ:- 
(1) पाɫयपèुतक के लेखकɉ, छायाकारɉ और सàपादकɉ के तकनीकȧ कौशल मɅ सुधार। 
(2) पाɫयपèुतक के गणुव×ता Ǔनयğंण हेत ु लेख मɅ तØयɉ कȧ स×यता जाँचने और ͩकसी 

खास धम[ या सàĤदाय कȧ भावनाओं को ठेस पहु ँचाने वालȣ सामĒी को न छापने पर 
बल Ǒदया जाएगा।  

(3) नए सğ कȧ शǽुआत के पवू[ हȣ पèुतकɉ को ͪवɮयालय तक पहु ँचाने कȧ åयवèथा 
सुǓनिæचत करना  

(4) लेखकɉ मɅ सàपरूक पढने योÊय सामĒी (Supplementary Reader), वक[  बकु और 
गाइड (माग[दͧश[का) ͧलखने कȧ तकनीकȧ द¢ता का ͪवकास करना। 

17.5.6 शैͯ¢क गुणव×ता सुधार हेतु अÛय उपाय (Other Steps Taken to Improve 
Educational Quality) 

Įीलकंा सरकार ने ͧश¢ा कȧ गणुव×ता मɅ सुधार के ͧलए कई कदम उठाए हɇ। कुछ 
अÛय मह××वपणू[ Ǔनण[य इस Ĥकार हɇ-  
(1) Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ Ǔनदȶͧशत खेल, ͩĐया तथा डेèक काय[ तथा माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ 

ĤोजेÈट करके सीखना, अनभुवɉ से सीखना और खुद सीखना (Self Learning) को 
मह××व Ǒदया गया है।  
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(2) Ǔनरंतर मूãयांकन ĤͩĐया / ͪवͬध को लाग ू करने के उƧेæय हɇ- अÚयापन-अͬधगम 
ĤͩĐया कȧ ĤोजेÈट और ͩĐया-आधाǐरत ͪवͬध को अनवरत मूãयांकन ɮवारा पनुब[लन 
देना। 
 ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ अनशुासन और काय[ के ĤǓत समप[ण बनाए रखने के ͧलए उÛहɅ 

वष[पय[Ûत Ĥेǐरत रखना। 
 वष[ के अÛत मɅ होने वालȣ परȣ¢ा कȧ अपे¢ा ͪवɮयाͬथ[यɉ को सालभर अपने 

èतर कȧ तैयारȣ कȧ छूट देना। 
(3) शैͯ¢क अनसुंधान और मूãयांकन को बढ़ावा देने और ͧश¢ा नीǓत के ͪवͧभÛन आयामɉ 

कȧ ĤगǓत और पǐरणामɉ कȧ जानकारȣ लेने के उƧेæय से 'राçĚȣय शैͯ¢क अनसुधंान 
और मूãयांकन केÛġ (National Education Research and Evaluation 
Center-NEREC) कȧ èथापना कȧ गई। 

(4) ͧश¢ण åयवèथा मɅ आधुǓनक साधनɉ और तकनीकȧ के वहृɮ उपयोग के Ĥयास ͩकए जा 
रहे हɇ। सचूना तकनीकȧ (IT) केÛġɉ और साधनɉ के ͧलए पूँजी èटाक बढ़ाना, ͪव£ान 
Ĥयोगशालाओं, पèुतकालयɉ और पाɫयĐम सहगामी ͩĐयाओं मɅ काम आने वाले अÛय 
साधनɉ का Ǔनिæचत Đम मɅ ͪवकास करने के Ĥयास चल रहे हɇ। 

(5) गहृयƨु Ĥभावी ¢ेğɉ मɅ नामकरण और अͬधगम èतर सबसे Ǔनàन है। इन इलाकɉ मɅ 
चरमराए हु ए शैͯ¢क ढाँचे को नवजीवन देना एक कǑठन चुनौती है। इन संèथाओं के 
पनुǓन[मा[ण और ͪवकास मɅ सामĒी और कुशल कारȣगरɉ कȧ कमी एक बड़ी समèया है। 

(6) सरकार का यह भी Ĥयास है ͩक ͪवɮयाͬथ[यɉ को नागǐरक के क×त[åयɉ का £ान देकर 
उनमɅ भाईचारे और अनेकता मɅ एकता कȧ समझ पदैा कȧ जाए िजससे सामािजक 
समरसता बनी रह सके। 

(7) विैæवक पǐरǺæय मɅ खुलȣ अथ[åयवèथा मɅ नौकरȣ पाने मɅ अंĒेजी भाषा कȧ मह×वपणू[ 
भूͧमका है। नई ͧश¢ा नीǓत मɅ अंĒेजी भाषा कौशल अिज[त करने को केÛġȣय èथान 
Ǒदया गया है। 

(8) ͪवɮयालयी परȣ¢ा उ×तीण[ कर जाने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ वो कौशल मौजूद हो िजससे 
ͩक वे माकȶ ट मɅ आसानी से कोई भी नौकरȣ ĤाÜत कर सकɅ । इस उƧेæय को Úयान मɅ 
रखकर कुछ नीǓतगत Ĥèताव इस Ĥकार हɇ- 
 तकनीकȧ और åयावसाǓयक ͧश¢ा आयोग (Technical and Vocational 

Education Commission–TVEC) को शिÈतसàपÛन बनाना। 
 Ĥͧश¢ण मɅ Ǔनजी ¢ेğ कȧ Ǒहèसेदारȣ को Ĥो×साǑहत करना। 
 कौशल ͪवकास मɅ सरकारȣ उɮयोगɉ कȧ भागीदारȣ बढ़ाना। 
 TVET åयवèथा को बाजार कȧ मांग के यथायोÊय बनाना। 
 Ĥͧश¢ण के ͧलए ͪव×तीय Ĥो×साहन देना। 

(9) ͧश¢ा को काय[¢ेğ (बाजार) से जोड़ने के ͧलए केǐरयर Ǔनदȶशन और काउंसͧलगं का 
ͪवकास करना एक मह××वपणू[ कदम है। अभी तक ͪवɮयालय मɅ केǐरयर Ǔनदȶशन और 
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काउंसͧलगं का अिèत×व नगÖय था। केǐरयर काउंसͧलगं और Ǔनदȶशन के संबधं मɅ 
Ǔनàन काय[ ͩकए जा रहे हɇ- 
 ͪवɮयालय èटाफ के कुछ सदèयɉ को केǐरयर Ǔनदȶशन और काउंसͧलगं हेत ु

Ĥͧशͯ¢त करना। 
 केǐरअर और Ǔनदȶशन हेत ुͪपछड़ े¢ेğɉ के ͪवɮयाͬथ[यɉ को बाजार कȧ जानकारȣ 

Ĥदान करना। 
 åयावसाǓयक ͧश¢ा और तकनीकȧ ͧश¢ा Ĥदान करने वालȣ संèथाओं और 

ͪवɮयालय के काउंसलरɉ के बीच तंğ èथाͪपत करना। 
èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 

(1) नेतृ ×व ¢मता का ͪवकास अÚयापकɉ मɅ Èयɉ होना चाǑहए? 
(2) पाɫयĐम कȧ गुणव×ता मɅ सुधार के ͧलए Èया Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ? 
(3) ͪवɮयालय मɅ केǐरअर Ǔनदȶशन कȧ Èया आवæयकता है? और इसके ͧलए Èया 
 कदम उठाए गए है?  

17.6 आईसीटȣ (ICT) 
Įीलकंा सरकार के ͧश¢ा मंğालय (MODE) मɅ IT ͧश¢ा को GCE O/L पर शुǾ 

करने का Ĥèताव Ǒदया िजसकȧ ͩĐयािÛवǓत शुǾ हो गई है। IT को GCE लेवल पर शुǾ करने 
का उƧेæय यह है ͩक ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ वकैिãपक ͪवषयɉ को चुनने मɅ ͪवͪवधता ͧमल सके। कुछ 
चुǓनÛदा ͪवɮयालय के माÚयम से IT कȧ सुͪवधाएँ देने का काय[ पाइलट ĤोजेÈट के Ǿप मɅ लाग ू
ͩकया गया है। 

Įीलकंा ने ͧश¢कɉ के ͧलए åयावसाǓयक ͪवकास काय[Đमɉ कȧ शुǾआत कȧ है। परÛत ु
इन काय[Đमɉ मɅ से अͬधकांश काय[Đम छोटे, कम समय के कोसȶस हɇ। इन काय[Đमɉ कȧ मदद 
से ͧश¢क कàÜयटूर सा¢र तो बन जाता है ͩकÛत ुक¢ा-क¢ मɅ अÚयापन के दौरान कàÜयटूर 
का Ĥयोग करने कȧ योÊयता उसमɅ ͪवकͧसत नहȣ ं हो पाती है। आज ͧश¢कɉ को कàÜयटूर 
सा¢रता मɅ Ĥͧशͯ¢त करने के साथ हȣ आवæयकता इस बात कȧ भी है ͩक ͧश¢कɉ को ͪवͧभÛन 
अÚयापन-अͬधगम ĤͩĐया मɅ उपलÞध शैͯ¢क सोÝटवेयरɉ के उपयोग का भी Ĥͧश¢ण Ǒदया 
जाए। क¢ा-क¢ ͩĐयाओं और ͪवɮयालय संरचना मɅ यǑद इन संसाधनɉ का उपयोग हो सके तो 
हȣ इन Ĥͧश¢णɉ कȧ साथ[कता ͧसƨ होगी। 

ͧश¢कɉ और अनौपचाǐरक ͧश¢ा Ĥबोधकɉ के Ĥͧश¢ण और åयावसाǓयक ͪवकास के ͧलए 
ICT को ͧश¢ा मɅ एकȧकृत करना होगा। इसके ͧलए जो åयहूरचना बनाई गई है वह इस Ĥकार 
है- 

 ͪवɮयालय समूहɉ और ͧश¢क Ĥͧश¢कɉ कȧ पहचान करना। 
 ͧश¢क Ĥͧश¢णाͬथ[यɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण सामĒी तैयार करना। 
 Ĥͧश¢कɉ को अͧभनवन (Orientation) और Ĥͧशͯ¢त करना। 
 ͪवɮयालय समूहɉ और ͧश¢क Ĥͧश¢कɉ कȧ पहचान करना। 
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 ͧश¢क Ĥͧश¢णाͬथ[यɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण सामĒी तैयार करना। 
 Ĥͧश¢कɉ को अͧभनवन (Orientation) और Ĥͧशͯ¢त करना। 
 जोनल èतर पर ͧश¢कɉ को ICT योÊयता हाͧसल करने को Ĥͧशͯ¢त करना। 
 Įीलकंा के ͪवɮयालय के अनǾुप IT के उपयÈुत ĤǓतमानɉ और ͪवषयवèत ुको 

पहचानना और चयन करना। 
 दसूरे देशɉ मɅ Ĥचͧलत IT ĤǓतमानɉ का तुलना×मक अÚययन करना। 
 पाɫयĐम, ͧश¢क मूãयांकन माग[दͧश[का, संदभ[ पèुतकɅ , Ĥæन-पğ आǑद का 

Ǔनधा[रण और ͪवकास करना। 
 ICT को ͧश¢क Ĥͧश¢ण और शैͯ¢क अनसुंधान के ¢ेğ मɅ दȣघ[ जीवन देने 

के ͧलए सरकार ɮवारा ͧलͨखत अतंराल पर राͧश उपलÞध करना सुǓनिæचत 
करना। 
èव-मूãयांकन Ĥæन(Self-Evaluation Questions) 

(1) वत[मान मɅ सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ (Information Technology) कȧ Įीलंका मɅ 
 Èया िèथǓत है? 
(2) ICT को ͧश¢ा के साथ जोड़ने के ͧलए Èया-Èया åयूहरचनाएं बनाई गई हɇ? 

17.7 सारांश (Summary) 
Įीलकंा मɅ ͪवɮयालयी पाɫयĐम बदलाव के दौर से गजुर रहा है। सरकार का यह Ĥयास 

है ͩक आधुǓनक ͧश¢ा तकनीकȧ का अͬधकाͬधक उपयोग कर ͧश¢ा के èतर को ऊँचा उठाया 
जाए। वत[मान ͪवæव के पǐरĤेêय और भͪवçय को Úयान मɅ रखत ेहु ए उÍच गणुव×तायÈुत ͧश¢ा 
बालकɉ को दȣ जा सके, इसके ͧलए ͧश¢कɉ को भी ICT मɅ द¢ता ĤाÜत करने के ͧलए 
Ĥͧशͯ¢त ͩकया जा रहा है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका मɅ ͪवɮयालयी संरचना ͩकस Ĥकार कȧ है और उसमɅ ͩकस आयुवग[ के 
 छाğɉ को Ĥवेश Ǒदया जाता है। 
(2) Įीलंका मɅ िèथत ͪवɮयालय के Ĥकार का ͪवèतृत वण[न कȧिजए। 
(3) Ĥाथͧमक ͧश¢ा के पाɫयĐम मɅ मह××वपूण[ पǐरवत[न Èया ͩकए गए है? 
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इकाई-18 
Įीलंका मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा 

(University Education in Sri Lanka) 
18.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
18.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
18.2 उÍच ͧश¢ा मɅ वगȸकरण (Classification in Higher Education) 
18.3 ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ĤͩĐया (Admission Procedure in University) 
18.4 ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ आͬथ[क िèथǓत 

(Economic Status of University Education) 
18.5 ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत एव ंपदोÛनǓत 

(Appointment and Promotion of Teachers) 
18.6 सूचना तकनीकȧ (Information Technology) 
18.7 खुला ͪवæवͪवɮयालय (Open University) 
18.8 समèयाएँ (Problems) 
18.9 सेवाओं मɅ सुधार (Reforms in Services) 
18.10 साराशं और भͪवçय कȧ सभंावनाएँ (Summary and future Prospects) 
18.11 सÛदभ[ सूची (References) 

18.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
Ĥèतुत इकाई के माÚयम से आपको Ǔनàनͧलͨखत ͪवषय-वèत ुकȧ जानकारȣ ĤाÜत हो 

सकेगी-  
(1) Įीलकंा के ͪवæवͪवɮयालयɉ के तंğ 
(2) Įीलकंा के महाͪवɮयालय, संèथान और ͪवæवͪवɮयालय 
(3) शैͯ¢क काय[Đम 
(4) ͧश¢ण ͪवͬध 
(5) ͧश¢ण मɅ ICT कȧ भूͧमका 
(6) मूãयांकन पƨǓत 
(7) ͧश¢क Ĥͧश¢ण काय[Đम 
(8) अनसुंधान काय[Đम 
(9) दरूèथ ͧश¢ा 
(10) Ĥबधंन, Ǔनदȶशन और Ǔनरȣ¢ण  
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18.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
ͪवɮयालयी ͧश¢ा के समान हȣ Įीलंका मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा भी Ǔनःशुãक Ĥदान कȧ 

जाती है परÛत ुयह ĤǓतभाशालȣ ͪवɮयाͬथ[यɉ तक हȣ सीͧमत है। G.C.E. O/L करने वाले कुल 
ͪवɮयाͬथ[यɉ (लगभग 16000) मɅ से केवल 12 ĤǓतशत छाğ हȣ ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ĤाÜत 
करत ेहɇ और उसमɅ से भी आधे छाğ हȣ èनातक कȧ ͫडĒी ĤाÜत कर सकत ेहɇ। ͪवæवͪवɮयालय-
मɅ Ĥवेश अǓत ĤǓतèपधा[×मक GCE A/L परȣ¢ा के आधार पर होता है। इसमɅ शहरȣ ¢ेğ के 
ĤǓतभाशालȣ ͪवɮयाथȸ हȣ अͬधसंÉया मɅ Ĥवेश पात ेहɇ। दरूवतȸ ¢ेğɉ के ͪवɮयाͬथ[यɉ का Ĥवेश कम 
अंकɉ के कारण Ǔनचले èथान पर होता है। मेǐरट मɅ Ǔनàन èथान ĤाÜत करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ 
को उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने के ͧलए अÛय İोतɉ का सहारा लेना पडता है। कुछ ͪवɮयाथȸ ͪवदेशी 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢ा ĤाÜत करने के ͧलए ͪवदेश चले जात े हɇ। कुछ ͪवɮयाथȸ खुले 
ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ले लेत े हɇ या कुछ ͪवɮयाथȸ राÏय ɮवारा संचाͧलत ͫडĒी देने वालȣ 
संèथानɉ जैसे-SLIIT, ITS आǑद मɅ Ĥवेश लेते हɇ या बाहरȣ ͪवɮयाथȸ (Private Students) 
कȧ हैͧसयत से परàपरागत ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश लेत ेहɇ। कुछ ͪवɮयाथȸ ऐसी Ǔनजी संèथाओं 
मɅ Ĥवेश लेत ेहɇ (जैसे IIT, APIIT, IIHE) जो ͪवदेशी ͪवæवͪवɮयालयɉ (जैसे यǓूनवͧस[टȣ ऑफ 
लंदन एÈèटरनल ĤोĒाम) के ͧलए क¢ाओं और परȣ¢ाओं का आयोजन करती है। कुछ अÛय 
ͪवɮयाथȸ åयावसाǓयक संगठनɉ जैसे (CIMA, BCS, ACCA आǑद) मɅ Ĥवेश कȧ तैयारȣ करत े
हɇ या åयावसाǓयक एव ंतकनीकȧ महाͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ĤाÜत करने कȧ कोͧशश करत ेहɇ। इन 
सभी ͪवकãपɉ के बावजूद अͬधकांश ͪवɮयाथȸ उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने कȧ उàमीद छोड़ देते हɇ 
Èयɉͩक इसके ͧलए आवæयक धन कȧ åयवèथा करना उनके ͧलए काफȧ मुिæकल पड़ता है। 
सरकार भी सरकारȣ ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश पाने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ के अǓतǐरÈत अÛय छाğɉ कȧ 
कोई ͪव×तीय मदद नहȣ ंकरती। 

वत[मान मɅ Įीलंका मɅ 16 राजकȧय ͪवæवͪवɮयालय हɇ। सबसे बड़ा ͪवæवͪवɮयालय 
कोलàबो (Colombo) ͪवæवͪवɮयालय है। अÛय Ĥͧसƨ ͪवæवͪवɮयालय, ͪपराͫडǓनया ँ
(Pradeniya) ͪवæवͪवɮयालय, मोराटुआ (Moratua) ͪवæवͪवɮयालय, केलाǓनया (Kelania) 
ͪवæवͪवɮयालय, Įी जयवƨ[नेपरुा (Shri Jayawardhanpura) ͪवæवͪवɮयालय, जाफना 
(Jafna) ͪवæवͪवɮयालय, Ǿहाना (Ruhana) ͪवæवͪवɮयालय और पवूȸ (Cartown) 
ͪवæवͪवɮयालय हɇ। वत[मान वषȾ मɅ ͪवæवͪवɮयालय अͬधǓनयम मɅ संशोधन करके कुछ संèथानɉ 
को भी खुद कȧ उपाͬधया ँ (ͫडͬĒया)ँ भी देने का अͬधकार Ǒदया गया है। ऐसी संèथाओं मɅ 
सरकारȣ आͬधप×य कȧ Įीलंका इंèटȣɪयटू ऑफ इÛफोमȶशन टेÈनालॉजी (Sri Lanka Institute 
of Information Technology) Ĥमुख है। 
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18.2 उÍच ͧश¢ा मɅ वगȸकरण (Classification in Higher 
Education) 
Įीलकंा मɅ उÍच ͧश¢ा के अÛतग[त सǑट[ͩफकेट कोस[ ͫडÜलोमा ͫडĒी, ऑनस[, माèटस[ 

ͫडĒी एव ंडॉÈटरेट ͫडĒी Ĥदान कȧ जाती है। इन सभी पाɫयĐमɉ कȧ समयावͬध इस Ĥकार है-  
सǑट[ͩफकेट कोस[  1 वष[ या उससे कम 
ͫडÜलोमा  1 से 2 वष[ 
èनातक उपाͬध   

सामाÛय  3 वष[ 
ऑनस[  4 वष[ एव ंͩकसी ͪवशेष ¢ेğ मɅ अनसुंधान 

अͬधèनातक उपाͬध  ͩकसी ͪवषय ͪवशेष मɅ 2 वष[ का पाɫयĐम 
डॉÈटरेट उपाͬध  माèटर उपाͬध अथवा बेचलर ऑनस[ उपाͬध के पæचात ्

अनसुंधान कर शोध ͧलखने के उपराÛत Ĥदान कȧ जाती है।  
ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा के तहत आने वालȣ ͬचͩक×सा और अͧभयांǒğकȧ ͪवभाग 

(Medical and Engineering Departments) मɅ ͧश¢ा का माÚयम अंĒेजी है। अÛय ͩकसी 
भी ͪवभाग मɅ ͧश¢ा का माÚयम ͧसहंलȣ, तͧमल अथवा अंĒेजी हो सकता है। यह ͪवæवͪवɮयालय 
पर Ǔनभ[र करता है ͩक वह ͩकस ͪवभाग कȧ ͧश¢ा कौनसी भाषा मɅ देना चाहता है। कुछ 
ͪवæवͪवɮयालयɉ से अͬधèनातक उपाͬध देने वाले संèथान भी सàबƨ हɇ जैसे कोलàबो 
ͪवæवͪवɮयालय का पोèट Ēेजूएट इंèटȣɪयटू ऑफ मेͫडͧसन (Post Graduate Institute of 
Medicine - PGIM) है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका मɅ उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ क ĤǓतशत Ǔनàन होने के 
 Èया कारण हɇ? 
(2) ͪवæवͪवɮयालयɉ ɮवारा कौन –कौनसी उपाͬध Ĥदान कȧ जाती है? और उनकȧ 

 समय अवͬध ͩकतनी हɇ? 

18.3 ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश ĤͩĐया (Admission Process in 
University) 
गरȣब एव ंͪपछड़ ेिजलɉ के ͪवɮयाͬथ[यɉ के शैͯ¢क ͪपछड़ेपन को दरू करने के ͧलए और 

उÛहɅ ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा मुहैया कराने के उƧेæय से सरकार ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश हेत ु
िजलावार कोटा Ǔनधा[ǐरत करती है। ͬचͩक×सा, अͧभयांǒğकȧ, ͪव£ान, कृͪष, ͪवͬध और वाͨणÏय 
जैसे ͪवषयɉ के ͧलए 40 ĤǓतशत सीटɅ GCE A/L के अंकɉ के आधार पर भरȣ जाती है। अगलȣ 
55 ĤǓतशत सीटɅ िजलावार आर¢ण पƨǓत के अनसुार भरȣ जाती है। िजलावार आर¢ण के तहत 
Ĥ×येक िजले को उसकȧ जनसंÉया के अनपुात के अनसुार ĤǓतǓनͬध×व ͧमलता है। िजलावार 
आर¢ण के तहत Ĥ×येक िजले को उसकȧ जनसंÉया के अनपुात के अनसुार ĤǓतǓनͬध×व ͧमलता 
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है। िजलावार आर¢ण के अÛतग[त पनु: GCE A/L के आधार पर रɇͩकंग बनाकर 
ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश Ǒदया जाता है। शेष 5 ĤǓतशत सीटɅ शैͯ¢क Ǿप से ͪपछड़ े िजलɉ के 
ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए आरͯ¢त होती है। वत[मान मɅ िजलɉ का शैͯ¢क ͪपछड़ेपन के कारण वरȣयता 
Đम Ǔनàन Ĥकार है- (1) उ×तर-पिæचमी Ĥांत के 7 िजले (2) यवुा Ĥांत के मोनेरागला एव ं
बदलूा िजला (3) हàबनटोटा (दͯ¢ण Ĥांत) और केÛġȣय Ĥांत का नवुारा एͧलया िजला। 

कला वग[ मɅ सारे Ĥवेश ͧसफ[  GCE A/L के अंकɉ के आधार पर होते हɇ, इसमɅ 
िजलावार आर¢ण का कोई Ĥावधान नहȣ ं है। ͪवæवͪवɮयालय मɅ Ĥवेश कȧ ĤͩĐया के Ĥावधानɉ 
को इस ͬचğ के माÚयम से समझा जा सकता है- 

ͬचğ संÉया 18.1 

 
18.4 ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ आͬथ[क िèथǓत (Economic Status 

of University) 
Įीलकंा मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ के संचालन कȧ लागत अÛय ͪवकासशील देशɉ कȧ तुलना मɅ 

अͬधक महंगी है। इसके अǓतǐरÈत अलग-अलग ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ĤǓत छाğ लागत मɅ बहु त 
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असमानता है, जो Ǿ. 40000 से Ǿ. 120000 ĤǓत छाğ ĤǓत वष[ तक ͧभÛन होती है। 
सामाÛयत: इकाई मूãय का सàबÛध छाğ नामांकन से है- छोटे ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ इकाई मूãय 
ऊँचा है और बड़ ेͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ इकाई मूãय कम है। सबसे महंगे ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ वे हɇ 
जो ͩक छाğ नामांकन कȧ Ǻिçट से छोटे हɇ और अपे¢ाकृत Ǿप से नए हɇ। जैसे ͩक åयामबा, 
पवूȸ और दͯ¢ण-पवूȸ ͪवæवͪवɮयालय। बड़ े और परुाने ͪवæवͪवɮयालय जैसे ͩक कैलाǓनया 
(Kelaniya) Įी जयवƨ[नेपरूा (Sri Jayawardhnapura),कोलàबो (Colambo) 
ͪवæवͪवɮयालय एव ं जाफना (Jaffna University) ͪवæवͪवɮयालय कȧ इकाई लागत (Unit 
Cost) अपे¢ाकृत कम है। खुला ͪवæवͪवɮयालय (Open University) जो ͩक दरूगामी ͧश¢ा 
के काय[Đम (Distance Education programmes) हȣ संचाͧलत करती है, उसकȧ इकाई 
लागत काफȧ कम है और उसका छाğ नामांकन काफȧ ऊँचा है। यह सामाÛय Ǔनयम कȧ छाğ 
नामांकन और इकाई लागत मɅ सीधा सàबÛध है, पेराडीǓनयाँ ͪवæवͪवɮयालय (Peradeniya 
University) पर लाग ूनहȣ ंहोता। यह ͪवæवͪवɮयालय छाğ नामांकन के अनसुार दसूरा सबसे 
बड़ा ͪवæवͪवɮयालय है परÛत ु इसकȧ इकाई लागत अपे¢ाकृत काफȧ छोटȣ दͯ¢ण-पवूȸ 
ͪवæवͪवɮयालय कȧ इकाई लागत के बराबर है। पेराडीनीयाँ ͪवæवͪवɮयालय कȧ ऊँची संचालन 
लागत का मुÉय कारण यहा ँका छाğ-ͧश¢क अनपुात का काफȧ कम होना है जो ͩक 9 : 1 है 
और छाğ कम[चारȣ अनपुात भी काफȧ कम (6 : 1) है। अÛय कारण इस ͪवæवͪवɮयालय के 
ͪवèतार मɅ फैले केàपस का रखरखाव और रहने, ठहरने कȧ सुͪवधाएँ Ĥदान करना है। 

Įीलकंा के सभी ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ छाğ-ͧश¢क अनपुात काफȧ कम है साथ हȣ साथ 
छाğ मंğालǓयक कम[चारȣ अनपुात (Student and Non-Academic Staff Ratio) भी काफȧ 
कम है। कहȣ ंयह अनपुात 3:1 हɇ तो अÛय ͪवæवͪवɮयालय मɅ 4:1 है। इसका ता×पय[ यह है ͩक 
Ĥ×येक 3 या 4 छाğɉ पर एक मंğालǓयक कम[चारȣ काय[रत है। इतनी अͬधक संÉया मɅ 
मंğालǓयक कम[चाǐरयɉ का होना यह दशा[ता है ͩक परूा तंğ ǓनçĤभावी है और उसके Ĥबधंन मɅ 
सुधार कȧ आवæयकता है। संसाधनɉ का एक बहु त बड़ा Ǒहèसा मंğालǓयक कम[चाǐरयɉ कȧ पगार 
(Salary) मɅ खच[ हो जाता है जो ͩक अनावæयक है। 

18.4.1 ͪ व×त Ǔनवेश (Capital Investment) 

Įीलकंा मɅ नए और छोटे ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ĤǓत åयिÈत ͪव×त Ǔनवेश भी बहु त महंगा 
और भारȣ पड़ता है। नए ͪवæवͪवɮयालयɉ जैसे åयामबा (Wayamba), राजरता (Rajarata), 
पवूȸ (Eastern), दͯ¢ण-पवूȸ (South-Eastern) और साबरागमूआ (Sabargamuwa) 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ मूल सुͪवधाओं और आवæयकताओं जैसे लेÈचर हाल (Lecture Theatre), 
पèुतकालय (Libraries), Ĥयोगशालाएँ (Laborateries), काया[लय (Office) आǑद कȧ पǓूत[ 
और Ǔनमा[ण पर हȣ काफȧ धन खच[ हो जाता है। Ǔनमा[ण (Construction) पर अ×यͬधक धन 
खच[ होने से गणुव×ता मɅ सधुार लाने वाले संसाधनɉ (Resources to Improve Quality 
Inputs) जैसे साजोसामान (Equipment), तकनीकȧ और औजार (Tools and 
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Techniques) आǑद को जुटा पाना संभव नहȣ ंहो पाता। Ǔनमा[ण काय[ परूा होने पर हȣ इस 
धन से गणुव×ता सुधार के ͧलए उपयोग मɅ ͧलया जा सकता है। 

18.4.2 ͪ व×त -Ĥबंधन कȧ सरकारȣ योजना  

(Government Strategy to Enhance Budget Management) 

Įीलकंा सरकार ने वाͪष[क बजट (Annual Budget) कȧ सीमाओं को Úयान मɅ रखत े
हु ए ͧश¢ा योजना मɅ संसाधनɉ कȧ सुगमता Ǔनिæचत करने के ͧलए (to ensure regular 
inflow of resources for educational planning) एक मÚयावͬध ͪव×त संरचना योजना 
(mid term budget framework) तैयार कȧ है। इस मÚयावͬध कȧ ͪव×त योजना के Ĥथम 
चरण मɅ उन नीǓतयɉ को लाग ूकरने पर बल Ǒदया जाएगा िजससे लोक ͧश¢ा पर होने वाले 
खच[ को Ïयादा तक[ संगत बनाया जा सके, ससंाधनɉ का पनुͪव[तरण Ïयादा मह××वपणू[ कायȾ के 
ͧलए ͩकया जा सके और ͪव×त Ĥबधंन के काय[ को Ïयादा पारदशȸ और िजàमेदार बनाया जा 
सके। अǓतǐरÈत संसाधनɉ को जुटाने के ͧलए Ǔनजी èतर पर Ǔनवेश को Ĥो×साहन Ǒदया जा 
सके। इस Ĥथम चरण कȧ समयावͬध 3 वष[ रखी गई है। दसूरे चरण को भी 3 वषȾ कȧ 
समयावͬध के ͧलए रखा गया है। इस चरण मɅ ͧश¢ा योजना के संसाधनɉ को बढ़ाने के ͪवकãपɉ 
पर जोर Ǒदया गया है। 

18.5 ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢कɉ कȧ ǓनयुिÈत एवं पदोÛनǓत 
(Appointment and Promotion of University Teachers) 
Įीलकंा के अͬधकाशं छाğ उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने मɅ असफल रहत े हɇ। ऐसे मɅ 

ͪवæवͪवɮयालय के ͧलए अÍछे ͧश¢कɉ कȧ ǓनयिुÈत एक मुिæकल काय[ रहता है। ͩकसी भी ͪवषय 
मɅ अͬधèनातक उ×तीण[ करने वाले अßयथȸ को उस ͪवषय का åयाÉयाता ǓनयÈुत ͩकया जा 
सकता है। जो åयाÉयाता अनसुधंान कर पीएच.डी. कȧ उपाͬध ĤाÜत कर लेता है उसे वǐरçठ 
åयाÉयाता (Senior Lecturer) के पद पर ĐमोÛनत ͩकया जाता है। िजस सीǓनयर åयाÉयाता 
का शैͯ¢क ǐरकाड[ अÍछा है और िजसके कायɟ का Ĥकाशन हुआ है (good publications 
and teaching records) उसे सहायक ĤाÚयापक (Associate Professor) और ĤाÚयापक 
(Professor) के पद पर ĐमोÛनत ͩकया जा सकता है। ͪवæवͪवɮयालय के वǐरçठ ͧश¢ाͪवɮ जो 
अÍछȤ Ĥबधंन ¢मता का पǐरचय देत ेहɇ, उÛहɅ ͪवभागाÚय¢ (Head of Department), ͩकसी 
संकाय के अͬधçठाता (Dean of Faculty) और तदपुराÛत उप-कुलपǓत (Vice-Chancellor) 
के पद पर ĐमोÛनत ͩकया जा सकता है। 

पदोÛनǓत कȧ यह ĤͩĐया दो कारणɉ से ͧश¢ाͪवदɉ को आकͪष[त नहȣ ंकर पाती है। 
पहला Ĥमुख कारण यह है ͩक पदोÛनǓत के पæचात ् ͧमलने वालȣ वेतन वृͪ ƨ और पǐरलाभ 
(Incentives) बहु त कम है। दसूरे शÞदɉ मɅ यह कहा जा सकता है ͩक यǑद कोई ͧश¢क अपना 
काय[ Įेçठ तरȣके से नहȣ ंकरता तो भी काम न करने के कारण उसे होने वालȣ आͬथ[क हाǓन 
कोई ͪवशेष नहȣ ंहोगी। दसूरा कारण यह है ͩक अͬधकाशं पदोÛनǓतया ँवǐरçठता के आधार पर 
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ͧमलती है। ͧश¢ाͪवदɉ कȧ काय[कुशलता का पदोÛनǓत पर ͪवशेष Ĥभाव नहȣ ंपड़ता। अत: इन 
दोनɉ कारणɉ से ͧश¢कɉ कȧ काय[कुशलता Ĥभाͪवत होती है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) पेराड़ीनीयाँ ͪवæवͪवɮयालय कȧ ऊँची संचालन लागत के Èया कारण हɇ? 
(2) नए ͪवæवͪवɮयालयɉ मे गुणव×ता सुधार मɅ  कौनसे कारक बढ़ा पहु ँचाते हɇ? 
(3) ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢कɉ कȧ पदोÛनǓत ĤͩĐया के Ĥमुख दोष कौन-कौनसे हɇ? 
(4) ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ  Ĥवेश कȧ ĤͩĐया का वण[न कȧिजए। 

18.6 सूचना तकनीकȧ (ICT) 
Įीलकंा सरकार का यह Ĥयास है ͩक ͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ तरह हȣ ͪवæवͪवɮयालयी 

ͧश¢ा मɅ भी सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ (Information Technology) के उपयोग को बढ़ावा Ǒदया 
जाए। इसके ͧलए ĤाÚयापकɉ को Ĥͧशͯ¢त करने के साथ हȣ ͪवɮयाͬथ[यɉ को भी IT का Ĥͧश¢ण 
देने के ͪवशेष Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ। इस योजना के अÛतग[त उन महाͪवɮयालय और 
ͪवæवͪवɮयालयɉ का चयन ͩकया जाएगा जो ͪपछड़ े ¢ेğɉ मɅ िèथत हɇ और उÛहɅ ICT का 
Ĥͧश¢ण देकर जन उपयोग मɅ काय[ करने को Ĥेǐरत ͩकया जाएगा। 

18.6.1 गǓतͪवͬधया ँ(Activities) 

ICT को बढ़ावा देने के ͧलए िजन काय[Đमɉ और गǓतͪवͬधयɉ का संचालन हो रहा है वे 
इस Ĥकार हɇ- 
 UNESCO (यनेूèको) नई Ǒदãलȣ और UNESCO रȣजनल Þयरूो ऑफ एÏयकेूशन 

इन एͧशया के सहयोग से ͧश¢कɉ के ͧलए राçĚȣय नीǓत का ͪवèतार कर ICT के 
उपयोग मɅ बढ़ावा देना।  

 Ĥͧश¢कɉ कȧ पहचान करना। 
 ͪवशेष£ɉ से ICT कȧ सामĒी तैयार करवाना। 
 राçĚȣय/¢ेğीय काय[शालाओं का आयोजन कर Ĥͧश¢कɉ को काय[Đम और ͪवषयवèत ु

सामĒी कȧ जानकारȣ देना। 
 ͧश¢ाͪवदɉ और औɮयोͬगकȧ ͪवशेष£ɉ कȧ राय से ICT सोÝटवेयर का Ǔनमा[ण करना 

और कàÜयटूर Ĥयोगशालाओं को अͬधक समƨृ बनाना। 
 ͧश¢कɉ को ICT बनाना िजससे ͩक वे चुǓनदंा ͪवषयɉ मɅ कुछ सामĒी का Ǔनमा[ण 

¢ेğीय और èथानीय भाषा मɅ कर सकɅ । 
 वेब आधाǐरत ͧश¢क Ĥͧश¢ण हेत ु (On Line Web Based Teacher 

Education) ¢ेğीय और अÛतरा[çĚȣय साझेदारȣ सुǓनिæचत करना। 
 UNESCO, मानव संसाधन ͪवकास मंğालय (Ministry of Human Resource 

Development) और ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण राçĚȣय संèथान (National Institute of 
Education and Training) इस परूȣ योजना पर Ǔनगरानी रखने का काम करɅगे। 
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राçĚȣय खुला ͪवæवͪवɮयालय (National Open University) समÛवयक (Co-
ordinator) का काय[ देखेगी और मूãयांकन का काय[ कोई बाहरȣ संèथा सहयोगी के 
Ǿप मɅ करेगी। 

18.6.2 अपेͯ¢त पǐरणाम (Expected Outcomes) 

ICT Ĥयोजना शुǾ करने से जो पǐरणाम अपेͯ¢त हɇ वे इस Ĥकार हɇ-  
 ICT के ¢ेğ मɅ उपलÞध Įेçठ पाɫयĐम एव ͪवषयवèत ुका Ĥͧश¢ण देना िजससे ͩक 

Ĥͧश¢णाथȸ खुद वेब का ͪवकास (Web Development) कर सकɅ । 
 ͪपछड़ े¢ेğɉ मɅ åयाÜत ͧश¢ण संèथाओं और समूहɉ को ICT सेवाएँ उपलÞध कराने के 

उƧेæय से चार घमूंतू (Mobile) ICT इकाई (Units) तैयार करना। 
 ͧश¢कɉ मɅ Ǔनदȶशन मॉɬयलू (Instructional Module) तैयार करने कȧ तकनीकȧ 

¢मता का ͪवकास करना। 
 ͧश¢कɉ, नीǓत Ǔनदȶशकɉ, सरकारȣ काय[कता[ओं और शैͯ¢क Ĥबधंकɉ को ͪवचार ͪवमश[ 

करने और अपने ͪवचारɉ को èवतÛğ Ǿप से Ĥकट करने के ͧलए एक मंच Ĥदान 
करना। 

 एक ͪवकͧसत सूचना तंğ का काय[शील होना।  
èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 

(1) ICT को बढ़ावा देने के ͧलए Èया Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ? 

16.7 खुला ͪवæवͪवɮयालय (Open University) 
हालांͩक Įीलंका ने èवतÛğता ĤािÜत के पæचात ्सभी को Ǔनःशुãक ͧश¢ा के काय[Đम 

को Ĥाथͧमकता दȣ परÛत ुइतने वषȾ पæचात ्भी ͧश¢ा सव[सुलभ नहȣ ंबन सकȧ। इसका सबसे 
बड़ा साêय बड़ी संÉया मɅ ͪवɮयालय छोड़ने वाले छाğɉ का होना है जो पढ़ाई अधूरȣ छोडकर 
ͪपछड़ेपन का ͧशकार बन जात ेहɇ और समाज मɅ कोई उपयोगी योगदान नहȣ ंदे सकत।े èकूलȣ 
और दरूèथ ͧश¢ा (Open and Distance Learning) ͩकसी कारणवश औपचाǐरक ͧश¢ा से 
वंͬ चत रह गए हɇ। 

¢मता और लचीलेपन के कारण खुलȣ और दरूèथ ͧश¢ा एक ऐसे शैͯ¢क तंğ का 
Ǔनमा[ण करती है िजसमɅ अßयाथȸ को अपनी पसंद का ͪवषय चुनने कȧ èवतÛğता ͧमलती है 
अͪपत ुउसे अपने Ǒहसाब और समय मɅ पढने कȧ भी छूट ͧमलती है। इस तरह खुलȣ और दरूèथ 
ͧश¢ा अͬधगमकता[ (Learner) के ɮवार तक पहु ँचने का एक आसान जǐरया है। यǑद दरूèथ 
ͧश¢ा के साथ आधुǓनक सàĤेषण तकनीकɉ और बहु चैनल अͬधगम (Multi Channel 
Learning) को उÍच Ǔनदȶशन सामĒी (High Grade Instructional Material) को ͧमला 
Ǒदया जाए तो ͧश¢ा को सभी के ͧलए सुलभ बनाया जा सकेगा। 

Įीलकंा मɅ खुलȣ और दरूèथ ͧश¢ा अपनी बाãयावèथा मɅ है। अÛय ͪवकासशील देश 
जैसे भारत, बांÊलादेश, इÖडोनेͧशया, नाईजीǐरया, थाईलैÖड आǑद काफȧ वषा[ पवू[ अपने यहा ँकम 
खचȸलȣ अनौपचाǐरक और लचीलȣ ͧश¢ा åयवèथा कȧ शुǾआत कर चुके हɇ जो ͪवɮयालयी ͧश¢ा 
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से लेकर ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा और åयावसाǓयक ͧश¢ा का भी संचालन करती है। Įीलकंा मɅ 
राçĚȣय ͧश¢ा संèथान (National Institute of Education) ने ͧश¢ा को सव[सलुभ बनाने के 
उƧेæय से खुले ͪवɮयालय के संचालन कȧ शुǾआत कȧ है। यह खुला ͪवɮयालय ͪवͧभÛन संकायɉ 
मɅ उÍच ͧश¢ा देने कȧ åयवèथा करेगा। साथ हȣ नौकरȣपेशा लोगɉ को अपने åयावसाǓयक £ान 
मɅ समृͪ ƨ करने के ͧलए åयावसाǓयक पाɫयĐमɉ का भी सचंालन करेगा। 

èव-मूãयांकन Ĥæन(Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका मɅ खुला ͪवæवͪवɮयालय कȧ Èया िèथǓत हɇ? 

18.8 समèयाएँ (Problems) 
ͧश¢ा संबधंी कायȾ के ͧलए ͪवæवͪवɮयालयी को पणू[ Ǿपेण èवतÛğता ĤाÜत है। हर 

ͪवæवͪवɮयालय अपना पाɫयĐम Ǔनधा[ǐरत करने, उससे संबधंी योÊयता और Ǔनयम बनाने 
परȣ¢ाएँ करवाने Ĥमाण-पğ देने और शै¢ͨणक कम[चाǐरयɉ कȧ भतȸ और पदोÛनǓत देने के संबधं 
मɅ èवय ंकȧ नीǓत बनाने को èवतंğ है। 

केÛġ सरकार अपना दाǓय×व ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग (University Grants 
Commission) कȧ सहायता से Ǔनभाती है। ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग ͪवæवͪवɮयालय 
संबधंी नीǓत बनाने ͪवæवͪवɮयालयɉ और उनके उपाͬध काय[Đमɉ को तक[ संगत बनाने, ͪव×त कȧ 
åयवèथा करने, छाğɉ का Ĥवेश और काया[लय कम[चाǐरयɉ कȧ ǓनयिुÈत करने का काय[ करता है। 
ͪवæवͪवɮयालयɉ को शै¢ͨणक èतर पर इतनी èवतÛğता होने से यह अपे¢ा कȧ जाती है ͩक 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ शै¢ͨणक èतर और अनसुधंान कायȾ का èतर काफȧ ऊँचा होगा। परÛत ु
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ सेवा Ĥदाता तंğ (Service Delivery System) को कुछ त××व Ĥभाͪवत 
करत ेहɇ जो इस Ĥकार हɇ- 

18.8.1 कम वेतन (Low Academic Salaries) 

Įीलकंा के ͪवæवͪवɮयालय मɅ एक ͧश¢ा Ǔनçणात (Ph.D.) वǐरçठ ĤाÚयापक एक माह 
मɅ औसतन लगभग USD 250-350 (250-350 US$) ĤाÜत करता है। यह वेतनमान लोक 
सेवा मɅ एक अÍछा वेतन माना जाता है हालांͩक Ǔनजी ¢ेğ मɅ यह वेतनमान औसत दजȶ का 
कहा जा सकता है। परÛत ुउÍच ͧश¢ा ĤाÜत मानव संसाधनɉ (Ph.D. Qualified Human 
Capital) के ͧलए ͪवदेशी ͪवæवͪवɮयालयɉ और अनसुंधान संèथाओं मɅ बहु त Ïयादा मांग है। 
यǑद कोई वǐरçठ ĤाÚयापक ͪवदेशी ͪवæवͪवɮयालय मɅ नौकरȣ करता है तो वह एक माह मɅ हȣ 
उतना वेतन ĤाÜत कर लेता है िजतना वेतन वह Įीलंका मɅ परेू वष[पय[Ûत नौकरȣ करने पर भी 
ĤाÜत नहȣ ंकर सकता। वेतन कȧ इतनी चौड़ी खाई को पाटकर उÍच योÊयताधारȣ ͧश¢कɉ को 
आकͪष[त करना और उÛहɅ Įीलंका के ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ǒटके रहकर काय[ करने के ͧलए Ĥेǐरत 
करना Įीलकंा सरकार के ͧलए एक दǾुह काय[ ͧसƨ हो रहा है। 

योÊय ͧश¢कɉ को आकͪष[त करने कȧ समèया कोलàबो और केÛडी के शहरȣ केÛġɉ को 
छोडकर अÛय केÛġɉ मɅ और भी ͪवकराल Ǿप मɅ बरकरार है। ĤाÚयापक शहरȣ ¢ेğɉ को छोडकर 
गाँवɉ और कèबɉ मɅ चलने वाले ͪवæवͪवɮयालय केÛġɉ पर अपनी सेवाएँ नहȣ ंदेना चाहत।े इसी 
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कारण कोलàबो और केÛडी ¢ेğ मɅ åयाÜत ͪवæवͪवɮयालयɉ जैसे मोरातुवा (Moratuwa), 
कोलàबो (Colombo), केलाǓनयाँ (Kelaniya), जयवƨ[नेपरुा (Jaiwardhnepura) और 
ͪपराͫडनीया (Peradeniya) मɅ वो ͧश¢क जो अͬधèनातक उपाͬध ĤाÜत है (जैसे Ĥोफेसर व 
वǐरçठ ĤाÚयापक) और जो ͧश¢क अͬधèनातक उपाͬध ĤाÜत नहȣ ंहै। उनका अनपुात 15:1 है। 
वहȣ ंदरूèथ ¢ेğɉ मɅ åयाÜत ͪवæवͪवɮयालयɉ जैसे राजरता (Rajarata), पवूȸ (Eastern), दͯ¢ण 
पवूȸ (South Eastern), åयाàबा (Wyamba) और साबरागमूआ (Sabaragamuwa) मɅ बसे 
गए ͧश¢कɉ का अनपुात केवल 0.25:1 है। इससे यह साफ जाǑहर होता है ͩक सुदरू ¢ेğɉ मɅ 
åयाÜत ͪवæवͪवɮयालय उÍच योÊयताधारȣ ͧश¢कɉ को आकͪष[त करने मɅ असफल रहे हɇ िजसका 
असर उसकȧ ͧश¢ा कȧ गणुव×ता और अनसुधंान कायȾ के èतर पर पड़ता है। 

18.8.2 कठोर Ĥबंधन संरचना (Rigid Management Structure) 

ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ åयवèथा और Ĥबधंन इस बात कȧ गवाह है ͩक ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ 
शुǾआत ͧसफ[  èनातक (Graduate) अवͬध देने के ͧलए कȧ गई थी। परÛत ु वत[मान 
ͪवæवͪवɮयालय èनातक के अलावा अͬधèनातक (Post Graduate) उपाͬध, अनसुंधान काय[ 
(Research Work), ͧश¢ा Ǔनçणात उपाͬध (Ph.D. Degree), सलाह सेवा (Consultancy 
Service) और सामािजक गǓतͪवͬधयɉ (Community Activities) से जुड़ ेकाय[ भी कर रहे 
हɇ। इतने सारे ͪवͪवधतापणू[ कायȾ को सàपÛन करने के ͧलए आवæयक Ĥबधंन एव ंåयवèथाओं 
का ͪवकास करने मɅ कई ͪवæवͪवɮयालय नाकाम हो रहे हɇ हालांͩक कुछ ͪवæवͪवɮयालय बड़ी हु ई 
िजàमेदाǐरयɉ के अनǾुप अपने Ĥबधंन एव ंåयवèथा को ढालने कȧ कोͧशश कर रहे हɇ। 

ͪवæवͪवɮयालयɉ को åयवèथा मɅ सुधार मɅ लग रहे समय का मुÉय कारण यह है ͩक 
ͪवæवͪवɮयालय कȧ आय का लगभग 95 ĤǓतशत Ǒहèसा केÛġ सरकार ɮवारा Ǒदया जाता है, 
केवल 5 ĤǓतशत आय हȣ अÛय İोतɉ जैसे परȣ¢ा काय[ आǑद से होती है। कई सारȣ तकनीकȧ 
खाͧमयɉ और लालफȧताशाहȣ (Technical Difficulties and redtepism) के चलत े केÛġ 
सरकार से ͪव×त Ĥबधंन मɅ देरȣ हो जाती है। åयवèथा के लचरपन का एक अÛय कारण यह भी 
है ͩक ͪवæवͪवɮयालय कȧ सारȣ आय ͪव×त मंğालय कȧ सàपǓत होती है और यह कोई जǾरȣ 
नहȣ ंहै ͩक ͪवæवͪवɮयालयɉ से अिज[त आय को ͪव×त मंğालय पनु: ͪवæवͪवɮयालय मɅ हȣ Ǔनवेश 
करेगा। इस कारण åयवèथा एव ंĤबधंन से संबंͬ धत सुधार कायȾ मɅ देरȣ लग जाती है। 

18.8.3 छाğ असंतोष (Student Unrest) 

ͪवæवͪवɮयालयी åयवèथा समय-असमय छाğ असतंोष का ͧशकार हो जाती है। कुछ 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ अÛय ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ अपे¢ा छाğ असंतोष बहु त Ïयादा है। छाğɉ ɮवारा 
कई बार ͪवæवͪवɮयालय बदं करा Ǒदया जाता है िजससे शै¢ͨणक एव अÛय रोजमरा[ के कायȾ 
पर दçुĤभाव पड़ता है। पाɫयĐम परूा करने मɅ अǓतǐरÈत समय लग जाता है। कई बार छाğ 
आÛदोलन इतना उĒ हो जाता है ͩक वो Ǒहसंक Ǿप ले लेता है। झगड़ ेहोते हɇ और कई लोगɉ 
को चोटɅ लग जाती हɇ। इन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ कुछ पाɫयĐम सशुãक शुǾ करने का भी जोरदार 
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ͪवरोध छाğसंघɉ ने ͩकया है Èयɉͩक उÛहɅ आशंका है ͩक इस तरह के Ĥयास (सशुãक कोस[) 
ͪवæवͪवɮयालयɉ को Ǔनजीकरण कȧ तरफ ले जाएंगे। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) Įीलंका के ͪवæवͪवɮयालयɉ के सुचाǽ संचालन को कौन-कौनसे कारक Ĥभाͪवत 
 करते हɇ? ͪवèतार से वण[न कȧिजए। 
(2) Įीलंका मɅ  ͪवæवͪवɮयालयɉ को कौन-कौनसी समèयाओं का सामना करना पड़ता 

 हɇ? 

18.9 सेवाओं मɅ सुधार (Reforms in Services) 
ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा सेवाओं कȧ आंतǐरक कुशलता एव ंगणुवता को सुधारने के ͧलए 

सरकार ने जो Ǿपरेखा बनाई है उसके चार Ĥमुख त××व हɇ- 
(A) æवͪवɮयालयी åयवèथा के ͪवèतार को Ǔनयǒंğत कर Ǔनजी ¢ेğ कȧ उपाͬध Ĥदान करने 

वालȣ संèथाओं, åयावसाǓयक संगठनɉ (Professional Associations) और ͪवदेशी 
उÍच संèथाओं (Overseas Tertiory Education Institute) को उÍच ͧश¢ा कȧ 
जǾरतɅ परूȣ करने हेत ुĤो×साǑहत ͩकया जाए। Ǔनजी ¢ेğ को उÍच ͧश¢ा कȧ जǾरतɅ परूȣ 
करने के ͧलए तैयार करना एक समझदारȣ भरा कदम है Èयɉͩक इससे न केवल उÍच 
ͧश¢ा के ͧलए संसाधनɉ का ͪवकास होगा अͪपत ुछाğɉ का Ǿझान रोजगारपरक कोस[ 
करने कȧ तरफ भी होगा। साथ हȣ छाğ असंतोष पर भी काफȧ हद तक काब ूपाया जा 
सकेगा Èयɉͩक ये संèथान अपनी सेवाओं के बदले शुãक लɅगे। शुãक देकर छाğɉ का 
Úयान नारेबाजी कȧ अपे¢ा पढ़ाई पर Ïयादा रहेगा। उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ Ǔनजी ¢ेğ 
को Ǔनवेश के ͧलए Ĥो×साǑहत करने के ͧलए सरकार को अपनी नीǓत मɅ आधारभूत 
पǐरवत[न करना होगा। इस संबधं मɅ सरकार ने कई नीǓतगत Ǔनण[य ͧलए हɇ िजसमɅ 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के संचालन संबधंी Ǔनयमɉ मɅ सुधार कर åयिÈतगत संèथाओं को 
अͬधक èवतÛğता Ĥदान करना, उÍच ͧश¢ा कौशल ͪवकास गǓतͪवͬधयɉ को ͪव×तीय 
Ĥो×साहन देना और माÛयता देने वाले ऐसे तंğ का ͪवकास करना जो सरकारȣ और 
Ǔनजी दोनɉ ¢ेğɉ कȧ संèथाओं और ͪवæवͪवɮयालयɉ का Ǔनयğंण करना शाͧमल है। 
भͪवçय कȧ योजना मɅ गरȣब परÛत ु मेधावी ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए ͪवɮयाथȸ ऋण 
(Student Loan) कȧ åयवèथा करना शाͧमल है सरकार एक ऐसे वाउचर तंğ 
(Voucher System) का भी ͪवकास कर सकती है िजसका उपयोग ͪवɮयाथȸ सरकारȣ 
या Ǔनजी ¢ेğ कȧ उÍच ͧश¢ण संèथान मɅ कर सके। 

(B) ͪवæवͪवɮयालयɉ को åयवèथा एव ंĤबधंन संबधंी अͬधक èवाय×तता देने पर भी मथंन 
चल रहा है। खासतौर पर ͧश¢कɉ के वेतन Ǔनधा[रण, ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ भतȸ तथा 
काया[लय कम[चाǐरयɉ कȧ ǓनयिुÈत कȧ शिÈत ͪवæवͪवɮयालय के हाथɉ मɅ देने पर ͪवचार 
चल रहा है। इन सुधार काय[Đमɉ से ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ उÍच योÊयताधारȣ ͧश¢कɉ को 
आकͪष[त करने और उÛहɅ रोके रखने कȧ कुशलता मɅ वृͪ ƨ होगी। ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ 
अÍछे ͪवɮयाͬथ[यɉ को लुभाने के ͧलए ĤǓतèपधा[ बढ़ेगी और काया[लय कम[चाǐरयɉ मɅ 
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संèथागत वफादारȣ मɅ वृͪ ƨ होगी। इसी Đम मɅ यǑद काया[लय कम[चाǐरयɉ कȧ संÉया मɅ 
यǑद Đमबƨ तरȣके से छंटनी कȧ जाती है तो शै¢ͨणक गणुव×ता सुधारने के Ĥयासɉ के 
ͧलए अͬधक संसाधन उपलÞध रहɅगे। 

(C) ͪवæवͪवɮयालयी संरचना कȧ संèथागत ¢मता मɅ बढ़ोतरȣ के ͧलए राçĚȣय èतर पर 
योजना Ǔनमा[ण, देखरेख और मूãयांकन (Planning, Monitoring and 
Evaluation) के ͧलए गणुव×ता Ǔनयğंक बोड[ (Board of Quality Assurance) 
कȧ èथापना कȧ जाए। यह बोड[ गणुव×ता के संबधं मɅ नीǓत बनाकर यह Ǔनधा[ǐरत 
करेगा ͩक ͪवæवͪवɮयालय उन मापदÖडɉ का ͩकतना पालन कर रहे हɇ।  

(D) ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ काय[कुशलता (Performance) के आधार पर ͪव×त Ĥबधंन करना। 
काय[कुशलता और ͪव×त को जोड़ने से èनातक एव ंअͬधèनातक काय[Đमɉ कȧ गणुव×ता 
मɅ सुधार आएगा ऐसी अपे¢ा है। इस योजना के अÛतग[त ͧश¢कɉ को उनके काय[ कȧ 
गणुव×ता के आधार पर पǐरलाभ (Incentive) Ǒदया जाएगा। इसके साथ हȣ यह Ĥयास 
भी ͩकया जा रहा है ͩक ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा सचंाͧलत सभी काय[Đम बाजारोÛमखुी 
बनाए जाए िजससे ͩक कोई भी उपाͬध ĤाÜत करने के पæचात ् ͪवɮयाथȸ बाजार मɅ 
अपने आप को अकेला महससू न कर सके। 
सं¢ेप मɅ यह कहा जा सकता है ͩक ये सभी कदम बहु त उपयोगी एव ंअहम ्साǒबत 

हɉगे। खासतौर पर ये ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ गणुव×ता मɅ सधुार के ͧलए सरकार ɮवारा उठाए गए 
कदम इसͧलए भी अवæयभंावी हɉगे Èयɉͩक Ǔनजी ¢ेğ कȧ संèथाओं मɅ नामांकन दर तेज गǓत से 
बढ़ रहȣ है। अत: ͪवæवͪवɮयालयɉ को अͬधक èवायत×ता देने वाला कदम आने वाले समय मɅ 
मील का प×थर साǒबत होगा।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ गुणव×ता मɅ  सुधार के ͧलए ͩकए जा रहे Ĥयासɉ का 
 ͪवèतारपूण[ वण[न कȧिजए। 

18.10 सारांश और भͪवçय कȧ संभावनाएँ (Summary and Future 
Prospects) 

Įीलकंा कȧ सरकार ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ कई चुनौǓतयɉ का सामना कर रहȣ है िजनमɅ ͧश¢ा 
कȧ गणुव×ता मɅ सुधार करना, ͪवͧभÛन मदɉ मɅ होने वालȣ खच[ राͧश का तक[ संगत ͪववरण 
करना, ͧश¢ा तंğ को आतंǐरक मजबतूी Ĥदान करना और ͪवæवͪवɮयालयɉ और उÍच ͧश¢ण 
संèथाओं को सामािजक और आͬथ[क Ĥासंͬगकता मɅ सुधार करना मुÉय चुनौǓतया ँ हɇ। ये 
चुनौǓतया ँऐसे समय मɅ ͪवɮयमान है जब ͪवकासशील देशɉ के मापदÖड के अनसुार Įीलंका का 
ͧश¢ा मɅ Ǔनवेश कम है और उसमɅ उ×तरोतर ͬगरावट आ रहȣ है। ऐसे पǐरǺæय मɅ भͪवçय कȧ 
Ǔनàन संभावनाएँ बनती हɇ:-  
(A) ͪवɮयालय èतर पर ͧश¢ा मɅ Ǔनजी ¢ेğ के Ǔनवेश के ͧलए कई तक[  Ǒदए जा रहे हɇ 

और Ĥयास भी ͩकए जा रहे हɇ परÛत ुजहा ँतक Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना का 
Ĥæन है, यह एक बहु त हȣ ͪववादाèपद मामला है। ͪपछले कुछ वषȾ मɅ इस और कुछ 
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Ĥयासɉ का नतीजा छाğ असतंोष और Ǒहसंा के Ǿप मɅ सामने आया। इसͧलए Įीलंका 
सरकार Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ जगह ऐसे संèथान खोलने को बढ़ावा दे रहȣ है जो 
åयावसाǓयक और तकनीकȧ ͧश¢ा Ĥदान करती हो या ͩकसी ͪवदेशी ͪवæवͪवɮयालय कȧ 
उपाͬध Ĥदान करती हɉ। 

(B) संसाधनɉ कȧ सीͧमतता के चलत ेयह अǓतआवæयक है ͩक सरकार आंतǐरक खच[ मɅ 
कटौती करे। इसके ͧलए ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ छाğ-ͧश¢क अनपुात को 14:1 के èथान 
पर 18:1 ͩकया जा सकता है िजससे खचȶ मɅ कटौती हो सके। साथ हȣ काया[लय 
कम[चाǐरयɉ कȧ संÉया भी Đमबƨ तरȣके से कम करके उन पर होने वाले खच[ को 
अÛय उपयोग मɅ ͧलया जा सकता है। साथ हȣ यह सुǓनिæचत ͩकया जाना भी जǾरȣ है 
ͩक इस तरह खचȶ मɅ कȧ गई कटौती से बची राͧश को ͪव×त मंğालय ͧश¢ा कȧ 
गणुव×ता सुधारने के ͧलए हȣ खच[ करेगा। 

(C) संसाधनɉ/पूजंी का मुÉय Ǒहèसा/Ïयादातर (Major portion of the capital) भाग को 
गणुव×ता सुधार हेत ुउपयोग मɅ ͧलया जाए। इसके ͧलए IT केÛġ, ͪव£ान Ĥयोगशालाएँ, 
पèुतकालय ͩĐया क¢ (Activity Room), बहुआयामी क¢ (Multi Purpose 
Room), औजार और तकनीक आǑद पर अͬधकतम राͧश खच[ कȧ जाए। 

(D) ͪवæवͪवɮयालयɉ को और अͬधक èवायत×ता दȣ जाए। साथ हȣ अÍछा Ĥदश[न करने वाले 
छाğɉ और ͧश¢कɉ को Ĥो×साहन राͧश Ĥदान कȧ जाए। साथ हȣ हर कदम पर 
िजàमेदारȣ और जवाबदेहȣ (Responsibility and Accountability) भी 
सावधानीपवू[क सुǓनिæचत कȧ जाए। 

(E) शैͯ¢क अनसुधंान को बढ़ावा Ǒदया जाए िजससे ͩक ͩकए गए कायȾ का Ǔनरȣ¢ण 
(Monitoring) और मूãयांकन (Evaluation) कर गणुव×ता मɅ और सुधार ͩकया जा 
सके। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
(1) ͪवæवͪवɮयालयɉ ɮवारा Ĥदान कȧ जाने वालȣ ͫडĒीयɉ एवं उपाͬधयɉ कȧ समयावͬध 
 के सÛदभ[ मɅ वगȸकरण कȧिजए। 
(2) Įीलंका मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ उÍच ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ Ĥवेश ĤͩĐया एवं 
 èटाफ ĤͩĐया का वण[न दȣिजए। 
(3) Įीलंका मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ समèयाओं का ͪवèतृत वण[न कȧिजए। 
(4) Įीलंका मɅ ͪवæवͪवɮयालय सेवाओं मɅ ͩकस Ĥकार सुधार ͩकया जा सकता है? 
 èपçट कȧिजए। 
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इकाई -19 
भारत मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 

(Development of Education in India) 
19.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
19.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
19.2 भारत - एक पǐरचय (India:An Introduction) 
19.3 भारतीय ͧश¢ा का इǓतहास (History in Indian Education) 
19.4 भारत मɅ ͧश¢ा कȧ वत[मान िèथǓत (Present Status of Education in India)  
19.5 शैͯ¢क åयय (Educational Expenditure) 
19.6 भारतीय ͧश¢ा के उƧेæय (Aims of Indian Education) 
19.7 ͧश¢ा कȧ राçĚȣय संरचना (National Structure of Education) 
19.8 ͧश¢ा का माÚयम (Medium of Instruction) 
19.9 मूãय ͧश¢ा (Value Education) 
19.10 èğी ͧश¢ा (Women Education) 
19.11 भारत मɅ शैͯ¢क एव ंåयावसाǓयक Ǔनदȶशन 

(Educational and Vocational Guidance) 
19.12 शैͯ¢क Ĥशासन (Educational Administration) 
19.13 ͪवͧशçटताएँ (Special Features) 
19.14 नवीन Ĥविृ×तयाँ (New Trends) 
19.15 साराशं (Summary) 
19.16 सÛदभ[ सूची (References) 

19.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई के अÚययन के पæचात ्आपमɅ इन ¢मताओं का ͪवकास हो सकेगा- 
1. भारत कȧ भौगोͧलक, सांèकृǓतक, आͬथ[क एव ंसांèकृǓतक ͪवशेषताओं को समझ सकɅ । 
2. भारतीय ͧश¢ा को Ĥभाͪवत करने वाले त×वɉ का वगȸकरण कर सकɅ । 
3. भारतीय ͧश¢ा के इǓतहास कȧ मह×वपणू[ घटनाओं का वण[न कर सकɅ । 
4. भारत मɅ ͪवͧभÛन èतरɉ पर ͧश¢ा कȧ वत[मान िèथǓत को समझ सकɅ । 
5. भारत मɅ ͪवͧभÛन èतरɉ पर ͧश¢ा के उƧेæयɉ को èपçट कर सकɅ । 
6. भारतीय ͧश¢ा कȧ राçĚȣय संरचना को समझ सकɅ । 
7. भारत मɅ धाͧम[क, नǓैतक एव ंसांèकृǓतक ͧश¢ा कȧ आवæयकता एव ंिèथǓत èपçट कर 

सकɅ ।  
8. भारत मɅ èğी ͧश¢ा, शैͯ¢क एव ं åयावसाǓयक Ǔनदȶशन कȧ आवæयकता एव ं वत[मान 

िèथǓत को समझ सकɅ । 
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9. भारतीय शैͯ¢क Ĥशासन के èवǾप का अनमुान लगा सकɅ । 
10. भारतीय ͧश¢ा åयवèथा कȧ नवीन ĤवǓृतयɉ एव ंͪवशेषताओं को èपçट कर सकɅ । 

19.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction)  
भारत अपनी समƨृ सांèकृǓतक ͪवरासत और ͪवͪवधताओं के कारण संसार कȧ एक 

Ĥाचीन सßयता है। इसमɅ असाधारण Ǿप से भौगोͧलक ͪवͧभÛनता, जǑटल सांèकृǓतक ͪवͪवधता 
और लोकतािÛğक मूãयɉ व सव[जन कãयाण के ͧलए ĤǓतबƨता है। भारत कȧ ये ͪवशेषताएँ 
इसकȧ ͧश¢ा åयवèथा के èवǾप का Ǔनधा[रण करती हɇ। èवतÛğता ĤािÜत के पæचात ्ͪपछले 60 
वषȾ के दौरान भारत ने सामािजक, आͬथ[क एव ंशैͯ¢क Ǻिçट से बहुआयामी ĤगǓत कȧ है। 

19.2 भारत-एक पǐरचय (India: An Introduction) 
भारत उ×तरȣ गोलाद[ मɅ िèथǓत 32,87,263 वग[ ͩकमी. के ¢ेğफल वाला, ͪवæव का 

सातवा ँͪवशालतम देश हɇ। इसकȧ मुÉय भूͧम 8.4' और 37.6' उ×तरȣ अ¢ांश और 68.7' और 
97.25' पवूȸ देशाÛतर के बीच फैलȣ हु ई है। इसका ͪवèतार उ×तर से दͯ¢ण तक 3,214 ͩकमी 
और पवू[ से पिæचम तक 2,933 ͩकमी है। 

भारत के सीमावतȸ देशɉ मɅ उ×तर-पिæचम मɅ पाͩकèतान और अफगाǓनèतान है। उ×तर 
मɅ चीन नेपाल और भूटान हɇ। पवू[ मɅ àयांमार और पिæचम बगंाल के पवू[ मɅ बÊंलादेश िèथत है। 
मÛनार कȧ खाड़ी और पाक जलडमǾमÚय भारत को Įीलंका से अलग करत ेहɇ। 

भारत भूͧम चार भागɉ मɅ बँटȣ है- ͪवèततृ पव[तीय Ĥदेश, ͧसधं ुऔर गगंा के मैदान, 
रेͬगèतानी ¢ेğ तथा दͯ¢णी Ĥायɮवीप। यहा ंकȧ जलवाय ुआमतौर से उçणकǑटबÛधीय है। देश मɅ 
अͬधकांश वषा[ दͯ¢णी पिæचमी मानसून से हȣ होती है। वसेै उ×तर से लेकर दͯ¢ण तक यहा ँ
जलवाय ुकȧ Ǻिçट से ͪवͧभÛनता पाई जाती है। इसी कारण यहा ँवनèपǓतयɉ मɅ भी ͪवͧभÛनता 
Ǻिçटगोचर होती है। वन सàपदा कȧ Ǻिçट से भारत काफȧ सàपÛन है। भारतीय वनèपǓत 
सवȶ¢ण संèथा के अनसुार पेड़-पौधɉ कȧ 46 हजार से अͬधक ĤजाǓतया ँयहा ँपाई जाती है। इसी 
Ĥकार (भारतीय Ĥाणी सवȶ¢ण ͪवभाग के अनसुार) भारत मɅ 89 हजार से अͬधक ͩकèम के 
जीव-जÛत ु पाये जात े हɇ। भारत ͪवͪवध संèकृǓतयɉ वाला समाज है जो अनेक Ĥादेͧशक व 
èथानीय संèकृǓतयɉ से ͧमलकर बना है। लोगɉ के धाͧम[क ͪवæवास, जीवन शैलȣ व सामािजक 
सàबधंɉ कȧ समझ एक-दसूरे से बहु त अलग है। सभी समदुायɉ को सह-अिèत×व व समान Ǿप 
से समƨृ होने का अͬधकार है और यहा ंकȧ ͧश¢ा åयवèथा भी हमारे समाज मɅ ǓनǑहत इस 
सांèकृǓतक ͪवͪवधता के अनǾुप है। 

भारत मɅ जाǓतगत, आͬथ[क तथा èğी-पǾुष सàबÛधɉ का पदानĐुम, सांèकृǓतक 
ͪवͪवधता और असमान ͪवकास से, जो ͩक भारतीय समाज कȧ ͪवशेषताएँ हɇ, ͧश¢ा कȧ ĤािÜत 
और èकूलɉ मɅ बÍचɉ कȧ सहभाͬगता Ĥभाͪवत होती है। èकूल मɅ नामांͩकत होने वाले और पढ़ाई 
परूȣ करने वाले बÍचɉ के अनपुात के मामले मɅ जहा ँͪवͧभÛन सामािजक व आͬथ[क समुदायɉ के 
बीच गहरȣ ͪवषमता मɅ यह तØय ĤǓतǒबिàबत होते हɇ। इसी Ĥकार Ēामीण व शहरȣ, गरȣब वगȾ 
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तथा धाͧम[क एव ंअÛयजातीय अãपसंÉयकɉ, अनसुूͬचत जाǓत व जनजाǓत समुदाय कȧ लड़ͩकयɉ 
कȧ ͧश¢ा भी Ĥभाͪवत होती है। 

भारत देश कȧ जनसंÉया एक माच[, 2001 को एक अरब 2 करोड़, 80 लाख (532.1 
करोड पǾुष और 4964 करोड़ िèğया ँथी)ं भारत के पास 1357.90 लाख वग[ ͩक.मी. भ-ूभाग 
है जो ͪवæव के कुल भ-ूभाग का माğ 2.4 ĤǓतशत है ͩफर भी ͪवæव कȧ 16.7 आबादȣ का भार 
उसे वहन करना पड़ता रहा है। 2001 मɅ देश मɅ आबादȣ का घन×व 324 ĤǓत वग[ ͩक.मी. था। 

भारतीय अथ[åयवèथा का आधार कृͪष है। भारत के सकल घरेल ूउ×पाद मɅ कृͪष और 
उसके सàबिÛधत ¢ेğɉ का योगदान लगभग 22 ĤǓतशत है। देश कȧ लगभग 65-70 ĤǓतशत 
जनसंÉया अपनी आजीͪवका के ͧलए इस पर Ǔनभ[र करती है। 

राÏयɉ का संघ भारत एक संपणू[ Ĥभुता सàपÛन समाजवादȣ धम[ Ǔनरपे¢ लोकतांǒğक 
गणराÏय है िजसमɅ संसदȣय Ĥणालȣ कȧ सरकार है। गणराÏय उस संͪवधान कȧ åयवèथाओं के 
अनसुार Ĥशाͧसत होता है जो 26 नवàबर, 1949 को संͪवधान सभा ɮवारा èवीकृत ͩकया गया 
और 26 जनवरȣ, 1950 को लाग ू हुआ। संसदȣय सरकार के संͪवधान का ढाँचा एका×मक 
ͪवशेषताओं के साथ-साथ संघा×मक भी है। 

संͪवधान मɅ सàपणू[ भारत के ͧलए एक समान नागǐरकता कȧ åयवèथा कȧ गई है। 
इसमɅ सभी नागǐरकɉ के ͧलए åयिÈतगत और सामूǑहक Ǿप से कुछ बǓुनयादȣ èवतÛğताओं कȧ 
(मूल अͬधकारɉ) कȧ åयवèथा कȧ गई है। इसके साथ हȣ सन ्1976 मɅ पाǐरत संͪवधान मɅ 42वɅ 
संशोधन के अÛतग[त नागǐरकɉ के मौͧलक कत[åयɉ का भी उãलेख ͩकया गया। 

संͪवधान मɅ ǓनǑहत राÏय के नीǓत-Ǔनदȶशक ͧसƨाÛत देश के Ĥशासन का मलूभूत आधार 
हɇ और सरकार का यह कत[åय है ͩक वह काननू बनाते समय इन ͧसƨाÛतɉ का पालन करे। 

सरकार मɅ अनेक मंğालय / ͪवभाग होते हɇ 15 अगèत, 1947 को केÛġ मɅ 18 
मंğालय थे जबͩक 30 ͧसतàबर, 2006 तक 55 मÛğालयɉ कȧ सचूी जारȣ कȧ गई है। इनमɅ से 
मानव संसाधन ͪवकास मंğालय को èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग तथा उÍचतर ͧश¢ा 
ͪवभाग का दाǓय×व सɋपा हुआ है। 

उपरोÈत ͪवͪवध तØय भारत कȧ ͪवͧशçट भौगोͧलक, सांèकृǓतक, आͬथ[क एवं 
राजनीǓतक सरंचना को èपçट करत ेहɇ। ये त×व भारतीय ͧश¢ा åयवèथा के वत[मान èवǾप को 
Ǔनधा[ǐरत करने के ͧलए आवæयक आधार Ĥदान करत ेहɇ। 

19.3 भारतीय ͧश¢ा का इǓतहास (History of Indian Education) 
भारत मɅ åयविèथत ͧश¢ा का एक लàबा इǓतहास है। भारतीय ͧश¢ा के ͪवकास के 

Đम को Ǔनàनͧलͨखत Ǿप मɅ ͪवभािजत ͩकया जा सकता है- 
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19.3.1 Ĥाचीनकालȣन ͧश¢ा (Education in the Past) 

ͧश¢ा कȧ Ĥाचीन åयवèथा गǽुकुल पØृवी कȧ एक सवा[ͬधक Ĥाचीन åयवèथा है िजसमɅ 
गǽु-ͧशçय परàपरा ͪवɮयमान थी। इस वǑैदककाल मɅ ͪवɮयाथȸ मौͨखक Ǿप से £ान ĤाÜत करत े
थे तथा £ान व तØय एक से दसूरȣ पीढ़ȣ तक मौͨखक Ǿप से हȣ हèताÛतǐरत होत ेथे। ͧश¢ा 
Ǔनःशुãक (उÍच वग[ तक हȣ सीͧमत) थी परÛत ुधनाɭय वग[ के ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͧश¢ा समािÜत 
के पæचात ्गǽु दͯ¢णा देनी पड़ती थी। यह परàपरावादȣ ǑहÛद ूआवासीय सीखने के ͪवɮयालय 
आĮम, गǽुकुल (गǾु का आवास) कहलात े थे। गǽु धम[, परुाण, दश[न, साǑह×य, यƨु कला, 
गͨणत, ͬचͩक×सा, ÏयोǓतष, खगोलशाèğ व इǓतहास कȧ ͧश¢ा देत ेथे। ͧश¢ा केवल Ħाàहण एव ं
राजपतूɉ तक सीͧमत थी। इस काल मɅ त¢ͧशला, ͧमͬथला, बनारस इ×याǑद Ĥमुख संèथान 
ͪवकͧसत हु ये। 

बौƨकाल मɅ 'मठ' अथवा 'बौƨ ͪवहारɉ' मɅ दȣ जाने वालȣ ͧश¢ा मɅ मलूभूत पǐरवत[न 
लाये गए तथा ͧश¢ा को åयावहाǐरक एव ंसाव[जǓनक ͩकया गया। इस काल तक कई संèथायɅ 
अपनी उãलेखनीय भूͧमकाओं मɅ सͩĐय थीं। Ĥ×येक ͪवæवͪवɮयालय एक ¢ेğ मɅ ͪवͧशçटता ĤाÜत 
था, जैसे त¢ͧशला (ͬचͩक×सा), उÏजैन (खगोलशाèğ), वलभी, ͪवĐमͧशला, ͧमͬथला मह×वपणू[ 
ͪवæवͪवɮयालय थे। नालÛदा ͪवæवͪवɮयालय £ान का बड़ा केÛġ था िजसमɅ £ान कȧ ͪवͧभÛन 
शाखाओं मɅ उस समय 0,000 ͪवɮयाथȸ अÚययनरत थे। 

मुिèलम कालȣन ͧश¢ा का मुÉय उƧेæय मुिèलम धम[ एव ंइèलामी £ान का Ĥचार था। 
ͧश¢ा (Ĥाथͧमक èतर कȧ) तथा मदरसɉ (उÍच ͧश¢ा हेत)ू मɅ दȣ जाती थी। इस समय इǓतहास 
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लेखन तथा लͧलत कला, हèतकला, वाèत ुकला व सैǓनक ͧश¢ा इ×याǑद åयावसाǓयक ͪवषयɉ के 
साथ रबी, फारसी, काननू, ÏयोǓतष, सूफȧ धम[ कȧ ͧश¢ा Ĥचͧलत थी। 

19.3.2 ǒĦǑटश कालȣन ͧश¢ा (Education in the British Period) 

ǒĦǑटशकालȣन ͧश¢ा का Ĥारàभ ͧमशनǐरयɉ ɮवारा ͩकए गए धम[ Ĥसार के Ĥयासɉ के 
फलèवǾप हुआ था। सन ्1757 मɅ बगंाल ͪवजय के उपराÛत धीरे-धीरे भारत पर ईèट इिÖडया 
कàपनी का शासन हुआ। कàपनी ने अपने åयापाǐरक उƧेæयɉ कȧ पǓूत[ के ͧलए ͧश¢ा Ĥसार मɅ 
Ǿͬच Ǒदखाई। ǒĦǑटशकालȣन ͧश¢ा को चार कालɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया जा सकता है- 
Ĥथम काल (1757-1799) 
ɮͪवतीय काल (1800-1853) 
ततृीय काल (1854-1900) 
चतथु[ काल (1901-1947) 
Ĥथम काल (1757-1799)- इस काल मɅ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ Ǔनàन मह×वपणू[ कदम उठाये गये-  
(i) ईèट इिÖडया कàपनी कȧ ͧश¢ा नीǓत- 1781 मɅ सव[Ĥथम वारेन हेिèटंÊज ने कलक×ता 

मɅ मदरसा खोला। इसी समय बनारस मɅ संèकृत ͪवɮयालय कȧ èथापना हु ई। 
(ii) डच, डेन, ĥांसीसी तथा ǒĦǑटश ͧमशनǐरयɉ ने कई Ĥाथͧमक ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ।  
(iii) 1793 का आ£ापğ (Charter) - 1792 मɅ चाãस[ ĒाÖट ने एक पचंसूğीय योजना 

Ĥèतुत कȧ िजसमɅ भारत मɅ ͪवɮयालय कȧ èथापना, अंĒेजी माÚयम से ͧश¢ा, अंĒेजी 
साǑह×य कȧ ͧश¢ा, पाæचा×य £ान व ͪव£ान का Ĥसार तथा ईसाई धम[ के Ĥचार कȧ 
आवæयकता पर बल Ǒदया। 

ɮͪवतीय काल (1800-1853)- 
(i) सन ्1813 का आ£ापğ- ͧश¢ा के ĤǓत कàपनी के उ×तरदाǓय×वɉ को Ǔनिæचत करने 

कȧ Ǒदशा मɅ ǒĦǑटश संसद ɮवारा पाǐरत ͩकये इस आ£ा पğ (1813) मɅ भारत मɅ 
ͧश¢ा के ऊपर कम से कम एक लाख Ǿपये ĤǓतवष[ åयय करने का आदेश Ǒदया गया, 
िजसे सन ्1833 मɅ बढ़ाकर दस लाख वाͪष[क कर Ǒदया। इस काल मɅ याǓन 1813 से 
1833 कȧ अवͬध मɅ कोई ͪवशेष शैͯ¢क ĤगǓत न हो सकȧ। 

(ii) Ĥाåय-पाæचा×य ͪववाद- ͧश¢ा के ͧलए Ǔनधा[ǐरत धनराͧश के खच[ करने पर Ĥाåय 
ͧश¢ावाǑदयो तथा पाæचा×य ͧश¢ावाǑदयɉ मɅ मतभेद रहा (1813 से 1835 तक)। 
फलत: Ǔनधा[ǐरत धनराͧश खच[ नहȣ ंकȧ जा सकȧ। 

(iii) मैकाले का ͪववरण पğ- सन ् 1835 मɅ लाड[ मैकाले ने भारत मɅ ͧश¢ा का उƧेæय 
अंĒेजी माÚयम से यरूोपीय साǑह×य व ͪव£ान का Ĥचार करना घोͪषत ͩकया िजससे 
अंĒेजी शासन मɅ सहायक, पाæचा×य ͧश¢ा मɅ रंगे भारतीय तैयार हो सकɅ । 

(iv) माच[ 1835 का आ£ापğ- 7 माच[ 1835 को मैकाले के ͪवचारɉ के समथ[न मɅ 
त×कालȣन जनरल लाड[ ͪवͧलयम बɇǑटक ने Ĥèताͪवत ͧश¢ा नीǓत को अपनी èवीकृǓत दे 
दȣ। 
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ततृीयकाल (1854-1900)- कàपनी का चाट[र Đमश: 1799,1813 और 1833 मɅ ĤǓत 20 
वष[ के बाद बदला गया। 1854 मɅ चाãस[ वडु कȧ अÚय¢ता मɅ एक कमेटȣ ǓनयÈुत कȧ गई 
िजसकȧ ǐरपोट[ 'बडु का घोषणा पğ' है। 
(i) वडु का 'घोषणा पğ - सन ्1854 मɅ वडु घोषणापğ मɅ त×कालȣन ͧश¢ा åयवèथा के 

पनुरȣ¢ण तथा भावी शैͯ¢क पनुǓन[माण के ͧलए नीǓत को Ĥèतुत ͩकया गया। 
(ii) èटेनलȣ का आ£ा पğ - सन ्1859 मɅ लाड[ èटेनलȣ ने भारतीय ͧश¢ा के सàबÛधɉ मɅ 

ǒĦǑटश नीǓत कȧ घोषणा कȧ। 
(iii) भारतीय ͧश¢ा आयोग (हÛटर आयोग) सन ्1882 मɅ गǑठत हंटर आयोग ने देसी ͧश¢ा 

को Ĥो×साहन देने, Ĥाथͧमक ͧश¢ा का ͪवèतार करने तथा नारȣ ͧश¢ा को Ĥो×साǑहत 
करने के साथ-साथ ͧश¢ा का उ×तरदाǓय×व वयैिÈतक संèथाओं को सɋपने तथा 
उदारतापवू[क सहायता अनदुान देने कȧ अनशुंसा कȧ। इस हंटर आयोग मɅ हंटर कȧ 
अÚय¢ता मɅ भारत के मह×वपणू[ ͧश¢ाशािèğयɉ को भी शाͧमल ͩकया गया था। 

चतथु[काल (1901-1947) - 19वीं शताÞदȣ के अिÛतम दशक मɅ सरकार हंटर आयोग कȧ 
ͧसफाǐरशɉ के अनǾुप ͧश¢ा åयवèथा मɅ काय[रत थी परÛत ुभारत के ͧलए राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ 
कȧ मांग जन साधारण तथा भारतीय नेताओं ɮवारा उठाई जाने लगी। 
(i) भारतीय ͪवæवͪवɮयालय आयोग (1902) - भारत मɅ उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन प¢ɉ पर 

ͪवèततृ ͪवचार करके उसमɅ सधुार करने हेत ुजनवरȣ 27,1902 को सर थामस रैले कȧ 
अÚय¢ता मɅ भारतीय ͪवæवͪवɮयालय आयोग कȧ ǓनयिुÈत कȧ गई। सन ् 1904 मɅ 
भारतीय ͪवæवͪवɮयालय अͬधǓनयम पाǐरत ͩकया गया। 

(ii) गोखले ǒबल (1907) - गोपालकृçण गोखले ने सन ्1910 एव ं1911 मɅ केÛġȣय धारा 
सभा मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा को Ǔनःशुãक एव ंअǓनवाय[ बनाने के ͧलए Ĥèताव रखा जो ͩक 
अèवीकार कर Ǒदया गया। परÛत ु इस ͪवधेयक का बहु त Ĥभाव पड़ा तथा देश मɅ 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ मांग धीरे-धीरे बढ़ने लगी। 

(iii) कलक×ता ͪवæवͪवɮयालय आयोग (1917- 1919) - सन ् 1913 के ͧश¢ा नीǓत 
सàबÛधी सरकारȣ Ĥèताव मɅ Ĥ×येक Ĥांत मɅ एक ͪवæवͪवɮयालय खोलने तथा 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢ण काय[ को Ĥो×साǑहत करने के सझुाव Ǒदए थे। इन सुझावɉ के 
पǐरणामèवǾप बनारस, अलȣगढ़, ढाका, मैसूर, पटना, लखनऊ आǑद ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ 
èथापना कȧ गई। 

(iv) हटȾग सͧमǓत (1929) - सन ् 1917 मɅ ǒĦǑटश सरकार ɮवारा साइमन कमीशन कȧ 
èथापना कȧ गई और इस आयोग ने 1929 मɅ भारतीय ͧश¢ा कȧ जांच हेत ुढाका 
ͪवæवͪवɮयालय के उपकुलपǓत सर ͩफͧलप हाटȾन कȧ अÚय¢ता मɅ गǑठत सͧमǓत ने 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा को राçĚȣय आवæयकता मानत ेहु ए इसका उ×तरदाǓय×व शासन पर होने 
कȧ ͧसफाǐरश कȧ। 

(v) बेͧसक ͧश¢ा (1937) - सन ्1937 मɅ महा×मा गांधी ने ͧशãप पर आधाǐरत बेͧसक 
ͧश¢ा योजना वधा[ के ͧश¢ा सàमेलन मɅ Ĥèतुत कȧ। 
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(vi) साजȶÖट योजना (1944) - ɮͪवतीय ͪवæवयƨु के बाद कȧ पǐरिèथǓतयɉ के अनǾुप 
शैͯ¢क पनुǓनमा[ण करने के ͧलए सन ्1944 मɅ केÛġȣय ͧश¢ा सलाहकार बोड[ ने जो 
शैͯ¢क योजना Ĥèतुत कȧ थी उसे साजेÖट योजना के नाम से जाना जाता है। यह पवू[ 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा, बेͧसक ͧश¢ा हाई èकूल ͧश¢ा, ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा, तकनीकȧ व 
åयावसाǓयक ͧश¢ा, Ĥौढ़ ͧश¢ा तथा अÚयापक Ĥͧश¢ण के ͧलए 40 वष[ कȧ अवͬध कȧ 
एक अ×यÛत मह×वाकां¢ी योजना थी। 
इस Ĥकार यह èपçट है ͩक ǒĦǑटशकालȣन भारतीय ͧश¢ा का Ĥारàभ भारत मɅ ईसाई 

धम[ के Ĥसार तथा भारत मɅ åयापार के ͧलए आये कàपनी के कम[चाǐरयɉ कȧ सुͪवधा के ͧलए 
हुआ था। सन ्1835 मɅ लाड[ मैकाले के ͪववरण पğ ने भारत मɅ पाæचा×य ͧश¢ा कȧ नीǓत कȧ 
आधारͧशला रखी। परÛत ु ͧश¢ा के अèपçट उƧेæय व योजना, साĨाÏयवादȣ नीǓत, अंĒेजी 
माÚयम, èवदेशी ͧश¢ा संèथाओं व संèकृǓत कȧ उपे¢ा, जनसाधारण कȧ ͧश¢ा कȧ कमी तथा 
अधोगामी ǓनèपÛदन Ĥणालȣ का अनसुरण इस काल कȧ ͧश¢ा कȧ Ĥमुख कͧमया ँथीं। 

19.3.3 èवतÛğता के समय देश मɅ ͧश¢ा कȧ िèथǓत (सन ्1946-47 मɅ) (Education 
at the time of independence) 

सन ् 1946-47 मɅ 6 से 11 वष[ कȧ अवͬध के केवल 35 ĤǓतशत बÍचे èकूलɉ मɅ 
दाͨखल थे, 11-17 वष[ कȧ अवͬध के ͧलए यह अनपुात 10 ĤǓतशत तथा 17-23 वष[ के ͧलए 
केवल 1 ĤǓतशत था। इस वष[ सा¢रता का अनपुात लगभग सैकड़ ेपर 15 था। èवतÛğता के 
समय देश मɅ ͧश¢ा संèथाओं कȧ संÉया को इस ताͧलका ɮवारा èपçट Ǿप से समझा जा सकता 
है- 

èवतÛğता के समय देश मɅ ͧश¢ा कȧ िèथǓत (1946-47) 
ͧश¢ा ¢ेğ संèथा संÉया ͪवɮयाथȸ संÉया (नामांकन) 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा 1,72,663 ͪवɮयालय 1,41,27,313 
माÚयͧमक ͧश¢ा 11,907 ͪवɮयालय 23,53,856 छाğ 
  3,56,125 छाğाएँ 
उÍच ͧश¢ा 19 ͪवæवͪवɮयालय  
åयावसाǓयक ¢ेğ   
काननू 13 कॉलेज 5532 छाğ 
ͬचͩक×सा ͬचͩक×सा 26 (3 िèğयɉ के) कॉलेज 6742 छाğ, 1614 छाğाएँ 
 25 èकूल 4395 ͪवɮयाथȸ 
åयापाǐरक 14 कॉलेज 7783 ͪवɮयाथȸ 
 296 èकूल 14784 ͪवɮयाथȸ 
कृͪष 17 कॉलेज 2500 छाğ 
टेÈनीकल व उɮयोग संèथान 490 29,740 छाğ 
èğी ͧश¢ा 16,948èğी संèथाएँ 32,47,644 
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èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. भारत देश ͩक ͪवͪवध ¢ेğɉ मɅ  ͪवशेषताओं को èपçट कȧिजए। 
2. भारतीय कȧ ͧश¢ा åयवèथा को Ĥभाͪवत करने वाले त×वɉ कȧ सूची बनाइये। 
3. Ĥाचीनकाल भारतीय ͧश¢ा कȧ ͪवशेषताओं का वण[न कȧिजए। 
4. ǒĦǑटश शासन काल के ͧश¢ा सàबÛधी मह×वपूण[ घटनाओं कȧ सूची बनाइए। 
5. Èया èवतÛğता के समय भारत मɅ ͧश¢ा कȧ िèथǓत संतोषĤद कहȣ जा सकती 

 थी? उदाहरण देवे। 

19.3.4 भारतीय संͪवधान मɅ ͧश¢ा (Education in the Indian Constitution) 

èवतÛğता के उपराÛत 26 जनवरȣ, 1950 को भारतीय संͪवधान लाग ू ͩकया गया। 
इसमɅ अनेक शैͯ¢क ͪवषयɉ को सिàमͧलत ͩकया गया। संͪवधान के खÖड तीन एव ंचार मɅ 
ͧश¢ा सàबÛधी अनेक Ĥावधान ͩकये गये हɇ। 

 संͪवधान के अनÍुछेद 45 मɅ अǓनवाय[ ͧश¢ा को ͧलया गया है। Ĥ×येक बालक को 
14 वष[ कȧ आय ुतक Ǔनःशुãक ͧश¢ा Ǒदलाने का राÏय को उ×तरदाǓय×व सɋपा 
गया है।  

 अनÍुछेद 29 मɅ åयवèथा कȧ गई है ͩक जाǓत, धम[, भाषा आǑद के आधार पर 
ͩकसी भी åयिÈत को ͧश¢ा संèथा मɅ Ĥवेश लेने के ͧलए रोका नहȣ ंजा सकता। 

 अनÍुछेद 46 मɅ अनसुूͬचत जाǓत, जनजाǓत तथा समाज के अÛय कमजोर वगȾ कȧ 
शैͯ¢क व आͬथ[क उÛनǓत का माग[ Ĥशèत करने का उ×तरदाǓय×व राÏय को Ǒदया 
गया है।  

 अनÍुछेद 350-ए मɅ भाषायी अलपसंÉयकɉ के ͧलए उनकȧ मात-ृभाषा मɅ Ĥाथͧमक 
ͧश¢ा उपलÞध कराने का संवधैाǓनक उ×तरदाǓय×व राÏय को सɋपा है। 

 अनÍुछेद 15(3 व 4) मɅ मǑहलाओं तथा शैͯ¢क Ǻिçट से ͪपछड़ ेवगȾ के ͧलये 
ͪवशेष Ĥावधान करने पर ͩकसी Ĥकार कȧ रोक न लगाने कȧ åयवèथा कȧ गई है। 

19.3.5 èवतÛğता पæचात ्भारत मɅ ͧश¢ा कȧ िèथǓत (Status of Education after 
Independence) 

èवतÛğता ĤािÜत के पæचात ्भारतीय ͧश¢ा कȧ ĤगǓत इस Ĥकार रहȣ- 
1. केÛġ एव ंराÏयɉ को अͬधकार- सन ्1950 को लाग ूसंͪवधान मɅ कुछ ͪवͧशçट 

बातɉ को छोडकर ͧश¢ा संबधंी काननू व åयवèथा के अͬधकार राÏयɉ को दे 
Ǒदये थे। केÛġ को राçĚȣय मह×व कȧ ͧश¢ा संèथाएं, केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ, 
उÍच ͧश¢ा व अनसुÛधान के èतर का काननू बनाने व åयवèथा करने का 
अͬधकार Ǒदया गया। परÛत ुसन ् 1977 मɅ ͩकए गए संͪ वधान संशोधन के 
ɮवारा ͧश¢ा को समवतȸ सूची मɅ सिàमͧलत कर ͧलया गया है। अत: अब 
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ͧश¢ा सàबÛधी ͪवषयɉ पर केÛġ व राÏय दोनɉ को हȣ काननू व åयवèथा 
अͬधकार ĤाÜत है। 

2. èवतÛğता के उपराÛत भारत मɅ अनेक ͧश¢ा आयोग तथा सͧमǓतयɉ का गठन 
ͩकया गया। इन आयोगɉ तथा सͧमǓतयɉ ने अपने-अपने ¢ेğ कȧ ͧश¢ा 
समèयाओं पर ͪवचार-ͪवमश[ ͩकये तथा सुझाव Ǒदये। इन आयोगɉ के ɮवारा 
Ǒदए सुझावɉ के आधार पर èवतÛğ भारत मɅ ͧश¢ा के ͪवकास को मह×वपणू[ 
Ǒदशा Ĥदान कȧ गई - इनका संͯ¢Üत ͪववरण इस Ĥकार है- 

2.1 राधाकृçणन आयोग - सन ् 1948-49 मɅ डा. राधाकृçणन कȧ अÚय¢ता मɅ 
गǑठत ͩकये गये ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा आयोग ने उÍच ͧश¢ा के उƧेæयɉ, 
अÚयापक कãयाण ͧश¢ा के èतर, èनातको×तर ͧश¢ा, अनसुंधान, ͧश¢ा के 
माÚयम, परȣ¢ा Ĥणालȣ, धाͧम[क ͧश¢ा, छाğ कãयाण, Ēामीण ͪवæवͪवɮयालयɉ 
कȧ èथापना, नारȣ ͧश¢ा तथा अथ[åयवèथा आǑद मɅ धार के ͧलए अनेक 
मह×वपणू[ सुझाव Ǒदये।  

2.2 मुदाͧलयर आयोग- सन ् 1952-53 मɅ डा. लêमण èवामी मुदाͧलयर कȧ 
अÚय¢ता मɅ गǑठत ͩकये गये माÚयͧमक ͧश¢ा आयोग ने माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ 
सुधार लाने के ͧलए अनेक सुझाव Ǒदए। इस आयोग ने माÚयͧमक ͧश¢ा के 
उƧेæयɉ, माÚयͧमक ͧश¢ा के पनुग[ठन, बहु-उƧेशीय ͪवɮयालय, ǒğभाषा सूğ का 
पाɫयĐम, पाɫयपèुतकɉ, परȣ¢ा Ĥणालȣ, अÚयापकɉ कȧ सेवा शतɏ, Ǔनरȣ¢ण, 
Ûयनूतम काय[ Ǒदवस आǑद से सàबिÛधत अनेक ͧसफाǐरशɅ कȧ थीं। 

2.3 कोठारȣ आयोग- सन ् 1964-66 मɅ डा. दौलतͧसहं कोठारȣ कȧ अÚय¢ता मɅ 
ͧश¢ा आयोग का गठन ͩकया गया। इस आयोग ने सभी èतरɉ कȧ ͧश¢ा के 
सàबÛध मɅ ͪवचार-ͪवमश[ कर भारत सरकार को अपना ĤǓतवेदन Ĥèतुत ͩकया। 
आयोग ने राçĚȣय ͪवकास मɅ ͧश¢ा को एक मह×वपणू[ साधन के Ǿप मɅ 
ͪवकͧसत करने के ͧलए राçĚȣय उƧेæय बताये तथा सàपणू[ राçĚ मɅ एक समान 
ͧश¢ा संरचना लाग ूकरने कȧ ͧसफाǐरशɅ कȧ। आयोग ने अÚयापक Ĥͧश¢ण, 
शैͯ¢क समानता, èकूल ͧश¢ा का ͪवèतार, पाɫयĐम, ͧश¢ण पƨǓत व 
Ǔनरȣ¢ण, उÍच ͧश¢ा के उƧेæयɉ व काय[Đम, ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ åयवèथा, 
कृͪष तकनीकȧ, åयावसाǓयक व इंजीǓनयǐरगं ͧश¢ा, अनसुंधान, Ĥौढ़ ͧश¢ा, 
Ǔनयोजन व Ĥशासन तथा शैͯ¢क ͪव×त ĤबÛध जैसे ͪवषयɉ पर ͪवèतार से 
अÚययन करने के सुझाव Ĥèतुत ͩकए। 

3. Ĥमुख ͧश¢ा सͧमǓतया-ँ èवतÛğता ĤािÜत के उपराÛत शैͯ¢क समèयाओं का अÚययन 
करने तथा उनका समाधान खोजने के ͧलए केÛġ सरकार ɮवारा भारत मɅ गǑठत कुछ 
Ĥमुख शैͯ¢क सͧमǓतयɉ का संͯ¢Üत ͪववरण इस Ĥकार है- 
3.1. आचाय[ नरेÛġ देव सͧमǓत (1952-53)- इस सͧमǓत का गठन उ.Ĥ. सरकार 
के ɮवारा सन ्1952 मɅ ͩकया गया तथा इसने सन ्1953 मɅ अपना ĤǓतवेदन Ĥèतुत 
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ͩकया था। सͧमǓत ने उ×तर Ĥदेश मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा के ͪवͧभÛन प¢ɉ- पाɫयĐम, 
पाɫयवèत ुपरȣ¢ा Ĥणालȣ, èकूल ĤबÛध, परामश[ आǑद के सàबÛध मɅ अनेक मह×वपणू[ 
सुझाव Ǒदये। 
3.2. दगुा[ बाई देशमुख सͧमǓत (1957-59) सन ्1957 मɅ गǑठत इस सͧमǓत ने 
अपनी ǐरपोट[ Ĥèतुत कȧ, िजसमɅ èğी ͧश¢ा सàबÛधी पाɫयĐम Ĥशासन,संèथायɅ आǑद 
पर एक वहृद योजना Ĥèतुत कȧ गई। 
3.3. Įी Ĥकाश सͧमǓत (1959)- सन ् 1959 मɅ गǑठत इस सͧमǓत ने धाͧम[क 
तथा नǓैतक ͧश¢ा के औͬच×य तथा इसकȧ पाɫयवèत ु के सàबÛध मɅ अनेक साथ[क 
सुझाव Ǒदये। 
3.4. डा. सàपणूा[नÛद सͧमǓत (1961)- इस सͧमǓत ने राçĚȣय एकता को बनाये 
रखने के ͧलए ͧश¢ा के योगदान के सàबÛध मɅ अनेक सुझाव Ǒदये। 
3.5. हंसा मेहता सͧमǓत (1964)- इस सͧमǓत ने ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ पर 
लड़ͩकयɉ के पाɫयĐम के सàबÛध मɅ अपनी संèतुǓतया ँĤèतुत कȧं। 
3.6. 10+2+3 सͧमǓत (1973)- इस सͧमǓत ने 10+2+3 कȧ शैͯ¢क संरचना को 
लाग ूͩकए जाने के सàबÛध मɅ सुझाव देने के ͧलए कȧ गई थी। 
3.7. पटेल सͧमǓत (1977)- इस सͧमǓत ने दस वषȸय èकूल पाɫयĐम का 
पनुरȣ¢ण ͩकया तथा इस सàबÛध मɅ अनेक सुझाव Ǒदये। 
3.8. आǑदसेषयैा सͧमǓत (1977-78)- सन ् 1977 मɅ गǑठत इस सͧमǓत ने सन ्
1978 मɅ अपनी ǐरपोट[ Ĥèतुत कȧ, िजसमɅ +2 èतर के पाɫयĐम तथा इस èतर पर 
ͧश¢ा के åयावसायीकरण से सàबिÛधत अनेक संèतुǓतया ँकȧ गई थी।ं 
3.9. यशपाल सͧमǓत (1992)- सन ् 1992 मɅ Ĥो. यशपाल कȧ अÚय¢ता मɅ 
ǓनयÈुत कȧ गई इस सͧमǓत ने अपनी ǐरपोट[ मɅ èकूल छाğɉ के शैͯ¢क बोझ को 
अͬधगम कȧ गणुव×ता बनाये रखत ेहु ए, कम करने के सàबÛध मɅ अनेक सुझाव Ǒदये। 

4. राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (1988)- èवतÛğता ĤािÜत के उपराÛत भारतीय ͧश¢ा के ͪवकास 
का सवा[ͬधक मह×वपणू[ कदम सन ्1968 मɅ भारत सरकार के ɮवारा ͧश¢ा कȧ राçĚȣय 
नीǓत कȧ घोषणा करना था। कोठारȣ आयोग के सुझाव के अनǾुप भारत सरकार ने इस 
नीǓत कȧ घोषणा कȧ थी। इस नीǓत ने ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ åयापक पǐरवत[न करने तथा 
सभी èतरɉ कȧ ͧश¢ा कȧ गणुव×ता को बढ़ाने पर बल Ǒदया गया था। 

राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत मɅ 17 आधारभूत ͧसƨाÛतɉ को èथाͪपत ͩकया गया है 
तथा कहा गया है ͩक भारत सरकार इन ͧसƨाÛतɉ के अनǾुप देश मɅ ͧश¢ा का ͪवकास 
करेगी। इस नीǓत मɅ ͧश¢ा के ऊपर ͩकये जाने वाले åयय को बढ़ाकर यथाशीē राçĚȣय 
आय के छ: ĤǓतशत के बराबर लाने का भी Ĥèताव ͩकया। 

5. नवीन राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (1979)- 1977 मɅ केÛġ मɅ स×ताǾढ़ हु ई सरकार का 
ͪवचार था ͩक राçĚ कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ अनेक कͧमया ंहɇ िजÛहɅ दरू करना अ×यÛत 
आवæयक है। तब ͪवचार-ͪवमश[ के उपराÛत सन ् 1979 मɅ सरकार ɮवारा नई ͧश¢ा 
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नीǓत का मसौदा तैयार ͩकया। इस मसौदे मɅ अनेक बातɅ पवू[वतȸ ͧश¢ा नीǓत के समान 
थीं। इसके अलावा समान èकूल åयवèथा, पाæव[ èकूल åयवèथा, 8+4+3 के शैͯ¢क 
ढाँचे, ͧश¢ा मɅ समाज कȧ भागीदारȣ बढ़ाने, èविैÍछक संगठनɉ का अͬधक सहयोग ĤाÜत 
करने पर अͬधक जोर Ǒदया गया था। परÛत ुसन ्1980 मɅ सरकार के ͬगर जाने के 
कारण इस मसौदा ͧश¢ा नीǓत को संसद कȧ èवीकृǓत नहȣ ंͧमल सकȧ तथा यह नीǓत 
अĤभावी रह गई। 

6. राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (1986) (National Policy on Education 1986)- नई 
राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत के Ǔनमा[ण स पवू[ भारत सरकार ने अगèत 1985 मɅ 'ͧश¢ा कȧ 
चुनौती नीǓत सàबÛधी पǐरĤेêय' (Challenge of Education : Policy 
Perspective) नामक 68 पçृठȤय दèतावेज तैयार ͩकया िजसमɅ त×कालȣन ͧश¢ा कȧ 
कͧमयɉ कȧ ओर संकेत करत ेहु ए भावी नीǓत के सàबÛध मɅ ͪवचार Ĥèतुत ͩकये गए। 
सàपणू[ भारत मɅ ''ͧश¢ा कȧ चुनौती: नीǓत संबधंी पǐरĤेêय'' पर ͪवचार-ͪवमश[ हुआ तथा 
इस पर ͪवͧभÛन वगȾ बौͪƨक, सामािजक, राजनǓैतक, åयावसाǓयक, Ĥशासकȧय आǑद ने 
अपनी-अपनी ĤǓतͩĐयायɅ åयÈत कȧं। मई, 1986 मɅ भारत सरकार ने ͧश¢ा नीǓत - 
1986 का ĤाǾप तैयार करके जारȣ कर Ǒदया। मानव संसाधन ͪवकास मÛğालय ने इस 
नवीन राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत को सुचाǾ ढंग से लाग ूकरने के ͧलए एक काया[Ûवयन 
काय[Đम (Programme of Action -POA) भी तैयार ͩकया। इस नीǓत को कुल 
बारह खÖडɉ मɅ बाँटा गया है, िजनमɅ कुल 157 ǒबÛदओंु के अÛतग[त नई ͧश¢ा नीǓत 
को ͧलͪपबƨ ͩकया गया है। 
राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 1986 मɅ सिàमͧलत ͩकये गये नये सकंãप मुÉय Ǿप से अĒांͩकत 
हɇ- 

1. 10+2+3 Ĥणालȣ के Ĥथम 10 वषȾ को 5+3+2 मɅ ͪवभÈत करने कȧ राçĚȣय 
संरचना। 

2. राçĚȣय पाɫयĐम 
3. शैͯ¢क अवसरɉ कȧ समानता एव ंͧश¢ा गणुव×ता कȧ तुलनीयता पर जोर 
4. केÛġ सरकार का अͬधक दाǓय×व 
5. पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा को Ĥाथͧमकता 
6. Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ गणुव×ता का उÛनयन 
7. पेस सेǑटगं èकूलɉ कȧ èथापना 
8. èवाय×त कॉलेज तथा èवाय×त ͪवभाग 
9. Ēामीण ͪवæवͪवɮयालय 
10. कàÜयटूर £ान पर बल 
11. िजला ͧश¢ा एव ंĤͧश¢ण संèथान 
12. भारतीय ͧश¢ा सेवा 
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7. संशोͬधत राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत- 1992 मɅ राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत कȧ समी¢ा कȧ गई तथा 
संशोͬधत नीǓत 7 मई 1992 को संसद मɅ रखी गई। काया[Ûवयन हेत ु संशोͬधत 
काया[Ûवयन काय[Đम-1992 (POA-1992) तैयार ͩकया गया। 

एन.पी.ई. ɮवारा Ǔनधा[ǐरत राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ एक ऐसे राçĚȣय पाɫयĐम 
ढांचे पर आधाǐरत है िजनमɅ अÛय लचीले एव ं¢ेğ ͪवशेष के ͧलए तैयार घटकɉ के साथ 
हȣ एक समान पाɫयĐम रखने का Ĥावधान है। ͧश¢ा नीǓत ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ कुल 
राçĚȣय आय का कम से कम 6 ĤǓतशत धन लगाने पर भी जोर देती है। 

19.4 भारत मɅ ͧश¢ा कȧ वत[मान िèथǓत (Status of Present 
Education) 
èवतÛğता ĤािÜत के पæचात भारत ने ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ अभूतपवू[ ĤगǓत कȧ है। भारत 

एक ͪवकासशील राçĚ होत ेहु ए भी Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ चुनौǓतयɉ व अवरोधɉ के साथ संघष[ करत े
हु ए सौ ĤǓतशत सा¢रता तक पहु ंचने का Ĥयास कर रहा है। साव[जǓनक Ĥाथͧमक ͧश¢ा, गरȣब 
बÍचɉ को ͪवɮयालय लाने तथा ͧश¢ा कȧ गणुव×ता Ēामीण ¢ेğɉ मɅ उपलÞध कराना कǑठन था। 
केरल ने यह लêय ĤाÜत कर ͧलया है। 

2001 कȧ जनगणना के अनसुार देश मɅ सा¢रता दर 64.84 ĤǓतशत है। पǽुषɉ कȧ 
सा¢रता दर 75.26 ĤǓतशत तथा मǑहलाओं कȧ सा¢रता दर 53.67 ĤǓतशत है। 

सा¢रता दर : 1951-2001 (ĤǓतशत मɅ) 
वष[ åयिÈत पǽुष िèğया ँ

1951 18.33 27.16 8.86 
1961 28.30 40.40 15.35 
1971 34.35 45.98 21.97 
1981 43.57 56.38 29.78 
1991 52.21 64.13 39.29 
2001 64.64 75.28 53.67 

19.4.1 भारत मɅ पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ िèथǓत (Status of Pre-Primary Education)  
भारत मɅ पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा को यɮयͪप मौͧलक अͬधकारɉ के अÛतग[त सिàमͧलत 

नहȣ ं ͩकया गया है तथाͪप सन ्1986 मɅ घोͪषत नवीन राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत मɅ पवू[ Ĥाथͧमक 
ͧश¢ा को सैƨािÛतक Ǿप मɅ उͬचत èथान ͧमला। राçĚȣय पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा 2005 मɅ भी 
पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा पर ͪवशेष Úयान Ǒदये जाने कȧ आवæयकता पर बल Ǒदया है। परÛत ुवाèतव 
मɅ सरकारȣ åयवèथाओं के अभाव मɅ पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ िèथǓत कमजोर हȣ है। बहु त कम 
संÉया मɅ बÍचे पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय कȧ सुͪवधायɅ पात ेहɇ। पवू[ बाãयकाल पǐरचया[ व ͧश¢ा 
(ECCE) का उ×तरदाǓय×व एकȧकृत बाल ͪवकास सेवा (integrated Child Development 
Service-ICDS) तथा आंगनवाड़ी संèथाओं पर हȣ है। अͬधकाशं पवू[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय Ǔनजी 
संèथाओं ɮवारा संचाͧलत है केवल कुछ हȣ केÛġ राÏय या केÛġ ɮवारा संचाͧलत हɇ। 
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अͬधकांश ͪवɮयालय शहरȣ ¢ेğ (धनी वग[ तक) सीͧमत हɇ। Ǒदसàबर, 2005-06 तक 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा के कुल छाğ संÉया के 11 .22 ĤǓतशत पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ नामांͩकत थे। 

19.4.2 Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ िèथǓत (Status of Primary Education) 

èवतÛğ भारत के संͪवधान कȧ धारा 45 मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा को अǓनवाय[ व Ǔनःशुãक 
बनाने का संकãप ͧलया गया था। इस उ×तरदाǓय×व को पणू[ करने के ͧलए अनेक राÏयɉ मɅ 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा अͬधǓनयम बनाये गए िजनमɅ अनेक काय[Đम एव ंनीǓत Ǔनधा[ǐरत कȧ गई हɇ। 

वष[ 2001 तक 6 से 11 आय ुवग[ मɅ लगभग 63 ĤǓतशत बालक (लड़कɉ मɅ 98 
ĤǓतशत व लड़ͩकयɉ मɅ 65 ĤǓतशत) तथा 11 से 14 आयवुग[ मɅ लगभग 56 ĤǓतशत बालक 
(लड़कɉ मɅ 62 ĤǓतशत व लड़ͩकयɉ मɅ 32 ĤǓतशत) ͧश¢ा ĤाÜत कर रहे हɇ। èपçट है ͩक 
बालकɉ को अǓनवाय[ व Ǔनःशुãक ͧश¢ा Ĥदान करने का संवधैाǓनक लêय अभी दरू है।  
शैͯ¢क सğ 2000-01 Ǔनàन Ĥाथͧमक èतर उÍच Ĥाथͧमक èतर 
èकूल संÉया 7 लाख 1.60 लाख 
कुल छाğ संÉया 1240 450 लाख 
कुल नामांकन 83 ĤǓतशत (6 से 11 आय ुवग[) 56 ĤǓतशत (11 से 14 आय ुवग[) 
भारत मɅ Ĥारिàभक ͧश¢ा मɅ दाͨखलɉ मɅ बढ़ोतरȣ इस Ēाफ ɮवारा èपçट होती है। (भारत-2008 
के अनसुार) भारत मɅ èवतÛğता के पæचात ्Ĥाथͧमक ͧश¢ा के आकड़ɉ के अवलोकन से Ǔनàन 
तØय èपçट होत ेहɇ:- 
1. ͪवगत 50 वषȾ मɅ Ĥाथͧमक èकूलɉ कȧ संÉया 2 लाख से बढ़कर 7 लाख के लगभग 

हो गई है। अथा[त ्èकूलɉ कȧ संÉया मɅ 3.5 गनुा वृͪ ƨ हु ई है। ĤǓतवष[ लगभग 10 
हजार èकूल औसत नये खुलत ेहɇ। 

2. वष[ 1950-51 से वष[ 2000-01 तक छाğɉ कȧ संÉया मɅ 6.5 गनुा वृͪ ƨ हु ई है। छाğ 
संÉया मɅ औसत वृͪ ƨ लगभग 21 लाख रहȣ है। 

3. वष[ 1950-51 मɅ 6 से 11 वग[ कȧ कुल जनसंÉया के केवल 43 ĤǓतशत का èकूल 
मɅ नामांकन था जबͩक वष[ 1990-91 मɅ कुल जनसंÉया का 83 ĤǓतशत èकूल मɅ 
नाम ͧलखाता है। क¢ा 6 से 8 के आकड़ɉ के अवलोकन से èपçट है ͩक- 

1. ͪवगत 50 वषȾ मɅ ͧमͫडल èकूलɉ कȧ संÉया 14 हजार से बढ़कर 1 लाख 60 हजार हो 
गई है। यह वृͪ ƨ लगभग 11.5 गनुी है। 

2. Ĥ×येक वष[ लगभग तीन हजार नये ͪवɮयालय खुलत ेहɇ। 
3. 50 वषȾ मɅ छाğɉ कȧ संÉया मɅ औसत वृͪ ƨ लगभग 7.5 लाख ĤǓतवष[ रहȣ। 
4. ͪवɮयालय मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ का नामांकन अनपुात सन ् 1950-51 से 2000-01 तक 

100:19 से बढ़कर 100:73 हो गया। 
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19.4.3. माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ िèथǓत (Status of Secondary Education) 

माÚयͧमक ͧश¢ा के केÛġ माÚयͧमक ͪवɮयालय (हाई èकूल इÛटरमीͫडएट कॉलेज या 
हायर सैकेÖडरȣ èकूल) हɇ जो राÏयɉ के ͧश¢ा ͪवभागɉ तथा माÚयͧमक ͧश¢ा पǐरषदɉ के ɮवारा 
ǓनयिÛğत होते हɇ। वष[ 2001 तक लगभग 1 करोड़ 70 लाख छाğ (1 करोड़ 15 लाख लड़के 
तथा 55 लाख लड़ͩकया)ँ माÚयͧमक èकूलɉ कȧ क¢ा 9 से 12 तक पढ़ रहे हɇ। यह 14 से 17 
वग[ आय ु वग[ का माğ 31 ĤǓत (लड़कȧ के ͧलए 39 ĤǓतशत तथा लड़ͩकयɉ के ͧलए 23 
ĤǓतशत) है। 

माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ संÉया×मक िèथǓत 
शैͯ¢क सğ  2000-01 
माÚयͧमक ͪवɮयालय कȧ संÉया 70 हजार 
कुल छाğ संÉया 170 लाख 
नामांकन का ĤǓतशत 
(14 से 17 आय ुवग[) 

 
31 ĤǓतशत 

भारत मɅ इस समय (2004 तक) ͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ िèथǓत इस Ĥकार है- 
1. कुल माÚयͧमक ͪवɮयालय- 1,01,777 तथा उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय 50,272 हɇ 

इनमɅ 41.05 ĤǓतशत सरकारȣ एव ं èथानीय Ǔनकायɉ के हɇ, 29.35 ĤǓतशत Ǔनजी 
अनदुान ĤाÜत तथा 29.60 ĤǓतशत अनदुाǓनत Ǔनजो ͪवɮयालय हɇ। 

2. देश मɅ कुल 41 परȣ¢ा बोड[ हɇ िजनमɅ दो राçĚȣय èतर के हɇ। (CBSE तथा CISCE 
Council for Indian School Certificate Examination) िजनसे Đमश: 8300 
तथा 1500 ͪवɮयालय सàबƨ हɇ। भारत मɅ èवतÛğता के पæचात ्माÚयͧमक ͧश¢ा के 
ͪवकास कȧ Ĥविृ×त Ǔनàनͧलͨखत तØयɉ से èपçट होती है- 
(i) ͪवगत पचास वषȾ से माÚयͧमक ͪवɮयालय कȧ संÉया 7 हजार से बढ़कर लगभग 

70 हजार हो गई है। 
(ii) इसी अवͬध मɅ छाğɉ कȧ संÉया 12 लाख से बढ़कर 1 करोड़ 70 लाख हो गई है। 

छाğ संÉया मɅ यह वृͪ ƨ 14 गनुी है। Ĥ×येक वष[ औसत Ǿप से छाğɉ कȧ संÉया 
मɅ लगभग 3 लाख कȧ वृͪ ƨ का संकेत है। 

(iii) वष[ 1950-51 मɅ 14 से 17 आयवुग[ कȧ कुल जनसंÉया का माğ 5 ĤǓतशत 
माÚयͧमक èतर कȧ ͧश¢ा ĤाÜत कर रहा था, जबͩक वत[मान मɅ लगभग 
31ĤǓतशत बालक-बाͧलकाएँ माÚयͧमक èतर कȧ ͧश¢ा ĤाÜत कर रहे हɇ। 

(iv) माÚयͧमक ͧश¢ा ĤाÜत करने वाले लड़के-लड़ͩकयɉ का अनपुात वष[ 1950-51 मɅ 
100:16 था जो वत[मान मɅ सुधार कर 100:48 हो गया है। èपçट है ͩक 
èवतÛğता के उपराÛत लड़ͩकयɉ कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा का काफȧ Ĥसार हुआ है। 
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19.4.4 भारत मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ नीǓत (Policy of Higher Education) 

भारत मɅ उÍच ͧश¢ा िèथǓत मɅ बहु त ͪवकास हुआ है। देश के कई उÍच ͧश¢ा संèथानɉ 
कȧ ͪवæवभर मɅ अपनी ͪवͧशçट पहचान है। उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ सामाÛय नामांकन दर 
(GER) 10 ĤǓतशत है। भारतीय तकनीकȧ ͧश¢ा उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ कȧ एक मजबतू कड़ी है। 
देश से लाखɉ उÍच èतर के इंजीǓनयर ĤǓतवष[ ͫडĒी ĤाÜत कर रहे हɇ। Times Higher World 
University ɮवारा कȧ गई Įेणीकरण मɅ भारतीय तकनीकȧ संèथानɉ (IITs) को संसार मɅ 
इंजीǓनयǐरगं के ¢ेğ मɅ दसूरे èथान पर रखा है। सन ्2008 मɅ टाइàस उÍच ͧश¢ा सÜलȣमेÛट 
(THES) लÛदन ɮवारा ͩकये सवȶ¢ण मɅ जवाहरलाल नेहǾ ͪवæवͪवɮयालय (JNU) को सवȾÍच 
200 ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ èथान ͧमला है। JNU को सामािजक ͪव£ान संèथानɉ कȧ Ǻिçट से 
ͪवæव के सवȾÍच संèथानɉ मɅ से 57वां èथान ĤाÜत हुआ है। 

इसी Ĥकार भारतीय राçĚȣय काननू संèथान, भारतीय मेͫडकल संèथान (All India 
Institute of Medical Sciences, AIIMS) तथा Indian Institute of Medical 
Science IIMs को भी उÍच èतर के संèथानɉ मɅ जाना जाता है। 

ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग, एनसीटȣई तथा अͨखल भारतीय ͧश¢ा तकनीकȧ 
संèथान के अनसुार भारत मɅ (109. 2007) तक ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ िèथǓत इस Ĥकार 
है- 
1. कुल ͪवæवͪवɮयालय अथवा समक¢ संèथाएँ  388 
2. राÏय ͪवæवͪवɮयालय  221 
3. केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालय  24 
4. Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालय  11 
5. डीàड टू बी ͪवæवͪवɮयालय  114 
6. राçĚȣय èतरȣय संèथाएँ  13 
7. राÏय ͪवधान ɮवारा èथाͪपत संèथाएँ  5 
उपरोÈत संèथाओं मɅ 232 (221+11) मɅ से 161 य.ूजी.सी. मɅ पजंीकृत हɇ। 
1. èवाय×तशासी महाͪवɮयालय (2005 तक)  265 
2. एनसीटȣई के अनसुार (2007 तक) ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथाएँ  6306 
3. इंजीǓनयǐरगं कॉलेज माÛयता ĤाÜत (जुलाई, 2007 तक)  1617 
4. मेͫडकल कॉलेज, भारतीय मेͫडकल संèथान  242 

उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ दाͨखला लेने वालɉ का अनपुात (सकल दाͨखला अनपुात GER) 
1950 मɅ 1 ĤǓतशत था जो यह 2007 मɅ 10 ĤǓतशत हो गया। 11वीं पचंवषȸय योजना के 
ͧलए यह अनपुात 15 ĤǓतशत Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। 
ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ ͧश¢ा कȧ Ǔनàन Ĥविृ×तयां èपçट हɇ- 
1. गत पचास वषȾ मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ संÉया लगभग साढ़े तीन गनुी हो चुकȧ हɇ। 
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2. ͪवगत पचास वषɟ मɅ लगभग 37 संèथाओं को ͪवæवͪवɮयालय èतर का दजा[ भी Ĥदान 
ͩकया गया है।  

3. èवतÛğता ĤािÜत के पचास वषȾ मɅ महाͪवɮयालय कȧ संÉया 14 गनुी बढ़ȣ है। Ĥ×येक 
वष[ लगभग 200 महाͪवɮयालय नये खुलने का औसत रहा है। 

4. ͪवगत पचास वषȾ मɅ छाğɉ कȧ संÉया लगभग 20 गनुी हो गई है। ĤǓतवष[ लगभग 1 
लाख 50 हजार छाğɉ कȧ वृͪ ƨ हु ई है। 
वत[मान मɅ छाğɉ कȧ संÉया के सàबÛध मɅ èपçट हɇ ͩक- 

1. èनातक èतर पर छाğɉ कȧ संÉया सवा[ͬधक है। èनातक, èनातको×तर व अनसुÛधान 
का अनपुात Đमश: 89:9:1 का है। 

2. महाͪवɮयालय मɅ लगभग 65 ĤǓतशत छाğ अÚययनरत हɇ। 
3. कुल 80 छाğɉ मɅ दो Ǔतहाई पǽुष हɇ जबͩक मǑहलायɅ केवल एक Ǔतहाई हɇ। 
4. कला संकाय मɅ संÉया सवा[ͬधक, ͩफर वाͨणÏय तथा त×पæचात ्ͪव£ान संकाय के छाğɉ 

कȧ संÉया है। 

19.5 शैͯ¢क åयय (Educational Expenditure) 
ͧश¢ा के ͧलए Ǔनधा[ǐरत योजना पǐरåयय पहलȣ पचंवषȸय योजना के 151.20 करोड़ 

Ǿपये से बढ़कर दसवी ंयोजना (2002-07) मɅ 43,825 करोड़ हो गया। सकल घरेल ूउ×पाद 
(जी.डी.पी.) कȧ तुलना मɅ ͧश¢ा पर ͩकया जाने वाला åयय वष[ 1951-52 के 0.64 ĤǓतशत से 
बढ़कर वष[ 2003-04 मɅ 3.74 ĤǓतशत हो गया। Êयारहवी ंपचंवषȸय योजना के ͧलए जी.डी.पी. 
का 4 ĤǓतशत åयय Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। दसवी ं पचंवषȸय योजना के ͧलए Ǔनधा[ǐरत 
43,825 करोड़ Ǿपये का योजना पǐरåयय नɋवी पचंवषȸय योजना से 1.76 गनुा अͬधक है। 
इसमɅ से Ĥाथͧमक ͧश¢ा एव ंसा¢रता ͪवभाग को 30,000 करोड़ Ǿपये तथा माÚयͧमक एव ं
उÍच ͧश¢ा ͪवभाग को 15,825 करोड़ Ǿपये Ǒदए गए है। (भारत-2008) 

19.6 भारतीय ͧश¢ा के उƧेæय (Aims of Indian Education) 
कोठारȣ आयोग (1964-66) ने कहा था ͩक राçĚȣय लêयɉ को ĤाÜत करने के ͧलए 

ͧश¢ा को åयिÈतयɉ के जीवन कȧ आकां¢ाओं व आवæयकताओं से जोड़ने कȧ आवæयकता पर 
बल Ǒदया। आयोग ने ͧश¢ा के Ǔनàनांͩकत चार राçĚȣय लêय बताये- 
1. ͧश¢ा को उ×पादन से जोड़कर आͬथ[क ͪवकास को बढ़ाना। 
2. ͧश¢ा के ɮवारा सामािजक व राçĚȣय एकता को बढ़ाना। 
3. ͧश¢ा के ɮवारा आधुǓनकȧकरण कȧ गǓत को तीĭ करना। 
4. ͧश¢ा के ɮवारा आÚयाि×मक, सामािजक एव ंनǓैतक ͪवकास करना। 

राçĚȣय पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा (2005) मɅ ͧश¢ा के उƧेæयɉ पर Ĥकाश डालत ेहु ए कहा 
गया है ͩक ͧश¢ा के उƧेæय हɇ- 
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1. लोकतÛğ, समानता, Ûयाय, èवतÛğता, परोपकार, धम[Ǔनरपे¢ता, मानवीय गǐरमा व 
अͬधकार तथा दसूरɉ के ĤǓत आदर जैसे मूãयɉ के ĤǓत ĤǓतबƨता का ͪवकास। 

2. ͪवचार एव ंͩĐया कȧ आजादȣ उपलÞध करना 
3. नवीन िèथǓतयɉ को लचीलेपन और रचना×मक तरȣके से सामना करने कȧ ¢मता का 

ͪवकास। 
4. èवतÛğ एव ंसामूǑहक Ǿप से सावधानीपवू[क ͪवचार करके मूãय आधाǐरत Ǔनण[य लेने 

कȧ ¢मता का ͪवकास करना। 
5. लोकतांǒğक ĤͩĐया मɅ भागीदारȣ कȧ Ĥविृ×त का ͪवकास करना। 
6. आͬथ[क ĤͩĐयाओं एव ंसामािजक बदलाव मɅ योगदान देने के ͧलए काम करने कȧ 

¢मता ͪवकͧसत करना। 

19.6.1 पूव[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Pre-Primary Education) 

औपचाǐरक पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा का मूल उƧेæय 3 वष[ से 6 वष[ तक कȧ आय ु के 
बालकɉ को शारȣǐरक, मानͧसक, सामािजक तथा संवेगा×मक ͪवकास के उपयÈुत अवसर Ĥदान 
करना है। अÛय उƧेæय इस Ĥकार हɇ- 
1. बालकɉ को èवाèØयवध[क वातावरण उपलÞध कराना, िजससे उनका शारȣǐरक अंग 

संचालन व पेशीय समÛवय का ͪवकास हो। 
2. èवाèØय एव ंèवÍछता सàबÛधी उͬचत आदतɉ का ͪवकास करना। 
3. वांछनीय सामािजक Ǻिçटकोण व आदतɅ ͪवकͧसत करना। 
4. अÍछȤ वèतुओं, åयिÈतयɉ, åयवहारɉ कȧ Ĥशंसा करने कȧ आदत ͪवकͧसत करना। 
5. अपने ͪवचारɉ, संवेगɉ को समझने, èवीकारने, ǓनयिÛğत एव ंĤदͧश[त करने के योÊय 

बनाना अथवा संवेगा×मक पǐरपÈवता ͪवकͧसत करना। 
6. अपने वातावरण के ĤǓत िज£ास ुबनाना। 
7. बालकɉ मɅ आ×म अͧभǾͬच कȧ ¢मता ͪवकͧसत करना। 

19.6.2 Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Primary Education) 

कोठारȣ आयोग (1964-66) ने अपने ĤǓतवेदन मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæयɉ के 
सàबÛध मɅ ͧलखा है ͩक आधुǓनक Ĥाथͧमक ͧश¢ा का उƧेæय बालक को भावी जीवन कȧ 
पǐरिèथǓतयɉ का सामना करने मɅ समथ[ बनाने के ͧलए शारȣǐरक तथा मानͧसक Ĥͧश¢ण देकर 
उसका इस Ĥकार से ͪवकास करना है ͩक वह वाèतव मɅ एक उपयोगी नागǐरक बन सके। 

भारतवष[ मɅ वत[मान Ĥाथͧमक ͧश¢ा के उƧेæय बहु त èपçट नहȣ ंहɇ। सामाÛयत: ͧश¢ा 
के उƧेæय बहु त åयापक हɇ इÛहɅ ͪवषयगत एव ंक¢ागत ͧश¢ण उƧेæयɉ के Ǿप मɅ सुèपçट ͩकया 
जाना चाǑहए। एनसीईआरटȣ के ɮवारा सन ् 1975 मɅ तैयार ͩकए गए दèतावेज, 'The 
Curriculum For The Ten Year School' मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के मुÉय उƧेæयɉ को Ǔनàन 
Ĥकार से ͧलखा गया है- 



381 
 

1. वाता[लाप के ͧलए Ĥथम भाषा (मातभृाषा) का £ान Ĥदान करना। 
2. åयावहाǐरक समèयाओं के समाधान के ͧलए जोड़ घटाव, गणुा एव ंभाग कȧ योÊयता 

ͪवकͧसत करना।  
3. राçĚȣय Ĥतीकɉ तथा ĤजातािÛğक ͪवͬधयɉ व संèथाओं के ĤǓत आदर भाव उ×पÛन 

करना।  
4. भारत कȧ ͧमलȣ-जुलȣ संèकृǓत से पǐरͬचत कराना तथा अèपæृयता, जाǓतवाद व 

साàĤदाǓयकता का ͪवरोध करना ͧसखाना। 
5. व£ैाǓनक खोज ͪवͬध को ͧसखाना तथा ͪव£ान एव ंतकनीकȧ के मह×व को समझना। 
6. Įम के ĤǓत èवèथ Ǻिçटकोण ͪवकͧसत करना। 
7. èवÍछता एव ंèवèथ जीवन कȧ आदतɅ ͪवकͧसत करना। 
8. अÍछाई तथा सौÛदय[ (कला, ĤकृǓत) के ĤǓत Ǿͬच ͪवकͧसत करना। 
9. सामािजक सहयोग कȧ भावना का ͪवकास करना। 
10. चǐरğ एव ं åयिÈत×व के वांछनीय गणुɉ जैसे पहल करना, नेत×ृव करना, दयालुता, 

ईमानदारȣ, स×य आǑद का ͪवकास करना। 
11. सजृना×मक ͩĐयाओं ɮवारा èवतÛğ अͧभåयिÈत कȧ योÊयता ͪवकͧसत करना। 
12. èव-अÚययन कȧ आदत डालना। 

19.6.3 माÚयͧमक ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Secondary Education) 

मुदाͧलयर आयोग ने (1952-53) माÚयͧमक ͧश¢ा के ɮवारा चाǐरǒğक गणुɉ के 
ͪवकास, राçĚȣयता व धम[ Ǔनरपे¢ता कȧ ĤगǓत तथा राçĚ कȧ उ×पादन शिÈत मɅ वृͪ ƨ कȧ 
आवæयकता को Úयान मɅ रखकर माÚयͧमक ͧश¢ा के Ǔनàनͧलͨखत उƧेæय बताये- 
1. ĤजातािÛğक नागǐरकता का ͪवकास 
2. åयावसाǓयक कुशलता का ͪवकास 
3. åयिÈत×व का ͪवकास 
4. नेत×ृव का Ĥͧश¢ण 
5. देश Ĥेम कȧ भावना का ͪवकास करना। 

अत: èपçट है ͩक माÚयͧमक ͧश¢ा का उƧेæय जहा ँएक ओर छाğ का सवाɍगीण ͪवकास 
करना तथा उÍच अÚययन के ͧलए तैयार करना है वहȣ ंदसूरȣ ओर जीवकोपाज[न के ͧलए तैयार 
करना भी है परÛत ुमाÚयͧमक ͧश¢ा इन उƧेæयɉ कȧ ĤािÜत मɅ अनेक कारणɉ से असमथ[ रहȣ है।  

19.6.4 उÍच ͧश¢ा के उƧेæय (Objectives of Higher Education) 

उÍच ͧश¢ा का मुÉय उƧेæय £ान का संकलन, खोज तथा Ĥसार करना है। 
सन ्1948-49 मɅ डा. राधाकृçणन कȧ अÚय¢ता मɅ गǑठत ͩकए गये ͪवæवͪवɮयालय 

ͧश¢ा आयोग ने उÍच ͧश¢ा के Ǔनàनͧलͨखत उƧेæय बताये हɇ- 
1. ĤजातÛğ कȧ सफलता के ͧलए कुशल नागǐरक तैयार करना। 
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2. ͪवͧभÛन åयवसायɉ, वाͨणÏय, कृͪष, उɮयोग, राजनीǓत, Ĥशासन आǑद के ͧलए छाğɉ को 
Ĥͧश¢ण देना। 

3. छाğɉ के åयिÈत×व का सवाɍगीण ͪवकास करना। 
4. छाğɉ मɅ नǓैतकता, सदाचार व आदश[ नागǐरकता ͪवकͧसत करना। 
5. सßयता व संèकृǓत का संर¢ण व Ĥसार करना। 
6. देश Ĥेम कȧ भावना ͪवकͧसत करना। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. èवतÛğता के पæचात ्ͧश¢ा कȧ ĤगǓत का संͯ¢Üत वण[न कȧिजए। 
2. राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत के Ǔनधा[रण मɅ उठाये गये ͪवͧभÛन घटनाĐमɉ का उãलेख 
 करɅ । 
3. भारत मɅ ͪवͧभÛन èतरɉ पर ͧश¢ा कȧ वत[मान िèथǓत के मह×वपूण[ ǒबÛदुओं को 
 ͧलखɅ। 
4. भारत मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा के उƧेæयɉ का उãलेख करɅ । 

19.7 ͧश¢ा कȧ राçĚȣय संरचना (National Structure of 
Education) 
कोठारȣ आयोग ने सàपणू[ राçĚ मɅ 10+2+3 कȧ एक समान ͧश¢ा संरचना का सुझाव 

Ǒदया, िजसमɅ Ĥथम 10 वष[ कȧ सामाÛय èकूलȣ ͧश¢ा, ͩफर 2 वष[ कȧ ͪवकãपा×मक उÍच 
माÚयͧमक ͧश¢ा तथा अिÛतम 3 वष[ कȧ èनातक ͧश¢ा कȧ åयवèथा रखने का Ĥèताव ͩकया 
गया था। सन ्1979 मɅ जनता सरकार ने 8+4+3 कȧ ͧश¢ा संरचना का Ĥèताव ͩकया। सन ्
1986 मɅ राजीव गांधी सरकार ने ͧश¢ा कȧ नई राçĚȣय नीǓत कȧ घोषणा कȧ, इस नीǓत मɅ 
10+2+3 कȧ शैͯ¢क संरचना को èवीकार ͩकया गया। हमारȣ वत[मान राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत के 
अंग के Ǿप मɅ 10+2+3 कȧ यहȣ ͧश¢ा संरचना भारत मɅ लाग ूहै। कई राÏयɉ मɅ माÚयͧमक 
ͧश¢ा कȧ अवͬध मɅ अÛतर है िजसकȧ वजह से èकूल ͧश¢ा कȧ अवͬध 11 से 13 वष[ तक है। 
भारतीय ͧश¢ा कȧ राçĚȣय संरचना कȧ कुछ ͪवशेषतायɅ èपçट हɇ:- 
1. 10+2+3 शैͯ¢क संरचना का उƧेæय शैͯ¢क मानकɉ को ऊँचा उठाना है। 
2. Ĥथम 10 वष[ कȧ ͧश¢ा सभी के ͧलए एक समान होगी। इसका उƧेæय छाğɉ का 

सवाɍगीण ͪवकास को सुǓनिæचत करना है। 
3. 10+2+3 संरचना के 10+2 èतरɉ का उƧेæय छाğɉ को उÍच ͧश¢ा के ͧलए तैयार 

करना अथवा जीͪवकोपाज[न के ͧलए तैयार करना है। èपçट है ͩक +2 èतर पर कुछ 
छाğɉ कȧ औपचाǐरक ͧश¢ा समाÜत हो जायेगी। 

4. दस वष[ कȧ ͧश¢ा समािÜत अथा[त ्+2 èतर पर छाğɉ कȧ ¢मता, Ǿͬचया ँèपçट हो 
सकɅ गे अत: इस èतर पर दो धाराएँ हो जायेगी - एक धारा छाğɉ को उÍच ͧश¢ा मɅ 
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Ĥवेश के ͧलए तैयार करेगी जबͩक दसूरȣ धारा छाğɉ को åयवसायोÛमुख (Vocational 
Bias) ͧश¢ा Ĥदान करेगी।  

5. +2 èतर पर शैͯ¢क धारा वाले छाğ इसके उपराÛत 3 वषȸय पाɫयĐम मɅ Ĥवेश ले 
सकɅ गे। 

10+2+3 ͧश¢ा संरचना 
(10+2+3 Structured of Education) 

èतर क¢ा ͧश¢ा अवͬध आय ु पाɫयĐम कȧ 
ĤकृǓत 

पूव[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
(Pre-Primary Education) 

 एक, दो या तीन 
वष[ 

3 से 5 वष[ सामाÛय 10 

Ǔनàन Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
(Lower Primary Education) 

I,II,III, 
IV,V 

5 वष[ 6 से 10 वष[ सामाÛय 10 

उÍच Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
(Upper Primary Education) 

VI,VII, 
VIII 

3 वष[ 11 से 13 वष[ सामाÛय 10 

Ǔनàन माÚयͧमक ͧश¢ा 
(Upper Secondary
Education) 

IX,X 2 वष[ 14 से 15 वष[ सामाÛय 10 

उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा 
(Higher Secondary
Education) 

XI,XII 2 वष[ 15 से 17 वष[ ͪवकãपा×मक +2 

èनातक èतरȣय ͧश¢ा 
(Graduation) 

B.A,B.E. 
B.Tech 

3 वष[ 18 से 20-21 
वष[ 

ͪवकãपा×मक+3 

èनातको×तर 
(Post Graduate) 

B.Ed.,M.Ed.,P.G. 
M.E., M.Tech. 

2 वष[ 21-23 तक ͪवकãपा×मक 

अनसुंधान 
(Research) 

Ph.D., MPhil, 
M.S./M.D. 

27 वष[ तक   

19.8 ͧश¢ा का माÚयम (Medium of Instruction) 
भारत एक बहु भाषी राçĚ है। भारतीय संͪवधान कȧ आठवीं अनसुचूी के अनसुार देश मɅ 

18 Ĥमुख भाषाएं हɇ। ऐसी िèथǓत मɅ ͧश¢ा के माÚयम अथवा सरकारȣ कामकाज कȧ भाषा के 
सàबÛध मɅ ͪववाद उठ खड़ा होना èवाभाͪवक है। èवतÛğता के उपराÛत संͪवधान के अनÍुछेद 
351 मɅ ǑहÛदȣ को राçĚभाषा के Ǿप मɅ èवीकार कर ͧलया गया, परÛत ुǑहÛदȣ ͧश¢ा के माÚयम 
के Ǿप मɅ अनेक कारणɉ से èथाͪपत नहȣ ंहो पाई। अनेक राÏयɉ मɅ माÚयͧमक èतर पर तथा 
अͬधकांश राÏयɉ मɅ उÍच èतर पर ͧश¢ा का माÚयम अंĒेजी हȣ बनी हु ई है। 

लगभग सभी सͧमǓतयɉ एव ंआयोगɉ ने ͧश¢ा का माÚयम मातभृाषा हȣ बनाने का 
सुझाव Ǒदया है। ताͩक[ क Ǻिçट से Ĥाथͧमक èतर पर Ĥादेͧशक भाषा तथा उÍच èतर पर 
राçĚभाषा को ͧश¢ा के माÚयम के Ǿप मɅ èवीकार ͩकया जा सकता है। राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत-
1986 मɅ भी ͪवæवͪवɮयालय èतर पर आधुǓनक भारतीय भाषाओं को ͧश¢ा के माÚयम के Ǿप 
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मɅ अपनाने पर बल Ǒदया है। इसके साथ हȣ माÚयͧमक èतर पर ǒğभाषा सूğ को लाग ूकरने का 
दाǓय×व राÏय सरकारɉ को Ǒदया गया है। èपçट है-  
1. मातभृाषा या ¢ेğीय भाषा 
2. अंĒेजी या अÛय कोई आधुǓनक ͪवदेशी भाषा 
3. अǑहÛदȣ भाषी ¢ेğ मɅ ǑहÛदȣ तथा ǑहÛदȣ भाषी ¢ेğ मɅ अÛय कोई आधुǓनक भारतीय 

भाषा। 

19.9 मूãय ͧश¢ा (Value Education) 
राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत, 1986 (1992 मɅ संशोͬधत) तथा काय[योजना 1992 मɅ 

सामािजक एव ंचाǐरǒğक मूãयɉ का ͪवकास करने के ͧलए ͧश¢ा को एक Ĥभावपणू[ उपकरणɉ 
बनाने कȧ आवæयकता को उजागर करके मूãय आधाǐरत ͧश¢ा पर पया[Üत जोर Ǒदया है। 

भारतीय संͪवधान मɅ सव[धम[ सàमत ͧश¢ा कȧ åयवèथा कȧ गई है। संͪवधान के 
अनÍुछेद 28 (1, 2 तथा 3) मɅ Ĥावधान है ͩक राÏय सरकार ɮवारा संचाͧलत ͧश¢ा संèथाओं 
मɅ धाͧम[क ͧश¢ा नहȣ ंदȣ जा सकती है परÛत ुभारत मɅ धाͧम[क ͧश¢ा कȧ पणू[ èवतÛğता है। 
नǓैतक ͧश¢ा भारतीय ͧश¢ा के मूल मɅ हȣ ǓनǑहत है। नǓैतक मूãयɉ एव ंसांèकृǓतक मूãयɉ कȧ 
ͧश¢ा Ĥाथͧमक èतर पर अनौपचाǐरक एव ंऔपचाǐरक पाɫयĐम का अंग है। 

राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत के लêय परेू करने के उƧेæयɉ से ͧश¢ा मɅ सांèकृǓतक एव ंनǓैतक 
मूãयɉ का संवध[न करने के ͧलए सहायता देने कȧ एक केÛġȣय योजना चलाई जा रहȣ है। इस 
योजना के अÛतग[त Ĥौɮयोͬगक एव ंĤबÛधन ͧश¢ा सǑहत ͧश¢ा Ĥाथͧमक ͧश¢ा Ĥणालȣ से उÍच 
ͧश¢ा तक सांèकृǓतक एव ंनǓैतक (चाǐरǒğक) ͧश¢ा के उÛनयन हेत ुसरकारȣ और गरै सरकारȣ 
ͪवभागɉ, पचंायतीराज संèथाओं को शत-ĤǓतशत अनदुान सहायता दȣ जाती है और इस सहायता 
कȧ सीमा 10 लाख Ǿपये है। इस योजना को अͬधक सशÈत बनाया गया है। इसमɅ संèकृǓत एव ं
मूãय ͧश¢ा को सशÈत बनाने तथा सेवारत Ĥͧश¢ण मɅ कला, ĐाÝट, संगीत, न×ृय इ×याǑद को 
भी सशÈत बनाने का Ĥयास ͩकया जाता है। 

19.10 èğी ͧश¢ा (Women Education) 
भारत मɅ िèğयɉ कȧ िèथǓत मɅ आये पǐरवत[न का ¢ेय èğी ͧश¢ा के Ĥसार को जाता 

है। èवतÛğता ĤािÜत के पæचात ्èğी ͧश¢ा पर ͪवशेष Úयान Ǒदया गया। राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत-
1988 मɅ ͧश¢ा को िèğयɉ के èतर (Status) मɅ मूलभूत पǐरवत[न लाने के साधन के Ǿप मɅ 
ĤयÈुत ͩकया गया। इस हेत ुचलाए गए ͪवͧभÛन काय[Đमɉ का पǐरणाम यह रहा ͩक मǑहला 
सा¢रता दर मɅ वृͪ ƨ हु ई है। सन ् 1991 कȧ 39.29 ĤǓतशत सा¢रता दर सन ् 2001 मɅ 
53.61 ĤǓतशत हु ई है। 

देश मɅ èğी ͧश¢ा को बढ़ावा देने हेत ुचलाये गये मुÉय काय[Đम एव ं ͪवशेषतायɅ इस 
Ĥकार है:-  
1. भारत मɅ èğी ͧश¢ा के ͧलए चलाए जाने वाले पाɫयĐम पǽुषɉ के समान हȣ हɇ। 
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2. सहͧश¢ा का Ĥचलन कम है अत: पथृक कÛया माÚयͧमक ͪवɮयालय कȧ èथापना कȧ 
गई है।  

3. कई राÏयɉ मɅ लड़ͩकयɉ के ͧलए Ǔनःशãुक Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा कȧ åयवèथा 
है।  

4. अनौपचाǐरक ͧश¢ा मɅ राÏय के 40 ĤǓतशत अनौपचाǐरक केÛġɉ तथा 10 ĤǓतशत 
केÛġȣय एनएफसी मɅ केवल लड़ͩकयɉ को हȣ ͧश¢ा दȣ जाती है। 

5. इंजीǓनयǐरगं, ͬचͩक×सा तथा अÛय कई åयावसाǓयक ͧश¢ा के ¢ेğɉ मɅ 30 ĤǓतशत 
èथान मǑहलाओं के ͧलए आरͯ¢त है। 

6. नवोदय एव ं केÛġȣय ͪवɮयालय मɅ कुल छाğ संÉया का एक Ǔतहाई छाğाओं के ͧलए 
आरͯ¢त है तथा इनमɅ क¢ा 12 तक छाğाओं कȧ ͧश¢ा Ǔनःशुãक है। 

7. ͪवæवͪवɮयालय एव ंमहाͪवɮयालय èतर पर यजूीसी ɮवारा अनसुÛधान Ĥायोजनाओं हेत ु
छाğाओं को सहायता राͧश Ĥदान कȧ जाती है। यजूीसी ɮवारा 22 ͪवæवͪवɮयालयɉ तथा 
11महाͪवɮयालय को मǑहला अÚययन सेल èथाͪपत करने के ͧलए सहायता Ĥदान कȧ 
जाती है। 

8. तकनीकȧ एव ंåयावसाǓयक संèथानɉ मɅ भी छाğाओं के नामाकंन का ĤǓतशत बढ़ा है। 
9. सन ्2001 कȧ जनगणना के अनसुार देश के या िजलɉ मɅ मǑहला सा¢रता दर 30 

ĤǓतशत से नीचे थी। इन िजलɉ मɅ ͪवशेष ĤवǓत[त काय[Đम आरàभ ͩकये गये हɇ। 
उड़ीसा के 9 िजलɉ व झारखÖड के 5 िजलɉ को ĤवǓत[त मǑहला सा¢रता काय[Đम मɅ 
शाͧमल ͩकया गया है।  

10. मǑहला ͧश¢ा को बढ़ावा देने हेत ु 'मǑहला समाÉया काय[Đम - सन ् 1989’ मɅ 38 
िजलɉ के करȣब 5,500 गांवɉ मɅ आरàभ ͩकया गया। 

11. अनसुूͬचत जाǓत, जनजाǓत, अÛय ͪपछड़ ेवग[ और अãपसÉंयक समुदाय कȧ बाͧलकाओं 
के ͧलए देश के दगु[म ¢ेğɉ मɅ 750 कèतूरबा गांधी बाͧलका ͪवɮयालय खोले गए हɇ। 
आज भारत मɅ िèğयɉ को समान शैͯ¢क अवसर ĤाÜत हɇ। ͪवͧभÛन èतरɉ पर छाğाओं 

का नामांकन हो रहा है। यɮयͪप यह ĤǓतशत छाğɉ कȧ अपे¢ा कम है। अत: èğी ͧश¢ा कȧ 
िèथǓत को सÛतोषĤद नहȣ ंकहा जा सकता। शैͯ¢क अवसरɉ मɅ समानता का अभाव, लड़ͩकयɉ 
कȧ ͧश¢ा के ĤǓत नकारा×मक Ǻिçटकोण, अपåयय व अवरोधन का अͬधक होना, पाɫयĐम का 
दोषपणू[ होना, अÚयाͪपकाओं का अभाव तथा लड़ͩकयɉ के ͧलए åयावसाǓयक व तकनीकȧ ͧश¢ा 
कȧ कमी आǑद समèयाओं के कारण èğी ͧश¢ा कȧ िèथǓत सÛतोषपġ नहȣ ंहै। 

ͪवͧभÛन ͧश¢ा èतरɉ पर कुल नामांकन मɅ छाğाओं का ĤǓतशत इन सारͨणयɉ मɅ Ǒदए 
तØयɉ से èपçट है- 

ͪवͧभÛन ͧश¢ा èतरɉ पर èकूल नामांकन मɅ छाğाओं का Ĥवेश 
¢ेğ क¢ा एक से 5 तक 6-8 9-10 
Ēामीण ¢ेğ 40% 32% 28% 
शहरȣ ¢ेğ 45% 42% 37% 
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कुल 41% 35% 32% 
कुल लड़ͩकयɉ कȧ जनसंÉया मɅ नामांͩकत छाğाओं का ĤǓतशत 

क¢ा 1-5 तक क¢ा 6-8 तक क¢ा 9-10 
(6-11 आय ुवग[) (11-14 आय ुवग[) (15-16) 

70% 36% 20% 
 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͧश¢ा कȧ राçĚȣय संरचना कȧ Ǿपरेखा Ĥèतुत कȧिजए। 
2. भारत मɅ 'ǒğभाषा सूğ' को èपçट कȧिजए। 
3. ͪवɮयालय मɅ नैǓतक एवं सांèकृ Ǔतक मूãयɉ कȧ ͧश¢ा Èयɉ आवæयक है? 
4. भारत मɅ èğी ͧश¢ा कȧ सुǺढ़ करने हेतु सरकार ɮवारा Èया Ĥावधान ͩकए गए 
 हɇ? 

19.11 शैͯ¢क एवं åयावसाǓयक Ǔनदȶशन (Educational and 
Vocational Guidance) 

Ǔनदȶशन से ता×पय[ åयिÈत को Ǔनण[य लेने मɅ सहायता Ĥदान करने से है। Ǔनदȶशन का 
उƧेæय åयिÈत को उसकȧ योÊयताओं का £ान कराकर उनके अनǾुप शैͯ¢क एव ं åयावसाǓयक 
अवसरɉ कȧ जानकारȣ Ĥदान करना है। व£ैाǓनक एव ं तकनीकȧ ĤगǓत कȧ वत[मान जǑटल 
पǐरिèथǓतयɉ मɅ Ǔनदȶशन अ×यÛत आवæयक है। 

èवतÛğता के उपराÛत गǑठत माÚयͧमक ͧश¢ा आयोग तथा ͧश¢ा आयोग ने Ǔनदȶशन 
के सàबÛध मɅ मह×वपणू[ सुझाव Ǒदये थे। इन सुझावɉ के फलèवǾप ͧश¢ा संèथाओं मɅ Ǔनदȶशन 
सेवाओं कȧ åयवèथा करने के Ĥयासɉ को तीĭ गǓत ͧमलȣ। परÛत ु वाèतव मɅ ͪवɮयालय मɅ 
Ǔनदȶशन सेवाओं कȧ åयावहाǐरक िèथǓत सÛतोषĤद नहȣ ंकहȣ जा सकती। 

अनेक ͧश¢ा संèथाओं ɮवारा Ǔनदȶशन मनोͪव£ान कȧ शाखायɅ खोलȣ जा चुकȧ हɇ तथा 
शैͯ¢क व åयावसाǓयक Þयरूो कȧ èथापना भी कȧ गई है। ͪवɮयालय मɅ Ǔनदȶशन सͧमǓत का 
गठन, Ǔनदȶशन क¢ / कान[र कȧ èथापना, केǐरयर साǑह×य का संकलन एव ंकेǐरयर वाता[ओं का 
आयोजन, केǐरयर-ड े का आयोजन करना, रोजगार सचूनाओं का संकलन, Ǔनदȶशन प͠ पर 
सूचनाओं का Ĥसारण तथा पाɫयĐम, ͪवषय, åयवसाय चयन मɅ सहायता करना इ×याǑद कई 
काय[Đम चलाये जा रहे हɇ। 

ͪवæवͪवɮयालयी èतर पर भी शैͯ¢क एव ंपरामश[ हेत ुमनोͪव£ान ͪवभाग ɮवारा ͪवशेष 
क¢ɉ / Þयरूो इ×याǑद खोले गए हɇ। समय-समय पर सेͧमनार, काय[शालाओं एव ं केǐरयर 
माग[दश[न मेलɉ के आयोजन ɮवारा भी åयावसाǓयक Ǔनदȶशन Ǒदये जाने कȧ åयवèथा है। 
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19.12 शैͯ¢क Ĥशासन (Educational Administration) 
शैͯ¢क Ĥशासन से ता×पय[ शैͯ¢क ĤͩĐयाओं के संचालन तथा ǓनयÛğण करने से है। 

शैͯ¢क Ĥशासन ĤͩĐया के अंतग[त Ǔनण[यन, Ǔनयोजन, सगंठन, सàĤेषण, Ǔनदȶशन, समÛवयन, 
ĤǓतवेदन, आय-åयय तथा मूãयांकन कȧ ͩĐयायɅ आती हɇ। 

भारत मɅ शैͯ¢क Ĥशासन Ǔनàनांͩकत तीन èतरɉ पर संचाͧलत होता है-  
(i) केÛġ èतर 
(ii) राÏय èतर 
(iii) èथानीय èतर 
(i) केÛġ èतर - सन ्1947 मɅ भारत कȧ èवतÛğता के पæचात ्कǓतपय Ĥावधानɉ 
को छोड़कर ͧश¢ा को संͪवधान कȧ राÏय सूची मɅ रखकर इसे राÏय का उ×तरदाǓय×व 
èवीकार ͩकया गया। परÛत ुसन ्1977 मɅ ͧश¢ा को समवतȸ सूची मɅ लाया गया। 
भारतीय संͪवधान के आधार पर केÛġ के ͧश¢ा संबधंी कुछ Ĥमुख काय[ इस Ĥकार हɇ- 
(i) राçĚȣय मह×व कȧ संèथाओं का Ĥशासन, ǓनयÛğण एव ंͪव×तीय पोषण। 
(ii) केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ का ͪव×तीय पोषण तथा Ǔनरȣ¢ण।  
(iii) उÍच ͧश¢ा, अनसुधंान तथा व£ैाǓनक व तकनीकȧ ͧश¢ा का समÛवय तथा उनके 

èतर का Ǔनधा[रण। 
(iv) Ǔनःशुãक तथा अǓनवाय[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के संकãप कȧ ĤािÜत हेत ुĤयास।  
(v) Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा मɅ समÛवय करना। 
(vi) अÛतरा[çĚȣय संगठनɉ से सàपक[   
(vii) ǑहÛदȣ तथा अÛय भारतीय भाषाओं का ͪवकास करना। 
(viii) शैͯ¢क सूचनाओं का संकलन व Ĥसार। 
(ix) अãपसंÉयकɉ कȧ संèकृǓत का संर¢ण।  
(x) उÍच ͧश¢ा हेत ुछाğविृ×तयɉ का ĤबÛध। 
पहले केÛġ मɅ ͧश¢ा मंğालय के ͧश¢ा मंğी पर ͧश¢ा का उ×तरदाǓय×व था परÛत ु

1985 मɅ एक नये मंğालय 'मानव संसाधन ͪवकास मंğालय' का गठन ͩकया गया। केÛġ मɅ 
मानव संसाधन ͪवकास मंğालय (Ministry of Human Resource Development -
MHRD) का एक ͪवभाग ͧश¢ा-ͪवभाग है । यह मंğालय का एक अ×यÛत मह×वपणू[ अंग माना 
जाता है । ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ केÛġ सरकार कȧ भूͧमका मह×वपणू[ है । केÛġ सरकार राÏयɉ को 
ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ आवæयक परामश[ देती है तथा उनका माग[दश[न करती है । शैͯ¢क ͪवकास कȧ 
योजनायɅ बनाने तथा उनके ͩĐयाÛवयन मɅ केÛġ मह×वपणू[ योगदान करता है। 

मानव संसाधन ͪवकास मंğालय ɮवारा गǑठत ͪवͧभÛन ǓनकायɅ भारत सरकार को अपने 
शैͯ¢क दाǓय×वɉ कȧ पǓूत[ करने मɅ सहायता करती है, इनमɅ से कुछ मह×वपणू[ ǓनकायɅ इस Ĥकार 
हɇ- 

केÛġ èतर 
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मानव संसाधन ͪवकास मंğालय (MHRD) 

  
ͧश¢ा ͪवभाग 

  
Ǔनकाएँ 
  

1. केÛġȣय शैͯ¢क परामश[दाता मंडल (Central Advisory Board of Education) 
2. अͨखल भारतीय Ĥारिàभक ͧश¢ा पǐरषɮ (All India Council for Elementary 

Education) 
3. अͨखल भारतीय माÚयͧमक ͧश¢ा पǐरषɮ (All India Council for Secondary 

Education)  
4. ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग (University Grants Commission) 
5. अͨखल भारतीय Ĥाͪवͬधक ͧश¢ा पǐरषɮ (All India council for Technical 

Education) 
6. राçĚȣय Ēामीण उÍच ͧश¢ा पǐरषɮ (National Council for Rural Higher 

Education) 
7. राçĚȣय शैͯ¢क अनसुंधान एव ं Ĥͧश¢ण पǐरषɮ (National Council for 

Educational Research and Training-NCERT) 
8. समाज कãयाण मंडल (Central Social Welfare Board) 
9. व£ैाǓनक एव ं औɮयोͬगक अनसुÛधान पǐरषɮ (Council of Scientific and 

Industrial Research) 
10. राçĚȣय शैͯ¢क Ǔनयोजन एव ं Ĥशासन संèथान (National Institute of 

Educational Planning and Administration-NIEPA) संशोͬधत नाम - 
NUEPA) 

11. राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषɮ (National Council for Teacher Education-
NCTE)  

(ii) राÏय èतर - ͪवͧभÛन राÏयɉ मɅ ͧश¢ा मंğी के अधीन होता है। ͧश¢ा ͪवभाग के दो 
Ĥमुख अंग ͧश¢ा सͬचवालय तथा ͧश¢ा Ǔनदेशालय होते हɇ। इसे Ǔनàनानसुार समझा जा 
सकता है।  
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राÏय मɅ िजला èतर पर िजला ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क तथा बेͧसक ͧश¢ा अͬधकारȣ होते हɇ 

ͪवæवͪवɮयालय यɮयͪप पथृक Ǿप से काय[ करत ेहɇ परÛत ुदो बातɉ पर वे राÏय सरकार पर 
Ǔनभ[र होते हɇ  

(i) ͪवæवͪवɮयालयɉ का संगठन राÏय सरकार ɮवारा पाǐरत अͬधǓनयम के आधार पर 
होता है।  

(ii) ͪवæवͪवɮयालयɉ को आͬथ[क सहायता राÏयɉ से हȣ ĤाÜत होती है। 
(iii) èथानीय èतर - èथानीय èतर के शैͯ¢क Ĥशासन का सàबÛध मुÉयत: Ĥाथͧमक 

ͧश¢ा से होता है। 
èथानीय èतर 

  
Ĥाथͧमक ͧश¢ा 

िजला पǐरषदɅ  नगरपाͧलका 
िजला उपǓनरȣ¢क  ͧश¢ा अÚय¢ 
सह उपǓनरȣ¢क  माÛयता ĤाÜत èकूलɉ के ͧलए 
पचंायत सͧमǓत ͧश¢ा Ĥसार अͬधकारȣ सह उपǓनरȣ¢क 

िजला पǐरयोजना अͬधकारȣ सहायक ¢ेğ ͪवकास अͬधकारȣ  
(Ĥौढ़ ͧश¢ा)   
िजला पǐरषदɅ तथा नगर पाͧलकायɅ जैसी èथानीय संèथायɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा का एक बहु त 

बड़ा उ×तरदाǓय×व वहन करती हɇ। ये èथानीय संèथायɅ अपने ͧश¢ा-ͪवभाग ɮवारा ͧश¢ा का 
ǓनयÛğण करती हɇ। ͪवɮयालय को आͬथ[क सहायता देना तथा उनकȧ ĤबÛध सàबÛधी समèयाओं 
का समाधान करना इनका Ĥमुख दाǓय×व होता है। 
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19.13 ͪवͧशçटताएँ (Special Features) 
राçĚ के सभी नागǐरकɉ को ǒबना ͩकसी भेदभाव के समान गणुव×ता वालȣ ͧश¢ा ĤाÜत 

करने के समान अवसर ͧमल सकɅ , राçĚ इसके ĤǓत संकãपबƨ है। भारत मɅ ͧश¢ा को देश कȧ 
पǐरिèथǓतयɉ के अनǾुप बनाने, Ĥाथͧमक ͧश¢ा को अǓनवाय[ व Ǔनःशुãक बनाने तथा सभी को 
समान एव ंउ×कृçट शैͯ¢क अवसर Ĥदान करने के ͧलए अनेकɉ Ĥयास ͩकये गये हɇ। 

ͧश¢ा का सव[åयापीकरण या साव[जनीकरण (Universalisation of 
Education) 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा के सàबÛध मɅ संͪवधान के संकãप को परूा करने के ͧलए तथा 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा को सव[åयापी बनाने के ͧलए तीन मÉुय कदम सरकार ɮवारा ͧलए गए 
सुͪवधाओं का सव[åयापीकरण, नामांकन तथा ͪवɮयालय मɅ ठहराव का सव[åयापीकरण। इस हेत ु
केÛġ व राÏय सरकारɉ ɮवारा अनेकɉ योजनाएँ चलाई गई, इनमɅ से कुछ Ǔनàन हɇ- 

 सव[ͧ श¢ा अͧभयान 
 लोक जुिàबश योजना  
 अनौपचाǐरक ͧश¢ा 
 ͧश¢क-ͧश¢ा संèथाओं का उÍचीकरण (CTEs & IASEs)  
 ͧश¢ा का माÚयͧमक èतर पर åयावसायीकरण 
 असमथ[ बालकɉ के ͧलए समिÛवत ͧश¢ा 
 मूãय संèकृǓत ͧश¢ा का Ĥावधान 
 कàÜयटूर सा¢रता एव ंअÚययन कȧ åयवèथा 
 ͪवɮयालय मɅ पया[वरण ͧश¢ा का अͧभͪवÛयास 
 राçĚȣय जनसंÉया ͧश¢ा अͧभयान 
 राçĚȣय ĤǓतभा खोज योजना 
 ͧश¢कɉ के ͧलए राçĚȣय एवाड[ योजना 
 अनसुूͬचत जाǓत, जनजाǓत एव ंअãपसंÉयकɉ कȧ ͧश¢ा  
 राçĚȣय सा¢रता ͧमशन 
उपरोÈत मɅ से ͪवɮयालयी èतर के ͧलए ͩकये गए Ĥयासɉ एव ंयोजनाओं का ͪववरण 

इकाई-23 मɅ Ǒदया गया है। राçĚȣय èतर के कुछ मह×वपणू[ ͧश¢ा Ĥावधान, जो भारतीय ͧश¢ा 
åयवèथा कȧ ͪवशेषताएं हɇ, का संͯ¢Üत उãलेख यहा ंͩकया गया है- 
राçĚȣय सा¢रता ͧमशन - इस ͧमशन कȧ èथापना मई 1988 मɅ कȧ गई थी। इसका उƧेæय 
2007 तक 15 से 35 वष[ तक के आयवुग[ के उ×पादन और पनुरो×पादक समूह के Ǔनर¢र 
लोगɉ को åयावहाǐरक सा¢रता Ĥदान करत ेहु ए 75 ĤǓतशत सा¢रता का लêय हाͧसल करना है। 

इस समय सàपणू[ सा¢रता अͧभयान देश के 110 िजलɉ मɅ लाग ू है जबͩक सा¢रता 
पæचात ्काय[Đम 177 िजलɉ मɅ ͩĐयािÛवत है। 
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सतत ् ͧश¢ा योजना के तहत नवसा¢र लोगɉ को आगे अͬधगम के अवसर उपलÞध 
कराने के ͧलए अनवरत ͧश¢ा केÛġɉ कȧ èथापना पर मुÉय जोर Ǒदया जाता है। इस काय[Đम 
के तहत अब तक 310 िजले शाͧमल ͩकए जा चुके हɇ। 
Ǔनब[ल वगɟ कȧ ͧश¢ा (Education of Weaker Sections)- भारतीय संͪवधान के अनÍुछेद 
15 (4), 46, 335, 338, 339, 340, 341 तथा 342 मɅ अनसुूͬचत जाǓतयɉ, जनजाǓतयɉ 
तथा ͪपछड़ ेवग[ के कãयाण के ͧलए ͪवशेष Ĥावधान ͩकए गए हɇ। वष[ 1991 कȧ जनगणना के 
अनसुार अनसुूͬचत जाǓत, जनजाǓत तथा अÛय ͪपछड़ी जाǓतयɉ कȧ सा¢रता दर अÛय वगȾ कȧ 
तुलना मɅ काफȧ कम Đमश: 22 ĤǓतशत, 17 ĤǓतशत तथा 41 ĤǓतशत है। Ǔनब[ल वगȾ मɅ 
मǑहलाओं कȧ सा¢रता दर तो और भी कम है। नामांकन दर व èकूल छोड़ने कȧ दरɅ भी बहु त 
कम हɇ। 

अत: भारत मɅ अनसुूͬचत जाǓत कȧ ͧश¢ा के ͧलए अनेक Ĥयास ͩकए गए हɇ जैसे- 
 Ǔनःशुãक ͧश¢ा तथा पèुतकȧय सहायता  
 ͪवͧभÛन पाɫयĐमɉ मɅ Ĥवेश हेत ुतथा रोजगार हेत ुआर¢ण 
 Ĥवेश परȣ¢ाओं मɅ अह[ होने के ͧलए ĤाÜतांकɉ मɅ छूट 
 ͪवधानसभा तथा लोकसभा मɅ जन ĤǓतǓनͬध पदɉ का आर¢ण 
 अèपæृयता Ǔनवारक अͬधǓनयम ɮवारा सवणɟ पर ǓनयÛğण  
 राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत-86 मɅ अनशुंͧसत सुझावɉ के अनसुार अनसुूͬचत जनजाǓतयɉ 

हेत ु छाğविृ×तयां, पèुतक बɇक, छाğावास सुͪवधा, कोͬचगं सुͪवधा, Ĥौढ़ 
ͧश¢ा/अनौपचाǐरक ͧश¢ा केÛġ तथा उपचारा×मक ͧश¢ण केÛġɉ कȧ èथापना जैसी 
åयवèथाएं भी कȧ गई हɇ। 

अãपसंÉयकɉ कȧ ͧश¢ा (Education of Minorities)- भारत कȧ जनसंÉया का लगभग 8 
ĤǓतशत धाͧम[क Ǻिçट से अãपसंÉयक है। भारतीय संͪवधान के अनÍुछेद 29 तथा 30 मɅ 
अãपसंÉयकɉ को अपनी भाषा, ͧलͪप व संèकृǓत का संर¢ण करने तथा अपनी पसÛद कȧ ͧश¢ा 
संèथा èथाͪपत करने के ͧलए अͬधकार Ǒदये गए हɇ। वत[मान मɅ अãपसंÉयकɉ कȧ ͧश¢ा के ͧलए 
कई काय[Đम सरकार ɮवारा चलाये जा रहे हɇ जैसे- ĤǓतयोगा×मक परȣ¢ाओं हेत ुकोͬचगं क¢ायɅ, 
अãपसंÉयक बहुत ¢ेğɉ मɅ सामुदाǓयक पॉͧलटेÈनीक, अãपसंÉयकɉ कȧ ͧश¢ा संèथाओं कȧ 
माÛयता हेत ुǑदशा-Ǔनदȶश तथा पाɫय-पèुतकɉ कȧ समी¢ा इ×याǑद। 
ͪवͧशçट ͧश¢ा (Special Education)- ͪवɮयालय मɅ सामाÛय बालकɉ से हटकर ͪवͧशçट 
बालकɉ जैसे ĤǓतभाशालȣ, मÛद बुͪ ƨ, ͪपछड़ े बालक, शारȣǐरक Ǻिçट से दोषयÈुत तथा 
समèया×मक बालकɉ कȧ ͧश¢ा हेत ुराçĚȣय ͧश¢ा नीǓत-1986 के काया[Ûवयन (POA) काय[Đम-
1992 मɅ ͪवशेष Ĥावधान रखे गये हɇ- 

 एकȧकृत ͧश¢ा (Integrated Education), ͪवशेष ͪवɮयालय (Special 
Schools), åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण, अÚयापकɉ का अͧभनवीकरण एव ं Ĥͧश¢ण, 
शैͯ¢क Ĥशासकɉ का Ĥͧश¢ण,ͪवͧशçट अÚयापक, शैͯ¢क एव ंåयावसाǓयक Ǔनदȶशन 
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कमȸ, पाɫयवèत ुमɅ सधुार, जनसचंार का उपयोग तथा ͪवͧशçट अͬधगम सामĒी 
तथा उपकरण इ×याǑद कȧ åयवèथा। 

वत[मान मɅ MHRD तथा कãयाण मÛğालय (MW) के त×वावधान मɅ कãयाण एवं 
ͧश¢ा कȧ ͪवͧभÛन योजनाओं का ͩĐयाÛवयन ͩकया जा रहा है। एक अनमुान के अनसुार 5-14 
आयवुग[ के लगभग एक करोड़ पचास हजार बालक-बाͧलकाओं को ͪवशेष शैͯ¢क Ĥावधान कȧ 
आवæयकता है। 
अनौपचाǐरक ͧश¢ा (Non Formal Education - NFE) - भारत सरकार के ͧश¢ा-ͪवभाग 
ɮवारा 1979-80 मɅ 6-14 वष[ के उन बÍचɉ के ͧलए एक काय[Đम चलाया गया जो Ǔनयͧमत 
ͪवɮयालय मɅ ͧश¢ा ĤाÜत नहȣ ंकर सकत े थे। इनमɅ ͪवɮयालय छोड़ने वाले, दरूèथ Ēामीण, 
ͪपछड़ ेइलाकɉ वाले, जनजाǓत, पहाड़ी, शैͯ¢क ͪपछड़ ेबÍचɉ कȧ ͧश¢ा को मुÉय लêय बनाया 
गया। अभी 25 राÏयɉ मɅ èविैÍछक संगठनɉ ɮवारा अनौपचाǐरक ͧश¢ा केÛġɉ मɅ यह काय[Đम 
चल रहा है। 

साव[भौͧमक Ĥारिàभक ͧश¢ा के लêय को ĤाÜत करने के ͧलए िजला Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
काय[Đम (DPEP) मɅ औपचाǐरक ͧश¢ा को ͪवशेष बल Ǒदया गया है। 
राçĚȣय जनसंÉया ͧश¢ा Ĥायोजना (National Population Education Project)- भारत 
सरकार के मानव संसाधन ͪवकास मंğालय तथा एनसीईआरटȣ के ɮवारा 1980 मɅ जनसंÉया 
ͧश¢ा के ĤǓत जागǾकता बढाने के ͧलए इस Ĥायोजना को ͪवɮयालय एव ंअनौपचाǐरक ͧश¢ा, 
उÍच ͧश¢ा तथा Ĥौढ़ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ आरàभ ͩकया गया। Ĥायोजना के चतुथ[ चरण मɅ 
ͪवɮयालय एव ंͧश¢क ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ ͩकशोरावèथा ͧश¢ा, एचआईवी / एɬस कȧ ͧश¢ा को भी 
लाग ूकर Ǒदया गया है। 

19.14 नवीन Ĥविृ×तयाँ (New Trends) 
देश मɅ ͧश¢ा सàबधंी ͪवͧभÛन योजनाओं ɮवारा ͧश¢ा कȧ िèथǓत मɅ सुधार लाने का 

Ĥयास ͩकया जा रहा है। 
फरवरȣ, 2007-08 मɅ Ĥèतुत केÛġȣय बजट मɅ ͧश¢ा हेत ुĤावधान है ͩक- 

1. सव[ͧ श¢ा अͧभयान और मÚयाÛह भोजन åयवèथा के ͧलए आवटंन 35 फȧसदȣ से 
बढ़ाकर, 23, 142 करोड़ Ǿपये ͩकया। 

2. अÚयापक Ĥͧश¢ण संèथानɉ के ͧलए 250 करोड़ Ǿपये का Ĥावधान ͩकया गया। 
3. अगले वष[ याǓन 2008-09 मɅ दो लाख और अÚयापकɉ कȧ ǓनयिुÈत एव ंपांच लाख 

अǓतǐरÈत क¢ɉ के Ǔनमा[ण का Ĥावधान ͩकय गया।  
èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 

1. ͪवɮयालय एवं महाͪवɮयालय मɅ शैͯ¢क एवं åयावसाǓयक Ǔनदȶशन कȧ आवæयकता 
 एवं वत[मान िèथǓत को èपçट कȧिजए। 
2. भारत कȧ शैͯ¢क åयवèथा मɅ  केÛġ कȧ भू ͧमका को èपçट कȧिजए। 
3. भारत कȧ ͧश¢ा मɅ  राÏय सरकारɉ का अͬधकार Èया हɇ? 
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4. भारतीय ͧश¢ा कȧ ͩकÛहȣ चार ͪवशेषताओं को èपçट कȧिजए। 
5. भारत मɅ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ नवीन Ĥयासɉ कȧ सूची बनाइए। 

19.15 सारांश (Summary) 
ĤजातािÛğक समाजवादȣ ͪवचारधारा को पोͪषत करने कȧ Ǻिçट से राçĚ के समèत 

नागǐरकɉ का सवाɍगीण ͪवकास ͧश¢ा से हȣ सàभव है। भारतीय ͧश¢ा का वत[मान èवǾप इसकȧ 
भौगोͧलक, सांèकृǓतक, आͬथ[क संरचना, ऐǓतहाͧसक एव ंराजनीǓतक संरचना कȧ देन है। वत[मान 
भारतीय ͧश¢ा का अÚययन करने, इसकȧ ÏवलÛत समèयाओं का समाधान खोजने के ͧलए 
भारतीय ͧश¢ा का इǓतहास सहायता करता है। भारत मɅ ͧश¢ा का लàबा इǓतहास है। देश कȧ 
आवæयकता, पǐरिèथǓतयɉ कȧ मांग के फलèवǾप ͧश¢ा åयवèथा मɅ पǐरवत[न होत ेरहे हɇ एव ं
ǓनरÛतर हो रहे हɇ। 

भारतीय ͧश¢ा मɅ अनेक ĐािÛतकारȣ पǐरवत[नɉ कȧ घोषणा कȧ गई। ͪवͧभÛन èतरɉ पर 
ͧश¢ा के ͪवकास व ͪवèतार के Ĥयास ͩकए गए। Ĥाथͧमक ͧश¢ा को अǓनवाय[ व Ǔनःशुãक 
बनाने का संकãप ͧलया गया। ͪपछड़ ेवगȾ एव ंमǑहलाओं कȧ ͧश¢ा के ͪवकास पर बल Ǒदया 
गया। राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ का ͪवकास ͩकया गया तथा 10+2+3 कȧ ͧश¢ा संरचना को 
अपनाने पर बल Ǒदया गया। 

वत[मान मɅ भी भारतीय ͧश¢ा åयवèथा मɅ ͪवͧभÛन योजनाओं ɮवारा संÉया×मक एव ं
गणुा×मक ͪवकास एव ंसुधार करने के Ĥयास ǓनरÛतर ͩकए जा रहे हɇ।  
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इकाई - 20 
भारत मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा  

(School Education in India)  
20.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
20.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
20.2 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of School Education) 
20.3 ͪवɮयालय के Ĥकार (Types of Schools) 
20.4 पाɫयĐम (Curriculum) 
20.5 Ĥवेश ĤͩĐया (Admission Process) 
20.6 शुãक (Fees) 
20.7 ͧश¢ण ͪवͬधया ँएव ंउपागम (Teaching Methods and Approaches) 
20.8 शैͯ¢क तकनीकȧ (ET) 
20.9 मूãयांकन (Evaluation) 
20.10 दरूèथ एव ंअनवरत ͧश¢ा (Distance and Continuing Education) 
20.11 अनसुÛधान (Research) 
20.12 अÚयापक ͧश¢ा (Teacher Education) 
20.13 Ĥशासन (Administration) 
20.14 मह×वपणू[ संèथाएं (Important Agencies) 
20.15 ͪव×तीय åयवèथा (Finance System) 
20.16 समèयाएँ (Problems) 
20.17 सरकार कȧ योजनाएँ (Govt. Projects) 
20.18 नवीन Ĥविृ×तयाँ (New Trends) 
20.19 साराशं (Summary) 
20.20 सÛदभ[ सूची (Reference) 

20.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई के अÚययन के पæचात ्आपमɅ इन ¢मताओं का ͪवकास हो सकेगा ͩक आप- 
1. भारतीय ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना को समझ सकɅ । 
2. ͪवɮयालयी के ͪवͧभÛन èतरɉ के पाɫयĐम कȧ Ĥमुख ͪवशेषताओं को èपçट कर सकɅ । 
3. भारत कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ Ĥवेश ĤͩĐया, शुãक, ͧश¢ण ͪवͬधयɉ कȧ जानकारȣ 

ĤाÜत कर सकɅ । 
4. भारत मɅ ͪवɮयालय ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ सचूना एव ंसàĤेषण तकनीकȧ कȧ आवæयकता एव ं

Ĥयोगɉ को जान सकɅ । 
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5. भारत मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ मूãयांकन Ĥͪवͬधयɉ एव ंͪवशषेताओं को èपçट कर सकɅ । 
ͪवɮयालय मɅ दरूèथ एव ंअनवरत ͧश¢ा के अनĤुयोगɉ तथा अनसुÛधान कȧ िèथǓत को 
èपçट कर सकɅ । 

6. ͪवɮयालय मɅ दरूèथ एव ंअनवरत ͧश¢ा के अनĤुयोगɉ तथा अनसुÛधान कȧ िèथǓत को 
èपçट कर सकɅ । 

7. भारत मɅ ͪवɮयालय मɅ पढ़ाने वाले ͧश¢कɉ कȧ सेवापवू[ एव ंसेवारत Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ 
कȧ िèथǓत जान सकɅ । 

8. भारत मɅ ͪवɮयालय ͧश¢ा के Ĥशासन, ǓनयÛğण, Ǔनरȣ¢ण तथा उÛनयन मɅ सहयोग 
देने वालȣ संèथाओं एव ंͪवभागɉ कȧ भूͧमका को èपçट कर सकɅ । 

9. भारत मɅ Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक èतर कȧ ͧश¢ा मɅ आने वालȣ समèयाओं एव ंकेÛġ 
व राÏय सरकार के Ĥयासɉ को समझ सकɅ । 

20.1 Ĥèतावना (Introduction) 
भारत मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ चार अवèथाएँ पाई जाती हɇ- Ĥाथͧमक, उÍच Ĥाथͧमक, 

माÚयͧमक तथा उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा। ͧश¢ा कȧ राçĚȣय संरचना मɅ 10+2 ĤǓतǾप मɅ कुल 
12 वष[ कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा होती है। Ĥारिàभक 10 वषȾ कȧ ͧश¢ा मɅ ͪवͧभÛन राÏयɉ मɅ 
ͧश¢ा के ĤǓतǾपɉ मɅ मामूलȣ अÛतर भी पाया जाता है। भारत सरकार 6 से 14 वष[ के बÍचɉ 
को Ĥाथͧमक एव ंउÍच Ĥाथͧमक èतर कȧ साव[भौͧमक अǓनवाय[ ͧश¢ा के ͧलए कृत संकãप है। 

20.2 ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of School 
Education) 
भारत मɅ औपचाǐरक ͪवɮयालयी ͧश¢ा 12 वष[ कȧ है। इसे इस रेखाͬचğ ɮवारा समझा 

जा सकता है- 
ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना 

Structure of School Education 
Đ.सं. èतर अवͬध क¢ा 
1.  पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा (अनौपचाǐरक) 

 (Pre-Primary Education) 
1 से 3 वष[ नस[रȣ 

पवू[ Ĥाथͧमक 
बǓुनयादȣ 
ͩकÖडरगाट[न 
माÖटेसरȣ 

2.  Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
(Primary Education)  
(1) Ǔनàन Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
(Lower Primary Education) 
(2) उÍच Ĥाथͧमक ͧश¢ा  

 
 

5 वष[ 
 

3 वष[ 

 
 
क¢ा 1 से पाचँ  
 
क¢ा 6, 7व 8 
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(Upper Primary Education)  
3.  माÚयͧमक ͧश¢ा  

(Secondary Education)  
(1) Ǔनàन माÚयͧमक ͧश¢ा 
(Lower Secondary Education)  
(2) उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा 
(Higher Secondary Education 
(हाईèकूल, इÖटरͧमͫडयट, Ĥी-
Ĥोफशनल). 

 
 

2 वष[ 
 

2 वष[ 

 
 
9,10  
 
11,12  

20.2.1 Ĥारिàभक ͧश¢ा )Elementary Education) 

Ĥारिàभक ͧश¢ा को दो पवू[ Ĥाथͧमक èतर तथा Ĥाथͧमक èतर मɅ बाँटा जा सकता है- 
(अ) पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Pre-Primary Education)- पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा का 
ता×पय[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा से पवू[ कȧ ͧश¢ा है दसूरे शÞदɉ मɅ बालक Ĥाथͧमक èकूल कȧ 
Ĥथम क¢ा मɅ Ĥवेश से पवू[ जो भी ͧश¢ा ĤाÜत करता है वह पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
कहलाती है। वाèतव मɅ यह ͧश¢ा माता के गभ[धारण से आरàभ होकर बालक कȧ आय ु
के 5 या 6 वष[ तक चलती है। 
पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के èवǾप- भारत मɅ पवू[ Ĥाथͧमक èतर पर ͪवͧभÛन èवǾप 
Ĥचͧलत हɇ- 
(i) Đेश (Creche)- साधारणत: 6 मास से 3 वष[ के बÍचɉ के ͧलए यह Ǒदवस 

पǐरचया[ केÛġ (Day Care Centers) के Ǿप मɅ काय[ करत े हɇ। यह èवǾप 
शहरȣ ¢ेğɉ के धनी वग[ तक सीͧमत है। 

(ii) ͩकÛडरगाड[न (Kindergarten) - ͩकÛडरगाड[न भी दो èतर पर चलत ेहɇ- 
 Ǔनàन ͩकÛडर गाड[न- (LKG) - 3 से 4 वष[ के बÍचɉ हेतु। 
 उÍच ͩकÛडरगाड[न - (UKG) - 4 से 5 वष[ के बÍचɉ हेत।ु 
(iii) मोÛटेसरȣ èकूल- सामाÛयत: 3 से 5 वष[ के बÍचɉ हेत ु मोÛटेसरȣ पƨǓत पर 

आधाǐरत ͪवɮयालय चलाये जात ेहɇ। इसमɅ åयिÈतगतता èवतÛğता, èव ͧश¢ा को 
आधार बनाकर बालक कȧ अÛत[Ǻिçट, इिÛġयɉ तथा शारȣǐरक अंगɉ के Ĥͧश¢ण 
Úयान Ǒदया जाता है। 

(iv) नस[रȣ èकूल (Nursery School)) - कई संèथाओं ɮवारा ͪवͧशçट नस[रȣ क¢ायɅ 
चलाई जाती हɇ । 2-21/2 वष[ के बÍचɉ से लेकर 6 साल तक के बालकɉ कȧ 
भाषायी एव ंगͨणतीय योÊयताओं का ͪवकास कर उÛहɅ Ĥाथͧमक èकूल हेत ुतैयार 
ͩकया जाता है। यहा ंछोटे पौधे कȧ तरह बालक कȧ ͪवशेष देखभाल, èवÍछ व 
èवÍछंद शैͯ¢क वातावरण- Ĥेम व सहानभुूǓतपणू[ Ǻिçटकोण अपनाकर बÍचɉ कȧ 
ͧश¢ा कȧ åयवèथा कȧ जाती है। 
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(v) पवू[ बेͧसक èकूल (Pre Basic School)- ये èकूल महा×मा गांधी के ɮवारा 
ĤǓतपाǑदत बेͧसक ͧश¢ा के ͧसƨाÛतɉ पर आधाǐरत हɇ। Ĥाय: 21/2 वष[ से लेकर 6 
वष[ तक के बालकɉ कȧ ͧश¢ा यहा ँदȣ जाती है। 

(ब) Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Primary Education)- औपचाǐरक ͧश¢ा åयवèथा के Ĥथम 
èतर को Ĥाथͧमक ͧश¢ा èतर कहा जाता है। यह बालक कȧ आय ुके 6 या 7 वष[ 
से 14 वष[ तक कȧ ͧश¢ा åयवèथा है। यह क¢ा 7 से 8 तक का èतर है। इसे 
दो èतरɉ मɅ बाँटा जा सकता है- 
(i) Ǔनàन Ĥाथͧमक (Lower Primary) - क¢ा 1 से 5 तक क¢ा 6 से 11 

वष[ आयवुग[। 
(ii) उÍच Ĥाथͧमक (Upper Primary) - क¢ा 6 से 8 तक तथा आय ुवग[ 11 

से 14 वष[ तक। 

20.2.2 माÚयͧमक ͧश¢ा (Secondary Education) 

औपचाǐरक ͧश¢ा के माÚयͧमक ͧश¢ा èतर के दो भागɉ मɅ बांटा जा सकता है- 
(i) Ǔनàन माÚयͧमक ͧश¢ा जो क¢ा 9 तथा 10 कȧ ͧश¢ा है। 
(ii) उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा (Higher Secondary Education) िजसमɅ क¢ा 11 

एव ं 12 कȧ ͧश¢ा सिàमͧलत है। सन ् 1992 मɅ संशोͬधत राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 
1986 मɅ क¢ा व 11 एव ं12 कȧ ͧश¢ा को èकूल ͧश¢ा Đम मɅ समाǑहत ͩकया 
है। माÚयͧमक ͧश¢ा के उपराÛत हȣ बालक उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ Ĥवेश करता है। 
माÚयͧमक ͧश¢ा सàपणू[ ͧश¢ा åयवèथा का एक अ×यÛत मह×वपणू[ अंग है। यह 
उÍच ͧश¢ा तथा तकनीकȧ व åयावसाǓयक ͧश¢ा कȧ गणुा×मकता को भी Ĥभाͪवत 
करती है। 

माÚयͧमक ͧश¢ा का èवǾप (Structure)- माÚयͧमक èतर पर ͧश¢ा कȧ संरचना के दो èतर 
हɇ- 

(अ) Ǔनàन माÚयͧमक èतर- क¢ा 9 एव ं10, हायर सैकेÖडरȣ èकूल। 
(ब) उÍच माÚयͧमक èतर- क¢ा 11 एव ं12, इÛटरमीͫडएट कॉलेज या सीǓनयर हायर 

सैकेÖडरȣ 
देशभर मɅ माÚयͧमक èतर पर Ǔनàन èवǾप Ĥचͧलत हɇ- 
(i) उÍच Ĥाथͧमक/ͧमͫडल èकूल 
(ii) माÚयͧमक ͪवɮयालय 
(iii) उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय 
(iv) इÛटरमीͫडएट कॉलेज  
(v) åयावसाǓयक कॉलेज 
(vi) टेÈनीकल संèथान  
(vii) पॉलȣटेÈनीक 
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उपरोÈत ͪवɮयालयी èवǾपɉ मɅ ͪवɮयाथȸ देश मɅ ͪवͧभÛन Ĥकार के बोड[ मɅ पजंीयन 
करात ेहɇ-  

(i) राÏय सरकार बोड[ (SSLC) - िजसमɅ अͬधकाशं छाğ नामांͩकत होते हɇ। 
(ii) केÛġ सरकार बोड[ के ͪवɮयालय - (CBSE) 
(iii) भारतीय èकूल Ĥमाण-पğ पǐरषद - (Council for Indian School 

Certificate-CISCE)  
(iv) राçĚȣय मुÈत ͪवɮयालय - (National Open School) 
(v) अÛतरा[çĚȣय ͪवɮयालय - (International School) 

20.3 ͪवɮयालय के Ĥकार (Types of School) 
हमारे देश मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ åयवèथा को दो Ĥकार से वगȸकृत ͩकया जा सकता 

है-  
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20.4 पाठयĐम (Curriculum) 

भारत मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा èतर का पाɫयĐम राÏय एव ंराçĚȣय पाɫयĐम के अनसुार 
चलाया जाता है। सरकारȣ ͪवɮयालय मɅ राÏय सरकार का पाɫयĐम लाग ूहोता है वहȣ ंबहु त से 
Ĥाइवेट ͪवɮयालय राÏय एव ं राçĚȣय पाɫयĐम (NCERT) के अनसुार चलत े हɇ। कुछ उÍच 
èतर के ͪवɮयालय मɅ अÛतरा[çĚȣय èतर के पाɫयĐम चलत ेहɇ। 

भारत मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा के चारɉ èतरɉ के पाɫयĐम का Ǔनमा[ण राçĚȣय शैͯ¢क 
अनसुंधान एव ं Ĥͧश¢ण पǐरषद (NCERT) ɮवारा ͩकया जाता है। सरकारȣ ͪवɮयालय राÏय 
सरकार का पाɫयĐम चलात ेहɇ। राçĚ कȧ बदलती आवæयकताओं तथा बदलत ेविैæवक पǐरǺæय 
के कारण समय-समय पर अनेक आयोगɉ, सͧमǓतयɉ ɮवारा पाɫयĐम का Ǔनमा[ण, संशोधन एव ं
सुधार ͩकए गए हɇ। NCERT ɮवारा 1985 मɅ Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा के ͧलए राçĚȣय 
पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा मɅ समानता, राçĚȣय पहचान, व£ैाǓनक èवभाव, तकनीकȧ काय[ व ͧश¢ा 
का परèपर सàबÛध, मूãय ͧश¢ा तथा वातावरण, ससंाधन व जनसंÉया जैसे सामािजक, 
सांèकृǓतक कारकɉ एव ंछाğ-केिÛġत, èकूल दाǓय×व तथा अͬधगम पर बल जैसे शैͯ¢क कारकɉ 
को Úयान मɅ रखकर राçĚȣय पाɫयĐम तैयार ͩकया। 1966 मɅ नई ͧश¢ा-नीǓत 1986 के 
संकãपɉ के अनǾुप ͪवͧभÛन èतरɉ हेत ुपाɫयĐम कȧ संशोͬधत Ǿपरेखाएं तैयार कȧ गɃ।  
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पनु: 2005 मɅ (NCERT) ɮवारा 'राçĚȣय पाɫयचया[ Ǿपरेखा' राçĚ के सम¢ Ĥèतुत 
कȧ गई िजसमɅ ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ के पाɫयĐम सàबÛधी Ǿपरेखाएं Ĥèतुत कȧ गई। 

ͪवɮयालय के ͪवͧभÛन èतरɉ पर पाɫयĐम मɅ ͪवषयɉ कȧ ͧश¢ा का ͪववरण इस Ĥकार 
है-  

(NCERT) ɮवारा सन ्1980 मɅ तैयार पाɫयĐम Ǿपरेखा 
1. Ĥथम भाषा-मातभृाषा/¢ेğीय भाषा भाषा-सभी के ͧलए (सामाÛय अÚययन) 
2. ɮͪवतीय भाषा-ǑहÛदȣ, आधुǓनक भारतीय  

भाषा 
1. ͪव£ान 

सामाÛय ͪव£ान 
मानͪवकȧ 

सामाÛय 
धारा मɅ 

3. ततृीय भाषा-अंĒेजी 2. ͪवͧभÛन åयवसायɉ को 
समझने के ͧलए 
आवæयक ͪव£ान, 
सामाÛय ͪव£ान एव ं
मानͪवकȧ 

åयावसाǓयक 
धारा मɅ 4. ͪव£ान 

5. गͨणत 

6. सामािजक ͪव£ान 

7. काया[नभुव 
8. कला ͧश¢ा   

9. èवाèØय व शारȣǐरक ͧश¢ा   
ͪवͧभÛन èतरɉ पर पाɫयĐम मɅ ͪवषयɉ कȧ åयवèथा 

(NCERT) ɮवारा सन ्1980 मɅ Ĥèतुत राçĚȣय पाɫयĐम Ǿपरेखा 
Ĥाथͧमक èतर (क¢ा 1 से 5)  उÍच Ĥाथͧमक ͧश¢ा (क¢ा 6 से 8)  

1. भाषा-मातभृाषा या ¢ेğीय भाषा 30% 1. Ĥथम भाषा/मातभृाषा ¢ेğीय भाषा  
2. वातावरणीय अÚययन 15% 2. ɮͪवतीय भाषा-अĒेंजी 32% 
3. गͨणत 15% 3. ततृीय भाषा- ǑहÛदȣ या आधुǓनक भारतीय भाषा  
4. काया[नभुव SUPW 20% 4. ͪव£ान 12% 
5. कला ͧश¢ा 10% 5. गͨणत 12% 
6. èवाèØय व शारȣǐरक ͧश¢ा 10% 6. सामािजक अÚययन 12% 
  7. काया[नभुव/SUPW 12% 
  8. कला ͧश¢ा  10% 
  9. èवाèØय व शारȣǐरक ͧश¢ा 10% 

20.5 Ĥवेश ĤͩĐया (Admission Process) 
भारत मɅ ͪवɮयालय èतर पर Ĥवेश आय ु(जÛम Ǔतͬथ) के अनसुार Ǔनधा[ǐरत क¢ा मɅ 

Ǒदया जाता है। इस हेत ुकोई ͪवशेष ĤͩĐया नहȣ ंअपनाई जाती Èयɉͩक अǓनवाय[ एव ं Ǔनःशुãक 
ͧश¢ा (Ĥाथͧमक) भारतीय संͪवधान कȧ धारा 45 के अनसुार भारत सरकार का संकãप एव ं
उ×तरदाǓय×व है। 

केÛġȣय èतर के ͪवɮयालय मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ को उÍच Ĥाथͧमक èतर पर Ĥवेश परȣ¢ा 
ɮवारा Ĥवेश Ǒदया जाता है। Ǔनजी èकूलɉ मɅ भी कई जगह ͪवɮयालय ɮवारा Ǔनयोिजत Ĥवेश 
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परȣ¢ा ɮवारा Ĥवेश Ǒदया जाता है। ͪवɮयालय के अÛय èतरɉ पर ͪवɮयाथȸ के उ×तीणाɍक के 
आधार पर Ĥवेश Ǒदया जाता है। 

20.6 शुãक (Fees) 
भारत मɅ Ĥाथͧमक èतर पर अǓनवाय[ एव ंǓनःशãुक ͧश¢ा दȣ जाती है। अÛय èतरɉ पर 

अनसुूͬचत जाǓत, जनजाǓत, ͪवकलांग, सभी वग[ कȧ छाğाओं इ×याǑद से शãुक नहȣ ंͧलया जाता। 
Ĥ×येक छाğ-छाğा से Ǔनयमानसुार कुछ राजकȧय, छाğ Ǔनͬध एव ंͪवɮयालय ͪवकास शुãक ͧलया 
जाता है जो Ûयनूतम है। 

कàÜयटूर ͧश¢ा हेत ुĤǓतमाह (50 ǽ.) शãुक ͧलया जाता है। भारत मɅ Ǔनजी ͧश¢ण 
संèथानɉ ɮवारा भौǓतक सुͪवधाओं एव ंͧश¢ा के ͪवͧभÛन मदɉ मɅ अ×यͬधक शãुक ͧलया जाता है 
तथा इसमɅ भारȣ अÛतर भी पाया जाता है। 

20.7 ͧश¢ण ͪवͬधयाँ एवं उपागम (Teaching Methods and 
Approaches) 
ͧश¢ा कȧ गणुव×ता मɅ सधुार लाने हेत ु ͪवͧभÛन आयोगɉ एव ंसͧमǓतयɉ ने ͪवͧभÛन 

èतरɉ पर ͪवͧभÛन ͪवͬधयɉ एव ंउपागमɉ कȧ सहायता से पढ़ाने पर बल Ǒदया है। 
Ĥाथͧमक èतर पर ͩकÛडरगाड[र ͪवͬध, गǓतͪवͬध, खेल ͪवͬध, ĤकृǓत अÚययन ͪवͬधया ँ

Ĥाय: कई ͪवɮयालय मɅ काम मɅ लȣ जाती है। 
उÍच Ĥाथͧमक èतर एव ंमाÚयͧमक èतर पर पाɫयपèुतक, åयाÉयान, ͪववरणा×मक 

ͪवͬध इ×याǑद अÚयापक केिÛġत ͪवͬधया ँहȣ ĤयÈुत कȧ जाती हɇ। NCF-2005 मɅ ͪवɮयालय मɅ 
ͪवɮयाथȸ केिÛġत ͪवͬधयɉ तथा अनभुव, अवलोकन, शान कȧ èवय ंसंरचना करना, अßयास, 
गǓतͪवͬधया ँ इ×याǑद ͪवͬधयɉ को अपनाने पर बल Ǒदया है। साथ हȣ क¢ा-क¢ ͧश¢ण मɅ 
मãटȣमीͫडया उपागम अपनाने कȧ ͧसफाǐरश कȧ है। 

वाèतव मɅ अÚयापन के नये तरȣके एव ंͪवͬधया ँवयैिÈतक èतर पर Ĥचͧलत हɇ - इनके 
दèतावेजीकरण न होने तथा अपने अनभुवɉ को न बांटने के कारण इनका Ĥचार-Ĥसार नहȣ ंहो 
पाता है। यɮयͪप नवाचार एव ंशोध को सरकार ɮवारा पया[Üत Ĥो×साहन Ǒदया जाता है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. भारत मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ एवं ͪवɮयालय के Ĥकार को èपçट 
 कȧिजए। 
2. ͪवɮयालय èतर पर पाɫयĐम Ǔनमा[ण का दाǓय×व ͩकसका है? 
3. ͪवɮयालयी राçĚȣय पाɫयचया[ मɅ  माÚयͧमक èतर पर ͩकन मुƧɉ को Úयान मɅ रख 
 गया हɇ? 
4. भारत मɅ Ĥाथͧमक èतर कȧ ͧश¢ा Ǔन:शुãक Èयɉ हɇ? 
5. ͪवɮयालय मɅ अÚयापकɉ ɮवारा नवीन ͪवͬधयɉ का åयापक Ĥयोग न कर पाने का 

 Èया कारण हɇ?  
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20.8 शैͯ¢क तकनीकȧ (Educational Technology) 
भारत मɅ ͪवɮयालय èतर पर शैͯ¢क तकनीकȧ के Ĥयोग हेत ुयɮयͪप सरकार ɮवारा कई 

योजनाएं चलाई गई हɇ तथाͪप इनका क¢ा-क¢ मɅ तथा मूãयांकन मɅ उपयोग सीͧमत हɇ। 
अͬधकांश Ǔनजी संèथाओं एव ंअनदुान ĤाÜत संèथाओं मɅ ICT का उपयोग बहु तायत से 

हो रहा है। क¢ा-क¢ मɅ कàÜयटूर आधाǐरत अनदेुशन (CAI), मãटȣमीͫडया का Ĥयोग ͧश¢ण 
मɅ, Ǻæय-Įåय सामĒी का उपयोग, मूãयांकन मɅ कàÜयटूर का पणू[ Ĥयोग इ×याǑद Ĥयोग 
Ĥचͧलत है। 

राजकȧय ͪवɮयालय मɅ कàÜयटूर का Ĥयोग क¢ा-क¢ तक लाने हेत ु कई Ǔनजी 
संèथाओं, MHRD तथा शैͯ¢क तकनीकȧ ͪवभाग ɮवारा कई Ĥयास ͩकये गए हɇ- 
1. शैͯ¢क तकनीकȧ काय[Đम का आरàभ 1972 मɅ चतथु[ योजना मɅ केÛġ के èतर पर 

ͧश¢ा के गणुा×मक ͪवकास हेत ु हुआ। NCERT मɅ Centre for Educational 
Technology èथाͪपत है िजसके ɮवारा 21 राÏयɉ को 100 ĤǓतशत सहायता ET 
केÛġɉ कȧ èथापना हेत ुदȣ गई। 

2. नई ͧश¢ा नीǓत (86) मɅ इस योजना को संशोͬधत ͩकया। एक लाख रंगीन टȣवी सेट 
तथा पाँच लाख रेͫडयो केͧसट Üलेयर (RCCP) Ĥाथͧमक ͪवɮयालय को सातवी ंयोजना 
मɅ Ǒदये गए। 

3. ETV सेटेलाइट आधाǐरत सेवा ɮवारा पांच Ĥादेͧशक भाषाओं मɅ (गजुराती, ǑहÛदȣ, 
मराठȤ, उͫड़या, तेलग)ु मɅ Ĥात: 45 ͧमǓनट का शैͯ¢क काय[Đम Ĥाथͧमक èतर के ͧलये 
टेलȣकाèट ͩकया जाता है। 

4. सन ्1984-85 मɅ ͪवɮयालयɉ मɅ 'CLASS' नामक ‘कàपयटूर सा¢रता एव ंअÚययन' 
हेत ुएक ĤोजेÈट चलाया गया जो ͧश¢ा ͪवभाग तथा तकनीकȧ संèथान ɮवारा चलाया 
गया। 

5. वत[मान योजना मɅ ICT कȧ ͩĐयािÛवǓत हेत ुǓनàनͧलͨखत काय[ ͩकये जा रहे हɇ- 
 राÏय सरकार तथा केÛġȣय सरकार कȧ भागीदारȣ मɅ सरकारȣ एव ंसरकारȣ सहायता 

ĤाÜत उÍच एव ंउÍचतर माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ कàÜयटूर उपलÞध कराना। 
 èमाट[ (SMART) èकूलɉ कȧ èथापना, जो तकनीकȧ Ǻिçट से Įेçठ Ĥदश[नकारȣ 

ͪवɮयालय ͧसƨ हɉ। 
 केÛġȣय तथा नवोदय ͪवɮयालय को परèपर कàÜयटूर ɮवारा जोड़ना। 
 राÏय ͧश¢ा एव ं Ĥͧश¢ण संèथानɉ (State Institute of Education and 

Training-SIETs) कȧ èथापना जो ͩफãम, वीͫडयो, ऑͫडयो इ×याǑद शैͯ¢क 
सामĒी का Ǔनमा[ण करɅगे। 

6. मानव संसाधन ͪवकास मंğालय को सन ् 2005 मɅ ͧश¢ा मɅ तकनीकȧ कमेटȣ ɮवारा 
भेजी गई ǐरपोट[ के अनसुार- देश के 100,00,000 ͪवɮयालय मɅ से 6,42,600 
ͪवɮयालय 'ͧश¢ा मɅ तकनीकȧ काय[Đम' से लाभािÛवत हो रहे हɇ इनमɅ से 4,22,400 
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Ĥाथͧमक, 1,61,700 उÍच Ĥाथͧमक ͪवɮयालय तथा 58,500 माÚयͧमक ͪवɮयालय 
हɇ। Ĥ×येक ͪवɮयालय के पास कàÜयटूर, इÛटरनेट, ͪĤटंर सुͪवधा उपलÞध कराने हेत ु
इस काय[Đम पर 2,7631.8 करोड़ का खच[ होगा। यह काय[Đम 2006 से 3 साल के 
ͧलए है। 

7. उÍच Ĥाथͧमक èतर पर सव[ ͧश¢ा अͧभयान के अÛतग[त कàÜयटूर सहायक अͬधगम 
(CAL) हेत ुदेश के 10,000 ͪवɮयालय को कàÜयटूर Ǒदये गए हɇ। 

8. 11वीं पचंवषȸय योजना (2008) मɅ कàÜयटूर सहायक अͬधगम (CAL) तथा कàÜयटूर 
आधाǐरत अनदेुशन (CAL) हेत,ु सेटेलाइट आधाǐरत ͧश¢ा, रेͫडयो काय[Đमɉ, ͧश¢कɉ के 
ICT मɅ Ĥͧश¢ण तथा ͪवɮयालय मɅ ICT के Ĥसार हेत ुͪवशेष Ĥावधान रखे गए हɇ। 

9. ͪवɮयालयी èतर पर केÛġ एव ंराÏय सरकारɉ ɮवारा लȣ जाने वालȣ बोड[ परȣ¢ाओं मɅ 
मãूयांकन का काय[ पणू[ Ǿप से कàÜयटूर से होता है। Ĥæन पğ बनाने, अंकताͧलका 
बनाने, अंकɉ का संĒहण, ताͧलकाकरण एव ंͪवæलेषण इ×याǑद मɅ कàÜयटूर का उपयोग 
होता है। गहृ परȣ¢ाओं के मूãयांकन मɅ कàÜयटूर का Ĥयोग केवल Ǔनजी ͪवɮयालय तक 
सीͧमत है। 

10. मुÈत ͪवɮयालय के ͧश¢ण तथा मूãयांकन मɅ सचूना तकनीकȧ का Ĥयोग अͬधक 
Ĥचͧलत है। 

20.9 मूãयांकन (Evaluation) 
भारतीय ͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ मूãयांकन शÞद परȣ¢ा से जुड़ा है। èकूलȣ ͧश¢ा के 

ͪवͧभÛन èतरɉ पर मूãयांकन के Ǔनàनͧलͨखत èवǾप Ĥचͧलत हɇ- 
पवू[ Ĥाथͧमक èतर पर ͪवɮयाͬथ[यɉ हेत ुऔपचाǐरक ͧलͨखत परȣ¢ाएँ न होकर, ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ 
बÍचे कȧ उपलिÞध गǓतͪवͬधयɉ पर आधाǐरत अवलोकन ɮवारा कȧ जाती है। िजससे ĤगǓत पğ 
मɅ 'Ēेड' के साथ गणुा×मक ǑटÜपणी के Ǿप मɅ अंͩकत ͩकया जाता है। मूãयांकन काय[ ͪवɮयालय 
èतर पर हȣ होता है। 
Ĥाथͧमक èतर पर ͧलͨखत परȣ¢ाओं एव ंमौͨखक परȣ¢ाओं का आयोजन होता है जो सामाÛयत: 
गहृ परȣ¢ाएँ हȣ होती हɇ। 

नयी राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (1986) ने एक नवीन मूãयांकन Ĥणालȣ को Ĥèतुत ͩकया है। 
इसका Ĥयोग 10+2+3 कȧ संरचना मɅ ͩकया जाता है। 

भारत मɅ 10+2+3 कȧ मूãयांकन ĤͩĐया मɅ Ǔनàनͧलͨखत ͪवशेषतायɅ Ǻिçटगोचर होती 
हɇ- Ĥाथͧमक èतर से हȣ ͧलͨखत, मौͨखक व Ĥायोͬगक परȣ¢ाएं लȣ जाती हɇ। 

माÚयͧमक èतर पर छाğɉ ɮवारा अिज[त £ान का मूãयांकन करने के ͧलए गहृ परȣ¢ाएँ 
तथा जन परȣ¢ाओं (Board) का आयोजन ͩकया जाता है। परȣ¢ा Ǔनयमɉ कȧ रचना, Ĥæन-पğ 
Ǔनमा[ण, उ×तर पिुèतकाओं का मूãयांकन तथा परȣ¢ा Ǔतͬथयɉ का Ǔनधा[रण सभी माÚयͧमक 
ͧश¢ा पǐरषद ɮवारा हȣ ͩकया जाता है। इनमɅ केÛġȣय èतर कȧ संèथाओं (CBSC) तथा राÏय 
èतर कȧ संèथाओं के मूãयांकन ĤǓतǾपɉ मɅ मामलूȣ अÛतर पाया जाता है। 
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 Ĥ×येक सÜताह व माह मɅ परȣ¢ा होती है। 
 ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ ǓनबÛधा×मक, लघ×ुतरा×मक एव ंवèतुǓनçठ Ĥæन Ĥचͧलत हɇ। 
 ͪव£ान ͪवषयɉ मɅ Ĥयोगा×मक परȣ¢ा कȧ åयवèथा है। 
 वषा[Ûतग[त होने वालȣ छोटȣ परȣ¢ाओं एव ंअÛय ĤगǓत को ĤगǓत-पğ अथवा संचय 

ĤगǓत पğ (Cumulative Progress Card) मɅ अकं, Ēेड तथा गणुा×मक 
ǑटÜपणी के Ǿप मɅ Ĥदͧश[त ͩकया जाता है। 

 समèत मूãयांकन पांच या सात ǒबÛद ु रेǑटगं èकेल के माÚयम से 'Ēेडɉ मɅ 
ͪवभािजत ͩकया जाता है। 

 Ĥाथͧमक èतर पर कोई छाğ 'पास या फेल' घोͪषत नहȣ ंͩकया जाता है। 
 कई ͪवषयɉ मɅ सğीय एव ं Ĥायोजना काय[ को आÛतǐरक मूãयांकन के Ǿप मɅ 

èवीकार ͩकया जाता है िजसके अंक वाͪष[क परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत ͩकए जात ेहɇ। 
वत[मान भारतीय ͪवɮयालयी मूãयांकन Ĥणालȣ का सàबÛध आज ͪवɮयाͬथ[यɉ के तनाव 

व दिुæचंता से जुड़ गया है। परȣ¢ा तक सीͧमत होने के कारण उ×पÛन अनेक दोषɉ को दरू करने 
हेत ुसमय-समय पर अनेक Ĥयास ͩकये जात ेरहे हɇ। परȣ¢ा Ĥणालȣ को अͬधक वèतुǓनçठ, वधै 
तथा ͪवæवसनीय बनाने हेत ुNPE-1986 तथा POA मɅ अनेक सुझाव Ǒदए गए हɇ। राçĚȣय 
पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा (NCF-2००5) मɅ भी कई उपाय सुझाये गए है, िजनका Ĥयोग माÚयͧमक 
ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ आरàभ हो चुका है जैसे- दैǓनक गǓतͪवͬधयɉ व अßयास से ĤाÜत अͬधगम का 
आकलन, गणुव×ता पणू[ एव ं ͪवèततृ ĤगǓत ǐरपोट[, सतत अवलोकन, काय[ द¢ता, शारȣǐरक 
ͧश¢ा, संगीत, कला इ×याǑद का सतत एव ंगणुा×मक आकलन पर ǑटÜपणी इ×याǑद। 

20.10 ͪवɮयालय मɅ दरूèथ एवं अनवरत ͧश¢ा (Distance and 
Continuing Education in School) 

भारत मɅ दरूèथ ͧश¢ा का Ĥारàभ Ǒदãलȣ ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा सन ्1962 मɅ हुआ। 
बाद मɅ अनेक ͪवæवͪवɮयालयɉ सǑहत माÚयͧमक ͧश¢ा पǐरषदɉ ने पğाचार के ɮवारा छाğɉ को 
ͧश¢ा Ĥदान करने का काय[ Ĥारàभ ͩकया। सन ्1975-76 मɅ उपĒह अनदेुशन दरूदश[न Ĥयोग 
(Satellite Instructional Television Experiment-SITE) शुǾ ͩकया गया िजसमɅ 
'Ĥाथͧमक ͧश¢ा तक åयापक पहु ंच' ĤोजेÈट के अÛतग[त Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ͧलए दरूèथ काय[Đम 
आरàभ ͩकए गए। 

माÚयͧमक èतर पर दरूèथ ͧश¢ा का औपचाǐरक Ĥारàभ सन ्1965 मɅ हुआ। राçĚȣय 
मुÈत ͪवɮयालय (NOS), िजसे अब राçĚȣय मुÈत ͪवɮयालयी संèथान (NIOS) कहत ेहɇ, के 
ɮवारा माÚयͧमक èतर पर दरूèथ Ĥणालȣ ɮवारा ͧश¢ा Ĥदान कȧ जा रहȣ है। इसके अǓतǐरÈत 
10 राÏय मुÈत ͪवɮयालय (State Open School System -SOSS) मुÈत एव ंदरूèथ 
ͧश¢ा Ĥदान कर रहे हɇ। मुÈत ͪवɮयालय माÚयͧमक ͧश¢ा के कुल छाğɉ के 15 ĤǓतशत को 
ͧश¢ा Ĥदान कर रहे हɇ। 
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20.11 अनुसंधान (Research) 
ͪवɮयालय èतर पर ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ गणुा×मक ͪवकास एव ंनवीन पǐरवत[नɉ कȧ खोज 

करने हेत ुशोध को Ĥो×साहन Ǒदया जाता है। शैͯ¢क अनसुधंानɉ मɅ Ǿͬच रखने वाले ͧश¢कɉ को 
Ĥो×साहन देने हेत ु िजला ͧश¢ानसुधंाता वाÈपीठ (डफ[ ) एक सशÈत माÚयम है। इसमɅ िजला 
ͧश¢ा एव ंĤͧश¢ण संèथान लाइट सहयोग करता है। åयिÈतगत एव ंसमूह èतर पर ͧश¢ा के 
¢ेğ मɅ ͪवɮयालय, िजला एव ं उÍच èतर पर अनभुव कȧ जा रहȣ समèयाओं पर ͧश¢क 
अनसुंधान कर उपयोगी सुझाव Ĥèतुत कर सकत ेहɇ। ͪवɮयालय èतर पर ͩĐया×मक अनसुधंान, 
Ĥायोजनाएं केस अÚययन इ×याǑद अनसुधंान काय[ ͩकए जाते हɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन(Self-Evaluation Questions) 
1. भारत मɅ ͪवɮयालय मɅ शैͯ¢क तकनीकȧ का Ĥयोग Èयɉ आवæयक है? इस हेतु 
 सरकार ɮवारा Èया Ĥयास ͩकए जा रहे हɇ? 
2. भारत मɅ Ĥचͧलत मूãयांकन कȧ Ĥवृ ि×तयɉ कȧ समी¢ा कȧिजए। 
3. भारत मɅ दूरèथ एवं अनवरत ͧश¢ा कȧ आवæयकता èपçट कȧिजए।  

20.12 अÚयापक ͧश¢ा (Teacher Education) 
ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ पर काय[रत अÚयापकɉ के ͧलए अÚयापक Ĥͧश¢ण आवæयक 

है। अÚयापक Ĥͧश¢ण हेत ुसेवापवू[ एव ंसेवारत दो Ĥकार का Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। 

2012.1 सेवा पूव[ Ĥͧश¢ण (Inservice Training) 

ͪवͧभÛन èतरɉ पर अÚयापकɉ के ͧलए सेवापवू[ (Pre Service Training) Ĥͧश¢ण 
कȧ åयवèथा इस Ĥकार है:- 

(अ) पवू[ Ĥाथͧमक èतर के अÚयापकɉ कȧ ͧश¢ा- पवू[ Ĥाथͧमक अÚयापकɉ के ͧश¢ण-
Ĥͧश¢ण का उ×तरदाǓय×व अͬधकाशंत: Ǔनजी संèथाओं के ɮवारा, कहȣ-ंकहȣ ंराÏयɉ 
के ͧश¢ा ͪवभागɉ तथा कहȣ-ंकहȣ ंͪवæवͪवɮयालयɉ ɮवारा ͩकया जा रहा है। 

(ब) Ĥाथͧमक èतर का अÚयापक Ĥͧश¢ण- इस èतर के अÚयापक Ĥͧश¢ण कȧ 
अͬधकांश संèथाएँ राÏय सरकारɉ ɮवारा संचाͧलत कȧ जा रहȣ हɇ। åयिÈतगत 
ĤबÛध तंğɉ के ɮवारा भी इस काय[ मɅ काफȧ सहायता ͧमल रहȣ है। इस èतर पर 
Ĥͧश¢ण कȧ अवͬध एक या दो वष[ रहती है। ͪवͧभÛन राÏयɉ मɅ अथवा संèथाओं 
मɅ पाɫयĐम, Ĥͧश¢ण अवͬध, Ûयनूतम Ĥवेश अहता[ तथा पाɫयĐम के नामɉ मɅ 
थोड़ा बहु त अÛतर पाया जाता है। इनका ͪववरण पथृक ताͧलका मɅ Ǒदया गया है। 

भारत मɅ सेवापवू[ अÚयापक ͧश¢ा 
Đ.स.ं èतर Ûयनूतम योÊयता अÚयापन ͫडĒी अवͬध 
 (1) ͪवɮयालय èतर    
 1. पूव[ Ĥाथͧमक अÚयापक 

ͧश¢ा 
हाई èकूल या सीǓनयर 
सैकÖडरȣ 

HTC, BTC 1 वष[ 

 2. Ĥाथͧमक अÚयापक सीǓनयर सैकÖडरȣ NTC, STC JTC  
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ͧश¢ा 
 3. जूǓनयर (ͧमͫडल) सीǓनयर हायर STC, CT JIC, BTC 2 वष[ 
 4. माÚयͧमक èनातक 

 
B.Ed. B.Ed. 4वषȸय 
Integrated 

1 वष[ 

 (2) महाͪवɮयालय èतर    
 5. एम.एड. बी.एड.  1 वष[ 
 6. एम.ͩफल. (Pre Ph.D. 

Course) 
एम.ए. (ͧश¢ाशाèğ) 
एम. एड. 

  

 7. पीएच.डी. 
8. नवाचार 

एम.एड. 
एम.ए. (ͧश¢ाशाèğ) 

  

(स) माÚयͧमक èतर के अÚयापकɉ कȧ ͧश¢ा- माÚयͧमक èतर के अÚयापक Ĥाय: èनातक 
ͧश¢ा ĤाÜत होत े हɇ। इस एक वषȸय पाɫयĐम को ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ एव ं
महाͪवɮयालय ɮवारा संचाͧलत ͩकया जाता है तथा ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ बी.एड. 
के पाɫयĐम, Ĥæन पğɉ कȧ संÉया, ĤकृǓत, ͪवषय-वèत ुके सàबÛध मɅ पया[Üत ͧभÛनता 
होने के बावजूद आधारभूत ͪवषयवèत ुमɅ समानता रहती है। 
देश मɅ कई ͪवæवͪवɮयालय पğाचार तथा Ēीçमकालȣन बी.एड. जैसे काय[Đम भी 

आयोिजत कर रहे हɇ। ͧश¢ा के Ĥादेͧशक कॉलेज (Regional College) तथा ͪवͧशçट ͧश¢ा 
केÛġ जैसे शारȣǐरक ͧश¢ा, भाषा, लͧलत कला एव ंगहृ ͪव£ान भी सेवा पवू[ Ĥͧश¢ण Ĥदान 
करत ेहै।  

सेवा पवू[ Ĥͧश¢ण संèथाएँ 
1. पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथाएँ 
2. Ĥाथͧमक Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय 
3. उपèनातकɉ हेत ुमाÚयͧमक Ĥͧश¢ण ͪवɮयालय 
4. èनातकɉ हेत ुͧश¢क महाͪवɮयालय 
5. ͧश¢ा के Ĥादेͧशक संèथान (Regional College) 
6. ͪवͧशçट ͧश¢क ͧश¢ा केÛġ- 

शारȣǐरक ͧश¢क भाषा 
लͧलत कला 
गहृ ͪव£ान 

20.12.2 सेवारत अÚयापक Ĥͧश¢ण (In-Service Training) 

ͪवͧभÛन èतरɉ के सेवारत ͪवɮयालयी अÚयापकɉ हेत ुअनेक संèथाएं Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ 
का आयोजन करती हɇ । 

सेवारत Ĥͧश¢ण संèथान 
 ͧश¢ा के राçĚȣय संèथान – NCERT, NCTE, NUEPA 
 ͧश¢ा के राÏय संèथान – SIERT 
 पğाचार पाɫयĐम केÛġ अथवा Ēीçमकालȣन Ĥͧश¢ण केÛġ 
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 èनातको×तर Ĥͧश¢ण एव ंअनसुंधान केÛġ 
 िजला ͧश¢ा एव ंĤͧश¢ण संèथान (DIETs) 
 उÍच अÚययन ͧश¢ा संèथान (IASEs) 
 अÚयापन ͧश¢ा केÛġ (CTEs) 
अÚयापकɉ के सेवारत काय[Đम मɅ Ǔनàनांͩकत Ĥविृ×तयाँ Ǻिçटगोचर होती हɇ:- 
1. ͧश¢ण काय[Đमɉ कȧ आवæयकता को देखते हु ए केÛġȣय मानव संसाधन ͪवकास मंğालय 

ने ͪवɮयालय अÚयापकɉ के ͧलए जन अनèुथापन काय[Đम (Programme of Mass 
Orientation of School Teachers-PMOST) कȧ åयवèथा कȧ है। इस काय[Đम 
का दाǓय×व नोडल एजेÛसी के Ǿप मɅ NCERT को Ǒदया गया है जो राÏयɉ कȧ 
शैͯ¢क अनसुÛधान पǐरषदɉ (SIERT) को साथ मɅ लेकर इस काय[Đम का संचालन कर 
रहȣ है। 

2. सेवारत ͧश¢कɉ के Ĥͧश¢ण हेत ु नई ͧश¢ा नीǓत-1986 कȧ अनशुसंानसुार देश मɅ 
माÚयͧमक अÚयापक ͧश¢ा संèथाओं का उÍचीकरण ͩकया गया। लगभग 250 
अÚयापक ͧश¢ा महाͪवɮयालय (CTEs) तथा 50 को ͧश¢ा के उÍच अÚययन संèथानɉ 
(IASEs) के Ǿप मɅ ͪवकͧसत करने हेत ुआͬथ[क सहयोग Ĥदान ͩकया गया। 

3. राÏय शैͯ¢क अनसुंधान एव ंĤͧश¢ण पǐरषदɉ का सुǺढ़ȣकरण ͩकया गया। 
4. Ĥाथͧमक एव ं माÚयͧमक ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथाओं का अब तक Ǔनàनͧलͨखत 

संÉयानसुार गठन हो चुका है। 
डाइट – 500 
आइएएसई - 38 
सीटȣई - 87 
एसआईईआरटȣ - 30 

20.13 Ĥशासन (Administration) 
Ĥाथͧमक एव ं माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ åयवèथा, ǓनयÛğण व Ĥशासन राÏय का 

उ×तरदाǓय×व है। यɮयͪप केÛġ सरकार भी समय-समय पर राÏय का सहयोग करती रहती है। 
Ĥशासन के ͧलए राÏय का एक ͧश¢ा मंğालय होता है। िजसका सवȾÍच अͬधकारȣ 

ͧश¢ा मंğी होता है। ͧश¢ा मंğी एव ं उनके अधीनèथ कम[चारȣ सिàमͧलत Ǿप से राÏय के 
शैͯ¢क Ĥशासन के दाǓय×व का Ǔनवा[ह करत ेहɇ। इसके इस रेखाͬचğ ɮवारा समझा जा सकता है- 
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ͧश¢ा åयवèथा कȧ Ǻिçट से राÏयɉ को मÖडलɉ मɅ तथा मÖडलɉ को जनपदɉ मɅ 

ͪवभािजत कर Ǒदया जाता है। Ĥ×येक मÖडल मɅ एक मंडलȣय उप ͧश¢ा Ǔनदेशक (D.D.R.) 
तथा Ĥ×येक जनपद मɅ एक िजला ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क (DIOS) होता है जो अपने-अपने मंडल 
या जनपद कȧ ͧश¢ा åयवèथा पर Ǻिçट रखत ेहɇ। िजला ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क कȧ सहायता के 
ͧलए उपͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क तथा सह उपǓनरȣ¢क होत ेहɇ। 

िजला èतर पर ͧश¢ा मɅ Ĥशासन कȧ भूͧमका अ×यͬधक मह×वपणू[ होती है। िजले का 
ͧश¢ा ĤशासǓनक वग[ ͧश¢ा संèथाओं का Ǔनरȣ¢ण करता है तथा आͬथ[क अनदुान Ĥदान करने 
कȧ संèतुǓत करता है। िजला ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क ͧश¢ा Ĥसार, परȣ¢ा आयोजन कȧ åयवèथा भी 
करता है। 

िजला èतर पर Ĥाथͧमक ͧश¢ा का Ĥशासन एव ं ǓनयÛğण बेͧसक ͧश¢ा अͬधकारȣ के 
अधीन रहता है । 

Ĥाथͧमक èतर पर Ĥशासन कȧ Ǻिçट से तीन Ĥकार के èकूल संचाͧलत हɇ- 
Ĥाथͧमक èतर पर ͪवɮयालय Ǔनयğंण एव ंĤशासन 
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Ĥ×येक राÏय मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा पǐरषɮ (Board of Secondary Education) कȧ 
èथापना कȧ गई है। यह पǐरषद राÏयभर के माÚयͧमक èकूलɉ को पाɫयĐम Ǔनधा[रण, परȣ¢ा 
åयवèथा एव ंͪवɮयालय को माÛयता देने जैसे काय[ करती है। इस Ĥकार राÏय कȧ माÚयͧमक 
ͧश¢ा का ǓनयÛğण एव ं Ĥशासन ͧश¢ा सͬचवालय, ͧश¢ा Ǔनदेशालय तथा माÚयͧमक ͧश¢ा 
पǐरषद के अͬधकार मɅ रहता है। 
माÚयͧमक èकूलɉ मɅ Ǔनरȣ¢ण- ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क (Inspectors of School) ͪवɮयालय के 
Ǔनरȣ¢ण का काय[ करत ेहɇ। Ĥ×येक ¢ेğ अथवा मÖडल मɅ उप ͧश¢ा Ǔनदेशक के ǓनयÛğण मɅ 
समèत Ǔनरȣ¢ण सàबÛधी कायȾ को सàपÛन ͩकया जाता है। 

हाई èकूल िजला ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क (Dist. Inspector of School) 
इÛटर कॉलेज - ͪवशेष£ɉ का दल (Panel) 
जूǓनयर हाई èकूल Ĥाइमरȣ èकूल - ͫडÜटȣ इÛसपेÈटर तथा सब ͫडÜटȣ इÛसपेÈटर 
लड़ͩकयɉ के èकूल - ¢ेğीय Ǔनरȣͯ¢काएँ व उपǓनरȣ¢काएँ 

20.14 मह×वपूण[ संèथाएँ (Major Agencies) 
ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ͩĐयाÛवयन एव ंउÛनयन मɅ अनेक सèंथाओं का सहयोग रहता है। 

कुछ Ĥमुख संèथाएँ इस Ĥकार हɇ:- 
(i) राçĚȣय शैͯ¢क अनसुंधान और Ĥͧश¢ण पǐरषɮ (National Council of 

Educational Research and Training-NCERT) - इस पǐरषɮ कȧ 
èथापना भारत सरकार के ͧश¢ा मंğालय ɮवारा Ǒदसàबर, 1961 मɅ कȧ गई। 
इसका उƧेæय èकूलȣ ͧश¢ा कȧ गणुव×ता मɅ सुधार लाने के ͧलए राçĚȣय èतर पर 
Ĥयास करना है। ͪवɮयालयी पाɫयĐम को तैयार करने मɅ इसका ͪवशेष योगदान 
है। इसके अǓतǐरÈत शैͯ¢क अनसुधंान मɅ सहयोग करना, अÚयापक Ĥͧश¢ण के 
उÍचèतरȣय काय[Đम चलाना तथा माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ सुधार लाने के ͧलए 
ǓनरÛतर Ĥयासरत रहना है। यह पǐरषद èकूलȣ पाɫयĐम कȧ ǓनरÛतर समी¢ा 
करती रहती है। 

(ii) राÏय शैͯ¢क अनसुंधान एव ं Ĥͧश¢ण संèथान (State Institute of 
Educational Research and Training -SIERTs)- ͪवɮयालयी ͧश¢ा के 
गणुा×मक समुÛनयन के ͧलए राÏय सरकारɉ ɮवारा गǑठत संèथान हɇ जो ͩक 
Ĥाथͧमक एव ंमाÚयͧमक ͧश¢ा Ǔनदेशालय (अब पथृक Ǔनदेशालय के Ǿप मɅ) के 
शैͯ¢क सलाहकार के Ǿप मɅ काय[ करत ेहɇ। ͪवɮयालयी ¢ेğ मɅ अपनी नीǓतया ँऔर 
काय[Đमɉ के Ǔनधा[रण तथा ͩĐयाÛवयन मɅ ͧश¢ा मंğालय तथा ͪवभाग को ये 
संèथान, ͪवशेष£ सेवाएँ उपलÞध करात ेहɇ। इनका ͪव×तीय ĤबÛध राÏय सरकारɉ 
ɮवारा ͩकया जाता है। 

(iii) िजला ͧश¢ा एव ंĤͧश¢ण संèथान (District Institute of Education and 
Training-DIETs) - ये संèथान Ĥारिàभक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ तथा 
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अनौपचाǐरक व Ĥौढ़ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ काय[रत åयिÈतयɉ के ͧलए पवू[ सेवा एव ं
सेवाकालȣन पाɫयĐमɉ का आयोजन करत े हɇ। साथ हȣ ͩĐया×मक अनसुंधान व 
Ĥयोग, संसाधन केÛġ, शैͯ¢क तकनीकȧ एव ंकàÜयटूर ͧश¢ा के केÛġ के Ǿप मɅ 
भी काय[ कर रहे हɇ। 

(iv) राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषद (National Council of Teacher 
Education-NCTE) - सàपणू[ देश मɅ अÚयापन Ĥणालȣ का Ǔनयोजन तथा 
समिÛवत ͪवकास करने के ͧलए 1995 मɅ इसकȧ èथापना कȧ गई। इस पǐरषद का 
मुÉय काय[ अÚयापक ͧश¢ा काय[Đमɉ के ͧलए ͪवͧभÛन èतरɉ का Ǔनधा[रण करना, 
अÚयापक ͧश¢ा संèथानɉ को माÛयता Ĥदान करना, अÚयापकɉ कȧ ǓनयिुÈत के 
ͧलए Ûयनूतम शै¢ͨणक योÊयता के सàबÛध मɅ Ǒदशा-Ǔनदȶश तैयार करना, सवȶ¢ण 
और अÚययन करना, अनसुधंान व नवाचार अपनाना तथा ͧश¢ा के åयवसायी 
करण पर रोक लगाना आǑद है। 

20.15 ͪव×तीय åयवèथा (Financial System) 
देश मɅ 90.2 ĤǓतशत Ĥाथͧमक ͪवɮयालय सरकार ɮवारा या èथानीय Ǔनकायɉ ɮवारा 

संचाͧलत है। Ĥ×येक ͪवɮयालय को वाͪष[क रख-रखाव अनदुान तथा èकूल सुधार अनदुान राÏय 
सरकार अथवा èथानीय Ǔनकायɉ ɮवारा Ĥदान ͩकये जाते हɇ। Ǔनजी ͧश¢ण संèथायɅ अपनी 
ͪव×तीय åयवèथा राÏय सरकार के अनदुान अथवा सामुदाǓयक सहयोग एव ंदान राͧश ɮवारा 
करती है। वत[मान मɅ केÛġ एव ंराÏय सरकारɉ ɮवारा अनदुान राͧश बढ़ा दȣ गई है । जैसे- 
 सरकारȣ कोष से ĤाÜत धन राͧश िजसका अनपुात 3/4 है। 
 बोड[ के कोष से ĤाÜत राͧश िजसका अनपुात 1/8 है। 
 पचंायत सͧमǓतयɉ को Ĥाथͧमक ͧश¢ा पर åयय करने के ͧलए 50 ĤǓतशत राͧश।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. सेवापूण[ अÚयापक Ĥͧश¢ण कȧ संèथाओं पर संͯ¢Üत ǑटÜपणी ͧलखɅ। 
2. सेवारत अÚयापक Ĥͧश¢ण कȧ आवæयकता Èयɉ हɇ? 
3. भारत मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ǓनयÛğण एवं åयवèथा मɅ  राÏय सरकार कȧ 
 भूͧमका èपçट करɅ । 
4. ͪवɮयालय ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ मह×वपूण[ काय[ करने वालȣ मुÉय संèथाओं एवं 
 उनकȧ भू ͧमका को èपçट करɅ । 

20.16 समèयाएँ (Problems) 
भारतीय संͪवधान के 45वɅ अनÍुछेद मɅ यह वͨण[त है ͩक संͪवधान के लाग ूहोने के 10 

वष[ के अÛदर देश के 6 से 14 वष[ कȧ आय ु के समèत बालक-बाͧलकाओं को अǓनवाय[ एव ं
Ǔनःशुãक Ĥाथͧमक ͧश¢ा उपलÞध करा दȣ जायेगी। उÈत लêय कȧ ĤािÜत मɅ अभी तक 
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आशानकूुल सफलता ĤाÜत नहȣ ं हु ई है। संवधैाǓनक लêय कȧ ĤािÜत मɅ अनेक मह×वपणू[ 
समèयायɅ आज भी ͧश¢ा कȧ चुनौती के Ǿप मɅ ͪवɮयमान है। इनमɅ से कुछ इस Ĥकार है:- 
1. अपåयय व अवरोधन - अपåयय का ता×पय[ बÍचे कȧ èकूल के ͩकसी भी èतर के ǒबना 

Ĥाथͧमक पाɫयĐम को परूा ͩकए हु ए, èकूल से हट जाना है। Ǔनàन Ĥाथͧमक èतर पर 
अपåयय कȧ माğा अपे¢ाकृत अͬधक है। 
इसी Ĥकार Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ अवरोधन अथा[त ्ͩकसी छाğ का ͩकसी क¢ा मɅ अन×ुतीण[ 

होना भी उसकȧ शैͯ¢क ĤगǓत मɅ अवरोध का काय[ करता है िजससे वह अपनी शैͯ¢क याğा 
Ǔनधा[ǐरत अवͬध मɅ परूȣ नहȣ ंकर पाता। 

भारत मɅ अपåयय व अवरोधन कȧ इस समèया के मुÉय कारण कोठारȣ कमीशन ने 
बताये हɇ- 
(i) ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ आय-ुवग[ मɅ ͧभÛनता।  
(ii) परेू वष[ नवीन Ǿप मɅ चलने वाला Ĥवेश 
(iii) उपिèथǓत मɅ अǓनयͧमतता। 
(iv) शैͯ¢क साधनɉ कȧ कमी।  
(v) क¢ाओं मɅ बÍचɉ कȧ भीड़ 
(vi) अनुͬ चत पाɫयĐम  
(vii) ͧश¢कɉ ɮवारा अनुͬ चत ͪवͬधयɉ का Ĥयोग तथा ͧश¢ण का दोषपणू[ होना। 
(viii) परȣ¢ा कȧ गलत पƨǓत  
(ix) बालकɉ के पǐरवार कȧ आͬथ[क िèथǓत 
(x) पाǐरवाǐरक कारण एव ंबÍचɉ कȧ उसमɅ िजàमेदारȣ  
(xi) शारȣǐरक अèवाèØय एव ंअपौिçटक भोजन 

2. गणुा×मक सधुार मɅ कमी- संÉया×मक Ǻिçट से तो Ĥाथͧमक ͧश¢ा का काफȧ ͪवकास 
हुआ है परÛत ुगणुा×मकता कȧ Ǻिçट से बहु त कमजोǐरयां हɇ, इसके अनेक कारण हɇ- 
 संकुͬचत उƧेæय 
 नीरस व दोषपणू[ पाɫयĐम 
 उͬचत साधनɉ व èकूल भवनɉ कȧ कमी 
 दोषपणू[ Ĥशासन 
 Ĥͧशͯ¢त व योÊय ͧश¢कɉ कȧ कमी 
 ͩĐया×मक अनसुÛधानɉ कȧ कमी 
 परȣ¢ा Ĥणालȣ का दोषपणू[ होना। 

3. माÚयͧमक èतर कȧ ͧश¢ा मɅ अनेक समèयाएँ Ǻिçटगोचर होती है फलत: यह अपने 
Ǔनधा[ǐरत लêयɉ कȧ ĤािÜत मɅ पणू[ सफलता ĤाÜत नहȣ ंकर पाई है। इस èतर कȧ मुÉय 
समèयाएँ Ǔनàनͧलͨखत है- 
 उƧेæयहȣनता 
 अनपुयÈुत पाɫयĐम तथा ͧश¢ण ͪवͬधया ँǓनजी èकूलɉ कȧ अवांछनीय वृͪ ƨ 
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 अÚयापक Ĥͧश¢ण कȧ गणुा×मकता मɅ कमी 
 दोषपणू[ पाɫय-पèुतकɅ  एव ंपरȣ¢ा Ĥणालȣ 
 ͧश¢कɉ ɮवारा ͧश¢ण èतर मɅ ͬगरावट लाना 
 शैͯ¢ͨणक एव ंåयावसाǓयक Ǔनदȶशन का अभाव 
 ͪवɮयालयɉ के संगठन एव ंĤशासन कȧ समèया 
 काय[ अनभुव कȧ कमी 

20.17 सरकार कȧ योजनाएँ (Govt. Projects) 
èवतÛğता के बाद से हȣ Ĥाथͧमक ͧश¢ा को सव[सुलभ बनाने के ͧलए ǓनरÛतर Ĥयास 

ͩकए जा रहे हɇ। Ĥाथͧमक ͧश¢ा को 6-14 आय ुवग[ के बÍचɉ के ͧलए एक बǓुनयादȣ अͬधकार 
बनाने के ͧलए संसद ने 86वां संशोधन अͬधǓनयम (2002) पाǐरत ͩकया है। सभी के ͧलए 
ͧश¢ा (Education for all) को सुǓनिæचत करने के ͧलए केÛġ एव ं राÏय सरकार ɮवारा 
ͪवͧभÛन गरै सरकारȣ संगठनɉ एव ंèवयसेंवी संèथाओं के सहयोग से अनेक पǐरयोजनाओं का 
संचालन ͩकया जाता रहा है। इनमɅ से कुछ Ǔनàनांͩकत हɇ- 
1. सव[ͧ श¢ा अͧभयान (SSA)- सव[ͧ श¢ा अͧभयान का ĤाǾप अÈटूबर, 1998 मɅ हु ए 
ͧश¢ा मंǒğयɉ ने सàमेलन मɅ रखा गया, िजसका ͩĐयाÛवयन 2001 मɅ शुǾ हुआ। इस योजना 
का Ĥथम लêय सन ्2005 तक सभी èकूलɉ, ͧश¢ा गारÖटȣ योजना केÛġ / ǒĦज पाɫयĐमɉ मɅ 
6-14 वष[ के समèत बÍचɉ को जोड़ना था। दसूरा, Ĥाथͧमक ͧश¢ा के èतर पर सन ् 2007 
तथा बǓुनयादȣ ͧश¢ा के èतर पर 2010 तक सभी Ĥकार के लɇͬ गक एव ंसामािजक भेदभाव को 
समाÜत करना तथा एक समान गणुव×तापणू[ ͧश¢ा देना है। इस योजना मɅ अनसुूͬचत जनजाǓत, 
जनजाǓत के छाğɉ तथा कǑठन पǐरिèथǓतयɉ मɅ रह रहे छाğɉ कȧ शैͯ¢क आवæयकताओं पर 
ͪवशेष Úयान देना है। योजना मɅ जीण[-शीण[ èकूल-भवनɉ कȧ मरàमत तथा नवीन ͪवɮयालय 
भवन बनाना भी सिàमͧलत है। 

सन ्1987-88 मɅ आरàभ हु ई ऑपरेशन Þलेकबोड[ योजना को सन ्2002-03 मɅ सव[ 
ͧश¢ा अͧभयान मɅ ͧमला Ǒदया गया। 
उपलिÞधया:ँ- इस अͧभयान के तहत èकूल छोड़ने वाले बÍचɉ कȧ संÉया मɅ भारȣ कमी लाने मɅ 
सफलता ĤाÜत कȧ है। 2001-02 मɅ èकूल छोड़ने वाले 3.20 करोड़ बÍचɉ के मुकाबले, माच[, 
2007 मɅ यह संÉया लगभग 70 लाख रहȣ। इसी अवͬध के दौरान Ĥाथͧमक èतर पर लड़ͩकयɉ 
के नामांकन मɅ 19.2 ĤǓतशत कȧ तथा उÍच Ĥाथͧमक èतर पर 15% कȧ बढ़ोतरȣ कȧ। 
एसएसए मɅ बाͧलकाओं एव ंसमाज के कमजोर वगȾ के बÍचɉ पर ͪवशेष Úयान देने का Ĥावधान 
है। इसके अÛतग[त ऐसे बÍचɉ के ͧलए Ǔन:शãुक पाɫयपèुतकɉ कȧ åयवèथा सǑहत कई अÛय 
काय[Đम चलाए जा रहे हɇ। 

सव[ ͧश¢ा अͧभयान कȧ शुǾआत से Ǒदसàबर, 2006 तक लगभग व 1.81 लाख नए 
ͪवɮयालय खोले जा चुके हɇ। 1,49,683 लाख नई ͪवɮयालय इमारतɅ तथा 6,50,442 लाख 
अǓतǐरÈत कमरे या तो परेू हो चुके हɇ या होने वाले हɇ तथा 31.3.2007 तक एसएसए के 
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अÛतग[त 8.14 लाख नए ͧश¢क ǓनयÈुत ͩकए जा चुके हɇ। सरकार ने एसएसए के ͧलए 
Êयारहवी ंयोजना मɅ 576.45 करोड़ Ǿपये मुहैया कराए थे। 

सव[ͧ श¢ा अͧभयान कȧ उपलिÞधयɉ मɅ 2001 से 2005 तक Ĥाथͧमक èतर पर 
नामांकन संÉया मɅ 25 लाख कȧ वृͪ ƨ हु ई है। Ĥाथͧमक èतर पर ͪवɮयालय छोड़ने वालɉ 
(drop-outs) ͪवशेषत: लड़ͩकयɉ कȧ संÉया मɅ कमी आई है। Ĥाथͧमक से उÍच Ĥाथͧमक èतर 
मɅ जाने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ दर मɅ भी वृͪ ƨ (83.72%) हु ई है। (Annual Report of 
MHRD-2007-08) 

वष[ 2006-07 कȧ अवͬध मɅ एसएसए ने 19694 उÍच Ĥाथͧमक èकूल, नए 
अÚयापको कȧ ǓनयिुÈत, 41656 Ĥाथͧमक èकूल भवनɉ का Ǔनमा[ण, 358939 अǓतǐरÈत क¢ा; 
5634 शौचालयɉ का Ǔनमा[ण तथा 6438 ͪवɮयालय मɅ पेयजल उपलÞध कराने को अपनी 
èवीकृǓत दȣ। साथ हȣ 604 िजलɉ के ͧलए वाͪष[क िजला बǓुनयादȣ ͧश¢ा काय[Đम के अÛतग[त 
6 करोड़ 22 लाख बÍचɉ के ͧलए Ǔनःशुãक पाɫय-पèुतकɅ  उपलÞध कराना; इन कायȾ के ͧलए 
सरकार कȧ ओर से राÏयɉ और केÛġशाͧसत Ĥदेशɉ को (माच[ 2007 तक) 10863-34 करोड़ 
Ǿपये जारȣ ͩकए गए। 
2. ͧश¢ा गारंटȣ योजना- ͧश¢ा गारंटȣ योजना तथा वकैिãपक एव ंअनठूȤ ͧश¢ा (ईजीएस 
तथा एआईई) èकूल नहȣ ंजा रहे बÍचɉ को बǓुनयादȣ ͧश¢ा काय[Đम के तहत लाने का सव[ͧ श¢ा 
अͧभयान का एक मह×वपणू[ घटक है। ईजीएस मɅ ऐसे दगु[म आबादȣ ¢ेğɉ पर Úयान Ǒदया जाता 
हɇ जहाँ एक ͩकमी के घेरे मɅ कोई èकूल न हो। वकैिãपक ͧश¢ा कȧ शǽुआत समाज के वंͬ चत 
वग[ के बÍचɉ- बाल Įͧमक, सडकɉ पर जीवन यापन करने वाले, Ĥवासी बÍचे, कǑठन 
पǐरिèथǓतयɉ मɅ रहने वाले तथा 9 वष[ से अͬधक आय ुके बÍचɉ हेत ुबनाई गई है। 
3. मÚयाÛह भोजन योजना (Mid-day Meal) - Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ नामांकन बढ़ाने, उÛहɅ 
बनाये रखने और उपिèथǓत के साथ-साथ बÍचɉ के पोषण èतर सुधारने के Ǻिçटकोण के साथ-
साथ राçĚȣय पोषण सहयोग काय[Đम 15 अगèत, 1995 से शुǾ ͩकया गया। वष[ 1997-98 
के अंत तक एनपी-एनएसपीई को देश के सभी Þलॉकɉ मɅ लाग ूकर Ǒदया गया। 2002 मɅ इसे 
सभी सरकारȣ सहायता ĤाÜत, èथानीय Ǔनकाय तथा रोजगार गारंटȣ योजना (इजीएस) व 
वकैिãपक एव ंनवाचार ͧश¢ा (Alternative and innovative Education-एआई) केÛġɉ मɅ 
पढ़ रहे बÍचɉ तक ͪवèततृ कर Ǒदया गया। इसके तहत करȣब 12 करोड़ बÍचɉ को भोजन 
कराया जाता है। यह दǓुनया मɅ सबसे बड़ ेèकूल भोजन काय[Đम के Ǿप मɅ उभरा है। ͧसतàबर, 
2004 मɅ ͩकए गए संशोधन Ǔनयम के अनसुार क¢ा 1 से 5 तक के सभी बÍचɉ को 300 
कैलोरȣ तथा 8-10 Ēाम Ĥोटȣन वाला पका हुआ मÚयाÛह भोजन Ĥदान करने कȧ åयवèथा कȧ 
गई। 
 Ĥाथͧमक èतर पर 97 करोड़ बÍचे MDM कȧ योजना मɅ सिàमͧलत हɇ। 
 अÈटू, 2007 से यह योजना Ĥाथͧमक से बढ़कर ͪपछड़ े Þलॉकɉ के उÍच Ĥाथͧमक 

ͪवɮयालय के भी लगभग 17 करोड़ अǓतǐरÈत बÍचɉ को सिàमͧलत कर रहȣ है। 
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 वष[ 2008-09 से सभी सरकारȣ, सरकारȣ सहायता ĤाÜत, रोजगार गारंटȣ योजना 
(EGS), वकैिãपक एव ंनवाचार ͧश¢ा (Alternative and innovative Education-
AIE) योजना भी MDH कȧ योजना मɅ सिàमͧलत कर लȣ गई है। 

 मÚयाÛह भोजन के ͧलए 7324 करोड Ǿपये का बजट Ĥावधान रखा गया है जो 
2006-07 के बजट के मुकाबले 37 ĤǓतशत अͬधक हɇ। 

4. िजला Ĥाथͧमक ͧश¢ा काय[Đम (डीपीईपी)- केÛġ ɮवारा Ĥायोिजत िजला Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
काय[Đम 1994 मɅ शुǾ ͩकया गया। इसका उƧेæय Ĥाथͧमक ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ ͩफर गǓत लाना 
और Ĥाथͧमक ͧश¢ा के साव[भौͧमकरण का लêय परूा करना था। साथ हȣ बÍचɉ को èकूल मɅ 
बनाये रखना, ͧश¢ा के èतर मɅ सुधार करना तथा समाज के ͪवͧभÛन वगɟ मɅ असमानता कम 
करना भी है। 

इसके काय[Đमɉ मɅ नए èकूल और क¢ाओं का Ǔनमा[ण, अनौपचाǐरक / वकैिãपक 
ͧश¢ण केÛġɉ कȧ èथापना, नए अÚयापकɉ कȧ ǓनयिुÈत, छोटे बÍचɉ के ͧलए ͧश¢ा केÛġɉ कȧ 
èथापना, एससीईआरटȣ तथा डाइट (डीआईईटȣ) का सशिÈतकरण, Þलॉक संसाधन केÛġ, 
अÚयापक Ĥͧश¢ण, ͧश¢ण-अÚयापन सामĒी का ͪवकास, अनसुंधान आधाǐरत पहल, वंͬ चत 
समूहɉ कȧ ͧश¢ा, ͪवकलांग एव ं अनसुूͬचत जाǓत / जनजाǓत कȧ ͧश¢ा देने हेत ु पहल एव ं
अÚयापक Ĥͧश¢ण के ͧलए सुदरू (ͫडèटेÛस) ͧश¢ा को भी डीपीईपी योजना मɅ शाͧमल ͩकया 
गया है। 

पǐरयोजना के åयय का 85% केÛġ सरकार ɮवारा तथा शेष 15% संबंͬ धत राÏय 
सरकारɉ ɮवारा वहन ͩकया जाता है। केÛġ सरकार का Ǒहèसा ͪवदेशɉ से ĤाÜत सहायता के 
माÚयम से आता है। 

यह काय[Đम 1994 मɅ सात राÏयɉ के 42 िजलɉ मɅ शǾु ͩकया गया था, जो ͩकसी 
समय 16 राÏयɉ के 273 िजलɉ तक पहु ंच गया था। धीरे-धीरे इसमɅ कभी आई और अब माğ 
123 िजलɉ मɅ चल रहा है। 
5. Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ समाजोपयोगी उ×पादक काय[ (Socially Useful Productive 
Work)- Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ पèुतकȧय Ĥविृ×त को दरू करने तथा ͧश¢ा को समाज से जोड़ने के 
ͧलए महा×मा गांधी ɮवारा सुझाई गई 'ͧश¢ा केिÛġत ͧशãप' तथा कोठारȣ आयोग के ɮवारा 
संèतुत 'काया[नभुव’ को ͪवèततृ आधार देकर समाजोपयोगी उ×पादक काय[ के नाम से सàबोͬधत 
ͩकया गया। इसमɅ ͪवͧभÛन क¢ाओं के ͧलए èवाèØय, भोजन, पोशाक, संèकृǓत व मनोͪवनोद, 
सामुदाǓयक काय[ व समाज सेवा तथा आवास से सàबिÛधत ͪवͧभÛन Ĥकार के उ×पादन एव 
उपयोगी ͩĐयाओं को Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। 
6. ऑपरेशन Þलेक बोड[ - Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ आधारभूत सुͪवधाएं उपलÞध कराने के 
ͧलए नई राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत मɅ ऑपरेशन Þलेक बोड[ योजना तैयार कȧ गई है। इस योजना मɅ 
सभी èकूलɉ के ͧलए इमारत, ͧश¢ण-सामĒी व खेल-सामĒी को Ûयनूतम आवæयक सुͪवधा के 
Ǿप मɅ उपलÞध कराने कȧ åयवèथा कȧ गई। ऑपरेशन Þलेक बोड[ एक सांकेǓतक शÞद है। सन ्
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1992 मɅ ͩकये संशोधन मɅ ऑपरेशन Þलेक बोड[ के ¢ेğ को उÍच Ĥाथͧमक ͪवɮयालय तक 
ͪवèततृ कर Ǒदया गया है। 
अÛय योजनाएँ 
7. राçĚȣय बाल भवनɉ कȧ èथापना- राçĚȣय बाल-भवन, मानव ससंाधन और ͪवकास 
मंğालय ɮवारा पणू[ Ǿप से ͪव×त पोͪषत एक èवाय×तशासी संèथा है जो èकूल ͧश¢ा और 
सा¢रता ͪवभाग के तहत काय[ करती है। 1956 से इसके गठन से हȣ बाल भवन ने देशभर मɅ 
उ×तरोतर ĤगǓत कȧ है। वत[मान मɅ राçĚȣय बाल भवन से सàबƨ 68 राÏय बाल भवन तथा 
10 बाल केÛġ हɇ। राçĚȣय बाल भवन बÍचɉ को उनके ͧलगं, जाǓत, धम[, रंग आǑद भेदभाव के 
ǒबना तनावमÈुत वातावरण मɅ ͪवͧभÛन गǓतͪवͬधयɉ मɅ शाͧमल कर उनके समĒ ͪवकास के ͧलए 
काय[रत है। 
8. बाͧलका ͧश¢ा हेत ुराçĚȣय काय[Đम - एनपीईजीएल- एसएसए कȧ वत[मान योजना के 
अधीन Ĥाथͧमक èतर पर वंͬ चत / ͪपछड़ी बाͧलकाओं हेत ुअǓतǐरÈत ससंाधन मुहैया करने का 
काय[ एनपीईपीएल कराता है। 
9. ͧश¢ाकमȸ काय[Đम (एसकेपी)- सन ् 1987 से आरàभ हु ई एसकेपी का Ĥमुख लêय 
बाͧलका ͧश¢ा पर मुÉय Ǿप से Úयान देने के अǓतǐरÈत राजèथान के दरू-दराज ¢ेğɉ मɅ 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा के साव[जनीकरण एव गणुव×ता मɅ सुधार लाना है। 
10. कèतरूबा गाँधी ͪवɮयालय- इस योजना के अÛतग[त मुÉय Ǿप से Ĥाथͧमक èतर पर 
अनसुूͬचत जाǓत/जनजाǓत/अÛय ͪपछड़ े वग[ और अãपसंÉयकɉ कȧ बाͧलकाओं के ͩकये, दगु[म 
¢ेğɉ मɅ आवासीय सुͪवधाओं के साथ ͪवɮयालय खोले जा रहे हɇ। अब तक कुल 2180 कèतूरबा 
गाधँी ͪवɮयालय को èवीकृǓत ͧमल चुकȧ है तथा 410 नये ͪवɮयालय भी खोले जा रहे हɇ। 
11. लोक जुिàबश पǐरयोजना- लोक जुिàबश पǐरयोजना का उƧेæय जनसहभाͬगता से जनता 
मɅ ͧश¢ा के ĤǓत हलचल, गǓतशीलता लाना है। इसका आरàभ राजèथान मɅ सन ् 1992 मɅ 
हुआ। इसमɅ राÏय के 13 िजलɉ कȧ समèत पचंायत सͧमǓतयɉ ɮवारा Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ 
गणुा×मक सधुार का Ĥयास ͩकया गया। 
12. माÚयͧमक ͧश¢ा का åयवसायीकरण (Vocationalisation of Secondary 
Education) ǒĦǑटश शासन के काल से èवतÛğता पæचात ्भी ͪवͧभÛन आयोगɉ ɮवारा ͧश¢ा 
के åयवसायीकरण कȧ मांग कȧ जाती रहȣ है। 

माÚयͧमक ͧश¢ा के +2 èतर पर ͧश¢ा के åयवसायीकरण हेत ु कृͪष, वाͨणÏय, गहृ 
ͪव£ान, तकनीकȧ जैसे मुÉय ¢ेğɉ का चयन करके èथानीय आवæयकतानसुार पाɫयĐमɉ का 
Ǔनधा[रण ͩकया जा सकता है। इसके ͧलए 'ͧश¢ण से èवावलàबन योजना' चलाई जा रहȣ है 
िजसका मुÉय उƧेæय अनसुूͬचत जाǓत, जनजाǓत व ͪपछड़ी जाǓतयɉ के पǐरवारɉ को क¢ा 9 से 
12 तक के छाğɉ तथा 6 से 12 तक कȧ छाğाओं को सामाÛय ͧश¢ा के साथ èवरोजगार के 
ͧलए छाğावासɉ मɅ हȣ Ĥͧश¢ण सुͪवधा उपलÞध कराना है। 
13. जवाहर नवोदय ͪवɮयालय (Jawahar Navodaya Vidyalaya) - ĤǓतभाशालȣ 
बालकɉ को उ×तम गणुव×ता कȧ ͧश¢ा उपलÞध कराने के ͧलए भारत सरकार के ɮवारा नवोदय 
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ͪवɮयालय खोले गए हɅ। ये ͪवɮयालय Ēामीण ĤǓतभाशालȣ बालकɉ के ͧलए Ǔनःशुãक एव 
आरͯ¢त हɇ। ये केÛġȣय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[ (CBSE) से सàबिÛधत है। 
14. बहु उƧेशीय ͪवɮयालय - मुदाͧलयर आयोग (1952-53) ई. कȧ ͧसफाǐरशɉ के अनसुार 
केÛġȣय सरकार ने Ĥचͧलत इÛटरमीͫडएट कॉलेजɉ को हायर सैकेÖडरȣ èकूलɉ मɅ बदलने, उÛहɅ 
बहु उƧेशीय बनाने कȧ योजना बनाई गई। 
15. èकूलɉ मɅ ͪव£ान ͧश¢ा का सुधार- राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 1986 के Ĥावधानɉ के अनसुार 
ͪव£ान ͧश¢ा के èतर मɅ सुधार लाने तथा व£ैाǓनक सोच को बढ़ावा देने के उƧेæय से केÛġ 
ɮवारा Ĥायोिजत योजना 'èकूलɉ मɅ ͪव£ान ͧश¢ा का सुधार' वष[ 1987-88 मɅ आरàभ कȧ गई। 
इस योजना मɅ राÏयɉ/ केÛġशाͧसत Ĥदेशɉ और èवयसेंवी संगठनɉ को ͪव×तीय सहायता उपलÞध 
कराई गई। इसमɅ उÍच Ĥाथͧमक ͪवɮयालय मɅ ͪव£ान उपकरण- ͩकट मुहैया कराने, 
Ĥयोगशालाओं कȧ èथापना, वत[मान Ĥयोगशालाओं का उÍचीकरण तथा माÚयͧमक ͪवɮयालय मɅ 
पèुतकालय सुͪवधायɅ उपलÞध करने एव ंगͨणत अÚयापकɉ के Ĥͧश¢ण काय[ हेत ुसहायता दȣ 
गई। 
16. ͪवɮयालय मɅ योग ͧश¢ा- इस योजना ɮवारा राÏयɉ के तथा केÛġशाͧसत ͧश¢ा ͪवभागɉ 
ɮवारा ͪवɮयालय मɅ योग ͧश¢ा लाग ूकȧ जा रहȣ है। एनसीईआरटȣ ने इस योजना कȧ नेशनल 
करȣकुलम ĥेमवक[ , 2005 के नजǐरए से समी¢ा करने कȧ पहल कȧ। 
17. केÛġȣय ͪवɮयालय संगठन- केÛġ सरकार ने ɮͪवतीय वेतन आयोग कȧ ͧसफाǐरश के 
आधार पर सन ् 1962 मɅ 'केÛġȣय ͪवɮयालय संगठन' कȧ योजना को मंजूरȣ दȣ। यह एक 
èवायतशासी Ǔनकाय या िजसका उƧेæय र¢ाकͧम[यɉ एव ंअƨ[सैǓनक बलɉ के कम[चाǐरयɉ सǑहत 
अͨखल भारतीय सेवाओं व देशभर मɅ èथानाÛतǐरत होने वाले केÛġȣय कम[चाǐरयɉ के बÍचɉ कȧ 
ͧश¢ा कȧ आवæयकता परूȣ करना था। इस समय (2005 तक) देश मɅ 931 केÛġȣय ͪवɮयालय 
हɇ िजनमɅ समान पाɫयĐम Ĥचͧलत हɇ। 
18. èकूलȣ ͧश¢ा को पया[वरणोÛमखुी बनाना- राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत, 1986 मɅ यह åयवèथा 
कȧ गई है ͩक पया[वरण ͧश¢ा को पाɫयĐम का एक अͧभÛन अंग बनना चाǑहए। इस हेत ु
1988-89 मɅ केÛġ ɮवारा Ĥायोिजत èकूलȣ ͧश¢ा को पया[वरणोÛमखु बनाने कȧ योजना शुǾ कȧ 
गई। वष[ 2004-05 के दौरान पया[वरण ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ Ĥायोͬगक एव ं परȣ¢णा×मक 
पǐरयोजनाएं चलाने के ͧलए 12 èवयसेंवी संèथाओं को 180.68 लाख Ǿपये कȧ ͪव×तीय 
सहायता Ĥदान कȧ गई। 

20.18 नवीन Ĥविृ×तयां (New Trends)  
11वीं पचंवषȸय योजना (2008) मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा हेत ुनवीन Ĥयास ͩकए जाने कȧ योजना 
है- 
1. SUCCESS सÈसेस योजना (Scheme for Universalization of Access to 

and improvement of quality of education at Sec. stage) चलाई जायेगी। 
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2. Ĥधानमंğी ɮवारा 2007 के èवतÛğता Ǒदवस पर केÛġ सरकार ɮवारा देशभर मɅ 6000 
मॉडल èकूल कȧ èथापना कȧ घोषणा कȧ गई। Ĥ×येक Þलॉक मɅ èथाͪपत एक ͪवɮयालय 
Įेçठता कȧ Ǻिçट से अपनी सेवायɅ देगा। 

3. राçĚȣय छाğविृ×त योजना- क¢ा VIII पास करने वाले ͪवɮयाͬथ[यɉ ɮवारा इस योजना के 
तहत राçĚȣय परȣ¢ा पास करने पर क¢ा 9,10,11 एव ं12 के ͧलए 60,000 ĤǓतवष[ 
छाğविृ×त ͧमल रहȣ है। 

4. पचंवषȸय योजना मɅ लêय है ͩक- 
 ĤǓत 5 ͩकमी. कȧ दरूȣ पर एक माÚयͧमक ͪवɮयालय èथाͪपत हो। 
 ĤǓत 7-8 ͩकमी. कȧ दरूȣ पर उÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय उपलÞध हो। 
 2017 तक (12वी ंपचंवषȸय योजना के अÛत तक) माÚयͧमक èतर पर 70 

ĤǓतशत नामांकन तथा उÍच माÚयͧमक èतर पर 100 ĤǓतशत नामांकन तथा 
ठहराव हो।  

5. ͪवɮयालय मɅ शैͯ¢क Ĥौɮयोͬगकȧ- राÏय एव ं Ǔनजी संèथानɉ कȧ साझेदारȣ मɅ CAI, 
ICT कàÜयटूर सा¢रता, Ħाड बɇड कनÈैशन कȧ सुͪवधा, राजकȧय अनदुान ĤाÜत तथा 
èथानीय Ǔनकायɉ के एक लाख माÚयͧमक ͪवɮयालय एव ंउÍच माÚयͧमक ͪवɮयालय को 
ĤाÜत होगी।  

6. राçĚȣय पाɫयचया[ 2005 के माÚयͧमक ͪवɮयालय को èवय ंको अͬधगम संसाधन केÛġ 
(Learning Resource Centre –LRC) के Ǿप मɅ èथाͪपत करना होगा। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ आने वालȣ समèयाओं कȧ सूची बनाइये। 
2. ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ गुणा×मक िèथǓत मɅ सुधार लाने हेतु सरकार ɮवारा चलाई 
 जाने वालȣ योजनाओं कȧ सूची बनाइये। 
3. सव[ ͧश¢ा अͧभयान के लêय Èया हɇ? 
4. ͪवɮयालयी बÍचɉ के नामांकन मɅ वृ ͪƨ तथा पोषण èतर मɅ सुधार के ͧलए 
 चलाई जाने वालȣ योजना पर संͯ¢Üत ǑटÜपणी कȧिजए। 
5. माÚयͧमक ͧश¢ा के åयावसायीकरण कȧ Èया आवæयकता है? 
6. भारत मɅ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ नवीन योजनाओं पर Ĥकाश डालɅ। 

20.19 सारांश (Summary)  
भारत मɅ ͪवɮयालय ͧश¢ा का आरàभ पवू[ Ĥाथͧमक èतर से माना जाता है तथाͪप 

औपचाǐरक ͧश¢ा Ĥाथͧमक èतर से आरàभ होती है। अǓनवाय[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा का ͪवचार 
ĤजातािÛğक शासन åयवèथा कȧ देन है। भारत सन ् 2010 तक संतोषजनक गणुव×तायÈुत 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा सबके ͧलए करने का लêय हाͧसल करने के ͧलए वचनबƨ है। इस हेत ु
ͪवɮयालय ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ केÛġ एव ं राÏय सरकारɉ ɮवारा ͪवͪवध प¢ɉ जैसे पाɫयचया[ मɅ 
सुधार एव ंपǐरवत[न, नवीन ͪवͬधयɉ, नवाचारो, अनसुंधान को Ĥो×साहन, मूãयांकन Ĥणालȣ मɅ 
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नवीन Ĥयोग, सचूना एव ं सचंार तकनीकȧ का बहु उƧेशीय Ĥयोग, दरूèथ एव ंअनवरत ͧश¢ा 
ɮवारा वंͬ चत एव ं ͪपछड़ े वगȾ को ͧश¢ा उपलÞध कराना, अÚयापक Ĥͧश¢ण संèथाओं का 
उÍचीकरण एव ंĤͧश¢ण मɅ गणुव×ता लाने हेत ुĤयास ͩकए जा रहा हɇ। कई राçĚȣय èतर के 
अͧभयानɉ ɮवारा ͪवɮयालयी ͧश¢ा के साव[जनीकरण पर बल Ǒदया जा रहा है। 11 वीं पचंवषȸय 
योजना मɅ नामांकन दर बढ़ाने ͪवɮयालय मɅ ICT का Ĥयोग बढ़ाने, छाğवǓृत देने तथा अÛय 
सुधार काय[Đमɉ पर बल Ǒदया गया है। 
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इकाई – 21 
भारत मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा  

(University Education in India) 
21.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
21.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
21.2 ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of University) 
21.3 ͪवæवͪवɮयालयɉ के Ĥकार (Types of University) 
21.4 ͪवæवͪवɮयालयɉ के काय[ (Functions of University) 
21.5 पाɫयĐम (Curriculum) 
21.6 Ĥवेश ĤͩĐया (Admission Process) 
21.7 ͧश¢ण ͪवͬधया ँ(Teaching Methods) 
21.8 संचार तकनीकȧ (CT) 
21.9 मूãयांकन (Evaluation) 
21.10 दरूèथ ͧश¢ा (Distance Education) 
21.11 जीवनपय[Ûत ͧश¢ा (Life Long Education) 
21.12 ͪवæवͪवɮयालयी अÚयापकɉ कȧ ͧश¢ा (Education of University Teachers)  
21.13 अनसुÛधान (Research) 
21.14 Ĥशासन (Administration) 
21.15 मुÉय संèथाएं (Major Agencies) 
21.16 ͪव×त (Finance) 
21.17 ͪवͧशçटताएं (Special Trends) 
21.18 नवीन Ĥयास (New Trends) 
21.19 समèयायɅ (Problems) 
21.20 साराशं (Summary) 
21.21 सÛदभ[ सूची (References) 

21.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई के अÚययन के पæचात ्आपमɅ इन ¢मताओं का ͪवकास हो सकेगा। 

1. ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना को èपçट कर सकɅ । 
2. ͪवæवͪवɮयालयɉ के Ĥकार एव ंउनके कायɟ को समझ सकɅ । 
3. ͪवæवͪवɮयालय èतर के पाɫयĐम, Ĥवेश ĤͩĐया एव ंͧश¢ण ͪवͬधयɉ को जान सकɅ । 
4. उÍच ͧश¢ा मɅ तकनीकȧ के Ĥयोग कȧ िèथǓत को जान सकɅ । 
5. उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ दरूèथ ͧश¢ा के अनĤुयोगɉ जीवनपय[Ûत ͧश¢ा कȧ िèथǓत को 

समझ सकɅ ।  
6. ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢कɉ कȧ ͧश¢ा एव ंĤͧश¢ण कȧ ͪवशेषताओं को जान सकɅ । 
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7. उÍच ͧश¢ा के Ĥशासन एव ंǓनयÛğण को जानने के साथ समÛवय संèथाओं कȧ भूͧमका 
को समझ सकɅ । 

8. ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ मूãयांकन, अनसुधंान एव ंͪव×त åयवèथा को जान सकɅ । 
9. उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ कȧ नवीन Ĥविृ×तयɉ को समझ सकɅ । 
10. उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाओं का अनमुान लगा सकɅ ।  

21.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
ͪवæवͪवɮयालय, ͧश¢ा का सवȾÍच केÛġ है िजसमɅ छाğɉ को ͧश¢ा के उÍच आदशȾ, 

उƧेæयɉ का £ान कराया जाता है। भारत ने Ĥाचीनकाल एव ंमÚयकाल मɅ नालÛदा, त¢ͧशला, 
ͪवĐमशीला, उÏजैन इ×याǑद ͪवæवĤͧसƨ ͪवæवͪवɮयालयɉ से लेकर आज तक का उÍच ͧश¢ा का 
सफर बहु त तीĭता से तय ͩकया है। आज भारत के कई उÍच ͧश¢ा संèथान जैसे- IITs, IISs, 
IIMs, AIIMs, ISI, ISB आǑद ͪवæवभर मɅ जाने जात ेहɇ। 

21.2 ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना (Structure of University 
Education) 
उÍच ͧश¢ा ͪवæवͪवɮयालयɉ, महाͪवɮयालय तथा ͪवͧशçट ͧश¢ा संèथानɉ मɅ Ĥदान कȧ 

जाती है। ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ संरचना मɅ कई èतरɉ कȧ ͧश¢ा Ĥदान कȧ जाती है। 
1. ͫडÜलोमा कोस[ (Diploma)- ͪवæवͪवɮयालय èतर पर कई ͫडÜलोमा कोस[ भारत मɅ 

उपलÞध हɇ। èनातक èतर पर ͫडÜलोमा एक वष[ से तीन वष[ तक हɇ तथा èनातको×तर 
èतर पर सामाÛयत: एक साल के अÚययन के पæचात ् ͫडÜलोमा कोस[ कराये जाते हɇ। 
जैसे-IIT’s के ɮवारा ͫडÜलोमा, फामȶसी, नͧसɍग, नस[रȣ ͧश¢क इ×याǑद। 

2. èनातक ͫडĒी (Bachelar Degree)- (i) èनातक ͫडĒी कला, वाͨणÏय एव ं ͪव£ान 
ͪवषयɉ मɅ दȣ जाती है। सामाÛयत: 12 वष[ कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा के पæचात ्3 साल का 
èनातक पाɫयĐम परूा करना पड़ता है। 
(ii) कई ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ऑनस[ तथा ͪवͧशçट कोस[ उपलÞध हɇ। 
(iii) यहȣ èनातक ͫडĒी åयावसाǓयक ¢ेğɉ जैसे- कृͪष, मेͫडकल, अͧभयािÛğकȧ, काननू 

इ×याǑद मɅ चार वष[ अथवा पाँच वष[ कȧ होती है। 
(iv) èनातक ͫडĒी ͧश¢ा, पğकाǐरता, पèुतकालय ͪव£ान मɅ ɮͪवतीय ͫडĒी (Second 

Degree) के Ǿप मɅ दȣ जाती है। 
(v) काननू मɅ या तो पांच साल का एकȧकृत पाɫयĐम है या 3 साल का कोस[ ɮͪवतीय 

ͫडĒी के Ǿप मɅ Ǒदया जाता है। 
3. èनातको×तर (अͬधèनातक) (Master Degree) 

(i) èनातको×तर èतर सामाÛयत: दो वष[ का होता है। 
(ii) यह सामाÛय कोस[ आधाǐरत होता है तथा कोस[ के साथ अनसुÛधान आधाǐरत भी 

होता है।  
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(iii) èनातको×तर काय[Đमɉ मɅ अͧभयािÛğकȧ तथा तकǓनकȧ काय[Đमɉ मɅ राÏय èनातक 
अͧभयोÊयता परȣ¢ा राÏय èतरȣय मेͫडकल परȣ¢ा ɮवारा Ĥवेश Ǒदया जाता है। 

4. पवू[ डॉÈĚेट काय[Đम (Pre-Doctoral Programme) - इस èतर पर एम.ͩफल, 
पीएच.डी तथा डी.ͧलट कȧ उपाͬध हेत ुͧश¢ा का Ĥावधान है। 
(i) एम.ͩफल. - यह èनातको×तर काय[Đम के परूा होने के पæचात ्हȣ दȣ जाती है। यह 

या तो परूȣ तरह शोध आधाǐरत अथवा सामाÛय कोस[ के साथ शोध के Ǿप मɅ हो 
सकती है। 

(ii) पीएच.डी. - यह एम.ͩफल के दो साल बाद अथवा Master degree के तीन साल 
बाद एवाड[ हो सकती है। इस èतर पर ͪवɮयाथȸ मौͧलक अनसुÛधान ɮवारा शोध-
पğ ͧलखत ेहɇ। 

21.3 ͪवæवͪवɮयालयɉ के Ĥकार (Type of University) 
भारत मɅ उÍच ͧश¢ा के वाèतͪवक केÛġ ͪवæवͪवɮयालय हɇ Èयɉͩक महाͪवɮयालय 

ͪवæवͪवɮयालयɉ से हȣ सàबिÛधत होते हɇ। भारतीय ͪवæवͪवɮयालयɉ को तीन आधारɉ पर 
ͪवभािजत ͩकया जा सकता है। 

(i) ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना के आधार पर 
(ii) ͪवæवͪवɮयालयɉ के संगठन के आधार पर 
(iii) ͧश¢ा ĤͩĐया के आधार पर 
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1. èथापना के आधार पर 
भारत मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना केÛġ अथवा राÏय ɮवारा पाǐरत ͪवधेयक के 

ɮवारा हो सकती है। इस Ǻिçट से दो तरह के ͪवæवͪवɮयालय हɇ- 
(i) केÛġȣय या केÛġशाͧसत ͪवæवͪवɮयालय वे ͪवæवͪवɮयालय हɇ िजनकȧ èथापना व 

ĤबÛध केÛġ ɮवारा पाǐरत ͪवधेयक से होती है तथा िजनके ऊपर केÛġ सरकार का 
सीधा ǓनयÛğण रहता है। केÛġ ͩकसी भी उÍच ͧश¢ा केÛġ का अͬधĒहण करके 
उसे केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालय का èतर भी दे सकता है। जैसे- अलȣगढ़ मुिèलम 
ͪवæवͪवɮयालय, बनारस ǑहÛद ू ͪवæवͪवɮयालय, Ǒदãलȣ ͪवæवͪवɮयालय, उ.पवूȸ 
पव[तीय ͪवæवͪवɮयालय केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालय हɇ। वत[मान मɅ 24 केÛġȣय 
ͪवæवͪवɮयालय हɇ। 

(ii) राÏयीय या राÏय शाͧसत ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना व ĤबÛध राÏय ɮवारा 
पाǐरत ͪवधायक ɮवारा होती है तथा उन पर राÏय सरकारɉ का सीधा ǓनयÛğण 
रहता है। 

2. संगठन के आधार पर वगȸकरण 
भारतीय ͪवæवͪवɮयालयɉ को उनके संगठन के आधार पर तीन भागɉ मɅ बाँटा जा सकता 

है-  
(i) आवासीय ͪवæवͪवɮयालय- इन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢ण व अÚययन काय[ 

ͪवæवͪवɮयालय Ĥांगण मɅ हȣ होता है। ये साधारणत: एक हȣ èथान पर केिÛġत 
होत ेहɇ। इनमɅ अÚयापकɉ कȧ ǓनयिुÈत, ͧश¢ण काय[ पाɫयĐम Ǔनमा[ण, Ĥशासन, 
उपाͬध ͪवतरण आǑद पर सीधे ͪवæवͪवɮयालय का ǓनयÛğण होता है। जैसे- 
इलाहाबाद ͪवæवͪवɮयालय बनारस ͪवæवͪवɮयालय आवासीय हɇ। 

(ii) सàबƨ ͪवæवͪवɮयालय- ये उÍच ͧश¢ा के ǓनयÛğण केÛġ का काय[ करत े हɇ, 
जबͩक ͧश¢ण काय[ महाͪवɮयालय मɅ ͩकया जाता है। ǓनयÛğण के Ǿप मɅ 
पाɫयĐम, परȣ¢ा Ǔनयम इ×याǑद मɅ सàबƨ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ भूͧमका होती है। 
आगरा, कानपरु सàबधक ͪवæवͪवɮयालय हɇ। 

(iii) आवासीय सàबÛधक ͪवæवͪवɮयालय- इन ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢ण काय[ 
ͪवæवͪवɮयालय Ĥांगण मɅ तथा सàबिÛधत महाͪवɮयालय Ĥांगण दोनɉ मɅ हȣ होता 
है। मेरठ, नागपरु, कलक×ता आवासीय सàबÛधक ͪवæवͪवɮयालय है। 

आवासीय ͪवæवͪवɮयालयɉ को पनु: दो भागɉ मɅ बाँटा जा सकता है- एका×मक 
ͪवæवͪवɮयालय िजनमɅ अÚययन काय[ एक हȣ èथान पर केिÛġत होता है तथा दसूरे संघा×मक 
ͪवæवͪवɮयालय, िजनमɅ अनेक घटक कॉलेज (Constituent College) या èवाय×त कॉलेज 
(Autonomous Colleges) होते हɇ। इसͧलए संघा×मक ͪवæवͪवɮयालयɉ को कॉलेजɉ का 
कॉàपलेÈस (Complex of Colleges) भी कहा जाता है।  
3. ͧश¢ा ĤͩĐया के आधार पर वगȸकरण 

इनमɅ दो Ĥकार के ͪवæवͪवɮयालय हɇ- 
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(i) परàपरागत ͪवæवͪवɮयालय- िजनकȧ ͪवचारधारा, काय[¢ेğ, अÚययन ͪवͬध, काय[ 
Ĥणालȣ औपचाǐरक एव ंपरàपरागत होती है। 

(ii) मुÈत ͪवæवͪवɮयालय- िजनमɅ आधुǓनक सàĤेषण तकनीक जैसे- रेͫडयो, टȣवी 
पğाचार, कàÜयटूर आǑद का Ĥयोग कर छाğɉ के अÚययन मɅ सहायता दȣ जाती है। 
इिÛदरा गांधी राçĚȣय मुÈत ͪवæवͪवɮयालय ऐसा हȣ एक ͪवæवͪवɮयालय है।  

21.4 ͪवæवͪवɮयालय के काय[ (Functions of Universities) 
देश के ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ के Ǔनàनͧलͨखत Ĥमुख काय[ हɇ:- 

1. माÛयता Ĥदान करना (Affiliation) 
सàबƨ ͪवæवͪवɮयालय का मुÉय काय[ आवæयक शतɟ के साथ कॉलेजɉ को माÛयता 

देना है। ͧश¢ण के èतर को िèथर रखने के ͧलए समय-समय पर ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा 
Ǔनरȣ¢ण ͩकया जाता है।  
2. ͧश¢ण काय[ (Teaching) 

ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ भी अलग-अलग ͪवभागɉ मɅ ͧश¢ण काय[ ͩकया जाता है। 
3. परȣ¢ा लेना (Examination) 
4. Ĥसार काय[ (Extension) 

इसमɅ ͪवæवͪवɮयालय के अÛतग[त ͪवͧभÛन åयवसायɉ मɅ लगे åयिÈतयɉ के £ान वृͪ ƨ 
के ͧलए काय[ ͩकया जाता है। कई ͪवæवͪवɮयालय पğाचार पाɫयĐम चला रहे हɇ। इसके अलावा 
Ĥसार भाषणɉ, सेͧमनार व गोिçठयɉ के ɮवारा Ĥसार कायȾ को सàपÛन ͩकया जाता है।  
5. अनसुÛधान काय[ 

ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा गǑठत अनसुÛधान सͧमǓत ɮवारा पीएच.डी. एव ं डी.ͧलɪ कȧ 
उपाͬध Ĥदान करके अनसुÛधान को Ĥो×साǑहत ͩकया जाता हɇ। इस हेत ुͪवæवͪवɮयालय अनदुान 
आयोग छाğɉ कȧ आͬथ[क सहायता भी करता है। 

21.5 पाɫयĐम (Curriculum) 
देश मɅ नवीन आवæयकताओं को Úयान मɅ रखकर ͪवæवͪवɮयालय कȧ ͧश¢ा के 

पनुसɍगठन के Ĥयास ͩकये जात ेरहे हɇ। उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन काय[Đमɉ के पाɫयĐम Ǔनमा[ण 
का काय[ ͪवæवͪवɮयालयɉ ɮवारा ͩकया जाता है। ͪवæवͪवɮयालयɉ को पाɫयĐम Ǔनमा[ण सàबÛधी 
èवायतता ĤाÜत है। ͪवͪवध काय[Đमɉ के ͧलए ͪवͪवध पाɫयĐम èवायतशासी महाͪवɮयालय 
ɮवारा भी बनाये जात ेहɇ िजसकȧ अनशुंसा एव ंअनमुǓत ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा लȣ जाती है। उÍच 
èतर पर पाɫयĐम का èवǾप इस Ĥकार है- 

 आधारभूत कोस[ 
 केÛġ (कोर) 
 åयावहाǐरक अÚययन जैसे- ĤोजेÈट काय[, ¢ेğअनभुव, ¢ेğ गǓतͪवͬध अथवा सğीय 

काय[। 
 Ĥथम दो वषȾ मɅ राçĚȣय सेवा योजना (NSS) मɅ भाग लेना। 
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21.6 Ĥवेश ĤͩĐया (Admission Process)  
 उÍच ͧश¢ा मɅ èनातक के ͧलए Ĥथम ͫडĒी èतर तथा èनातको×तर èतर पर Ĥवेश 

इÛटरमीͫडयड या उÍच माÚयͧमक èतर के अंकɉ (मेǐरट) के आधार पर Ǒदया जाता है। 
अथा[त ्मुÈत ɮवार Ĥवेश नीǓत है। 

 सभी विृ×तक तथा तकनीकȧ पाɫयĐमɉ मɅ Ĥवेश के ͧलए चार परȣ¢ाएँ अͨखल भारतीय 
èतर पर आयोिजत कȧ जाती हɇ। 

 कई उÍच ͧश¢ा संèथाओं मɅ Ĥवेश के ͧलए परȣ¢ा आयोिजत कȧ जाती है। 

21.7 ͧश¢ण ͪवͬधयाँ (Teaching Methods) 
उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ पाɫयĐमɉ मɅ ͪवषयɉ कȧ भरमार होने के कारण केवल åयाÉयान 

पƨǓत पर हȣ ͪवशेष बल Ǒदया जाता है। 
पाɫय सामĒी के अनǾुप ͧश¢ण पƨǓतयɉ के उपयोग से अͬधकाशं ͪवæवͪवɮयालयी 

ͧश¢क अनͧभ£ हɇ। वत[मान मɅ सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ के बढ़त ेĤयोग से कई अÍछे ͪवæवͪवɮयालय 
एव ंमहाͪवɮयालय कàÜयटूर इ×याǑद आधुǓनक तकनीकɉ के Ĥयोग ɮवारा åयाÉयान Ĥèतुत करने 
लगे हɇ। 

21.8 संचार तकनीकȧ (CT) 
उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ तकनीकȧ एव ंसàĤेषण तकनीकȧ का तीĭ गǓत से ͪवकास हुआ 

है। देश के कई ͪवæवͪवɮयालयɉ एव ं महाͪवɮयालय के ͧश¢कɉ ɮवारा क¢ा-क¢ ͧश¢ण मɅ 
शैͯ¢क तकनीकȧ के Įेçठ उपकरणɉ का Ĥयोग ͩकया जाता है। 
 राçĚȣय ͧश¢ा अͧभयान के अÛतग[त Êयारहवी ंयोजना मɅ सूचना एव ंĤसार तकनीकȧ के 

ͪवकास हेत ु400 ͪवæवͪवɮयालयɉ तथा 500 महाͪवɮयालय मɅ Ħाडबɇड सुͪवधा उपलÞध 
कराना Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। 

 ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ परȣ¢ा सàबÛधी सàपणू[ काय[ कàÜयटूर से हȣ ͩकया जाता है। 
परȣ¢ा पǐरणाम तैयार करना, अंक पğ तथा Ĥमाण पğ कàÜयटूर ɮवारा हȣ Ǔनͧम[त 
ͩकए जाते हɇ। 

 मूãयांकन मɅ Ĥæनपğ Ǔनमा[ण, परȣ¢ा सàबÛधी सचूनाओं व पǐरणामɉ का संĒह व 
सारणीकरण, परȣ¢ा सàबÛधी शोध काय[ करने मɅ कàÜयटूर कȧ सहायता लȣ जाती है।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. भारत मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ, अवͬध का उãलेख करɅ । 
2. भारत मɅ èथापना के आधार पर ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Èया अÛतर है? 
3. ͪवæवͪवɮयालयɉ èतर पर पाɫयĐमɉ मɅ  Ĥवेश हेतु Èया ĤͩĐया अपनाई जाती है? 
4. ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ  नवीन ͪवͬधयɉ एवं सूचना एवं संचार तकनीकȧ का 

 Ĥयोग Èयɉ आवæयक है? 
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21.9 मूãयांकन (Evaluation) 
भारत मɅ उÍच ͧश¢ा मɅ Ĥचͧलत वत[मान परȣ¢ा Ĥणालȣ कȧ मुÉय ͪवशेषताओं को 

सं¢ेप मɅ Ǔनàन Ĥकार èपçट ͩकया जा सकता है- 
1. साधारणत: परȣ¢ायɅ शैͯ¢क सğ के अÛत मɅ लȣ जाती हɇ। दसूरे शÞदɉ मɅ शैͯ¢क सğ 

के समापन पर हȣ परȣ¢ाओं का आयोजन ͩकया जाता है। 
2. परȣ¢ाओं कȧ ĤकृǓत बाéय है अथा[त ्अÚयापक अपने छाğɉ कȧ परȣ¢ा के मूãयांकन मɅ 

Ĥ×य¢ Ǿप से सहभागी नहȣ ंहोत ेहɇ। कुछ ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ आंतǐरक मूãयांकन का 
भी कुछ Ĥावधान होता है। 

3. परȣ¢ाएं ͧलͨखत होती हɇ। ͪव£ान एव ंलͧलत कला जैसे ͪवषयɉ मɅ Ĥयोगा×मक तथा 
कहȣ-ंकहȣ ंपर मौͨखक परȣ¢ा का भी Ĥावधान होता है। 

4. परȣ¢ाओं मɅ ĤयÈुत Ĥæन-पğ परàपरागत ĤकृǓत के होत ेहɇ, िजनमɅ ǓनबÛधा×मक Ĥæनɉ 
कȧ अͬधकता होती है। इन Ĥæनɉ पर परȣ¢ाथȸ को ͪवèततृ उ×तर देने कȧ छूट होती है। 

5. इन परȣ¢ाओं पर ĤाÜत अंकɉ से छाğ आगामी क¢ा मɅ Ĥवेश के ͧलए, चयन परȣ¢ाओं 
मɅ बठैने के ͧलए तथा रोजगार के ͧलए अह[ (Eligible) हो जाता है। 

6. उÍच ͧश¢ा मɅ परȣ¢ा Ĥणालȣ मɅ अनेकɉ दोष पाये जा रहे हɇ तथा इन दोषɉ पर चचा[ 
करने तथा इनको दरू करने के ͧलए अनेकɉ आयोगɉ सͧमǓतयɉ, ͧश¢ाशािèğयɉ सामाÛय 
नागǐरकɉ ने समय-समय पर अपने ͪवचार Ĥèतुत ͩकए है। वाèतव मɅ परȣ¢ा सुधार के 
दो मुÉय उƧेæय हɇ-  
(i) परȣ¢ाओं को छाğɉ कȧ शैͯ¢क उपलिÞध का मापन करने वाले ͪवæवसनीय तथा 

वधै साधन के Ǿप मɅ èथाͪपत करना। 
(ii) परȣ¢ाओं को ͧश¢ण-अͬधगम कȧ ĤͩĐया को अͬधक Ĥभावशालȣ बनाने के 

साधन के Ǿप मɅ ĤǓतिçठत करके इनके शैͯ¢क मह×व को बढ़ाना। 
इसके ͧलए कǓतपय परȣ¢ा सुधार सुझाए गए हɇ, जैसे- ǓनबÛधा×मक परȣ¢णɉ का 

उÛनयन, वèतुǓनçठ परȣ¢णɉ का अͬधक Ĥयोग, Ēेड Ĥणालȣ का Ĥयोग, अंकɉ मɅ समतुãयता हेत ु
èकेͧलगं अथवा पǐरमापन का Ĥयोग, सतत ्आÛतǐरक मूãयांकन, Ĥæन बɇक का Ǔनमा[ण, खुलȣ 
पèुतक परȣ¢ा, सेमेèटर Ĥणालȣ तथा परȣ¢ाओं मɅ कàÜयटूर उपयोग इ×याǑद। 

21.10 दरूèथ ͧश¢ा (Distance Education) 
भारत मɅ दरूèथ ͧश¢ा सन ् 1962 मɅ Ǒदãलȣ मɅ दरूदश[न के Ĥसारण के साथ हȣ 

आरàभ हु ई। सन ् 1975-76 मɅ उपĒह अनदेुशन दरूदश[न Ĥयोग (SITE) शुǾ ͩकया गया 
िजसमɅ 'Ĥाथͧमक ͧश¢ा तक åयापक पहु ंच' ĤोजेÈट के अÛतग[त दरूदश[न काय[Đम Ĥसाǐरत ͩकए 
गए। 

ͪवæवͪवɮयालय èतर पर दरूèथ ͧश¢ा का Įीगणेश सन ् 1962 मɅ हȣ Ǒदãलȣ 
ͪवæवͪवɮयालय के ɮवारा पğाचार पाɫयĐम Ĥारàभ करने से हुआ था। सन ् 1982 मɅ आÛĢ 
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Ĥदेश मɅ भारत का Ĥथम मुÈत ͪवæवͪवɮयालय खोला गया। 1985 मɅ Ǒदãलȣ मɅ इंǑदरा गाँधी 
राçĚȣय मÈुत ͪवæवͪवɮयालय (Indira Gandhi National Open University) कȧ èथापना 
हु ई। इसके उपराÛत अनेक मुÈत ͪवæवͪवɮयालय खोले गये तथा परुाने ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ मुÈत 
ͧश¢ा अथवा दरूèथ ͧश¢ा के अनेक Ǔनदेशालय / ͪवभाग सèंथान खोले गए। 

देश मɅ इस समय एक राçĚȣय मुÈत ͪवæवͪवɮयालय, 2 राÏय मुÈत ͪवæवͪवɮयालय 
तथा अनेक दरूèथ ͧश¢ा संèथान (Distance Education Institute-DIEs) दरूèथ ͧश¢ा 
उपलÞध करा रहे हɇ इसके अǓतǐरÈत लगभग 60 से भी अͬधक परàपरागत ͪवæवͪवɮयालय 
पğाचार (दरूèथ) के माÚयम से मुÈत ͧश¢ा Ĥदान कर रहे हɇ। 

इन सभी संèथानɉ मɅ नेटवक[  का काय[ दरूèथ ͧश¢ा संèथान (Distance Education 
Council-DEC) करती है। सभी काय[Đम IGNOU ɮवारा ͪवकͧसत ͩकये जात ेहɇ तथा सभी 
मुÈत ͪवæवͪवɮयालयɉ के काय[Đमɉ मɅ समान मानकɉ का Ĥयोग ͩकया जाता है। 

इंǑदरा गांधी राçĚȣय मुÈत ͪवæवͪवɮयालय का मुÉय काया[लय Ǒदãलȣ मɅ है तथा इसके 
Ĥादेͧशक केÛġ देशभर मɅ हɇ तथा बहु त बड़ी संÉया मɅ अÚययन केÛġ हɇ। यह एक राçĚȣय 
(केÛġȣय) ͪवæवͪवɮयालय है िजसकȧ èथापना अͬधकाͬधक åयिÈतयɉ को उÍच ͧश¢ा ĤाÜत करने 
के अͬधक अवसर उपलÞध कराने हेत ु हु ई है। भारतीय उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ यह एक नया 
कदम है। इस ͪवæवͪवɮयालय के शैͯ¢क ͩĐयाकलापɉ का Ĥारàभ 'मैनेजमेÛट मɅ ͫडÜलोमा' तथा 
'दरूèथ ͧश¢ा मɅ ͫडÜलोमा' नामक दो पाɫयĐमɉ से हुआ था परÛत ुअब अनेक पाɫयĐम Ĥारàभ 
ͩकये जा चुके हɇ। इÊन ू ɮवारा (2005) तक 101 काय[Đम चलाए जा रहे हɇ। 3,60,000 
ͪवͧभÛन काय[Đमɉ हेत ुरिजèटड[ ͩकया हुआ है। इसके अÛतग[त 48 Ĥादेͧशक केÛġ सपोट[ सͪव[स 
कȧ तरह काम कर रहे हɇ। 6 उपĤादेͧशक केÛġ तथा 1271 अÚययन केÛġ काय[ कर रहे हɇ। 

इÊन ू ɮवारा टȣवी. पर राçĚȣय काय[Đम व £ानदश[न काय[Đम का Ĥसारण तथा 
'EDUSAT’ नामक सेटेलाइट Ĥसारण ͩकया जाता है। यह Ĥथम भारतीय सेटेलाइट ͧश¢ा के 
¢ेğ मɅ MHRD, IGNOU तथा ISRO (Indian Space Research Organisation) के 
संयÈुत Ĥयास से काय[ कर रहा है। इÊन ू ने 35 अÛय देशɉ के शैͯ¢क संèथानɉ मɅ अपने 
अÚययन केÛġ खोले हु ए हɇ िजनके माÚयम से सǑट[ͩफकेट, ͫडÜलोमा, ͫडĒी उपाͬधया ँĤदान कȧ 
जाती हɇ। इस Ĥकार दरूèथ ͧश¢ा संèथान (DEC) तथा IGNOU ͧमलकर देश मɅ मुÈत तथा 
दरूèथ ͧश¢ा के èतर मɅ गणुा×मक वृͪ ƨ कर रहे हɇ। 

दरूèथ ͧश¢ा कȧ इन सभी संèथाओं मɅ मुÉय जोर मुǑġत सामĒी पर है तथा अÛय 
सàĤेषण माÚयमɉ का Ĥयोग सीͧमत है। वत[मान मɅ अनौपचाǐरक ͧश¢ा, Ĥौढ़ ͧश¢ा तथा 
अÚयापक ͧश¢ा के ¢ेğɉ मɅ रेͫडयो, दरूदश[न, इंटरनेट तथा ई-मेल इ×याǑद तकनीकȧ Ĥͪवͬधयɉ के 
सफलतापवू[क उपयोग ɮवारा ͧश¢ा उपलÞध कराई जा रहȣ है। 
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राçĚȣय मुÈत ͪवæवͪवɮयालय मɅ अÚययन åयवèथा 

ͪवशेष Ǿप मɅ Ǔनͧम[त मुǑġत सामĒी ͪवɮयाͬ थ[यɉ को भेजना 
  

1. अÚययन केÛġɉ पर 
  

2. पाɫयĐम सàबÛधी रेͫडयो व दरूदश[न काय[Đमɉ को सुनने व देखने कȧ सुͪवधा 
  

3. अÚययन केÛġɉ पर ऑͫडयो व वीͫडयो केͧसट कȧ åयवèथा 
  

4. पढ़ाई सàबÛधी परामश[ 
  

5. पाɫयपèुतकɅ , संदभ[ पèुतकɅ , पğ-पǒğकाएं आǑद अǓतǐरÈत पाɫयसामĒी उपलÞध करना 
  

Ĥयोगा×मक काय[ करने कȧ सुͪवधा उपलÞध कराना 
(अÛय ͪवͪव., महाͪवɮयालय एव ंअÚययन केÛġɉ पर) 

21.11 जीवनपय[Ûत ͧश¢ा (Life Long Education) 
जीवनपय[Ûत ͧश¢ा सतत ्चलने वालȣ ͧश¢ा (Continuing Education) है। इसका 

उƧेæय åयिÈत को उसके जीवन कȧ ͪवͧभÛन अवèथाओं मɅ जमाने के साथ चलने के ͧलए 
आवæयक £ान एव ंकौशल Ĥदान करना है। ͪव£ान एव ंतकनीकȧ के तीĭ ͪवकास के कारण आ 
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रहे पǐरवत[नɉ के सापे¢ åयिÈत को समायोिजत करने कȧ Ǒदशा मɅ सतत ् ͧश¢ा अ×यÛत 
आवæयक है। समानता, आͬथ[क लाभ, बदलत ेपǐरवेश तथा तकनीकȧ व åयावसाǓयक पǐरवत[न 
सतत ्ͧश¢ा के मह×व को और भी अͬधक बढ़ा देते हɇ। सतत ्ͧश¢ा को तीन ͪवͧभÛन èतरɉ मɅ 
Ĥèतुत ͩकया जा सकता है- 

(i) उÍच ͧश¢ा ĤाÜत कर चुके åयिÈतयɉ हेतु। 
(ii) सामाÛय नागǐरक तथा कम[चाǐरयɉ हेतु। 
(iii) èकूल के बाहर का यवुा वग[। 

सतत ्ͧश¢ा कȧ अवधारणा के पीछे तीन तØय काम करत ेहɇ- 
(i) अÚययन आजीवन चलने वालȣ ĤͩĐया है। 
(ii) Ĥौढ़ åयिÈतयɉ को £ान अपनी åयिÈतगत Ǿͬच और समाज के अनकूुल ĤाÜत 

करना चाǑहए। 
(iii) ͪवæवͪवɮयालय, £ान देने कȧ सबसे साधारण एव ंसàपÛन संèथायɅ हɇ। 
भारत मɅ सतत ्ͧश¢ा Ĥाचीनकाल से हȣ Ĥचͧलत रहȣ है। हैदराबाद मɅ राǒğकालȣन कला 

संकाय तथा वाͨणÏय के अनेक ͪवषयɉ मɅ èनातको×तर क¢ायɅ चलती हɇ इनमɅ 400 से ऊपर 
Ĥौढ़ åयिÈत ͧश¢ा Ēहण करत ेहɇ। ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ के कला संकायɉ मɅ ĥɅ च, रͧशयन, 
जम[न आǑद ͪवदेशी भाषाओं के ͫडÜलोमा कोस[ कȧ भी åयवèथा है। 

कई ͪवæवͪवɮयालय, पğाचार पाɫयĐम एव ं मुÈत ͧश¢ा के माÚयम से ͧश¢ा को 
ǓनरÛतर बनाने मɅ सहयोग कर रहे हɇ। ओसमाǓनयां ͪवæवͪवɮयालय व कलक×ता ͪवæवͪवɮयालय 
सतत ्ͧश¢ा के अनेक काय[Đम चला रहे हɇ। 

21.12 ͪवæवͪवɮयालयी अÚयापकɉ कȧ ͧश¢ा (Education of 
University Teachers)  

ͪवæवͪवɮयालयɉ एव ंमहाͪवɮयालय मɅ ͧश¢ण काय[ करने वाले अÚयापकɉ कȧ Ûयनूतम 
शै¢ͨणक योÊयता èनातको×तर उपाͬध होती है। पीएच.डी. या एम.ͩफल इस èतर के अÚयापकɉ 
कȧ वांछनीय अǓतǐरÈत योÊयता मानी जाती है। 

सन ् 1989 से यजूीसी ɮवारा कॉलेज åयाÉयाताओं के ͧलए राçĚȣय योÊयता परȣ¢ा 
(National Eligibility Test-NET) को अǓनवाय[ कर Ǒदया गया है। करȣब 50,000 परȣ¢ाथȸ 
इस परȣ¢ा मे ĤǓतवष[ बठैत ेहɇ। इसमɅ पास ĤǓतशत लगभग 5% है। NET कȧ हȣ भांǓत आठ 
राÏय èतरȣय परȣ¢ायɅ भी åयाÉयाता हेत ुǓनयिुÈत के ͧलए आयोिजत कȧ जाती हɇ। 
सेवारत Ĥͧश¢ण- पवू[ मɅ उÍच ͧश¢ा के èतर पर अÚयापकɉ के ͧलए सेवापवू[ Ĥͧश¢ण या ͩकसी 
ͪवशेष Ĥकार के औपचाǐरक Ĥͧश¢ण कȧ आवæयकता नहȣ ं होती थी। समय-समय पर 
अÚयापकगण अपने £ान के अͧभनवीकरण के ͧलए गोिçठयɉ, काय[शालाओं, Ēीçम सğɉ 
(Summer Institutes) ɮवारा अͧभनव काय[Đमɉ (Refresher Courses) मɅ èवेÍछा से 
भाग लेते थे। परÛत ुअब यजूीसी ने महाͪवɮयालय तथा ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ काय[रत अÚयापकɉ 
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के ͧलए अनèुथापन (Orientation) काय[Đम (नये अÚयापकɉ हेत)ू तथा अͧभनवन 
(Refresher) पाɫयĐम (सेवारत अÚयापकɉ हेत)ू मɅ भाग लेना अǓनवाय[ कर Ǒदया है। 
Ĥͧश¢ण संèथाएँ- ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग ने 48 ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ एकेडͧमक èटाफ 
कॉलेज (Academic Staff College-ASC) खोले हɇ, जो सàपणू[ देश मɅ िèथत 
ͪवæवͪवɮयालयɉ एव ंमहाͪवɮयालय मɅ नवǓनयÈुत ĤाÚयापकɉ के ͧलए अनèुथापन एव ं वǐरçठ 
ĤाÚयापकɉ के ͧलए अͧभनवन काय[Đम आयोिजत करत ेहɇ। इन पाɫयĐमɉ मɅ राçĚȣय ͪवकास मɅ 
ͧश¢ा कȧ भूͧमका, भारतीय ͧश¢ा Ĥणालȣ, ͧश¢ा दश[न, ͪवषय उÛनयन, ĤबÛध आǑद ͪवषयɉ पर 
åयाÉयानɉ, सेमीनार, काय[शाला एव ंèव-अÚययन कȧ åयवèथा कȧ जाती है। 
अÚयापक ͧश¢ा मɅ Ĥͧश¢ण- ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ अÚयापक ͧश¢कɉ के ͧलए èनातको×तर 
(सेवापवू[) उपाͬध अǓनवाय[ है। ͪवæवͪवɮयालयɉ ɮवारा èनातको×तर तथा अनसुÛधान काय[ का 
आयोजन ͩकया जाता है। èनातको×तर èतर पर ͧश¢ा ǓनçणाÛत (Master of Education – 
M.Ed.) कȧ उपाͬध दȣ जाती है। यह एक åयावसाǓयक एक वषȸय पाɫयĐम है। 

21.13 अनुसÛधान (Research) 
उपलÞध £ान के परȣ¢ण तथा वधैकरण के साथ-साथ नवीन £ान के सजृन का एक 

मह×वपणू[ साधन अनसुÛधान है। ͪवगत कुछ वषȾ मɅ हु ई तीĭ ĤगǓत का मूल अनसुÛधान हȣ है।  
अनसुÛधान सुǓनयोिजत ढंग से समèयाओं का समाधान खोजने, उपलÞध £ान के 

पǐरमाज[न एव ंनवीन £ान के सजृन कȧ एक व£ैाǓनक ͪवͬध है। शैͯ¢क अनसुंधान भी व£ैाǓनक 
अनसुÛधानɉ कȧ तरह से सुǓनयोिजत, आनभुाͪवक तथा औपचाǐरक होते हɇ। भारतवष[ मɅ शैͯ¢क 
अनसुंधान का Ĥारàभ सन ्1943 मɅ बàबई ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा डा. ͬचĐमाने को पीएच.डी कȧ 
उपाͬध Ĥदान करके हुआ। तब से लेकर अब तक शैͯ¢क अनसुÛधान के ¢ेğ मɅ बहु त वृͪ ƨ हु ई 
है। इन शोध अÚययनɉ का दशकवार ͪववरण अĒांͩकत सारणी मɅ Ĥèतुत ͩकया गया है- 

शैͯ¢क शोध अÚययनɉ का दशकवार ͪववरण 
(Decade Wise Distribution of Educational Research) 

दशक ͧश¢ाशाèğ 
मɅ पीएच.डी. 

अनसुÛधान उपाͬध 

अÛय ͪवषयɉ 
मɅ पीएच.डी. 

अनसुÛधान उपाͬध 

अनसुÛधान 
ĤोजेÈट 

 

कुल 

1941-50 10 1 1 12 
1951-60 62 25 59 146 
1961-70 216 178 298 692 
1971-80 887 429 626 1942 
1981-88 1087 384 430 1911 

कुल 2272 1017 1414 4730 
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सारणी से èपçट है ͩक आठवɅ तथा नौवɅ दशकɉ मɅ शैͯ¢क अनसुÛधान मɅ तीĭ गǓत से 
वृͪ ƨ हु ई है। पांचवे दशक मɅ जहा ंĤǓतवष[ एक अनसुंधान का औसत था, वह छठवɅ, सातवɅ, 
आठवɅ तथा नौवɅ दशकɉ मɅ बढ़कर Đमश: 15, 69, 194 तथा 239 हो गया था। 

Ĥ×येक ͪवæवͪवɮयालय ͪवͧभÛन ͪवषयɉ मɅ आधारभूत एव åयावहाǐरक अनसुÛधान कȧ 
सुͪवधा उपलÞध कराता है। इसके ͧलए ͪवæवͪवɮयालय मɅ शोध सͧमǓत का गठन ͩकया जाता है। 
इस सͧमǓत ɮवारा पीएच.डी. तथा डी.ͧलɪ कȧ उपाͬध के ͧलए ͧसफाǐरशɅ कȧ जाती हɇ। 
ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग इस काय[ के ͧलए बड़ ेपमैाने पर छाğɉ को आͬथ[क सहायता 
Ĥदान करता है जैसे- 

अनसुÛधान तीन èतरɉ पर ͩकये जात ेहɇ- 
(i) एम.एड. èतर पर एक लघ ुशोध ĤबÛध 
(ii) एम.ͩफल èतर पर शोध Ǿपरेखा (Research Synopsis) 
(iii) पीएच.डी. एव ंडी.ͧलɪ - शोध Ēथं (Research Thesis) 

भारत मɅ उÍच èतर पर अनसुÛधान को बढ़ावा देने हेत ु कुछ ͪवͧशçट अनसुÛधान 
संèथानɉ कȧ èथापना कȧ गई है। 

 Indian Council of Historical Research, Delhi. 
 Indian Council of Philosophical Research, Delhi and Lucknow. 
 Indian Institute of Advanced Study, Shimla. 
 Indian Council of Social Science Research, Delhi. 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. उÍच ͧश¢ा मɅ मूãयांकन कȧ ͪवशेषताओं का वण[न करɅ । 
2. भारत मɅ दूरèथ एवं मुÈत ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ ͩकस ͪवæवͪवɮयालय का योगदान है 
 तथा Èया? èपçट करɅ । 
3. ͪवæवͪवɮयालयी अÚयापकɉ के Ĥͧश¢ण कȧ आवæयकता सàबÛधी तक[  देवɅ। 
4. उÍच èतर पर गुणा×मक अनुसÛधान कȧ कमी के Èया कारण हो सकते हɇ? 

21.14 Ĥशासन (Administration) 
भारत मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना राÏयɉ कȧ ͪवधाǓयका अथवा केÛġ कȧ संसद 

ɮवारा पाǐरत अͬधǓनयमɉ ɮवारा हȣ कȧ जा सकती है। उÍच ͧश¢ा के Ĥशासन एव ंǓनयÛğण मɅ 
केÛġ तथा राÏय कȧ भूͧमकाएं इस Ĥकार हɇ-- 
1. केÛġ- उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ केÛġ सरकार मह×वपणू[ भूͧमका Ǔनभाती है। देश मɅ नीǓत 
सàबÛधी उ×तरदाǓय×व केÛġ का है। केÛġ ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग को ͪव×तीय सहायता 
देता है तथा केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना करता है। इसके अलावा शैͯ¢क संèथानɉ कȧ 
डीàड ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͧलए अनशुंसा सàबÛधी घोषणा का उ×तरदाǓय×व भी वहन करता है। 
उÍच ͧश¢ा एव ं तकनीकȧ संèथाओं कȧ गणुव×ता एव ं समÛवय के ͧलए केÛġ सरकार को 
ͪवशेषाͬधकार ĤाÜत हɇ। 
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2. राÏय- राÏय सरकार पर राÏयीय ͪवæवͪवɮयालय तथा महाͪवɮयालय कȧ èथापना का 
उ×तरदाǓय×व है। राÏय इनके ͪवकास के ͧलए Ǔनयोिजत अनदुान तथा रख-रखाव के ͧलए 
अǓनयोिजत अनदुान देता है। 

राÏय व केÛġ के बीच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ सहयोग एव ंसमÛवय 'केÛġȣय परामश[दाğी 
ͧश¢ा बोड[ (Central Advisory Board of Education-CABE) ɮवारा होता है। 
उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ ͪवæवͪवɮयालय एव ंमहाͪवɮयालय èतर पर ĤशासǓनक èवǾप इस Ĥकार 
है। 
(अ) ͪवæवͪवɮयालय èतर - भारत मɅ कई तरह के ͪवæवͪवɮयालयɉ के èवǾप Ĥचͧलत हɇ। 
अͬधकांश ͪवæवͪवɮयालय सàबƨ ͪवæवͪवɮयालय हɇ जो अपने से सàबƨ महाͪवɮयालय के 
पाɫयĐम तय करना, परȣ¢ा लेना, उपाͬध देने इ×याǑद के काय[ करत ेहɇ। 

यɮयͪप ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना èवाय×त संèथा के Ǿप मɅ कȧ जाती है तथाͪप इन 
पर केÛġ या राÏय सरकार का परो¢ ǓनयÛğण रहता है। ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग 
(UGC) तथा भारतीय ͪवæवͪवɮयालय संघ भी इनके ऊपर आͬथ[क एव ंशैͯ¢क Ǔनयğंण रखते 
हɇ। 

ͪवæवͪवɮयालय का आÛतǐरक ǓनयÛğण मुÉय Ǿप से तीन पǐरषदɉ - काय[काǐरणी 
पǐरषद कोट[ तथा ͪवधा पǐरषद के अधीन रहता है। ͪवæवͪवɮयालय कȧ काय[काǐरणी शिÈत 
काय[काǐरणी पǐरषद मɅ, ͪवधायी शिÈत कोट[ मɅ तथा शैͯ¢क शिÈत ͪवधा पǐरषद मɅ ǓनǑहत 
रहती है। 

इनके अǓतǐरÈत ͪव×त सͧमǓत, चयन सͧमǓत, Ĥवेश सͧमǓत, परȣ¢ा सͧमǓत तथा 
ͪवͧभÛन संकाय भी ͪवæवͪवɮयालय के ͪवͧभÛन कायȾ पर ǓनयÛğण रखत ेहɇ। 
Ĥशासन- ͪवæवͪवɮयालय Ĥशासन के ͧलए ͪवæवͪवɮयालय का अͬधकारȣ वग[ हȣ मुÉय Ǿप से 
उ×तरदायी होता है- इसमɅ Ĥमुख अͬधकारȣ, कुलाͬधपǓत, उपकुलपǓत, ͪव×त अͬधकारȣ, कुल 
सͬचव, संकाय अͬधçठाता, पèुतकालयाÚय¢ तथा अनशुासनाͬधकारȣ होत ेहɇ। 
(ब) महाͪवɮयालय èतर पर - महाͪवɮयालय मɅ Ĥदान कȧ जाने वाले ͧश¢ा पर मुÉय Ǿप 
से राÏय, ͪवæवͪवɮयालय कॉलेज ĤबÛधतंğ तथा Ĥाचाय[ का ǓनयÛğण रहता है। आͬथ[क मामलɉ 
मɅ महाͪवɮयालय को राÏय या ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग के अनदुानɉ पर Ǔनभ[र रहना 
पड़ता है। अत: इनके Ǔनयमɉ का पालन भी करना पड़ता है। 

महाͪवɮयालय के बाéय ĤशासǓनक ͩĐयाकलापɉ पर उÍच ͧश¢ा Ǔनदेशक नजर रखता 
है। इस काय[ मɅ उसकȧ सहायता िजला ͪवɮयालय Ǔनरȣ¢क तथा ¢ेğीय ͧश¢ा उपǓनदेशक करते 
हɇ। नये महाͪवɮयालय कȧ èथापना, परुाने महाͪवɮयालय मɅ नई क¢ाएं खोलने, कम[चाǐरयɉ कȧ 
संÉया मɅ वृͪ ƨ आǑद करने कȧ अनमुǓत Ǔनदेशक ɮवारा हȣ दȣ जाती है। 

शैͯ¢क ͩĐयाकलापɉ के ऊपर ͪवæवͪवɮयालय का ǓनयÛğण रहता है। जैसे- Ĥवेश के 
Ǔनयम, पाɫयĐम, परȣ¢ा Ĥणालȣ आǑद का Ǔनæचय ͪवæवͪवɮयालय हȣ करता है। अÚयापकɉ के 
चयन मɅ उÍच ͧश¢ा सेवा आयोग अपनी भूͧमका Ǔनभाता है। 
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महाͪवɮयालय का आÛतǐरक Ĥशासन ĤबÛध तÛğ तथा Ĥाचाय[ करत े हɇ। ĤबÛधतÛğ 
आवæयक भौǓतक सुͪवधाएं उपलÞध कराता है तथा Ĥाचाय[ शैͯ¢क वातावरण का ǓनयÛğण करता 
है। 

21.15 मुÉय संèथाएं (Major Agencies) 
ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालय, महाͪवɮयालय तथा अÛय उÍच ͧश¢ा संèथाएं यɮयͪप अपने 

आप मɅ पणू[ इकाई होने के कारण èवतÛğ Ǿप से काय[ करती हɇ परÛत ु इन उÍच ͧश¢ा 
संèथाओं तथा राÏय व केÛġ सरकारɉ के बीच समÛवय का काय[ तथा ͪवकास को Ĥो×साǑहत 
करने के ͧलए अनेक संèथायɅ काम कर रहȣ हɇ। इनमɅ ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग, 
अÛत[ͪवæवͪवɮयालय पǐरषद तथा राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषद का èथान Ĥमुख है। 
ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग (UGC) - ͪवæवͪवɮयालय ͧश¢ा आयोग (1948-49) ɮवारा कȧ 
गई ͧसफाǐरश के आधार पर ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग (University Grants 
Commission) कȧ èथापना 1956 मɅ भारतीय संसद ɮवारा पाǐरत ͪवधेयक के ɮवारा हु ई थी। 
आयोग का मुÉयालय Ǒदãलȣ मɅ िèथत है। इसमɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ के कुलपǓतयɉ, केÛġȣय सरकार 
के ĤǓतǓनͬधयɉ तथा उÍच कोǑट के ͧश¢ा-शािèğयɉ को सदèय बनाया जाता है। इस आयोग के 
मुÉय दाǓय×व Ǔनàन हɇ- 
1. ͪवæवͪवɮयालयɉ तथा सàबिÛधत महाͪवɮयालय को ͪवकास के ͧलए अनदुान देना। 
2. आयोग ɮवारा गǑठत सͧमǓतयɉ ɮवारा उÍच èतर कȧ ͧश¢ा संèथाओं का Ǔनरȣ¢ण 

करना तथा अनदुान के ͧलए ͧसफाǐरश करना। 
3. ͪवæवͪवɮयालय तथा सàबिÛधत महाͪवɮयालय मɅ उÍच ͧश¢ा के èतर को बनाये रखना 

तथा इसके ͧलए अÚयापकɉ हेत ुͪवशेष सेवाकालȣन पाɫयĐमɉ कȧ åयवèथा करना। 
4. उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन प¢ɉ जैसे परȣ¢ा सुधार, पाɫयĐम Ǔनमा[ण, अनसुंधान आǑद के 

सàबÛध मɅ गोिçठयɉ का आयोजन करना। 
5. ͪवæवͪवɮयालयɉ से ͪवͧभÛन सचूनाएं संकͧलत करना। 
6. नवीन ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना तथा परुाने ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͪवèतार के सàबÛध 

मɅ अपना मत åयÈत करना। 
7. उÍच ͧश¢ा के सàबÛध के केÛġ सरकार को परामश[ देना। 

यजूीसी ɮवारा अभी तक 6000 कॉलेजɉ तथा 167 ͪवæवͪवɮयालयɉ को हȣ धारा 12 
(बी) के अÛतग[त माÛयता ĤाÜत है िजÛहɅ यजूीसी अनदुान देती हɇ। 

भारतीय ͪवæवͪवɮयालय संघ (Association of Indian University) 
सन ्1925 मɅ बàबई ͪवæवͪवɮयालय मɅ आयोिजत सभा मɅ अÛत[ͪवæवͪवɮयालय पǐरषɮ 

(Inter University Board- IUB) कȧ èथापना कȧ गई। तब से इस पǐरषɮ के सदèय 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के कुलपǓत वष[ मɅ एक बार पǐरषद के त×वावधान मɅ ͧमलत ेरहे हɇ। 1973 मɅ 
इसका नाम भारतीय ͪवæवͪवɮयालय संघ (AIV) Ǒदया गया। यह एक èविैÍछक संèथा है जो 
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उÍच ͧश¢ा कȧ नीǓत Ǔनमा[ण करने तथा समèयाओं के समाधान के ͧलए ͪवचारɉ का आदान-
Ĥदान करने के ͧलए एक मह×वपणू[ मंच का काय[ करती है। 

यह संघ उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ Ǔनàन काय[ करता है- 
1. उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ सूचना केÛġ का काय[ करता है। इसके ͧलये यह यǓूनवͧस[टȣ 

Ûयजू नामक पाͯ¢क पǒğका भी Ĥकाͧशत करता है। यह भारत तथा ͪवदेश मɅ िèथत 
ͪवæवͪवɮयालयɉ से सàबिÛधत ͪवͧभÛन सचूनायɅ एकğ करता है तथा इÍछुक åयिÈत या 
संèथा को उपलÞध कराता है। 

2. संघ उÍच ͧश¢ा के ͪवͧभÛन ¢ेğɉ पर उÍच èतरȣय पèुतकɅ  व संदभ[ पèुतकɅ  Ĥकाͧशत 
करता है।  

3. उÍच ͧश¢ा के गणुा×मक ͪवकास के ͧलए अनसुंधान काय[ करता है। परȣ¢ा सुधार तथा 
शैͯ¢क ͪव×त के ¢ेğ मɅ संघ का काय[ सराहनीय है। 

4. संघ ɮवारा ͪवͧभÛन ͪवæवͪवɮयालयɉ के बीच परèपर सàपक[ , सहयोग तथा समÛवय 
èथाͪपत करके उÍच ͧश¢ा कȧ उÛनǓत एव ंसमèया समाधान का Ĥयास करता है। 

राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषɮ (NCTE) 
सन ् 1993 मɅ èथाͪपत-राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषɮ अÚयापक ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ 

काय[Đमɉ का Ǔनयोजन व ͩĐयाÛवयन करने के सàबÛध मɅ आवæयक Ǒदशा-Ǔनदȶश देने तथा 
अÚयापक ͧश¢ा पाɫयĐम कȧ गणुव×ता को सुǓनिæचत करने का उ×तरदाǓय×व वहन करती है। 
पǐरषद कȧ चार ¢ेğीय सͧमǓतया ंजयपरु, बगंलौर, भुवनेæवर तथा भोपाल मɅ गǑठत कȧ गई है। 
31 जनवरȣ, 2006 तक एनसीटȣई ने 6,647 पाɫयĐमɉ के माÚयम से 5.22 लाख Ĥͧश¢ु 
अÚयापकɉ को Ĥͧश¢ण देने के ͧलए 5,854 ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथानɉ को माÛयता Ĥदान कȧ 
है। 2007 तक 6,306 ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथाओं को माÛयता Ĥदान कȧ जा चुकȧ है। 
राçĚȣय मूãयांकन एव ं Ĥ×यायन पǐरषɮ (National Assessment and Accredition 
Council-NAAC) 

उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ यह एक èवायतशासी संèथा है िजसकȧ èथापना ͪवæवͪवɮयालय 
अनदुान आयोग ɮवारा 1994 मɅ उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ संèथाओं ɮवारा èवेÍछापवू[क मूãयांकन 
करके अपनी गणुव×ता का आकलन करने हेत ु कȧ गई। ͪवͧभÛन संèथायɅ NAAC ɮवारा 
Ǔनधा[ǐरत मानदÖडɉ पर आधाǐरत èवमूãयांकन का ͧलͨखत ĤǓतवेदन भेजत ेहɇ। इसकȧ वधैता एव ं
मूãयांकन कमेटȣ ɮवारा संèथा मɅ ͩकया जाता है तथा Ēेड Ǒदया जाता है। 

माच[, 2007 तक NAAC ɮवारा 3,644 उÍच ͧश¢ा संèथाओं (140 ͪवæवͪवɮयालयɉ 
तथा 3504 महाͪवɮयालय) ɮवारा èविैÍछक तौर पर मूãयांकन करा ͧलया गया है) 11वीं 
पचंवषȸय योजना के अÛत तक सभी उÍच ͧश¢ा संèथानɉ के मूãयांकन का Ĥथम चĐ परूा 
करने के ͧलए åयवèथा करना पǐरषद का लêय है। 

ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग (UGC) ɮवारा èथाͪपत अनेक राçĚȣय èतर कȧ 
èवाय×तशासी संèथाएं ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ गणुव×ता को èथाͪपत करने का काय[ कर रहȣ है। इन 
संèथाओं कȧ सचूी इकाई संÉया 23 मɅ दȣ गई है। 
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21.16 ͪव×त (Finance) 
ͪवæवͪवɮयालय संगठन को Ǻढ़ करने के ͧलए ͪवͧभÛन Ĥकार के अनदुान एव ंåयवèथाएं 

इस Ĥकार ĤाÜत होती हɇ- 
1. केÛġ सरकार ɮवारा ͪव×त åयवèथा 

केÛġȣय सरकार केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ ͪव×त åयवèथा करती है। इसके अÛतग[त 
ͧश¢ा मंğालय भारत सरकार Ǒदãलȣ, बनारस, ͪवæव-भारती ͪवæवͪवɮयालय आǑद को अनदुान 
Ĥदान ͩकया जाता है। यजूीसी ɮवारा भी इन ͪवæवͪवɮयालयɉ को अनदुान Ǒदया जाता है। 
2. राÏय सरकार ɮवारा ͪव×त åयवèथा 

(i) राÏय सरकार ɮवारा ͪवæवͪवɮयालयɉ को अनदुान Ǒदया जाता है। 
(ii) यजूीसी ɮवारा अनदुान दो Ǿपɉ मɅ Ǒदया जाता है। (अ) कुछ योजनाओं के ͧलए 

शत-ĤǓतशत आधार पर अनदुान Ǒदया जाता है जैसे- पèुतकɅ  खरȣदने, छाğविृ×तयां, 
अÚययन केÛġɉ कȧ रोजगार सचूना एव ं परामश[ Þयरूɉ के ͧलए, कॉलेजɉ मɅ 
छाğावास, केÛटȣन, Ĥयोगशाला आǑद के ͧलए। (ब) तुãय अनदुान (Matching 
Grant) जैसे- èवाèØय केÛġ, अǓतͬथ केÛġ, साइͩकल शेड, èटाफ Èवाट[र, 
छाğावास भवन Ǔनमा[ण इसके अÛतग[त आते हɇ। ͪवæवͪवɮयालय ͪवकास के ͧलए 
योजनाबƨ अनदुान, वचनबƨ åयय अनदुान (Committed Expenditure) िजनमɅ 
सहायक अनदुान (Grant in Aid) Ǒदया जाता है। 

(iii) महाͪवɮयालय को अनदुान राÏय सरकार ɮवारा Ǒदया जाता है, परÛत ुअͬधकाशं 
महाͪवɮयालय संͯ¢Üत अनदुान राͧश, èथानीय संèथाओं, Ĥदेश शुãक एव ंअÛय 
शुãकɉ ɮवारा हȣ अपना काय[ चलात ेहɇ। 

उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ गत वष[ से ͪव×तीय पǐरåयय 83.5 ĤǓतशत बढ़ा है (2007-08 
मɅ) इस ताͧलका ɮवारा èपçट ͩकया गया है- 
 2006-07 

दसवीं पचंवषȸय योजना 
का अिÛतम वष[ 

2007-08 
Êयारहवीं पचंवषȸय योजना का 

Ĥथम वष[ 
Ǔनयोिजत åयय (Plan) 2529.0 6480.5 

अǓनयोिजत åयय (Non Plan) 2489.0 2729.0 

कुल 5018.0 9209.0 
केÛġ सरकार के 

बजट का कुल ĤǓतशत 
0.86% 1.35% 

 

èव मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͪवæवͪवɮयालयɉ के Ĥशासन एवं ǓनयÛğण पर ǑटÜपणी ͧलखɅ। 
2. उÍच ͧश¢ा संèथाओं के उÛनयन मɅ यूजीसी कȧ भू ͧमका पर Ĥकाश डालɅ। 
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3. राçĚȣय मूãयांकन एवं Ĥ×यायन पǐरषद कȧ èथापना Èयɉ कȧ गई? 
4. ͪवæवͪवɮयालयɉ एवं महाͪवɮयालय मɅ ͪव×त åयवèथा मɅ  राÏय सरकारɉ कȧ Èया 

 भूͧमका है? 

21.17 ͪवͧशçटताएँ (Special Features) 
उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ होने वाले पǐरवत[नɉ ɮवारा भारत मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ िèथǓत एव ं

ͪवͧशçटताओं को समझा जा सकता है- 
ͪवæवͪवɮयालय èवाय×तता (University Autonomy)- ͪवæवͪवɮयालय èवाय×तता से अͧभĤाय 
ͪवæवͪवɮयालय के कायȾ मɅ हèत¢ेप न करने से है। एक èवाय×त संèथा को छाğɉ के Ĥवेश के 
सàबÛध मɅ, अÚयापकɉ कȧ ǓनयिुÈत व पदोÛनǓत के सàबÛध मɅ, पाɫयĐम Ǔनमा[ण मɅ पणू[ 
èवतÛğता ͧमलनी चाǑहए। यǑद संèथा पर èथानीय, राजनीǓतक या अÛय कोई दबाव हो तो 
बौͪƨक माहौल तैयार करने व Įेçठता कȧ ĤािÜत मɅ बाधा पहु ंचती है। 

ͧश¢ा आयोग (1964-66) ने ͪवæवͪवɮयालय को èवाय×तता देने कȧ ͧसफाǐरश कȧ। 
एनईपी मɅ 1986 मɅ èवायतशासी कॉलेजɉ को बढ़ावा देने कȧ योजना बनी थी। भारत मɅ 
èवायतशासी संèथाओं के Ǿप मɅ कई महाͪवɮयालय (लगभग 265) काय[ कर रहे हɇ। ऐसे 
महाͪवɮयालय मɅ उपाͬध देत ेसमय सàबƨ ͪवæवͪवɮयालय के साथ महाͪवɮयालय का नाम भी 
अंͩकत रहता है। महाͪवɮयालय कोई भी नया पाɫयĐम ͪवकͧसत करने पर ͪवæवͪवɮयालय को 
अनमुǓत हेत ुभेजता है तथा परȣ¢ा इ×याǑद के ͧलए पणू[ उ×तरदायी होता है। 
अÛत[ͪवषयी अͧभयान (Inter Disciplinary Approach)- अÛत[ͪवषयी अͧभयान का उƧेæय 
ͪवͧभÛन संकायɉ या ͪवषयɉ को एक-दसूरे के Ǔनकट लाकर उनमɅ परèपर सàबÛध èथाͪपत करना 
है। इसे अÛत[ͪवषयी अनशुासन भी कहत ेहɇ। ͧश¢ा आयोग (1964-66) ने भी कहा है ͩक ͧश¢ा 
को जीवन के साथ जोड़ना चाǑहए तथा इसे ͪवͧभÛन ͪवषयɉ के परèपर समÛवय से हȣ सàभव 
बनाया जा सकता है। उदाहरणाथ[- ͧश¢ा शाèğ कȧ ͪवषयवèत ुमɅ लगभग सभी ͪवषयɉ का 
समावेश है। 

उÍच ͧश¢ा के èतर पर ͪवशेषकर èनातको×तर एव ं अनसुÛधान ͪवषयɉ मɅ यह 
अͧभगमन Ĥचͧलत हो गया है। यहा ंͪवͧभÛन ¢ेğɉ के åयिÈतयɉ ɮवारा ͪवचारɉ का अदान-Ĥदान 
होता है। ͪवͧभÛन काय[शालाओं, सàमेलनɉ, गोिçठयɉ मɅ ͪवͧभÛन ¢ेğɉ के ͪवशेष£ɉ ɮवारा 
समèयाओं व समाधान पर चचा[ होती है। इसी Ĥकार ͧश¢ा शाèğ, समाजशाèğ दोनɉ के संयÈुत 
काय[Đम चलाये जा सकत े हɇ। अत: उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ यह उपागम एक नवीन एव 
Ĥभावशालȣ उपागम ͧसƨ हो रहा है। 
काय[ अनभुव- ͧश¢ा आयोग (1964-66) ने ͧश¢ा को जीवन तथा उ×पादकता से जोड़ने के एक 
काय[Đम के Ǿप मɅ काय[ अनभुव को सभी Ĥकार कȧ ͧश¢ा, सामाÛय या åयावसाǓयक के अंग के 
Ǿप मɅ लाग ू ͩकया जाने का सुझाव Ǒदया। उÍच ͧश¢ा èतर पर ͪवæवͪवɮयालयɉ तथा उनसे 
सàबिÛधत महाͪवɮयालय मɅ राçĚȣय सामािजक सेवा (NSS) योजना Ĥारàभ कȧ गई है। इसमɅ 
ͧशͪवर लगाये जात ेहɇ जहा ंछाğ Įमदान करके सामािजक सेवा काय[ करत ेहɇ। 
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Ĥौɮयोͬगकȧ ͧश¢ा- भारत के Ĥͧश¢ण संèथानɉ ने ͪवæव मɅ अपनी ͪवशेष पहचान कायम कȧ है। 
इसमɅ इंजीǓनयǐरगं, Ĥौɮयोͬगकȧ, ĤबÛध, अͩक[ टेÈचर, फामȶसी आǑद हɇ। इस समय देश मɅ सात 
भारतीय Ĥौɮयोͬगकȧ संèथान (आईआईटȣ), छ: भारतीय ĤबÛधन संèथान (आईआईएम), भारतीय 
ͪव£ान संèथान (आईआईएससी) बɇगलोर भारतीय सचूना Ĥौɮयोͬगकȧ Ĥबधं संèथान 
(आईआईआईडीएम), Êवाͧलयर, भारतीय सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ संèथान (आईआईटȣ) इलाहाबाद तथा 
इसका अमेठȤ िèथत ͪवèतार पǐरसर एव ंɮवाǐरका Ĥसाद ͧमĮ सूचना एव ंĤौɮयोͬगकȧ ͫडजायन 
एव ंǓनमा[ण संèथान (आईआईआईडीएम) जबलपरु, चल रहे हɇ। 18 राçĚȣय Ĥौɮयोͬगकȧ संèथान, 
िजÛहɅ केÛġ सरकार ने 100 ĤǓतशत सहायता Ĥदान कर रȣजनल इंजीǓनयǐरगं कॉलेजɉ मɅ 
पǐरवǓत[त कर Ǒदया है, देश मɅ उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ मह×वपणू[ काय[ कर रहे हɇ। 

मानव संसाधन ͪवकास मंğालय èनातक, èनातकोतर, और अनसुधंान èतर के काय[Đम 
चलाता है। 

21.18 नवीन Ĥयास (New Trends) 
ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा मɅ कई नवीन Ĥयास ͩकये जा रहे हɇ- 

1. åयावसायीकरण - Ĥथम ͫडĒी के èतर पर ͧश¢ा के åयावसायीकरण का Ĥयास ͩकया 
गया है। राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत-1966 कȧ अनशुसंा पर आधाǐरत 1994-95 मɅ केǐरयर 
अनèुथापन कȧ åयवèथा कȧ गई। इस योजना के तहत एक ͪवæवͪवɮयालय या 
महाͪवɮयालय Ĥथम ͫडĒी èतर पर 35 Ǔनधा[ǐरत ͪवषयɉ मɅ से एक से तीन 
åयावसाǓयक पाɫयĐम चला सकता है।  

2. Êयारहवी ं पचंवषȸय योजना- (i) इस योजना मɅ दसवी ं योजना से 9 गनुा राͧश 
(85,000 करोड़) ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा हेत ु Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है। इसमɅ भौǓतक 
सुͪवधाओं को बढ़ाना, समानता, गणुव×ता बढ़ाने तथा सचूना एव ंसàĤेषण तकनीकȧ का 
भरपरू उपयोग को Ĥाथͧमकता दȣ गई है। इस योजना के अÛत तक (2012 तक) 18 
से 24 आय ुवग[ के बीच के ͪवɮयाͬथ[यɉ के नामांकन दर को 15 ĤǓतशत करना लêय 
Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है जो वत[मान मɅ 10 ĤǓतशत है। 
(ii) सन ्2017 तक इसे 22 ĤǓतशत करने का लêय है। 11वीं पचंवषȸय योजना 

के अÛत तक लêय हɇ- 
 10 NIIT कȧ èथापना 
 8 नवीन IITs कȧ èथापना 
 7 नवीन IIMs कȧ èथापना 
 3 नवीन IISERs कȧ ͪव£ान, ͧश¢ा एव ंअनसुंधान के ¢ेğ मɅ èथापना। 
 16 केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èथापना (िजन राÏयɉ मɅ केÛġȣय 

ͪवæवͪवɮयालय नहȣ ंहै) 
 14 केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालय - ͪवæवèतरȣय ͪवɮयाͬथ[यɉ हेतु। 
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 5 अनसुंधान संèथान। 
 333 महाͪवɮयालय कȧ (शैͯ¢क Ǻिçट से ͪपछड़ ेिजलɉ मɅ) èथापना। 
(iii) सूचना और संचार Ĥौɮयोͬगकȧ के माÚयम से उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ उÍच 

गणुव×ता को 'ई' सामĒी को उपलÞध कराने हेत ु 400 से अͬधक 
ͪवæवͪवɮयालयɉ एव ं 20,000 से अͬधक ͫडĒी कॉलेजɉ को Ħाँड बÖैड सुͪवधा 
उपलÞध कराना Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। 

3. भारतीय Ĥ×याǓयत राçĚȣय बोड[ को वष[ 2007 के दौरान वाͧशगंटन संͬध का अंतǐरम 
सदèय बनाया गया। अͨखल भारतीय तकǓनकȧ ͧश¢ा पǐरषɮ के भारतीय Ĥ×याǓयत 
राçĚȣय बोड[ के ɮवारा माÛय पाɫयĐमɉ के èनातक छाğɉ को इस सिÛध के सदèय देशɉ 
जैसे- अमरȣका, कनाडा, ǒĦटेन, जापान आǑद मɅ ͧश¢ा व रोजगार ĤाÜत करने मɅ 
आसानी होगी। 

4. यजूीसी ने हाल हȣ मɅ èनातको×तर ͪवभागɉ मɅ उ×कृçटता संवध[न एव ंमूãयांकन कȧ 
पƨǓत ͪवकͧसत कȧ है। इसके माÚयम से अभी तक केवल 10 ͪवæवͪवɮयालय, 100 
कॉलेज तथा 500 ͪवभागɉ कȧ पहचान उ×कृçटता कȧ संभावना वाले कॉलेजɉ /केÛġ 
अथवा ͪवæवͪवɮयालय के Ǿप मɅ हु ई है। 

21.19 समèयाएँ (Problems) 
उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ Ǔनàनͧलͨखत समèयाएँ Ǻिçटगोचर होती है:- 
ͪवɮयाथȸ संÉया मɅ वृͪ ƨ- जनसंÉया वृͪ ƨ तथा माÚयͧमक èतर पर ͧश¢ा के èवǾप का 

åयावसायीकरण न होने के कारण उÍच èतर पर ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ भीड़ देखी जाती है। इतने 
ͪवɮयाͬथ[यɉ हेत ु ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए आͬथ[क åयवèथा तथा ͧश¢ा ĤािÜत पर रोजगार 
उपलÞध करने कȧ समèया इससे जुड़ी है। साथ हȣ अपåयय व अवरोधन भी एक समèया है। 
ͪवɮयाͬथ[यɉ का 87.5 ĤǓतशत जो पवू[ èनातक क¢ाओं मɅ Ĥवेश लेता है। वह उ×तर èनातक 
तक आत-ेआत े9.8 ĤǓतशत तथा अनसुÛधान करने तक 1.2 ĤǓतशत रह जाता है। इसके साथ 
हȣ उÍच èतरȣय ͫडĒी लेकर ऐसे कामɉ मɅ åयिÈत का लग जाना, जहा ँउÍच ͧश¢ा आवæयक 
नहȣ,ं यह भी अपåयय को बढ़ाता है। ͪवɮयाͬथ[यɉ का अͬधक ĤǓतशत का èनातक èतर पर फेल 
होना भी अवरोधन के साथ अपåयय बढ़ाता है 

कॉलेजɉ का ͪवèतार- तीĭ गǓत एव ंअǓनयोिजत Ǿप मɅ कॉलेजɉ कȧ बढ़ती संÉया ने 
ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के èतर को ͬगरा Ǒदया है। 

अथ[åयवèथा- देश मɅ केÛġ ɮवारा संचाͧलत ͪवæवͪवɮयालय सभी Ǻिçट से सàपÛन हɇ 
दसूरȣ तरफ राÏयɉ ɮवारा ǓनयिÛğत उÍच ͧश¢ा उपयÈुत सुͪवधाओं के अभाव मɅ पगं ुहो रहȣ है। 
राÏय सरकारɉ ɮवारा Ĥमुख Ǿप मɅ दȣ जाने वालȣ सहायता 'Þलॉक ĒाÖट' होता है। इस अनदुान 
राͧश का Ĥयोग कॉलेज उसी अवèथा मɅ कर सकत ेहɇ जबͩक उनका खच[ अÛय İोतɉ से ͧमलने 
वालȣ राͧश से नहȣ ं चलता है। आज अͬधकाशं कॉलेज अपने बजट मɅ खच[ न चलने कȧ 
असमथ[ता Ǒदखात ेहु ए इस 'Þलॉक राͧश' का Ĥयोग करत ेहɇ। 
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इसके साथ हȣ यजूीसी से ͧमलने वाले अनदुान का दǾुपयोग होता है। सरकार ɮवारा 
उÍच èतरȣय ͧश¢ा के ͧलए अनदुान बहु त कम होने से कुछ महाͪवɮयालय कȧ दशा शोचनीय 
रहती है। 

ͧश¢ा मɅ åयावसाǓयकता का अभाव- उÍच ͧश¢ा हमारȣ आवæयकताओं, सामािजक 
उपयोͬगता तथा åयावसाǓयक उपयोͬगता से दरू होने के कारण उÍच ͫडĒी लेने के बाद भी 
ͪवɮयाथȸ बेरोजगार रहता है। कुछ ĤǓतभाशालȣ ͪवɮयाथȸ ͪवदेशɉ मɅ चले जात ेहɇ फलत: अपåयय 
बढ़ता है। ͪवæवͪवɮयालय èतर कȧ अÛय समèयाओं मɅ Ǔनàन समèयाएँ हɇ:- 
 वत[मान उÍच ͧश¢ा के उƧेæय èवय ंमɅ èपçट नहȣ ंहɇ फलत: Ĥयास भी उƧेæय ͪवहȣन 

है।  
 उÍच èतर का अभाव ͧश¢ण ͪवͬधयɉ, पाɫयĐम, पèुतकɉ इ×याǑद मɅ उÍच èतर का 

अभाव है। 
 बढ़त ेराजनǓैतक Ĥभाव के कारण छाğɉ मɅ असÛतोष एव ंअनशुासनहȣनता बढ़ती जा रहȣ 

है। 
 उÍच èतरȣय अनसुÛधान का अभाव है। 
 Ǔनदȶशन एव ंपरामश[ सेवाओं का अभाव। 
 ͪवæवͪवɮयालयɉ एव ंमहाͪवɮयालय मɅ परèपर समÛवय का अभाव। 
 दोषपणू[, कठोर एव ंऔपचाǐरक परȣ¢ा Ĥणालȣ 
 दोषपणू[ एव ंअनपुयोगी काय[Đम। 
 ͧश¢कɉ ɮवारा Ǔनçठा एव ंसमप[ण मɅ कमी। 
 अपया[Üत संसाधन इ×याǑद। 

उपरोÈत कई कारण एव ं समèयायɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के गणुा×मक ͪवकास मɅ 
बाधक रहȣ हɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͪवæवͪवɮयालय èवाय×तता Èयɉ आवæयक है? 
2. ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ अÛतͪव[षयी उपागम को ͩकस तरह से अपनाया जा रहा है? 
3. उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाओं पर Ĥकाश डाͧलए।  

21.20 सारांश (Summary) 
उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ भारत मɅ समƨृ परàपरा रहȣ है। èवतÛğता के पæचात इसका 

अ×यÛत तीĭ गǓत से ͪवèतार हुआ है। आज उÍच ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ भारत के कई संèथा ͪवæव 
èतरȣय ÉयाǓत ĤाÜत हɇ। 

भारत मɅ ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा को ͫडÜलोमा, èनातक उपाͬध, èनातको×तर उपाͬध तथा 
अनसुÛधान इ×याǑद मɅ बांटा जा सकता है। िजनके ͧलए केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ, राÏयीय 
ͪवæवͪवɮयालयɉ, सàबƨ महाͪवɮयालय एव ं मÈुत ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͪवͧभÛन Ĥकार के 
अकादͧमक एव ंåयावसाǓयक पाɫयĐम चलाये जाते हɇ। ͪवæवͪवɮयालय, केÛġ अथवा राÏयɉ के 
ɮवारा पाǐरत अͬधǓनयमɉ के अÛतग[त काय[ करता है। èवाय×त संèथाओं पर भी सरकार तथा 
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य.ूजी.सी. का ǓनयÛğण रहता है। उÍच ͧश¢ा कȧ गणुा×मकता एव ंअनसुÛधान पर बल Ǒदया 
जाता है। 11वी ंयोजना मɅ उÍच ͧश¢ा का åयय भार बढ़ाया गया है तथा ͪवɮयाͬथ[यɉ के सकल 
नामांकन दर को 10 ĤǓतशत से बढ़ाकर 15 ĤǓतशत करने का लêय 2012 तक Ǔनधा[ǐरत 
ͩकया गया है। साथ हȣ कई केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ, उÍच तकनीकȧ संèथानɉ कȧ èथापना का 
लêय है िजससे ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा को नई ऊंचाईयɉ तक लाया जा सके।  
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इकाई – 22 
 शैͯ¢क समèयाओ ंका तुलना×मक अÚययन 

Comparative Studies of Educational Problems 
22.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
22.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
22.2 राçĚȣय पçृठभूͧम (National Background) 
22.3 Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Primary Education) 
22.4 माÚयͧमक ͧश¢ा (Secondary Education) 
22.5 उÍच ͧश¢ा (Higher Education) 
22.6 अÚयापक ͧश¢ा (Teacher Education) 
22.7 शैͯ¢क Ĥशासन, ͪव×त और योजना 

(Educational Administration, Finance and Planning) 
22.8 शैͯ¢क èवायतता (Educational Autonomy) 
22.9 Ĥवेश व परȣ¢ा Ĥणालȣ (Admission and Examination System) 
22.10 ͪवɮयाथȸ असÛतोष (Student Unrest) 
22.11 पाɫयĐम संगठन तथा अनसुधंान 

(Organisation of Curriculum and Research) 
22.12 साराशं (Summary) 
22.13 सÛदभ[ सूची (References) 

22.0 इकाई के उƧेæय (Objectives of the Unit) 
इस इकाई के अÚययन के पæचात आप :- 

1. ͪवͧभÛन राçĚɉ कȧ ͧश¢ा कȧ पçृठभूͧम को समझ सकɅ गे। 
2. ͪवͧभÛन राçĚɉ कȧ शैͯ¢क समèयाओं को जान सकɅ गे। 
3. Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ समèयाओं को समझ सकɅ गे। 
4. माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ समèयाओं को समझ सकɅ गे। 
5. उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाओं को समझ सकɅ गे। 
6. शैͯ¢क Ĥशासन, ͪव×त और योजना कȧ समèयाओं को समझ सकɅ गे। 
7. शैͯ¢क èवायतता कȧ समèयाओं को समझ सकɅ गे। 
8. Ĥवेश परȣ¢ा Ĥणालȣ कȧ समèयाओं को समझ सकɅ गे। 
9. ͪवɮयाथȸ असÛतोष कȧ समèयाओं को समझ सकɅ गे। 
10. पाɫयĐम संगठन तथा अनसुधंान कȧ समèयाओं को समझ सकɅ गे। 
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22.1 ͪवषय Ĥवेश (Introduction) 
ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा को समझने के ͧलए उस देश के जीवन दश[न, 

भौगोͧलक, आͬथ[क, सामािजक व राजनǓैतक िèथǓत के साथ-साथ उसके इǓतहास एव ंसंèकृǓत 
को जानना जǾरȣ है। ये िèथǓतया ँउस देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा को बनाने मɅ अहम ्भूͧमका तो 
Ǔनभाती हȣ हɇ साथ वे उसकȧ शैͯ¢क आकां¢ाओं का भी पǐरचायक होती हɇ। जब हम ͧश¢ा 
åयवèथा से ͩकसी देश को समझने लगत ेहɇ तो हमɅ £ात होता है संसार के ͪवͧभÛन देशɉ कȧ 
शैͯ¢क आकां¢ाओं और समèयाओं मɅ काफȧ साàय है। आज के भूमÖडलȣकरण के इस दौर मɅ 
तो शैͯ¢क आकां¢ाएँ तथा समèयाएँ और अͬधक समान हो गई हɇ। ͧश¢ा के बेहतर भͪवçय के 
ͧलए ͪवæव के ͪवͧभÛन देशɉ कȧ शैͯ¢क समèयाओं का अÚययन करना जǾरȣ है। 

22.2 राçĚȣय पçृठभूͧम (National Background) 
ͩकसी भी देश कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ उस देश का दश[न, भौगोͧलक, आͬथ[क, सामािजक 

िèथǓतया,ँ इǓतहास व संèकृǓत मह××वपणू[ भूͧमका Ǔनभात े हɇ। लेͩकन ͧश¢ा åयवèथा मɅ 
राजनीǓतक आĒह िजतनी मह×वपणू[ भूͧमका Ǔनभात ेहɇ उतनी दसूरे आĒह नहȣं। ͩकसी भी राçĚ 
कȧ ͧश¢ा उसकȧ अपनी राजनǓैतक åयवèथा से ऊपर नहȣ ंउठ पाती। परुाने जमाने से आज तक 
राजनǓैतक åयवèथा हȣ ͧश¢ा के ͧलए Ǒदशा Ǔनदȶशक कȧ भूͧ मका Ǔनभाती रहȣ है। अरèत ुने कहा 
ͩक ͧश¢ा को राÏय के अधीन रहना चाǑहए। उनके अनसुार राÏयɉ का जीवन ͧश¢ा के अपने 
अनǾुप ढालने पर Ǔनभ[र करता है। उनके अनसुार केवल राजकȧय शालाओं ɮवारा हȣ राçĚȣय 
एकता बनाए रखी जा सकती है। Ĥ×येक बालक को राजकȧय अनशुासन के ĤǓत सàमान तथा 
राÏय के काननू के ĤǓत सàमान राÏय कȧ ͧश¢ा का Ĥमुख उƧेæय होना चाǑहए। इसी तरह 
Üलेटो ने अपनी पèुतक 'ǐरपिÞलक' ͧश¢ा कȧ राजनीǓत मɅ भूͧमका कȧ चचा[ कȧ है। उÛहɉने 
बताया ͩक राजा को कैसी तैयारȣ करनी चाǑहए और ͩकस अवèथा मɅ Èया पढ़ना आवæयक है? 
राÏय के Ǔनवाͧसयɉ के ͧलए उÛहɉने ͪवषय-वèत ुव ͧश¢ण उƧेæयɉ कȧ चचा[ कȧ। भारत मɅ भी 
लगभग उसी काल मɅ 'कौǑटãय' ने 'अथ[शाèğ' ͧलखी। अथ[शाèğ मɅ ͧश¢ा åयवèथा कȧ चचा[ 
करत ेहु ए बताया गया है ͩक राÏय को ͧश¢ा पर Ǔनयğंण रखने के ͧलए Èया करना चाǑहए। 

आधुǓनक समय मɅ ͪवæव के ͪवͧभÛन देशɉ मɅ ͪवͧभÛन तरह कȧ शासन Ĥणाͧलया ँहɇ, 
उÛहȣ ंके अनǾुप वहा ँकȧ ͧश¢ा-åयवèथा है। ͩकसी भी देश कȧ राçĚȣय ͧश¢ा-Ĥणालȣ और उस 
देश के राçĚȣय चǐरğ मɅ घǓनçठ सàबÛध होता है। उदाहरण के ͧलए संयÈुत राÏय अमेǐरका 
तथा भारत मɅ लोकतािÛğक शासन åयवèथा है तथा इनका राçĚȣय चǐरğ भी लोकतािÛğक है। 
अत: इनकȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ लोकतािÛğक है। लेͩकन दोनɉ कȧ इस लोकतािÛğक साàयता मɅ हम 
अÛतर भी पाते हɇ; वह यह ͩक अमेǐरका कȧ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ पूँजीवाद हावी है जबͩक भारतीय 
ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ समाजवाद का आĒह कायम है। इसी तरह चीन का राçĚȣय चǐरğ साàयवादȣ 
है। अत: वहा ँकȧ राçĚȣय ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ साàयवादȣ ͪवचारधारा का èपçट Ĥभाव है। 

भारतीय संèकृǓत का ͪवͪवधताओं से यकुा एक गौरवमयी इǓतहास रहा है। इसकȧ 
बहु लतावादȣ संèकृǓत उसी पçृठभूͧम कȧ देन है। आज हम भारत को एक सांèकृǓतक समागम के 
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Ǿप मɅ देख सकत े हɇ, संसार मɅ शायद हȣ कोई ऐसा देश हो िजसमɅ इतनी ͪवͪवधताओं के 
बावजूद इस तरह कȧ एकता कायम हो। हमारे संͪवधान का Ǔनमा[ण भी हमारȣ समƨृ सांèकृǓतक 
ͪवशेषताओं के आधार पर हुआ है। हमारे संͪवधान मɅ हमारȣ इसी एकता को बनाए रखने व 
बढ़ाने के ͧलए शैͯ¢क Ĥावधान ͩकए गए हɇ। 

22.3 Ĥाथͧमक ͧश¢ा (Primary Education) 
आज सारा ͪवæव सामाÛयत: Ĥाथͧमक ͧश¢ा के Ĥ×यय (Concept) और ͪवचार पर 

एकमत है। ‘’बÍचे मɅ शुǾआती वषȾ मɅ शारȣǐरक, बौͪƨक, नǓैतक एव ंभावा×मक ͪवकास करना 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा के सामाÛय उƧेæय हɇ, साधारणतया ये सभी देशɉ के ͧलए हɇ। इस èतर पर 
बालक ͧश¢ण सàबÛधी आधारभूत कौशल व कलाओं का अज[न करता है, जैसे- पढ़ना, ͧलखना, 
अंक सàबÛधी £ान, ͪव£ान का Ĥारिàभक £ान व बालक कȧ अͧभवǓृतयɉ को ͪवकͧसत और 
èवय ंɮवारा उनको उनके सामािजक वातावरण मɅ अनकूुͧलत करना। यह बालक के ͧलए पहलȣ 
औपचाǐरक ͧश¢ा है और बाकȧ परूȣ ͧश¢ा का आधार है, चाहे वह सामाÛय हो या åयावसाǓयक’’ 
(Unesco, World Survey of Education, II Primary Education Paris; Unesco, 
1958) 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ͧलए Ĥवेश कȧ उस लगभग परेू ͪवæव मɅ 6 वष[ èवीकाय[ है। यनेूèको 
के एक पिÞलकेशन ‘Primary Education on the threshold of the Twenty-First 
Century (1986)’ के अनसुार ͧश¢ा के पहले èतर कȧ उĨ 6 वष[ सबसे अͬधक सामाÛयत: 
114 देशɉ मɅ èवीकार कȧ जाती है। Ĥवेश कȧ दो अÛय उĨ 7 व 5 को भी अपनाया जाता है। 

हालांͩक ͪवæव के अÛय कई देशɉ मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा से पहले पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ 
भी åयवèथा है। उदाहरण के ͧलए थाईलैÖड। लेͩकन भारत मɅ ͧश¢ा को मौͧलक अͬधकार बनाते 
समय ‘6 से 14’ वष[ कȧ आय ुवग[ Ǔनधा[ǐरत करके बालकɉ को काननून पवू[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा से 
वंͬ चत कर Ǒदया गया है। जबͩक वह उसके åयिÈत×व Ǔनमा[ण का आधार है। लेͩकन यह 
दभुा[Êयपणू[ है ͩक 0-6 वष[ के बÍचɉ को संͪवधान कȧ धारा 21 के Ĥावधान से बाहर रखा गया 
है (राçĚȣय पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा 2005) 6 से 14’ वष[ आय ुवग[ Ǔनधा[ǐरत कर Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
कȧ अवͬध 8 वष[ Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है। 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा पर 1990 मɅ Ïयोͧमतेन मɅ एक अÛतरा[çĚȣय सàमेलन हुआ था, 
िजसमɅ सन ्2000 तक सबके ͧलए ͧश¢ा का लêय पाने के संकãप पर कई देशɉ ने हèता¢र 
ͩकए थे। भारत भी उस संकãप पğ पर हèता¢र करने वाले देशɉ मɅ था। भारतीय संसद ने 
86वे संͪवधान संशोधन के Ǿप मɅ ͧश¢ा ͪवधेयक को 2001 मɅ पाǐरत कर ͧश¢ा को मौͧलक 
अͬधकार का संवधैाǓनक दजा[ दे Ǒदया है। इससे पवू[ सन ् 1993 मɅ उनीकृçणन बनाम आंĢ 
Ĥदेश मामले मɅ सवȾÍच Ûयायालय ने फैसला Ǒदया था ͩक 14 वष[ तक के हर बÍचे को ͧश¢ा 
ĤाÜत करने का मौͧलक अͬधकार है। भारतीय संसद ने जो ‘ͧश¢ा ͪवधेयक’ 2001 मɅ पाǐरत 
ͩकया वह 1997 से ͪवचाराधीन था, साथ हȣ यहा ँयह बात भी ͪवचारणीय है ͩक संͪवधान के 
नीǓत Ǔनदȶशक ͧसƨाÛतɉ के अनÍुछेद 45 मɅ यह ͧलखा गया था ͩक राजस×ता संͪवधान लाग ू
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होने के बाद आगामी 10 वषɟ के भीतर 6 से 14 वष[ कȧ उĨ के सभी बÍचɉ कȧ मāुत 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा (पहलȣ से आठवीं तक) का Ĥावधान करेगी। 86वे संͪवधान संशोधन के अनसुार 
मौͧलक अͬधकार के अÛतग[त धारा 21 के बाद धारा 21 ए जोड़ी गई है िजसमɅ कहा गया है, 
‘’दȣ èटेट शैल Ĥोवाइड ĥȧ एÖड कàपलसरȣ एजूकेशन इन सच मैनर एज दȣ èटेट मे, बाई ला 
डेटरͧमन’’ 

इस धारा मɅ ‘अǓनवाय[’ कȧ कोई Ĥासंͬगकता नहȣ ंहै। Èयɉͩक ͧश¢ा èविैÍछक होती है। 
वह ͩकसी पर थोपी नहȣ ंजा सकती। यǑद अǓनवाय[ता राÏय और सरकार के ͧलए है तो वह 
मौͧलक अͬधकार मɅ अÛतǓन[Ǒहत है। अͧभभावक का यह क×त[åय है ͩक वह अपनी संतान को 
ͪवɮयालय भेजɅ लेͩकन ͪवɮयालय भेजना अǓनवाय[ता उसके ͧलए भी नहȣ ंहो सकता। अͧभभावक 
ɮवारा संतान को ͪवɮयालय नहȣ ं भेजना दÖडनीय कृ×य नहȣ ं हो सकता। अत: यहा ँèपçट है 
ͧश¢ा अͧभभावक और बालक दोनɉ के ͧलए अǓनवाय[ नहȣ ंहो सकती है। 86वे संͪवधान संशोधन 
पर बहस के दौरान इस धारा ‘एÈवीटेǒबल एÖड Èवाͧलटȣ एÏयकेुæन’ (समान और गणु यÈुत 
ͧश¢ा) पद बÛध जोड़ने के सुझाव Ǒदए गए थे। लेͩकन ऐसा हो नहȣ ंपाया। अपने मौजूदा Ǿप मɅ 
इस धारा का यहȣ अथ[ रह जाता है ͩक िजस तरह ͧश¢ा सरकार उपलÞध करवा दे। (राजाराम 
भाद)ू 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा साव[जनीकरण के ͧलए नामांकन, ठहराव, सामािजक-आͬथ[क èतर, 
गरȣबी, ͧलगं-ͪवभेद आǑद ऐसे मुƧे और समèयाएँ हɇ जो आपस मɅ जुड़ ेहु ए हɇ। सवȶ¢ण आधाǐरत 
दाͨखले और उपिèथǓत आकड़ ेदशा[त ेहɇ ͩक गाँवɉ मɅ रहने वालȣ 12 से 14 वष[ उĨ कȧ करȣब 
आधी लड़ͩकयɉ का कभी èकूल मɅ दाͨखला नहȣ ं हुआ और भारत के चार सबसे ͪपछड़ ेराÏयɉ, 
ǒबहार, उ×तर Ĥदेश, राजèथान, मÚय Ĥदेश मɅ यह सÉंया दो Ǔतहाई से भी अͬधक है। 
(ǒबसाǐरया, 1993) दाͨखला दर के अलावा èकूलɉ मɅ उपिèथǓत और Ǒटकने कȧ Ǔनàन दर 
सचमुच ͬचिÛतत करने वालȣ है। (ͧश¢ा और जन आÛदोलन- साधना सÈसेना, ĒÛथ ͧशãपी, Ĥा. 
ͧल., Ǒदãलȣ)। यहा ँएक मुƧा और उãलेखनीय है, वह है èकूल मɅ भोजन का (ͧमड ड ेमील)। 

Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ उपयु [Èत सभी समèयाओं का अÚययन अÛय ͪवकͧसत व 
ͪवकासशील राçĚɉ कȧ समèयाओं के साथ ͪवèततृ और बड़ े पमैाने पर करना चाǑहए ताͩक 
Ĥाथͧमक ͧश¢ा के ͧलए बेहतर और साथ[क राह तलाश सकɅ ।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. भारत मɅ पूव[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ Ĥमुख समèया Èया है? 
2. ͧश¢ा का मौͧलक अͬधकार Èया है? 

22.4 माÚयͧमक ͧश¢ा (Secondary Education) 
माÚयͧमक ͧश¢ा ͪवͧभÛन देशɉ मɅ अलग-अलग ढंग से èवीकार कȧ गई है। परàपरागत 

Ǿप से ͧश¢ा के तीन èतर सामाÛयत: माÛय हɇ:- (1) Ĥाथͧमक (2) माÚयͧमक और (3) ͫडĒी 
èतर। कभी-कभी Ĥसंगवश इनको ͪवकͧसत राçĚɉ मɅ Ĥथम, ɮͪवतीय और ततृीय èतर भी कहा 
जाता है। कुछ देशɉ मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा को जूǓनयर और सीǓनयर मɅ बाँटा जाता है। इसकȧ 
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अवͬध 2 वष[ जूǓनयर एव ंदो वष[ सीǓनयर इस Ĥकार कुल 4 वष[ होती है। अͬधकतर अĥȧकȧ 
देश इसी पƨǓत को 6 वष[ कȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के बाद अपनात ेहɇ। यहा ँ6 वष[ कȧ Ĥाथͧमक 
ͧश¢ा के बाद दो या तीन वष[ जूǓनयर व दो या तीन वष[ सीǓनयर सैकÖडरȣ èतर कȧ 
ͪवɮयालयी ͧश¢ा होती है। इनके अलावा अÛय देश मɅ भी शुǾआती 6 वष[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा के 
बाद सैकेÖडरȣ ͧश¢ा Ĥदान कȧ जाती है, इसका उदाहरण इंÊलैÖड, वेãस, नीदरलैÖड बेिãजयम, 
ͧसगंापरु आǑद हɇ। 

अͬधकतर देशɉ मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा को औपचाǐरक ͧश¢ा का ɮͪवतीय èतर माना जाता 
है। जो Ĥथम याǓन Ĥाथͧमक और ततृीय याǓन महाͪवɮयालयी या ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के 
मÚय का है। यनेूèको के ͪवæव कȧ ͧश¢ा के सवȶ ने 14 से 19 वष[ कȧ आय ुको ɮͪवतीय èतर 
कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ आय ुके Ǿप मɅ ͧलया है। 

हमारे यहा ँĤाथͧमक èतर कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा आठ वष[ कȧ है। 06-14 वष[ कȧ आय ु
इसके ͧलए Ǔनधा[ǐरत है। Ĥाथͧमक ͧश¢ा को दो èतरɉ पर ͪवभािजत ͩकया गया है, Ĥाथͧमक व 
उÍच Ĥाथͧमक। माÚयͧमक ͧश¢ा के भी दो èतर रखे गए हɇ, माÚयͧमक व उÍच माÚयͧमक। 
राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 1986 ने देश के सभी भागɉ मɅ 10+2+3 के तहत ‘ͧश¢ा के एक समान 
ढाँचे’ को अपनाने पर बल Ǒदया था। उसके बाद यहȣ पƨǓत सàपणू[ भारत मɅ अपनाई गई है 
लेͩकन कुछ ĤाÛतɉ मɅ इस पƨǓत को लाग ूकरने मɅ कई ɮवÛद हɇ। इस पƨǓत मɅ यह भी सुझाव 
था ͩक गͨणत और ͪव£ान कȧ ͧश¢ा को माÚयͧमक èतर पर अǓनवाय[ बनाया जाए, इसी 
सुझाव के अनǾुप इन ͪवषयɉ को भारत मɅ माÚयͧमक èतर पर अǓनवाय[ बनाया गया है। इसी 
पƨǓत मɅ वǐरçठ माÚयͧमक व उÍच शैͯ¢क èतर पर åयावसायीकरण पर जोर देत े हु ए, 
ͪवͪवधीकृत पाɫयĐम शाͧमल ͩकए जाने कȧ बात कȧ थी, इसके ͧलए Ĥयास भी ͩकए गए 
लेͩकन ये अͬधक सफल नहȣ ंहो पाए हɇ। 

उपयु [Èत संदभɟ के अलावा ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ बढ़ती संÉया के साथ ͪवɮयालय को ͪवèतार 
देना, अÚयापकɉ कȧ संÉया बढ़ाना, भूमÖडलȣकरण के इस दौर मɅ ͧश¢ा को èथानीय और 
विैæवक èतर पर åयापक संदभɟ से जोड़ना, ͧश¢ा को åयावसाǓयक बनाना, ͪवɮयाͬथ[यɉ का 
नामांकन और ठहराव, लɇͬ गक पवूा[Ēह, भाषा व तकनीकȧ ͧश¢ा आǑद माÚयͧमक ͧश¢ा के ऐसे 
मुƧे हɇ िजनका ͪवæव कȧ अÛय देशɉ कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा से तुलना×मक अÚययन करने से 
सुलझाने मɅ मदद ͧमल सकती है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ वैिæवक èतर पर समाÛयता: Èया आयु Ǔनधा[ǐरत कȧ गई 
 है? 
2. भारत मɅ माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ Ĥमुख चुनौǓतयाँ Èया-Èया हɇ? 

22.5 उÍच ͧश¢ा (Higher Education) 
आधुǓनक ͪवæवͪवɮयालयɉ के èवǾप का बǓुनयादȣ ͪवकास ͪवæव मɅ सबसे पहले Ēेट 

ǒĦटेन मɅ हुआ। ऑÈसफोड[ कैिàĦज ͪवæवͪवɮयालय Ĥाचीनतम ͪवæवͪवɮयालय हɇ। यहा ँ के 
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ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢ण और अनसुधंान काय[ उÍच èतर पर होता है। अमेǐरका मɅ सरकारȣ 
तथा राजकȧय दोनɉ तरह के ͪवæवͪवɮयालय ÉयाǓत ĤाÜत हɇ, Ĥाइवेट ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ 
ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ संÉया कम होती है, इनमɅ ͧश¢ा महँगी होती है। Ǿस मɅ तीन Ĥकार कȧ संèथाएँ 
ͪवæवͪवɮयालयी èतर कȧ ͧश¢ा Ĥदान कर हɇ- (1) ͪवæवͪवɮयालय, (2) ͪवͧशçट संèथाएँ (3) 
तकनीकȧ संèथान। भारत मɅ आधुǓनक ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा का èवǾप ǒĦǑटश Ĥणालȣ पर 
आधाǐरत है। 

सामाÛयत: उÍच ͧश¢ा कȧ अवधारणा को ͪवæव के लगभग सभी देशɉ मɅ सामाÛयत: 
एक Ǿप मɅ हȣ èवीकार ͩकया जाता है, वह है 11 से 12 वष[ कȧ ͪवɮयालयी ͧश¢ा कȧ समािÜत 
के बाद कȧ ͧश¢ा। उÍच ͧश¢ा को 'International Standard Classification of 
Education (ISCED) Hand Book मɅ इस Ĥकार से पǐरभाͪषत ͩकया गया है- ''वह अͬधक 
ͪवͧशçट अÚययन जो कम से कम 11 वषȸय अÍछȤ आधारभूत ͧश¢ा कȧ सफलतापवू[क समािÜत 
के बाद शुǾ ͩकया जाता है।'' 

सàपणू[ ͪवæव मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ अवधारणा एक जैसी होने के कारण उसकȧ समèयाएँ 
भी साàयता रखती हɇ। उÍच ͧश¢ा कȧ Ĥमुख समèयाओं मɅ - ͧश¢ा के ͪवèतार व गणुव×ता कȧ 
समèया, फȧस व Ĥवेश सàबÛधी समèया, ͪव×तीय सहायता, Ǔनयğंण, ͪपछड़ ेएव ं ͪवͧशçट वगɟ 
कȧ ͧश¢ा, परȣ¢ा कȧ समèया, सामाÛय और ͪवͧशçट ͧश¢ा के सÛतलुन कȧ समèया। इन सभी 
समèयाओं से ͪवæव के सभी देशɉ को ͩकसी न ͩकसी Ǿप मɅ जूझना पड़ रहा है। 

जैसे उÍच ͧश¢ा के ͪवèतार पर ͪवचार करɅ तो भारत कȧ िèथǓत ͬचÛतनीय है। 1990 
मɅ अमेǐरका मɅ एक हजार कȧ जनसंÉया मɅ 51 लोग उÍच ͧश¢ा ĤाÜत ͩकए हु ए थे, इसी तरह 
नीदरलैÖड मɅ 28, डेनमाक[  मɅ 25 जबͩक भारत मɅ यह आँकडो माğ 7 तक पहु ँच पाया। अगर 
हम उÍच ͧश¢ा के इस ͪवèतार को भारत मɅ ͪवͧभÛन आयामɉ जैसे- शहरȣ-Ēामीण, पǽुष-
मǑहला, अनसुूͬचत जाǓत-जनजाǓत इनसे देखɅगे इसमɅ और अͬधक ͪवषमता पाएँगे। 

उÍच ͧश¢ा कȧ एक-दसूरȣ बड़ी समèया Ĥवेश फȧस से संबंͬ धत है। भारत मɅ ͩफलहाल 
यह समèया और अͬधक गहन हो गयी है। Ǔनजी महाͪवɮयालय कȧ और Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालयɉ 
कȧ बाढ़-सी आ गई है। इन ͪवæवͪवɮयालयɉ व महाͪवɮयालय मɅ अͬधकतर Ǔनवेशक वे हɇ िजनका 
ͧश¢ा से सीधा कोई सàबÛध नहȣ ं है। इससे उÍच ͧश¢ा कȧ गणुव×ता तथा उÍच ͧश¢ा के 
अवसर कȧ उपलÞधता का सवाल जुड़ा हुआ है। उÍच ͧश¢ा कȧ उपयु [Èत सभी समèयाओं का 
विैæवक पǐरǺæय मɅ अÛय देशɉ कȧ उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाओं का बड़ ेपमैाने पर तुलना×मक 
अÚययन ͩकया जाना आज बेहद जǾरȣ है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. उÍच ͧश¢ा कȧ अवधारणा को èपçट कȧिजए। 
2. भारत मɅ उÍच ͧश¢ा के सामने Ĥमुखत: Èया-Èया चुनौǓतयां हɇ? 
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22.6 अÚयापक ͧश¢ा (Teacher Education) 
राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत कȧ समी¢ा सͧमǓत (एन.पी.ई.आर.सी. 1990) कȧ यह ͧसफाǐरश 

रहȣ है ͩक अÚयापक ͧश¢ा एक सतत ्ĤͩĐया है और Ĥमाणीकरण (लाइसɅस) के माÚयम से इस 
ĤͩĐया के सतत ्और मानकɉ को Ǔनरंतर बनाए रखा जाए। एन.सी.टȣ.ई. संयÈुत राÏय अमेǐरका 
कȧ पƨǓत पर, अÚयापकɉ को लाइसɅस देने कȧ ĤͩĐया शुǾ कर सकती है। अमेǐरका मɅ 
अÚयापकɉ को Ĥमाण-पğ देने कȧ िजàमेदारȣ उसके ͪवͧभÛन Ĥदेशɉ और ĤाÛतɉ कȧ है, वहा ँ
राçĚȣय èतर पर अÚयापक ͧश¢ा के ͧलए कोई अͧभकरण नहȣ ं है। ǒĦटेन मɅ ͧश¢ा का èतर 
उÛनत बनाए रखना तथा अÚयापकɉ मɅ Ĥͧश¢ण काय[Đम संचाͧलत करना राçĚȣय उ×तरदाǓय×व 
माना जाता है। ͧश¢ा संèथा (The Institute of Education) अÚयापक Ĥͧश¢ण कȧ मुÉय 
संèथा है। इससे सभी अÚयापक Ĥͧश¢ण संèथाएँ सàबƨ रहती हɇ और यहȣ सभी Ĥͧश¢ण 
पाɫयĐमɉ कȧ परȣ¢ा लेती है। ǒĦटेन मɅ दो Ĥकार कȧ Ĥͧश¢ण संèथाएँ हɇ- 
1. वे ͧश¢ा संèथाएँ जो èथानीय ͧश¢ा संèथाओं (L.E.A.) ɮवारा संचाͧलत हɇ। 
2. वे ͧश¢ा संèथाएँ जो èविैÍछक संगठनɉ ɮवारा संचाͧलत कȧ जाती हɇ। 

भारत मɅ ͩफलहाल सरकारȣ संèथाएँ, अनदुान ĤाÜत संèथाएँ तथा Ǔनजी संèथाएँ 
अÚयापक Ĥͧश¢ण का काय[ कर रहȣ हɇ। अÚयापक ͧश¢ा का मुÉय अͧभकरण राçĚȣय अÚयापक 
ͧश¢ा पǐरषɮ अͬधǓनयम, 1993 (1993 का अͬधǓनयम संÉया 73) के अधीन कȧ गई है। 
अगèत 1995 से इस अͧभकरण ने åयविèथत Ǿप से अपना काय[ शुǾ ͩकया। यह पǐरषɮ 
समचेू देश के भीतर अÚयापक ͧश¢ा Ĥणालȣ का Ǔनयोिजत और समिÛवत ͪवकास करने, 
अÚयापक ͧश¢ा Ĥणालȣ के मानदÖडɉ और मानकɉ का ͪवǓनयमन तथा उÛहɅ समुͬचत Ǿप से 
बनाए रखने और त×सàबÛधी मामलɉ के बारे मɅ काय[ करती है। यह पǐरषɮ अÚयापक ͧश¢ा के 
मानकɉ एव èतरɉ का उͬचत संर¢ण करती है। राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा के मानकɉ एव ंèतरɉ का 
उͬचत संर¢ण करती है। 

राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषद का केÛġȣय काया[लय Ǒदãलȣ मɅ है। काय[ को सचुाǾ 
तथा åयविèथत Ǿप से चलाने के ͧलए परेू देश मɅ चार ¢ेğीय सͧमǓतया ँगǑठत कȧ गई हɇ: 
जयपरु, बगंलौर, भुवनेæवर तथा भोपाल। राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषɮ अब तक लगभग 6 
हजार से अͬधक ͧश¢क Ĥͧश¢ण संèथाओं को माÛयता Ĥदान कर चुकȧ है। भारत मɅ अÚयापक 
ͧश¢ा कȧ पǐरषद कȧ èथापना अÚयापक ͧश¢ा के सुधार तथा कãयाण के ͧलए कȧ गई थी। 

उपयु [Èत संदभɟ के अलावा हम हमारे देश कȧ अÚयापक ͧश¢ा कȧ Ĥमुख चुनौǓतयɉ को 
Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार से देख सकत ेहɇ- 
1. NCTE के अÚयापक ͧश¢ा से सàबिÛधत अͧभकरणɉ जैसे- NCERT, UGC, डाईट, 

ͧश¢ा ͪवभाग आǑद मɅ समÛवय का अभाव। 
2. पाɫयĐम कȧ अवͬध। 
3. अÚयापक Ĥͧश¢ण का ͪवɮयालय कȧ वाèतͪवकताओं से अलगाव होना। 
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4. अÚयापक ͧश¢ा के Ĥमुख अͧभकरण NCTE के आधारभूत ढाँचे तथा ͪव×तीय सहायता 
कȧ समèया। 

5. ͧश¢क Ĥͧश¢ण पाɫयĐमɉ को सàपाǑदत करने के ͧलए योÊय अÚयापकɉ का अभाव। 
6. ͧश¢क ͧश¢ा सàबÛधी उÍच èतरȣय शोधकाय[ का अभाव। 
7. सेवारत ͧश¢कɉ के ͧलए Ĥभावी व उपयोगी Ĥͧश¢ण का अभाव। 

उपयु [Èत सभी समèयाओं पर हमɅ ͪवæव के अÛय देशɉ कȧ अÚयापक ͧश¢ा कȧ 
समèयाओं से तुलना करनी चाǑहए और उससे इन समèयाओं के समाधान मɅ जो साथ[क Ǔनçकष[ 
ǓनकलɅ उÛहɅ अपनाना चाǑहए।  

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. अÚयापक ͧश¢ा मɅ राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषɮ कȧ भूͧमका èपçट कȧिजए। 
2. भारत मɅ अÚयापक ͧश¢ा कȧ Ĥमुख समèयाएँ बतलाइए। 

22.7 शैͯ¢क Ĥशासन, ͪव×त और योजना (Educational 
Administration, Finance and Planning) 
ͪवɮयालय कȧ गणुव×ता मɅ सधुार करने के काय[ को दǓुनयाभर मɅ सभी सरकारɉ कȧ 

काय[-सूची मɅ उÍच Ĥाथͧमकता दȣ गई है। इस ¢ेğ मɅ काफȧ अͬधक शोधकाय[ हुआ है िजससे 
पता चला है ͩक ͧश¢ा कȧ गणुव×ता उपलÞध संसाधनɉ के बाहु ãय कȧ अपे¢ा, Ĥमुख Ǿप से इस 
बात पर Ǔनभ[र है ͩक ͪवɮयालय का Ĥबधं ͩकस Ĥकार ͩकया जाता है (ऐंटन ͫड Ēोव, 
आईआईईपी, 2000)। 

ͪवɮयालय Ĥबधं ने भारत मɅ हȣ नहȣ ंͪवæवभर मɅ भी अब से पहले कभी इतना अͬधक 
मह××व Ēहण नहȣ ंͩकया था िजतना आज कर ͧलया है। यह अͬधकाͬधक महससू ͩकया जा रहा 
है ͩक Ĥभावकारȣ ͪवɮयालय ĤबÛध ͧश¢ा मɅ उÍचतर गणुव×ता ĤाÜत करने मɅ उãलेखनीय 
योगदान दे सकता है और ͧश¢ा के उपĐम मɅ कȧ जाने वालȣ ͪवͧभÛन Ǔनͪविçटयɉ (इनपटु) चाहे 
वे ͪव×तीय, भौǓतक या मानवीय कैसी भी हɉ - का ĤǓतफल अͬधक से अͬधक माğा मɅ दे 
सकता है। 

(ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ अनभुव स.ं 
जगमोहन ͧसहं राजपतू व अÛय, आर.पी. ͧसघंल का लेख-ͪवɮयालयी ĤबÛध सàबÛधी मुƧे, 
(एन.सी.ई.आर.टȣ.) 

हमारे देश मɅ ͧश¢ा आयोग (1966), राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (1968), राçĚȣय ͧश¢ा 
नीǓत (1986), संशोͬधत नीǓत (1992) इन सभी ने सकल राçĚȣय उ×पाद मɅ से 6 ĤǓतशत 
ͧश¢ा Ǔनवेश करने कȧ अनशुंसा कȧ है। सरकार भी बार-बार इसके ͧलए अपनी वचनबƨता Ĥकट 
करती रहȣ है। लेͩकन उन देशɉ कȧ तुलना मɅ िजनके ये आँकड़ ेउपलÞध हɇ भारत का èथान 
बहु त नीचा है। ͪवकासशील देश अĥȧका मɅ Ǔनवेͧशत Ǒहèसे से भी कम है। ͧश¢ा पर राçĚȣय 
Ĥय×नɉ के इस संकेतक के संबधं मɅ और 10 करोड़ या उससे अͬधक कȧ जनसंÉया वाले देशɉ 
मɅ भारत का èथान, बांÊलादेश को छोडकर सबसे नीचे है। (Ǔतलक और वगȸज, 1990) 
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ͪवकͧसत देशɉ से अगर हम उसकȧ तुलना करɅ तो यह काफȧ कम है। उदाहरण के ͧलए èवीडन 
मɅ सकल उ×पादन का 8.33% खच[ ͩकया जाता है। 

जोसेफ डी. बोना ने कहा है ͩक- ''जैसे ͪवæव ͪव×तीय, औɮयोͬगक Ǿप से और संचार 
और जन-संचार के माÚयमɉ के Ǿप मɅ अͬधक घǓनçठ Ǿप से एकȧकृत होता जाता है, वसेै हȣ 
इस बात कȧ अͬधक आवæयकता Ĥतीत होती है ͩक ͧश¢ा कȧ राçĚȣय Ĥणाͧलयɉ से विैæवक 
ĤवǓृतयाँ पǐरलͯ¢त हɉ’' (बोना, 1999)। ͧश¢ा Ĥणाͧलया ँभी अÛय सभी संèथाओं कȧ तरह पसेै 
से चलती हɇ। यह åयापक Ǿप से महसूस ͩकया जाता है ͩक संसाधनɉ कȧ तंगी के कारण, बहु त-
सी शैͯ¢क योजनाएँ और सधुार अनेक ͪवकासशील देशɉ मɅ, िजनमɅ भारत भी एक हɇ या तो 
असफल हो गए अथवा Ĥारàभ हȣ नहȣ ंहो सके। 

आज हमारे ͧलए जǾरत इस बात कȧ है ͩक शैͯ¢क ĤबÛधन, Ĥशासन, ͪव×त और 
योजना सàबÛधी समèयाएँ हɇ उनका ͪवæव के अÛय देशɉ कȧ समèयाओं के साथ तुलना×मक 
अÚययन कर उनको दरू करने कȧ राह तलाशनी चाǑहए।? 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͪवͧभÛन आयोगɉ ɮवारा ͧश¢ा पर Ǔनवेश के ͧलए Èया अनुशंसा कȧ गई हɇ? 

22.8 शैͯ¢क èवाय×तता (Educational Autonomy) 
भारत मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ और सरकार के सàबÛधɉ के मÚय कुछ ɮवÛद है, जैसाͩक 

केÛġȣय ͧश¢ा मंğी (डा. काललूाल Įीमालȣ) ने 1960 मɅ èपçट ͩकया था- ''ͪवæवͪवɮयालय 
अनदुान आयोग बनने के बाद भारत सरकार ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ सामाÛय काय[ͪ वͬध व उसकȧ 
पçृठभूͧम से पीछे हट गई है। ͪवæवͪवɮयालय èवाय×तशासी संèथा कȧ तरह से काय[ कर रहे हɇ 
और उनके ĤशासǓनक तथा अकादͧमक कायȾ मɅ ͩकसी Ĥकार का दखल नहȣ ंहै।.... यहा ँͩकसी 
न ͩकसी Ǿप मɅ उन पर दो शतɏ उनकȧ èवाय×तता के संतोष को बनाए रखने के ͧलए रखी गई 
हɇ। पहलȣ ͪवæवͪवɮयालय उÍच èतरȣय एव ंĤभावी Ĥशासन बनाए रखे जो यह आæवèत कर सके 
ͩक साव[जǓनक धन का सतक[ ता के साथ हर संभव िèथǓत मɅ बेहतर उपयोग हो रहा है। यǑद 
èवायतता के नाम पर ͪवæवͪवɮयालय के अकादͧमक Ǔनकाय अपनी कुसȸ और स×ता (शिÈत) 
का दǽुपयोग षɬयğं, ħçटाचार और भाई-भतीजावाद बढ़ात ेहɇ तो वे अपनी èवायतता को बबा[द 
कर उसकȧ ĤǓतçठा कम करत ेहɇ, ऐसे मɅ Ûयाय के प¢ के ͧलए सरकार को हèत¢ेप करना 
पड़ेगा। दसूरȣ ͪवæवͪवɮयालय आवæयक Ǿप से समुदाय कȧ आवæयकताओं के ĤǓत उ×तरदायी हɇ। 

ͧश¢ा के बेहतर माहौल एव ंĤगǓत के ͧलए èवायतता का होना जǾरȣ है। ͧश¢ा मɅ 
èवायतता न केवल ĤशासǓनक व ͪव×तीय मामलɉ मɅ हो बिãक ͧश¢कɉ को भी काय[ समय 
èवायतता ͧमलनी चाǑहए। जैसा ͩक राçĚȣय पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा (एन.सी.ई.आर.टȣ., 2005) मɅ 
कहा गया है- शैͯ¢क माहौल बनाने के ͧलए ͧश¢कɉ कȧ èवायतता आवæयक है ताͩक वह बÍचɉ 
कȧ ͪवͪवध जǾरतɉ का Úयान रख सकɅ । िजतनी आजादȣ, इÏजत और नàयता ͧश¢ाथȸ को 
चाǑहए उतनी हȣ ͧश¢क को भी चाǑहए। ͩफलहाल जो ĤशासǓनक ऊँच-नीच एव ं Ǔनयğंण, 
परȣ¢ाएँ, पाɫयचया[ सुधार का केÛġȣयकृत Ǔनयोजन ये सभी ͧश¢क और मुÉय ͧश¢क कȧ 
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èवायतता पर ĤǓतबÛध लगात ेहɇ। अगर कहȣं पाɫयचया[ मɅ खुलेपन का अवसर ͧमलता भी है 
तब भी ͧश¢क इतने आ×मͪवæवासी नहȣ ंहो पात ेहɇ ͩक वे अपनी èवाय×ततता का ऐसे उपयोग 
कर लɅ ͩक Ĥशासन भी अलग तरह से काम करने के ͧलए खफा न हो। इसीͧलए यह जǾरȣ है 
ͩक उनको ͪवकãप चुनने मɅ और èवाय×तता को महसूस करने मɅ समथ[न Ǒदया जाए।'' 

लेͩकन हमारे देश मɅ ͧश¢क तथा ͧश¢ा कȧ èवायतता पर नीǓतगत Ǔनण[य उसके 
अͬधक Ǒहत मɅ नहȣ ंहɇ। जैसा ͩक जे.पी. नाइक ने कहा है- ''ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा पर èपçट 
Ǿप से कोई ठȤक Ǔनण[य लेकर नीǓत Ǔनधा[ǐरत नहȣ ंकȧ गई है और ये धारा 257(1) के तहत 
राÏय सरकार के Ǔनयğंण मɅ बाÚयकारȣ Ǿप से काय[ करत े हɇ। (The Role of Govt. of 
India in Education, Delhi, Ministry of Education, 1963) 

ͧश¢ा कȧ èवायतता के ͧलए यह जǾरȣ है ͩक सरकारɉ के इस तरह के दबाव संèथाओं 
पर से हटाए जाने चाǑहए Èयɉͩक उनके इन दबावɉ से ͧश¢ा कȧ ĤͩĐया तथा पǐरणाम Ĥभाͪवत 
होत े हɇ। जैसा ͩक जगमोहन ͧसहं राजपतू ने ͧलखा है- ''संगठन को Ǒहत-समूहɉ (िजसे स×ता 
परक छलकपट कहा जा सकता है।) मɅ ͪवखिÖडत होते देखना कोई दलु[भ घटना नहȣ ं है। ये 
èवभावत: काय[करण, Ǔनण[य लेने कȧ ĤͩĐया, पǐरवत[न और सधुार कȧ ĤͩĐया को Ĥभाͪवत 
करने का Ĥयास करत ेहɇ। संèथाएँ बाéय दबावɉ जैसे- राजनǓैतक दबावɉ, नौकरशाहȣ के Ǔनण[यɉ 
और èथानांतरणɉ जैसे दबावɉ और åयिÈत कȧ ͪवशेष£ता और Ǒहतɉ को अनदेखा करने से भी 
Ĥभाͪवत हो सकती हɇ। 

इस Ĥकार हम भारत मɅ èवाय×तता कȧ कई दुͪ वधाएँ देख सकत े हɇ। अगर इनका 
विैæवक पǐरǺæय मɅ तुलना×मक अÚययन हो पाएगा तो यह कई Ǻिçटयɉ से साथ[क ͧसƨ होगा। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ èवायतता Èयɉ जǾरȣ है? 
2. ͧश¢कɉ को èवायतता Èयɉ ͧमलनी चाǑहए? 

22.9 Ĥवेश व परȣ¢ा Ĥणालȣ (Admission and Exam. System) 
यह जानकर सां×वना ͧमलती है ͩक समचेू ͪवæव मɅ अब तक शायद हȣ कोई ऐसा 

åयिÈत होगा, िजसे जीवन-काल मɅ ͩकसी न ͩकसी Ĥकार कȧ परȣ¢ा न देनी पड़ी हो। इससे पता 
चलता है ͩक िजस संसार मɅ हम रहत ेहɇ उसमɅ न केवल शैͯ¢क, बिãक इससे भी मह××वपणू[, 
सामािजक घटना के Ǿप मɅ परȣ¢ाओं को ͩकतना केÛġȣय èथान ĤाÜत है। 
(İोत : ͪवɮयालयी ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ अनभुव (स.ं जगमोहन राजपतू व अÛय), “परȣ¢ाओं कȧ 
ĤवǓृतयाँ और एक ͪवèताǐरत Ǻिçटकोण”, वेद Ĥकाश का लेख, एन.सी.ई.आर.टȣ) 

आज के पǐरǺæय मɅ परȣ¢ाओं का ͬचğ कलुͪषत Ǒदखाई देता है। ͧभÛन-ͧभÛन कारणɉ से 
िजन लोगɉ ɮवारा उÛहɅ अपनाया जाता है उÛहȣ ं के ɮवारा उनकȧ कड़ी आलोचना व Ǔनदंा कȧ 
जाती है। एक ओर जापान मɅ परȣ¢ाओं के कारण यवुा वग[ ɮवारा चरमपथंी कदम उठाए जाने से 
समाज को ¢Ǔत पहु ँचती है तो दसूरȣ ओर जापान के लोग अंतरा[çĚȣय ĤǓतèपƨा[ओं मɅ अपने 
यवुकɉ ɮवारा Ĥदͧश[त काय[ Ǔनçपादन पर गव[ अनभुव करत ेहɇ। 
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अͬधकतर देश परȣ¢ाओं को ͧश¢ा कȧ गणुव×ता को Ĥभाͪवत करने का सèता साधन 
मानत ेहɇ। जापान मɅ लोग शैͯ¢क सफलता को असाधारण मह××व देते हɇ, िजसे परȣ¢ाओं ɮवारा 
मापा जाता है। ĥांसीसी ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ Ĥवेश देने के मह××वपणू[ साधन के Ǿप मɅ 
'बेकालाǐरएट' याǓन माÚयͧमक èतर कȧ अिÛतम परȣ¢ा का सहारा लेत े हɇ, िजसका समय, 
ͪवषयवèत ुऔर ढाँचा समूचे राçĚ मɅ एक-समान है। ĥासंीसी पƨǓत के ͪवपरȣत जम[नी मɅ 
परȣ¢ाएँ èथानीय Ǿप से परȣ¢ा बोडȾ ɮवारा आयोिजत कȧ जाती हɇ। लेͩकन उÍच माÚयͧमक 
ͧश¢ा परूȣ होने के बाद ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा (ͬचͩक×सा व इंजीǓनयरȣ जैसे ͪवषय छोडकर) के 
ͧलए 'ऐǒबटुर’ नाम से Ĥͧसƨ परȣ¢ा का आयोजन ͩकया जाता है। इंÊलैÖड मɅ 15- 16 वष[ कȧ 
आय ुमɅ ‘ओ’ èतर का सामाÛय ͧश¢ा Ĥमाण-पğ ͧलया जाता है और ͪव£ान, समाज ͪव£ान, 
åयापार कȧ धाराओं से संबंͬ धत ͪवषयɉ मɅ से ͩकसी एक मɅ दो वष[ के ͪवशेष अÚययन के बाद 
'ए' èतर का Ĥमाण पğ ĤाÜत ͩकया जाता है। चीन मɅ नौ वष[ कȧ अǓनवाय[ ͪवɮयालयी ͧश¢ा के 
बाद माÚयͧमक ͧश¢ा ĤािÜत के ͧलए एक परȣ¢ा लȣ जाती है, माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ समािÜत के 
बाद ͪवæवͪवɮयालयी ͧश¢ा के ͧलए एक अÛय परȣ¢ा लȣ जाती है। संयÈुत राÏय अमेǐरका मɅ 
कोई अͬधकृत राçĚȣय परȣ¢ा Ĥणालȣ नहȣ ंहै। इस बारे मɅ राÏयɉ मɅ ͧभÛनता है। ͪवæवͪवɮयालयɉ 
मɅ Ĥवेश का Ǔनण[य शैͯ¢क अͧभ¢मता परȣ¢ा (एस.ए.टȣ) अथवा अमेǐरकन कॉलेज टेिèटंग 
(ए.सी.टȣ.) परȣ¢ा मɅ ĤाÜत अंकɉ के आधार पर ͧलया जाती है। 

भारत मɅ भी ͪवͧभÛन èतरɉ पर परȣ¢ाओं का आयोजन ͩकया जाता है। Ĥाथͧमक ͧश¢ा 
कȧ परȣ¢ाएँ èथानीय èतर पर आयोिजत होती हɇ, माÚयͧमक और उÍच माÚयͧमक èतर कȧ 
परȣ¢ाएँ ĤाÛतीय व राçĚȣय èतर पर ͪवͧभÛन बोडɟ ɮवारा आयोिजत कȧ जाती हɇ। परȣ¢ाओं मɅ 
भारतीय ͧश¢ा पƨǓत का एक ͪववादाèपद पहल ूमाना गया है। आजादȣ के बाद से अब तक 
ͪवͧभÛन आयोगɉ व सͧमǓतयɉ ने इसमɅ सुधार कȧ अनशुसंाएँ कȧ हɇ। 'ͧश¢ा ǒबना बोझ' (यशपाल 
सͧमǓत, 1993) मɅ कहा गया है ͩक दसवीं और बारहवी ंके अÛत मɅ होने वालȣ परȣ¢ा कȧ इस 
Ǻिçट से समी¢ा कȧ जानी चाǑहए ͩक अभी कȧ पाठ-आधाǐरत और Ĥæनो×तरȣ Ĥकार कȧ परȣ¢ा 
कȧ ͪवͬध को बदल Ǒदया जाए। Èयɉͩक इससे तनाव का èतर काफȧ बढ़ जाता है। राçĚȣय 
पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा 2005 ने सुझाव Ǒदया है ͩक- ''èकूल के अंत कȧ बोड[ परȣ¢ा और 
ĤǓतèपधा[×मक Ĥवेश परȣ¢ाओं को अलग करने कȧ जǾरत है। अगर ͪवɮयाͬथ[यɉ को ऐसी हȣ 
कुछ ĤǓतèपधा[×मक परȣ¢ा मɅ बठैना पड़ ेतो इनके चलत ेपदैा होने वाले तनाव को कम ͩकया 
जा सकता है।'' इसी Đम मɅ आगे सुझाया गया है ͩक- ''ͪवɮयाथȸ अलग-अलग ढंग से सीखत ेहɇ 
और सीखे हु ए कȧ जाँच कȧ उनकȧ ĤèतुǓत भी अलग-अलग होती है। इसͧलए परȣ¢ा हॉल मɅ 
कागज कलम से लȣ गई परȣ¢ा के अलावा मूãयांकन के बहु ͪवध Ǿप होने चाǑहए।'' 

परȣ¢ा के उपयु [Èत सभी संदभɟ मɅ परȣ¢ा कȧ ͪवͧभÛन देशɉ कȧ Ĥणाͧलयɉ व उसकȧ 
समèयाओं के तुलना×मक अÚययन से भी परȣ¢ा Ĥणालȣ को अͬधक ͪवæवसनीय, कारगर, साथ[क 
व åयापक बनाया जा सकता है। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ͪवɮयालयी èतर पर भारत मɅ मुÉयत: कौनसी परȣ¢ाएँ कɅ Ûġȣयकृत हɇ? 
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2. भारतीय परȣ¢ा पƨǓत कȧ Ĥमुख कͧमयाँ Èया हɇ? 

22.10 ͪवɮयाथȸ असÛतोष (Student Unrest) 
ͪवɮयाथȸ असÛतोष ͪवæव के ͧलए कोई नया मुƧा या घटना नहȣ ं है। ͪवɮयाͬथ[यɉ के 

ͪवरोधɉ कȧ आवाजɅ हम इǓतहास के दरवाजɉ से सुन सकत े हɇ। सन ् 1381 मɅ केिàĦज 
ͪवæवͪवɮयालय कȧ असहनीय नीǓतयɉ के ͨखलाफ ͪवɮयाͬथ[यɉ ने केिàĦज ͪवæवͪवɮयालय का 
राजपğ या आ£ा पğ जला Ǒदया था। 19वीं शताÞदȣ मɅ यूरोप के अͬधकतर देशɉ मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ 
के साथ समèयाएँ रहȣ हɇ। Ǿस कȧ राजनǓैतक गǓतͪवͬधयɉ को ͪवɮयाͬथ[यɉ ने 1899 मɅ हड़तालɉ 
तथा Ĥदश[नɉ से परेू देश मɅ Ĥचाǐरत करके चरमो×कष[ पर पहु ँचाया। 1930 मɅ जम[नी को 
शिÈतशालȣ बनाने के ͧलए जम[न ͪवɮयाͬथ[यɉ ने मदद कȧ। 1960 का दशक इस बात का गवाह 
है ͩक छाğ असÛतोष बढ़ा है तथा वह भारȣ अनपुात मɅ, कभी-कभी तो Ǒहसंा के Ǿप मɅ उभरा 
है। संयÈुत राÏय अमेǐरका के केͧलफोǓन[या तथा जापान के टोͩकयो मɅ ͪवɮयाथȸ ͪवæवͪवɮयालय 
Ǒहतɉ के ͧलए लड़े। पौलेÖड के बरसा तथा èपेन के मेͫĜड मɅ मूãयहȣन राजनीǓत के ͪवǾƨ 
ͪवɮयाͬथ[यɉ का ͪवġोह èवर उभरा। 

यहा ँयह मसला नहȣ ं है ͩक बारͧसलोना मɅ 1966 मɅ, वरसा मɅ 1967 और पेǐरस मɅ 
1968 मɅ ͪवɮयाथȸ असÛतोष उभरा, मसला यह है ͩक उनके ͪवरोध का ͪवषय एक जैसा था। वे 
उस तकनीकȧ समाज का ͪवरोध कर रहे थे जो Ûयायोͬचत नहȣ ंथा तथा वशं या धन के Ĥभाव 
से गरȣबी व यƨु कȧ िèथǓत पदैा करने वाला था, तथा संèथाओं ने उÛहɅ प¢पात करके 
लाभािÛवत ͩकया था। यह ͪवġोह एक आͬथ[क और सामािजक पǐरवत[न कȧ माँग कर रहा था। 
वहा ँकȧ सरकारɉ ने इन ͪवġोहɉ के बाद वहा ँकȧ उÍच ͧश¢ा के ढाँचे तथा कायȾ के ͧलए सतक[  
रहने के मह××वपणू[ तथा बड़ ेदèतावेज तैयार कर, उनकȧ घोषणा कȧ। 

भारत मɅ आजादȣ के बाद ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग (1948-49) ने उÍच ͧश¢ा 
के ͧलए अनेक अनशुसंाएँ कȧ थी, लेͩकन ͪवɮयाथȸ असÛतोष के सàबÛध मɅ उस ǐरपोट[ मɅ कोई 
ǑटÜपणी नहȣ ंथी। इसका कोई एक उ×तर नहȣ ंहै ͩक ͪवɮयाथȸ उपġवी, ͪवġोहȣ और बागी ͩकससे 
बनत ेहɇ। डॉ. बग[र के अनसुार आज ͪवɮयाथȸ असÛतोष कȧ जड़Ʌ राçĚɉ के औɮयोगीकरण मɅ हɇ। 

(डॉ. बग[र,1971) 
भारत मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ का असÛतोष तथा कुÖठाएँ अनेक बार Ĥकट हु ई हɇ- उÛहɉने 

हड़तालɉ, Ĥदश[नɉ, तोड़-फोड़, बसɅ जलाकर, परȣ¢ाओं का बǑहçकार कर अनेक बार अपने ͪवरोध 
को Ĥकट ͩकया है। कई बार तो ͧश¢कɉ के साथ हाथापाई तक कȧ घटनाएँ हु ई हɇ। ऐसे उदाहरण 
हाल के वषȾ मɅ भी देखने को ͧमले हɇ। ͪवæवͪवɮयालय अनदुान आयोग ने 1960 मɅ ͪवɮयाथȸ 
अनशुासन के ͧलए कुछ मह××वपणू[ ͧसफाǐरशɅ कȧ हɇ- जैसे ͪवæवͪवɮयालय मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ का 
Ĥवेश अÍछȤ योÊयता के आधार पर बड़ी सतक[ ता के साथ ͩकया जाए, ͪवæवͪवɮयालय मɅ बाहरȣ 
अवांǓछत त××वɉ कȧ घसुपठै न हो, राजनीǓत का Ĥवेश ͪवæवͪवɮयालय मɅ नहȣ ंहो, अÚयापक-
ͪवɮयाथȸ सàबÛधɉ को मजबतू ͩकया जाए इ×याǑद। एनसीईआरटȣ ɮवारा Ĥकाͧशत राçĚȣय 
पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा, 2005 मɅ ͪवɮयाथȸ अनशुासन के संदभ[ मɅ कहा गया है- ‘’èकूल उतना 
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हȣ ͪवɮयाͬथ[यɉ का भी होता है िजतना ͩक ͧश¢कɉ, ĤधानाÚयापकɉ का और यह सरकारȣ èकूलɉ 
के ͧलए ͪवशेष Ǿप से सहȣ है।‘’ हमɅ हमारȣ जनतांǒğक åयवèथा के अनǾुप ͪवɮयालय तथा 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͪवɮयाͬथ[यɉ को अनशुासन मɅ सहभागी बनाना चाǑहए साथ हȣ सàपणू[ विैæवक 
पǐरǺæय मɅ उस समèया का तुलना×मक अÚययन कर इस Ǒदशा मɅ ठोस काय[ करना चाǑहए। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. ‘ͪवɮयाथȸ असÛतोष कȧ समèया ͪवæवåयापी समèया हɇ, कैसे? èपçट कȧिजए। 
2. अनुशासन कȧ अवधारणा के सàबÛध मɅ राçĚȣय पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा-2005 

 (NCERT)ने Èया अनुशंसा कȧ है? 

22.11 पाɫयĐम संगठन तथा अनुसंधान (Organisation of 
Curriculum and Research) 

भारत मɅ अब तक पाɫयĐम को बड़ ेǾढ़ ढंग से åयविèथत ͩकया जाता है। हाल हȣ के 
वषȾ मɅ कुछ मह××वपणू[ बदलावɉ व पǐरवत[नɉ कȧ पहल अवæय कȧ गई है, जैसे ͩक राçĚȣय 
पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा, 2005 (NCERT)। भारतीय पाɫयĐम को Ǔनयोिजत करने के ͧलए 
कुछ åयवèथागत मुƧे हɇ िजन पर त×काल Úयान देने कȧ जǾरत है:- 
 £ान को èकूल के बाहरȣ जीवन से जोड़ना। 
 पढ़ाई कȧ रटÛत Ĥणालȣ से मिुÈत सुǓनिæचत करना। 
 परȣ¢ा को लचीला बनाकर उसे क¢ा कȧ गǓतͪवͬधयɉ से जोड़ना। 
 पाɫयĐम को åयापक संदभɟ मɅ ͪवèतार देकर लचीला बनाना। 

उपयु [Èत सभी संदभɟ मɅ ͪवæव के अÛय देशɉ के पाɫयĐम संगठन कȧ åयापक èतर पर 
तुलना कȧ बड़ी आवæयकता है। 

ͪवæव के ͪवͧभÛन देशɉ मɅ जो शोधकाय[ हु ए हɇ, उनका तुलना×मक अÚययन भी 
आवæयक है। साथ हȣ शोध कȧ िèथǓतया,ँ शोध संèथाएँ, उपलÞध सुͪवधाओं आǑद का अÚययन 
भी जǾरȣ है। इससे शोध को नई Ǒदशाएँ ͧमलɅगी तथा शोध कȧ समèयाओं के हल बड़ ेपमैाने पर 
उपलÞध हो सकɅ गे। उदाहरण के ͧलए यǓूनवͧस[टȣ ऑफ ससेÈस, य.ूके. और नेशनल इंèटȣɪयटू 
ऑफ एडवाÛस èटडीज ने सामूǑहक Ǿप से एक शोध पǐरयोजना, 2003 मɅ परूȣ कȧ। इस 
पǐरयोजना मɅ भारत के तीन राÏयɉ (मÚय Ĥदेश, उ×तर Ĥदेश व राजèथान) तथा दͯ¢ण अĥȧका 
के तीन राÏयɉ (इèट केपटाडन, वेèट केपटाउन और Èवातुलुनाटाल) मɅ ͧश¢ा मɅ बÍचɉ कȧ 
भागीदारȣ (इÛÈलजून) होने तथा उनके उपवज[न (एÈसÈलजून) पर मह×वपणू[ शोध हुआ। इस 
तरह के तुलना×मक अÚययनɉ से ͧश¢ा कȧ समèयाओं के बेहतर समाधान ͧमल सकत ेहɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. भारत मɅ पाɫयĐम से संबंͬधत Ĥमुख समèयाएँ Èया हɇ? 
2. अनुसंधान कȧ समèयाओं के तुलना×मक अÚययन के लाभ बताइए। 
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22.12 सारांश (Summary) 
Ĥ×येक देश कȧ अपनी एक राçĚȣय पçृठभूͧम होती है। यह पçृठभूͧम उस देश कȧ 

नीǓतयɉ के Ǔनधा[रण मɅ मह××वपणू[ भूͧमका Ǔनभाती है। ͧश¢ा कȧ नीǓतयɉ को भी यह Ĥभाͪवत 
करती है। राçĚȣय पçृठभूͧम के अÛतर के बावजूद सभी राçĚɉ कȧ ͧश¢ा मɅ कुछ या अनेक त×व 
साàय रखत ेहɇ, इस आधार पर सभी राçĚɉ कȧ ͧश¢ा कȧ सामाÛय समèयाओं को समझा जा 
सकता है। ͧश¢ा कȧ सामाÛय समèयाएँ हमारे देश मɅ भी हɇ तथा अÛय देशɉ मɅ भी। इन 
सामाÛय समèयाओं का तुलना×मक अÚययन इन समèयाओं को दरू करने के ͧलए कारगर ͧसƨ 
हो सकता है। हमारे देश व ͪवæव कȧ Ĥमुख शैͯ¢क समèयाओं को हम Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार से 
देख सकत ेहɇ:- 

1. Ĥाथͧमक ͧश¢ा कȧ समèयाएँ। 
2. माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ समèयाएँ। 
3. उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाएँ। 
4. अÚयापक ͧश¢ा कȧ समèयाएँ। 
5. शैͯ¢क Ĥशासन, ͪव×त और योजना कȧ समèयाएँ। 
6. शैͯ¢क èवायतता कȧ समèया। 
7. Ĥवेश व परȣ¢ा Ĥणालȣ कȧ समèयाएँ। 
8. ͪवɮयाथȸ असÛतोष कȧ समèया। 
9. पाɫयĐम संगठन तथा अनसुधंान कȧ समèयाएँ। 
उपयु [Èत सभी समèयाएँ Ûयनूाͬधक Ǿप से सामाÛयत: सभी देशɉ मɅ पाई जाती हɇ। 

èव-मूãयांकन Ĥæन (Self-Evaluation Questions) 
1. राçĚȣय पृ çठभू ͧम ͧश¢ा åयवèथा पर Èया Ĥभाव डालती है? समझाइए। 
2. ͧश¢ा के साव[जनीकरण कȧ समèयाओं को समझाइए। 
3. भारत कȧ माÚयͧमक ͧश¢ा कȧ समèयाएँ बताइए। 
4. हमारे देश कȧ उÍच ͧश¢ा कȧ समèयाओं का वण[न कȧिजए। 
5. भारत मɅ अÚयापक ͧश¢ा कȧ Ĥमुख समèयाएँ Èया-Èया हɇ? वण[न कȧिजए। 
6. भारत मɅ ͧश¢ा पर åयय के सàबÛध मɅ अपने ͪवचार ͧलͨखए। 
7. शैͯ¢क èवायतता Èयɉ जǾरȣ है? अपने ͪवचार åयÈत कȧिजए। 
8. भारत मɅ परȣ¢ा Ĥणालȣ से सàबिÛधत Ĥमुख समèयाएँ कौनसी हɇ? 
9. ͪवɮयाथȸ असÛतोष' पर एक समालोचना×मक Ǔनबंध ͧलͨखए। 
10. Ǔनàनͧलͨखत पर ǑटÜपणी ͧलͨखए- 
(क) भारत मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा । 
(ख) शैͯ¢क èवायतता 
(ग) राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषद व ͧश¢क ͧश¢ा कȧ समèयाएँ। 
(घ) परȣ¢ा Ĥणालȣ कȧ खाͧमयाँ। 
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(च) भारत मɅ पाɫयĐम संगठन कȧ समèयाएँ। 
(ड़) अनुसंधान कȧ समèयाएँ 
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