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इकाई-1 भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओ ंसे संबंͬ धत Ĥावधान  
पाठ-संरचना' (Lesson Structure) 

1.0 उƧेæय (Objective) 
1.1 पǐरचय (Introduction) 
1.2 भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं से संबंͬ धत Ĥावधान (Provision Related with 

  Women in Indian constitution) 
1.3 मǑहलाओं के संदभ[ मɅ संवधैाǓनक अͬधकार: एक समी¢ा×मक ǑटÜपणी   

  (Constitutional Rights in Reference of women: Analysis) 
1.4 साराशं (Summing -up) 
1.5 अßयास के Ĥæन (Question for Excercise) 
1.6 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading)  

1.1 पǐरचय (Introduction)  
भारत का संͪवधान समता एव ंसमानता के मूल ͧ सƨातं पर ͪ वकͧसत है । यह ͪ वæव का सबसे 

बड़ा संͪवधान है । इसमɅ 395 अनÍुछेद एव ं9 अनसुूͬचया ंहɇ, िजनमɅ मǑहलाओं को ͪवशेष Ǿप से अͬधकार 
ĤाÜत है । वसेै, नागǐरकɉ को नसैͬग[क Ǿप से, èवतंğ Ǿप से èवय ंको ͪवकͧसत करने के Ĥावधान 
हɇ, िजसमɅ मǑहलाएं भी शाͧमल हɇ । परÛतु मǑहलाओं कȧ दयनीय. िèथǓत को Úयान मɅ रखत.े हु ए ͪ वशेष 
Ĥावधान भी ͩकए गए हɇ । 

नागǐरकɉ के अͬधकारɉ और राÏय के सामािजक-आͬथ[क ͪवकास कȧ नीǓतयɉ कȧ åयाÉया, भारत 
के संͪवधान मɅ Đमश: अÚयाय तीन िजसमɅ राÏय कȧ नीǓत-Ǔनदȶशक त×व शीष[क मɅ कȧ गई है । 

इनमɅ उन शोͪषत åयिÈतयɉ और समूहɉ के Ǔनजी, संèथागत तथा सामािजक åयवèथागत 
भेद-भावɉ को ͧ मटाने के यथोͬचत Ĥयास ͩकए गए हɇ । इसमɅ ͧ भÛनता या अͧभÛनता के अलावा ĤǓतकूल 
पǐरिèथǓतयɉ कȧ ͪववेचना कȧ गई हɇ और उÛहɅ दरू करने के उपायɉ पर बल Ǒदया गया है । 

मǑहलाएं शोͪषत और वंͬ चत रहȣ है । उÛहɅ समाज मɅ सामाÛयतया ͪवͧभÛन समèयाओं का 
सामना करना पड़ता है । चाहे मǑहला घर कȧ चारदȣवारȣ मɅ बÛद हो; चाहे मǑहला घर से बाहर काम 
करने जाती हो; उÛहɅ पग-पग पर अपने अिèत×व को बचाने के ͧलए सजग रहना पड़ता है । 

पǾुष स×ता×मक समाज होने के नाते उनकȧ िèथǓत दोयम दजȶ कȧ हɇ । यह सव[ͪ वǑदत है । 
सव[माÛय है । èव Ĥजातांǒğक नागǐरक होने के नाते उÛहɅ समता-समानता के आधार पर अलग से सरु¢ा 
Ĥदान करने कȧ åयवèथा कȧ गई है । 

भारत कȧ संèकृǓत मɅ मǑहला का सàमान सवȾपǐर है । कहा जाता है ͩक नारȣ कȧ पजूा िजस 
समाज मɅ कȧ जाती है । उस समाज मɅ, उस èथान पर देवता का वास होता है । मǑहलाओं को मा ं
के Ǿप मɅ ĤǓतिçठत ͩ कया गया है । लेͩकन अपसंèकृǓत के कारण आज मǑहलाएं दोयम दजȶ कȧ होकर 
जीवनयापन कर रहȣ हɇ । मǑहलाओं कȧ इस िèथǓत को रेखांͩकत करते हु ए उÛहɅ यथोͬचत Ûयाय, जीवन 
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जीने का अͬधकार, उनके अिèत×व कȧ र¢ा तथा िèमता को सुर¢ा Ĥदान करने पर Úयान Ǒदया गया 
है । 

भारतीय संͪवधान मɅ आप अÚययन करɅगे ͩक मǑहलाओं को ͩकस Ĥकार के अͬधकार और उनकȧ 
सुर¢ा के Ĥावधान ͩकए गए हɇ । 

आइए! हम अÚययन करɅ इस इकाई मɅ, भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं से संबंͬ धत Ĥावधान। 

1.2 भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं से संबंͬधत Ĥावधान (Provision 
Related with Women in Indian Constitution)  
भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं से संबंͬ धत Ǔनàनͧलͨखत Ĥावधान हɇ । 
संͪवधान के भाग-3 मलू अͬधकार शीष[क मɅ, समता का अͬधकार उपशीष[क मɅ, अनÍुछेद- 

14 का अवलोकन ͩकया जा सकता है, िजसमɅ ͪवͬध के सम¢ समता कȧ åयाÉया कȧ गई है । उसमɅ 
उƨृत पिंÈतयां इस Ĥकार हɇ- राÏय, भारत के राÏय ¢ेğ मɅ ͩकसी åयिÈत को ͪवͬध के सम¢ समता 
से या ͪवͬधयɉ के समान संर¢ण से वंͬ चत नहȣं करेगा । 

ठȤक उसके आगे अनÍुछेद- 15 मɅ वͨण[त है ͩक ''धम[, मलूवंश, जाǓत, ͧलगं या जÛमèथान 
के आधार पर ͪवभेद का ĤǓतषेध उपशीष[क मɅ उƨृत हɇ- 

1. राÏय, ͩकसी नागǐरक के ͪवǾƨ केवल धम[, मूलवशं, जाǓत, ͧलगं, जÛम èथान या इनमɅ से 
ͩकसी के आधार पर कोई ͪवभेद नहȣं करेगा। 

2. कोई नागǐरक केवल धम[, मूलवशं, जाǓत, ͧलगं, जÛमèथान या इनमɅ से ͩकसी के आधार  
पर 
(क) दकुानɉ, साव[जǓनक भोजनालयɉ, होटलɉ और साव[जǓनक मनोरंजन के èथानɉ मɅ Ĥवेश या 
(ख) पणू[त : या भागत: राÏय Ǔनͬध से पोͪषत या साधारण जनता के Ĥयोग के ͧ लए समͪप[त कंुओं, 

तालाबɉ, èनान घाटɉ, सड़कɉ और साव[जǓनक समागम के èथानɉ के उपयोग, के संबधं मɅ ͩकसी भी 
ǓनयȾÊयता दाǓय×व Ǔनबधंन या शत[ के अधीन नहȣं होगा । 

3. इस अनÍुछेद कȧ कोई बात राÏय को िèğयɉ और बालकɉ को ͧलए कोई ͪवशेष उपबधं करने 
से Ǔनवाǐरत नहȣं करेगी । 

अनÍुछेद - 16 लोक Ǔनयोजन के ͪवषय मɅ अवसर कȧ समता शीष[क मɅ उƨृत हɇ - 
(क) राÏय के अधीन ͩकसी पद पर Ǔनयोजन या ǓनयिुÈत से संबंͬ धत ͪवषयɉ मɅ सभी नागǐरकɉ 

के ͧलए अवसर कȧ समता होगी । 
(ख) राÏय के अधीन ͩ कसी Ǔनयोजन या पद के संबधं मɅ केवल धम[, मूलवशं, जाǓत, ͧलगं, उƫव, 

जÛमèथान, Ǔनवास या इनमɅ से ͩकसी के आधार पर न तो कोई नागǐरक अपाğ होगा और न उनसे 
ͪवभेद ͩकया जाएगा । 

4. इस अनÍुछेद कȧ कोई बात राÏय के ͪपछड़े हु ए नागǐरकɉ को ͩकसी वग[ प¢ मɅ, िजनका 
ĤǓतǓनͬध×व राÏय कȧ राय मɅ राÏय के अधीन सेवाओं मɅ पया[Üत नहȣं है; ǓनयिुÈतयɉ या पदɉ के आर¢ण 
के ͧलए उपबधं करने के ͧलए Ǔनवाǐरत नहȣ ंकरेगा । 
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शोषण के ͪवǾƨ अͬधकार के उप शीष[क मɅ उƨृत है - अनÍुछेद- 23 मानव के दåुया[पार या 
बलात ्Įम का ĤǓतषेध -  
(1) मानव का दåुया[पार और बेगार तथा इसी Ĥकार का अÛय बलात ्Įम ĤǓतͪषƨ ͩकया जाता 
है और इस उपबधं का कोई भी उãलंघन अपराध होगा, जो ͪवͬध के अनसुार दंडनीय होगा । 
(2) इस अनÍुछेद कȧ कोई बात राÏय को साव[जǓनक Ĥयोजनɉ के ͧ लए अǓनवाय[ सेवा अͬधरोͪपत 
करने से Ǔनवाǐरत नहȣं करेगी । ऐसी सेवा अͬधरोͪपत करने मɅ राÏय केवल धम[ ,मूलवशं, जाǓत या 
वग[ या इनमɅ से ͩकसी के आधार पर कोई ͪवभेद नहȣं करेगा। 

संͪवधान के भाग- 4 'राÏय कȧ नीǓत के Ǔनदेशक त×व '' शीष[क मɅ अनÍुछेद - 39 राÏय ɮवारा 
अनसुरणीय कुछ नीǓत त×वɉ का अवलोकन ͩकया जा सकता है । ये उƨृत हɇ-  
(क) पǾुष और èğी सभी नागǐरकɉ को समान Ǿप से जीͪवका के पया[Üत साधन ĤाÜत करने का 

अͬधकार हो; 
(ख) समुदाय के भौǓतक ससंाधनɉ का èवाͧम×व और Ǔनयğंण इस Ĥकार बटा हो, िजससे सामूǑहक 

Ǒहत का सवȾ×तम 
Ǿप से साधन हो; 
(ग) आͬथ[क åयवèथा इस Ĥकार चले, िजससे धन और उ×पादन-साधनɉ का सव[साधारण के ͧलए 

अǑहतकारȣ संकेÛġण हो. 
(घ) पǽुषɉ और िèğयɉ, दोनɉ का समान काय[ के ͧलए समान वेतन हो; 
(ङ) पǾुष और èğी कम[कारɉ के èवाèØय और शिÈत का तथा बालकɉ कȧ सुकुमार अवèथा का 

दǾुपयोग न हो और आͬथ[क आवæयकता से ͪववश होकर नागǐरकɉ को ऐसे रोजगारɉ मɅ न जाना पड़ े
जो उनकȧ आय ुया शिÈत के अनकूुल न हɉ; 
(च) बालकɉ को èवतंğ और गǐरमामय वातावरण मɅ èवèथ ͪवकास के अवसर और सुͪवधाएं दȣ 

जाएं और बालकɉ और अãपवय åयिÈतयɉ को शोषण से तथा नǓैतक और आͬथ[क पǐर×याग से र¢ा 
कȧ जाए । 

अनÍुछेद- 39 क. सामाÛय Ûयाय और Ǔनःशुãक ͪवͬधक सहायता- राÏय यह सुǓनिæचत करेगा 
ͩक ͪवͬधक तंğ इस Ĥकार काम करɅ ͩक समान अवसर के आधार पर Ûयाय सलुभ हो और वह 
ͪवͧशçटतया, यह सुǓनिæचत करने के ͧलए ͩक आͬथ[क या ͩकसी अÛय ǓनयȾÊयता के कारण कोई नागǐरक 
Ûयाय ĤाÜत करने के अवसर से वंͬ चत न रह जाए । उपयÈुत ͪवधान या èकȧम या ͩकसी रȣǓत से 
Ǔन :शुãक ͪवͬधक सहायता कȧ åयवèथा करेगा । 

अनÍुछेद- 42 काम कȧ Ûयायसंगत और मानवोͬचत दशाओं का तथा ĤसूǓत सहायता का 
उपबधं- राÏय काम कȧ Ûयायसंगत और मानवोͬचत दशाओं को सुǓनिæचत करने के ͧलए और ĤसूǓत 
सहायता के ͧलए उपबधं करेगा । 

अनÍुछेद- 51 क का (ड) मɅ उƨृत है ͩ क भारत के सभी लोगɉ मɅ समरसता और समान भात×ृव 
कȧ भावना का Ǔनमा[ण करे जो धम[, भाषा और Ĥदेश या वग[ पर आधाǐरत सभी भेदभाव से परे हो, 
ऐसी Ĥथाओं का ×याग करɅ जो संͪवधान मɅ 73वां सशंोधन अनÍुछेद 243 डी (3) के तहत िजसमɅ यह 
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Ĥावधान है ͩक पचंायतɉ मɅ कम से कम एक Ǔतहाई सीटɅ मǑहलाओं के ͧलए आरͯ¢त है, ये बारȣ बारȣ 
से पचंायत के ͪवͧभÛन वाडɟ मɅ मǑहलाओं के ͧलए आरͯ¢त कȧ जा सकती है । 

इसके साथ -साथ अनÍुछेद 243 डी (2) के अÛतग[त यह Ĥावधान है ͩक 243 डी (1) के अÛतग[त 
अनसुूͬचत जाǓतयɉ 7 जनजाǓतयɉ के ͧ लए आरͯ¢त सीटɅ उस Įेणी कȧ मǑहला के ͧ लए आरͯ¢त रहɅगी। 

अनÍुछेद 243 डी (4) के अÛतग[त Ĥ×येक èतर पर पचंायतɉ के अÚय¢ɉ कȧ कुल संÉया कȧ 
एक Ǔतहाई सीटɅ मǑहलाओं के ͧलए आरͯ¢त रहɅगी । 

संͪवधान के 74 वɅ सशंोधन (1992) मɅ अनÍुछेद 243 टȣ (3) के अÛतग[त नगरपाͧलका कȧ 
कम से कम एक Ǔतहाई सीटɅ मǑहलाओं के ͧलए आरͯ¢त रहɅगी, जो ͪवͧभÛन वाडɟ मɅ बारȣ-बारȣ से 
आरͯ¢त कȧ जा सकती हɇ । 

अनÍुछेद 243 टȣ (2) के अनसुार अनसुूͬचत जाǓतयɉ 7 जनजाǓतयɉ के ͧलए आरͯ¢त सीटो 
मɅ से एक Ǔतहाई सीटɅ मǑहलाओं के ͧलए आरͯ¢त रहɅगी । 

अनÍुछेद 243 टȣ (4) के अंतग[त नगरपाͧलका के अÚय¢ɉ का पद राÏय कȧ ͪ वधाǓयका ɮवारा 
बनाए गए काननू के अनसुार आरͯ¢त ͩकया जा सकता है । 

1.3 मǑहलाओं के संवैधाǓनक अͬधकार: एक समी¢ा×मक ǑटÜपणी 
(Constitutional Right Reference of Women: Analysis)  
भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं के अͬधकार-और सुर¢ा का Ĥावधान िजन अनÍुछेदɉ मɅ ͩ कया 

गया है, उनमɅ संͪवधान का अनÍुछेद- 14 समता का अͬधकार है । 
अनÍुछेद- 14 कȧ समी¢ा×मक ǑटÜपणी इस Ĥकार åयÈत कȧ जा सकती है । Įी सुभाष शमा[ 

इस सÛदभ[ मɅ कहते ई ͩक  
1. ͪवͬध के सम¢ समानता का ͧ सƨांत इÊंलÖैड से ͧ लया गया है । यह एक नकारा×मक ͧ सƨांत 

है जहां इसे ͪ वͬध का शासन कहा जाता है । अथा[त सभी åयिÈतयɉ पर समान Ǿप से राçĚ का काननू 
लाग ूहोगा और इसके Ĥयोग मɅ ͩकसी åयिÈत को कोई ͪवशषेाͬधकार नहȣ ĤाÜत होगा । 

2. काननूɉ कȧ समान सरु¢ा अमेǐरकȧ सकारा×मक अवधारणा है , िजसके अनसुार समान 
ĤिèथǓतयɉ मɅ सभी åयिÈतयɉ को काननू कȧ समान सरु¢ा ͧमलेगी ।  

3. यह अͬधकार सभी भारतीय नागǐरकɉ के अलावा भारत मɅ रह रहे ͪवदेͧशयɉ को भी ͧमला है। 
4. यह राÏय (ͪवधाǓयका एव ंकाय[पाͧलका) का दाǓय×व है, èवͪववेक नहȣं । 
5. ͧसƨाÛत न केवल दो åयिÈतयɉ के बीच बिãक åयिÈत और Ǔनगम या राÏय के बीच भी लाग ू

होगा । 
6. ĤाकृǓतक Ûयाय के ͧसƨातं का उãलंघन (कोई åयिÈत ǒबना सुनवाई ͩकए दंͫडत नहȣं होगा) 

समता के अͬधकार के तहत आता है। 
7. यǑद खुद संͪवधान मɅ कोई ͪवभेद ͩकया गया हो, तो वहां अनÍुछेद 14 का उãलंघन नहȣं होगा। 

अनÍुछेद 15 (1) राÏय ͩ कसी नागǐरक के साथ माğ धम[, ĤजाǓत, जाǓत, ͧलगं, जÛम èथान 
या इनमɅ से ͩकसी के आधार पर भेदभाव नहȣ ंकरेगा । इस सÛदभ[ मɅ Įी सभुाष शमा[ कहते हɇ । 

1. संͪवधान के अनÍुछेद 14 और अनÍुछेद 15 एक दसूरे के परूक हɇ, पर जहां अनÍुछेद 14 
सामाÛय ĤकृǓत का है, वहा अनÍुछेद 15 ͪवͧशçट ĤकृǓत का है । 
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2. अनसुूͬचत जाǓत 7जनजाǓत एव ंसामािजक व शैͯ¢क Ǻिçट से ͪ पछड़े वगɟ कȧ ĤगǓत के ͧ लए 
राÏय ͪवशेष Ĥावधान कर सकता है। 

अनÍुछेद 15 (2) के सÛदभ[ मɅ Įी सभुाष शमा[ कहत ेहɇ ͩक- 
Ǔनजी संèथाओं मɅ अनÍुछेद 15 लाग ूनहȣं होगा : - 
3. ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम 1955 कȧ धारा 11 और 17 िजसमɅ एक पǓत-प×नी ͪववाह के Ĥावधान 

हɇ, धम[ के आधार पर भेदभावपणू[ नहȣं है, Èयɉͩक वह अͬधǓनयम उन गरै ǑहÛदओंु पर भी लाग ूहोता 
है, िजÛहɉने ǑहÛदओंु के Ǔनजी काननू अपनाए हɇ । 

4. बहु  पǓत-प×नी ͪववाह कȧ छूट वाले Ǔनजी काननूɉ के Ĥावधान ͧलगं के आधार पर मǑहलाओं 
के ͪवǾƨ भेदभाव नहȣं है । (ए.आई.आर आर. 1952, प.ृ 84) 

5. 5 15 (1) वैͬ धक समानता है जबͩक अनÍुछेद 15 (3) वाèतͪवकता समानता है । 
अनÍुछेद 16 (1) के सÛदभ[ मɅ Įी सभुाष शमा[ कȧ ǑटÜपणी है ͩक-  
1. संͪवधान मɅ वͨण[त ͩकसी ͪवभेद के Ĥावधान इस अनÍुछेद के उãलंघन नहȣं हɉगे । 
2. अनÍुछेद 16 (1) वधैाǓनक समानता है, जबͩक अनÍुछेद 16 (4) वाèतͪवक समानता है । 
3. अनÍुछेद 14 और अनÍुछेद 16 एक दसूरे के परूक है, जहां अनÍुछेद 14 सामाÛय ĤकृǓत 

का हɇ, वहȣं अनÍुछेद 16 ͪवͧशçट ĤकृǓत का है । 
4. इनमɅ राÏय के संवधैाǓनक दाǓय×व पर Ïयादा बल है जबͩक अनÍुछेद 31 मɅ åयिÈत को Ĥद×त 

अͬधकार पर Ïयादा बल है । (ए.आई.आर. 1968 पटना प.ृ3) 
5. मेͫडकल कॉलेज मɅ भतȸ हेतु राÏय का भभूागीय ͪ वभाजन अनÍुछेद 16 का उãलंघन नहȣ है। 
भारतीय संͪवधान के अनÍुछेद 23 (1) के सÛदभ[ मɅ Įी सुभाष शमा[ कȧ ǑटÜपणी इस Ĥकार है- 

1. मानव åयापार मɅ मǑहला का अनǓैतक देह åयापार भी शाͧमल है । (सÛदभ[ ए.आई.आर. 
1953 कलक×ता प.ृ 522 एव ंए.आई.आर. 1990 एस.सी. प.ृ 412) 

भारतीय संͪवधान के अनÍुछेद 31 (क) सÛदभ[ मɅ, भी सभुाष शमा[, भाĤसे. अपनी पèुतक 
'भारतीय मǑहलाएं दशा एव ंǑदशा' मɅ समी¢ा×मक ǑटÜपणी इस Ĥकार देते हɇ ͩक ये Ĥावधान राÏय के 
नीǓत Ǔनदȶशक ͧसƨांत के अÛतग[त हɇ । िजÛहɅ लाग ूकरना राÏय के ͧलए बाÚयकारȣ नहȣं है, जबͩक 
धाराएं 14-30 मलूाͬधकार होने के नाते राÏय के ͧलए बाÚयकारȣ हɇ । 

39 (ख) - यɮयͪप हॉकरɉ को गाͧलयɉ मɅ åयवसाय करने का अͬधकार नहȣं है, परÛतु यह 
राÏय का दाǓय×व है ͩक उÛहɅ वकैिãपक जगह मुहैया कराए, िजससे वे अपना कारोबार कर सकɅ  । 
(ए.आई.आर- 1084 मġास प.ृ 292) 
(ग) भौǓतक संसाधनɉ मɅ ĤाकृǓतक ससंाधनɉ के साथ-साथ चल एव ंअचल सàपि×तयां भी शाͧमल 

है । (ए.आइ.आर. 1984 सुĤीम कोट[ प.ृ 292) 
(घ) आकिèमक या अèथाई कम[चारȣ को भी वहȣ वेतन/मजदरूȣ पाने का हक है, जो èथाई कम[चारȣ 

को ͧमलता है, बशतɏ दोनɉ èव तरह का काम करत ेहɉ । 
(ङ) कैदȣ कामगार भी उͬचत मजदरूȣ के हकदार हɇ (ए.आई.आर. 1 1983, केरल प.ृ 261) 
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अनÍुछेद-39-ए के सÛदभ[ मɅ Įी सभुाष शमा[ कȧ समी¢ा×मक ǑटÜपणी इस Ĥकार है- बचाव 
के अͬधकार का मतलब ͪवचारण (Ěायल) के दौरान Ĥभावकारȣ एव ंसमथ[क बचाव हो, इसͧलए यह राÏय 
का संवधैाǓनक दाǓय×व है ͩक यह जǾरतमÛद अͧभयÈुत को Ĥभावकारȣ बचाव के ͧलए मुÈत वैͬ धक 
सदèयता मुहैया कराए (ए.आई.आर. 1981 सुĤीम कोट[ प.ृ 928) 
(ख) Ûयाय तक Ĥभावकारȣ पहु ंच मह×वपणू[ मानवाͬधकार है । 
अनÍुछेद 42 के सÛदभ[ मɅ Įी सुभाष शमा[ कȧ समी¢ा×मक ǑटÜपणी इस Ĥकार है- 

काम करने के ͧलए समुͬचत सुͪवधाएं यथा पीने का पानी, शौचालय, कɇ Ǒटन, सफाई, ͬचͩक×सा, 
आǑद उपलÞध कराई जानी चाǑहए । अनÍुछेद 51 -ए के सÛदभ[ मɅ ǑटÜपणी इस Ĥकार है- 
(क) मौͧलक कत[åय समादेश के जǐरए लाग ूनहȣं ͩकए जा सकत े। 
(ख) कोई नागǐरक मौͧलक कत[åयɉ के ͧलए दावा नहȣं कर सकता ͩक उसे राÏय ɮवारा ऐसी सुͪवधाएं 

मुहैया कराई जाएं िजससे वह उन मौͧलक कत[åयɉ का पालन कर सके । 

1 .4 सारांश (Summing- up)  
भारतीय संͪवधान मɅ Ĥ×येक नागǐरक को सामािजक आͬथ[क, राजनǓैतक Ûयाय, ͪवचार, 

अͧभåयिÈत, ͪवæवास, धम[ और उपासना कȧ èवतंğता, ĤǓतçठा और अवसर कȧ समता ĤाÜत करने 
के ͧलए तथा उन सबɉ मɅ åयिÈत कȧ गǐरमा सुǓनिæचत करने का Ĥावधान है । èपçट है ͩक ये सब 
मǑहलाओं के ͧलए भी समान Ǿप से लाग ूहɇ । 

भारतीय संͪवधान मɅ अनÍुछेद - 14 मɅ ͪवͬध के सम¢ समता का अͬधकार, अनÍुछेद- 15 
मɅ धम[, वशं, जाǓत, ͧलगं या जÛम èथान के आधार पर ͪवभेद का ĤǓतबधं, अनÍुछेद- 16 मɅ लोक 
Ǔनयोजन के ͪवषय मɅ अवसर कȧ समता; अनÍुछेद-23 मɅ मानव के दåुयवहार और बलात ्Įम का 
ĤǓतषेध; अनÍुछेद-39 मɅ राÏय ɮवारा अनसुरणीय कुछ नीǓत त×व; ͪवͬधक सहायता; अनÍुछेद 42 
मɅ काम कȧ Ûयाय संगत और मानवोͬचत दशाओं का तथा ĤसूǓत सहायता का उपबधं 51क (ड़) 
मूलकत[åय के तहत मǑहलाओं के सàमान के ͪवǾƨ अͬधकार; 73वे एव ं74वे संशोधन मɅ Ēाम 
पचंायतɉ/नगरपाͧलका मɅ कम से कम एक Ǔतहाई सीटɅ मǑहलाओं के ͧलए आरͯ¢त हɇ । उपयु [Èत Ĥावधानɉ 
मɅ मǑहलाओं को सàमानपवू[क, अपने नसैͬग[क गणुɉ के ͪवकास के साथ-साथ समता, समानता के 
अͬधकार के अलावा ͪवशेष Ǿप से उनके संर¢ण का अͬधकार ĤाÜत है । मुÉय Ǿप से मǑहलाओं को 
मानवी समझा जाए ।  

1.5 अßयास के Ĥæन (Question for Excercise)  
Ĥæन 1. भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं के कौन-कौन Ĥावधान है? ͪववेचना करɅ । 

2. भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं के सÛदभ[ मɅ मलू कत[åय के Ǿप मɅ Èया Ĥावधान है? ͪववेचना 
करɅ।  

3. भारतीय संͪवधान मɅ ͪवͬध के सम¢ समता का अͬधकार Èया है? ͪववेचना करɅ । 
4. भारतीय संͪवधान के ͩकस अनÍुछेद मɅ ĤसूǓत सहायता का उपबधं है? ͪववेचना करɅ । 
5. भारतीय संͪवधान मɅ ͩकस अनÍुछेद मɅ मǑहलाओं के संदभ[ मɅ ͩ कस ͪवषयगत आर¢ण नीǓत 
का Ĥावधान है? ͪववेचना करɅ।  
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1.6 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading)  
1. भारतीय 

मǑहलाएं 
 दशा एव ंǑदशा 

लेखक  Įी सुभाष शमा[, भाĤसे 
Ĥकाशक  शताÞदȣ Ĥकाशन, 2 सूया[ ͪवहार, आͧशयाना 

नगर,पटना 800 025  
2. İोत  भारतीय संͪवधान, 'कुǽ¢ेğ' एव ं'योजना' पǒğकाएं 
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इकाई-2 पुͧ लस एव ंÛयाǓयक Ǒहरासत मɅ मǑहलाओ ंके सàबÛध 
मɅ काननूी Ĥावधान  

पाठ-संरचना (Lesson Structure) 
2.0 उƧेæय (Objective) 
2.1 पǐरचय (Introduction) 
2.2 पुͧ लस एव ंÛयाǓयक Ǒहरासत संबधंी संवधैाǓनक उपबधं (Constitutional Provision 

Related with Police & Justice custody) 
2.3 पुͧ लस एव ंÛयाǓयक Ǒहरासत मɅ मǑहलाओं के संबधं मɅ काननूी Ĥावधान (Legal Provision 

Related with Police & Justice custody) 
2.4 साराशं (summing-up) 
2.5 अßयास के Ĥæन (Question for Excercise) 
2.6 Ĥèताͪवत पाठ (suggested reading)  

2.0 उƧेæय (Objective)  
मǑहलाओं को सशÈत करने के उƧेæय से मǑहलाओं को उनके अͬधकारɉ से अवगत कराना; 

उÛहɅ जागǾक बनाना; आ×म Ǔनभ[रता के साथ जीना सीखाना; कुल ͧमलाकर उÛहɅ सशÈत बनाना, ताͩक 
मǑहलाएं अपनी दयनीय िèथǓत से उबर सकɅ  । पǽुषɉ से Ĥताͫड़त न हɉ और समाज मɅ दोयम दजȶ कȧ 
िèथǓत से Ǔनबट सकɅ  । इसके ͧलए अपने अͬधकारɉ के ĤǓत उनमɅ èपçट समझ ͪवकͧसत करने के 
ͧलए इस इकाई मɅ पुͧ लस एव ंÛयाǓयक Ǒहरासत मɅ मǑहलाओं के सàबÛध मɅ काननूी Ĥावधान Èया हɇ, 
इनकȧ åयाÉया कȧ गई है । इन Ĥावधानɉ के मूल मɅ हमारे संवधैाǓनक उपबधं Èया हɇ, इसकȧ भी åयाÉया 
कȧ गई है । मुÉयत: Ǔनàनͧलͨखत उƧेæय हɇ- 
 संवधैाǓनक Ĥावधानɉ के ĤǓत सजग होना । 
 उन Ĥावधानɉ के अनपुालन मɅ बने काननूɉ कȧ èपçट समझ ͪवकͧसत करना । 
 काननू कȧ èपçट समझ से जीवन को बेहतर ढ़ंग से जीना, अपनी सुर¢ा, िèमता कȧ र¢ा करने 

के ĤǓत सजग रहना ।  

2.1 पǐरचय (Introduction)  
भारत एक लोकतांǒğक गणराÏय है । इसके संͪवधान मɅ Ûयाय, èवतंğता, समता एव ंबधंुता 

मूल मंğ के Ǿप मɅ ĤǓतिçठत हɇ । Ĥ×येक नागǐरक को K अͬधकार के Ǿप मɅ समता का अͬधकार, 
èवतंğता का अͬधकार, शोषण के ͪ वǾƨ अͬधकार, धम[ कȧ èवतंğता का अͬधकार, संèकृǓत और ͧश¢ा 
संबधंी अͬधकार, संवधैाǓनक उपचारɉ का अͬधकार ĤाÜत है ।  

समता का अͬधकार शीष[क के तहत अनÍुछेद- 14 मɅ ''ͪवͬध के सम¢ समता' ' के अͬधकार 
का Ĥावधान है । अनÍुछेद 20 मɅ ''अपराधɉ के ͧलए दोष ͧसͪƨ के संबध मɅ सरं¢ण अनÍुछेद-22 मɅ 
कुछ दशाओं मɅ ͬगरÝतारȣ और Ǔनरोध से संर¢ण का Ĥावधान ͩकया गया है। 
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इÛहȣं संवधैाǓनक Ĥावधानɉ के अनǾुप काननू बनाए गए है, िजनमɅ मǑहलाओं के ͧलए ͪवशेष 
Úयान रखा गया है । 

आइए, इस इकाई मɅ हम अÚययन करɅ ͩक पुͧ लस एव ंÛयाǓयक Ǒहरासत मɅ मǑहलाओं के सÛदभ[ 
मɅ काननूी Ĥावधान Èया है । 

पुͧ लस और ÛयाǓयक Ǒहरासत मɅ मǑहलाओं के सàबÛध मɅ काननूी Ĥावधान का आधार संͪवधान 
का उपयु [Èत वͨण[त उपबधं है ।  

2.2 पुͧलस एवं ÛयाǓयक Ǒहरासत संबंधी संवैधाǓनक उपबंध 
(Constitutional Provision Related with Police & Justice 
Custody)  
पुͧ लस एव ंÛयाǓयक Ǒहरासत संबंͬ धत Ǔनàनͧलͨखत उपबधं संͪवधान मɅ उिãलͨखत हɇ । इस 

सÛदभ[ मɅ मौͧलक अͬधकार के तहत 'समता का अͬधकार' शीष[क का अÚययन ͩकया जा सकता है 
। समता का अͬधकार शीष[क के तहत अनÍुछेद- 14 'ͪवͬध के सम¢ समता' मɅ èपçट उिãलͨखत है 
ͩक - राÏय, भारत के राÏय ¢ेğ मɅ ͩ कसी åयिÈत को ͪ वͬध के सम¢ से या ͪ वͬधयɉ के समान संर¢ण 
से वंͬ चत नहȣं करेगा । अनÍुछेद-20 मɅ अपराधɉ के ͧ लए दोष ͧ सͪƨ के संबधं मɅ संर¢ण मɅ उिãलͨखत 
है  
(1) कोई åयिÈत ͩकसी अपराध के ͧ लए तब तक ͧसƨदोष नहȣं ठहराया जाएगा, जब तक ͩक उसने 

ऐसा कोई काय[ करने के समय, जो अपराध के Ǿप मɅ आरोͪपत हɇ, ͩकसी Ĥवतृ ͪवͬध का 
अǓतĐमण नहȣं ͩकया है या उससे अͬधक शिèत का भागी नहȣं होगा, जो उस अपराध के 
ͧलए ͩकए जाने के समय Ĥवतृ ͪवͬध के अधीन अͬधरोͪपत कȧ जा सकती थी । 

(2) ͩकसी åयिÈत को एक हȣ अपराध के एक बार से अͬधक अͧभयोिजत और दंͫडत नहȣ ंͩकया 
जाएगा ।  

(3) ͩकसी अपराध के ͧलए अͧभयÈुत ͩकसी åयिÈत को èवय ंअपने ͪवǾƨ सा¢ी होने के ͧलए 
बाÚय नहȣं करेगा ।  
अनÍुछेद-21 मɅ ''Ĥाण और दैǑहक èवतंğता का संर¢ण' मɅ उिãलͨखत है ͩ क - ͩकसी åयिÈत 

को, उसके Ĥाण या दैǑहक èवतंğता से ͪ वͬध ɮवारा èथाͪपत ĤͩĐया के अनसुार हȣ वंͬ चत ͩकया जाएगा, 
अÛयथा नहȣं । 

अनÍुछेद-22 मɅ कुछ दशाओं मɅ ͬ गरÝतार और Ǔनरोध से संर¢ण शीष[क मɅ उिãलͨखत है ͩ क 
(1) ͩकसी åयिÈत को जो ͬ गरÝतार ͩ कया गया है, ऐसी ͬ गरāतारȣ के कारणɉ से यथाशीē अवगत 

कराए ǒबना अͧभर¢ा मɅ Ǔनǽƨ नहȣं रखा जाएगा या अपनी Ǿͬच के ͪ वͬध åयवसायी से परामश[ 
करने और ĤǓतर¢ा कराने के अͬधकार से वंͬ चत रखा जाएगा। 

(2) Ĥ×येक åयिÈत को जो ͬ गरÝतार ͩकया गया है और अͧभर¢ा मɅ ǓनǾƨ रखा गया है, ͬगरÝतारȣ 
के èथान से मिजèĚेट के Ûयायालय तक याğा के ͧलए आवæयक समय को छोड़कर, ऐसी 
ͬगरÝतारȣ से चौबीस घटें कȧ अवͬध मɅ Ǔनकटतम मिजèĚेट के सम¢ पेश ͩ कया जाएगा और 
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ऐसे ͩ कसी åयिÈत को मिजèĚेट के Ĥाͬधकार के ǒबना उÈत अवͬध से अͬधक अवͬध के ͧ लए 
अͧभर¢ा मɅ ǓनǾƨ नहȣं रखा जाएगा ।  

2.3 पुͧलस एवं ÛयाǓयक Ǒहरासत मɅ मǑहलाओं के संबंध मɅ कानूनी 
Ĥावधान (Legal Provision Related with Police & Justice 
Custody)  
भारतीय संͪवधान मɅ उिãलͨखत Ĥावधानɉ/उपबधंɉ के आलोक मɅ भारत सरकार ने कई तरह 

के काननू बनाए हɇ, िजनमɅ मǑहलाओं के अͬधकारɉ कȧ र¢ा के सÛदभ[ मɅ Ǔनàनͧलͨखत काननू हɇ । 
(1) दंड ĤͩĐया संǑहता 1973 धारा 47(2) के अनसुार यǑद पुͧ लस ͩकसी ऐसे घर कȧ तलाशी 

वारंट के तहत ले रहȣ हो, जहां कोई अͧभयÈुत रहता हो, ͩकÛतु उस घर मɅ कोई मǑहला भी 
रहती हो, जो रȣǓत-ǐरवाज के अनसुार आम लोगɉ के बीच न जाती हो (और वह èवय ंअͧभयÈुत 
न हो) तो पुͧ लस ऐसे घर मɅ घसुने के पवू[ उस मǑहला को सूͬचत करेगी ͩ क वह मǑहला अलग 
हट जाने के ͧलए èवतंğ है और उसे अलग हटने के ͧलए पुͧ लस उͬचत सुͪवधा देगी । उसके 
बाद हȣ पुͧ लस उस घर को खोलकर अÛदर घसु सकेगी । 

(2) धारा 51 (2) के अनसुार ͩकसी मǑहला अͧभयÈुत कȧ तलाशी ͧसफ[  ͩकसी मǑहला ɮवारा हȣ 
लȣ जा सकती है, जो ͧशçटता का परूा Éयाल रखेगी। (इसका यह भी आशय है ͩक मǑहला 
अͧभयÈुत कȧ मǑहला ɮवारा तलाशी के दौरान पǾुष मौजूद न हो- (मोतीलाल बनाम èटेट 1958, 
24 cut एल.ओ. प.ृ 445) ।  

(3) धारा 53 (2) के अनसुार यǑद ͩ कसी मǑहला अͧभयÈुत के शरȣर कȧ मेͫडकल जाचं कȧ जǾरत 
हो तो उसकȧ जाचं ͧसफ[  ͬचͩक×सक ɮवारा या मǑहला ͬचͩक×सक के पय[वे¢ण मɅ हȣ कȧ जा 
सकती है । 

(4) धारा 98 के अनसुार यǑद अवधै उƧेæय हेतु ͩकसी मǑहला या 18 वष[ से कम उĨ कȧ लड़कȧ 
के अपहरण या अवधै नजरबÛदȣ कȧ ͧशकायत शपथ के साथ ĤाÜत हो, तो िजला मिजèĚेट, 
अनमुंडल मिजèĚेट या Ĥथम Įेणी के मिजèĚेट उस मǑहला को त×काल छोड़ने या वधै Ĥभारȣ 
को सɋपने का आदेश दे सकता है और उस आदेश के अनपुालन हेतु वह आवæयक बल का 
Ĥयोग करा सकता है । 

(5) धारा 100(3) के अनसुार यǑद ͩकसी ऐसे बÛद èथल पर ऐसी मǑहला कȧ तलाशी लȣ जानी 
हो, िजस पर कोई सामान Ǔछपाने कȧ समुͬचत संदेह हो, तो उसकȧ तलाशी ͩकसी दसूरȣ मǑहला 
के ɮवारा हȣ लȣ जाएगी और वह ͧशçटता का परूा Éयाल रखेगी। 

(6) धारा 160 (1) के अनसुार ͩकसी अपराध का अनसुधंान करने वाला पुͧ लस अͬधकारȣ ͩकसी 
ऐसे åयिÈत को åयिÈतगत Ǿप से अपने सम¢ हािजर होने का ͧलͨखत आदेश दे सकता है 
यǑद वह åयिÈत उस मामले मɅ तØयɉ व पǐरिèथǓतयɉ से अवगत हो और उस åयिÈत को वहा ं
हािजर होना पड़ेगा, ͩकÛतु 15 वष[ से कम उĨ के पǾुष या ͩकसी भी उĨ कȧ èğी को उसके 
Ǔनवास के ͧसवा दसूरे èथान पर नहȣं बलुाया जा सकता । 
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(7) धारा- 416 के अनसुार यǑद म×ृयदंुड कȧ सजायाÜता औरत गभ[वती हो , तो उÍच Ûयायालय 
उस सजा को èथͬगत कर सकता है अथवा यǑद उͬचत समझे तो म×ृयदंुड को आजीवन कारावास 
कȧ सजा मɅ बदल सकता है । 
ǒबहार पुͧ लस मैनअुल 1978 (िजãद1) 

(8) Ǔनयम 214 के अनसुार यǑद कोई घाव या चोट खतरनाक हो तो, अनसुधंान अͬधकारȣ उस 
चोट लगे åयिÈत का बयान एक मिजèĚेट से दज[ कराने के ͧलए त×काल उपाय करेगा । (इसका 
उपयोग दहेज आǑद के ͧ लए ससरुाल मɅ मारȣ पीटȣ जाती मǑहलाओं के बारे मɅ ͩ कया जा सकता 
है । हर राÏय के पुͧ लस मैनअुल मɅ ऐसा Ĥावधान है ।  

(9) Ǔनयम 215 (बी) के अनसुार ͩकसी भी åयिÈत, मǑहला या पǾुष कȧ ͬचͩक×सा जाचं उसकȧ 
सहमǓत ĤाÜत ͩ कए ǒबना नहȣं कȧ जाएगी । (यौनाचार के मामले मɅ इसका उपयोग ͩ कया जा 
सकता है ।) 

(10) Ǔनयम 216 (8) के अनसुार िजन चीजɉ कȧ रासायǓनक जाचं कȧ जǾरत हो तो उÛहɅ. 
ǒबहार ͪवͬध ͪव£ान Ĥयोग शाला, पटना मɅ भेज Ǒदया जाएगा । इÛहɅ ÛयाǓयक दÖडाͬधकारȣ 
कȧ माफ[ त परूȣ ͪववरणी के साथ भेजा जाएगा । 

(11) Ǔनयम 216 (6) के अनसुार इस रासायǓनक जाचं का फलाफल थाना Ĥभारȣ को तुरंत 
भेज Ǒदया जाएगा और मूल ĤǓतवेदन ÛयाǓयक दंडाͬधकारȣ के अͧभलेख मɅ लगा Ǒदया जाएगा 
। (इसका उपयोग के मामले मɅ पीͫड़त मǑहला के अÛदǾनी वèğɉ पर वीय[ कȧ जाचं, अवधै 
गभ[ के बÍचे कȧ पतैकृता के Ǔनधा[रण मɅ डी.एन.ए. टेèट आǑद हेतु ͩकया जाना है ।) 

(12) Ǔनयम 219 (1) के अनसुार खून और वीय[ के धÞबɉ कȧ जांच हेतु अĒसारण -पğ 
भेजने के समय Ǔनàनͧलͨखत ǒबÛदओंु पर Úयान Ǒदया जाना चाǑहए । 

(क) पी.एस. फाम[ न.ं 46 मɅ èव Ĥमाण-पğ संलÊन हो । 
(ख) यह भी ͧ लखा जाए ͩ क Èया उनमɅ से ͩ कसी मरȣज मɅ वीय[ के धÞबे या मानव रÈत कȧ बजाए 

पशुरÈत उस संदेह वाले पशु का नाम - का धÞबा तो नहȣं ͧमला है? 
(ग) भारतीय दंड संǑहता कȧ सàबिÛधत धाराओं का उãलेख हो, िजनके तहत उÈत कोड दज[ ͩ कया 

गया हो और पुͧ लस ĤǓतवेदन कȧ èव ĤǓत भी उनके साथ दȣ जाएगी । 
(घ) मामले के ͪवͧभÛन आयामɉ का परूा ͬचͩक×सकȧय वैͬ धक ͪववरण Ǒदया जाए । 

 
(दहेज, ह×या, बला×कार, åयͧभचार आǑद के मामलɉ मɅ इसका उपयोग ͩकया जा सकता है 
। Ĥाय: अनसुंधान अͬधकारȣ इस संबधं मɅ लापरवाहȣ बरतते हɇ ।) 

(13) Ǔनयम 20 के अनसुार ͬचͩक×सा अͬधकारȣ और रासायǓनक जाचंकता[ को अĤाकृǓतक 
म×ृयु, िजसमɅ शव परȣ¢ण जǾरȣ हो अथवा ͩकया गया हो, के मामले मɅ पुͧ लस ɮवारा हर 
संभव परूȣ सूचनाएं दȣ जानी चाǑहए । (औरतɉ को बदनीयǓत से पानी मɅ डुबाकर उसे अĤाकृǓतक 
मौत का Ǿप Ǒदए जाने के मामले मɅ इसका उपयोग ͩकया जा सकता है ।)  
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2.4 ͧसͪवल ĤͩĐया संǑहता 1908  
धारा 55 (1) के तहत Ûययालय के आदेश से कोई कज[दार सूयȾदय और सूया[èत के बीच 

ͬगरÝतार ͩकया जा सकता है और यǑद वह ͩकसी आवासीय मकान मɅ Ǔछपा हो और न Ǔनकलता हो, 
तो उसके आवास का दरवाजा तोड़कर उसे ͬगरÝतार ͩकया जा सकता है । परÛतु यǑद उस आवासीय 
कमरे मɅ कोई मǑहला रह रहȣ हो जो रȣǓत-ǐरवाज के मुताǒबक साव[जǓनक Ǿप से बाहर न Ǔनकलती 
हो, तो ͬ गरÝतार करने के ͧ लए Ĥाͬधकृत अͬधकारȣ उस मǑहला को सूͬचत करेगा ͩ क वह èवय ंको वहा 
से अलग कर ले तथा उसके ͧलए उͬचत समय एव ंसुͪवधा देने के बाद हȣ वह अͬधकारȣ कज[दार को 
ͬगरÝतार करने के ͧलए उस कमरे मɅ Ĥवेश कर सकता है । 

धारा 56 के अनसुार Ǿपये के भुगतान सàबÛधी Ûयायालय आदेश के काया[Ûवयन के ͧलए 
कोई Ûयायालय ͩकसी ͧसͪवल कारागार मɅ ͩकसी मǑहला कȧ ͬगरÝतारȣ या नजरबÛदȣ का आदेश नहȣ ं
देगा । 

धारा 60 (1) के अनसुार ͩकसी Ûयायालय आदेश के अÛतग[त कई Ĥकार कȧ सàपि×तयɉ कȧ 
कुकȽ जÞती कȧ जा सकती है (जमीन, घर, समान, Ǿपया, सरकारȣ ĤǓतभूǓत, बÛध -पğ, Ǔनगम के 
शेयर आǑद) ͩकÛत ु60 (1) (ब) के अनसुार कज[दार, उसकȧ प×नी एव ंबÍचɉ को जǾरȣ पोशाकɅ , खाना 
बनाने के बत[न, ǒबèतर एव ंǒबछौने कȧ कुकȽ जÞती नहȣ कȧ जा सकती तथा औरतɉ के Ǔनजी गहने 
भी, जो धाͧम[क, रȣǓत ǐरवाज के मतुाǒबक उससे उतारे नहȣं जा सकते, कुकȽ जÞती नहȣ ंͩ कए जा सकत।े 

2.5 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
1. भारतीय संͪवधान मɅ समता के अͬधकार संबधंी Èया उपबधं है? åयाÉया करɅ । 
2. संͪवधान मɅ अपराधɉ के ͧलए दोषͧसͪƨ के संबध मɅ संर¢ण के उपबधं Èया है? åयाÉया करɅ 

। 
3. भारतीय संͪवधान के Ĥाण और दैǑहक èवतंğता के सरं¢ण से सबंंͬ धत उपबधं Èया है? åयाÉया 

करɅ । 
4. भारतीय संͪवधान मɅ कुछ दशाओं मɅ ͬगरāतारȣ और Ǔनरोध से सरं¢ण संबंͬ धत Èया उपबधं 

है? åयाÉया करɅ । 
5. दंड ĤͩĐया संǑहता 1973 कȧ धारा 47(2) मɅ Èया Ĥावधान हɇ? 
6. दंड ĤͩĐया संǑहता 1973 कȧ धारा 98 मɅ Èया Ĥावधान है? 
7. पुͧ लस मैनअुल 1978 िजãद मɅ Ǔनयम 214 मɅ Èया Ĥावधान है? 
8. 216 (बी) मɅ Èया' Ĥावधान है? 
9. ͧसͪवल ĤͩĐया संǑहता 1988 के अनसुार कज[दार को ͬगरÝतार करने के सàबÛध मɅ Èया 

'Ĥावधान है?  

2.6 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading) 
1. भारतीय मǑहलाएं  दशा एव ंǑदशा 

लेखक  Įी सुभाष शमा[, भाĤसे 
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Ĥकाशक  शताÞदȣ Ĥकाशन, 2 सूया[ ͪ वहार, आͧशयाना नगर, पटना-800 
025 

2. İोत  भारतीय संͪवधान, 'कुǾ¢ेğ' 'योजना' पǒğकाएं 
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इकाई-3 मǑहला तथा पाǐरवाǐरक काननू, ͪवशेष ͪववाह 
अͬधǓनयम, तलाक, भरण-पोषण, मǑहला एव ं
èवाèØय काननू (गभ[पात सǑहत) इ×याǑद मɅ 
मǑहलाओ ंसे संबंͬ धत Ĥावधान ।  

पाठ-संरचना (Lesson Structure) 
3.0 उƧेæय (Objective) 
3.1 पǐरचय (Introduction) 
3.2 ͪवशेष ͪववाह अͬधǓनयम 1954 (Special Marriage Act, 1954) 
3.3 ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम 1955 (Hindu marriage Act, 1955) 
3.4 ǑहÛद ूद×तक एव ंभरण पोषण अͬधǓनयम 1956 
3.5 मुिèलम मǑहला (तलाक होने पर अͬधकारɉ का सरं¢ण) अͬधǓनयम 1986 
3.6 गभ[ कȧ ͬचͩक×सीय समािÜत अͬधǓनयम 1971 
3.7 साराशं (Summing-up) 
3.8 अßयास के Ĥæन (Question for Excercise) 
3.9 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading)  

3.0 उƧेæय (Objective)  
पǐरवार कȧ सरंचना मɅ मǑहला कȧ भूͧमका मह×वपणू[ है । वèतुत: मǑहला पǐरवार-संèथा कȧ 

आधारͧशला है । दसूरे शÞदɉ मɅ कहा जाए तो मǑहला हȣ पǐरवार को बसाती है । 
पǐरवार-पǐरवार ͧमलकर समाज का Ǔनमा[ण करते हɇ । ͩफर समाज से देश बनता है । मǑहलाओं 

के अिèत×व के बगरै मानव समाज का Ǔनमा[ण असंभव है । मǑहला मुÉयत: मां कȧ भूͧमका का Ǔनव[हन 
करती है । इसͧलए मǑहला कȧ गǐरमा- मǑहमा भारतीय समाज मɅ अɮͪवतीय है । भारतीय 
सßयता-संèकृǓत मɅ 'मात ृदेव भवः' कȧ पǐरकãपना और संकãपना कȧ गई है । मन ुने तो यहा ंतक 
कहा है ͩक- 

यğ नाय[èतु पÏूयÛते रमÛते तğ देवता: । 
यğतैाèतु न पÏूयÛते सवा[èğकला: ͩĐया: ।। 

अथ[ है- जहा ंिèğयɉ का आदर ͩकया जाता है, वहां देवता रमण करते हɇ और जहा ंइनका अनादर 
होता है, वहां सब काय[ Ǔनçफल होत ेहɇ । ऐसी माÛयता िजस राçĚ कȧ संèकृǓत मɅ है, वहां मǑहलाओं 
को Ĥताड़ना Èयɉ ͧमलती हे? वहां मǑहलाओं के साथ दोयम दजȶ का åयवहार Èयɉ होता है? भेदभाव 
Èयɉ? वहां कȧ मǑहलाएं अबला Èयɉ? 

शायद, अपसंèकृǓत के Ĥादभुा[व के कारण आज मǑहलाओं कȧ िèथǓत दयनीय है । भारत आजाद 
हुआ। भारत एक लोकतंğा×मक गणराÏय घोͪषत हुआ और èव नए भारत कȧ पǐरकãपना-संकãपना 
कȧ गई । अपना संͪवधान रचा गया, िजसमे हमारे राçĚनायकɉ भारत कȧ मौͧलक संèकृǓत कȧ पनुः 
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èथापना कȧ ͧशफाǐरश कȧ । फलèवǾप भारत के संͪवधान कȧ आ×मा बनी- सामािजक, आͬथ[क और 
राजनǓैतक Ûयाय, ͪ वचार, अͧभåयिÈत, ͪ वæवास धम[ और उपासना कȧ èवतंğता, ĤǓतçठा और अवसर 
कȧ समता - इÛहɅ ĤाÜत करने के ͧलए तथा उन सब मɅ åयिÈत कȧ गǐरमा और राçĚ कȧ एकता और 
अखंडता सुǓनिæचत करने वालȣ बधंुता । 

इÛहȣं अवधारणाओं को मूत[ Ǿप देने के ͧलए संͪवधान मɅ मǑहलाओं के ͧलए ͪवशेष उपबधं 
Ĥावधान ͩकए गए और इÛहȣं Ĥावधानɉ और उपबधंɉ को ͩĐयािÛवत करने के ͧलए Ǔनयम- अͬधǓनयम 
पाǐरत ͩकए गए । उनके ͧलए योजनाएं-पǐरयोजनाएं सचंाͧलत कȧ गयी ।  

आइए, इस इकाई मɅ हम अÚययन करɅ- मǑहला तथा पाǐरवाǐरक काननू, ͪ वशेष Ǿप से ͪ ववाह 
अͬधǓनयम, तलाक 

कȧ िèथǓत मɅ मǑहलाओं का भरण-पोषण, मǑहलाओं के ͧलए èवाèØय संबंͬ धत काननू (गभ[पात 
सǑहत) । 

3.1 पǐरचय (Introduction)  
भारतीय संͪवधान के भाग 4 'क ' मɅ मलू कत[åय के तहत अनÍुछेद 51क के (ड़) मɅ èपçट 

Ǿप से उिãलͨखत है - भारत के सभी लोगɉ मɅ समरसता और समान ħात×ृव कȧ भावना का Ǔनमा[ण 
करɅ, जो धम[ भाषा और Ĥदेश या वग[ पर आधाǐरत सभी भेदभाव से परे हो, ऐसी Ĥथाओं का ×याग 
करɅ, जो िèğयɉ के सàमान के ͪवǾƨ है । 

राÏय कȧ नीǓत के Ǔनदȶशक त×व शीष[क के तहत अनÍुछेद 42- काम कȧ Ûयाय-संगत और 
मानवोͬचत दशाओं का तथा ĤसूǓत सहायता का उपबधं- राÏय काम कȧ Ûयाय-संगत और मानवोͬचत 
दशाओं को सुǓनिæचत करने के ͧलए और ĤसूǓत सहायता के ͧलए उपबधं करेगा । 

मǑहला तथा पाǐरवाǐरक काननू, ͪ वशेष ͪ ववाह अͬधǓनयम, तलाक, भरण -पोषण, मǑहला एव ं
èवाèØय काननू (गभ[पात सǑहत) इ×याǑद मɅ मǑहलाओं से सबंंͬ धत Ĥावधान ।  

3.2 ͪवशषे ͪ ववाह अͬधǓनयम 1954 (Special Marriage act 1954) 
यǑद पǾुष 21 वष[ का और èğी 18 वष[ कȧ हो, तो भारत का कोई भी नागǐरक, वह चाहे 

िजस धम[ का हो,ͩकसी भी ढंग से, िजसे दोनɉ प¢ èवीकार करɅ (जैसे जयमाला पहनाकर, ͩकसी पजूाèथल 
मɅ या अÛय तरȣके से) ͪववाह कर सकत ेहै और पवू[ मɅ दसूरे काननू के तहत ͪववाह ͩकए åयिÈत भी 
इस काननू के तहत अपना ͪववाह पजंीकृत करा सकते हɇ । इसमɅ शतɏ यहȣ हɇ ͩक ͪववाह पजंीकरण 
उस िजले के ͪववाह Ǔनबधंक (पजंीकार) के सम¢ होगा, िजसके अÛदर दोनɉ मɅ से रझ प¢ Ǔनवास 
करता हो, दोनɉ मɅ ͩकसी एक का पǓत -प×नी जीͪवत न हो तथा उस समय तीन गवाह मौजूद हɉ, 
तथा दोनɉ प¢ ͩकसी भी भाषा मɅ (जो दसूरा प¢ समझता हो) यह कहɅ - 'मɇ तुàहɅ अपनी 7 अपना 
वधै प×नी /पǓत के Ǿप मɅ èवीकार करता /करती हू ँ । ''  

3.3 ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम 1954 (Hindu Marriage act 1954)  
धारा 21 के अनसुार यह अͬधǓनयम ऐसे ͩकसी भी åयिÈत पर लाग ूहɇ - 
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(क) जो ǑहÛद ूधम[ के ͩ कसी Ǿप या ͪ वकास के अनसुार धम[तः ǑहÛद ूहो-वीर शैव, ͧलगंायत, अथवा 
Ħéम समाज, 

Ĥाथ[ना समाज या आय[ समाज के अनयुायी भी आते हɇ । 
(ख) जो धम[तः जैन, बौƨ या ͧसख हɉ; तथा 
(ग) जो उन राÏय ¢ेğɉ मɅ िजन पर इस अͬधǓनयम का ͪ वèतार है याǓन जàम ूकæमीर को छोड़कर 

अͬधवाͧसत हो और धम[त मुिèलम, ईसाई, पारसी या यहू दȣ न हो, जब तक ͩक यह साǒबत 
न कर Ǒदया जाए ͩक यǑद यह अͬधǓनयम पाǐरत न कर Ǒदया गया होता तो ऐसा कोई भी 
åयिÈत इसमɅ उपबंͬ धत ͩ कसी भी बात के बारे मɅ ǑहÛद ूͪ वͬध या उस ͪ वͬध के भागǾप ͩ कसी 
ǾǑढ़ या Ĥथा ɮवारा शाͧसत न होता हो । 

èपçटȣकरण 
Ǔनàनͧलͨखत åयिÈत धम[त: यथािèथǓत ǑहÛद ूबौƨ, जैन या ͧसख है: 
(क) कोई भी अप×य (संतान) धम[ज या अधम[ज िजसके माता-ͪपता दोनɉ हȣ धम[त: ǑहÛद ूबौƨ, जैन 

या ͧसख हɉ; 
(ख) कोई भी (सतंान) धम[ज या अधम[ज, िजसके माता-ͪपता मɅ से कोई एक धम[त: ǑहÛद ूबौƨ, जैन 

या ͧ सख हɉ और जो उस जनजाǓत, समदुाय समूह या कुटुàब के सदèय के Ǿप मɅ पला हो, िजसका 
वह माता-ͪपता सदèय है या था; तथा 

(ग) कोई भी ऐसा åयिÈत जो ǑहÛद ूबौƨ, जैन या ͧसख धम[ मɅ सपंǐरवǓत[त ĤǓतसंपǐरवǓत[त हɉ गया 
हो । 

धारा 5 के अनसुार दो ǒबÛदओंु के बीच ͪववाह अनçुठाͪपत ͩकया डा सकेगा, यǑद Ǔनàनͧलͨखत शतɏ 
परूȣ हो जाएं- 
(1) ͪववाह के समय दोनɉ प¢ɉ मɅ से न तो वर कȧ कोई जीͪवत प×नी हो और न वधू का कोई जीͪवत 

पǓत हो; (याǓन èव पǓत-प×नी ͪववाह)  
(2) ͪववाह के समय दोनɉ प¢ɉ मɅ से कोई प¢ 
(क) ͬच×त ͪवकृǓत के फलèवǾप ͪवͬध माÛय सàमǓत देने मɅ असम[थ न हो; या 
(ख) ͪ वͬधमाÛय सàमǓत देने मɅ समथ[ होने पर भी इस Ĥकार के या इस हद तक मानͧसक ͪवकार से 

पीͫड़त न रहा हो ͩक वह ͪववाह और सÛतानो×पि×त के ͧलए अयोÊय हो; या पड़ता हो 
(ग) उसे उÛम×तता या ͧमरगी के बार-बार दौर न पड़ता हो । 
(3) ͪववाह के समय वर ने 21 वष[ और कÛया ने 18 वष[ कȧ आय ुपरूȣ कर लȣ हो । 
(4) जब तक ͩक दोनɉ प¢ɉ मɅ से Ĥ×येक को शाͧसत करने वालȣ ǾǑढ़ या Ĥथा से उन दोनɉ के बीच 

ͪववाह अन£ुात न हो, वे दसूरे के सͪपडं न हɉ (याǓन मां के माÚयम से उसकȧ ऊपरलȣ ओर कȧ 
परàपरा मɅ तीसरȣ पीढ़ȣ तक, ͪ पता के माÚयम से उसकȧ ऊपरलȣ ओर कȧ परàपरा मɅ पांचवी ंपीढ़ȣ 
तक सͪपडंता मानी गई है ।) 

धारा 8 के अनसुार जब पǓत या प×नी ने अपने को दसूरे प¢ के साहचय[ से ͩ कसी यिुÈतसंगत 
कारण के ǒबना अलग कर ͧलया हो - याǓन संग छोड़ Ǒदया हो तो åयͬथत प¢ अपने दाàप×य अͬधकारɉ 
को पनु[èथाͪपत करने के ͧलए िजला Ûयायालय मɅ अजȸ दे सकता है,िजसकȧ स×यता का समाधान हो 
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जाने पर तथा अजȸ मजंरू करने के ͪवǾƨ कोई वधै आधार न होने पर Ûयायालय दाàप×य अͬधकारɉ 
कȧ पनु[èथाͪपत ͫडĐȧ कर सकेगा । 

धारा 10 (1) के अनसुार ͪ ववाह का कोई प¢ धारा 13 (1) मɅ ǓनǑद[çट ͩ कसी आधार पर प×नी 
कȧ दशा मɅ 13(2) मɅ ǓनǑद[çट ͩकसी आधार पर भी िजस पर ͪववाह ͪवÍछेद के ͧलए अजȸ पेश कȧ 
जा सकती हो, ÛयाǓयक पथृÈकरण (अलग- अलग रहने) ͫडĐȧ के ͧलए अजȸ दे सकेगा । 

धारा 10(2) के अनसुार जहां ÛयाǓयक पथृÈकरण कȧ ͫडĐȧ पाǐरत हो गई हो, वहां अजȸदार 
पर इस बात कȧ बाÚयता न होगी ͩक वह Ĥ×यथȸ ͪवप¢ी के साथ सहवास करे, परÛत ुदोनɉ प¢ɉ मɅ 
से ͩकसी के भी अजȸ देने तथा उस अजȸ के कथनɉ कȧ स×यता के बारे मɅ समाधान हो जाने पर Ûयायालय, 
यǑद ऐसा करना Ûयाय संगत रथ यिुÈतयÈुत समझे, ͫडĐȧ को ͪवखंͫडत कर सकेगा । धारा 11 के अनसुार 
इस अͬधǓनयम के लाग ूहोने के पæचात ्अनçुठाͪपत कोई भी ͪववाह यǑद उस अͬधǓनयम, कȧ धारा 
(।) ए (।v) ए (v) मɅ ͪवǓनǑद[çट शतɟ मɅ से ͩकसी एक का भी उãलंघन करता हो तो वह अकृत एव ं
शूÛय - (अिèत×वहȣन) हो जाएगा तथा -उस ͪ ववाह के ͩकसी प¢ ɮवारा दसूरे प¢ के ͪ वǾƨ उपèथाͪपत 
अजȸ पर अकृतता कȧ काननू ͫडĐȧ ɮवारा ऐसा घोͪषत ͩकया जा सकेगा । 

धारा 12 (1) के अनसुार कोई भी ͪववाह, चाहे इस अͬधǓनयम के शुǾ होने के पवू[ या बाद 
मɅ अनçुठाͪपत हो, Ǔनàनͧलͨखत आधारɉ मɅ से ͩ कसी पर भी शÛूयकरणीय होगा और अकृतता कȧ ͫ डĐȧ 
ɮवारा घोͪषत ͩकया जा सकेगा- 
(क) Ĥ×यथȸ कȧ नपुसंकता के कारण ͪववाह के बाद सभंोग नहȣं हुआ; या 
(ख) ͪ ववाह धारा 5(2) मɅ ͪवǓनǑद[çट शतɟ का उãलंघन करता है; या 
(ग) अजȸदार कȧ सàपि×त या जहां धारा 5 िजस Ǿप मɅ बाल ͪववाह अवरोध (सशंोधन) अͬधǓनयम 

1978 के शुǾ होने के ठȤक पहले मौजूद थी, उस Ǿप मɅ उसके अधीन अजȸदार के ͪ ववाहाथ[ सरं¢क 
कȧ सàमǓत अपेͯ¢त हो, वहां ऐसे सरं¢क कȧ सàमǓत, बल Ĥयोग ɮवारा या कम[कांड कȧ ĤकृǓत 
के बारे मɅ या Ĥ×यथȸ से संबंͬ धत ͩकसी ताि×वक तØय या पǐरिèथǓत के बारे मɅ कपट ɮवारा 
अͧभĤाÜत कȧ गई थी; या 

(घ) Ĥ×यथȸ ͪववाह के समय अजȸदार से ͧभÛन ͩकसी पǾुष ɮवारा गभ[वती थी । 
धारा 13 (1) के अनसुार कोई भी ͪववाह इस अͬधǓनयम के लाग ूहोने के पहले या बाद मɅ 

ͩकया गया । पǓत 
अथवा. प×नी ɮवारा पेश कȧ गई अजȸ पर ͪववाह-ͪवÍछेद कȧ ͫडĐȧ ɮवारा इस आधार पर 

ͪवघǑटत ͩकया जा सकेगा ͩक- 
 

(1) दसूरे प¢ ने ͪववाह के अनçुठान के बाद अपने पǓत या प×नी से ͧभÛन ͩकस। åयिÈत के साथ 
èवेÍछा से मथैुन 

ͩकया हे; या 
1. क दसूरे प¢ ने ͪववाह के अनçुठान के बाद अजȸदार के साथ Đूरता का åयवहार ͩकया है; या 
1. ख दसूरे प¢ ने अजȸ पेश ͩकए जाने के अåयवǑहत पवू[ कम से कम दो वष[ कȧ Ǔनरंतर अवͬध 

तक अजȸदार को छोड़ रखा है; या 
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(2) दसूरा प¢ अÛय धम[ मɅ संपǐरवǓत[त हो जाने के कारण ǑहÛद ूनहȣं रह गया है; या 
(3) दसूरा प¢ असाÚय Ǿप से ͪवकृत ͬच×त चल रहा है अथवा Ǔनरंतर या आंतीरक Ǿप से इस Ĥकार 

के और 
इस हद तक मानͧसक ͪ वकार से पीͫड़त रहता है ͩ क अजȸदार से यिुÈतयÈुत Ǿप से यह आशा 

नहȣं कȧ जा 
सकती है ͩक वह Ĥ×यथȸ के साथ रहे । 

èपçटȣकरण 
(क) 'मानͧसक ͪवकार ' का अͧभĤाय मानͧसक बीमारȣ, मिèतçक का सरंोध या ǓनःशÈतता है और इसके 

तहत ͪवखंͫडत मनèकता (Schizophrenia) भी है । 
(ख) मनोͪवकृǓत का अथ[ मिèतçक का दȣघ[ èथाई ͪवकार या ǓनःशÈतता है, िजसके फलèवǾप दसूरे 

प¢ का आचरण असामाÛय Ǿप से आĐामक या गàभीर Ǿप से अन×ुतरदायी हो जाता है और 
चाहे उसके ͧलए ͬचͩक×सकȧय उपचार अपेͯ¢त हो या नहȣं अथवा ऐसा उपचार ͩकया जा सकता 
है या नहȣं ।  

(4) दसूरा प¢ उĒ और असाÚय कुçठ रोग से पीͫड़त रहा है; या 
(5) दसूरा प¢ सचंारȣ Ǿप से रǓतज रोग से पीͫड़त रहा है; या 
(6) दसूरा प¢ ͩकसी धाͧम[क पथं के अनसुार सÛयास Ēहण कर चुका है । दसूरा प¢ जीͪवत है या 

नहȣ,ं इसके बारे मɅ सात वष[ या उससे अͬधक कालावͬध के भीतर उÛहɉने कुछ नहȣ ंसुना है, िजÛहɉने 
उसके बारे मɅ यǑद वह प¢ जीͪवत रहता, तो èवाभाͪवक Ǿप से सुना होता । 

धारा 1 3(2) के अनसुार कोई प×नी ͪववाह ͪवÍछेद कȧ ͫडĐȧ ɮवारा अपने ͪववाह के ͪवघटन 
के ͧलए इस आधार पर भी अजȸ दे सकेगी- 
(i) ͩक इस अͬधǓनयम के शुǾ होने के पवू[ अनçुठाͪपत ͪ ववाह कȧ दशा मɅ पǓत ने ऐसे काननू के Ĥारंभ 

के पवू[ ͪ ववाह कर ͧलया था या अजȸदार के ͪ ववाह के अनçुठापन के समय पǓत कȧ कोई ऐसी दसूरȣ 
प×नी जीͪवत थी िजसके साथ उसके ͪववाह ऐसे काननू के Ĥारंभ से पवू[ हुआ था, परÛतु यह तब 
लाग ूहोगा जब दोनɉ दशाओं मɅ दसूरȣ प×नी अजȸ के पेश करने के समय जीͪवत हो, या 

(ii) ͩक पǓत ͪववाह के अनçुठापन के बाद बला×संग (इÍछा या सहमǓत के ǒबना संभोग) गदुामैधुन 
या पशुगमन का दोषी रहा है; या 

(iii) ͩक ǑहÛद ूद×तक तथा भरण-पोषण अͬधǓनयम 1956 कȧ धारा 18 के अधीन बाद मɅ या दंड ĤͩĐया 
संǑहता 1973 कȧ धारा 125 के अधीन (या दंड ĤͩĐया संǑहता 1898 कȧ त×समान धारा 488 
के अधीन) काय[वाहȣ मɅ प×नी को भरण-पोषण Ǒदलवाने के ͧलए पǓत के ͪवǾƨ, यथािèथǓत ͫडĐȧ 
या आदेश के पाǐरत ͩकए हु ए भी पाǐरत ͩकया गया हो ͩक वह अलग रहती थी और ऐसी ͫडĐȧ 
या आदेश पाǐरत ͩकए जाने के समय से एक वष[ या उससे ऊपर कȧ कालावͬध भर प¢ɉ के बीच 
सहवास या पनुरागàय नहȣं हुआ है; 

(iv) ͩ क उसका ͪववाह (चाहे ͪववाहो×तर सभंोग हुआ हो या नहȣं) उसकȧ 15 वष[ कȧ आय ुहो जाने के 
पवू[ अनçुठाͪपत ͩकया गया था और 15 वष[ कȧ आय ुĤाÜत करने के पवू[ ͪववाह का Ǔनराकरण 
कर Ǒदया है । 
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èपçटȣकरण 
यह खÖड उस ͪववाह पर भी लाग ूहोगा, जो ͪववाह ͪवͬध (सशंोधन) अͬधǓनयम 1976 के 

शुǾ होने के पवू[ या उसके बाद अनçुठाͪपत ͩकया गया है । 
धारा 13 (ख) (1) के अनसुार ͪववाह के दोनɉ प¢ ͧमलकर ͪववाह ͪवÍछेद कȧ ͫडĐȧ ɮवारा 

ͪववाह ͪवघटन के ͧलए अजȸ िजला Ûयायालय मɅ इस आधार पर पेश कर सकɅ गे ͩक वे एक वष[ या 
उससे अͬधक समय से अलग-अलग रह रहे हɇ और वे एक साथ नहȣं रह सके हɇ तथा वे इस बात के 
ͧलए परèपर सहमत हो गए हɇ ͩक ͪववाह का ͪवघटन कर Ǒदया जाना चाǑहए । 

धारा 14(1) के अनसुार इस अͬधǓनयम मɅ अÛतͪव[çट ͩकसी बात के होते हु ए भी कोई भी 
Ûयायालय ͪववाह ͪवÍछेद कȧ ͫडĐȧ ɮवारा ͪववाह के ͪवघटन कȧ कोई अजȸ Ēहण करने के ͧलए तब 
तक स¢म न होगा जब तक ͩक ͪववाह कȧ तारȣख उस अजȸ के पेश ͩकए जाने तक एक वष[ बीत 
चुका हो (परÛतु Ûयायालय उन Ǔनयमɉ के अनसुार ͩकए गए आवेदन पर, जो उÍच Ûयायालय ɮवारा 
इस Ǔनͧम×त बनाए जाएं, ͩकसी अजȸ का ͪववाह कȧ तारȣख से एक वष[ बीतने के पवू[ भी इस आधार 
पर उपèथाͪपत ͩकया जाना मान लेगा ͩक मामला अजȸदार के ͧलए असाधारण कçटĤद है या Ĥ×यथȸ 
कȧ असाधारण दरुाचाǐरता से यÈुत है ।) 

धारा 15 के अनसुार यǑद ͪववाह ͪवÍछेद कȧ ͫडĐȧ ɮवारा ͪववाह ͪवघǑटत कर ͩकया गया हो 
ओर या तो ͫडĐȧ के ͪवǾƨ अपील करने का कोई अͬधकार हȣ न हो या यǑद अपील का ऐसा अͬधकार 
हो तो अपील करने का समय, कोई अपील पेश ͩ कए ǒबना, बीत गया हो, या अपील कȧ गई है, ͩकÛत ु
खाǐरज कर दȣ गई हो, तो ͪववाह के ͩकसी प¢ के ͧलए पनु: ͪववाह करना ͪवͬधपणू[ होगा । 

धारा 17 के अनसुार यǑद इस अͬधǓनयम के शुǾ होने के बाद दो ǑहÛदओंु के बीच अनçुठाͪपत 
ͩकसी ͪववाह कȧ तारȣख पर ͪववाह के ͩकसी प¢ का पǓत या प×नी जीͪवत था/ थी तो ऐसा ͪववाह 
शूÛय होगा और भारतीय दंड संǑहता 1860 कȧ धारा 494 और 495 के अधीन दोषी को दंड ͧ मलेगा। 

धारा 18 (क) के अनसुार यǑद कोई ǑहÛद ूअपना ͪववाह इस अͬधǓनयम कȧ धारा 5 के खंड 
(।।।), (छ) और (४) 

मɅ ǓनǑद[çट शतɟ का उãलंघन करेगा, तो धारा 5 के खÖड (।।।) कȧ शतɟ अãपाय ुमɅ ͪववाह 
के उãलंघन कȧ दशा मɅ 

अͬधकतम 15 Ǒदनɉ तक के साधारण कारावास या एक हजार Ǿपया जुमा[ना या दोनɉ कȧ सजा 
का भागी होगा । 

धारा 18 (ख) के अनसुार धारा 5 के खÖड (।४) (ĤǓतͪषƨ नातेदारȣ) या (अ) सͪपडं ͪववाह 
मɅ ǓनǑद[çट शतɟ के उãलंघन कȧ दशा मɅ अͬधकतम èव माह तक के साधारण कारावास या èव हजार 
Ǿपया तक जमुा[ना या दोनɉ कȧ सजा का भागी होगा । 
भरण-पोषण 

3.4 ǑहÛद ूद×तक एवं भरण -पोषण अͬधǓनयम 1956 
धारा 18 (1) के तहत ǑहÛद ूप×नी, चाहे वह इस अͬधǓनयम के शुǾ होने के पवू[ या बाद 

मɅ ͪववाǑहत हो, अपने जीवनकाल मɅ पǓत से भरण-पोषण पाने कȧ हकदार होगी । 
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धारा 18(2) के अनसुार ǑहÛद ूप×नी अपने भरण-पोषण के दावे को समͪप[त ͩ कए ǒबना अपने 
पǓत से पथृक रहने के ͧलए Ǔनàनͧलͨखत ͩकसी भी दशा मɅ हकदार होगी- 
(क) यǑद उसका पǓत यिुÈतयÈुत कारण के ǒबना और उसकȧ सàमि×त के ǒबना या उसकȧ इÍछा के 

ͪवǾƨ उसका पǐर×याग करने का या जानबझूकर उसकȧ उपे¢ा करने का दोषी है । 
(ख) यǑद उसका पǓत उसके साथ ऐसी Đूरता का åयवहार करे, िजससे उसके अपने मन मɅ इस बात 

कȧ यिुÈतयÈुत आशंका पदैा हो ͩक उसके ͧलए पǓत के साथ रहना अपहाǓनकारक या ¢Ǔतकारक 
होगा । 

(ग) यǑद उसका पǓत उĒ कुçठ से पीͫड़त है; 
(घ) यǑद उसके पǓत कȧ अÛय प×नी जीͪवत है; 
(ङ) यǑद उसका पǓत उसी घर मɅ, िजसमɅ उसकȧ प×नी Ǔनवास करती है, कोई उप प×नी (रखैल) रखता 

है या ͩकसी उप प×नी के साथ अÛय ͩकसी èथान मɅ अßयासतः Ǔनवास करता है; 
(च) यǑद उसका पǓत ͩकसी अÛय धम[ मɅ संपǐरवǓत[त होने के कारण ǑहÛद ूनहȣं रह गया है; और 
(छ) यǑद उसके पथृक होकर रहने का कोई अÛय Ûयायोͬचत कारण है (जसेै रिजत रणे, ͪ वकृत ͬच×त, 

वेæयागामी, बला×संग, गदुामैथुन, पशुगमन, नपुसंक होना आǑद को ͪवͧभÛन Ûयायालयɉ ने 
Ûयायोͬचत कारण माना है) । धारा 18(3) के अनसुार यǑद कोई ǑहÛद ूप×नी पर पǾुष गाͧमनी 
(जारता) है या ͩ कसी अÛय धम[ मɅ संपǐरवǓत[त होने के कारण ǑहÛद ूनहȣं रह गई है, तो वह अपने 
पǓत से पथृक Ǔनवास करने तथा भरण पोषण ĤाÜत करने कȧ हकदार नहȣं होगी । 

धारा 19 (1) के अनसुार कोई ǑहÛद ूप×नी अपने पǓत कȧ म×ृय ुके बाद अपने  ससरु से 
भरण-पोषण पाने कȧ हकदार होगी । परÛतु यह तभी और वहȣं तक ͧमल सकेगा जहां तक वह èवय ं
अपने अज[न से अÛय सàपि×त से अपना भरण- पोषण करने मɅ असमथ[ हो या उस दशा मɅ जहां उसके 
पास अपनी èवय ंकȧ कोई भी सàपि×त नहȣ ंहै, या वह Ǔनàनͧलͨखत मɅ से ͩकसी से अपना भरण-पोषण' 
ĤाÜत करने मɅ असमथ[ हो; 
(क) अपने पǓत या ͪपता या माता कȧ सàपदा से या 
(ख) अपने पğु या पğुी से यǑद कोई हो, या उसकȧ सàपदा से । 

धारा 19 (2) के अनसुार यǑद ससुर के अपने कÞजे मɅ ऐसी सहदाǓयकȧ (संयÈुत पाǐरवाǐरक) 
सàपि×त से, िजसमɅ पğुवधु को कोई अंश ĤाÜत नहȣं हुआ है, ससुर के ͧलए एसा करना साÚय नहȣं 
है तो उपधारा (1) के अधीन ͩकसी बाÚयता का Ĥवत[न नहȣं कराया जा सकेगा । और ऐसी बाÚयता 
का पğुवधु के पनुͪव[वाह पर अÛत हो जाएगा । 

धारा 20 (1) के अनसुार कोई ǑहÛद ूअपने जीवनकाल के दौरान अपने धम[ज या अधम[ज अप×यɉ 
और वश; या ͧशͬथलांग जनकɉ (मा-ंबाप) का भरण-पोषण करने के ͧलए आबƨ है । 

धारा 20 (2) के अनसुार जब तक ͩ क कोई धम[ज या अधम[ज अप×य अवयèक रहे, वह अपने 
ͪपता या माता से भरण -पोषण पाने के ͧलए दावा कर सकेगा । 

धारा 20 (3) के अनसुार ͩकसी åयिÈत को अपने वश; या ͧशͬथलांग जनकɉ का या पğुी का 
जो अͪववाǑहत हो, भरण-पोषण करने कȧ बाÚयता का ͪवèतार वहा तक होगा, जहां तक ͩक जनक 
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या अͪववाǑहता यथािèथǓत, èवय ंअपने उपाज[नɉ या अÛय सàपि×त से अपना भरण-पोषण करने मɅ 
समथ[ हो । 

èपçटȣकरण : जनक के अÛतग[त Ǔनःसंतान सौतलेȣ मां भी आती है ।  

3.5 मुिèलम मǑहला (तलाक होने पर अͬधकारɉ का संर¢ण) अͬधǓनयम 
1986  
धारा 2(a) के तहत तलाकशुदा मǑहला से आशय ऐसी मुिèलम मǑहला से है, िजसने मुिèलम 

ͪवͬध के अनसुार ͪववाह ͩकया था और मुिèलम ͪवͬध के अनसुार उसने अपने आप से तलाक ले लȣ 
है, अथवा उसके पǓत ने उसे तलाक दे दȣ है ।  

धारा 2(b) के तहत 'इƧत काल' से आशय Ǔनàन हɇ; 
(i) यǑद उस मǑहला को माहवारȣ होती है, तो तलाक कȧ Ǔतͬथ से तीन माहवारȣ काल तक; 
(ii) यǑद उसे माहवारȣ नहȣं होती है तो तलाक के बाद तीन चÛġमास तक; 
(iii) यǑद वह तलाक के समय गभ[वती हो तो तलाक कȧ Ǔतͬथ से बÍचा जनने कȧ Ǔतͬथ तक के बीच 

का समय, अथवा तलाक कȧ Ǔतͬथ से गभ[पात कराने तक का समय, दोनɉ मɅ जो पहले हो । 
धारा 3 (1) के अनसुार ͩकसी अÛय काननू के लाग ूहोते हु ए भी तलाकशुदा औरत Ǔनàनͧलͨखत 

चीजɅ पाने कȧ हकदार होगी- 
(क) उसके पवू[ पǓत ɮवारा इƧत काल मɅ उͬचत एव ंÛयायपरक Ǔनवा[ह भ×ता (भरण-पोषण) उसे Ǒदया 

जाएगा । 
(ख) जहां वह èğी तलाक के पवू[ या बाद मɅ पदैा हु ए अपने बÍचɉ का Ǔनवा[ह करती हो, तो ऐसे बÍचɉ 

के जÛम कȧ Ǔतͬथ से दो वष[ तक उÛहɅ उͬचत रख Ûयायपरक Ǔनवा[ह भ×ता पवू[ पǓत ɮवारा Ǒदया 
जाएगा । 

(ग) ͪववाह के समय अथवा उसके बाद मुिèलम ͪवͬध के तहत परèपर हु ई सहमǓत के अनसुार मेहर 
या दहेज के बराबर कȧ राͧश एव ं 

(घ) शादȣ के समय या बाद मɅ उस मǑहला के ǐरæतेदारɉ या दोèतɉ या पǓत या पǓत के ǐरæतेदारɉ, दोèतɉ 
ɮवारा दȣ, गई सारȣ सàपि×तया।ं  

धारा 3 (2) के तहत Ĥावधान है ͩ क यǑद तलाकशुदा औरत को उͬचत एव ंÛयायपरक Ǔनवा[ह 
भ×ता न Ǒदया गया काननू, या वािजब (देय) मेहर/दहेज नहȣं Ǒदया गया हो या धारा 3 (1) क के तहत 
देय सàपि×तयां नहȣ ंदȣ गई है तो वह औरत अथवा उसके ɮवारा Ĥाͬधकृत कोई अÛय åयिÈत मिजèĚेट 
के सम¢ उÈत Ǔनवा[ह भ×ता या मेहर /दहेज या सàपि×त Ĥावधान के भुगतान करने हेतु अजȸ दे सकता 
है । 

धारा 3 (3) के अनसुार यǑद ऐसी अजȸ दȣ जाती है और मिजèĚेट सतंुçट हो ͩक उसका पǓत 
पया[Üत साधनɉ के बावजूद इƧत काल मɅ उसे एव ंउसके बÍचɉ को उͬचत एव ंÛयाय परक Ǔनवा[ह भ×ता 
देने मɅ ͪवफल रहा है अथवा नजरअदंाज कर रहा है अथवा मेहर/दहेज कȧ समतुãय राͧश नहȣं दȣ है 
अथवा धारा 3 (1) क के तहत वͨण[त सàपि×तयां नहȣ ंदȣ है तो वह मिजèĚेट उस अजȸ के दायर करने 
कȧ Ǔतͬथ से एक माह के अदंर उसके पवू[ पǓत को उÈत चीजɅ भुगतान करने का आदेश दे सकता है 
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। ऐसे समय वह मिजèĚेट उÈत मǑहला कȧ जǾरत उसके ͪववाह काल के जीवन èतर तथा पवू[ पǓत 
के ͪववाह काल के जीवन èतर तथा पवू[ पǓत के आͬथ[क साधनɉ पर Úयान देकर Ǔनण[य देगा । परÛत ु
यǑद वह मिजèĚेट उस अजȸ को एक माह मɅ ǓनçपाǑदत करने मɅ असमथ[ हो, तो उसका कारण दज[ 
कर उस अवͬध के बाद भी उसका Ǔनçपादन कर सकता है । 

धारा 3 (4) के अनसुार यǑद कोई åयिÈत मिजèĚेट ɮवारा पाǐरत आदेश के बाद भी ǒबना 
पया[Üत कारण के उनका पालन करने मɅ ͪवफल होता है जो वह मिजèĚेट Ǔनवा[ह भ×ता वसलूने हेतु 
(दंड ĤͩĐया संǑहता के Ĥावधानɉ के तहत) वांरट Ǔनग[त कर सकता है और उसे सजा दे सकता है । 
उÈत राͧश के न भुगतान करने पर उसे एक वष[ तक कैद कȧ सजा दȣ जा सकती है अथवा उÈत राͧश 
के भुगतान करने कȧ Ǔतͬथ तक कैद कȧ सजा दȣ जा सकती है । 

धारा 4 के अनसुार उपरोÈत धाराओं तथा अÛय काननू के लाग ूरहत ेहु ए भी यǑद मिजèĚेट 
संतçुट हो ͩक ͩकसी तलाकशुदा औरत ने दबुारा शादȣ नहȣं कȧ है और इƧत काल के बाद खुद भरण 
-पोषण करने मɅ असमथ[ है तो वह उस मǑहला के उन ǐरæतेदारɉ को, जो उसकȧ म×ृय ुके बाद उसकȧ 
सàपि×त के उ×तराͬधकारȣ मुिèलम ͪवͬध के अनसुार हɉगे, उसे भरण - पोषण करने के ͧलए आदेश 
दे सकेगा । उस समय वह मिजèĚेट उस तलाकशुदा औरत कȧ जǾरत,उसके ͪववाह काल के जीवन 
èतर तथा उन ǐरæतेदारɉ के आͬथ[क ससंाधनɉ तथा उ×तराͬधकार मɅ ĤाÜत होने वालȣ सàपि×त 
को Úयान मɅ रखकर Ǔनवा[ह भ×ता कȧ रकम Ǔनधा[ǐरत करेगा । 

परÛतु यǑद उस तलाकशुदा औरत के बÍचे हɉ, तो मिजèĚेट उन बÍचɉ को उसे Ǔनवा[ह भ×ता 
देने का आदेश देगा और यǑद वे बÍचे Ǔनवा[ह भ×ता देने मɅ असमथ[ हɉ, तो मिजèĚेट उस तलाकशुदा 
मǑहला के मा-ंबाप को आदेश देगा ͩक वे उसे Ǔनवा[ह भ×ता दɅ । परÛतु यǑद मा-ंबाप मɅ से कोई अपना 
Ǒहèसा (मिजèĚेट के आदेशानसुार) देने मɅ (साधनɉ के अभाव मɅ) असमथ[ हɉ, तो मिजèĚेट साधनɉ 
के अभाव के सबतू के आधार. पर दसूरे समथ[ ǐरæतेदार ɮवारा उÈत Ǒहèसा के भुगतान करने का आदेश 
दे सकता है । धारा 4 (2) के अनसुार यǑद कोई तलाकशदुा औरत अपना जीवन Ǔनवा[ह करने मɅ असमथ[ 
हो, और 4 (1) के आलोक मɅ उसके ǐरæतेदार न हɉ, अथवा उसके ǐरæतेदार उसका भरण-पोषण करने 
मɅ आͬथ[क Ǿप से स¢म न हɉ, अथवा. दसूरे ǐरæतेदार 4 (1) पर तुक के अनसुार कोई Ǒहèसा भुगतान 
करने मɅ असमथ[ हɉ, तो मिजèĚेट राÏय वÈफ बोड[ को उस मǑहला को भरण-पोषण भ×ता भुगतान 
करने का आदेश दे सकता है । धारा 5 के अनसुार यǑद इस अͬधǓनयम कȧ धारा 3 (2) के तहत दायर 
अजȸ कȧ सुनवाई के पहले Ǒदन एक तलाकशुदा औरत और उसके पǓत घोषणा करɅ । (शपथ पğ या 
अÛय घोषणा पğ ɮवारा) संयÈुत Ǿप से या अकेले ͩक वे दंड ĤͩĐया संǑहता 1973 कȧ धाराओं 125 
से 128 के Ĥावधानɉ के तहत कार[वाई करना पसंद करɅगे, तथा इस आशय का हलफनामा या घोषणा-पğ 
सुनवाई करने वाले Ûयायालय मɅ दाͨखल करɅ तो उÈत मिजèĚेट इस अजȸ का Ǔनçपादन तदनसुार करेगा। 

3.6 गभ[ कȧ ͬचͩक×सकȧय समािÜत अͬधǓनयम 1971  
धारा 3 (1) के अनसुार ͩकसी Ǔनबंͬ धत ͬचͩक×सक ɮवारा इस अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ के 

आलोक मɅ कोई गभ[ ͬगराने पर भारतीय दंड संǑहता या अÛय काननू के तहत उसे दोषी नहȣं माना 
जाएगा । 
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धारा 3 (2) के अनसुार 3 (4) कȧ शत[ के अधीन ͩकसी ͬचͩक×सक ɮवारा Ǔनàनͧलͨखत िèथǓतयɉ 
मɅ गभ[ ͬगराए जा सकते हɇ - 
(क) यǑद गभ[ 12 सÜताह से अͬधक का नहȣं है और ͬचͩक×सक का मत है ͩक, या 
(ख) यǑद गभ[ 12 सÜताह से अͬधक ͩकÛतु 20 सÜताह से कम है और दो ͬचͩक×सकɉ का मत है ͩक 
(i) उÈत गभ[ तक गभ[वती èğी कȧ िजÛदगी को खतरा हो या उसके शारȣǐरक या मानͧसक èवाèØय 

को गàभीर खतरा हो; या 
(ii) यह गàभीर खतरा हो ͩक जÛम लेने पर बÍचे को शारȣǐरक या मानͧसक ͪवकलांगता का ͧशकार 

होना पड़ेगा । 
èपçटȣकरण 
1. यǑद गभ[वती मǑहला के अनसुार उसे बला×कार से गभ[ ठहर गया हो तो उस गभ[ से होने वालȣ 

ͬचÛता उसके मानͧसक èवाèØय के ͧलए गàभीर Ǿप से खतरनाक मानी जाएगी । 
2. यǑद ͩकसी ͪववाǑहता èğी या उसके पǓत ɮवारा बÍचɉ कȧ सÉंया सीͧमत करने के ͧलए अपनाई 

गई कोई पƨǓत या उपाय असफल हो जाए और उससे गभ[ ठहर जाए तो उस अवांǓछत गभ[ से 
होने वालȣ ͬचÛता को उस गभ[वती मǑहला के मानͧसक èवाèØय के ͧलए गàभीर खतरा माना 
जाएगा। 

धारा 3 (4) (a) के अनसुार 18 वष[ से कम उĨ कȧ मǑहला या पागल मǑहला का गभ[ उसके 
संर¢क कȧ ͧलͨखत सहमǓत के ǒबना नहȣं ͬगराया जाएगा । 

धारा 3(4)(6) के अनसुार उपरोÈत को छोड़कर अÛय गभ[ को गभ[वती मǑहला कȧ सहमǓत 
के ǒबना नहȣं ͬगराया जाएगा । 

3.7 सारांश (Summing up) 
मǑहलाओं कȧ åयिÈतगत èवतंğता, उनके नसैͬग[क Ǿप से ͪवकास के अवसर, समता एव ं

समानता का अͬधकार, अपनी िèमता बचाने का अͬधकार, आ×मǓनभ[र बनने का अवसर Ĥदान करने 
हेतु संͪवधान मɅ उपबधं ͩकए गए हɇ । मलू कत[åय शीष[क मɅ उिãलͨखत है ͩक ऐसी Ĥथाओं का ×याग 
करɅ जो िèğयɉ के सàमान के ͪवǾƨ हɇ । मतलब, ऐसी ͩकसी भी Ĥथा, åयवहार का आचरण विज[त 
है िजनसे िèğयां असàमाǓनत होती हɇ । यह भारत के Ĥ×येक नागǐरक का कत[åय है । मǑहलाओं कȧ 
ĤाकृǓतक संरचना, उनकȧ जैͪवक ĤͩĐयाओं एव ंआवæयकताओं को Úयान मɅ रखते हु ए राÏय का ͪ वशेष 
दाǓय×व है । वह काम कȧ Ûयायसंगत और मानवोͬचत दशाओं का तथा ĤसूǓत सहायता संबंͬ धत उपबधं 
है । मुÉय Ǿप से कत[åय के तहत िèğयɉ का सàमान ऐसे दाǓय×व के Ǔनव[हन मɅ, जीवन मɅ सàभाͪवत 
सभी समèयाओं के समाधान के ͧलए Ǔनयम अͬधǓनयम पाǐरत ͩकए गए, िजसमɅ ͪववाह का मामला 
हो, तलाक का मामला हो या गभ[पात का मामला हो । इन सभी ͪ वषयɉ मɅ मǑहलाओं कȧ सुर¢ा, उनका 
सàमान सवȾपǐर है । 

मǑहलाओं के सÛदभ[ मɅ ͪवͧभÛन ͪवषयɉ (जसेै ͪववाह, तलाक, भरण-पोषण एव ंगभ[पात संबंͬ धत 
काननूी Ĥावधान कȧ जानकारȣ इस इकाई मɅ दȣ गई है । ͪ वशेष ͪ ववाह अͬधǓनयम 1954 Èया है? ǑहÛद ू
ͪववाह अͬधǓनयम 1955 मɅ Èया Èया Ĥावधान है? भरण पोषण के संबधं मɅ 'ǑहÛद ूद×तक एव ं
भरण-पोषण अͬधǓनयम 1956 मɅ Èया-Èया सुͪवधाएं है? तलाक के सबंधं मɅ मुिèलम मǑहला (तलाक 
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होने पर अͬधकारɉ का सरं¢ण) अͬधǓनयम 1986 मɅ मǑहलाओं को कौन कौन सी सुͪवधाएं दȣ गई हɇ? 
तथा गभ[ कȧ ͬचͩक×सकȧय समािÜत अͬधǓनयम 1971 मɅ Èया Ĥावधान है? इन सबका ͪवèतार से 
अÚययन ͩकया जा सकता है । ये सभी Ĥावधान हमारे संͪवधान के आलोक मɅ Ǔनयमन ͩकए गए हɇ।  

3.8 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise)  
1. ͪवशेष ͪववाह अͬधǓनयम Èया है? ͪववेचना करɅ । 
2. तलाक के काननूी Ĥावधान Èया हɇ? ͪववेचना करɅ । 
3. तलाक कȧ अवèथा मɅ भरण-पोषण के Èया काननूी Ĥावधान हɇ? ͪववेचना करɅ । 
4. गभ[पात के काननूी Ĥावधान Èया हɇ? ͪववेचना करɅ । 
5. भारतीय संèकृǓत मɅ नारȣ कȧ गǐरमा-मǑहमा के ĤǓत Èया अवधारण हे? ͪववेचना करɅ ।  

3.9 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading)  
1. भारतीय मǑहलाएं  दशा एव ंǑदशा 

 लेखक  Įी सुभाष शमा[, भा.Ĥ.से 
 Ĥकाशक  शताÞदȣ Ĥकाशन, 2 सूया[ ͪवहार, आͧशयाना 

नगर,पटना -800 025  
2. İोत  भारतीय संͪवधान 
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इकाई-4 फौजदारȣ काननू: मǑहलाओ ंसे संबंͬ धत Ĥावधान (जसेै 
बला×कार छेड़-छाड़, बाͧलका बला×कार इ×याǑद से संबंͬ धत 
काननूी Ĥावधान) 
पाठ-संरचना (Lesson Structure) 

4.0 उƧेæय (objective) 
4.1 पǐरचय (Introduction) 
4.2 मǑहलाओं के उ×पीड़न कȧ दाèतान छेड़-छाड़ और बला×कार 
4.3 मǑहलाओं के साथ बला×कार एव ंछेड़-छाड़ के सàबÛध मɅ सवंधैाǓनक उपबधं 
4.4 मǑहलाओं के साथ बला×कार एव ंछेड़-छाड़ सàबÛधी काननूी Ĥावधान 
4.5 साराशं (Summing-up) 
4.6 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
4.7 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading) 

4.0 उƧेæय (Objective) 
इस इकाई का उƧेæय है ͩक मǑहलाएं अपनी िèमता कȧ र¢ा के ͧलए अपना मौन भंग करɅ; 

अपने अͬधकारɉ को जानɅ; समय पर उनका उपयोग करɅ; और सबला बनकर समाज के सामने खड़ी 
हो सकɅ । इसके ͧलए मǑहलाओं से संबंͬ धत फौजदारȣ काननूɉ के ĤǓत िजनमɅ मुÉय Ǿप से बला×कार, 
छेड़छाड़, बाͧलका-बला×कार से संबंͬ धत Ĥावधान हɇ, कȧ èपçट समझ ͪवकͧसत करना । मǑहलाओं कȧ 
समèयाओं, उनकȧ दयनीय िèथǓत के ĤǓत लोगɉ को संवेदनशील बनाना तथा समाज मɅ उनके ĤǓत 
सàमान कȧ भावना ͪवकͧसत करना। 

4.1 पǐरचय (Introduction) 
''जब तक नारȣ कȧ दशा को सधुारा नहȣं जाता, तब तक ͪवæव का कãयाण संभव नहȣं है ।'' 

यह कथन है ͩ क èवामी ͪ ववेकानÛद का । उÛहɉने पǐरवार, समाज, राçĚ एव ंͪ वæव के कãयाण मɅ नारȣ 
कȧ भूͧमका को सवȾपǐर माना है । और उनकȧ दयनीय िèथǓत, ददु[शा को देखकर हȣ चेतावनी दȣ है 
। यह Ǔनͪव[वाद Ǿप से स×य है । आज यह èपçट Ǿप से पǐरलͯ¢त भी हो रहा है । आæचय[ इस बात 
का है ͩक िजस भारत कȧ संèकृǓत मɅ खुले Ǒदल से नारȣ कȧ गǐरमा- मǑहमा को èवीकार ͩकया गया 
है और बहु त गहरे Ǿप से èथाͪपत भी है, उसी भारत मɅ आज मǑहलाएं शोͪषत, उ×पीͫड़त उपेͯ¢त एव ं
दͧलत Èयɉ? समाज मɅ वह अबला Èयɉ? घर-पǐरवार से समाज-राçĚ तक उसका दसूरा èथान Èयɉ? 
Ĥताड़ना Èयɉ? 

संͪवधान के अनÍुछेद 15 मɅ ͧलगं के आधार पर भेदभाव विज[त है, ͩफर मǑहलाओं के साथ 
भेदभाव Èयɉ? 
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भारतीय संͪवधान के अनÍुछेद-23 मɅ यह Ĥावधान है ͩ क मानव के दåुयवहार और बलात ्Įम 
अपराध है । वहा मǑहलाओं का अनǓैतक åयापार Èयɉ? बला×कार Èयɉ? 

शायद अपसंèकृǓत हȣ इसकȧ जड़ मɅ है और पǾुष स×ता×मक समाज Ǔघनौना हरकत से बाज 
नहȣं आ रहा है । इसͧलए भारत कȧ मलू संèकृǓत कȧ संकãपना Úयान मɅ रखकर आजाद भारत मɅ, 
गणतंğा×मक गणराÏय घोͪषत होने के बाद, भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं कȧ अिèमता कȧ सरु¢ा 
के Ĥावधान ͩकए गए । भारतीय संͪवधान कȧ संकãपनाओं, Ĥावधानɉ और उपबधंɉ के आलोक के काननू 
बने, िजनमɅ मǑहलाओं से संबंͬ धत फौजदारȣ काननू, िजसके तहत बला×कार छेड़छाड़, बाͧलका बला×कार 
के Ĥावधान ͩकए गए । इसके ͧलए योजनाएं पǐरयोजनाएं सचंाͧलत कȧ गई । 

आइए! इस इकाई मɅ हम अÚययन करɅ, मǑहलाओं से संबंͬ धत फौजदारȣ काननूɉ का । बला×कार, 
छेड़-छाड़, बाͧलका बला×कार के काननूɉ के संबधं मɅ èपçट समझ और अवधारणा ͪवकͧसत करɅ । 
मǑहलाओं से संबंͬ धत इन काननूɉ के ĤǓत हȣ नहȣं भारतीय संͪवधान के ĤǓत सàमान åयÈत करते हु ए 
भारतीय संèकृǓत को èवीकार करɅ ।  

4.2 मǑहलाओं के उ×पीड़न कȧ दाèतान छेड़ -छाड़ और बला×कार  
भारत मɅ ͩकसी भी उĨ कȧ कोई बाͧलका, यवुती अथवा Ĥौढ़ा छेड़-छाड़ और बला×कार कȧ ͧशकार 

बन जाती है । इसके पीछे मानͧसकता ͧ सफ[  इतनी हȣ है ͩ क हम पǾुष है; बलवान हɇ और औरतɅ अबला 
हɇ । वसेै, बला×कार महज मानͧसक रोग या जुननू हȣ नहȣं है, बिãक यह एक सुǓनयोिजत, सोची-समझी 
Ǔघनौना अपराध है । अखबार हर रोज ऐसी खबरɉ को छापता है, िजनमɅ कहȣं छेड़-छाड़ तो कहȣं बला×कार 
तो कहȣ ंअ×याचार घटना रहती है । आæचय[ तब होता है जब ऐसी खबरɅ पɭने को ͧमलती है, िजनमɅ 
यह समाचार रहता है ͩक ͪपताओं ɮवारा बला×कार ͩकया गया । सचमचु । यह खबर सोचने के ͧलए 
बाÚय करती है? आͨखर हम कहा जा रहे हɇ? Èया हो गया है हमɅ और, हमारȣ संèकृǓत को? कहा ं
खो गया है हमारा ͪववेक? Èया कर रहे हɇ हम? इतनी पशुता? शम[ कȧ बात है । 

मानवता और नǓैतकता कȧ नजर मɅ बला×कार तो एक जघÛय और अ¢àय अपराध है हȣ 
मानवता के नाम पर कलंक भी है । बिÍचयɉ और वह भी बेǑटयɉ के साथ बला×कार ǓनःसÛदेह पशुता 
और नीचता है । कहा जाए ͩक चुãल ूभर पानी मɅ डूब मरो तो अǓतशयोिÈत नहȣं होगी । यह गàभीर 
मुƧा है । जरा सोͬचये! िजस बÍची का बला×कारȣ उसका ͪपता हȣ हो, वह बÍची कहां सरं¢ण पाएगी 
और िजस समाज का र¢क हȣ भ¢क हो जाए, उस समाज के लोग कहा संर¢ण पाएंगे? 

ĤǓत Ǒदन अखबार मɅ छपता है ͩक पुͧ लस कȧ Ǒहरासत मे औरतɉ का बला×कार हुआ । वसेै 
भी समाज के दशा और मजबतू लोग हȣ बला×कारȣ होते हɇ । इसके अलावा ववैाǑहक जीवन मे प×नी 
के साथ ͩकया गया बला×कार, पǐरवार के सदèयɉ के ɮवारा ͩकया गया बला×कार, नाबाͧलग मासूम 
बिÍचयɉ का बला×कार, वेæयाओं का बला×कार! कुल ͧ मलाकर यह कहा जा सकता है ͩ क मǑहलाओं पर 
पǽुषɉ का अ×याचार है । मǑहलाओं और पǽुषɉ के बीच संघष[ है । बला×कार नगरɉ, महानगरɉ कȧ अपे¢ा 
गांवɉ मɅ Ïयादा हो रहे हɇ । 

एक और ͪवडàबना है ͩक बला×कार के अͬधकार मामले पुͧ लस मɅ दज[ नहȣं हो पाते । वजह, 
बला×काǐरत औरतɅ अͬधकांशत: गरȣब और असहाय होती है । आकड़े के आईने मɅ यǑद बला×कार को 
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देखा जाए तो देश मɅ 1972 मɅ 2, 562 बला×कार के मामले दज[ ͩकए गए थे तो 1975 मɅ 3, 283 
और 1978 मɅ 3, 899 और 1 व 86 मɅ बला×कारȣ कȧ संÉया दोगनुी हो गई है । मतलब हो 1986 
मɅ 7, 645 बला×कार के मामले दज[ ͩ कए गए । 1987 मɅ 7, 645 । ऐसी दद[नाक िèथǓत है मǑहलाओं 
कȧ । ऐसी िèथǓत मɅ मǑहलाओं को जगना होगा । अपनी चÜुपी तोड़नी होगी और बला×कार, छेड़-छाड़ 
जैसे काननूी Ĥावधानɉ से अवगत होना पड़ेगा । èवय ंको सबल और अͬधकारɉ से लैस करना पड़ेगा 
। अपनी लड़ाई खुद लड़नी होगी । 

4.3 मǑहलाओं के साथ बला×कार एवं छेड़छाड़ के संबंध मɅ संवैधाǓनक 
उपबंध  
भारतीय संͪवधान मɅ भाग 4 (क) मूल कत[åय के तहत अनÍुछेद- 51 (क) का (ड) मɅ èपçट 

उिãलͨखत है ͩक भारत के सभी लोगɉ मɅ समरसता और समान भात×ृव कȧ भावना का Ǔनमा[ण हो, 
तो धम[, भाषा और Ĥदेश या वग[ पर आधाǐरत सभी भेदभाव से परे हो तथा ऐसी Ĥथाओं का ×याग 
करɅ, जो िèğयɉ के सàमान के ͪवǾƨ हो । 

संͪवधान कȧ उƧेͧशका मɅ उिãलͨखत है ͩक ' 'समèत नागǐरकɉ : सामािजक, आͬथ[क और 
राजनǓैतक Ûयाय, ͪवचार, अͧभåयिÈत, ͪवæवास और धम[ और उपासना कȧ èवतंğता, ĤǓतçठा और 
अवसर कȧ समता ĤाÜत कराने के ͧलए तथा उन सब मɅ åयिÈत कȧ गǐरमा और राçĚ कȧ एकता और 
अखंडता सुǓनिæचत करने वालȣ बधंुता का Ĥावधान है । ''  

अनÍुछेद- 15 मɅ धम[, वशं, जाǓत, ͧलगं या जÛम èथान के आधार पर ͪवभेद का ĤǓतषेध 
मɅ उिãलͨखत है ͩक-  
(1) राÏय ͩ कसी नागǐरक के ͪ वǾƨ केवल, धम[, मलूवशं, जाǓत, ͧलगं, जÛमèथान या इनमɅ से ͩ कसी 

के आधार पर कोई ͪवभेद नहȣं करेगा। 
अनÍुछेद 15 3 मɅ उिãलͨखत है ͩक- अनÍुछेद कȧ कोई बात राÏय के िèğयɉ और बालकɉ 

के ͧलए कोई ͪवशेष उपबधं करने से Ǔनवाǐरत नहȣ ंकरेगी । 
संͪवधान के शोषण के ͪवǾƨ अͬधकार के तहत अनÍुछेद- 23 मɅ मानव के दåुय[वहार और 

बलात ्Įम का ĤǓतषेध मɅ èपçट उिãलͨखत है ͩ क (1) मानव का दåुया[पार और बेगार तथा इसी Ĥकार 
का अÛय बलातĮम ĤǓतͪषͪƨत ͩकया जाता है और इस उपबधं का कोई भी उãलंघन अपराध होगा 
और ͪवͬध के अनसुार दंडनीय होगा ।  

4.4 बला×कार एवं छेड़छाड़ संबंधी काननूी Ĥावधान  
भारतीय संͪवधान मɅ Ǒदए गए उपबधंɉ और Ĥावधानɉ के आलोक मɅ काननू बनाए गए हɇ । 

भारतीय दंड संǑहता 1860 कȧ धारा 100 के अनसुार यǑद कोई åयिÈत ͩ कसी èğी का बला×कार करने 
के इरादे से उस पर हमला करे, तो उस èğी को अपने शरȣर के बचाव मɅ हमलावर को जान से मारने 
का अͬधकार है । 

धारा 228 ए के अनसुार यǑद कोई åयिÈत बला×कार, सàबÛध-ͪवÍछेद के दौरान पǓत के ɮवारा 
प×नी के साथ संभोग, अͬधकारȣ ɮवारा हवालात मɅ रहती मǑहला को संभोग हेतु Ĥलोभन (बला×कार 
से इतर), जेल/ǐरमाडं होम के अधी¢क ɮवारा उसके सरं¢ण मɅ रहती मǑहला को सभंोग हेत ुĤलोभन 
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(बला×कार नहȣ)ं या अèपताल के Ĥबधंक /èटाफ ɮवारा वहा ंमौजूद मǑहला को सभंोग हेत ुĤलोभन 
(बला×कार नहȣ) देने कȧ घटना को कोई अखबार इस Ĥकार छापता है ͩ क उस पीͫड़त मǑहला कȧ पहचान 
जाǑहर हो जाए तो वह åयिÈत दो वष[ तक कȧ सजा और जमुा[ना का भागी होगा । (थाना Ĥभारȣ या 
अनसुंधान ɮवारा सÍची नीयत से अनसुधंान के उƧेæय से Ǒदए गए आदेश से ऐसा छापना दंडनीय नहȣ ं
है; दसूरे, पीͫड़ता ɮवारा छापने कȧ ͧलͨखत अनमुǓत देने पर वह दंडनीय नहȣं है; तीसरे, पीͫड़ता के 
मरने या अवयèक होने या मानͧसक Ǿप से अèवèथ होने कȧ िèथǓत मɅ उसके Ǔनकटतम सàबÛधी 
ɮवारा ͧलͨखत Ǿप से अनमुǓत देने पर ऐसा छापना दंडनीय नहȣं है । 

धारा 354 के तहत यǑद कोई åयिÈत ͩकसी मǑहला पर हमला करता है या आपराͬधक बल 
इèतेमाल करता है तथा उसकȧ नीयत उस मǑहला का शील भगं करने कȧ हो, उसे दो वष[ तक कȧ कैद 
या जुमा[ना या दोनɉ कȧ सजा ͧमलेगी । 

धारा 361/363 के तहत यǑद कोई åयिÈत 18 वष[ से कम उĨ कȧ नाबाͧलग लड़कȧ या 16 
वष[ तक के लड़का का अपहरण (उसके वधै अͧभभावक से) करता है तो ऐसे åयिÈत को सात वष[ तक 
कȧ कैद और जुमा[ना कȧ सजा ͧमलेगी । 

धारा 366 के तहत यǑद कोई åयिÈत ͩकसी èğी का अपहरण, उसकȧ इÍछा के ͪवǾƨ उससे 
ͪववाह करने के ͧलए मजबरू करने हेतु करता है अथवा उसके साथ जबरन संभोग के ͧ लए पहल करता 
है । तो उसे दस वष[ तक कȧ कैद या जमुा[ना कȧ सजा दȣ जाएगी । जो åयिÈत अपने Ĥाͬधकार का 
दǾुपयोग कर ͩकसी èğी को ͩकसी èथान से अवधै संबंͬ धत - (जैसे सभंोग करने हेतु मजबरू करने 
के ͧलए फुसलाता है तो उसे भी उपरोÈत सजा ͧमलेगी ।  

धारा 366 ए के तहत यǑद कोई åयिÈत 18 वष[ से कम उĨ कȧ नाबाͧलग लड़कȧ को ͩकसी 
èथान से ले जाने या ऐसा काय[ करने के ͧ लए फुसलाए और वहां उसे अवधै संभोग या Ĥलोभन के ͧ लए 
बाÚय होना पड़े तो उसे दस वष[ तक कȧ कैद और जमुा[ना कȧ सजा ͧमलेगी। काननू Ĥावधान)  

धारा 376 (1) के तहत यǑद कोई åयिÈत ͩकसी मǑहला के साथ बला×कार करता है, तो उसे 
कम से कम / वष[ तक कȧ कैद कȧ सजा दȣ जाएगी और अͬधकतम यह सजा आजीवन कारावास कȧ 
हो सकती है अथवा दस वष[ कȧ कैद और जमुा[ना या दोनɉ हो सकता है । ͩकÛतु उͬचत एव ंͪवͧशçट 
कारणɉ का उãलेख करते हु ए कोई Ûयायालय सात वष[ से कम कȧ कैद कȧ सजा दे सकता है । 

धारा 376 (2) के तहत यǑद कोई पुͧ लस अͬधकारȣ अपने पदèथापन थाना के अͬधकार ¢ेğ 
के अÛतग[त अथवा ͩकसी थाना पǐरसर मɅ या अपने या अपने अधीनèथ कȧ हवालात कȧ मǑहला के 
साथ बला×कार करे; अथवा कोई सरकारȣ सेवक अपने पद का दǾुपयोग कर अपने अधीनèथ के सरं¢ण 
कȧ मǑहला के साथ बला×कार करे; अथवा जेल/ǐरमांड/होम /मǑहला संèथा बाल संèथा का Ĥबधंक /èटाफ 
वहां कȧ मǑहला के साथ बला×कार करे; अथवा कोई åयिÈत ͩकसी गभ[वती मǑहला के साथ बला×कार 
करे; अथवा कोई बारह वष[ से कम उĨ कȧ लड़कȧ के साथ बला×कार करे अथवा कोई सामूǑहक बला×कार 
करे तो उसे कम से कम दस वष[ सĮम कैद और अͬधकतम आजीवन कारावास या जुमा[ना कȧ सजा 
दȣ जाएगी । ͩकÛत ुÛयायालय उͬचत रख ͪवͧशçट कारणɉ का उãलेख करत ेहु ए दस वष[ से कम कȧ 
साधारण या सĮम कैद कȧ सजा दे सकता है । 
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धारा 376 ए के तहत यǑद कोई åयिÈत अपनी प×नी के साथ. उसकȧ सहमǓत के ǒबना सभंोग 
करे जो ͩकसी Ûयायालय के आदेश या रȣǓत-ǐरवाज के तहत सàबÛध ͪवÍछेद कर अलग रह रहȣ हो, 
तो उस पǓत को दो वष[ कȧ कैद और जमुा[ना कȧ सजा दȣ जाएगी । 

धारा 376 सी के तहत यǑद जेल अधी¢क या ǐरमांड होम ĤबÛधक या मǑहला संèथा/बाल 
संèथा का Ĥबधंक अपने पद का दǽुपयोग कर अपने संर¢ण कȧ ͩकसी मǑहला को यौन सàबÛध हेत ु
फुसलाए और वह बला×कार कȧ Įेणी मɅ नहȣं हो तो उसे पाचं वष[ कȧ कैद और जुमा[ना कȧ सजा दȣ 
जाएगी । 

धारा 376 डी के तहत यǑद ͩकसी अèपताल के Ĥबधंक/èटाफ के ɮवारा अपने पद का दǾुपयोग 
करत ेहु ए अèपताल मɅ मौजूद ͩकसी के साथ यौन सàबÛध èथाͪपत ͩ कया जाए, जो बला×कार कȧ Įेणी 
मɅ न हो, तो उसे पांच वष[ कȧ कैद और जमुा[ना कȧ सजा दȣ जाएगी। 

धारा 493 के तहत यǑद कोई åयिÈत धोखा देकर ͩ कसी ऐसी èğी के साथ सभंोग करे, िजसके 
साथ उसकȧ शादȣ नहȣं हु ई तो, उसे दस वष[ तक कȧ कैद या जुमा[ना कȧ सजा दȣ जा सकती है । 

धारा 494 के तहत यǑद ͩकसी पǾुष कȧ प×नी जीͪवत हो अथवा ͩकसी èğी का पǓत जीͪवत 
हो और वह दसूरा ͪ ववाह करे तो उसे सात वष[ तक कȧ कैद और जुमा[ना कȧ सजा दȣ जाएगी । लेͩकन 
ͩकसी Ûयायालय ɮवारा पहलȣ शादȣ अमाÛय करने पर अथवा पǓत या प×नी के सात वष[ तक लापता 
रहने कȧ िèथǓत मɅ दबुारा शादȣ करने पर सजा नहȣं दȣ जायेगी । 

धारा 497 के तहत यǑद कोई åयिÈत ͩकसी ऐसी èğी से यौन सàबÛध èथाͪपत करे, िजसे 
वह दसूरे कȧ प×नी के Ǿप मɅ जानता है, और उसके पǓत कȧ सहमǓत /ͧमलȣभगत न हो, और ऐसा 
सàबÛध बला×कार कȧ Įेणी मɇ न है।, तो उसे पाचं वष[ कȧ कद तथा ज़मुा[ना, अथवा दोनɉ हȣ सजा 
दȣ जाएगी । ऐसे मामलɉ मɅ वह èğी शह देने के ͧलए दंडनीय नहȣं होगी । 

धारा 529 के तहत यǑद कोई åयिÈत Ǒदसी मǑहला के शील का अपमान करने के इरादे से 
ऐसा शÞद बोलता है, ऐसी आवाज करता है या ऐसा हाव भाव करता है अथवा उसे ऐसी कोई चीज 
Ǒदखाता है अथवा उस èğी कȧ गोपनीयता (Ǔछपाव) मɅ हèत¢ेप करता है, तो उसे एक वष[ कȧ साधारण 
कैद या जमुा[ना या दोनɉ कȧ सजा हो होती है । 

धारा 294 मɅ यह उपबधं है ͩक जो भी åयिÈत ͩकसी नारȣ को ¢ोͧभत करत ेहु ए (अ) ͩकसी 
साव[जǓनक èथान मɅ कोई अæलȣल कम[ करता है या (ख) ͩकसी साव[जǓनक èथान मɅ या उसके Ǔनकट 
कोई अæलȣल गाना, गीत या शÞद गाता या उÍचाǐरत करता है, उसे तीन महȣने तक के कारावास से 
या जुमा[ने से या दोनɉ Ĥकार से दंͫडत ͩकया जाएगा ।  

4.5 सारांश (Summing -up) 
फौजदारȣ काननू -मǑहलाओं से संबंͬ धत काननू िजनमɅ बला×कार, छेड़-छाड़ एव ंबाͧलका 

बला×कार के संबध मɅ संवधैाǓनक Ĥावधान अनÍुछेद 51 क तथा अनÍुछेद 15, एव ंअनÍुछेद 23 और 
23 (3) उãलेखनीय हɇ । संͪवधान के इन Ĥावधानɉ के आलोक मɅ काननू पाǐरत ͩकए गए हɇ । ͩफर 
भी मǑहलाओं कȧ िèथǓत घर-पǐरवार से समाज राçĚ तक दोयम दजȶ कȧ Èयɉ है? जबͩक संͪवधान के 
अनÍुछेद 15 मɅ ͧलगं के आधार पर भेदभाव विज[त है, ͩफर भी मǑहलाओं के साथ भेद-भाव Èयɉ? 
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और संͪवधान के अनÍुछेद 23 मɅ जहां यह Ĥावधान है ͩक मानव के दåुया[पार और बलात ्
Įम अपराध हɇ । वहां मǑहलाओं का अनǓैतक åयापार Èयɉ? बला×कार Èयɉ? शायद । अपसंèकृǓत हȣ 
इसके मलू मɅ है ।उपयु [Èत संवधैाǓनक Ĥावधान के आलोक मɅ छेड़-छाड़ एव ंबला×कार से संबंͬ धत काननू 
बनाए गए हɇ । ताͩक मǑहलाएं अपनी मया[दा के साथ जीवन- यापन कर सकɅ  ।  

4.6 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
1. भारतीय संͪवधान मɅ मǑहलाओं के सàमान कȧ बात ͩकस अनÍुछेद मɅ कȧ गई है? ͪववेचना करɅ। 
2. भारतीय संͪवधान कȧ सकंãपना Èया है? ͪववेचना करɅ । 
3. भारतीय दंड संǑहता 1860 कȧ धारा 100 मɅ मǑहलाओं कȧ सुर¢ा का Èया Ĥावधान है? ͪववेचना 

करɅ । 
4. भारतीय दंड संǑहता 1860 कȧ धारा 509 मɅ मǑहलाओं कȧ सरु¢ा से संबंͬ धत Èया Ĥावधान है? 

ͪववेचना करɅ । 
5. भारतीय दंड संǑहता 1860 कȧ ͪवͧभÛन धाराओं मɅ मǑहलाओं कȧ सुर¢ा के सàबÛध मɅ Èया-Èया 

Ĥावधान हɇ?  

4.7 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading) 
1. भारतीय मǑहलाएं  दशा एव ंǑदशा 

लेखक  Įी सुभाष शमा[, भा.Ĥ.से. 
Ĥकाशक  शताÞदȣ Ĥकाशन, 2 सूया[ ͪवहार, आͧशयाना नगर,पटना - 

800 025  
2. İोत  भारतीय संͪवधान 
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इकाई-5 काय[रत मǑहलाएं एव ंउɮयमी मǑहलाओ ंसे संबंͬ धत 
काननूी Ĥावधान 

पाठ-संरचना (Lesson Structure) 
5.0 उƧेæय (Objective) 
5.1 पǐरचय (Introduction) 
5.2 काननूी Ĥावधान कȧ अवधारणा (Concept of Legal Provisions) 
5.3 मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 1961 (Maternity Benefit Act 1961) 
5.4 कारखाना अͬधǓनयम 1948 (Factory Act 1948) 
5.5 ए. बोनस भुगतान अͬधǓनयम 1965 (Payment of Bonus Act 1965)  
  बी. मǑहलाओं कȧ सàपि×त का अͬधकार (Women’s Right to Property) 
5.6 मǑहलाओं कȧ + (Female’s Property)  
5.7 नारȣ का सàपि×त तथा उ×तराͬधकार संबंͬ धत Ǔनयम (Role of Succession of the 

Property of Female) 
5.8 साराशं (Summing up) 
5.9 Ĥæनावलȣ (Exercise) 
5.10 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading)  

5.0 उƧेæय (Objective)  
सुĤͧसƨ समाजशाèğी Ĥो. ĮीǓनवास के अनसुार पिæचमीकरण भारतीय समाज के केवल एक 

वग[ तक हȣ सीͧमत नहȣं रहा अͪपत ुउसने गणुा×मक Ǿप से भी भारतीय जनसंÉया को Ĥभाͪवत ͩ कया 
है । कुछ समाजशाèğी भारत मɅ होने वाले पǐरवत[न का कारण व£ैाǓनक अनसुधंान एव ंऔɮयोगीकरण 
को बताते हɇ, िजसने परàपरागत सामािजक Ǔनयमɉ एव ंजीवन शैलȣ को Ĥभाͪवत ͩकया है । तो कुछ 
का कहना है ͩक ͩकसी काल ͪवशेष मɅ मǑहलाओं कȧ पǐरिèथǓत या उनका सामािजक दजा[ उस काल 
ͪवशेष मɅ Ĥचͧलत संèकृǓत का मापदÖड होता हɇ । 

भारतीय संͪवधान कȧ धारा 16 के अÛतग[त मǑहलाओं को समानता का अͬधकार Ǒदया गया 
है । ͩफर भी वषɟ से चलȣ आ रहȣ सामािजक, सांèकृǓतक असमानता, आͬथ[क ͪपछड़ेपन कȧ वजह से 
मǑहलाएं पǽुषɉ के समान देश के आͬथ[क, सामािजक और राजनीǓतक ¢ेğ मɅ अपनी मह×वपणू[ भूͧमका 
नहȣं Ǔनभा सकȧ है । भारत मɅ कामकाज ' मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ केवल 18 ĤǓतशत हȣ हɇ । खेतɉ, 
फैिÈĚयɉ और ͪवͧभÛन दÝतरɉ मɅ काम कर रहȣ मǑहलाओं को सामािजक सहायता तो दȣ जाती हɇ । 
समानता के अͬधकर, संसाधनɉ ' पहुचं और देश मɅ उपलÞध अवसरɉ के बारे मɅ उनकȧ जानकारȣ बहु त 
कम है । अपने अͬधकारɉ को ĤाÜत करने के ͧलए उनके पास न के बराबर साधन हɇ इसी कारण जीवन 
के हर ¢ेğ मɅ वे पीछे है । सामािजक, आͬथ[क, राजनीǓतक और सांèकृǓतक Ǿप से मǑहलाओं का èतर 
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ऊँचा उठाना तथा काननू के ɮवारा उÛहɅ Ǒदए गए सभी अͬधकार उपलÞध करवाना Ĥमखु उƧेæयɉ मɅ एक 
हो सकता हɇ । 

कई Ĥकार के सामािजक काननू बनाकर Ĥयास ͩ कए गए िजससे मǑहलाओं कȧ ĤगǓत मɅ आने 
वालȣ बाधाओं को हटाया जा सके, मǑहलाओं को सामािजक व आͬथ[क ¢ेğ मɅ समान Ûयाय ͧमल सके 
और समाज मɅ åयाÜत भेदभाव को समाÜत ͩकया जा सके । इसके ͧलए समय-समय पर काननूɉ के 
Ǔनमा[ण तथा उनमɅ सामǓयक मांग के अनसुार सशंोधन करके अͬधक Ĥभावशालȣ बनाने के Ĥयास ͩ कए 
जाते रहे है । 

आवæयकता है सामािजक चेतना लाने कȧ, ͧश¢ा कȧ, आवæयकता और उपयोͬगता को Ĥचाǐरत 
करने कȧ । ͧश¢ा Ĥणालȣ को सलुभ, सुयोÊय और åयापक बनाने कȧ । ͧश¢ा और सामािजक Ĥणालȣ 
के बीच सामजंèय èथाͪपत करने कȧ और ͧश¢ा को åयावहाǐरक Ǿप से उपयोगी और लाभĤद बनाने 
कȧ । वधैाǓनक Ǻिçट से èğी और पǾुष दोनɉ समान हɇ और समान अवसर और र¢ा के ͧलए ͪवͧभÛन 
अͬधǓनयम बनाए गए हɇ । ͧ श¢ा, रोजगार व åयवसायɉ मɅ मǑहलाओं के ͧ लए आर¢ण, Ĥो×साहन तथा 
ͪवशेष सहयोग कȧ नीǓतयɉ को अपनाया गया है । दभुा[Êयवश, इन तमाम वधैाǓनक और काननूी Ĥावधानɉ 
के बावजदू आज हम मǑहलाओं को बराबर का èथान Ǒदलाने मɅ पणू[ Ǿप से स¢म नहȣ ंहो पाए हɇ । 
इसमɅ कोई संदेह नहȣं है ͩक मǑहलाओं कȧ िèथǓत आजादȣ के पæचात काफȧ सुधरȣ हɇ परÛतु सǑदयɉ 
से चलȣ आ रहȣ यह जǑटल सामािजक कुरȣǓत कहȣ-ंकहȣं पर ͩफर से उभरती Ǒदखाई दे जाती हɇ । 

धीरे धीरे ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ मǑहलाओं कȧ सहभाͬगता का ĤǓतशत बढ़ता जा रहा है । गांव का 
खेत खͧलहान हो, Ǔनजी तथा सरकारȣ फैिÈĚयां हɉ अथवा ĤशासǓनक ͪवभाग हȣ Èयɉ न हɉ लेͩकन 
मǑहलाओं का योगदान बढ़ता जा रहा है । इन ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ कामकाजी मǑहलाओं कȧ सरु¢ा तथा 
èथाǓय×वता बरकरार रखने के ͧलए केÛġ सरकार तथा राÏय सरकार ɮवारा कई काननू बनाए गए हɇ 
। चाहे वह Ǔनजी उɮयोग हो अथवा सरकारȣ, मगर ये तमाम काननू दोनɉ जगह समान Ǿप से इèतमेाल 
ͩकए जायɅगे । 

ͩकसी भी काननू का सबसे सबल प¢ होता है ͩक उसका काय[ उसके अनǾुप होना । उसकȧ 
सफलता इस बात पर Ǔनभ[र करती है वह ͩ कतना åयावहाǐरक है । जबͩक ͩ कसी काननू का उƧेæय होता 
है उसका सहȣ काया[Ûवयन तथा अपेͯ¢त ĤǓतफल । मसलन अगर ͩकसी कंपनी मɅ काम करने वालȣ 
मǑहलाओं के ͧलए कोई काननू बनाया गया है तो उस काननू का सबसे बड़ा उƧेæय है ͩक उस काननू 
के अंतग[त आने वालȣ मǑहलाएं उस काननू से लाभािÛवत हो रहȣ हɇ अथवा नहȣं । काननू के ɮवारा उसे 
जो अͬधकार Ǒदए गए हɇ । वे ͧमल रहे हɇ अथवा नहȣं । इÛहȣं सभी बातɉ पर काननू कȧ सफलता तथा 
Ĥासंͬगकता Ǔनभ[र करती है । इसके ͧलए सामािजक तथा åयिÈतगत सचेतता कȧ बहु त आवæयकता 
है । अत : अͬधकार लेने के ͧलए अͬधकार के बारे मɅ समĒ जानकाǐरयां होनी चाǑहए । वे अपने अͬधकारɉ 
को ͩ कन पǐरिèथǓतयɉ मɅ ͬ गरवी रखने से बचा सकते हɇ । अत: उÛहɅ इन सभी बातɉ कȧ जानकारȣ होनी 
चाǑहए ।  

5.1 पǐरचय (Introduction)  
ͩकसी भी देश कȧ ĤगǓत एव ंसàपÛन पǽुषɉ और मǑहलाओं कȧ समानता पर Ǔनभ[र करती हɇ। 

अगर मǑहलाओं और पǽुषɉ के बराबर अͬधकार नहȣं है । तो वह देश अनेक Ǻिçट से ͪपछड़ा हȣ रहेगा। 
भारत मɅ इस Ǒदशा मɅ èवतंğता के बाद अनेक Ĥयास ͩकए गए हɇ और तब वे अब तक मǑहलाओं कȧ 
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सामािजक िèथǓत मɅ काफȧ पǐरवत[न हु ए हɇ । राçĚ मɅ धीमी गǓत से ͪवकास का एक मुÉय कारण है 
। उसकȧ नारȣ शिÈत का ͪवकास कȧ ĤͩĐया मɅ अपणू[ योगदान । नारȣ के पणू[ सहयोग के ǒबना पǾुष 
गरȣबी, बेरोजगारȣ, असमानता एव ंजनसंÉया ͪ वèफोट Ǿपी दæुचĐ जंजीर को कदाͪप नहȣ ंतोड़ सकता। 

एक अͪवकͧसत या ͪपछड़ ेराçĚ मɅ हȣ सामािजक व लɇͬ गक भेदभाव Ĥणालȣ ǓनǑहत होती है 
। जैसे-जैसे ये राçĚ ͪ वकास के पथ पर अĒसर रहत ेहɇ, इस Ĥकार के भेदभाव और अमानवीय åयवहार 
सामाÛय Đम मɅ लÜुत हो जाते हɇ । परÛत ुअगर राçĚ तीĭ गǓत से ͪवकͧसत होने को इÍछुक हɇ तो 
इस Ĥकार कȧ सामािजक कुरȣǓतयɉ रण अ×याचारɉ को जãद से बÛद करने कȧ चेçटा करनी होगी । नारȣ 
शिÈत राçĚ कȧ वह अƫतु शिÈत है िजसके मनोबल और काय[¢मता को अगर सहȣ मायने मɅ उपयोग 
मɅ लाया जाए तो वह ͪवकास कȧ धारा को नया Ǿप, नई शिÈत और नई Ǒदशा दे सकती है जो राçĚ 
को ͪवकासशील नहȣ ंअͪपतु खुशहाल अखÖड और शािÛतपणू[ बनाएगी ।  

सामािजक और आͬथ[क उ×थान के ͧलए मǑहलाओं को गरै कृͪष गǓतͪवͬधयɉ मɅ शाͧमल होने 
के ͧ लए Ĥेǐरत करना संबंͬ धत काननूी आवæयक है । इससे भूͧम पर जनसंÉया का दबाव भी कम होगा 
। मǑहलाओं को अपने घरɉ से बाहर भी काम करने के ͧलए Ĥो×साǑहत करना चाǑहए । इसके साथ हȣ 
उनके बाहरȣ ¢ेğ मɅ काम करने पर सामािजक और पारàपǐरक बÛधनɉ पर भी ͪवचार करना चाǑहए 
। उन समèयाओं का पता लगाना भी आवæयक है िजससे मǑहलाएं या तो नौकरȣ पेशा मɅ कम जाती 
है या जाने के बाद ͩकसी कारणवश नौकरȣ छोड़ देती हɇ । ͧश¢ा और आͬथ[क èतर मɅ कमी आने के 
कारण मǑहलाओं मɅ Ēहणशीलता कम होती है । ͪवकास मɅ मǑहलाओं को åयापक और अͬधक Ĥभावी 
भूͧमका Ǔनभाने मɅ अपने अͬधकार के ĤǓत जागतृ करना Ǔनणा[यक भूͧमका है । Ĥायः देखा जाता है 
ͩक ͪवकास पǐरयोजनाएं मुÉयत : पǽुषɉ पर और सामािजक कãयाण कȧ पǐरयोजनाएं मǑहलाओं पर 
केिÛġत हɇ । ͩकसी भी ͪवकास का लाभ मǑहला और पǽुषɉ दोनɉ को होगा, अगर उसका ͩĐयाÛवयन 
सहȣ ढंग से ͩकया जाए । 

èवाèØय, ͧश¢ा और पǐरवार कãयाण काय[Đमɉ मɅ मǑहलाओं को अͬधक Ĥो×साǑहत ͩकया जाता 
है और आͬथ[क ͪवकास तथा संèथागत ढाचेँ के Ǔनमा[ण मɅ आमतौर पर उÛहɅ नजरअंदाज कर Ǒदया जाता 
है । वे हमारȣ ͪवकास ĤͩĐया मɅ आम तौर पर ǓनिçĐय लाभ भोगी मानी जाती है । सामािजक और 
आͬथ[क गǓतͪवͬधयɉ के ͪ वͧभÛन ¢ेğɉ के अÛतग[त मǑहलाओं के èतर को ऊँचा उठाने के ͧ लए पǐरवत[न 
कȧ ĤͩĐया मɅ दȣघ[कालȣन Ĥयास करने हɇ । 

असंगǑठत ¢ेğɉ मɅ मǑहला Įͧमकɉ को पǾुष Įͧमकɉ कȧ तलुना मɅ Ǔनरंतर कम वेतन ĤाÜत 
हो रहा है । वाèतव मɅ सामािजक बेरोजगारȣ कृͪष मɅ तकनीकȧ पǐरवत[न और गरै कृͪष गǓतͪवͬधयɉ 
मɅ कमी का ĤǓतकूल असर सबसे पहले मǑहलाओं पर हȣ पड़ता है । 

काननू दारा मǑहला Įͧमकɉ को जो ͪवͧभÛन Ĥकार के Ǒहत संर¢ण Ĥदान ͩकए गए हɇ । उन 
काननूɉ कȧ धिÏजयां भवन Ǔनमा[ता, Ƀटɉ के भटटे के माͧलक या सरकारȣ कायɟ के Ǔनमा[ता èवय ंहȣ 
उड़ा देते है । िèथǓत यहा ंतक है ͩक अͬधकाशं मǑहलाएं अपने इस शोषण के कारण काम करना हȣ 
नहȣं चाहतीं परÛतु पेट कȧ मजबरूȣ के कारण वे अपनी अǓनÍछा के बावजूद काम करती हɇ । 

मǑहला Įͧमकɉ के अ×यͬधक शोͪषत होने के कारण उनका असगंǑठत होना है । पǾुष Įͧमकɉ 
ने तो जगह –जगह पर अपने Įम संघ बनाए हɇ, परÛतु मǑहला Įͧमकɉ मɅ इस Ĥकार के Įम संघ नगÖय 
है । मǑहलाओं ɮवारा असंगǑठत होने के कारण भी उनका शोषण कई Ĥकार से होता है । इस कारण 
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वे अपने Ǒहतɉ के ͧ लए आवाज भी नहȣं उठा पाती हɇ ।मǑहला Įͧमकɉ के शोͪषत होने मɅ उनका अͧशͯ¢त 
होना भी कम कारण नहȣ ंहै । कम ͧशͯ¢त या सव[था अͧशͯ¢त होने के कारण कई-कई èथानɉ पर 
तो यहां तक देखने को ͧ मलता है ͩ क मǑहला Įͧमकɉ से अͬधक पǐरĮम के भुगतान पर अंगठूा लगाकर 
कम पाǐरĮͧमक Ǒदया जाता रहा है और इस कारण अगर वे चाहɅ भी तो कोई काननूी काय[वाहȣ नहȣ ं
कर पाएंगी । 

अत : ͪ वͧभÛन उɮयमɉ मɅ काय[रत मǑहलाओं को अपने अͬधकार तथा Ĥद×त काननूɉ के ĤǓत 
जागǾक होना होगा । काननू ने लगभग सभी ढंगɉ से मǑहलाओं को सुर¢ा देने का Ĥयास ͩकया है । 
चाहे वह सरकारȣ हो अथवा गरै सरकारȣसंèथा, Ĥ×येक जगह काय[ कȧ ĤकृǓत के अनसुार मǑहलाओं के 
ͧलए ͪवशेष काननू बनाए गए हɇ ।  

5.2 कानूनी Ĥावधान कȧ अवधारणा (Concept of Legal Provision)  
ͩकसी भी ¢ेğ मɅ जब ͩकसी के अͬधकार का हनन हो रहा होता है अथवा ͩकसी न ͩकसी Ǿप 

से वह शोषण व दोहन का ͧ शकार हो रहा तो है तो हमɅ उससे उसकȧ सरु¢ा हेतु काननू कȧ आवæयकता 
होती है । समाज मɅ Ĥचͧलत सामािजक मूãयɉ, सामािजक नǓैतकता और इनकȧ सहȣ पहचान करने 
मɅ शासक वग[ का ͪववेक सिàमͧलत Ǿप से काननू और Ûयाय के आधार बनत ेहɇ । 

इस संदभ[ मɅ हॉÞस ने कहा है ͩक राÏय अपने Ǔनण[यɉ या नीǓतयɉ को काननू बनाकर उɮघोͪषत 
करता है । पर काननू के उͬचत पालन के ͧलए आवæयक है ͩक जनता काननू को राÏय या संĤभु का 
आदेश भर न माने बिãक उसके औͬच×य मɅ ͪ वæवास करे और उस काननू के ͩ ĐयाÛवयन को भी ठȤक 
माने । जब हम काननू और Ûयाय कȧ अवधारण कȧ बात करते हɇ तो हमारे सामने कुछ मौͧलक बातɅ 
उभरकर सामने आती है । मसलन, हरेक åयिÈत को समानता, èवतंğता तथा सरु¢ा जैसी आधारभूत 
आवæयकता कȧ पǓूत[ हो । Ïयɉहȣ काननू और Ûयाय कȧ सहȣ अवधारण कȧ बात होती है वहां ͪ वषमता, 
ͪवशेषाͬधकार, सàपि×त तथा शिÈत का केÛġȣकरण ख×म सा हो जाता है। 

ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ काम करने वालȣ मǑहलाओं के ͧलए काय[ कȧ ĤकृǓत के आधार पर काय[ के 
घटें वेतन आǑद Ǔनधा[ǐरत ͩकए जाते हɇ । इन Ǔनयमɉ तथा काननूɉ को बनात ेसमय मǑहलाओं कȧ समèया 
पर ͪ वशेष Ǿप से गौर करनी पड़ी होगी । Èयɉͩक, मǑहला के सदंभ[ मɅ जो काननू बनाए गए हɉगे उनमɅ 
से अͬधक का केÛġ ǒबÛद ुहɇ मǑहलाओं कȧ सामािजक तथा आͬथ[क समèयाएं । अत: काननू. समाज 
कȧ सरु¢ा Ĥहरȣ का काम करता है । 

भारत सरकार ɮवारा काय[रत एव ंउɮयमी मǑहलाओं के ͧलए कई अͬधǓनयम बनाए गए । िजनमɅ 
मǑहलाओं कȧ ĤाकृǓतक संरचना, काय[¢मता तथा आय आधारभूत बातɉ पर ͪवशेष Ǿप से Úयान Ǒदया 
गया है । इन काननूी Ĥावधानɉ के ɮवारा सरकार ने कामकाजी मǑहलाओं के साथ हो रहे भेदभाव तथा 
अ×याचार को हर संभव रोकने का Ĥयास ͩकया है । कुछ काननूɉ कȧ चचा[ नीचे ͩकए जा रहे हɇ ।  

5.3 मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 1961 (Maternity Benefit Act 1961)  
भारत मɅ मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 1961 अͬधǓनयम ɮवारा मǑहला Įͧमकɉ को उनकȧ ĤसूǓत 

कȧ दशा मɅ ͬचͩक×सा एव ंअÛय लाभ उपलÞध कराए गए हɇ, ताͩक इस जोͨखम के ͪ वǾƨ मǑहला Įͧमकɉ 
को सरु¢ा रख लाभ पहु ंचाया जा सके ।ͩकÛतु जहा ंकम[चारȣ राÏय बीमा अͬधǓनयम 1948 लाग ूहै । 
वहां मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 1961 लाग ूनहȣं होता है और यǑद ͩ कसी कारणवश दोनɉ हȣ अͬधǓनयम 
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ͩकसी संèथा मɅ लाग ूहै तो ĤसूǓत लाभ ͩकसी एक हȣ अͬधǓनयम के अÛतग[त ĤाÜत ͩकया जा सकता 
है । Èयɉͩक जहां मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 1961 सामािजक सुर¢ा के सामािजक सहायता Ǔनͬध के 
अÛतग[त शाͧमल हɇ, वहȣं कम[चारȣ राÏय बीमा अͬधǓनयम 1948 सामािजक बीमा के Ǔनͬध के अÛतग[त 
लाग ूͩकया गया । 

भारतीय मात×ृव लाभ अͬधǓनयम Ĥ×येक कारखाने के Ǿप मɅ काय[रत संèथान, खदान, बगान 
तथा संèथानɉ पर लाग ूहोता है । मात×ृव लाभ अͬधǓनयम ऐसे कारखानɉ पर लाग ूहोता है जहां काय[ 
शिÈत के ɮवारा होता है तथा दस या इससे अͬधक Įͧमक काय[ करते हɉ । इसके अǓतǐरÈत यह 
अͬधǓनयम उन कारखानɉ पर भी लाग ूहोता है जहां काय[ ǒबना शिÈत कȧ सहायता से हो रहा हो लेͩकन 
20 से अͬधक Įͧमक काय[ कर रहे हɉ । 

मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 1961 के अÛतग[त Ĥ×येक मǑहला Įͧमक कȧ उसकȧ ĤसूǓत कȧ Ǔतͬथ 
के पवू[ अनपुिèथǓत कȧ वाèतͪवक अवͬध तथा ĤसूǓत कȧ Ǔतͬथ के बाद के सÜताह कȧ अवͬध के ͧलए 
ĤसूǓत लाभ ĤाÜत करने का अͬधकार होता है । Ǔनयोजक उसे औसत दैǓनक मजदरूȣ के Ǒहसाब से लाभ 
का भुगतान करने के ͧ लए उ×तरदायी होता है । औसत दैǓनक मजदरूȣ का आशय संबंͬ धत èğी के ऐसे 
तीन कैलेÛडर माह के मजदरूȣ के औसत से हɇ तो उसके मात×ृव के कारण अनपुिèथǓत कȧ Ǔतͬथ के 
पवू[ कȧ हɉ । 

मात×ृव लाभ अͬधक से अͬधक 12 सÜताह के ͧलए Ĥदान ͩकया जाता है िजसमɅ, 6 सÜताह 
ĤसूǓत के पहले तथा 6 सÜताह ĤसूǓत के बाद Ǒदया जाता है । ͩकÛतु अगर इस अवͬध के अÛतग[त 
ͩकसी èğी कȧ'ं म×ृय ुहो जाए तो मात×ृव लाभ उसे म×ृय ुके Ǒदन तक हȣ ͧ मलता है । परÛतु जब ͩ कसी 
èğी कȧ म×ृय ुबÍचे को जÛम देने के समय तथा बÍचे के जÛम के 6 सÜताह के अंदर होती है तो इस 
Ǒदशा मɅ Ǔनयोजक बÍचे के जÛम के बाद संपणू[ 6 सÜताह कȧ अवͬध के ͧ लए मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 
देने का उ×तरदायी होगा । ͩकÛतु अगर बÍचा भी उस अवͬध मɅ मर जाता है तो बÍचे कȧ म×ृय ुके 
Ǒदन तक कȧ अवͬध मɅ मात×ृव लाभ Ĥदान ͩकया जा सकेगा । 

इस अͬधǓनयम के अनसुार यǑद कोई बीͧमत èğी Ĥसव अवèथा या अकाल Ĥसव अवèथा 
मɅ हो अथवा गभा[वèथा, Ĥसव पीड़ा, बÍचɉ का असामǓयक जÛम या अकाल पीͫड़त अवèथा मɅ हो तो 
उसे मात×ृव लाभ Ĥदान ͩकया जाएगा । ĤसूǓत लाभ अनसुचूी के सारणी के पाचंवɅ èतàभ मɅ दशा[ए 
गए दर से दगुनुी दर पर अथा[त èटैÖडड[ दैǓनक लाभ कȧ मजदरूȣ पर ͩकया जाता है । ͩकÛतु Ĥथम 
लाभावͬध से संबंͬ धत अशंदान अवͬध मɅ यǑद कुल साÜताǑहक अंशदानɉ के आधे साÜताǑहक अशंदान 
देय हो गए हɇ तो बीͧमत èğी को ĤसूǓत लाभ कȧ पाğता ĤाÜत 'हो जाती है । 

मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 1961 के अÛतग[त लाभ ĤाÜत करने के ͧलए पाğता मǑहला Įͧमक 
को उÈत संèथान मɅ उसकȧ ĤसूǓत के समीपवत[ Ǔतͬथ के ठȤक पवू[ 12 माह कȧ अवͬध मɅ कम से कम 
160 Ǒदनɉ का काय[ का Ǒदन रहा हो । 

मात×ृव लाभ अͬधǓनयम मɅ यह लाभ तब ĤाÜत होता है जब लाभावͬध से संबंͬ धत अशंदान 
अवͬध मɅ कम से कम 13 सÜताह अशंदान देय हो गए हɉ तो ͩकÛतु Ĥथम लाभावͬध से संबंͬ धत अंशदान 
अवͬध मɅ यǑद कुल साÜताǑहक अशंदान देय हो गए हɇ तो बीͧमत èğी को लाभ ͧमलता है । 

इस अͬधǓनयम मɅ मǑहला कम[चाǐरयɉ को मात×ृव लाभ के अǓतǐरÈत मेͫडकल बोनस के Ǿप 
मɅ 25 Ǿ. ͧमलता है और 15 - 45 ͧमनट का दो ͧशशु पोषण मÚयाÛतर भी ͧमलता हɇ इन Įͧमकɉ 
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को ͬ चͩक×सा लाभ भी ͧ मलता है । गभा[वèथा, Ĥसव पीड़ा, बÍचे का असामǓयक जÛम या अकाल Ĥसव 
के कारण होने वालȣ बीमाǐरयɉ के ͧलए ͪवशेष अंशदान ͩकया जाता है बशतɏ ͩक वह उसके Ĥमाण -पğ 
पेश कर सकɅ  । 

यह लाभ ĤसूǓत लाभ कȧ अवͬध के अǓतǐरÈत एक माह तक के ͧलए Ĥदान ͩकया जाता है 
। ͩकÛतु बीमारȣ लाभ तथा ĤसूǓत लाभ एक साथ Ĥदान नहȣं ͩकया जाता है । इस अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ 
के अनसुार कोई भी मǑहला Įͧमक को उसकȧ ĤसूǓत या अकाल Ĥसव कȧ Ǔतͬथ के बाद के 6 सÜताह 
कȧ अवͬध मɅ न तो काम Ǒदया जाएगा और न हȣ. काम करने Ǒदया जाएगा । लेͩकन यǑद कोई गभ[वती 
èğी अपने Ǔनयोजक को ऐसा ͧलͨखत आवेदन करे ͩक उसे काम करने Ǒदया जाए तो उसे कुछ खास 
अवͬध मɅ कǑठन काम या ऐसा काम या ऐसा काम नहȣं ͧलया जाएगा िजससे कȧ गभा[वèथा मɅ ͩकसी 
Ĥकार कȧ हाǓन उ×पÛन हो या होने कȧ आशंका हो । 

इस Ĥकार भारत मɅ मǑहला Įͧमकɉ के ĤसूǓत लाभ मɅ सामािजक सहायता एव ंसामािजक बीमा 
दोनɉ शाͧमल ͩ कया जाता है । कामकाजी रख उɮयमी मǑहलाओं के ͧ लए इस Ĥकार के काननूी Ĥावधान 
Ĥदान कर Ǒदए जाने से उनमɅ ǓनǑहत असुर¢ा कȧ भावना तथा आͬथ[क परेशाǓनयां ख×म हो जाती हɇ 
। यह अͬधǓनयम परेू भारत मɅ लाग ूहोता है । 

इस अͬधǓनयम के उपबधंɉ या अधीन बनाए गए Ǔनयमɉ के उãलंघन के ͧलए Ǔनयोजक को 
रझ वष[ का कारावास या 5,000/- Ǿ. तक का जमुा[ना या दोनɉ Ǿप से दंͫडत ͩकया जा सकता है । 
Ǔनरȣ¢क के सामने रिजèटर या दèतावेज Ĥèततु नहȣ ंकरने या åयिÈतयɉ कȧ उपिèथǓत मɅ बाधा पहु ंचाने 
के ͧलए भी उसे एक वष[ का कारावास या 5,000/ - Ǿ तक का जुमा[ना या दोनɉ Ǿप से दंͫडत ͩकया 
जा सकता है । 

इस काननू के आने से मǑहला Įͧमकɉ को बहु त सुͪवधाएं ͧमलȣ हɇ । अब इस काननू के अÛतग[त 
Ǔनयोजक से सामािजक सरु¢ा ĤाÜत करने का Ĥमाण हो गया है । 

5.4 कारखाना अͬधǓनयम 1948 (Factory Act 1948) 
भारत कȧ èवतंğता के उपराÛत Įम अÛवेषण सͧमǓत (Labour Investigation 

Committee 1944) कȧ ͧसफाǐरश तथा Standing Labour Committee कȧ नौवीं बठैक एव ं
मुÉय कारखाना Ǔनरȣ¢कɉ के सàमेलन मɅ कई बार ͪवचार ͪवमश[ के पæचात ्पवू[ के सभी कारखाना 
अͬधǓनयमɉ के सुǺढ़ तØयɉ एव ंमह×वपणू[ तØयɉ के मƧेनजर भारत सरकार ने एक ͪवèततृ ͪवधेयक 
तैयार ͩकया, िजसे अĤलै 1948 को डोͧमǓनम सभा मɅ पेश ͩकया गया था । पǐरणामèवǾप भारतीय 
कारखाना मजदरूɉ के सरं¢ता Ĥदान करने के ͧलए एक वहृद भारतीय कारखाना अͬधǓनयम ͪवधेयक 
23 ͧसतàबर 1948 को पाǐरत हो गया, िजसे कारखाना अͬधǓनयम कहा गया । यह काननू 1 अĤलै 
1949 को संपणू[ भारत मɅ लाग ूकर Ǒदया गया । 

यह भारत के Įͧमकɉ हेतु एक वहृद काननू है, िजसमɅ ͪ पछले सभी कारखाना अͬधǓनयमɉ कȧ 
कͧमयɉ को दरू करने के साथ हȣ साथ èğी Įͧमकɉ के ͧ लए मह×वपणू[ Ĥावधान मɅ èवाèØय (Health) 
सुर¢ा (Safty), कãयाण (Walfare), काय[ के घटें (Working Hour), मजदरूȣ सǑहत वाͪष[क छु͠ी 
(Annual Leave With Wages) इ×याǑद का Ĥावधान ͩकया गया है । 
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इस अͬधǓनयम के तहत कारखाना के उस पǐरसर को सिàमͧलत ͩकया गया है । जहां 10 
या उसे अͬधक åयिÈत शिÈत कȧ सहायता से काय[ कर रहे हɉ या 20 या उससे अͬधक åयिÈत ǒबना 
शिÈत के काम कर रहे हɉ, एव ंͪपछले 12 महȣनɉ मɅ एक Ǒदन भी काय[ हु ए हɉ तथा जहा ंउ×पादन 
काय[ (manufacturing process) चल रहा हो । परÛतु इस पǐरभाषा के दायरा मɅ खान, रेलवे, रǓनगं 
शेड, होटल (mines, railway, running shade, hotels) तथा संघ के सशèğ बल कȧ 
चलती-ͩफरती इकाई सिàमͧलत नहȣं होते हɇ । 

यह अͬधǓनयम केÛġ सरकार ɮवारा पाǐरत ͩकया गया है इसͧलए सच भारतवष[ मɅ लाग ूहोता है। 
2. अͬधǓनयम को Ĥ×येक राÏय मɅ लाग ूकरने कȧ िजàमेदारȣ राÏय सरकार को सɋपी गई है । 
3. इस अͬधǓनयम के माÚयम से कारखाने मɅ काय[ करने वाले Įͧमकɉ के working condition 

ͩकया जाता है । इसी कारण से इसे Labour protective legislation in India के नाम 
के साथ हȣ साथ working legislation in India के नाम से भी जाना जाता है । 

काय[¢ेğ एव ंͪवèतार (Scope & Coverage): 
1. यह अͬधǓनयम समूचे भारत मɅ केवल कारखानɉ मɅ हȣ लाग ूहोता है । 
2. यह काननू भारत के उÛहȣं कारखानɉ मɅ लाग ूहोता है िजस कारखाने के पǐरसर मɅ कम से 

कम 10 या उससे अͬधक åयिÈत ऊजा[ शिÈत से सचंाͧलत उ×पादन काय[ करते हɉ अथवा 20 या उससे 
अͬधक åयिÈत ǒबना शिÈत के उ×पादन कर रहे हɉ, एव ं12 महȣने मɅ एक Ǒदन भी उस जगह पर काय[ 
हुआ हो तथा कोई अभी Ǔनमा[ण काय[ चल रहा हो । 

3. इस अͬधǓनयम के अÛतग[त mines, railway, running shade, hotels, canteen 
तथा संघ के सशèğ बल कȧ चलती-ͩफरती इकाई नहȣं आती है । 

4. राÏय सरकार अͬधसचूना ɮवारा ͩकसी खास तØयɉ को उãलेͨखत करते हु ए कारखाने हेतु Ĥमाण 
दे सकती है । 

अͬधǓनयम के मुÉय Ĥावधान (main provision of this act) 
इस अͬधǓनयम के तहत मुÉयत: 6 Ĥावधानɉ कȧ मह×ता पर बल Ǒदया गया है, जो इस Ĥकार 
है- 
1. èवाèØय (Health) 
2. सुर¢ा (Safety) 
3. कãयाण (Welfare)  
4. काय[ के घटें (Working Hour) 
5. यवुक एव ंबÍचɉ के ͧलए रोजगार (Employment of Young Persons and Children) 
6. मजदरूȣ सǑहत छु͠ी (Leave with Wages) 

इन सभी Ĥावधानɉ के अÛतग[त ͪवͧभÛन सेÈशन के तहत Įͧमकɉ के ͧलए ͪवशेष सुͪवधाओं 
कȧ चचा[ कȧ गई है । इसके अÛतग[त अनÍुछेद (Section) 11 से 20 तक èवाèØय, section, 21 
से या तक सरु¢ा, section, 42 से 0० तक कãयाण, section 51 से 66 तक काय[ के घटें, section 
67 से 77 तक यवुा तथा बÍचɉ के ͧ लए रोजगार तथा section 78 से 84 तक मजदरूȣ सǑहत छुǑ͠यɉ 
सǑहत छुǑ͠यɉ कȧ चचा[ कȧ गई है । 
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इन सभी Ĥावधानɉ मɅ मǑहला Įͧमकɉ के ͧलए ͪवशेष åयवèथा कȧ गई है । िजनमɅ कãयाण 
के ͧलए Ĥावधान (provision for welfare) तथा काम के घटंɉ का Ĥावधान (Provision for Hours 
of Works) उनके ͧलए सबसे मह×वपणू[ है । इन Ĥावधानɉ के अÛतग[त उनके èवाèØय, उनकȧ शारȣǐरक 
िèथǓत का ͪवशेष Úयान रखा जाता है । 

section 42 मɅ Washing Facilities (धुलाई कȧ åयवèथा) कȧ चचा[ कȧ गई है िजनके 
अÛतग[त मǑहलाओं को ͪ वशेष सुͪवधा Ĥदान कȧ गई है । अथा[त इनके अÛतग[त दȣ गई सुͪवधाएं ǒबãकुल 
हȣ पदा[यÈुत होगा । इसके अलावा अÛय सुͪवधाएं मसलन, मÚयातंर के दौरान बठैने कȧ åयवèथा, 
Ĥाथͧमक उपचार कȧ åयवèथा, कैÛटȣन, आराम करने तथा भोजन करने के ͧलए कमरे कȧ åयवèथा 
पǾुष से ǒबãकुल अलग होगा । 

यहां एक बात उãलेखनीय है ͩ क कारखाना अͬधǓनयम 1948 के अÛतग[त ͩ कए गए Ĥावधानɉ 
मɅ मǑहला Įͧमकɉ के बारे मɅ ͪवशेष Úयान Ǒदया गया है । लगभग सभी Ĥावधानɉ मɅ मǑहलाओं कȧ 
सुर¢ा के मƧेनजर उनके ͧ लए ͪवशेष åयवèथा कȧ गई है । उनके कãयाण तथा काय[ िèथǓत पर ͪ वशेष 
Úयान Ǒदया गया है । 

इनमɅ एक Ĥावधान िजसमɅ काय[ के घटें Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए हɇ, मǑहलाओं के ͧलए ͪवशेष Ǿप 
से उãलेखनीय है । इसके अÛतग[त section, 51 मɅ बताया गया है ͩक ͩकसी भी Įͧमक से एक सÜताह 
मɅ 48 घटें से अͬधक काय[ नहȣं ͧलए जाएंगे । पǾुष के ͧलए अǓतǐरÈत काय[ (overtime) करने कȧ 
छूट है लेͩकन मǑहलाओं से ͩ कसी भी िèथǓत मɅ अǓतǐरÈत काय[ (overtime) नहȣं करवाया जा सकता 
है । इसके ͧलए एक Ǒदन का साÜताǑहक अवकाश, काय[ के बीच मÚयातरं कȧ åयवèथा (लगातार 5 
घटें काय[ करने के उपराÛत आधा घटा का अवकाश), ͩकसी भी पǐरिèथǓत मɅ राǒğ (राǒğ 10 बजे से 
सवेरे 5 बजे तक) मɅ मǑहला से काय[ नहȣं लेने कȧ åयवèथा कȧ गई है । 

इस धारा मɅ èपçटत: कहा गया है ͩक धारा 51 एव ं54 मɅ उãलेͨखत Ǔनयोजन के घटें के 
संदभ[ मɅ मǑहला Įͧमकɉ को ͩकसी Ĥकार कȧ छूट ͩकसी भी कारखाने मɅ Ĥदान नहȣ ंकȧ जा सकती है 
। मǑहला Įͧमकɉ से काय[ हर िèथǓत मɅ सवेरे 6 से शाम 7 बजे के बीच हȣ ͧ लया जा सकता है । इसके 
अलावा मǑहला Įͧमकɉ के साÜताǑहक अवकाश या अÛय अवकाश के अलावा पालȣ (shift) मɅ कोई 
पǐरवत[न नहȣं ͩकया जाएगा । 

अगर Ǔनयोजक इन Ǔनयमɉ का उãलंघन करता है तो उसे आͬथ[क दÖड के साथ-साथ कैद कȧ 
सजा भी हो सकती है । अत: इन Ǔनयमɉ के सÉती से पालन होने के कारण हȣ ͪवͧभÛन कंपǓनयɉ मɅ 
मǑहला Įͧमकɉ कȧ संÉया मɅ उ×तरो×तर वृͪ ƨ होती जा रहȣ है ।  

5.5 ए. बोनस भुगतान अͬधǓनयम 1965 (Payment of Bonus Act 
1975)  
भारत मɅ काय[रत उɮयͧमयɉ को बोनस देने कȧ शुǾआत Ĥथम ͪ वæव यƨु के दौरान यƨु बोनस 

(War Bonus) के Ǿप मɅ मु ंबई तथा अहमदाबाद के सूती वèğ उɮयोग (cotton textile industry) 
के माͧलकɉ ɮवारा दȣ गई, Èयɉͩक वे यƨु के दौरान अͬधक मुनाफे ĤाÜत ͩकए गए और दसूरȣ तरफ 
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Įͧमकɉ को खुश रखने के ͧलए बोनस (bonus) कȧ शुǾआत कȧ गई । लेͩकन अब Įͧमक, बोनस 
को माͧलक ɮवारा Ǒदया जाने वाला उपहार नहȣ ंवरन अͬधकार के Ǿप मɅ ĤाÜत करने लगे हɅ । 

इस संदभ[ मɅ अÛय संगठनɉ ɮवारा बार-बार Ĥयास ͩकया जा रहा ͩक इसे काननूी Ǿप मɅ पǐरͨणत 
कर Ǒदया जाए । अतः Įͧमक, Įम संघ तथा Įम नेताओं ɮवारा भारत सरकार पर दबाव Ǒदया जाने 
लगा ͩक सरकार Įͧमकɉ को बोनस Ǒदलाने संबधंी कोई काननू पाǐरत कर दे । भारत सरकार ने ͧसतàबर 
1961 मɅ बोनस आयोग (bonus commission) का गठन ͩकया, िजसने अपनी ǐरपोट[ 1964 मɅ 
भारत सरकार को सɋपी । अतंतः केÛġ सरकार ने मई 1965 मɅ बोनस (bonus) से संबंͬ धत एक 
अÚयादेश (ordinance) लाया िजसे ͪवधेयक (Bill) के Ǿप मɅ पाǐरत कर Ǒदया । यह ͪवधेयक (bill) 
ͧसतàबर 1965 को बोनस भुगतान अͬधǓनयम 1965 (payment of bonus act 1965) के Ǿप 
मɅ देश मɅ लाग ूͩकया गया । 
काय[ ¢ेğ एव ंͪवèतार (scope & coverage) : 

इसके अÛतग[त Ǔनàनͧलͨखत बातɅ कहȣ गई है । 
1. यह काननू देश के सभी कारखानɉ मɅ लाग ूहोता है जो factory act 1948 के अÛतग[त आता 

है । 
2. अÛय establishment (èथापना) कȧ िèथǓत मɅ अगर 20 या अͬधक Įͧमक accounting 

year (लेखा वष[) मɅ ͩकसी भी Ǒदन एक Ǒदन काम ͩकए हɉ । 
3. appropriate Govt.(उपयÈुत सरकार) उसे उन संèथानɉ मɅ भी लाग ू(कर सकती है, जहां 

20 से कम Įͧमक Ǔनयोिजत हɉ लेͩकन Įͧमकɉ कȧ संÉया 10 से कम नहȣं होना चाǑहए । 
4. बोनस skilled, unskilled, managerial, supervisory, manual (द¢,अद¢, 

åयवèथा, Ǔनरȣ¢ण संकाय) मɅ Ǔनयोिजत सभी åयिÈतयɉ को Ǒदया जाता है, अगर वे ͪवगत 
accounting year (लेखा वष[) मɅ कम से कम 30 Ǒदन काम ͩकए हɉ । 
काननू के मुÉय Ĥावधान 
a. Ûयनूतम बोनस (minimum bonus)- काननू मɅ कहा गया है ͩक Ĥ×येक संèथान अपने 
कम[चाǐरयɉ को कम से कम 8.33 ĤǓतशत बोनस के Ǿप मɅ राͧश Ĥदान करɅगे । चाहे उनके पास आवटंनीय 
अͬधशेष (Allotable surplus) नहȣं हो या ͪपछले लेखा वष[ (accounting year) मɅ घाटा मɅ गए 
हɉ । 
b. अͬधकतम बोनस (maximum bonus)- काननू मɅ कहा गया है ͩक ͩकसी भी Įͧमक को 
अͬधकतम बोनस उसकȧ आय (salary) के 20 ĤǓतशत के बराबरȣ दȣ जाएगी । 
c. बोनस कȧ गणना (calculation of bonus)- बोनस के अͬधकारȣ वे सभी कम[चारȣ होत े
है िजनका माͧसक वेतन 3,500 Ǿ. तक हो लेͩकन बोनस कȧ गणना अͬधकतम 2,500 Ǿ. पर हȣ 
कȧ जाती है ।  
d. बोनस कȧ समय सीमा और Ĥणालȣ (mode & time limit for bonus) - माͧलक को 
बोनस भुगतान account year समाÜत होने के 8 माह के अंदर करना पड़ेगा, अगर settlement 
हुआ तो उस िèथǓत मɅ एक माह के अंदर हȣ बोनस Ǒदया जाएगा । इस अͬधǓनयम मɅ इस बात कȧ 
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चचा[ भी कȧ गई है ͩक ͪवशेष पǐरिèथǓत मɅ इस अवͬध को 8 माह से बढ़ाकर 2 साल तक ͩकया जा 
सकता है । 

Ǔनयोजक के ɮवारा अगर ͩकसी भी ढंग से इनमɅ से ͩकसी भी Ĥावधान का उãलंघन ͩकया 
गया तो उÛहɅ दÖडèवǾप èव माह का जेल अथवा 1,000 Ǿ. देना पड़ सकता है । 

इस Ĥकार यह बोनस अͬधǓनयम उɮयͧमयɉ को काय[ के ĤǓत Ĥेǐरत करता है । यह लाग ूहोने 
से मǑहलाओं मɅ काय[ के ĤǓत Ǿझान बढ़ा है एक ͪ वशषे£ के अनसुार िजन कंपǓनयɉ मɅ इस अͬधǓनयम 
को सÉती से लाग ूͩकया जा रहा है । मǑहला कम[चाǐरयɉ कȧ संÉया अͬधक देखी गई । साथ हȣ साथ 
उस कंपनी से मजदरूɉ का पलायन भी कम रहा है । 

इसके अलावा भी काय[रत मǑहलाओं के ͧलए कई अÛय काननू बनाए गए हɇ । इन काननूɉ 
के ɮवारा ͩकसी संèथान या कारखाना मɅ काम कर रहȣ मǑहलाएं अपने आप को सुरͯ¢त महससू कर 
सकती है । इन काननूɉ मɅ इनकȧ समèयाओं से संबंͬ धत Ĥावधान ͩ कए हȣ गए है । साथ हȣ साथ इनके 
अंदर के सभी प¢ɉ को भी Úयान मɅ रखने का Ĥयास ͩकया गया है । य ूतो मǑहलाओं के अͬधकार 
से संबंͬ धत कई काननू अलग बनाए गए हɇ । जबͩक लगभग सभी काननूɉ मɅ पǾुष और मǑहला को 
समान अͬधकार ͧ मला हुआ है । अत : काननू मɅ Ǒदया गया समानता का अͬधकार Ĥ×येक अͬधǓनयम 
के तहत ͧलया जा सकता है । 
बी. मǑहलाओं कȧ सàपि×त का अͬधकार (women’s right to property) 

5.6 मǑहलाओं कȧ सàपि×त (Female’s Property)  
नारȣ कȧ सàपि×त के उ×तराͬधकार का ͪववेचन करने के पवू[ नारȣ कȧ सàपि×त पर Ĥकाश 

डालना आवæयक है, Èयɉͩक जब तक कोई åयिÈत ͩकसी सàपि×त का पणू[ èवामी नहȣ ंहोता है तब 
तक वह सàपि×त उसके उ×तराͬधकाǐरयɉ को ĤाÜत नहȣ ंहोता है । ͩकसी सàपि×त के पणू[ èवामी होने 
कȧ िèथǓत मɅ तीन मुÉय बातɅ हɇ - 

1. सàपि×त पर कÞजा रखने का अͬधकार तथा उसका पणू[Ǿपेण उपयोग । 
2. जीवन काल मɅ सàपि×त का हèतांतरण । 
3. म×ृय ुके उपराÛत सàपि×त èवामी के अपने उ×तराͬधकाǐरयɉ को ĤाÜत होता है । 

इस Ĥकार सàपि×त नारȣ को अपने उ×तराͬधकाǐरयɉ से तभी ĤाÜत होगा जब वह Ĥ×य¢ या 
परो¢ Ǿप से सàपि×त कȧ पणू[ èवाͧमनी हो । उ×तराͬधकार अͬधǓनयम के पाǐरत होने के पवू[ ͩकसी 
नारȣ के पास कȧ सàपि×त दो Ĥकारɉ मɅ से ͩकसी Ĥकार कȧ हो सकती थी ' 'नारȣ संपदा '' अथवा ' 
'èğी धन '' । नारȣ संपदा कȧ वह पणू[ èवाͧमनी नहȣं होती थी, Èयɉͩक इसके संबधं मɅ वह वे अͬधकार 
नहȣ रखती थी जो सàपि×त मɅ उसके पणू[ èवामी के होते हɇ । ' 'नारȣ संपदा '' मɅ मुÉय Ǿप से नारȣ 
ɮवारा उ×तराͬधकार मɅ ĤाÜत कȧ हु ई सàपि×त होती थी । 'नारȣ संपदा ' का नारȣ जीवन भर उपयोग 
कर सकती थी । केवल तीन पǐरिèथǓतयɉ को छोड़कर ͩकसी अÛय पǐरिèथǓतयɉ मɅ वह सàपि×त का 
अÛय सĐंमण नहȣ ंकर सकती थी । वह तीन पǐरिèथǓतयां थी-  

1. काननूी आवæयकताएं (Legal necessity) 
2. संपदा के लाभ के ͧलए (For the benefit of the estate) 
3. उ×तरभोͬगयɉ कȧ सहमǓत (Consent of the reversioners) 
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èğीधन कȧ सàपि×त हर नारȣ का पणू[ èवाͧम×व होता था । यɮयͪप èğीधन के ͪवèतार ¢ेğ 
मɅ आने वालȣ कुछ Ĥकारɉ कȧ सàपि×त के åययन के नारȣ के अͬधकार पर पǓत का Ǔनयğंण होता था 
। ͩ कÛतु èğीधन के Ǿप मɅ नारȣ को ĤाÜत होने वालȣ सàपि×त बहु त सीͧमत Ĥकार कȧ होती थी । नारȣ 
के èğीधन कȧ सàपि×त के उ×तराͬधकार के Đम èवǾप नहȣं थे । वह उसके ͪ ववाǑहत अथवा अͪववाǑहत 
होने और ͪववाह को माÛय अथवा अमाÛय Ĥकार के होने तथा सàपि×त के ĤाÜत करने के साधन के 
आधार पर ͧभÛन-ͧभÛन होता था । सबके ऊपर इसके Ûयागमन के Ǔनयम शाखाओं मɅ ͧभÛन- ͧभÛन 
थे । इस Ĥकार नारȣ को सàपि×त ĤाÜत करने और सàपि×त मɅ उसके अͬधकार अǓत दयनीय थे । 
इसने उसकȧ सामािजक हैͧसयत को दयनीय बनाकर उसे ͪपछड़ेपन कȧ कठोर Įृंखला मɅ जकड़ रखा 
था । 

उ×तराͬधकार कȧ धारा 14 'नारȣ संपदा ' तथा 'èğीधन' को समाÜत कर नारȣ को सàपि×त 
के संबधं मɅ पणू[ èवाͧम×व Ĥदान करती है । इसके अनसुार नारȣ अपने कÞजे मɅ होने वालȣ ͩकसी भी 
सàपि×त को चाहे वह उ×तराͬधकार अͬधǓनयम के Ĥारàभ होने के पवू[ अिज[त कȧ गई हो या इसके 
पæचात िजसे वह सीͧमत èवाͧमनी के Ǿप मɅ धारण करती थी, अब पणू[ èवाͧमनी के Ǿप मɅ धारण 
करेगी । धारा 14 (1) के लाग ूहोने के ͧलए संबंͬ धत ǑहÛद ूनारȣ मɅ सीͧमत èवाͧम×व का होना एक 
पवू[ शत[ है । यह धारा बड़े हȣ èपçट शÞदɉ मɅ नारȣ के अपने कÞजे मɅ रहने वालȣ सàपि×त के पणू[ 
èवामी हो जाने कȧ घोषणा करती है । इस Ĥकार अब नारȣ संपदा पणू[तया समाÜत हो गई है, तो èğीधन 
भी अपने पाǐरभाͪषक Ǿप मɅ समाÜत हो गया है । नारȣ ɮवारा धारण कȧ जाने वालȣ समèत सàपि×त 
अब उसके ɮवारा पणू[ èवाͧमनी के Ǿप मɅ धारण कȧ जाएगी । 

नारȣ के पणू[ èवाͧम×व ĤाÜत करने का उपबधं Ĥाय : Ĥ×येक पǐरवार कȧ सàपि×त और Ĥ×येक 
साधन से आई हु ई सàपि×त के संबध मɅ है । धारा 14 मɅ èव èपçटȣकरण जोड़कर इसे पणू[तया èपçट 
कर Ǒदया गया है । इसके अनसुार सàपि×त के अÛतग[त वह चल और अंचल (Movable and 
unmovable) सàपि×त आती है जो ͩक ǑहÛद ूनारȣ ने दाय ɮवारा अथवा ǒबल ɮवारा अथवा बटंवारा 
मɅ अथवा भरण पोषण के या भरण-पोषण के बकाया के बदले मɅ अथवा दान मɅ ͩकसी åयिÈत से चाहे 
वह संबधंी हो अथवा नहȣ,ं अपने ͪववाह के पवू[ या ͪववाह के समय या इसके पæचात या अपने skill 
या labour ɮवारा अिज[त कȧ हो और कोई ऐसी सàपि×त भी जो उ×तराͬधकार अͬधǓनयम के Ĥारàभ 
होने के पवू[ èğीधन के Ǿप मɅ उसके ɮवारा धाǐरत थी । इस Ĥकार नारȣ ने सàपि×त चाहे िजस ͩकसी 
भी Ĥकार से अिज[त Èयɉ न ͩकया हो और सàपि×त चाहे िजस Ĥकार भी Ĥकार का Èयɉ न हो धारा 
14 का उपबधं 'सभी मɅ लाग ूहोता है । 

यǑद ͪवधवा ने 1937 के अͬधǓनयम के अधीन अपने पǓत के Ǒहत को ͪवरासत मɅ पाया है 
और अͪवभÈत कुटुàब कȧ सàपि×त मɅ उसके अंश को आवǑंटत करत ेहु ए पचंाट Ǒदया जाता है िजसमɅ 
उसके अͬधकार को ͪ वधवा कȧ सàपि×त के Ǿप मɅ वͨण[त ͩकया जाता है तो वह उ×तराͬधकार अͬधǓनयम 
के Ĥवतृ होने के बाद उस सàपि×त कȧ èवाͧमनी बन जाएगी । यǑद पǓत और प×नी के बीच हु ए करार 
के अधीन प×नी ɮवारा सàपि×त ĤाÜत कȧ गई तो अͬधǓनयम के लाग ूहोने के पæचात वह Ǒहत पणू[ 
हो जाएगा । इसी Ĥकार ͩकसी नारȣ को ͩकसी वसीयत मɅ अपने जीवन भर के ͧलए ͧमलȣ सàपदा 
अͬधǓनयम लाग ूहोने के पæचात उसकȧ पणू[ सàपदा हो जाएगी । 
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5.7 नारȣ का सàपि×त का उ×तराͬधकार संबंͬधत Ǔनयम (Role of 
Succession of the Property of Female)  
नारȣ के दायाद उ×तराͬधकारȣ (Heirs of Females) 
उ×तराͬधकार अͬधǓनयम कȧ धारा 15 मɅ नारȣ के दायादɉ का उãलेख ͩकया गया है । वèतुत 

: नारȣ दायादɉ को सàपि×त के İोत पर आधाǐरत ͩकया गया है । इस Ǻिçट से नारȣ कȧ सàपि×त को 
तीन वगɟ मɅ रखा गया है । 

1. ͪपता अथवा माता से उ×तराͬधकार मɅ ĤाÜत कȧ गई सàपि×त । 
2. पǓत तथा æवसुर से ĤाÜत कȧ गई सàपि×त । 
3. अÛय सàपि×त । 
1. ͪपता अथवा माता से उ×तराͬधकार मɅ ĤाÜत कȧ गई सàपि×त- नारȣ ɮवारा ͪ पता अथवा माता 

से उ×तराͬधकार मɅ ĤाÜत कȧ गई सàपि×त के Ǔनàनͧलͨखत दायाद हɇ । 
(क) पğु और पǒुğयाँ- िजनके अÛतग[त ͩकसी पवू[मतृ पğु या पğुी कȧ सतंानɅ भी हɇ ।  
(ख) ͪ पता के दायाद ।  
2. पǓत अथवा æवसुर से दान मɅ ĤाÜत कȧ गई सàपि×त- 
(क) पğु और पǒुğयɉ- िजनके अÛतग[त ͩकसी पवू[मतृ पğु या पğुी कȧ सतंानɅ भी हɇ ।  
(ख) ͪ पता के दायाद । 
3. अÛय सàपि×त- 
(क) पğु और पǒुğयाँ- िजनके अÛतग[त ͩकसी पवू[मतृ पğु या पğुी कȧ संतानɅ भी हɇ , और पǓत । 
(ख) पǓत के दायाद । 
(ग) माता और ͪपता । 
(घ) ͪपता के दायाद । 
(ङ) माता के दायाद । 
इनके अलावा कुछ इस Ĥकार के èवाͧम×व भी हɇ िजसकȧ वह पणू[त : èवाͧमनी होती है । 
1. पǓत- पǓत से ता×पय[ ͪववाह -ͪवÍछेद हो गए पǓत अथवा शूÛय ͪववाह के पǓत से नहȣं है । 

पǓत को नारȣ के ͪवͬधवत ͪववाह का होना चाǑहए और नारȣ कȧ म×ृय ुके समय ͪववाह का बधंन बना 
हुआ होना चाǑहए । िजस पǓत के ͪ वǾƨ दाàप×य अͬधकारɉ के Ĥ×याèथापन कȧ ͫ डĐȧ अथवा ÛयाǓयक 
पथृÈकरण कȧ ͫडĐȧ हो चुकȧ है, वह पǓत बना हȣ रहता है, इस िèथǓत मɅ उसके सàपि×त का पहला 
उ×तराͬधकार वहȣ होगी । यǑद पǓत धम[ पǐरवत[न कर ͩकसी अÛय धम[ मɅ चला गया है, ͩकÛत ुइस 
आधार पर प×नी ने उसके ͪ वǾƨ ͪ ववाह -ͪवÍछेद कȧ ͫ डĐȧ ĤाÜत नहȣं कȧ थी तो वह दाय ĤाÜत करेगा। 

2. माता- माता से ता×पय[ नसैͬग[क अथवा द×तकĒहȣता माता से है । इसमɅ सौतेलȣ माता नहȣ ं
है । माता और जारज दोनɉ Ĥकार कȧ पǒुğयɉ से दाय ĤाÜत करती है । माता का अिèत×व अथवा पनुͪव[वाह 
अथवा धम[ पǐरवत[न उसे सàपि×त पर अͬधकार से वंͬ चत नहȣं कर सकता । पǓत अथवा æवसरु से 
दाय ĤाÜत कȧ गई सàपि×त माता को नहȣं ĤाÜत होती । माता और ͪपता साथ हȣ दाय ĤाÜत करत े
हɇ । 
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3. ͪपता के दायाद- उपयु [Èत ͪववेचनाओं से èपçट हो गया है ͩक ͪपता कȧ सàपि×त पर पğु हो 
अथवा पğुी समान अͬधकार है । यह अवधाǐरत करने के ͧलए ͩक ͪपता के वाǐरस कौन-कौन से होत े
हɇ, धारा 15 और 16 के अͬधǓनयम कȧ धारा 10 के साथ-साथ वͨण[त हɇ । यǑद ͪपता के वाǐरसɉ कȧ 
अवधारणा करने के इस ͧसƨांत को Ĥभावी बनाना आवæयक हो जाता है ͩक जो åयिÈत पणू[ रÈत से 
संबंͬ धत है, उनको उन åयिÈतयɉ पर अͬधमान ĤाÜत होना चाǑहए जो ͩक अध[रÈत से संबंͬ धत है तो 
इस ͧसƨातं को Ĥभावी बना Ǒदया जाएगा । ͩकÛतु यǑद ͪपता के वाǐरसɉ कȧ अवधारण करने मɅ इस 
Ĥकार का कोई भेदभाव नहȣं करना है, तो ऐसा कारण नहȣं है िजससे उÈत ͧसƨातं का सहारा ͧलया 
जाना चाǑहए । नारȣ ɮवारा माता -ͪपता से दाय मɅ ĤाÜत कȧ हु ई सàपि×त नारȣ के पğु और पǒुğयɉ, 
िजसके अÛतग[त ͩकसी पवू[मतृ पğु अथवा पğुी कȧ संतानɅ भी हɇ ।  

इसके अलावा कुछ अÛय उपबधंɉ मɅ मǑहला को सàपि×त पर अͬधकार Ǒदया गया है । यह 
अͬधकार अथवा काननू मǑहला को सामािजक सुर¢ा Ĥदान करता है तथा अपनी िजंदगी कȧ ͩकसी भी 
आपात समèया से Ǔनपटने के ͧलए भी अͬधकृत करता है ।  

5.8 सारांश (Summary)  
संवधैाǓनक Ǻिçट से तो हमारे समाज मɅ मǑहला और पǾुष को समान अͬधकार Ǒदया गया 

है । काननू के ͪ वͧभÛन Ĥावधानɉ के अनसुार मǑहला का भी वहȣ èथान है जो पǾुष का । उन Ĥावधानɉ 
मɅ हर सभंव कोͧशश कȧ गई है ͩक ͩकसी भी मायने मɅ मǑहला अपने आप को उपेͯ¢त महससू नहȣं 
करे तथा कहȣं से भी उसे एहसास नहȣ ंहो ͩक समाज मɅ पǾुष का वच[èव है । 

वÈत के साथ-साथ िèथǓतयां बदलȣ और मǑहला भी समाज तथा देश को सǺुढ़ बनाने मɅ अपना 
भरपरू योगदान देते हु ए घर से Ǔनकलकर ͪ वͧभÛन संèथानɉ तथा कल-कारखानɉ मɅ अपना योगदान देने 
लगीं । ĤाकृǓतक तौर पर उनके शरȣर कȧ बनावट ऐसी है ͩक वे कुछ खतरनाक कायɟ मɅ सलंÊन नहȣ ं
कȧ जा सकती है । साथ हȣ उन कारखानɉ कȧ काय[Ĥणालȣ के अनसुार अपने आप नहȣं ढाल सकती 
है । इÛहȣं बातɉ के मƧेनजर कुछ खास ¢ेğɉ मɅ मǑहलाओं को काय[ करने कȧ अनमुǓत नहȣं दȣ गई है 
तथा राǒğ मɅ भी उनसे काम नहȣ ंͧलया जा सकता है । इसके अलावा ͪवशेषकर काय[रत एव ंउɮयमी 
मǑहलाओं कȧ सामािजक तथा आͬथ[क सुर¢ा के ͧ लए कई काननू बनाए गए हɇ । इन काननूɉ मɅ इनकȧ 
सुर¢ा संबधंी ͪवशेष उपाय ͩकए गए हɇ । अगर Ǔनयोजकɉ ɮवारा इन काननूɉ का उãलंघन ͩकया जाता 
है अथवा ͩ कसी भी Ĥकार के शोषण कȧ बात आती है तो इन लोगɉ पर तरंुत काननूी कारवाई कȧ जाती 
है तथा इÛहɅ दंͫडत ͩकया जाता है । इस Ĥकार के काननूɉ का एक सकारा×मक प¢ यह भी है ͩक अब 
ͪवͧभÛन कारखानɉ तथा संèथानɉ मɅ मǑहलाओं कȧ संÉया बढ़ती जा रहȣ है । 

हमारे संͪवधान मɅ मǑहलाओं के सàपि×त पर अͬधकार के बारे मɅ ͪवशेष चचा[ कȧ गई है । 
ͩकसी आपात समèया मɅ मसलन ͩकसी मǑहला का ͪवधवा हो जाना, पǓत ɮवारा गरै काननूी Ǿप से 
पǐर×याग कर देना, सामािजक तथा पǐरवार अथवा पǓत अथवा पğु ɮवारा उपे¢ा कȧ ͧशकार होने कȧ 
अवèथा मɅ वे इन काननूɉ का सहारा लेकर अपनी िजÛदगी मया[Ǒदत ढंग से जी सकती है । इन काननूɉ 
के सहȣ काया[Ûवयन से समाज मɅ åयाÜत मǑहला कȧ ददु[शा मɅ आमूल-चूल पǐरवत[न हो सकता है । 

5.9 अßयास के Ĥæन (Exercise) 
1. काय[रत मǑहलाओं के ͧलए काननूी Ĥावधान के मह×व पर Ĥकाश डालɅ ।  



48 
 

2. मात×ृव लाभ अͬधǓनयम 1961 कȧ उपयोͬगता पर अपना ͪवचार åयÈत करɅ । 
3. कारखाना अͬधǓनयम 1948, वम[मान समय मɅ ͩ कतना Ĥासंͬगक है? समालोचना×मक Ǔनबधं 

ͧलखɅ । 
4. बोनस संदाय अͬधǓनयम 1965 ͩकस Ĥकार मǑहलाओं को काय[ करने मɅ Ĥेरणा का काम करती 

है? वण[न करɅ  
5. काय[रत मǑहलाओं से संबंͬ धत मह×वपणू[ अͬधǓनयमɉ कȧ चचा[ संͯ¢Üत मɅ करɅ । 
6. मǑहलाओं का सàपि×त पर अͬधकार ͩकस Ĥकार उÛहɅ सामािजक तथा आͬथ[क सरु¢ा Ĥदान 

करता है? 
7. हाल मɅ भारत सरकार ɮवारा ऐसी मǑहलाओं के ͧलए कौन-कौन से कदम उठाए गए हɇ? 
8. काय[रत मǑहलाओं के ͧलए अब तक बनाए गए काननूɉ मɅ ͩकसी Ĥकार कȧ सधुार कȧ आवæयकता 

है? अगर है तो कैसे?  

5.10 Ĥèताͪवत पुèतकɅ  (Suggested Reading)  
भारत का संͪवधान, काननूी अͬधǓनयम- एक नजर मɅ उɮयमी मǑहलाएं और काननू (Ĥकाशन 

ͪवभाग) ǑहÛद ूͪवͬध PERSONNEL MANAGEMENT (C.B MEMORIA) योजना । 
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इकाई- 6 मǑहलाओ ंके ɮवारा थाना, अदालत, लोक अदालत 
इ×याǑद मɅ Ĥाथͧमकȧ दज[ कराने के संबधं मɅ ͪवशेष 
Ĥावधान  

पाठ-संरचना (Lesson Structure) 
6.0 उƧेæय (Objective) 
6.1 पǐरचय (Introduction) 
6.2 Ĥाथͧमकȧ Èया है? (What if F.I.R) 
6.3 मǑहलाएं और सामािजक Ĥथाएं 
6.4 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
6.5 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading)  

6.0 उƧेæय (Objective) 
मǑहलाओं को उनके अͬधकारɉ से लसै करने के ͧ लए तथा उÛहɅ शैͯ¢क, आͬथ[क एव ंसामािजक 

Ǿप से सशÈत करने के ͧलए इस इकाई मɅ हम अÚययन करɅगे । मǑहलाओं के ɮवारा थाना, अदालत, 
लोक अदालत इ×याǑद मɅ Ĥाथͧमकȧ दज[ करने के संबधं मɅ ͪवशेष Ĥावधान 

मुÉय Ǿप से मǑहलाओं को उनके अͬधकार के ĤǓत èपçट अवधारणा ͪवकͧसत करना । 
उÛहɅ अपने अͬधकार के उपयोग के ͧलए Ĥो×साǑहत करना । 
उÛहɅ संवेदनशील करना, Ĥेǐरत करना और अÛततः जाĒत करना ।  

6.1 पǐरचय (Introduction)  
पǾुष स×ता×मक समाज मɅ मǑहलाओं कȧ िèथǓत दयनीय रहȣ है, जबͩक मǑहलाओं कȧ भूͧ मका 

पǐरवार, समाज और राçĚ के पǐरĤेêय मɅ मुÈत कंठ से सराहȣ गई है । हर पǾुष मǑहलाओं कȧ मह×ता 
को ǿदय से èवीकार करता है, परÛतु जैͪवक मांग कȧ मह×वाकां¢ा या सेÈस कȧ ͪवकृǓत या बदलत े
पǐरवेश मɅ अपसंèकृǓत के कारण मǑहलाएं पǾुष के ͧलए वèतु माğ बन कर रह जाती हɇ और पǾुष 
अपना वच[èव कायम रखने के उƧेæय से मǑहलाओं को Ĥताͫड़त करता है । यातनाएं देता है । इस 
मनोविृ×त का ͧसलͧसला जारȣ है । 

हालांͩक, मǑहलाओं को इस यातना और Ĥताड़ना से मुÈत करने के ͧलए संͪवधान मɅ भी Ĥावधान 
ͩकए गए हɇ । संͪवधान के Ĥावधानɉ, उपबधंɉ के आलोक मɅ काननू बनाए गए हɇ और उÛहɅ ͩĐयािÛवत 
करने के ͧलए योजनाएं, पǐरयोजनाएं सचंाͧलत कȧ गई हɇ । ͩफर भी मǑहलाओं कȧ िèथǓत सुǺढ़ नजर 
नहȣं आती है । इसके ͧ लए सभी èतर पर Ĥयास जारȣ है, िजसमɅ यह मुÉय ǽप से èवीकार ͩ कया गया 
है ͩक मǑहलाओं को सबसे पहले ͧशͯ¢त ͩकया जाए । उनमɅ उनके अͬधकारɉ के सÛदभ[ मɅ èपçट अवधारण 
ͪवकͧसत ͩ कया जाए । यǑद मǑहलाएं सा¢र नहȣ ंभी है तो उÛहɅ उनके अͬधकारɉ के ĤǓत ͧशͯ¢त ͩकया 
जाए, Ĥͧशͯ¢त ͩकया जाए । अͬधकारɉ कȧ èपçट अवधारणा उनमɅ ͪवकͧसत कȧ जाए । अͬधकारɉ का 
उपयोग-Ĥयोग समझाया जाए और मǑहलाएं आ×म ͪवæवास के साथ, अपनी अिèमता सरुͯ¢त रखत े
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हु ए, Ǔनभ[य होकर समाज मɅ जीएं और राçĚ-ͪवकास कȧ मुÉय धारा से जड़ुे और अपनी मह×वपणू[ भूͧमका 
का Ǔनवा[ह करɅ । मǑहलाओं के संदभ[ मɅ संͪवधान मɅ ͪवशेष उपबधं ͩकए गए हɇ ताͩक उनकȧ िèथǓत 
सुǺढ़ कȧ जा सके । इसͧलए सभी Ǔनयमɉ मɅ मǑहलाओं के ͧ लए ͪ वशेष Ĥावधान ͩकए गए हɇ । मǑहलाओं 
कȧ सामािजक िèथǓत उनकȧ पǐरिèथǓत को Úयान मɅ रखते हु ए भी ͪवशेष Ĥावधान है, जैसे मǑहलाओं 
कȧ पदा[Ĥथा िजसके कारण वे खलुकर समाज मɅ ͪवचरण नहȣ ंकर पाती हɇ और कई ऐसे अवसरɉ से, 
सुͪवधाओं से Íयतु हो जाती हɇ । इस åयावहाǐरक कǑठनाई को Úयान मɅ रखत ेहु ए मǑहलाओं के ͧलए 
ͪवशेष सुͪवधा लाजमी हɇ । यहȣ कारण है ͩक थाना, अदालत, लोक अदालत मɅ Ĥाथͧमकȧ दज[ करने 
के संदभ[ मɅ मǑहलाओं के ͧलए ͪवशेष Ĥावधान ͩकए गए हɇ । आइए इस इकाई मɅ हम अÚययन करɅ 
ͩक मǑहलाओं के ͧलए Ĥाथͧमकȧ दज[ करवाने के संदभ[ मɅ Èया कुछ Ĥावधान हɇ । 

6.2 Ĥाथͧमकȧ Èया है (What is F.I.R) 
ͩकसी भी घटना, दघु[टना के संदभ[ मɅ Ĥथम सचूना ĤǓतवेदन जब थाना, अदालत या लोक 

अदालत मɅ Ǒदया जाता है तो उसे Ĥाथͧमकȧ कहत ेहɇ । अंĒेजी मɅ इसे एफ आई. आर. कहत ेहɇ । मतलब 
फèट[ इÛफॉरमेशन ǐरपोट[ । यह इस बात का सूचक है ͩ क आपके साथ दघु[टना हु ई और उसका ͧ लͨखत 
दèतावेज है । यह आगे कȧ काननूी कारवाई मɅ मूलभूत आधार के Ǿप मɅ इसका Ĥयोग ͩकया जाता 
है । इस Ĥाथͧमकȧ से हȣ परूȣ घटना का रहèय उɮघाǑटत होता है या यɉ कहɅ कȧ घटना-दघु[टना के 
Ǔनण[या×मक िèथǓत मɅ पहु ंचने मɅ सहायक होता है । यह Ĥाथͧमकȧ िजसके साथ दघु[टना हु ई है वह 
अपने बयान ɮवारा तैयार करवाता है । Ĥाथͧमकȧ का मह×व इसͧलए काननूी कारवाई मɅ अͬधक है । 
कुल ͧमलाकर यह कहा जा सकता है ͩक Ĥाथͧमकȧ ͩकसी भी घटना-दघु[टना का. मलू आधार है । यह 
काननूी ĤͩĐया का Ĥèथान ǒबÛद ुहै । 

6.3 मǑहलाएं और सामािजक Ĥथाएं (Women and Social Custom)  
मǑहलाओं कȧ सामािजक िèथǓत पर Ǻिçट डालते हɇ तो लगता है ͩक समाज मɅ मǑहलाओं के 

बीच कई ऐसी Ĥथाएं है जो पǾुष कȧ अपे¢ा नारȣ को गलुाम या परतंğता कȧ िèथǓत मɅ जीवन यापन 
के ͧलए बाÚय करती हɇ । उÛहɅ कहȣं न कहȣं ͩकसी न ͩकसी ͪवͬध से लêमण रेखा के अÛदर हȣ जीना 
पड़ता है । यह सब पǾुष स×ता×मक समाज कȧ देन है । जसेै पदा[ Ĥथा । इस Ĥथा मɅ हमारȣ माताएं, 
बहनɅ एक तरह से दम घोट कर जीवन जीती हɇ । हालांͩक पदा[ पǽुषɉ के Ǒदमाग मɅ हो, न ͩ क मǑहलाओं 
के चेहरे पर या बधंन पǽुषɉ के åयवहार मɅ हो, न ͩ क मǑहलाओं को चारदȣवारȣ मɅ कैद रखने मɅ । परÛत ु
ठȤक उãटा, मǑहलाएं कȧ कैद है । उन पर हȣ बधंन है और नतीजन वे èवÍछंद और èवतğं Ǿप से 
समाज मɅ ͪवचरण नहȣं कर पाती है । पǐरणाम सामने है ͩक वे घटु-घटु कर जीवन -यापन के ͧलए 
बाÚय है और अपना अͬधकार रहते हु ए भी उसका उपयोग नहȣं कर पाती हɇ । लोक-लाज कȧ अवधारणा 
भी मǑहलाओं को समाज मɅ èवतंğ Ǿप से काय[ करने के ͧ लए रोकती है । हर åयवहार के ͧ लए मǑहलाओं 
को हȣ सतक[  और सजग रहना है । ǒबना पǾुष के साथ वह बाहर नहȣं जा सकती, अपनी बात नहȣ ं
कह सकती । 
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6.4 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
1. Ĥाथͧमकȧ ͩकसे कहते है? åयाÉया करɅ । 
2. मǑहलाओं के संदभ[ मɅ सामािजक Ĥथाओं कȧ åयाÉया करɅ । 
3. Ĥाथͧमकȧ दज[ कराने के संदभ[ मɅ मǑहलाओं के ͧलए ͪवशेष Ĥावधान Èया हɇ? 

6.5 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading) 
भारतीय 
मǑहलाएं 

 दशा एव ंǑदशा 

लेखक  Įी सुभाष शमा[, भाĤसे 
Ĥकाशक  शताÞदȣ 'Ĥकाशन, 2 सूया[ ͪवहार, आͧशयाना नगर,पटना-800 

025 
İोत  भारतीय संͪवधान 
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 इकाई-7 मǑहलाओ ंसे संबंͬ धत संयÈुत राçĚ का घोषणा-पğ 
(चाट[र) वधैाǓनक Ǻिçटकोण से  

पाठ-संरचना (Lesson Structure) 
7.0 उƧेæय (Objective) 
7.1 पǐरचय (Introduction) 
7.2 मǑहलाओं के ĤǓत समझौता 
7.3 साराशं (Summary- up) 
7.4 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
7.5 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading)  

7.0 उƧेæय (Objective)  
मǑहलाओं से संबंͬ धत संयÈुत राçĚ का घोषणा-पğ (चाट[र) पर आधाǐरत भारतीय संͪवधान 

मɅ Ĥावधान एव ंभारतीय काननू से अवगत कराकर मǑहला समाज को लाभािÛवत करना ताͩक भारतीय 
समाज को ͪवæव èतर पर तैयार ͩकया जा सके ।  

7.1 पǐरचय (Introduction)  
मǑहलाओं के ĤǓत होने वाले भेदभाव को दरू करने के ͧलए सयंÈुत राçĚ संघ कȧ आम सभा 

ɮवारा èवीकृत समझौता 3 ͧसतàबर, 1981 लाग ूͩकया गया िजसे मǑहलाओं के ĤǓत सभी होने वाले 
भेदभाव कȧ समािÜत हेतु समझौता (convention on elimination of all discrimination 
against women) CEDAW के नाम से जाना जाता है । CEDAW को अपनाए जाने के साथ 
हȣ मǑहलाओं के अͬधकारɉ को सुरͯ¢त करने हु ए ͪवæवåयापी सहमǓत बनी है । 

संयÈुत राçĚ संघ के इस घोषणा-पğ के ɮवारा èğी-पǾुष के अͬधकारɉ कȧ समानता पर बल 
Ǒदया है । संयÈुत राçĚ के सदèयɉ ने पाया ͩ क मǑहलाओं को पǽुषɉ कȧ अपे¢ा भोजन, èवाèØय, ͧश¢ा, 
Ĥͧश¢ण तथा रोजगार के अवसर कम ͧमलते है जो उͬचत नहȣं है । मǑहलाओं से भेदभाव कम होने 
के ͧ लए मǑहला राçĚȣय आयोग अͬधǓनयम 1990 मɅ लाया गया । इसे परेू देश मɅ 31 जनवरȣ, 1992 
मɅ लाग ूͩकया गया ।  

7.2 मǑहला के ĤǓत समझौता (Women Conventions)  
èğी का मह×व समय के अनसुार समाज मɅ बदलता रहा है । ͪ वकासवादȣ Ǻिçटकोण के अनसुार 

िजस Ĥकार उ×पादन Ĥणालȣ मɅ पǐरवत[न होता रहा है, ठȤक वसेै हȣ पǐरवार मɅ भी पǐरवत[न होता रहा 
है । मानव सßयता के Ĥारिàभक चरणɉ मɅ उ×पादन के साधन समुदाय के अÛतग[त था इसीͧलए पǐरवार 
नामक संèथा का अिèत×व हȣ नहȣं था । मानव सßयता के Ĥारिàभक चरणɉ मɅ बÛधनमुÈत èवछÛद 
यौन-सàबÛध था । धीरे-धीरे समाज ͪवकͧसत होता गया, यौन सàबÛधɉ पर ĤǓतबÛध बढ़ता गया । 
अÛततः ͪववाह और पǐरवार नामक संèथा का उदय हुआ । ͪववाह और पǐरवार ने Ǔनजी सàपि×त को 
जÛम Ǒदया, िजसमɅ पǾुष सàपि×त के èवामी होते थे और सàपि×त के उ×तराͬधकार का सवाल लािजमी 
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था ऐसी िèथǓत मɅ èव प×नी-एक पǓत ͪववाह इस समèया को सलुझाने का कारगर उपाय था । Ǔनजी 
सàपि×त ने èğी को दोयम दजȶ कȧ िèथǓत मɅ कायम कर दȣ जो कमोबेश अभी तक चल रहȣ है । 

बदलती पǐरिèथǓतयɉ मɅ सभी को पǾुष के समान हȣ अͬधकार देने कȧ सामािजक बाÚयता 
है । मǑहलाओं के ĤǓत सभी Ĥकार के भेदभाव कȧ समािÜत हेत ुसमझौता 18 Ǒदसàबर, 1979 को संयÈुत 
राçĚ संघ कȧ आमसभा के ɮवारा èवीकृत ͩकया गया । इसे 3 ͧसतàबर, 1981 को लाग ूͩकया गया 
। इसे संͯ¢Üत मɅ CEDAW कहते है । िजसका मतलब होता है- (Convention on Elimination 
of All Discrimination Against Women). 

संयÈुत राçĚ महासभा ɮवारा CEDAW को अपनाए जाने के बाद मǑहलाओं के अͬधकारɉ 
को सरुͯ¢त करने हेतु ͪवæवåयापी सहमǓत बनी है । सदèय राçĚɉ को अͬधकार है ͩक अपनी संèकृǓत 
तथा परàपराओं को Úयान मɅ रखते हु ए सभी तीस धाराओं या ͩकसी एक धारा को मान सकते हɇ । 

संयÈुत राçĚ संघ अपने इस घोषणा-पğ ɮवारा मानव के सàमान और योÊयता तथा èğी-पǽुषɉ 
कȧ समानता पर बल Ǒदया है । 

संयÈुत राçĚ के मǑहलाओं से संबंͬ धत घोषणा-पğ के अनÍुछेद 1 के अनसुार मǑहलाओं के 
ĤǓत भेदभाव का अथ[ ͧलगं पर आधाǐरत अंतर, अपे¢ा या रोक है, िजससे मǑहलाओं के जीवन के हर 
¢ेğ मɅ Ĥयोग ͩकए जाने वाले मूल अͬधकारɉ का हनन होता है । 

भारतीय संͪवधान कȧ धारा 15 के अनसुार ͩकसी भी भारतीय नागǐरक मɅ धम[, जाǓत सàĤदाय, 
जÛम या ͧलगं के आधार पर भेदभाव नहȣं ͩकया जा सकता है । भारतीय संͪवधान कȧ धारा 16 के 
अनसुार सरकारȣ नौकरȣ मɅ भारतीय नागǐरक को बराबर का अवसर ͧमलता रहेगा । 

घोषणा-पğ के अनÍुछेद 2 मɅ मǑहलाओं के भेदभाव को रोकने हेतु नीǓत-Ǔनधा[रण कȧ नीǓतयां 
तय कȧ गई हɇ । 

(क) राçĚȣय संͪवधान के अनसुार èğी-पǾुष समानता के ͧ सƨांत को ठोस Ǿप दɅगे तथा काननू एव ं
अÛय उͬचत साधनɉ के ɮवारा ͧसƨातं को åयावहाǐरक बनाएंगे । 

भारतीय संͪवधान के अनÍुछेद 14 के अनसुार राÏय ͩकसी भी åयिÈत को काननू के सम¢ 
समानता के ͧलए तथा समान र¢ा के ͧलए भारतीय भूͧम पर वचनबƨ है । 

भारत मɅ दो दज[न से अͬधक काननू बने हɇ जो मǑहला से भेदभाव, समानता के ͧसƨांत, उ×पीड़न 
के ͨखलाफ रण कãयाणाथ[ हɇ । जसेै- दÖड ĤͩĐया संǑहता 1973 कȧ धारा 47 (2), 51(2), 53 (2), 
98,100 018(3), 125. 327(2), 347,354,361,363,377,376,493 से 497,498 और 509 दहेज 
ĤǓतबधं अͬधǓनयम 1986, अनǓैतक åयापार (ĤǓतबधं) अͬधǓनयम, 1956 आǑद । 

CEDAW के अनÍुछेद 3 के मतुाǒबक समझौते मɅ शाͧमल राçĚ यह देखɅगे ͩक मǑहलाओं 
का पणू[ ͪवकास हो, ताͩक वे पǽुषɉ के समान मानव-अͬधकारɉ रण मौͧलक èवतंğता का उपयोग कर 
सकɅ  । भारतीय परàपराओं रण Ĥथाओं कȧ सीमा मɅ औपचाǐरक Ǿप से समèत अͬधकारɉ कȧ हकदार 
हɇ । 

इसके अलावा इन अͬधकारɉ को सुǓनिæचत करने के ͧ लए भारतीय संͪवधान के 73वे एव ं74वɅ 
का उãलेख आवæयक है तो मǑहलाओं के ͧलए Ēामीण शहरȣ रàय èथानीय Ǔनकायɉ मɅ 173 Ǒहèसा 
सुरͯ¢त करना है । सरकारȣ नौकǐरयɉ एव ंश¢ैͨणक संèथाओं मɅ भी मǑहलाओं के ͧलए आर¢ण का 
Ĥावधान है । 
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अनÍुछेद 4 के अनसुार सदèय राçĚ èğी-पǾुष के बीच वाèतͪवक समानता को लêय मानकर 
मǑहलाओं के ͧलए अèथाई ͪ वशेष उपाय करɅगे तथा अवसर एव ंåयवहार कȧ समानता के लêय को ĤाÜत 
करने कȧ इन उपायɉ को समाÜत कर दɅगे । इन ͪवशेष उपायɉ के तहत ĤसूǓत सरु¢ा को भेदभाव पणू[ 
नहȣं माना जाएगा ।  

अनÍुछेद 5 के अनसुार (क) समझौते मɅ शाͧमल राçĚ यह देखɅगे कȧ सांèकृǓतक एव ंसामािजक 
अवधारणाओं अनǾुप मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ तथा भेदभाव मलूक èवǾप को समाÜत ͩकया जाए, ताͩक 
उनके ĤǓत हो रहे प¢पातɉ या उन अÛय ǐरवाजɉ को ͧ मटाया जा सके, िजनके तहत उनकȧ Ǔघसी-ͪपटȣ 
भूͧमका Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है । 

(ख) ĤसूǓत-£ान को सामािजक काय[ के Ǿप मɅ देखने तथा अपने बÍचɉ को भरण -पोषण एव ंͪवकास 
कȧ सामाÛय िजàमेदारȣ कȧ माÛयता देने के ͧलए राÏय पाǐरवाǐरक ͧश¢ा को सुǓनिæचत करता है । 

भारतीय शैͯ¢क åयवèथा मɅ पǐरवत[न कȧ जǾरत है । ऐसा पाɫयĐम रहे िजसमɅ ͧश¢ा कȧ 
योजना एव ंĤबधं ͧलगंभेद से रǑहत एव ंउͬचत हो । 

अनÍुछेद 6 - राÏय ऐसे सभी उपाय करेगा तथा Ǔनयम बनाएगा, िजनसे मǑहलाओं को 
वेæयाविृ×त एव ंअवधै åयापार से रोका जा सके। 

भारत मɅ अनǓैतक åयापार (ĤǓतबधं) अͬधǓनयम 1956 लाग ूहै िजससे अवधै åयापार पर रोक 
है । लेͩकन वेæया न रहे, इसके ͧलए काननू नहȣं बना है । 

अनÍुछेद- 7 - सदèय राçĚ राजनǓैतक एव ंसामाÛय जीवन मɅ èğी-पǾुष भेदभाव को दरू करɅगे- 
(क) वोट देने का अͬधकार एव ंचुनाव मɅ खड़े होने का अͬधकार । 
(ख) सरकार कȧ नीǓत-Ǔनधा[रण ĤͩĐयाओं मɅ भाग लेना तथा सरकारȣ èतर पर सभी 

काया[लयɉ मɅ अपनी भागीदारȣ दज[ कराना । 
(ग) गरै सरकारȣ संगठनɉ (NGO'S) मɅ भाग लेने का अͬधकार । भारतीय राजनीǓतक 

åयवèथा मɅ इन सभी अͬधकारɉ का अिèत×व है। 
चुनाव, नीǓत-Ǔनधा[रण एव ंगरै सरकारȣ संगठनɉ के आÛदोलन मɅ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ बढ़ाए 

जाने के ͧलए सतत ्Ĥयास ͩकया जा रहा है । 
अनÍुछेद- 8 - सदèय राçĚ मǑहलाओं को अÛतरा[çĚȣय èतर पर अपनी सरकार कȧ ओर से 

ĤǓतǓनͬध×व करने का मौका दɅगे तथा अÛतरा[çĚȣय संगठनɉ के कामकाज मɅ उनकȧ भागीदारȣ सुǓनिæचत 
करɅगे । 

भारतीय मǑहलाएं बीिजंग मɅ हु ए चौथे ͪवæव मǑहला सàमेलन के समाÛतर और गरै सरकारȣ 
संगठनɉ कȧ बठैक मɅ 53 सरकारȣ ĤǓतǓनͬधयɉ एव ंलगभग 500 मǑहला ĤǓतǓनͬधयɉ ने भाग ͧलया। 

अनÍुछेद- 9 - स¢म राÏय पǽुषɉ कȧ बराबरȣ मɅ मǑहलाओं को राçĚȣयता ĤाÜत करने, बदलने 
या बनाए रखने का अͬधकार देता है । एक ͪवदेशी से शादȣ करने या पǓत के ɮवारा राçĚȣयता बदलने 
से हȣ प×नी कȧ राçĚȣयता नहȣं बदल जाती है । उÛहɅ नागǐरकता से वंͬ चत रखने या पǓत से राçĚȣयता 
को हȣ Ēहण करने के ͧ लए बाÚय नहȣं ͩ कया जा सकता भारतीय काननू मɅ मǑहलाओं के इन अͬधकारɉ 
कȧ र¢ा करने कȧ कोͧशश करेगा । 

अनÍुछेद - 10 - सदèय राçĚ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ मǑहलाओं के ĤǓत कोई भेदभाव नहȣं करेगा। 
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(क) शहरȣ रख Ēामीण ¢ेğɉ मɅ ͫ डÜलोमा ĤाÜत करने के ͧ लए जीͪवका रण åयवसाय कȧ जानकारȣ 
देगा । तथा सामाÛय èकूलȣ तकनीकȧ ͧश¢ा के अलावा åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण को सुǓनिæचत 
करेगा । 

(ख) परȣ¢ाओं के ͧलए सामाÛय पाɫयĐम एव ंसामĒी Ĥदान करेगा । 
(ग) सह-ͧश¢ा को Ĥो×साहन देगा । 
(घ) छाğविृ×तयɉ एव ंअÚययन के अÛय अनदुानɉ के लाभ का समान अवसर देगा । 
(ङ) वयèक ͧश¢ा काय[Đम के समान लगातार ͧश¢ा का अवसर Ĥदान करेगा ताͩक, èğी-पǾुष 

मɅ ͧश¢ा-भेद को दरू ͩकया जा सके। 
(च) राÏय छाğा छȤजन (dropout) कȧ संÉया को रोकने का Ĥयास करेगा और िजÛहɉने èकूल 

छोड़ Ǒदया है उनके ͧलए ͪवशेष काय[Đमɉ कȧ åयवèथा करेगा । 
(छ) खेल-कूद और शारȣǐरक ͧश¢ा मɅ भाग लेने का समान अवसर देगा । 
(ज) èवाèØय एव ंपǐरवार कãयाण कȧ जानकारȣ के ͧलए अवसर एव ंसूचना Ĥदान करेगा । 

भारत मɅ सभी Ĥकार कȧ ͧश¢ा, सभी èतरɉ पर मुÝत दȣ जाएगी, ऐसी कोͧशश कȧ जाएगी 
ताͩक उनके शै¢ͨणक èतर मɅ सुधार हो सके। 

भारत èğी-पǾुष दोनɉ -के ͧलए èव समान पाɫयĐम कȧ नीǓत का अनसुरण करता है । सह 
-ͧश¢ा कȧ नीǓत Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है । छाğविृ×तयां एव ंअनदुान सभी लड़ͩकयɉ एव ंलड़कɉ के ͧलए 
अनपुलÞध है, लेͩकन कुछ ͪवशेष िèथǓत मɅ सुͪवधारǑहत समहू से आने वालȣ लड़ͩकयɉ को Ĥो×साǑहत 
करने के ͧ लए इसकȧ अǓतǐरÈत åयवèथा कȧ गई है । लड़ͩकयɉ एव ंमǑहलाओं के ͪ वशेष समहू मɅ सीखने 
कȧ èकूलȣ åयवèथा है । 

भारत मɅ Ǔनर¢रता उÛमलून के ͧलए संपणू[ सा¢रता अͧभयान चलाया जा रहा है, िजसमɅ 
अͬधकांशत: Ĥͧश¢ु उ×साहȣ मǑहलाएं हɇ । लड़ͩकयɉ को खेलकूद और शारȣǐरक ͧश¢ा मɅ सͩĐय Ǿप से 
भाग लेने के अवसर देकर उÛहɅ अंतरा[çĚȣय मानक के Ǿप मɅ तैयार करने के तरȣके अपनाए जा रहे 
हɇ । 
अनÍुछेद- ।। 

सदèय राÏय रोजगार के ¢ेğ मɅ मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव को दरू करेगा । 
(क) काम का अͬधकार सभी के ͧलए अपǐरवत[नशील अͬधकार है । 
(ख) रोजगार के समान अवसर देने तथा इसके चयन मɅ समान मापदÖड अपनाए जाएंगे । 
(ग) रोजगार एव ंåयवसाय को èवतंğ Ǿप से चुनने का अͬधकार तथा पदोÛनǓत, नौकरȣ सुर¢ा, 

सेवा-लाभ और åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण पाने का अͬधकार देगा । 
(घ) समान मजदरूȣ रथ लाभ तथा काय[ कȧ गणुव×ता के मूãयाकंन मɅ समानता का åयवहार होगा। 
(ङ) सेनाǓनविृ×त, बेरोजगारȣ, बीमारȣ, असमथ[ता रख बढ़ुापे मɅ सामािजक सुर¢ा के अǓतǐरÈत वेतन 

सǑहत छु͠ी का अͬधकार ͧमलेगा। 
(च) काय[ करते समय वÈत èवाèØय सरु¢ा तथा Ĥजनन कȧ सुर¢ा का अͬधकार होगा । 
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2. ͪववाह एव ंĤसूǓत के आधार पर मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव को रोकने के ͧलए राÏय उͬचत कदम 
उठाएगा ।  

(क) गभ[धारण या ĤसूǓत के समय छु͠ी ͧमलेगी तथा ववैाǑहक िèथǓत के आधार पर बखा[èतगी रोकȧ 
जाएगी ।  

(ख) वरȣयता एव ंसेवा संबधंी अÛय लाभɉ को सुरͯ¢त रखते हु ए सवतैǓनक मात×ृव अवकाश Ǒदया जाएगा।  
(ग) माता-ͪपता के पाǐरवाǐरक कत[åयɉ को काम कȧ िजàमेवारȣ से जोड़त ेहु ए सामाÛय जीवन मɅ उनकȧ 

भागीदारȣ बढ़ाई जाएगी । 
भारतवष[ मɅ रोजगार मɅ भेद-भाव नहȣं है । कहȣ-ंकहȣं मǑहला को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए आर¢ण है। 
ĤसूǓत लाभɉ, वेतन सǑहत छु͠ी, गभ[धारण के दौरान छु͠ी आǑद सिàमͧलत है । 
अनÍुछेद 12 
1. राÏय मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव को दरू करने के ͧ लए èवाèØय कȧ देखभाल एव ंपǐरवार Ǔनयोजन 

के उͬचत उपाय करेगा । 
2. राÏय मǑहलाओं के ͧलए गभ[धारण, ĤसूǓत और ĤसूǓत के बाद के समय के ͧ लए मुÝत एव ंसमुͬचत 

सेवाएं सुǓनिæचत करेगा । 
भारत मɅ मǑहलाओं एव ंपǽुषɉ के ͧलए Ĥाथͧमक èवाèØय सेवा समान Ǿप से उपलÞध है । 

Ĥाथͧमक èवाèØय केÛġɉ एव ंउपकेÛġɉ कȧ संÉया इतनी बड़ी आबादȣ के ͧ लहाज से अपया[Üत है, Èयɉͩक 
यहां èवाèØय के ĤǓत उदासीन मनोविृ×त से Ǔनपटने का कोई साधन नहȣ है । ĤसूǓत के दौरान समुͬचत 
देखभाल के अभाव माğ से म×ृय ुदर अͬधक है । 
अनÍुछेद - 13 

1. सदèय राçĚ पाǐरवाǐरक सुͪवधाओं के ͧलए मǑहलाओं को कज[ रण उधार लेने के समान अवसर 
उपलÞध कराएंगे । 

2. खेलकूद, मनोरंजन एव ंसांèकृǓतक काय[कलापɉ मɅ मǑहलाओं कȧ समान भागीदारȣ सदèय राçĚ 
सुǓनिæचत करɅगे । भारत सरकार ने राçĚȣय मǑहला कोष कȧ èथापना कȧ है । 

अनÍुछेद - 14 
1. राÏय Ēामीण मǑहलाओं कȧ आͬथ[क मजबतूी को सुǓनिæचत करेगा । 
2. राÏय यह सुǓनिæचत करेगा ͩक Ēामीण ͪवकास के लाभɉ मɅ मǑहलाओं का Ǒहèसा हो । 
(क) सभी èतर पर ͪ वकास-योजनाओं के ͪ वèतार एव ंͩĐयाÛवयन मɅ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ होगी। 
(ख) पǐरवार Ǔनयोजन कȧ सचूना, सलाह एव ंसेवा के साथ-साथ èवाèØय संबधंी सुͪवधाओं मɅ वृͪ ƨ 

कȧ जाएगी । 
(ग) सामािजक सुर¢ा काय[Đम से Ĥ×य¢ लाभ ͧमलेगा । 
(घ) रोजगार एव ंèवरोजगार मɅ वृͪ ƨ एव ंआͬथ[क अवसरɉ के ͧ लए èवयसेंवी संगठन तथा सहकारȣ 

सͧमǓतयɉ का गठन होगा । 
(ङ) सामुदाǓयक ͩĐयाकलापɉ मɅ भागीदारȣ होगी । 

भारत मɅ राçĚȣय Ēामीण ͪवकास काय[Đम चलाया जा रहा है । िजसके अंतग[त Ēामीण ¢ेğ 
मɅ मǑहला एव ंबाल ͪवकास के तहत मǑहलाओं को आय मɅ वृͪ ƨ के ͧलए Ĥͧश¢ण तथा ͪव×तीय एव ं
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अÛय सहायता दȣ जाती है । सरकार मǑहला मंडल योजना के ͧलए पहल कर रहȣ है । इसके अलावा 
लघ ुबचत, Ǔनवेश तथा सहकारȣ सͧमǓत कȧ कई योजनाएं भी हे ।  

Ēाम, ĤखÖड रख िजला èतर पर पचंायती राज åयवèथा मɅ मǑहलाओं के ͧलए 1/3 भाग 
आरͯ¢त है । Ēामीण ¢ेğɉ मɅ असुͪवधाजनक समूहɉ के लड़ͩकयɉ एव ंअÛय बÍचɉ के ͧलए िजला Ĥाथͧमक 
ͧश¢ा काय[Đम के Ǿप मɅ एक मह×वपणू[ राçĚȣय पहल कȧ गई है । 

सफाई, पानी, ǒबजलȣ, पǐरवहन एव ंदरू-संचार के Ûयनूतम आधारभूत ढाचेँ को ͪवकͧसत कर 
Ēामीण ¢ेğɉ मɅ मǑहलाओं कȧ जीवन दशा सधुारने के Ĥयास जारȣ है । इससे Ēामीण ¢ेğɉ के èवǾप 
को बदलने तथा ͪवकास कȧ योजनाओं मɅ मǑहलाओं को शाͧमल करने मɅ मदद ͧमलती है । 
अनÍुछेद - 15 

काननू ने मǑहलाओं को पǽुषɉ के अनǾुप समानता Ĥदान कȧ है । भारत मɅ जाǓत,पथं, ĤजाǓत, 
Ǔनवास या ͧलगं को Úयान मɅ रखे ǒबना समानता को एक मौͧलक अͬधकार माना गया है । 
अनÍुछेद - 16 

ͪववाह एव ंपाǐरवाǐरक मामलɉ मɅ राÏय मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव नहȣं बरतेगा । 
(क) ͪववाह करने का अͬधकार । 
(ख) जीवन-साथी के चयन का अͬधकार । 
(ग) ववैाǑहक िजàमेदारȣ तथा तलाक का अͬधकार । 
(घ) बÍचɉ से संबंͬ धत माता-ͪपता कȧ िजàमेवाǐरयां । 
(ङ) बÍचɉ कȧ संÉया एव ंउनके बीच अतंराल रखने का अͬधकार । 
(च) बÍचɉ को गोद लेने और अͧभभावक का समान अͬधकार तथा िजàमेवाǐरयां । 
(छ) पǓत-प×नी के Ǿप मɅ उनके åयिÈतगत अͬधकार, िजनके तहत उÛहɅ पाǐरवाǐरक नाम, पेशा 

या åयवसाय चुनने का अͬधकार है। 
(ज) पǓत-प×नी दोनɉ का सàपि×त के अज[न, Ĥबधंन, उसका उपभोग एव ंǓनपटारा संबधंी समान 

अͬधकार है, जो मुÝत या ¢ǓतपǓूत[ के आधार पर हो सकता है । 
 

2. सगाई या ͪ ववाह के ͧ लए Ûयनूतम उĨ का Úयान नहȣ ंरखे जाने पर इसका कोई काननूी Ĥभाव 
नहȣं होगा । ͪववाह का पजंीयन कराना अǓनवाय[ है । 
भारत मɅ दहेज ĤǓतबधं अͬधǓनयम लाग ूहै िजसमɅ दहेज लेना और देना दोनɉ हȣ जमु[ है । 

भारत मɅ ͪववाह एक åयवèथापक Ĥबधं है जो Ǒटकाऊ है । भारतीय मǑहलाओं को बहु त कम सàपि×त 
दȣ जाती है जबͩक दǓुनया के अÛय देशɉ मɅ उÛहɅ सàपि×त रखने या अपनी इÍछा से उसे बेचने का 
अͬधकार है । ͪववाह कȧ Ûयनूतम उĨ लड़ͩकयɉ के ͧलए 18 वष[ तथा लड़कɉ के ͧलए 21 वष[ है । 15 
वष[ कȧ उĨ होने पर मुिèलम लड़कȧ अपने पǓत को छोड़ भी सकती है । पारसी मɅ लड़के एव ंलड़ͩकयɉ 
कȧ शादȣ कȧ Ûयनूतम उĨ 21 वष[ है । ईसाइयɉ मɅ बाल-ͪववाह पर ĤǓतबधं है।  

7.3 सारांश (summary up) 
संयÈुत राçĚसंघ घोषणा-पğ ɮवारा मानव के सàमान और योÊयता तथा èğी-पǾुष के अͬधकारɉ 

कȧ समानता पर बल Ǒदया गया है । मानवाͬधकारɉ से सàबिÛधत अÛतरा[çĚȣय ĤǓत£ापğ के ĤǓत राÏयɉ 
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कȧ िजàमेदारȣ है ͩक आͬथ[क, सामािजक, सांèकृǓतक, नागǐरक एव ंराजनǓैतक अͬधकारɉ के ͧलए 
मǑहलाओं को समान अवसर ͧमले । देश के पणू[ ͪवकास, ͪ वæव कãयाण एव ंशांǓत के ͧलए सभी ¢ेğɉ 
मɅ समान शतɟ पर पǽुषɉ के साथ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ मɅ बढ़ोतरȣ हो ।  

7.4 अßयास के Ĥæन (question for exercise)  
(i) मǑहलाओं के ĤǓत मानवाͬधकार का संͯ¢Üत मɅ वण[न करɅ । 
(ii) भारत मɅ मानवाͬधकार को ͩकतने हद तक अपने काननू मɅ समावेश ͩकया गया है, इसकȧ 

समी¢ा करɅ । 
(iii) (क) Èया भारतवष[ मɅ मǑहलाओं को वोट देने का अͬधकार हɇ? 
(ख) Èया भारत कȧ मǑहला इजंीǓनयǐरगं कॉलेज मɅ दाͨखला हो सकती है? 
(ग) Èया भारतीय मǑहला ͪवदेश सेवा मɅ जा सकती है? 
(घ) Èया भारतीय मǑहला संसद कȧ सदèय हो सकती है? 
(ङ) पचंायत मɅ मǑहला के ͧलए ͩकतना èथान सुरͯ¢त ͩकया गया है?  

7.5 Ĥèताͪवत पाठ (suggested reading) 
1. मǑहला के ĤǓत होने वाले भेद भाव कȧ समािÜत हेतु समझौता Ĥèताव 
2. भारतीय संͪवधान- डी.डी बसु । 
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इकाई-8 मǑहलाओ ंसे संबंͬ धत मानवाͬधकार Ĥावधान  
पाठ-संरचना (Lesson stucture) 
8.0 उƧेæय (Objective) 
8.1 पǐरचय (Introduction) 
8.2 मǑहलाओं के ĤǓत समझौता (Convention on Women) 
8.3 साराशं (Summary up) 
8.4 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
8.5 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading)  

8.0 उƧेæय (objective)  
मǑहला के ͪ वषय मɅ ĤाÜत मानवाͬधकार से ͪ वɮयाथȸ को जानकारȣ देकर उÛहɅ लाभािÛवत करना 

ताͩक भारतीय समाज को ͪवæव èतर पर तैयार ͩकया जा सके ।  

8.1 पǐरचय (introduction)  
मǑहलाओं के ĤǓत होने वाले भेदभाव को दरू करने के ͧलए सयंÈुत राçĚ संघ कȧ आमसभा 

ɮवारा èवीकृत समझौता 3 ͧसतàबर, 1981 से लाग ूͩकया िजसे ''मǑहलाओं के ĤǓत होने वाले सभी 
भेदभावɉ कȧ समािÜत हेत ुसमझौता (convention on elimination of all discrimination 
against women) कहते हɇ । संͯ¢Üत Ǿप मɅ हम CEDAW के नाम से जानते हɇ । संयÈुत राçĚ 
महासभा ɮवारा CEDAW को अपनाए जाने के साथ हȣ मǑहलाओं के अͬधकारɉ को सुरͯ¢त करने 
हेतु ͪवæवåयापी सहमǓत बनी है । 

संयÈुत राçĚ संघ के इस घोषणा-पğ के ɮवारा सभी-पǾुष के अͬधकारɉ कȧ समानता पर बल 
Ǒदया गया है । संयÈुत राçĚ के सदèय यह ͬ चÛता åयÈत करते हɇ, ͩक मǑहलाओं को पǽुषɉ कȧ अपे¢ा 
भोजन, èवाèØय, ͧश¢ा, Ĥͧश¢ण तथा रोजगार के अवसर कम ͧमलत ेहɇ जो उͬचत नहȣं है । मǑहलाओं 
के ͪ वǾƨ भेदभाव कम करने के ͧ लए भारत सरकार ने एक Ĥावधान ͩ कया िजसे मǑहला राçĚȣय आयोग 
अͬधǓनयम 1990 कहत ेहɇ तथा इसे परेू देश मɅ 31 जनवरȣ, 1992 मɅ लाग ूͩकया गया । ''  

8.2 मǑहला के ĤǓत समझौता (convention on women)  
मǑहलाओं के ĤǓत होने वाले भेदभाव को दरू करने के ͧलए सयंÈुत राçĚ संघ कȧ आमसभा 

ने 18 ͧसतàबर 1979 को èवीकृत ͩकया िजसे 3 ͧसतàबर 1981 को लाग ूͩकया गया । 
25 जून, 1993 को भारत ने कुछ सशंोधनɉ के साथ CEDAW का अनमुोदन ͩकया । यह 

भारत के ͩकसी समुदाय के Ǔनजी मामलɉ मɅ दखल न देने कȧ नीǓत से संबƨ है । 
संयÈुत राçĚ महासभा ɮवारा CEDAW को अपनाए जाने के साथ हȣ मǑहलाओं के अͬधकारɉ 

को सरुͯ¢त करने हेतु ͪ वæवåयापी सहमǓत बनी है । यह समझौता मǑहला अͬधकारɉ के ͧ लए एक माğ 
काननूी बाÚयता है । सदèय राçĚɉ को यह अͬधकार है ͩक अपनी संèकृǓत तथा परंपराओं को Úयान 
मɅ रखते हु ए तीस (30) धाराओं या ͩकसी एक धारा को मान सकत ेहै।  
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CEDAW के अनसुार अनÍुछेद 1 मɅ मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव का अथ[ ͧ लगं पर आधाǐरत 
अंतर, उपे¢ा या रोक है । िजससे मǑहलाओं के जीवन के हर ¢ेğɉ मɅ Ĥयोग ͩकए जाने वाले मलू अͬधकार 
का हनन होता है । 

भारतीय संͪवधान मɅ जाǓत, पथं या ĤजाǓत या ͧ लगं के आधार पर कोई भेदभाव न करने कȧ 
नीǓत èपçट है । राÏय को अͬधकार है ͩक वह मǑहलाओं के प¢ मɅ रचना×मक भेद कर सके, ताͩक 
उनकȧ सभी असुͪवधाओं को दरू ͩकया जा सके । 

CEDAW के अनÍुछेद 2 मɅ मǑहला के भेदभाव रोकने हेतु नीǓत-Ǔनधा[रण कȧ नीǓतया ँतय 
कȧ गई हɇ । 
(क) राçĚȣय संͪवधान के अनसुार èğी-पǾुष समानता के ͧ सƨांत को ठोस Ǿप दɅगे तथा काननू एव ं

अÛय उͬचत साधनɉ के ɮवारा इस ͧसƨातं को åयावहाǐरक बनाएंगे । 
(ख) उͬचत ͪवधानɉ, उपायɉ रख दंड ͪवधानɉ को अपनायɅगे ताͩक मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव पर 

रोक लगा सके । 
(ग) राçĚȣय Ûयायाͬधकरण के ɮवारा मǑहला-अͬधकारɉ को काननूी संर¢ण Ĥदान करɅगे । 
(घ) ऐसे सभी उͬचत उपाय करɅगे िजनसे ͩकसी भी åयिÈत, संगठन या औɮयोͬगक इकाइयɉ के 

ɮवारा हो रहे मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव दरू ͩकया जा सके । 
(ङ) ऐसे सभी उपाय करɅगे िजनसे मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव को बढ़ाने वाले सभी काननूɉ, ͪवधानɉ 

एव ंǐरवाजɉ को ख×म ͩकया जा सके या उनमɅ पǐरवत[न हो सके । 
(च) वसेै सभी राçĚȣय दंड ͪवधानɉ को रह करɅगे जो मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव करत ेहɇ । 

भारत मɅ दो दज[न से अͬधक काननू बने हɇ जो मǑहला से भेदभाव, समानता के ͧसƨांत, उ×पीड़न 
के ͨखलाफ एव ंकãयाणाथ[ हɇ । जैसे- दÖड ĤͩĐया संǑहता 1973 कȧ धारा 47 (2), 512), 53 (2), 
98, 100(3), 125, 327(2), 416, 437 (2), भारतीय दंड संǑहता 1860 कȧ धारा 
100,228a,292,312,313,314, 327, 347, 354, 381/363, 366, 376,493 से 497, 498' और 
509 । दहेज ĤǓतषेध अͬधǓनयम 1961 मǑहलाओं कȧ अͧशçट ĤèतुǓत (ĤǓतषेध) अͬधǓनयम 1986, 
अनǓैतक åयापार (ĤǓतषेध) अͬधǓनयम 1956 आǑद । 

CEDAW के अनÍुछेद 3 के मतुाǒबक ''समझौते मɅ शाͧमल राçĚ यह देखɅगे ͩक मǑहलाओं 
का पणू[ ͪवकास हो, ताͩक वे पǽुषɉ के समान मानव-अͬधकारɉ रàय मौͧलक èवतंğता का उपयोग कर 
सके । 

भारतीय परàपराओं एव ंĤथाओं कȧ सीमा मɅ मǑहलाएं औपचाǐरक Ǿप से समèत अͬधकारɉ 
कȧ हकदार हɇ । 

इसके अलावा इन अͬधकारɉ को सुǓनिæचत करने के ͧ लए भारतीय संͪवधान के 73वȶ एव ं74वɅ 
का उãलेख आवæयक है जो मǑहलाओं के ͧलए Ēामीण, शहरȣ एव ंèथानीय Ǔनकायɉ मɅ 173 Ǒहèसा 
सुरͯ¢त करना है । सरकारȣ नौकǐरयɉ एव ंश¢ैͨणक संèथाओं मɅ भी मǑहलाओं के ͧलए आर¢ण का 
Ĥावधान है । 
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अनÍुछेद 4 के अनसुार सदèय राçĚ èğी-पǾुष के बीच वाèतͪवक समानता को लêय मानकर 
मǑहलाओं के ͧलए अèथाई ͪ वशेष उपाय करɅगे तथा अवसर एव ंåयवहार कȧ समानता के लêय को ĤाÜत 
करने इन उपायɉ के तहत ĤसूǓत सरु¢ा को भेदभाव पणू[ नहȣं माना जाएगा। 

अनÍुछेद 5 के अनसुार (क) समझौत ेमɅ शाͧमल राçĚ यह देखɅगे ͩ क सांèकृǓतक एव ंसामािजक 
अवधारणाओं के अनǾुप मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ तथा भेदभावपलूक èवǾप को समाÜत ͩकया जाए, ताͩक 
उनके ĤǓत हो रहे प¢पातɉ या उन अÛय ǐरवाजɉ को ͧ मटाया जा सके, िजनके तहत उनकȧ Ǔघसी-ͪपटȣ 
भूͧमका Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है । 

(ख) ĤसूǓत-£ान को सामािजक काय[ के Ǿप मɅ देखने तथा अपने बÍचɉ को भरण-पोषण एव ंͪवकास 
कȧ सामाÛय िजàमेदारȣ कȧ माÛयता देने के ͧलए राÏय पाǐरवाǐरक ͧश¢ा को सुǓनिæचत करता है । 

भारतीय शैͯ¢क åयवèथा मɅ पǐरवत[न कȧ जǾरत है । ऐसा पाɫयĐम रहे िजसमɅ ͧश¢ा कȧ 
योजना एव ंĤबधं ͧलगंभेद से रǑहत एव ंउͬचत हो । 

अनÍुछेद- 6 - राÏय ऐसे सभी उपाय करेगा तथा Ǔनयम बनाएगा, िजनसे मǑहलाओं को 
वेæयाविृ×त एव ंअवधै åयापार से रोका जा सके। 

भारत मɅ अनǓैतक åयापार (ĤǓतषेध) अͬधǓनयम, 1956 लाग ूहै, िजससे अवधै åयापार पर 
रोक है लेͩकन वेæया न रहे, इसके ͧलए काननू नहȣं बना है । 

अनÍुछेद- 7 - सदèय राçĚ राजनǓैतक एव ंसामाÛय जीवन मɅ èğी-पǾुष भेदभाव को दरू करɅगे- 
(क) वोट देने का अͬधकार रख चुनाव मɅ खड़े होने का अͬधकार । 
(ख) सरकार कȧ नीǓत-Ǔनधा[रण ĤͩĐयाओं मɅ भाग लेना तथा सरकारȣ èतर पर सभी काया[लयɉ 

मɅ अपनी भागीदारȣ दज[ कराना । 
(ग) गरै सरकारȣ संगठनɉ (NGO&) मɅ भाग लेने का अͬधकार । 
भारतीय राजनीǓतक åयवèथा मɅ इन सभी अͬधकारɉ का अिèत×व है । चुनाव, नीǓत-Ǔनधा[रण 

एव ंगरै सरकारȣ संगठनɉ के आÛदोलन मɅ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ बढ़ाए जाने के ͧलए सतत ्Ĥयास 
ͩकया जा रहा है । 

अनÍुछेद- 8 - सदèय राçĚ मǑहलाओं को अÛतरा[çĚȣय èतर पर अपनी सरकार कȧ ओर से 
ĤǓतǓनͬध×व करने का मौका दɅगे तथा अÛतरा[çĚȣय संगठनɉ के कामकाज मɅ उनकȧ भागीदारȣ सुǓनिæचत 
करɅगे । 

भारतीय मǑहलाएं बेइिजंग मɅ हु ए चौथे ͪवæव मǑहला सàमेलन के समाÛतर और गरै सरकारȣ 
संगठनɉ कȧ बठैक मɅ 53 सरकारȣ ĤǓतǓनͬधयɉ एव ंलगभग 500 मǑहला ĤǓतǓनͬधयɉ ने भाग ͧलया। 

अनÍुछेद-9 - स¢म राÏय पǽुषɉ कȧ बराबरȣ मɅ मǑहलाओं को राçĚȣयता ĤाÜत करने, बदलने 
या बनाए रखने का अͬधकार देता है । एक ͪवदेशी से शादȣ करने या पǓत के ɮवारा राçĚȣयता बदलने 
से हȣ प×नी कȧ राçĚȣयता नहȣं बदल जाती है । उÛहɅ राçĚȣयता से वंͬ चत रखने या पǓत कȧ राçĚȣयता 
को हȣ Ēहण करने के ͧलए बाÚय नहȣं ͩकया जा सकता है । भारतीय काननू मɅ मǑहलाओं के इन अͬधकारɉ 
कȧ र¢ा करने कȧ कोͧशश करेगा । 

अनÍुछेद - 10 - सदèय राçĚ ͧ श¢ा के ¢ेğ मɅ मǑहलाओं के ĤǓत कोई भेदभाव. नहȣं करेगा। 
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(क) शहरȣ एव ंĒामीण ¢ेğɉ मɅ ͫडÜलोमा ĤाÜत करने के ͧलए जीͪवका एव ंåयवसाय कȧ जानकारȣ 
देगा । तथा सामाÛय èकूलȣ, तकनीकȧ ͧ श¢ा के अलावा åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण को सǓुनिæचत 
करेगा । 

(ख) परȣ¢ाओं के ͧलए सामाÛय पाɫयĐम एव ंसामĒी Ĥदान करेगा । 
(ग) सह-ͧश¢ा को Ĥो×साहन देगा । 
(घ) छाğविृ×तयɉ रथ अÚययन के अÛय अनदुानɉ के लाभ का मान अवसर देगा ।  
(ङ) वयèक ͧश¢ा काय[Đम के समान लगातार ͧश¢ा का अवसर Ĥदान करेगा ताͩक èğी पǾुष 

मɅ ͧश¢ा-भेद को मानवाͬधकार दरू ͩकया जा सके । 
(च) राÏय छाğा छȤजन (dropout) कȧ संÉया को रोकने का Ĥयास करेगा और िजÛहɉने èकूल 

छोड़ Ǒदया है उनके ͧलए ͪवशेष काय[Đमɉ कȧ åयवèथा करेगा । 
(छ) खेल-कूद और शारȣǐरक ͧश¢ा मɅ भाग लेने के ͧलए समान अवसर देगा । 
(ज) èवाèØय एव ंपǐरवार कãयाण कȧ जानकारȣ के ͧलए अवसर एव ंसूचना Ĥदान करेगा । 

भारत मɅ सभी Ĥकार कȧ ͧश¢ा, सभी èतरɉ पर मुÝत दȣ जाएगी । ऐसी कोͧशश कȧ जाएगी 
ताͩक उनके शै¢ͨणक èतर मɅ सुधार हो सके। 

भारत èğी-पǾुष दोनɉ के ͧलए एक समान पाɫयĐम कȧ नीǓत का अनसुरण करता है । 
सह-ͧश¢ा कȧ नीǓत Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है । छाğविृ×तयां एव ंअनदुान सभी लड़ͩकयɉ एव ंलड़कɉ के ͧ लए 
उपलÞध है, लेͩकन कुछ ͪवशेष िèथǓत मɅ सुͪवधारǑहत समूह से आने वालȣ लड़ͩकयɉ एव ंमǑहलाओं 
के ͪवशेष समूह मɅ सीखने कȧ खलुȣ åयवèथा है । 

भारत मɅ Ǔनर¢रता उÛमलून के ͧलए संपणू[ सा¢रता अͧभयान चलाया जा रहा है । िजसमɅ 
अͬधकांशत: Ĥͧश¢ु उ×साहȣ मǑहलाएं हɇ । लड़ͩकयɉ को खेलकूद और शारȣǐरक ͧश¢ा मɅ सͩĐय Ǿप से 
भाग लेने के अवसर देकर उÛहɅ अंतरा[çĚȣय मानक के Ǿप मɅ तैयार करने के तरȣके अपनाए जा रहे 
हɇ ।  
अनÍुछेद- 11 सदèय राÏय रोजगार के ¢ेğ मɅ मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव को दरू करेगा । 
(क) काम का अͬधकार सभी के ͧलए अपǐरवत[नशील अͬधकार है । 
(ख) रोजगार के समान अवसर देने तथा इसके चयन मɅ समान मापदÖड अपनाए जाएंगे । 
(ग) रोजगार एव ंåयवसाय को èवतंğ Ǿप से चुनने का अͬधकार तथा पदोÛनǓत, नौकरȣ कȧ सुर¢ा, 

सेवा-लाभ और åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण पाने का अͬधकार देगा । 
(घ) समान मजदरूȣ एव ंलाभ तथा काय[ कȧ गणुव×ता के मूãयाकंन मɅ समानता का åयवहार होगा। 
(ङ) सेवाǓनविृ×त, बेरोजगारȣ, बीमारȣ, असमथ[ता एव ंबढ़ुापे मɅ सामािजक सुर¢ा के अǓतǐरÈत वेतन 

सǑहत छु͠ी का अͬधकार ͧमलेगा । 
(च) काय[ करते वÈत èवाèØय सरु¢ा तथा Ĥजनन कȧ सुर¢ा का 'अͬधकार होगा । 

2. ͪववाह एव ंĤसूǓत के आधार पर मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव को रोकने के ͧलए राÏय उͬचत 
कदम उठाएगा । 
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(क) गभ[धारण या ĤसूǓत के समय छु͠ी ͧ मलेगी तथा ववैाǑहक िèथǓत के आधार पर बखा[èतगी 
रोकȧ जाएगी । 

(ख) वरȣयता एव ंसेवा संबधंी अÛय लाभɉ को सुरͯ¢त रखत ेहु ए सवतैǓनक मात×ृव अवकाश Ǒदया 
जाएगा । 

(ग) माता-ͪपता के पाǐरवाǐरक कत[åयɉ को काम कȧ िजàमेवारȣ से जोड़ते हु ए सामाÛय जीवन मɅ 
उनकȧ भागीदारȣ 

(घ) बढ़ाई जाएगी । 
भारतवष[ मɅ रोजगार मɅ कोई भेद-भाव नहȣं है । कहȣ-ंकहȣं मǑहला को Ĥो×साǑहत करने के ͧ लए 

आर¢ण हɇ । ĤसूǓत लाभɉ, वेतन सǑहत छु͠ी, गभ[धारण के दौरान छु͠ी आǑद सिàमͧलत है । 
अनÍुछेद 12 
1. राÏय मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव को दरू करने के ͧ लए èवाèØय कȧ देखभाल एव ंपǐरवार Ǔनयोजन 

के उͬचत उपाय करेगा । 
2. राÏय मǑहलाओं के ͧलए गभ[धारण, ĤसूǓत और ĤसूǓत के बाद के समय के ͧ लए मुÈत एव ंसमुͬचत 

सेवाएं सुǓनिæचत करेगा । 
भारत मɅ मǑहलाओं एव ंपǽुषɉ के ͧलए Ĥाथͧमक èवाèØय सेवा समान Ǿप से उपलÞध है । 

Ĥाथͧमक èवाèØय केÛġɉ एव ंउपकेÛġɉ कȧ संÉया इतनी बड़ी आबादȣ के ͧ लहाज से अपया[Üत है, Èयɉͩक 
यहां èवाèØय के ĤǓत उदासीन मनोविृ×त से Ǔनबटने का कोई साधन नहȣ है । ĤसूǓत के दौरान समुͬचत 
देखभाल के अभाव माğ से म×ृय ुदर अͬधक है । 
अनÍुछेद - 13 
1. सदèय राçĚ पाǐरवाǐरक सुͪवधाओं के ͧलए मǑहलाओं को कज[ एव ंउधार लेने के समान अवसर 

उपलÞध कराएंगे । 
2. खेलकूद, मनोरंजन एव ंसांèकृǓतक काय[कलापɉ मɅ मǑहलाओं कȧ समान भागीदारȣ सदèय राçĚ 

सुǓनिæचत करɅगे । भारत सरकार ने राçĚȣय मǑहला कोष कȧ èथापना कȧ है । 
अनÍुछेद - 14 
1. राÏय Ēामीण मǑहलाओं कȧ आͬथ[क मजबतूी को सुǓनिæचत करेगा । 
2. राÏय यह सुǓनिæचत करेगा ͩक Ēामीण ͪवकास के लाभɉ मɅ मǑहलाओं का Ǒहèसा हो । 
(क) सभी èतरɉ पर ͪवकास -योजनाओं के ͪवèतार एव ंͩĐयाÛवयन मɅ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ होगी। 
(ख) पǐरवार Ǔनयोजन कȧ सचूना, सलाह एव ंसेवा के साथ-साथ èवाèØय संबधंी सुͪवधाओं मɅ वृͪ ƨ कȧ 

जाएगी । 
(ग) सामािजक सुर¢ा काय[Đम से Ĥ×य¢ लाभ ͧमलेगा । 
(घ) राÏय सभी Ĥकार के औपचाǐरक और अनौपचाǐरक Ĥͧश¢ण एव ंͧश¢ा उपलÞध कराएगा । 
(ङ) रोजगार एव ंèवरोजगार मɅ वृͪ ƨ एव ंआͬथ[क अवसरɉ के ͧलए èवयसेंवी संगठन तथा सहकारȣ 

सͧमǓतयɉ का गठन होगा ।  
(च) सामुदाǓयक ͩĐयाकलापɉ मɅ भागीदारȣ होगी । 
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भारत मɅ राçĚȣय Ēामीण ͪवकास काय[Đम चलाया जा रहा है, िजसके अतंग[त Ēामीण ¢ेğ 
मɅ मǑहला रख बाल ͪवकास के तहत मǑहलाओं को, आय मɅ वृͪ ƨ के ͧलए Ĥͧश¢ण तथा ͪव×तीय एव ं
अÛय सहायता दȣ जाती है । सरकार मǑहला मंडल योजना के ͧलए पहल कर रहȣ है । इसके अलावा 
लघ ुबचत, Ǔनवेश तथा सहकारȣ सͧमǓत कȧ कई योजनाएं भी है।  

Ēाम, ĤखÖड एव ंिजला èतर पर पचंायती राज åयवèथा मɅ मǑहलाओं के ͧलए 173 भाग 
आरͯ¢त है । Ēामीण ¢ेğɉ मɅ असुͪवधाजनक समूह के लड़ͩकयɉ रख अÛय बÍचɉ के ͧलए िजला Ĥाथͧमक 
ͧश¢ा काय[Đम के Ǿप मɅ एक मह×वपणू[ राçĚȣय पहल कȧ गई है । 

सफाई, पानी, ǒबजलȣ, पǐरवहन एव ंदरू-संचार के Ûयनूतम आधारभूत ढाचेँ को ͪवकͧसत कर 
Ēामीण ¢ेğɉ मɅ मǑहलाओं कȧ जीवन दशा सुधारने के Ĥयास जारȣ है इससे Ēामीण ¢ेğɉ के èवǾप को 
बदलने तथा ͪवकास कȧ योजनाओं मɅ मǑहलाओं को शाͧमल करने मɅ मदद ͧमल रहȣ है । 
अनÍुछेद - 15 

काननू मɅ मǑहलाओं को पǽुषɉ के अनǾुप समानता Ĥदान कȧ है । भारत मɅ जाǓत ,पथं, ĤजाǓत, 
Ǔनवास या ͧलगं को Úयान मɅ रखे ǒबना समानता को एक मौͧलक अͬधकार माना गया है । 
अनÍुछेद - 16 

ͪववाह एव ंपाǐरवाǐरक मामलɉ मɅ राÏय मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव नहȣं बरतेगा । 
(क) ͪववाह करने का अͬधकार । 
(ख) जीवन-साथी के चयन का अͬधकार । 
(ग) ववैाǑहक िजàमेवाǐरयɉ तथा तलाक का अͬधकार । 
(घ) बÍचɉ से संबंͬ धत माता-ͪपता कȧ िजàमेवाǐरयां । 
(ङ) बÍचɉ कȧ संÉया एव ंउनके बीच अतंराल रखने का अͬधकार । 
(च) बÍचɉ को गोद लेने और अͧभभावक का समान अͬधकार तथा िजàमेवाǐरयां । 
(छ) पǓत -प×नी के Ǿप मɅ उनके åयिÈतगत अͬधकार, िजनके तहत उÛहɅ पाǐरवाǐरक नाम, पेशा या 

åयवसाय चुनने का अͬधकार है। 
(ज) पǓत -प×नी दोनɉ का सàपि×त के अज[न, Ĥबधंन, उसका उपभोग एव ंǓनपटारा संबधंी समान 

अͬधकार है, जो मुÝत या ¢ǓतपǓूत[ के आधार पर हो सकता है । 
2. सगाई या ͪववाह के ͧलए Ûयनूतम उĨ का Úयान नहȣं रखे जाने पर इसका कोई काननूी Ĥभाव 

नहȣं होगा । ͪववाह का पजंीयन कराना अǓनवाय[ होगा । 
भारत मɅ दहेज ĤǓतबधं अͬधǓनयम लाग ूहै िजसमɅ दहेज लेना और देना दोनɉ हȣ जमु[ है । 

भारत मɅ ͪववाह एक åयवèथापक Ĥबधं है जो Ǒटकाऊ है । भारतीय मǑहलाओं को बहु त कम सàपि×त 
दȣ जाती है । जबͩक दǓुनया के अÛय देशɉ मɅ उÛहɅ सàपि×त रखने या अपनी इÍछा से उसे बेचने का 
अͬधकार है । ͪववाह कȧ Ûयनूतम उĨ लड़ͩकयɉ के ͧलए 18 वष[ तथा लड़कɉ के ͧलए 21 वष[ है । 15 
वष[ कȧ उĨ होने पर मुिèलम लड़कȧ अपने पǓत को छोड़ भी सकती है । पारसी मɅ लड़के एव ंलड़ͩकयɉ 
कȧ शादȣ कȧ Ûयनूतम उĨ 21 वष[ है । ईसाइयɉ मɅ बाल -ͪववाह पर ĤǓतबधं है । 
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8.3 सारांश (summary-up) 
संयÈुत राçĚ संघ घोषणा-पğ ɮवारा मानव के सàमान. और योÊयता तथा èğी पǾुष के 

अͬधकारɉ कȧ समानता पर बल Ǒदया गया है । मानवाͬधकारɉ से सàबिÛधत अÛतरा[çĚȣय ĤǓत£ापğ 
के ĤǓत राÏयɉ कȧ िजàमेदारȣ है ͩ क आͬथ[क, सामािजक, सांèकृǓतक, नागǐरक एव ंराजनǓैतक अͬधकारɉ 
के ͧलए मǑहलाओं को समान अवसर ͧमले । देश के पणू[ ͪवकास मɅ समान शतɟ पर पǽुषɉ के साथ 
मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ मɅ बढ़ोतरȣ हो । 

8.4 अßयास के Ĥæन (question for exercise)  
1. मǑहलाओं के ĤǓत मानवाͬधकार का संͯ¢Üत मɅ वण[न करɅ । 
2. भारत मɅ मानवाͬधकार को ͩ कतने हद तक अपने काननू मɅ समावेश ͩ कया गया है, इसकȧ समी¢ा 

करɅ । 
3. (क) Èया भारतवष[ मɅ मǑहलाओं को वोट देने का अͬधकार हɇ? 

(ख) Èया भारत कȧ मǑहला इजंीǓनयǐरगं कॉलेज मɅ दाͨखला हो सकती है? 
(ग) Èया भारतीय मǑहला ͪवदेश सेवा मɅ जा सकती है? 
(घ) Èया भारतीय मǑहला संसद कȧ सदèय हो सकती है? 
(ङ) पचंायत मɅ मǑहला के ͧलए ͩकतना èथान सुरͯ¢त ͩकया गया है?  

8.5 Ĥèताͪवत पाठ (suggested reading)  
1. मǑहला के ĤǓत होने वाले भेद भाव कȧ समािÜत हेतु समझौता Ĥèताव 
2. भारतीय संͪवधान- डी.डी बसु । 
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इकाई-9 मǑहलाओ ंसे संबंͬ धत ͪववाह संबधंी अͬधकार 
पाठ-संरचना (Lesson Structure) 

9.0 उƧेæय (Objective) 
9.1 पǐरचय (Introduction) 
9.2 ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम 1955 (Hindu Marriage Act 1955) 
9.3 आनÛद ͪववाह अǓनयम 1909 (Anand Marriage Act 1909) 
9.4 मुिèलम ͪववाह ͪवघटन अͬधǓनयम-1939 (Dissolution of Muslim 

Marriage Act 1939) 
9.5 मुिèलम मǑहलाओं के तलाक के पæचात Ĥाͬधकार र¢ा अͬधǓनयम-1986, धारा 3 

एव ं5 (Muslim women protection of Right on divorce act, Section 
3 &5) 

9.6 भारतीय ईसाई ͪववाह अͬधǓनयम-1872 (Indian Christian Marriage Act 
1872) 

9.7 पारसी ͪववाह एव ंतलाक अͬधǓनयम-1939 (Parsi Marriage Act 1939) 
9.8 ͪवशेष ͪववाह अͬधǓनयम-1954 (Special Marriage Act 1954) 
9.9 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
9.10 Ĥèताͪवत पाठ (suggested reading) 

9.0 उƧेæय (Objective) 
इस इकाई का उƧेæय आपको मǑहलाओं से संबंͬ धत ͪववाह सàबÛधी अͬधकारɉ से पǐरͬचत 

कराना है । अथा[त ्'भारतवाͧसयɉ मɅ ǑहÛद,ु मुिèलम, ͧसख, ईसाई, पारͧसयɉ मɅ ͪ ववाह संबधंी अͬधकार 
Èया है?'', इस बात कȧ जानकारȣ देना हɇ । साथ हȣ ͪ वशेष ͪ ववाह अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ कȧ जानकारȣ 
देना है । ' 

9.1 पǐरचय (Introduction) 
भारतवष[ के ͪववाह संबधंी काननू कȧ एक मुÉय ͪवशेषता इसकȧ ͪवͪवधता हɇ आज के भारत 

मɅ कोई एक ऐसी संǑहताबƨ ͪवͬध नहȣ ंहै जो Ĥ×येक भारतीयɉ पर एक समान लाग ूहोती हो चाहे वे 
ͩकसी भी धम[ के मानने वाले हɉ । मुिèलमɉ के ͧलए असǑहताबƨ ͪवͬध है जो उनकȧ èवीय ͪवͬध 
(Personal Law) का एक Ǒहèसा है । हा,ँ 1939 एव ं1986 मɅ मुिèलम मǑहलाओं के तलाक संबधंी 
अͬधकारɉ को Ĥद×त करते हु ए दो अͬधǓनयम पाǐरत हु ए परÛतु ये अͬधǓनयम मुिèलम मǑहलाओं को 
मुिèलम पǽुषɉ के समक¢ नहȣं ला सके । ǑहÛदओंु के ͧ लए ''ǑहÛद ूͪ ववाह अͬधǓनयम 1955' है िजसमɅ 
मǑहलाओं और पǽुषɉ को समान अͬधकार Ǒदए गए है । यह अͬधǓनयम बौƨ, जैन, ͧसखɉ पर भी लाग ू
हɇ । 
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ईसाईयɉ एव ंपारͧसयɉ के ͧलए भी अलग-अलग अͬधǓनयम हɇ । इनके अलावा ͪवशेष ͪववाह 
अͬधǓनयम 1955 है िजसका उपयोग कोई भी धमा[वलàबी èवेÍछा से कर सकता है । इसके ͧलए यह 
आवæयक नहȣं है ͩक प¢कार भारत के नागǐरक हɉ या उनमɅ से कोई ͪवशेष धम[ के अनयुायी हɉ । 
यह अͬधǓनयम नागǐरक ͪववाह (Civil Marriage) को माÛयता देता है । 

ववैाǑहक अͬधǓनयमɉ मɅ इस ͪ वͪवधता का कारण यह है ͩ क यहा ंͪ वͧभÛन धमɟ को मानने वाले 
रहते हɇ और ववैाǑहक संबधंɉ के बारे मɅ वे अपना धाͧम[क Ǻिçटकोण रखते हɇ । भारत के Ĥथम गव[नर 
जनरल वारेन हेिèटंÊस ने सन ्1772 मɅ यह आ£ा दȣ थी ͩक भारतवासी अपने ववैाǑहक मामलɉ मɅ 
अपनी èवीय ͪवͬध का पालन करɅगे । भारतीय संͪवधान के अनÍुछेद 44 मɅ यह Ĥावधान ͩक ' 'राÏय 
भारत कȧ सीमाओं के 'अंतग[त नागǐरकɉ के ͧलए एकǾप नागǐरक संǑहता बनाने कȧ चेçटा करेगा '' 
परंतु संͪवधान Ǔनमा[ण के 50 वषɟ बाद भी आज तक इसके काय[Ǿप मɅ पǐरणत नहȣं ͩकया जा सका 
है और न Ǔनकट भͪवçय मɅ ͩकए जाने सभंावना है । इसका मुÉय कारण यह है ͩक ववैाǑहक संबधं 
धाͧम[क माÛयताओं से जुड़े है और ससंद अãपसंÉयकɉ के धाͧम[क भावनाओं को ठेस पहु ंचाने मɅ 
Ǒहचͩकचाती है। 

यहा ंइस इकाई मɅ उपरोÈत सात अͬधǓनयमɉ कȧ अंतव[èत ुका सं¢ेप मɅ वण[न ͩकया जाएगा 
।  

9.2 ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम 1955 (Hindu Marriage Act 1955)  
इस अͬधǓनयम का पǐरचय आप ͪवèतार से ɮͪवतीय पğ कȧ इकाई 2 कȧ उप इकाई (1) मɅ 

पा चुके हɇ । इस अͬधǓनयम के पाǐरत होने के पवू[ ǑहÛद ूͪववाह संǑहताबƨ नहȣं था और वेद, èमǓृत, 
टȣकाओं तथा Ĥथा और रȣǓत -ǐरवाजɉ पर आधाǐरत था । इस अͬधǓनयम के पवू[ अÛतरजातीय ͪ ववाह, 
तलाक, ÛयाǓयक पथृÈकरण, ͪववाह कȧ अकृतता, दाàप×य अͬधकारɉ का Ĥ×याèथापना वगरैह माÛय 
नहȣं था । एक पǾुष अपनी प×नी जीͪवत रहते हु ए दसूरा, तीसरा ͪववाह कर सकता था । 

परÛतु इस अͬधǓनयम के पाǐरत होने जाने के बाद अͬधǓनयम कȧ धारा 5 के अÛतग[त दो 
ǑहÛद ूèğी-पǽुषɉ के बीच ͪ ववाह तभी वधै माना जाता है जबͩक उÛहɉने Ǔनàनͧलͨखत शतɏ परूȣ कȧ हो:- 

(i) दोनɉ प¢ɉ मɅ यǑद वह ' पǾुष है तो उसकȧ कोई पवू[ प×नी और यǑद वह èğी है तो उसका 
कोई पवू[ पǓत जीͪवत नहȣ ंहो और यǑद जीͪवत हो तो उनका तलाक ɮवारा ͪववाह-ͪवÍछेद हो चकुा 
हो अथा[त वे कंुवारे /कंुवारȣ या तलाकशुदा या ͪवधवा /ͪवधुर हɉ । 

(ii) वे ͪ वकृतͬच×त न हɉ । अथा[त ͪ वकृतͬचत×ता इतनी नहȣं हो ͩ क वे ͪ ववाह के ͧ लए ͪ वͬधमाÛय 
सàमǓत न दे सकɅ  ͩ क सÛतोÛयि×त न कर सकɅ  । उÛहɅ बार बार उÛम×तता या ͧ मरगी का दौरा न पड़ता 
हो । 

(iii) ͪववाह के समय वर ने 21 वष[ और वधू ने 18 वष[ कȧ आय ुपरूȣ कर लȣ है ।  
(iv) दोनɉ प¢ एक दसूरे के ĤǓतषेध ǐरæतेदारȣ मɅ न हɉ ।  
(v) दोनɉ प¢ एक-दसूरे के सͪपÖड न हɉ । 

उपरोÈत शतɟ मɅ शत[संÉया (।v) एव ं(v) तभी लाग ूहोगा जबͩक उन दोनɉ को शाͧसत करने 
वालȣ कोई ǾǑढ़ Ĥथा इसकȧ अनमुǓत नहȣं देता हो । 
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धारा 11 के अनसुार उपरोÈत धारा 5 कȧ शत[ संÉया (।), (।9) एव ं(P) के उãलंघन मɅ ͩ कया 
गया ͪववाह अकृत एव ंशÛूय माना जाएगा और Ûयायालय दोनɉ प¢ɉ मɅ से ͩकसी प¢कार ɮवारा पेश 
कȧ गई याͬचका पर ͪववाह को अकृत घोͪषत कर सकेगा । 

धारा 12 शÛूय करणीय ͪ ववाह के आधारɉ के बारे मɅ है । इसके अनसुार कोई स¢म Ûयायालय 
ͩकसी प¢कार ɮवारा Ĥèततु याͬचका जो Ǔनàनͧलͨखत आधारɉ मɅ से कोई एक हो पर ͪववाह को आ£िÜत 
कȧ Ǔतͬथ से शूÛय और अकृत घोͪषत कर सकेगा । 

(i) Ĥ×यथȸ कȧ नपुसंकता के कारण ͪववाहेतर संभोग न हुआ हो । 
(ii) उपरोÈत धारा 5 कȧ उपधारा (।।) का उãलंघन हुआ हो । 
(iii) याͬचकादाता कȧ सàपि×त ĤाÜत करने मɅ बल या कपट का Ĥयोग हुआ हो । परÛत ुऐसी िèथǓत 

मɅ बल के समाÜत होने या कपट के पता चलने के एक वष[ के अÛदर याͬचका पेश करना होगा और 
साथ हȣ यǑद बल के समाÜत होने या कपट के पता चलने के बाद भी याͬचकादाता 'अपनी परूȣ सàमǓत 
से दसूरे प¢कार के साथ पǓत -प×नी के Ǿप मɅ रह रहे हɇ । तो याͬचका Ēहण नहȣं कȧ जाएगी। 

(iv) Ĥ×य×ुतरदायी याͬचकादाता से ͧ भÛन ͩ कसी अÛय åयिÈत से ͪ ववाह के समय गभ[वती थी एव ं
इस तØय से याͬचकादाता उस समय अनͧभ£ था और याͬचका एक वष[ के अÛदर पेश कȧ गई हो तथा 
उपरोÈत बात का पता चलने के बाद याͬचकादाता कȧ सàमǓत से ववैाǑहक संभोग न हुआ हो । 

धारा 9 के अÛतग[त कोई प¢कार दाàप×य अͬधकारɉ के Ĥ×याèथापन के ͧ लए याͬचका Ĥèतुत 
कर सकता है और Ûयायालय यह पाने पर ͩ क ǒबना यिुÈतयÈुत कारण के दसूरा प¢कार Ĥथम प¢कार 
को साहचय[ नहȣं दे रहा है, दाàप×य अͬधकारɉ के Ĥ×याèथापना के ͧलए आ£िÜत दे सकता है । 

धारा 13 के अंतग[त उन आधारɉ का वण[न है िजन पर पǓत या प×नी याͬचका पेश कर तलाक 
या ÛयाǓयक पथृÈकरण कȧ मांग कर सकते है । तलाक कȧ आ£िÜत होने पर ͪववाह भंग हो जाता 
है और वे एक दसूरे के पǓत प×नी नहȣं रहते । परÛतु ÛयाǓयक पथृÈकरण मɅ ͪववाह भंग नहȣं होता 
है । और वे एक दसूरे के पǓत -प×नी बने रहत ेहɇ माğ उनके अलग रहने को ÛयाǓयक माÛयता ͧमल 
जाती है । ये आधार Ǔनàनͧलͨखत हɇ । 
(1) ͪववाह के बाद प×नी या पǓत के अलावा ͩकसी अÛय åयिÈत से èवेÍछा मथैुन । 
(2) याͬचकादाता के ĤǓत Đूरता का बता[व । 
(3) याͬचका पेश ͩ कए जाने के ठȤक पहले कम से कम दो वष[ तक ǒबना यिुÈतयÈुत कारण एव ंǒबना 

दसूरे प¢ कȧ सàमǓत और इÍछा के Ĥͧभ×यजन एव ंउपे¢ा । 
(4) धमा[Ûतरण ɮवारा ǑहÛद ूधम[ का पǐर×याग । 
(5) ĤसाÚय के Ǿप मɅ ͪवकृतͬच×तता । 
(6) अåयवǑहत उĒ एव ंअसाÚय कुçठ रोग । 
(7) अåयवǑहत यौन रोग । 
(8) सÛयासी बनकर ससंार का पǐर×याग । 

एव ंसात वष[ या अͬधक अवͬध मɅ उन लोगɉ के ɮवारा जो उसके जीͪवत रहने पर èवभावत: 
सुना होता, नहȣं सुना जाना ͩक वह जीͪवत है । 

इसके अलावा कुछ आधार तो ͧसफ[  तलाक के ͧलए हɇ जैसे - 
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(क) ÛयाǓयक पथृÈकरण कȧ ͫडĐȧ के पæचात ्एक वष[ या अͬधक तक सहवास का पनुराàभ नहȣ ं
होना । 

(ख) दाàप×य अͬधकारɉ के Ĥ×याèथापन कȧ ͫ डĐȧ के बाद एक वष[ या उससे अͬधक कालावͬध तक 
दाàप×य अͬधकारɉ का Ĥ×याèथापन न होना । 

(ग) प×नी को तलाक के ͧलए कुछ अǓतǐरÈत आधार भी Ǒदए गए हɇ जो Ǔनàनͧलͨखत हɇ । 
(घ) ͪववाहोपराÛत पǓत का बला×कार, गदुा मथैुन या पशुगमन का दोषी होना । 
(ङ) यǑद ͪववाह के समय प×नी कȧ आय ु15 वष[ से कम थी तो 18 वष[ कȧ आय ुĤाÜत करने 

के पवू[ ͪववाह का Ǔनराकरण कर सकती है । 
(च) यǑद 18 मई, 1955 के पवू[ पǓत ने दो या दो से अͬधक ͪववाह ͩकए हɉ और वह याͬचका 

पेश ͩकये जाने के समय जीͪवत हो। 
(छ) ǑहÛद ूद×तक Ēहण और भरण-पोषण अͬधǓनयम 1956 कȧ धारा 18 या दÖड ĤͩĐया संǑहता 

कȧ धारा 125 के अÛतग[त ͫडĐȧ इस बात के होत ेहु ए भी पाǐरत ͩकया गया है ͩक वह अलग रहती 
थी और उसके बाद से एक वष[ या उससे अͬधक तक सहवास का पनुराàभ नहȣं हुआ है । 

धारा 13 (ख) मɅ पारèपǐरक सàमǓत से ͪ ववाह-ͪवÍछेद के ͧलए याͬचका दȣ जा सकती है जबͩक 
वे एक वष[ या उससे अͬधक समय से अलग- अलग रह रहे हɇ और साथ नहȣं रह सकते । 

धारा 14 के अनसुार कोई Ûयायालय तलाक के ͧलए याͬचका Ēहण नहȣं करेगा जब तक ͩक 
ͪववाह हु ए एक वष[ बीत नहȣं चकुा हो । परÛतु ͪवशेष कǑठनाइयɉ कȧ पǐरिèथǓत मɅ एक वष[ के पवू[ 
भी याͬचका èवीकार कर सकता है । परÛत ुऐसी िèथǓत मɅ वह उनके बÍचɉ के कãयाण को Úयान 
मɅ रखेगा और साथ मɅ यह भी देखेगा ͩक दोनɉ पǓत-प×नी मɅ सलुह कȧ कोई- सभंावना है या नहȣ ं।  

9.3 आनÛद ͪववाह अͬधǓनयम 1909(Anand Marriage Act1909)  
5 धाराओं का यह अͬधǓनयम 22 अÈटूबर 1909 से लाग ूͩकया गया । ͧसख सàĤदाय मɅ 

एक Ĥकार कȧ ववैाǑहक Ĥथा िजसे 'आनÛद ' कहते हɇ । ǑहÛद ूͪ ववाह अͬधǓनयम 1955 ͧ सखɉ पर भी 
लाग ूहै । अत : उनके ͪववाह ' 'ǑहÛद ूͪववाह के अͬधǓनयम 1955 ' के Ĥावधानɉ के अनसुार होता 
है । आनÛद ͪववाह ' ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम 1909 का उƧेæय ͧसखɉ कȧ परàपरागत 'आनÛद ͪववाह 
' को काननूी माÛयता देना है । यह अͬधǓनयम ͧ सखɉ के अलावा अÛय ͩ कसी Ĥकार के Ĥथागत ͪववाहो 
पर Ĥæन ͬचÛह नहȣं लगाएगा । इस अͬधǓनयम ɮवारा कोई ऐसा ͪववाह जो उनकȧ Ĥथानसुार दो रÈत 
संबंͬ धयɉ के मÚय होना अवधै है, वधै नहȣं माना जा सकता । साथ हȣ कोई ͪववाह िजसे Ûयायालय 
अकृत एव ंशूÛय घोͪषत कर चकुा हो पर यह अͬधǓनयम लाग ूनहȣं होगा ।  

9.4 मुिèलम ͪववाह ͪवघटन अͬधǓनयम 1939(Dissolution of 
Muslim Marriage Act 1939)  
मुिèलम èवीय ͪवͬध के अनसुार ͪववाह को तलाक ɮवारा ͪवघǑटत करने का अͬधकार ͧसफ[  

पǽुषɉ का है । वे èवेÍछा से ǒबना कारण बताए । (1) अहसन (2) हसन (3) इला (4) िजहर (5) तलाक 
उल ͪवƧत (6) तलाक ई वदाई इ×याǑद ͪवͬध से प×नी को तलाक दे सकते हɇ । हा,ँ 'खुला' मɅ प×नी 
अपने मेहर जो उस ĤाÜत करना बाकȧ था, को नहȣं ĤाÜत करने का वचन देकर या अÛय Ĥकार कȧ 
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आͬथ[क ¢Ǔत पǓूत[ कर पǓत से तलाक कȧ मांग कर सकती है । या 'मुबर[त ' मɅ जहाँ पǓत-प×नी दोनɉ 
हȣ तलाक चाहते हɉ तो दोनɉ कȧ सहमǓत पर तलाक दे सकता है । परÛतु Ĥ×येक अवèथा मɅ तलाक 
देने का अͬधकार ͧसफ[  पǽुषɉ का है । और इसके ͧलए Ûयायालय के ͫडĐȧ कȧ जǾरत नहȣं है । तलाक 
मौͨखक या ͧलͨखत मɅ से कोई भी हो सकता है । 

अत: मुिèलम ͪवͬध के अधीन ͪववाǑहत िèğयɉ ɮवारा ͪववाह ͪवघटन के वादɉ से संबंͬ धत 
मुिèलम ͪ वͬध के उपबÛधɉ का समेकन करने और उÛहɅ èपçट करने तथा ͩकसी ͪ ववाह बÛधन पर Ĥभाव 
के बारे मɅ शंकाएं दरू करने के ͧलए मुिèलम ͪववाह ͪवघटन अͬधǓनयम पाǐरत ͩकया गया । 

इस अͬधǓनयम कȧ धारा 2 के अनसुार कोई मुिèलम ͪववाǑहत èğी Ǔनàनͧलͨखत आधारɉ मɅ 
से ͩकसी एक या अͬधक आधारɉ पर ͪववाह ͪवघटन के ͧलए Ûयायालय से ͫडĐȧ पाने कȧ हकदार हे।  

(i) यǑद ͪ वगत चार वषɟ से पǓत का ठौर -Ǒठकाना £ात नहȣ ं। परÛतु इस आधार पर पाǐरत ͫ डĐȧ 
6 माह तक Ĥभावी नहȣ ंहोगी और यǑद पǓत èवय ंया ͩकसी Ĥाͬधकृत अͧभकता[ के माÚयम से उÈत 
अवͬध मɅ हािजर हो जाता है और दाàप×य कत[åयɉ का पालन करने को तैयार हो जाता है तो ͫडĐȧ 
अĤाĒय कर Ǒदया जाएगा । परÛतु इस आधार पर लाये गये वाद मɅ पǓत के वाǐरसɉ को सचूना दȣ 
जाएगी और पǓत के चाचा यथा भाई कोई हो तो प¢कार बनाया जाएगा तथा उÛहɅ भी सुनवाई का अͬधकार 
होगा। 

(ii) यǑद पǓत ने दो वषɟ तक भरण -पोषण मɅ उपे¢ा कȧ है । 
(iii) यǑद पǓत को सात वष[ या अͬधक के ͧ लए कारावास का दÖड Ǒदया गया है परÛतु इसके ͧ लए 

दÖडादेश का अिÛतम होना आवæयक है । 
(iv) यǑद पǓत तीन वषɟ तक अपने ववैाǑहक कत[åयɉ का पालन करने मɅ समुͬचत कारण ǒबना 

असफल रहा है ।  
(v) यǑद पǓत ͪववाह के समय से बराबर नपुसंक रहा है । परÛतु Ûयायालय पǓत ɮवारा आवेदन 

ͩकए जाने पर उसे एक वष[ का समय दे सकती है ͩक वह नपुसंक नहȣ ंरह गया है और ऐसा ͧसƨ 
करने पर ͫडĐȧ नहȣ ंपाǐरत कȧ जाएगी ।  

(vi) यǑद पǓत दो वषɟ तक उÛम×ता, कुçठ या उĒरǓतज रोग से पीͫड़त रहा है । 
(vii) यǑद उसका ͪववाह 15 वष[ कȧ आय ुĤाÜत करने के पवू[ हुआ है और उसने 18 वष[ 

कȧ आय ुĤाÜत करने के पवू[ हȣ ͪववाह का Ǔनराकरण (repudiation) कर Ǒदया है और ͪववाहो×तर 
संयोग नहȣं हुआ है । 

(viii) पǓत उसके साथ Đूरता से åयवहार करता है । जैसे (क) मारना या Đूर आचरण से 
जीवन दःुखी करना (ख) कुÉयात िèğयɉ कȧ संगǓत मɅ रह गǑह[त जीवन ǒबताना (ग) अनǓैतक जीवन 
ǒबताने पर मजबरू करना (घ) उसकȧ सàपि×त का åययन (ड) धम[ के अनपुालन मɅ बाधा (च) एक से 
अͬधक पि×नयɉ के रहते कुरान के अनसुार उनके साथ आचरण न करना इ×याǑद। 

(ix) कोई अÛय आधार जो मुिèलम ͪवͬध के अनसुार ͪववाह ͪवघटन के ͧलए ͪवͬध माÛय है । 
धारा 4 ͩकसी ͪववाǑहत मुिèलम ɮवारा इèलाम से ͧभÛन ͩकसी धम[ मɅ संपǐरवत[न पर èवयमेंव 

उसके ͪववाह का ͪवघटन नहȣ ंहोगा परÛतु यǑद वह चाहे तो उपरोÈत धारा 2 मɅ वͨण[त 9 आधारɉ मɅ 
ͩकसी पर ͪ ववाह ͪ वघटन कȧ ͫ डĒी ĤाÜत कर सकती है । धारा 4 के उपबÛध ऐसी िèğयɉ पर लाग ूनहȣ ं
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होगे जो ͩकसी अÛय धम[ से इèलाम मɅ संपǐरवǓत[त हु ई हो और उसने पनु : अपना भूतपवू[ धम[ अंगीकार 
कर ͧलया हो । इस अͬधǓनयम का Ĥभाव मुिèलम ͪववाǑहत èğी के मेहर पर नहȣं पड़ेगा ।  

9.5 मुिèलम मǑहलाओं के तलाक के पæचात अͬधकार र¢ा अͬधǓनयम 
1986 धारा 3 एवं 5 (Muslim women protection of Rights 
on Divorce Act 1986 , section 3 & 5  
अͬधǓनयम कȧ धारा 3 यह उपबिÛधत करती है ͩक कोई भी मुिèलम तलाकशुदा èğी 

Ǔनàनͧलͨखत कȧ हकदार होगी । 
(क) इƧत कȧ अवͬध मɅ पवू[ पǓत से भरण -पोषण । 
(ख) यǑद बÍचɉ का भरण -पोषण वह èवय ंकर रहȣ है तो दो वषɟ तक कȧ आय ुतक बÍचɉ 

के भरण -पोषण कȧ राͧश । 
(ग) मेहर अथवा èğीधन कȧ राͧश । 
(घ) ͪववाह के पवू[, ͪ ववाह के समय या त×पæचात अपने नातदेारɉ, ͧमğɉ या पǓत के नातेदारɉ 

या ͧमğɉ ɮवारा दȣ गई सàपि×त । 
यह उपरोÈत धन या सàपि×त का पǐरदान नहȣं ͩ कया गया है तो वह तलाकशुदा èğी या उसके 

ɮवारा Ĥाͬधकृत कोई åयिÈत पǐरदान हेत ुमिजèĚेट को आवेदन कर सकेगा । 
धारा 5 यह उपबिÛधत करती है ͩक यǑद तलाकशुदा èğी और उसका पवू[ पǓत चाहे तो 

भरण-पोषण के आवेदन कȧ Ĥथम सुनवाई के Ǒदन संयÈुत या पथृक Ǿप से शपथपğ दाͨखल कर सकत े
है ͩ क वे दÖड ĤͩĐया संǑहता 1973 कȧ धारा 125 से 128 तक के Ĥावधानɉ से ͪ वǓनयͧमत होना चाहत े
हɇ तो Ûयायालय तदनसुार मामले का Ǔनपटारा कर सकेगा । 

9.6 भारतीय ईसाई ͪववाह अͬधǓनयम 1872 (Indian Christian 
Marriage Act-1872)  
यह अͬधǓनयम ईसाइयɉ के ͪ ववाह को Ǔनयͧमत करता है । उनके तलाक को अͬधǓनयम करने 

के ͧलए ''भारतीय तलाक अͬधǓनयम'' 1869 एव'ं' अͬधवासी सपंǐरवǓत[त ईसाइयɉ का ͪ ववाह अͬधǓनयम 
1866'' है । परÛतु ये दोनɉ अͬधǓनयम पाɫयĐम मɅ नहȣं है । 

भारतीय ईसाई ͪववाह अͬधǓनयम 1872 अͬधǓनयम उन åयिÈतयɉ के ͪववाह पर लाग ूहोता 
है िजनके एक प¢ या दोनɉ प¢ ईसाई धम[ के मानने वाले हɉ और ͪववाह इस अͬधǓनयम कȧ धारा 
5 के Ĥावधानɉ के अनकूुल ͩकया गया हो । अथा[त ्(1) रोमन या ǒĦǑटश ͬगǐरजाघर के ͪवशप ɮवारा 
अͬधकृत पादरȣ या (2) èकॉटलÖैड के ͬगǐरजाघर के पादरȣ ɮवारा चच[ के रȣǓत ǐरवाजɉ एव ंǓनयमɉ के 
अनǾुप या (3) राÏय सरकार ɮवारा अͬधकृत ͩकसी धमा[ͬधकारȣ ɮवारा या (4) इस अͬधǓनयम ɮवारा 
ǓनयÈुत ǓनबÛधक (रिजèĚार) के ɮवारा या उनकȧ उपिèथǓत मɅ या(5) ͩकसी ऐसे åयिÈत या 
(दÖडाͬधकारȣ) ɮवारा िजÛहɅ इस अͬधǓनयम ɮवारा यह अͬधकार Ǒदया गया है ͩक वे भारतीय ईसाइयɉ 
के बीच ववैाǑहक Ĥमाणपğ जारȣ कर सकɅ , के सम¢ या उनके ɮवारा कराया गया हो । ͪ ववाह एक ͪ वशेष 
ͪवͬध से होता है और इसकȧ Ĥͪविçट ͪववाह पजंीका मɅ कȧ जाती है । ͪववाह Ĥमाͨणत करने के ͧलए 
यह Ĥͪविçट, साͯ¢यɉ के बयान और ͪववाहोपराÛत ͪववाǑहत का पǓत-प×नी के Ǿप मɅ जीवन åयतीत 
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करना इ×याǑद साêय का सहारा ͧलया जाता है । साधारण तथा ǒबना ͪवशप के ͪवशेष आ£ा या 
रȣǓत-ǐरवाज के अपवादɉ को छोड़कर Ĥातः छ: बजे से साय ंसात बजे के अÛदर और ͬगǐरजाघर के अÛदर 
होना आवæयक है । परÛतु यǑद पांच मील तक कोई ͬगǐरजाघर न हो तो अÛय èथान पर हो सकता 
है । इस Ǔनयम का उãलंघन धारा 69 के अंतग[त दÖडनीय है । ͪववाह के इÍछुक यगुल मɅ से ͩकसी 
एक को अनसुूची मɅ Ǒदए गए Ĥपğ मɅ दोनɉ के नाम, åयवसाय, Ǔनवास èथान एव ंवहां Ǔनवास कȧ अवͬध 
मɅ ͬ गǐरजाघर या èथान का नाम जहां ͪ ववाह होता है इ×याǑद ͬ गǐरजाघर के धमा[ͬधकारȣ को देना होता 
है और वह सचूना को ͬ गǐरजाघर के सहजǺæय èथान पर टांग देता है । परÛतु यǑद ͪ ववाह ͬ गǐरजाघर 
मɅ नहȣ ंहोता है तो वह ͪ ववाह सचूना Ǔनबधंक (रिजèĚार) अपने काया[लय के सहजǺæय èथान पर टागं 
देगा । सूचना के चार Ǒदन बाद धमा[ͬधकारȣ या Ǔनबधंक (रिजèĚार) यह संतुçट होने पर ͩक ͪववाह 
के Ĥमाण -पğ जारȣ करने मɅ कोई अड़चन नहȣं है, एक Ĥमाण-पğ जारȣ करेगा । यǑद Ĥमाण-पğ जारȣ 
करने के दो माह के अÛदर ͪववाह सàपÛन नहȣ ंहो तो Ĥमाण-पğ शूÛय हो जाता है और नयी सूचना 
देनी होती है । यǑद कोई प¢ नाबाͧलग हो तो उनके ͪ पता कȧ,' यǑद ͪ पता जीͪवत न हो तो अͧभभावक 
कȧ, और अͧभभावक भी न हो तो मां कȧ पवूा[नमुǓत ͪववाह हेतु आवæयक है । 

यǑद ͪ ववाह धमा[ͬधकारȣ के ɮवारा कराया जाता है तो खÖड iv के अनसुार ͪ ववाह कȧ Ĥͪविçट 
पर दोनɉ प¢ɉ के एव ंदो ͪ वæवसनीय गवाहɉ तथा ͪ ववाह कराने वाले åयिÈत के हèता¢र होना आवæयक 
है । इस Ĥͪविçट कȧ ĤǓत ͪववाह Ǔनबधंक को पनु: Ǔनबधंक (रिजèĚार) ɮवारा महारिजèĚार को Ĥेͪषत 
ͩकया जाता है । परÛत ुभारतीय ईसाइयɉ के ͪववाह कȧ आय ु18 वष[ से कम न हो और वे या तो अͪववाǑहत 
हɉ या ͪवधुर हɉ या यǑद ͪववाǑहत हɉ तो उनका तलाक हो चकुा हो । अत : उÛहɅ इस बात कȧ शपथ 
ईæवर एव ंĤभु के नाम पर ͪववाह अͬधकारȣ एव ंदो गवाहɉ के सम¢ लेनी पड़ती है और तब वह अͬधकारȣ 
ͪववाह नोǑटस ĤािÜत Ĥमाण-पğ जारȣ कर ͪववाह रिजèटर मɅ Ĥͪविçट करेगा । 

परÛतु यǑद दोनɉ प¢ कलक×ता, चेÛनई या मुàबई मɅ से ͩ कसी एक èथान के Ǔनवासी हɉ और 
उनमɅ से एक नाबाͧलग हो और वे 14 Ǒदनɉ के अÛदर ͪववाह करना चाहतɅ हो तो नोǑटस कȧ Ĥͪविçट 
के बाद संबंͬ धत उÍच Ûयायालय से वे इस आशय का ͩक उÛहɅ 14 Ǒदनɉ के अÛदर ͪववाह करने कȧ 
अनमुǓत है, एक अनमुǓत पğ ͪ ववाह रिजèĚार को जारȣ करा सकेगा । परÛतु यǑद कोई प¢ नाबाͧलग 
हो तो उसका ͪपता या अͧभभावक ͪववाह के सàबÛध मɅ आपि×त कर सकता है और तब ͪववाह अͬधकारȣ 
इस बात कȧ जांच कर सतंुçट होने के बाद हȣ Ĥमाण -पğ जारȣ करेगा । इस सàबÛध मɅ यǑद कोई 
ͪववाह हो या ͪ ववाह रिजèĚार Ĥमाण-पğ जारȣ करने मɅ अकारण असहमǓत जताए तो कलक×ता, चेÛनई 
या मुàबई के Ǔनवासी संबंͬ धत उÍच Ûयायालय और अÛय èथानɉ के Ǔनवासी अपने èथान के िजला 
जज के यहा ंआवेदन कर उͬचत आदेश ĤाÜत कर सकते हɇ । 

गलत घोषणा या गलत Ĥमाण -पğ जारȣ करने या ǒबना Ĥाͬधकृत हु ए ͪववाह कराने इ×याǑद 
अपराधɉ के ͧलए दÖड का Ĥावधान है । कोई भी ͪववाह जो इस अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ के अनसुार 
हुआ है, महज इसͧलए शूÛय नहȣ हो जाएगा ͩक Ǔनàन बातɉ मɅ कोई अǓनयͧमतता हु ई हो ।  

(i) प¢ɉ के आवास या अͧभभावक कȧ सहमǓत के सÛदभ[ मɅ 
(ii) ͪववाह कȧ सूचना के संदभ[ मɅ या  
(iii) Ĥमाण-पğ के सदंभ[ मɅ  
(iv) ͪ ववाह के समय या èथान के संदभ[ मɅ या 
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(v) ͪववाह के पजंीकरण के संदभ[ मɅ धारा 78 के अंतग[त इन अǓनयͧमतताओं को सधुारा जा सकता 
है ।  

9.7 पारसी ͪववाह एवं तलाक अͬधǓनयम 1936 (Parsi Marriage Act 
1936)  
सन ्1856 के पवू[ पारसी धमा[वलàबी ववैाǑहक मामलɉ मɅ अपने ǾǑढ़गत ͪवͬधयɉ से शाͧसत 

होते थे । 1856 मɅ ͪĤͪव काउिÛसल ने कहा ͩक त×कालȣन बàबई सुĤीम कोई पारͧसयɉ के ववैाǑहक 
मामले मɅ अͬधǓनयम के अभाव मɅ दखल नहȣ ंदे सकत े। अत : पारͧसयɉ के अßयावेदन पर 1865 
मɅ पारसी ͪववाह एव ंतलाक अͬधǓनयम पाǐरत हुआ िजसमɅ संशोधन कर पारसी ͪववाह एव ंतलाक 
अͬधǓनयम 1936 पाǐरत हुआ । 

इस अͬधǓनयम के अनसुार एक ͪवशेष अदालत िजसका नाम ''पारसी मुÉय ववैाǑहक 
Ûयायालय'' है पारͧसयɉ के ववैाǑहक मामलɉ मɅ Ûयाय करɅगे । ĤेͧसडेÛसी शहरɉ मɅ उÍच Ûयायालय के 
मुÉय Ûयायाधीश या उनके ɮवारा नामǓनदेͧशत कोई Ûयायाधीश या अÛय शहरɉ मɅ िजला 'पारसी मुÉय 
ववैाǑहक Ûयायालय ' के Ûयायाधीश होते हɇ । उनकȧ सहायता के ͧलए सàबिÛधत राÏय सरकार कुछ 
पारसी Ĥ×यायÈुतɉ (Delegates) को बहाल करती है िजनमɅ से ͩकसी तीन कȧ ǓनयिुÈत पर ͩकसी 
वाद के ͧलए प¢कार आ¢ेप (Challenge) कर सकते है । आ¢ेͪपत Ĥ×यायÈुतɉ को छोड़ शेष Ĥ×यायÈुतɉ 
मɅ से सात Ĥ×यायÈुत उस वाद के तØयɉ पर राय देते है । िजनके ͧ लए उÛहɅ चुना गया है । ͪ वͬध और 
ĤͩĐया पर Ûयायाधीश राय देते हɇ परÛतु Ĥ×यायÈुतɉ कȧ राय बराबर ͪवभािजत हु ई तो तØयɉ पर भी 
Ûयायाधीश कȧ राय अंǓतम मानी जाती है । 

पारसी ͪवͬध मɅ तलाक के ͧलए अͬधǓनयम कȧ धारा 32 के अंतग[त एक वाद दायर करना 
होता है और Ûयायाधीश यह सुǓनिæचत करते हɇ ͩ क तलाक के कारण मौजूद हɇ और तलाक का अनतुोष 
मंजर न करने कȧ कोई वजह नहा है और उपमष[ण (condonation) मौनानकूुलता (Contrance 
या सहमǓत Collerion) का मामला नहȣं है और वाद दायर करने मɅ अ×यावæयक और अनुͬ चत देरȣ 
नहȣं हु ई है तो तलाक कȧ आ£िÜत जारȣ कर देगा । 

पारसी ͪववाह समारोह को '' आशीवा[द '' कहते हɇ । वधै पारसी ͪववाह के ͧलए यह आवæयक 
है ͩक ͪववाह (1) पारसी धमा[ͬधकारȣ ɮवारा सàपÛन कराया जाए और वह आशीवा[द के Ǔनयमानकूुल 
हो । (2) प¢कारɉ के मÚय ĤǓतͪषƨ नातेदारȣ न हो । (3) वे 21 वष[ कȧ आय ुपरुȣ कर चकेु हɉ । यǑद 
आय ुकम हो तो ͪ पता या अͧभभावक ने उनके ͪ ववाह हेतु सहमǓत दȣ हो । इन शतɟ के अभाव मɅ ͪ ववाह 
शूÛयकरणीय होता है । परÛत ुǓनàनͧलͨखत शतɟ के अभाव मɅ शÛूय हो जाता है । 
(1) पǓत या प×नी के जीͪवत रहते हु ए एव ंउनके मÚय मɅ ववैाǑहक सàबÛध जारȣ रहते हु ए ͩकसी अÛय 

èğी या पǾुष से ͪववाह । 
(2) ͩकसी नसैͬग[क कारण से यǑद उनके बीच यौन सàबÛध èथाͪपत होना असàभव हो । 

पारͧसयɉ के ͧलए तलाक के वाद के ͧलए Ǔनàनͧलͨखत आधारɉ मɅ से कोई एक आधार होना 
आवæयक है । 
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(क) प¢कारɉ के मÚय ͪववाह के बाद एक वष[ तक ɮͪवतीय प¢ के इिÍछत के कारण ͪववाहेतर 
सहवास नहȣ हो पाया है। 

(ख) ɮͪवतीय प¢ ͪववाह के समय ͪवकृत मिèतçक का था या थी और वाद दायर कȧ Ǔतͬथ एक 
ͪवकृत मिèतçक का है परÛतु ऐसा वाद ͪववाह के तीन साल के अÛदर ͩकया जाना चाǑहए 
। साथ हȣ यह भी आवæयक है ͩक वादȣ को ɮͪवतीय प¢ कȧ ͪवकृतͬच×तता कȧ जानकारȣ 
ͪववाह के समय नहȣं थी । 

(ग) प×नी ͪववाह के समय ͩकसी अÛय åयिÈत से गभ[वती थी और वाद ͪववाह के दो साल के 
अÛदर दायर ͩकया गया हो और उपरोÈत बात कȧ जानकारȣ के बाद उनके सभंोग न हुआ 
हो । 

(घ) ͪववाह के पæचात पǓत या प×नी ने ͩकसी अÛय मथैुन ͩकया हो या अĤाकृǓतक मथैुन या 
पशुगमन ͩकया हो या पवू[ ͪववाह ͩकया हो परÛतु ऐसा वाद जानकारȣ के दो साल के अÛदर 
दायर करना आवæयक है । 

(ङ) Ĥथम प¢ ने ɮͪवतीय प¢ को संगीन चोट पहुचंायी हो । 
(च) ɮͪवतीय प¢ ने Ĥथम प¢ को यौन रोग से Ēͧसत ͩकया हो और इससे दो साल से अͬधक 

न हुआ हो । 
(छ) पǓत ने प×नी को वेæयाविृ×त के ͧलये बाÚय ͩकया हो । 
(ज) ͩकसी अपराध के ͧलए ɮͪवतीय प¢ को 7 या अͬधक वषɟ के ͧ लए कारावास और उसने एक 

वष[ सजा भोग भी ͧलया हो । 
(झ) ɮͪवतीय प¢ ने ǒबना उͬचत कारण के Ĥथम को कम से कम तीन वषɟ के ͧलए छोड़ Ǒदया 

हो । 
(ञ) ÛयाǓयक पथृÈकरण कȧ अ£िÜत के तीन साल के बाद या अͬधक तक उनके बीच ववैाǑहक 

सहवास न हुआ हो । 
(ट) ɮͪवतीय प¢ ने ववैाǑहक अͬधकारɉ के पनु[èथापन कȧं अ£िÜत के बाद एक साल बाद अ£िÜत 

के अनसुार ववैाǑहक अͬधकारɉ का पनु[èथापन न ͩकया हो । 
(ठ) ɮͪवतीय प¢ ने पारसी धम[ ×याग Ǒदया हो और बात कȧ जानकारȣ हु ए Ĥथम प¢ को दो साल 

से अͬधक न हुआ हो ।  
इस अͬधǓनयम मɅ प×नी को तलाक के बाद उसके भरण पोषण का उͬचत आदेश देने का भी 

Ûयायालय को अͬधकार है । प×नी के जार कम[ के कारण तलाक कȧ अ£िÜत मɅ प×नी कȧ सàपि×त 
का अͬधक से अͬधक आधा Ǒहèसा ͪ ववाह से उ×पÛन बÍचɉ के भरण-पोषण के ͧ लए कर देने के आदेश 
का भी Ĥावधान है । 

9.8 ͪवशषे ͪ ववाह अͬधǓनयम 1954 (special Marriage Act 1954) 
इस अͬधǓनयम कȧ धारा 4 के अनसुार ͩकÛहȣं दो åयिÈतयɉ का ͪववाह इस अͬधǓनयम के 

अंतग[त हो सकता है । åयिÈतयɉ से ता×पय[ यह है ͩक वे ͩकसी भी धम[ के मानने वाले हो सकते हɇ 
। यहा ंतक ͩक पǓत एक धम[ एव ंप×नी अÛय धम[ मानने वालȣ हो । यह भी आवæयक नहȣं है ͩक 
एक प¢ या दोनɉ प¢ भारत के नागǐरक हɉ । एक प¢ नागǐरक और दसूरा ͪ वदेशी या दोनɉ प¢ ͪ वदेशी 
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हो सकते हɇ । आवæयक यह है ͩक कम से कम उनमɅ से एक प¢ ͪववाह अͬधकारȣ के िजला मɅ उनके 
¢ेğाͬधकार के अÛदर ͪ ववाह कȧ सचूना Ǒदए जाने से कम से कम 30 Ǒदनɉ से रह रहा हो अÛयथा ͪ ववाह 
शूÛय होगा (साधन कुमार बनाम Įीमती सरèवती राय (AR 1989 NOC 94) 

अͬधǓनयम कȧ धारा 4 मɅ Ǒदए गए ͪ ववाह कȧ आवæयक शतɏ 1.5 के ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम 
कȧ धारा 5 मɅ Ǒदए गए शतɟ के अ¢रशः समान हɇ । अतः उÛहɅ यहा ंपनु : दहुराने कȧ आवæयकता 
नहȣं हɇ केवल ͪववाह अͬधǓनयम मɅ सͪपÖड का Ĥावधान नहȣं है और ĤǓतͪषƨ नातेदारȣ अनसुचूी मɅ दȣ 
गई है तो ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम से ͧभÛन है । उसी Ĥकार तलाक के आधार जो ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम 
कȧ धारा 13 एव ं13 ए मɅ Ǒदए गए हɇ ͪवशेष ͪववाह अͬधǓनयम कȧ धारा 27 एव ं28 से अ¢रशः मेल 
खाते है और इस अͬधǓनयम कȧ धारा 22 (दाàप×य अͬधकारɉ के पनु[èथापन), धारा 23 (ÛयाǓयक 
पथृÈकरण) धारा - 26 (शूÛय और शÛूयकरणीय ͪववाहɉ के Ĥप×यɉ कȧ धम[जता), धारा 27ए (ͪववाह 
- ͪ वÍछेद काय[वाǑहयɉ मɅ Ĥ×यथȸ को वकैिãपक अनतुोष), धारा 29 (ͪववाह के तीन वष[ के अÛदर कोई 
तलाक कȧ याͬचका पेश न ͩ कया जाना), धारा 30 (कब तलाक ĤाÜत पनु : ͪ ववाह कर सकɅ गे) भी ǑहÛद ू
ͪववाह अͬधǓनयम कȧ Đमश: धारा 9, 10, 16, 13 -बी, 14 एव ं15 के समान हɇ । इसी Ĥकार ¢ेğाͬधकार 
और अदालती ĤͩĐया के Ĥावधान भी समान हɇ । अत : यहां पर ͧसफ[  उÛहȣं Ĥावधानɉ का िजĐ ͩकया 
जाएगा जो ǑहÛद ूͪववाह अͬधǓनयम से सव[था ͧभÛन है। 

ͪवशेष ͪववाह अͬधǓनयम मɅ सͪपÖड का कोई Ĥावधान नहȣं हɇ और इसके ĤǓतͪषƨ नातेदारȣ 
को अनसुचूी 1 मɅ दशा[या गया हɇ । इस अͬधǓनयम कȧ धारा 4 के अनसुार ͪ ववाह यǑद जàम ूया कæमीर 
मɅ होता है तो दोनɉ प¢ɉ को भारत के उस ͩकसी भाग का अͬधवासी होना आवæयक है, जहां यह 
अͬधǓनयम लाग ूहै । इस अͬधǓनयम हेत ुराÏय सरकार परेू राÏय या उसके ͩकसी Ǒहèसे के ͧलए एक 
या अͬधक ͪ ववाह अͬधकारȣ (Marriage Officer) ǓनयÈुत कर सकती है जो åयिÈत इस अͬधǓनयम 
के अÛतग[त ͪववाह करना चाहते है, उनके दोनɉ प¢ɉ को सिàमͧलत Ǿप से ɮͪवतीय अनसुचूी मɅ Ǒदए 
गए Ĥपğ पर उस िजले के ͪववाह अͬधकारȣ को ¢ेğाͬधकार होगा िजस िजले मɅ दोनɉ प¢ɉ मɅ से कोई 
एक प¢ सूचना देने के ठȤक पवू[ कम से कम 30 Ǒदनɉ से Ǔनवास कर रहा हो । ͪववाह अͬधकारȣ उस 
सूचना को ͪ ववाह सचूना बहȣ मɅ दज[ कर लेगा और उसकȧ ĤǓत अपने काया[लय मɅ èथाई Ǿप से ͩ कसी 
सहज Ǻæय èथान मɅ टांग दɅगे । यǑद प¢कार उस िजले मɅ èथाई Ǿप से Ǔनवास नहȣ करत ेहो तो उस 
सचूना को Ĥकाͧशत करने के ͧ लए िजले के ͪ ववाह अͬधकारȣ को Ĥेͪषत कर देगा िजस िजले मɅ प¢कार 
का èथाई Ǔनवास है । सूचना के Ĥकाशन के तीस Ǒदनɉ के अÛदर कोई åयिÈत Ĥèताͪवत ͪववाह के 
ͪवषय मɅ आपि×त दाͨखल कर सकता है । ये आपि×तयां धारा 4 मɅ Ǒदए गए आवæयक शतɟ के उãलंघन 
के बारे मɅ हȣ हो सकती है । अथा[त ्(1) प¢कारɉ मɅ से ͩ कसी भी प¢कार के पǓत या प×नी का जीͪवत 
न होना (2) उनमɅ से ͩकसी का ͪवकृतͬच×त न होना (3) ͪववाहेÍछुक वर कȧ आय ु21 वष[ एव ंवधू 
कȧ उĨ 18 वष[ से कम न होना । (4) जàम ूकæमीर -1 होने वाले ͪववाह मɅ दोनɉ प¢ɉ का भारत का 
अͬधवासी होना । उपरोÈत आपि×त के ĤाÜत होने पर ͪववाह अͬधकारȣ सव[Ĥथम यह जाँच करेगा ͩक 
Èया आपि×त सहȣ है और तब तक ͪववाह सàपÛन नहȣं कराएगा जब तक जांच परूȣ नहȣं हो जाती, 
परÛतु जांच मɅ आपि×त को सहȣ पाता है तो ͪववाह सàपÛन कराने से इÛकार कर देगा और इÛकार 
के 30 Ǒदनɉ के अÛदर प¢कार यǑद चाहे तो िजला Ûयायालय मɅ अपील कर सकता है और िजला 
Ûयायालय का Ǔनण[य अिÛतम होगा और प¢कारɉ तथा ͪववाह अͬधकारȣ पर बाÚय हगी । ͪववाह 
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अͬधकारȣ को जाचं मɅ ͧसͪवल ĤͩĐया संǑहता के अÛत[गत (1) गवाहɉ को सàमन करने एव ंशपथ पर 
उसकȧ परȣ¢ा लेने, Ǔनरȣ¢ण दèतावेज दाͨखल करने के ͧलए बाÚय करने, शपथ-पğ ĤाÜत करने एव ं
गवाहɉ कȧ परȣ¢ा के ͧलए कमीशन ǓनयÈुत करने कȧ शिÈत होगी और यह ĤͩĐया ÛयाǓयक ĤͩĐया 
होगी । ͪववाह सàपÛन होने के पवू[ दोनɉ प¢कार और तीन गवाह ततृीय अनसुूची मɅ Ǒदए गए Ĥपğ 
पर उɮघोषणा समͪप[त करɅगे । ͪ ववाह, ͪववाह अͬधकार के सम¢ या अÛयğ (िजसके ͧ लए उͬचत शुãक 
देय होगा) ͩकसी भी तरȣके से हो सकता है । परÛतु दोनɉ प¢, गवाहɉ और ͪ ववाह अͬधकारȣ के सामने 
एक दसूरे को यह कहɅगे ͩक ''मɇ (नाम) तुàहɅ (नाम) अपना वधै पǓत/प×नी èवीकार करता/करती है। 
त×पæचात ͪ ववाह अͬधकारȣ ''ͪववाह Ĥमाण बहा '' मɅ चतुथ[ अनसुूची मɅ Ǒदए गए Ĥपğ के अनसुार Ĥमाण 
अंͩकत करेगा िजस पर दोनɉ प¢ और तीनɉ सा¢ी हèता¢र करɅगे । यह ͪववाह का अिÛतम Ĥमाण 
पğ माना जाएगा । यǑद ͪववाह ͪववाह अͬधकारȣ को ɮͪवतीय अनसुचूी मɅ Ǒदए गए सचूना कȧ Ǔतͬथ 
से तीन महȣने के अÛदर सàपÛन नहȣं हो तो पनुः सूचना देनी पड़ती ।  

इस अͬधǓनयम से परे यǑद कोई ͪववाह अÛय Ĥकार से सàपÛन हुआ हो और प¢कार यह 
चाहɅ ͩक उनके ͪववाह को इस अͬधǓनयम के अÛतग[त पजंीकृत कर ͧलया जाए तो वे इस अͬधǓनयम 
कȧ धारा 15 से 18 के अÛतग[त अपने ͪववाह को पजंीकृत करा सकते है । औरत तब माना जाएगा 
जबͩक ͪ ववाह इस अͬधǓनयम के अनसुार हुआ है और अͬधǓनयम के सारे Ĥावधान उस ͪ ववाह पर लाग ू
माने जायɅगे । परÛतु उÛहȣ ंͪ ववाहɉ का पजंीकरण कराया जा सकता है जो Ǔनàनͧलͨखत शतɏ परूȣ करता 
हो (क) प¢कारɉ के मÚय ͪ ववाह हुआ है और वे तब से - पǓत-प×नी के Ǿप मɅ रह रहे हɇ । (ख) पजंीकरण 
के समय उनकȧ एक से अͬधक पǓत या प×नी नहȣं है । (ग) दोनɉ मɅ से कोई मखू[ या पागल नहȣं है 
। (घ) दोनɉ प¢ɉ कȧ आय ु18721 वष[ या उससे अͬधक है । (ड) वे ĤǓतͪषƨ नातेदारȣ मɅ नहȣ ंपड़त े
हɇ और (च) दोनɉ प¢ पजंीकरण कȧ याͬचका समͪप[त करने के कम से कम 30 Ǒदनɉ पवू[ से उसी िजले 
मɅ रह रहे हɇ िजस िजले के ͪववाह अͬधकारȣ को उÛहɉने याͬचका दȣ है । याͬचका ĤाÜत करने के बाद 
ͪववाह अͬधकारȣ उसे Ĥकाͧशत करेगा और 30 Ǒदनɉ तक मɅ यǑद कोई आपि×त ͩकया गया तो उसकȧ 
जांच कर उͬचत Ǔनण[य लेगा और यǑद आपि×त न हो तो पचंम अनसुचूी के अनसुार एक Ĥमाण पğ 
ͪववाह पजंी मɅ अंͩकत कर लेगा िजस पर दोनɉ प¢ और तीन सा¢ी हèता¢र करɅगे । यǑद उपरोÈत 
आपि×त कȧ जाँच से कोई प¢ ͪव¢ुÞध हो तो वह िजला Ûयायालय मɅ जांच के Ǔनण[य के कस Ǒदनɉ 
के अÛदर अपील कर सकɅ गे और अपील का Ǔनण[य अंǓतम होगी । इस अͬधǓनयम के अÛतग[त पजंीकरण 
कराने पर उस Ǔतͬथ से उस ͪववाह पर अͬधǓनयम के सारे Ĥावधान लाग ूहो जायɅगे । इस अͬधǓनयम 
के अÛतग[त पजंीकरण से ͩकसी अधम[ज (illegitimate) सÛतान को अपने माता-ͪपता के अलावा ͩकसी 
अÛय åयिÈत कȧ सàपि×त मɅ कोई ऐसा अͬधकार पदैा नहȣ ंहोगा जो अधम[ज होने के कारण नहȣ ंहोता 
। यǑद कोई ǑहÛद ूबौƨ, जैन या ͧ सख जो ͪ ववाह के समय ǑहÛद ूअͪवभÈत पǐरवार का सदèय था इस 
अͬधǓनयम के अÛतग[त अÛय धमा[वलàबी से ͪववाह करता है । तो यह माना जाएगा ͩक वह संयÈुत 
(अͪवभÈत) पǐरवार से अलग हो गया है । साथ हȣ उ×तराͬधकार के मामले मɅ भारतीय उ×तराͬधकार 
अͬधǓनयम - 1925 (कुछ ͪवशेष सÛतानɉ पर उसके नहȣं लाग ूहोने के Ĥावधानɉ के बावजूद) इस 
अͬधǓनयम के अÛतग[त ͪ ववाǑहत åयिÈतयɉ और उनकȧ शतɟ पर लाग ूहोगा । परÛतु यǑद ͩकसी ǑहÛद,ु 
बौƨ, जैन या ͧ सख पǾुष का ͪ ववाह ͩकसी ǑहÛद ूबौƨ, जैन या ͧ सख èğी से इस अͬधǓनयम के अÛतग[त 
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हो तो 'भारतीय उ×तराͬधकार अͬधǓनयम ' लाग ूनहȣ ंहोगा और न उसे ǑहÛद ूसंयÈुत पǐरवार से अलग 
माना जाएगा । 

धारा 24 के अनसुार शÛूय ͪववाह वह है तो धारा 4 के Ĥथम चार Ĥावधानɉ के ĤǓतकूल हो 
। ये Ĥावधान Ǔनàनͧलͨखत हे । (क) दोनɉ प¢ɉ मɅ ͩकसी भी प¢ का पǓत या प×नी जीͪवत न हो । 
(K) दोनɉ मɅ से कोई इस हद तक ͪवकृतͬच×त न हो ͩक वे ͪववाह के ͧलए वधै èवीकृǓत न दे सके 
या वे सÛतोÛयि×त न कर सके या उनमɅ से ͩकसी को पागलपन का बारàबार दौरा पड़ता हो । (ग) 
पǾुष ने 21 वष[ और èğी ने 18 वष[ कȧ आय ुपरूȣ कर लȣ हो । और (घ) वे एक दसूरे के ĤǓतͪषƨ 
नातेदार न हो । इसके अलावा एक अǓतǐरÈत आधार यह है ͩ क ĤǓतप¢ी ͪ ववाह के समय से आज तक 
नपुसंक न रहा है । 

धारा 25 के अनसुार शूÛयकरणीय ͪववाह कȧ आ£िÜत के ͧलए Ǔनàनͧलͨखत आधारɉ मɅ से 
ͩकसी एक आधार का होना आवæयक है । 

(1) ͪववाह पæचात ऐिÍछक इÛकार के कारण ͪववाहो×तर सभंोग न हो पाया हो । 
(2) ĤǓतप¢ी ͪववाह के समय ͩकसी अÛय पǾुष से गभ[वती थी और वादȣ को इसकȧ जानकारȣ 

नहȣं थी और जानकारȣ के पæचात वादȣ को ऐिÍछक सहमǓत से उनके बीच ͪ ववाहो×तर सभंोग 
न हुआ हो और वाद ͪववाह के एक वष[ के अंदर लाया गया हो । 

(3) ͩकसी प¢ कȧ सहमǓत Ĥपीड़न या धोखे से लȣ गई हो । परÛतु यह आवæयक है ͩक Ĥपीड़न 
के बÛद होने या धोखे के पता लगने के एक वष[ के अÛदर वाद लाया गया हो । एव ंĤपीड़न 
के समाÜत होने या धोखे के पता लगने के बाद वे दोनɉ èवतंğ सहमǓत से एक दसूरे के साथ 
पǓत -प×नी के Ǿप मɅ नहȣं रह रहे हɉ ।  

9.9 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise)  
(1) Èया कोई ǑहÛद ूपǾुष èğी से ͪ वशेष ͪ ववाह अͬधǓनयम 1०54 के अÛतग[त ͪ ववाह कर सकता है? 

यǑद हां तो उसकȧ आवæयक शतɏ Èया है? Èया ये शतɏ ǑहÛद ूͪ ववाह अͬधǓनयम - 1955 से ͧ भÛन 
हɇ? 

(2) Ǔनàनͧलͨखत मɅ से ͩकÛहȣं दो पर संͯ¢Üत ǑटÜपͨणयां ͧलखɅ - 
(क) आनÛद ͪववाह (ख) आशीवा[द (ग) दाàप×य अͬधकारɉ का Ĥ×याèथापन 
(घ) ͪवͧभÛन ͪववाहɉ मɅ पǓत -प×नी कȧ आय ुसàबÛधी आवæयकताएं । 
(ङ) ईसाई ͪववाह मɅ समय एव ंèथान संबधंी आवæयकताएं । 
(च) ĤǓतͪषƨ नातेदारȣ (छ) Đूरता तलाक के आधार के Ǿप मɅ । 

 
(3) ͪवͧभÛन ͪववाहɉ एव ंͪववाह ͪवघटन अͬधǓनयमɉ के अÛतग[त तलाक के आधारɉ का एक तलुना×मक 

Þयौरा दɅ । 
(4) ͪवशेष ͪ ववाह अͬधǓनयम के अÛतग[त ͩकन-ͩकन åयिÈतयɉ का ͪववाह हो सकता है? यǑद दो ͪ वदेशी 

भारत मे ͪववाह करना चाहɅ तो उसके ͧलए आवæयक शतɏ Èया हɉगी? 
(5) ͪवशेष ͪववाह अͬधǓनयम एव ंईसाई ͪववाह अͬधǓनयम मɅ ͪववाह के पजंीकरण सàबÛधी ĤͩĐया 

का संͯ¢Üत वण[न करɅ  
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(6) मुिèलम मǑहलाओं के तलाक के पæचात अͬधकार र¢ा अͬधǓनयम- 1986 कȧ धारा 3 एव ं5 के 
Ĥावधानɉ को समझाइए । 

(7) मुिèलम ͪववाह ͪवघटन अͬधǓनयम 1939 मɅ तलाक के Èया आधार हɇ? 
(8) शूÛय एव ंशूÛयकरणीय ͪववाह से आप Èया समझते हɇ? 
(9) ÛयाǓयक पथृÈकरण से आप Èया समझत ेहɇ? तलाक से इसका ͪवभेद कȧिजए । Èया मुिèलम 

ͪवͬध मɅ ÛयाǓयक पथृÈकरण का Ĥावधान हे? 
(10) ͪवशेष ͪववाह अͬधǓनयम 1954 ͩकन पर लाग ूहोता है? 

9.10 Ĥèताͪवत पाठ (Suggested Reading) 
(1) Hindu Law –D.F Mulla N.M Tripathi Publication, Mumbai 
(2) Family law – H.K Saharay Central Educational Enterises 

,Culcutta 
(3) Special marriage act 1954 Universal Law Publishing Co. Pvt. 

Ltd 
(4) Indian Christian marriage act1872 Universal Law Publishing Co. Pvt. 

Ltd  
(5) Anand Marriage Act 1909 Statute Law Relating to Marriage & 

Divorse Law Publication house, 
Madras 

(6) Parsi Marriage & Divorse Act1936 Statute Law Relating to Marriage & 
Divorse Law Publication house, 
Madras  

(7) मुिèलम ͪववाह ͪवघटन अͬधǓनयम 1939 मुिèलम ͪवͬध 
(8) मुिèलम मǑहलाओं के ͪववाह ͪवÍछेद पर ɮͪवभाषी संèकरण 
    अͬधकार र¢ा अͬधǓनयम 1986 काननू Ĥकाशन, गǾुɮवारा के सामने, आनÛद 

ͧसनेमा, जोधपरु 
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इकाई- 10 मǑहलाओ ंका संपि×त पर अͬधकार 
पाठ-संरचना (Lesson stucture) 

10.0 उƧेæय (Objective) 
10.1 पǐरचय (Introduction) 
10.2 ऐǓतहाͧसक अवलोकन 
10.3 èğीधन कȧ अवधारणा 
10.4 मǑहलाओं के उ×तराͬधकार कȧ अवधारणा ͧमता¢र एव ंदायभाग Ĥणालȣ 
10.5 जनजातीय मǑहलाओं कȧ संपि×त का अͬधकार 
10.6 Ǔनवत[मान ͪवधान 
10.7 तलाक /अलग रहने कȧ िèथǓत मɅ भरण-पोषण/Ǔनवा[ह/åयय संबधंी अÛय अͬधकार 
10.8 साराशं (Summing-up) 
10.9 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise) 
10.10 संदभ[ Ēथंɉ कȧ सूची (Suggested Reading)  

10.0 उƧेæय (Objective)  
इस इकाई मɅ अÚययन से आप मǑहलाओं कȧ आͬथ[क ĤिèथǓत एव ंइÛहɅ Ĥभाͪवत करने वाले 

मह×वपणू[ कारक के Ǿप मɅ संपि×त तथा उ×तराͬधकार के ऐǓतहाͧसक एव ंवधैाǓनक èवǾपɉ कȧ जानकारȣ 
ĤाÜत कर सकɅ गे । इसके साथ जनजातीय मǑहलाओं मɅ संपि×त का हèतांतरण एव ंभरण-पोषण, Ǔनवा[ह 
संबधंी अÛय अͬधकारɉ से अवगत हो सकɅ गे । 

इसके साथ हȣ संपि×त के हèतांतरण अथवा इस संबधं मɅ उनके साथ ͩकए गए भेदभाव को 
जान सकɅ गे । 

Ǔनवत[मान काननूी Ĥावधानɉ कȧ अĤासंͬगकता तथा इसमɅ ǓनǑहत ğǑुटयɉ तथा आज उनके 
èवǾप को समझने के साथ-साथ इसे Ûयायोͬचत Ǿप से पनु[पǐरभाͪषत करने कȧ उपादेयता को सामािजक 
तथा वधैाǓनक आधार Ĥदान कर सकɅ गे ।  

10.1 पǐरचय (Introduction)  
भारतीय अथ[åयवèथा के मलूाधार कृͪष है और जनसंÉया के आधे संघटक के Ǿप मɅ मǑहलाएं 

भी Ĥ×य¢ अथवा परो¢ Ǿप से भूͧम से संबंͬ धत है । भूͧम सबंधंी पǐरसंपि×त का अͬधकार मǑहलाओं 
कȧ सामािजक एव ंआͬथ[क आ×मǓनभ[रता कȧ Ǒदशा मɅ मह×वपणू[ उपादेय है । साथ हȣ मǑहला 
सशÈतीकरण के इस दौर मɅ मील का प×थर Ĥतीक होती है । 

छठȤ पचंवषȸय योजना मɅ यह राय बनी कȧ नारȣ समानता कȧ संवधैाǓनक गारंटȣ तब तक 
अथ[हȣन है जब तक आͬथ[क èवतंğता का मǑहलाओं का अͬधकार èवीकार नहȣं ͩकया जाता । 
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इस पǐरǺæय मɅ मǑहलाओं के ͪवकास का मुƧा मǑहला कãयाण से आगे बढ़कर भूͧम संबधंी 
अͬधकार, वन नीǓत (जनजातीय मǑहलाओं के ͧलए), èवतंğ आͬथ[क गǓतͪवͬधयɉ मɅ उनकȧ पणू[ भागीदारȣ 
तथा उनके ͧलए उपलÞध Ǔनवेश के ससंाधनɉ कȧ सुͪवधा से जोड़ा गया है। 

वत[मान पǐरिèथǓत मɅ, जबͩक घरेलू काम-काज का अͬधकाशं बोझ मǑहलाओं को ढोना पड़ता 
है, घर चलाने कȧ िजàमेदारȣ मǑहलाओं कȧ हȣ है अथवा गǑृहणी Ǿप हȣ मǑहला कȧ मुÉय भूͧमका है 
। ऐसी सकुंͬचत सामािजक अवधारणा मɅ संपि×त तथा Ǿपया-पसैा - आभूषण संबधंी Ǔनण[य लेने का 
अͬधकार ͪवशेष Ǿप से पǽुषɉ ɮवारा संचाͧलत होता है । 

मǑहलाओं कȧ संपि×त सबंधंी अͬधकार, इनसे जुड़ ेकायदे-काननू ͪवͧभÛन समुदाय तथा ¢ेğɉ 
मɅ अलग-अलग हɇ । इन अͬधकारɉ का उपयोग तथा पǐरसीमन ͪवͧभÛन परंपराओं तथा धाͧम[क 
ऐǓतहाͧसक, राजनǓैतक रथ सामािजक माÛयताओं के मƧेनजर ͩकया जाता है । 

आͬथ[क असरु¢ा कȧ िèथǓत मɅ जीवन-यापन खच[, संर¢ण तथा उ×तराͬधकार से संबंͬ धत 
काननूɉ मɅ मǑहलाओं को कम मह×व ĤाÜत है । पतैकृ संपि×त के बटंवारे मɅ उनके साथ भेदभाव ͩकया 
जाता है । आवæयकता है ͩक संपि×त संबधंी ͪवधानɉ का पनु[मूãयांकन ͩकया जाए । 

10.2 ऐǓतहाͧसक अवलोकन अथवा ǑहÛद ूउ×तराͬधकार अͬधǓनयम 1956 
से पहले कȧ िèथǓत 
Ĥाचीन ऋͪषयɉ ɮवारा ͪवæलेͪषत èमǓृत Ēथं एव ंͪवधानɉ मɅ èğीधन कȧ सकंãपना पǐरभाͪषत 

कȧ गई है । शािÞदक ͪ वचार से èğीधन का अथ[ मǑहलाओं कȧ अͬधकाǐरक संपि×त है, लेͩकन ͪ वͧभÛन 
माÛयताओं मɅ इनके अनेक èवǾप Ǔनधा[ǐरत ͩकए गए हɇ । 

मन ुसे लेकर या£वãÈय तक सभी संǑहताकारɉ ने èğीधन कȧ पǐरभाषा तथा ͪवæलेषण के ɮवारा 
समाज मɅ मǑहलाओं के संपि×त संबधंी अͬधकार कȧ Ĥाचीन अवधारणा को सुèपçट ͩकया है । 

मन ुसंǑहता मɅ छ: (6) Ĥकार के èğीधन का उãलेख ͧ मलता है, जो उपहार èवǾप Ĥतीत होत े
हɇ, यथा 

1) ͪववाह पवू[ Ǒदया गया उपहार 
2) ͪववाह के समय Ǒदया गया उपहार 
3) ͪववाह के पæचात सभी बड़े बजुुग[ ɮवारा आशीवा[द èवǾप Ǒदया गया उपहार (सभी प¢ɉ ɮवारा) 
4) ͪपता ɮवारा Ǒदया गया ͪवशेष उपहार (जीवन कȧ ͩकसी अवèथा मɅ) 
5) माता ɮवारा Ǒदया गया धन- आभूषण 
6) भाई अथवा भाइयɉ ɮवारा Ǒदया गया धन अथवा उपहार (मन ु1 ग 194) 

काÛयाभन तथा ͪवçणु ने इसके अलावा, पǓत के ɮवारा Ĥद×त धन एव ंउपहार को (जो ͩक 
पǓत व अÛय ͪववाह कȧ िèथǓत मɅ Ĥदान ͩकया गया हो) भी èğीधन मɅ सिàमͧलत ͩकया । 

नारदे, आपèतàब, åयास तथा देवल आǑद संǑहताओं मɅ ͪववाह शुãक (ĤÜता◌ाव98 ।88) को 
भी èğीधन मɅ शाͧमल ͩकया गया है । 

या£व×स के अनसुार : - èğीधन वह संपि×त है िजसे ͩकसी èğी ने माता-ͪपता, भाई, पǓत, 
पǓत के संबंͬ धयɉ ɮवारा ͪ ववाह से पहले हèतगत ͩकया हो तथा ͪ ववाह उपराÛत इस धन को तथा अÛय 
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İोतɉ से ĤाÜत धन (आदाय) को उस èğी को सɋप Ǒदया जाए । इसमɅ ͪववाह शुãक तथा अÛय धन 
जो शादȣ के बाद उस èğी को ͧमला हो शाͧमल हɇ । 

ͧमता¢र के लेखक ͪ व£ानेæवर ने èğीधन कȧ अवधारणा को उपरोÈत से ͧ भÛन Ǻिçटकोण से 
पǐरभाͪषत ͩकया है, ͧमता¢र के अनसुार èğी को जो कुछ भी उसके माता -ͪपता, भाई, पǓत, मामा 
इ×याǑद के ɮवारा शादȣ से पवू[ ͧमला हो तथा शादȣ के बाद उसे हèतगत हुआ हो अथवा èğी ने 
उ×तराͬधकार के ɮवारा, खरȣद के ɮवारा, ͪ वभाजन मɅ ͧ मले भाग- Ǒहèसे के ɮवारा, कÏजा-दाͨखलकारȣ 
ɮवारा अथवा पाने कȧ िèथǓत मɅ िजस संपि×त को हèतगत करती है, वहȣ उसका èğीधन यह Úयान 
देने योÊय है ͩक Ĥाचीन Ĥणालȣ मɅ ͧमता¢र ɮवारा हȣ उ×तराͬधकार मɅ èğीधन अथवा मǑहलाओं के 
संपि×त के अͬधकार कȧ बात कहȣ है । 

इसके अलावा दायभाग (बगंालȣ माÛयता) ͧमͬथला, मġास, बनारस एव ंबबंई कȧ ͪवͧभÛन 
परपरा मɅ भी कमोबेश èğीधन कȧ अवधारणा को इसी Ĥकार पǐरभाͪषत ͩकया गया है ।  

10.3 èğी धन कȧ अवधारणा  
ͪववाद ͬ चÛतामͨण (ͧमͬथला परंपरा) मɅ èğीधन कȧ संǑहताओं मɅ वͨण[त Ĥकारɉ के साथ -साथ 

पǐर×यÈत के ͧलए भोजन वèğ सुǓनिæचत करने के ͧलए देय धन को भी èğीधन माना है । 
दाय भाग (बगंालȣ माÛयता) के अनसुार, इसका अͬधकाǐरक लेखक Įीमूतवाहन कहता है ͩ क 

èğीधन ͧसफ[  वहȣ संपि×त है िजसे मǑहला, अपने पǓत के Ǔनयğंण ǒबना, उपयोग, दान तथा खरȣद 
बेच के ͧलए èवतंğ है । 

इस माÛयता के अनसुार èğीधन कȧ अवधारणा दो मूãयɉ पर आधाǐरत है । पहला यह ͩक 
èğीधन (सभी Ĥकार के) उसकȧ म×ृय ुके उपराÛत उसके उ×तराͬधकाǐरयɉ को हèतगत होगी तथा दसूरा 
ͩक èğी अपनी सुͪवधा अनसुार अपने धन का èवतंğ उपयोग नहȣं कर सकती है । 

हालांͩक Įीमूतवाहन नहȣं कहता है ͩ क ͩकस Ĥकार के धन का उपयोग èğी èवतंğतापवू[क कर 
सकती है, अथवा ͩकस धन को अपनी पǓत के सहमǓत से उपयोग कर सकती है । यह ͪवरोधाभास 
ͪवͧभÛन काननूी Ĥावधानɉ मɅ मǑहलाओं कȧ संपि×त के अͬधकार को अèपçट कर देता है तथा संपि×त 
के मामले मɅ मǑहलाओं के सीͧमत अͬधकार कȧ वकालत करता है ।  

10.4 मǑहलाओं के उ×तराͬधकार कȧ अवधारणा ǑहÛद ू 
मǑहलाएं ͪवͧभÛन İोतɉ से संपि×त अिज[त कर सकती है । यथा उपहार ɮवारा, उ×तराͬधकार 

ɮवारा, बांट-बटंवारे के ɮवारा, अपने Įम एव ंयोÊयता ɮवारा तथा पाǐरतोͪषक अथवा इनाम èवǾप । 
लेͩकन ये सभी संपि×त èğीधन का Ǒहèसा नहȣ ंहोता है । कोई संपि×त èğीधन है या नहȣं ये Ǔनभ[र 
करता है ͩक 

(1) संपि×त ͩकस İोत से ĤाÜत हु ई हे? 
(2) संपि×त ĤाÜत करते समय èğी कȧ ĤािèथǓत (Status) Èया थी? यथा कंुवारȣ, संरͯ¢त, ͪवधवा 

िèथǓत 
(3) ͩकस माÛयता (school) के ɮवारा èğी संपि×त कȧ हकदार हु ई? 
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èğीधन कȧ अब माÛय अवधारणाओं के अनसुार वहȣ संपि×त èğीधन मानी जाएगी िजस पर 
èğी का वाèतͪवक 

और पणू[ अͬधकार है तथा िजसे वह अपनी खशुी से उपयोग कर सकती है । अÛय संपि×त 
के मामले मɅ उसे यह अͬधकार नहȣं है, उसे ͧसफ[  सीͧमत अͬधकार कȧ उ×तराͬधकारȣ के Ǿप मɅ पाǐरवाǐरक 
संपि×त का Ǒहèसा देने कȧ परंपरा बनी । इसे ͧमता¢र तथा दायभाग दोनɉ माÛयताओं ɮवारा èवीकार 
ͩकया गया । फलèवǾप पतैकृ संपि×त के बटंवारे मɅ मǑहलाओं को पǐरभाͪषत èğीधन के अलावा 
उ×तराͬधकार के अन लाभ से वंͬ चत कर Ǒदया गया । यहȣ परंपरा èğीधन के बँटवारे मɅ भी लाग ूमान 
ͧलया गया, जबͩक कोई èğीधन उसकȧ म×ृय ुउपरात उसके पǾुष उ×तराͬधकारȣ कȧ संपि×त होगी तथा 
मǑहला उ×तराͬधकाǐरयɉ का उस पर सीͧमत अͬधकार होगा । 

ͪवधवा होने कȧ िèथǓत मɅ मǑहला को पाǐरवाǐरक संयÈुत संपि×त मɅ से ͧ सफ[  भरण-पोषण का 
अͬधकार ͧमला जबͩक उ×तराͬधकार उसके बेटɉ का माना गया । 

1937 के ǑहÛद ूमǑहला संपि×त अͬधकार अͬधǓनयम के अनसुार ͪवधवा मǑहला को पæुतैनी 
संपि×त मɅ पğुɉ के बराबर का अͬधकार ͧमला । उदाहरण के ͧलए ͩकसी åयिÈत के दो पğु हɇ तो उनके 
मरणोपराÛत उनकȧ संपि×त के तीन बराबर Ǒहèसɉ मɅ एक-एक Ǒहèसा उनकȧ ͪवधवा को ͧमलेगा । लेͩकन 
ये अͬधकार उनके जीवन भर हȣ सीͧमत रहेगा । पǾुष उ×तराͬधकारȣ के अभाव मɅ पæुतैनी संपि×त बेǑटयɉ 
मɅ बराबर बटं जाएगी ।  

10.5 जनजातीय मǑहलाओं कȧ संपि×त का अͬधकार  
साधारणतया जनजातीय पǐरवार के दो मुÉय Ĥकार होत े है (क) ͪपतसृ×ता×मक (ख) 

मातसृ×ता×मक । ͪपतसृ×ता×मक पǐरवार मɅ उ×तराͬधकार सामाÛयत : अÛय ǑहÛद ूकायदे-काननू के 
अनǾुप कमोबेश Ǔनधा[ǐरत होता है । यहाँ यह èपçट Ǿप से समझ लेना चाǑहए ͩक सभी जनजाǓतयɉ 
मɅ èथाई संपि×त का åयिÈतगत हèतांतरण नहȣं होता, वरन सामुदाǓयक ͧ मिãकयत कȧ अवधारण बनी 
रहती है । इसͧलए ͪवशेष Ǿप से मǑहलाओं कȧ संपि×त का अͬधकार पǐरभाͪषत करना उͬचत Ĥतीत 
नहȣं होता है । 

लेͩकन मातसृ×ता×मक पǐरवार मɅ यथा खारȣ, गारो, थाǾ, सथंाल, ओरॉव, गɉड, भील तथा 
चɅच ुइ×याǑद समुदाय या कबीले कȧ Ĥधान मǑहला हȣ होती है । इस मǑहला Ĥधान समाज मɅ संपि×त 
का ͪवभाजन अथवा हèतांतरण मǑहला से मǑहला को हȣ ͩकया जाता है । (ͪवɮयाथȸ-पेज 385) 

संपि×त के उ×तराͬधकार कȧ अवधारणा कȧ जनजातीय पǐरवार को ͪ पत ृअथवा मातसृ×ता×मक 
èवǾप Ĥदान करता है, यɮयͪप ͪपतसृ×ता×मक जनजातीय कबीलɉ मɅ बेǑटयɉ को संपि×त का अͬधकार 
ͧमल जाता है, बशतɏ बेटȣ ͪपता के साथ हȣ अपने पǓत के साथ (घर जमाई) घर बसा ले । इस िèथǓत 
मɅ उ×तराͬधकारȣ पनु: पǾुष वशं कȧ परंपरा पर Ǔनधा[ǐरत होने लगता है । (मजुमदार- पेज 36) 

मातसृ×ता×मक पǐरवार मɅ पǽुषɉ को उस संपि×त का उ×तराͬधकारȣ नहȣ ंमाना जाता है । बिãक 
संपि×त का हèतातंरण मात-ृबेटȣ, बेटȣ कȧ बेटȣ, परपरा पर होता है । अत: मǑहला प¢ से मǑहला प¢ 
को हȣ संपि×त का अͬधकार ͧमलता है । खासी जनजाǓत जो पवूȸ Ǒहमालयन ¢ेğ मɅ पाई जाती है, मɅ 
ͩकसी भी पǾुष ɮवारा अिज[त संपि×त उसकȧ मां को हो जाती है । इसके बाद अथवा मां कȧ म×ृय ुके 
पæचात ्सàपि×त का हèताÛतरण उसकȧ प×नी का हो जाता है । त×पæचात उसकȧ बेटȣ हȣ उस संपि×त 
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कȧ उ×तराͬधकाǐरणी होती है । कुल मɅ बेटȣ के नहȣं होने कȧ िèथǓत मɅ संपि×त कबीले के Ĥधान कȧ 
हो जाती है तो ͩक èपçटत: मǑहला हȣ होती है । इस पǐरिèथǓत मɅ बेटȣ को गोद लेने कȧ भी परंपरा 
है । 

गारो जनजाǓत मɅ मुÉयत: संपि×त का हèतांतरण मां से बेटȣ को होता है, लेͩकन èव से अͬधक 
बेटȣ होने कȧ दशा मɅ मां ɮवारा अपने एक उ×तराͬधकारȣ का चयन ͩकया जाता है रàय बाकȧ बेǑटयां 
अपने शादȣ के समय मात ृसंपि×त का थोड़ा सा Ǒहèसा हȣ ले पाती है Èयɉͩक उसे अपना पǐरवार अलग 
बसाना पड़ता है । 

तारावाद एक दͯ¢ण भारतीय जनजाǓत मɅ सामूǑहक Ǿप से सपंि×त का हèतांतरण हर पीढ़ȣ 
मɅ मǑहला से मǑहला को ͩकया जाता है । 

अत : संरचना×मक Ǻिçटकोण से हम कह सकते है ͩक जनजातीय परपरा मɅ èथायी संपि×त 
का सामूǑहक अͬधकार होने कȧ वजह से वयैिÈतक उ×तराͬधकार कȧ िèथǓत èपçट नहȣं है । 

10.6 Ǔनवत[मान ͪवधान 
ǑहÛद ूउ×तराͬधकार अͬधǓनयम 1956 मɅ मǑहलाओं के उ×तराͬधकार से संबंͬ धत काननू मɅ 

åयापक फेरबदल कर मǑहलाओं को समान अͬधकार देने कȧ åयवèथा कȧ गई । 
इसके अनसुार ͩकसी åयिÈत कȧ èवआͬĮत संपि×त मɅ उसके पǒुğयɉ एव ंप×नी का पğुɉ के 

समान अͬधकार Ĥदान ͩकया गया । इसके बावजूद यह अͬधǓनयम मǑहलाओं को संपि×त मɅ समान 
अͬधकार Ǒदला पाने मɅ असफल रहा Èयɉͩक ͧ मता¢र कापरसेनरȣ कȧ अवधारणा के अनसुार यǑद कोई 
पǾुष सदèय मतृ हो जाए तो उसका Ǒहèसा उसकȧ प×नी , पğु एव ंपǒुğयɉ मɅ समान Ǿप से बट जाएगा 
लेͩकन वह Ǒहèसा जो ͩक पğु के अͬधकार मɅ जÛम जात होता है, पğु के हȣ पास रहेगा । तदथ[ पğु 
संयÈुत पǐरवार मɅ जÛम से हȣ ͪपता के साथ संपि×त का बराबर का हकदार हो जाता है तथा ͪपता 
कȧ म×ृय ुके बाद उसके Ǒहèसे मɅ माता -बहन के साथ भी पनु : हकदार होता है इसͧलए उसे माता 
तथा बहन कȧ तलुना मɅ काफȧ बड़ा भाग ͧमलता है । 

उदाहरणतः कोई åयिÈत 1 एकड़ जमीन अपने पीछे 2 पğु एव ं2 पǒुğयɉ के साथ छोड़ जाता 
है तो पğु को एक Ǔतहाई Ǒहèसा जÛम के साथ तथा ͪपता के Ǒहèसे कȧ 1 Ǔतहाई मɅ से माता तथा 
बहन को बराबर का Ǒहèसा अलग से ͧमलता है । 

इस अͬधǓनयम के अनसुार पğुी Ǔनवास èथान मɅ अपना Ǒहèसा नहȣं मांग सकती वरन रह 
सकती है जबͩक ͪववाǑहत पğुी उस Ǔनवास मɅ रहने कȧ हकदार नहȣ ंहै । इसके अलावा ͪपता वसीयत 
के ɮवारा भी पǒुğयɉ को अपने अͬधकार से वंͬ चत कर सकता है । 

ये काननू मǑहलाओं के ĤǓत भेदभाव से Ēͧसत है । Ĥाय : भूͧम तथा भवन मǑहलाओं कȧ पǓत 
अथवा ͪपता के नाम पर होती है और मǑहलाओं को इसमɅ बराबर का Ǒहèसा देने का Ĥावधान नहȣं है। 

10.7 भरण पोषण Ǔनवा[ह संबंधी अÛय अͬधकार 
 वत[मान काननू, पीरåयÈत मǑहला, तलाकशुदा मǑहला को उसके पǓत अथवा पǐरवार ɮवारा 

भरण पोषण का अͬधकार èवीकार करता है । यह अͬधकार उÛहɅ अपराध दंड संǑहता कȧ धारा 125 
के अÛतग[त Ĥदान ͩकया जाता है इसके तलाक इ×याǑद कȧ काननूी काय[वाहȣ के दौरान अथवा काय[वाहȣ 
समाÜत हो जाने के उपराÛत भी Ĥदान ͩकया जा सकता है । 
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यह अͬधकार ǑहÛद ूमǑहलाओं पर लाग ूनहȣं होता Èयɉͩक ǑहÛद ूमǑहलाएं िजÛहɅ उनके पǓत 

ने ×याग Ǒदया हो अथवा उनके साथ दåुय[वहार ͩकया गया हो, वे ǑहÛद ूद×तक और भरण पोषण 
अͬधǓनयम के अंतग[त भरण पोषण का मांग कर सकती है । इस अͬधǓनयम मɅ शत[ यह है ͩक Ûयायालय 
शुãक मǑहला को भरना होगा । 

अपराध दंड संǑहता कȧ धारा 125 के अंतग[त मुिèलम मǑहलाएं भी याͬचका दायर नहȣं कर 
सकती Èयɉͩक मुिèलम मǑहला तलाक पर अͬधकार अͬधǓनयम 1998 के पाǐरत हो जाने के बाद वे 
इसी अͬधǓनयम के आधार पर Ûयायोͬचत अͬधकार ĤाÜत कर सकती हɇ । 

भरण पोषण मɅ भोजन वèğ और आवास कȧ åयवèथा सिàमͧलत करने के ͧलए इसे åयापक 
Ǿप से समझना चाǑहए । ǑहÛद ूͪ ववाह अͬधǓनयम और ͪवशेष ͪ ववाह अͬधǓनयम के अतंग[त भरण-पोषण 
भ×ते को तलाक कȧ काय[वाहȣ के समय के ͧलए अथवा काननूी Ǿप से अलग- अलग रहने तथा काय[वाहȣ 
कȧ समािÜत पर èथायी Ǔनवा[ह åयय के Ǿप मɅ अथवा अंǓतम फैसला हो जाने तक के ͧलए मांगा जा 
सकता है । केस कȧ काय[वाहȣ के दौरान भरण-पोषण भ×ता माͧसक होता है । जबͩक èथाई Ǔनवा[ह åयय 
कुल धनराͧश होती है; भारतीय तलाक अͬधǓनयम के अतंग[त जो ईसाईयɉ पर भी लाग ूहोता है । 
भरण-पोषण कȧ राͧश माͧसक आय के एक Ǔतहाई (173) से अͬधक नहȣं हो सकती है । लेͩकन, यह 
Ǔनधा[ǐरत राͧश उन मǑहला के भोजन के ͧलए भी पया[Üत नहȣं हो पाती Èयɉͩक Ûयायालय के ɮवारा 
अͬधकांशत: 173 से 175 तक कȧ माͧसक राͧश हȣ भरण-पोषण भ×ते के Ǿप मɅ Ĥदान कȧ जाती है 
। अपराध दंड संǑहता कȧ धारा 125 के अतंग[त यह भ×ता राͧश अͬधकतम 500 Ǿ. दȣ जाती है जो 
आज से 50 वष[ पवू[ Ǔनधा[ǐरत कȧ गई थी । कȧमतɉ मɅ तेजी से हो रहȣ वृͪ ƨ के मƧेनजर यह राͧश 
अ×यãप है और इस धारा मɅ åयापक संशोधन करने तथा इसके ͧलए èपçट काननू बनाने कȧ आवæयकता 
है । 

ͩफर भी मǑहलाएं अपने साथ लाए दहेज को ĤाÜत करने कȧ हकदार होती हɇ । वे अपने धन 
िजसे उÛहɅ अपने माता- ͪपता, सास-ससुर ɮवारा Ĥदान ͩकए जाते है, लेने कȧ हकदार है ।  

10.8 सारांश (Summary up) 
वत[मान पǐरिèथǓत मɅ मǑहलाओं के संपि×त ͪवषयक अͬधकार ͧसफ[  अपणू[ हȣ नहȣं भेदभाव 

मूलक भी है । पतैकृ संपि×त मɅ मǑहलाओं को पǽुषɉ के बराबर का अͬधकार नहȣ ंͧमलने से आͬथ[क 
Ǿप से अपगंता ͩ क िèथǓत मɅ रहती है तथा उÛहɅ अपने साव[भौम ͪ वकास कȧ ĤͩĐया मɅ पǐरवार के पǾुष 
सदèयɉ के Ǔनण[यɉ पर Ǔनभ[र रहता पड़ता है । अलग रहने कȧ िèथǓत मɅ उÛहɅ पया[Üत भरण-पोषण 
राͧश नहȣ ंउपलÞध रहने के कारण कई आͬथ[क-सामािजक ğासǑदयां झेलने को मजबरू होना पड़ता है 
। काननूी Ĥावधानɉ के अपया[Üत रहने के कारण मǑहलाएं अपने पǐरवार के अÛय पǾुष सदèयɉ कȧ तरह 
अͬधकार पवू[क संपि×त के बटंवारे कȧ मांग नहȣं कर सकती है । 

अनसुूͬचत जाǓत, जनजाǓत एव ंमुिèलम मǑहलाओं के ͧलए åयापक Ǔनयम -काननू उपलÞध 
नहȣं रहने से कई सामािजक बरुाई जÛम लेती है । 

वत[मान काननू भी ऐǓतहाͧसक परपरा पर आधाǐरत है जो आज के समय मɅ अĤासंͬगक ͧ सƨ 
हो चुकȧ है । बदले माहौल मɅ मǑहलाओं के सामने अनेक चुनौǓतया ंहै िजसे सामना करने के ͧलए मǑहलाओं 
को आͬथ[क Ǿप से आ×मǓनभ[र बनाना बहु त हȣ लाभदायक है । 
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वत[मान ͪ वधानɉ का आमलू चूल पǐरवत[न कर इÛहɅ मǑहलाओं के ͧ लए समान Ǿप से उपयोगी 
बनाना समय कȧ मांग  

10.9 अßयास के Ĥæन (Question for Exercise)  
(1) èğीधन कȧ Èया माÛय अवधारणाएं है? ऐǓतहाͧसक परंपरा का उãलेख करत ेहु ए ͧमता¢र èकूल 

रख दायभाग èकूल मɅ संपि×त के अͬधकार के मुÉय अतंर को दशा[इए । 
(2) जनजातीय जीवन Ĥणालȣ मɅ िèğयɉ कȧ संपि×त के अͬधकार कȧ Èया परंपरा है? 
(3) वत[मान काननूी Ĥावधानɉ का उãलेख करते हु ए मǑहलाओं कȧ संपि×त के अͬधकार कȧ समी¢ा 

कȧिजए । 
(4) पǐर×यÈत एव ंतलाकशुदा मǑहलाओं के मɅ मांगा जा सकता है । 
(5) भारतीय समाज मɅ िèğयɉ कȧ संपि×त के अͬधकार कȧ आलोचना×मक åयाÉया कȧिजए ।  

10.10 संदभ[ Ēंथ (suggested Reading) 
(1) मुãला  ǑहÛद ूला ऑफ सÈसेशन 
(2) ĚाइÞस इन इंͫडया  पी.एल. ͪवɮयाथȸ 

(3) Ěाइबल ĤिैÈटसेज  नदȣम हसननै 
(4) इकॉनोͧमक 

एÛĠोपोलोजी 
 डी.एन. मजमुदार 
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