
बी एड – 134 

वधªमान महावीर खुला िवĵिवīालय, कोटा 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Öव – अवबोध 
Understanding the Self 

1987



पाठ्यøम अिभकÐप सिमित 
संर±क 

ÿो. अशोक शमाª 
कुलपित 

वधªमान महावीर खुला िवĵिवīालय, कोटा 

अÅय± 
ÿो. एल.आर. गुजªर 

िनदेशक (अकादिमक) 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा 

 

 

संयोजक एव ंसदÖय 
**  संयोजक  

डॉ. अिनल कुमार जैन 
सह आचायª एवं िनदेशक, िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा 

* संयोजक 
डॉ. रजनी रंजन िसहं 

सह आचायª एवं िनदेशक, िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खुला िवĵिवīालय, कोटा 

सदÖय 
ÿो. (डॉ) एल.आर. गुजªर 
िनदेशक )अकादिमक(  
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा 

ÿो. जे. के. जोशी 
िनदेशक, िश±ा िवīा शाखा  
उ°राखंड मĉु िवĵिवīालय, हÐĬानी 

ÿो. िदÓय ÿभा नागर 
पवूª  कुलपित  
ज.रा. नागर राजÖथान िवīापीठ िवĵिवīालय, उदयपुर 

ÿो. दामीना चौधरी (सेवािनवृ°) 
िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा 

ÿो. अिनल शु³ला 
आचायª  ,िश±ा   
लखनऊ िवĵिवīालय, लखनऊ 

डॉ. रजनी रंजन िसहं  
सह आचायª एवं िनदेशक, िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खुला िवĵिवīालय, कोटा 

डॉ. अिनल कुमार जैन  
सह आचायª, िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा 

डॉ. कìितª िसंह 
सहायक आचायª, िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा 

डॉ. पतंजिल िम® 
सहायक आचायª, िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा 

डॉ. अिखलेश कुमार 
सहायक आचायª, िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा 

*डॉ. रजनी रंजन िसंह, सह आचायª एवं िनदेशक, िश±ा िवīापीठ  13.06.2015 तक  
* डॉ. अिनल कुमार जैन, सह आचायª एवं  िनदेशक, िश±ा िवīापीठ   14.06.2015 से िनरÆ तर 

समÆ वयक एवं सÌपादक  
समÆ वयक (बी.एड.)  

डॉ. कìितª िसहं 
सहायक आचायª, िश±ा िवīापीठ 

वधªमान महावीर खुला िवĵिवīालय, कोटा 

 
 
 

लेखन एव ंसÌपादक 

1. डॉ. पतंजिल िम® 
सहायक आचायª, िश±ा िवīापीठ 
वधªमान महावीर खलुा  िवĵिवīालय, कोटा 

  

अकादिमक एव ंÿशासिनक ÓयवÖथा 
डॉ. भारत िसहं  

कुलपित 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय,कोटा  

ÿो. एच. बी. नंदवाना  
िनदेशक 

 संकाय िवभाग  
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय ,कोटा 

योगेÆþ गोयल  
ÿभारी  

पाठ्य सामúी उÂपादन एवं िवतरण िवभाग 
वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय ,कोटा 

पाठ्यøम उÂपादन 

योगेÆþ गोयल 

सहायक उÂपादन अिधकारी 
वधªमान महावीर खलुा िवÔ विवīालय, कोटा 

उÂपादन                                                                           ÿितया:ं                ISBN : 978-81-8496-554-4 

इस सामúी के िकसी भी अंश को  व.म.ख.ुिव.िव., कोटा, कì िलिखत अनमुित के िबना िकसी भी łप म¤ अÆयý पनुः  ÿÖतुत करने कì अनमुित नहé ह।ै 
व.म.ख.ुिव.िव., कोटा के िलए कुलसिचव, व.म.ख.ुिव.िव., कोटा (राजÖथान) Ĭारा मिुþत एवं ÿकािशत । 
मþुक :  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



पाठकŌ से आúह 
 

िÿय पाठकŌ,  
िश±क िश±ा के िलए राÕůीय पाठ्यचयाª 2009 एव ं 2010 म¤ िश±क ÿिश±ण के िलए दी गइª अनुशंसाओ ं के øम म¤ एनसीटीइª Ĭारा 
2014 म¤ तैयार िकये गये पाठ्यøम कì अनुपालना म¤ िवĵिवīालय ने अपनी िवīा पåरषद ्कì Öवीकृित के पĲात अिÆतम łप म¤ बने 
बी.एड. (ओडीएल) पाठ्यøम के अनसुार ÿथम वषª कì Öव-अिधगम सामúी (SLM) तैयार कì है। यह पाठ्यसामúी िवĵिवīालय के 
िश±ा संकाय के सदÖयŌ और िवĵिवīालय से जड़ेु हòए अÆय िश±ािवदŌ के अथक ÿयास स ेतैयार कì गइª है। यह एनसीटीइª Ĭारा 2014 म¤ 
सझुाये गये नये पाठ्यøम के ÿकाश म¤ िकया गया ÿथम ÿयास है। आप ÿबĦु पाठक ह§।  आपको इस SLM के िकसी िवषय, उप िवषय, 
िबÆद ुया िकसी भी ÿकार कì ýिुट िदखाइª पड़ती है या इसके पåरवĦªन हेतु आप कोइª सझुाव देना चाहते ह§ तो िश±ा िवīापीठ सहषª आपके 
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Öव – अवबोध 
(Understanding the Self) 

इकाई कì łपरेखा  

1.1 िनद¥िशका का ÿयोजन एवं  उĥेÔय  

1.2  कायªशाला का आयोजन (Organising the Workshops) 

1.3 िफÐम या डा³यमु¤टरी दखेना और उसकì समी±ा करना (Watching and Review of 
Film or documentary) 

1.4 संवाद मंच का आयोजन  (Organising Discussion Forum) 

1.5 कला, नÂृय एवं कहानी लेखन के Ĭारा Öव का ÿकटीकरण  (Self Disclosure through 
art, dance and story writing) 

1.6  समुदाय के लोगŌ से सÌपकª  Öथािपत करना (Meeting people within community) 

1.7  परामशª एवं  िनद¥शन के Ĭारा वाÖतिवक जीवन (पåरवार/महािवīालय या समुदाय के बीच) 
म¤ ÿितभाग करना या िनद¥शन करना (Participate or lead in real life intervention 
(within families/college or community through guidance and 
counselling) 

1.8  Óयिĉगत कथाओ,ं जीवन गाथा एवं  Óयिĉगत संवाद कì आलोचना (Review of 
Personal Narratives, Life Stories and Personal Interaction) 

1.9  योग िशिवर आयोिजत करना (Organising Yoga Camp) 

1.10  Öवयं के बचपन का अनभुव तथा अपने िकसी साथी के बचपन के अनुभव को याद करना 
(Revisiting one’s childhood experiences and Childhood experiences of 
one’s peers) 

1.11 ÿोजे³ट åरपोटª िलखने सÌबÆधी आवÔयक िनद¥श 

1.12  सÆदभª úÆथ / अÆय अÅययन 
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1.1 िनद¥िशका का ÿयोजन एवं  उĥेÔय  

Objective (उĥेÔय) 

1) छाý-अÅयापकŌ के अंदर Öवयं  को एक Óयिĉ एवं एक अÅयापक के łप म¤ Öवयं  के बारे म¤ 
समझ िवकिसत करना। 

2) छाý-अÅयापकŌ के अंदर Öवयं  को तािकª क एवं  ÿभावशाली सÌÿेषण हेतु  तैयार करना और 
साथ ही साथ सुनने एवं  अवलोकन कì ±मता िवकिसत करना। 

3) छाý-अÅयापकŌ के अंदर एक तािकª क, समÆवयाÂमक एवं  सÌपूणªता के साथÓयिĉÂव एव ं
मानवीय-Öव का िवकास और ÓयिĉÂव के ÿित िवकासवादी ŀिĶकोण िवकिसत करना। 

4) मानवता एवं  समाज को ÿगित पथ पर अúसरकरने वाले ŀिĶकोण का िवकास करना। 

ÿÖततु ÿोजे³ट म¤ हम िनÌन बातŌ का अÅययन एव ंउनके िवĴेषण (Study and Analysis) 
पर Åयान केिÆþत कर¤गे। 

1. कायªशाला का आयोजन (Organising the workshops) 
2. िफÐम या डा³यमु¤टरी दखेना और उसकì समी±ा करना (Watching and Review of 

Film or Documentary) 
3. संवाद मंच का आयोजन  (Organising Discussion Forum) 
4. कला, नÂृय एवं  कहानी लेखन के Ĭारा Öव का ÿकटीकरण  (Self Disclosure through 

art dance and story writing) 
5. समुदाय के लोगŌ से सÌपकª  Öथािपत करना (Meeting people within community) 
6. परामशª एवं  िनद¥शन के Ĭारा वाÖतिवक जीवन (पåरवार/ महािवīालय या समुदाय के बीच) 

म¤ ÿितभाग करना या िनद¥शन करना (Participate or lead in real life intervention 
(within families/college or community) through guidance and 
counselling) 

7. Óयिĉगत कथाओ,ं जीवन-गाथा एवं  Óयिĉगत संवाद कì आलोचना  (Review of 
Personal narratives, life stories and personal interaction) 

8. योग-िशिवर आयोिजत करना (Organising Yoga Camp) 
9. Öवयं  के बचपन का अनभुव तथा अपने िकसी साथी के बचपन के अनुभव को याद करना   

(Revisiting one’s childhood experiences and Childhood experiences of 
one's peers) 
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1.2  कायªशाला का आयोजन (Organising the Workshops) 

िकसी भी िवषय के सÆदभª म¤ िविशĶ जानकारी ÿदान करने हेतु कायªशालाओ ंका आयोजन िकया 
जाता है। इसका आयोजन सामािजक चेतना म¤ संवधªन, िकसी अकादिमक िवषय के संवाद सिहत 
िविभÆन ÿकार कì सामािजक कुरीितयŌ को िमटाने आिद म¤ िकया जा सकता है।कायªशाला का 
आयोजन जागłकता लाने और िवशेष²ता ÿाĮ करन ेदोनŌ के िलए िकया जा सकता है।िकसी भी 
ÿकार कì कायªशाला के आयोजन म¤ िनÌन पद समायोिजत होने चािहए। 

1. िवषय का चनुाव (Selecting Topic) 
2. सÌबिÆधत िवषय के åरसोसª पसªन का चनुाव (Selecting Resource Person for 

concerned Subject) 
3. कायªशाला हेतु  ितिथ,समय एवं  Öथान का िनधाªरण (Deciding date, time and place 

for Workshop) 
4. कायªशाला िजन भी ÓयिĉयŌ के िलए आयोिजत कì जा रही है उनकì पहचान 

(Identifying the person for whom the workshop is being organized) 
5. कायªशाला का उĥेÔय (Objective of Workshop) 
6. ÿमाण पý का िवतरण (Distribution of Certificates) 

उपरोĉ िबं दओु ंकì Óया´या कì जा रही है : 
1. िवषय का चुनाव (Selecting Topic): कायªशाला के आयोजन के िलए सबसे 

पहला और सबसे महÂवपणूª कदम िवषय का चनुाव करना है। गलत िवषय का चनुाव 
सÌपणूª साथªक पåर®म को गलत िदशा म¤ ले जा सकता है। िवषय के चुनाव हेत ुउस ±ेý 
के िवशेष²Ō से राय मशिवरा भी कर लेना चािहए। 

2. सÌबिÆधत िवषय के िवषय िवशेष² (Resource Person) का चुनाव 
(Selecting Resource Person for concerned Subject): िजस िवषय पर 
कायªशाला का आयोजन िकया जा रहा है उस िवषय से सÌबिÆधत åरसोसª पसªन का 
पैनल भी तैयार कर लेना चािहए। कई बार िजस åरसोसª पसªन को हम कायªशाला हेत ु
बुलाना चाहते ह§, वह कायªशाला ÿारÌभ होन ेके अिÆतम ±णŌ म¤ आने से मना कर दतेा 
है। हम¤ ऐसी पåरिÖथितयŌ का सामना करने के िलए भी अÆय ÓयवÖथा बना के रखनी 
चािहए। 

3. कायªशाला हेतु  ितिथ,समय एवं  Öथान का िनधाªरण(Deciding date, time and 
place for Workshop) : कायªशाला हेतु ितिथ, समय एवं  Öथान का िनधाªरण ठीक 
तरीके से और सभी कì आवÔयकताओ ंको Åयान म¤ रखकर करना चािहए। 

4. कायªशाला िजन भी ÓयिĉयŌ के िलए आयोिजत कì जा रही है उनकì पहचान 
(Identifying the person for whom the workshop is being 
organized): िजन भी ÓयिĉयŌ के िलये कायªशाला आयोिजत कì जा रही ह§ उनकì 
ठीक तरीके से पहचान कì जानी आवÔयक है। पहचान के उपराÆत ऐसे ÓयिĉयŌ को 
ठीक तरीके से सिूचत िकया जाना चािहए। 
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5. कायªशाला का उĥेÔय (Objective of Workshop):कायªशाला िकन उĥेÔयŌ 
Åयान म¤ रख कर आयोिजत कì जा रही है , उन उĥÔेयŌ कì भी पहचान ठीक तरीके से 
कì जानी चािहए। उĥÔेयिवहीन कायªशाला आयोिजत करने का कोई महÂव नहé होता 
है। 

6. ÿमाण-पýŌ का िवतरण (Distribution of Certificates): कायªशाला के 
उपराÆत åरसोसª पसªन एवं  ÿितभािगयŌ को ÿमाण-पýŌ का िवतरण कायªशाला के 
आयोजन का आिख़री चरण है। 

ÿोजे³ट के इस अंश म¤ आप से यह अपे±ा कì जाती है िक आप िकसी ºवलतं सामािजक मुĥे 
(Burning social issue) पर एक कायªशाला आयोिजत कर¤ एवं  200-300 शÊदŌ म¤ उसकì åरपोटª 
बना कर ÿÖततु कर¤ । कायªशाला आतंकवाद (Terrorism), नशामुिĉ, दहेज ÿथा ( Dowry 
System) या इसी अÆय सामािजक मुĥŌ (Social Issues)पर आयोिजत कì जा सकती है। 

1.3 िफÐम या डा³युम¤टरी देखना और उसकì समी±ा करना 
(Watching and Review of Film or documentary) 

आज के आधुिनक समाज म¤ िसनमेा या िफÐम दखेने का ÿचलन बढ़ा है। इसके कई कारण हो सकते 
ह§ जैसे अÂयाधिुनक िथयेटर का िवकास। परुाने समय म¤ भारत म¤ रामलीला, कृÕणलीला या महाभारत 
जैसे अिभनय आधाåरत मंचन दखे कर लोग आनंिदत होते थे। आज जब िसनेमा या िफÐम देखने का 
ÿचलन बढ़ा है, तब दशªक इस बात के ÿित भी सचेत हòआ हैिक कोई भी िसनेमा एक बहòत सु Æदर 
कलाकृित (Beautiful Piece of Art) का नमनूा है या बेकार कì चीज़ है। कोई भी िफÐम चाहे 
अ¸छी हो या खराब ही ³यŌ न हो, सदा एवं सवªदा समी±ा के लायक होती है।एक अ¸छी िफÐम 
समी±ा (Film Review) वो ह ैजो मनोरंजन करे, समझाए और जानकारी द,े सािजशसे दरू असली 
और िनÕप± िवचार द।े एक महान िफÐम समी±ा अपने आप म¤ कलाका काम होती है। इस मैनअुल 
के Ĭारा हम यह सीखने कì कोिशश कर¤गे िक िफÐम कì समी±ा कैसे कì जाए ? औरकैसे एक 
मनोरंजक िफÐम समी±ा (Entertaining Film Review) िलखी जाए। 

िफÐम के बारे म¤ बिुनयादी तÃयŌ को इकęा कर¤। इसे आपिफÐम दखेन ेसे पहले या बाद म¤ कर सकते 
ह§ लेिकन आप ये िनिĲत तौर परिफÐम कì समी±ा िलखने से पहले कर ल¤, ³यŌिक आपको अपनी 
समी±ा म¤तÃयŌ कì बुनाई करने कì आवÔयकता होगी। यहाँ आपको ³या जानने कì जłरत ह:ै 

 िफÐम का शीषªक (Title of the Film), और उसके ÿदिशªत होने का साल (Year of the 
Release) 

 िनद¥शक का नाम (Name of the Director) 

 ÿमुख पाýŌ के नाम (Name of the important character) (अिभनेताओ ंऔर अिभनेिýयŌ 
के नाम)। 

 िफÐम कì शैली (Style of the movie) 
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 िफÐम का कथानक/पटकथा (Plot and Subplot of the movie) 

 िफÐम के ÿमुख संवाद (Dialogue of the movie)  (कभी-कभी िफÐम के संवाद ही िफÐम 
को ®ķे बनाते देते ह§) 

 िफÐम का ³लाइमे³स (Climax of the Movie) 

जब आप िफÐम दखे¤ तो नोट बनाय¤। आप जब िफÐम दखेने के िलएबैठ¤ तो पहले, एक नोटपडै या 
नोट्स लेने के िलए लैपटॉप बाहर िनकाल ल¤।िफÐम लÌबी होगी और आप आसानी से जानकारी या 
ÿमुख सािजश को बताना भलूसकते ह§। नोट लेने से आप छोटी-छोटी बात¤ िलख सकते हो िजन पर 
आप बाद म¤वािपस लौट सकते हो। 

 जैसे ही आपको कोई बात िदखाई पड़े चाहे वह अ¸छी हो या बुरी, आप उसे नोटकर¤। यह 
वेशभषूा(Dress) , मेकअप (Make UP), सेट िडजाइन (Set Designing) , संगीत 
(Music) आिद हो सकती है। इस बारे म¤सोचे कì यह आगे कì िफÐम से िकस तरह सÌबंिधत 
है और आपकì समी±ा के संदभªम¤ इसका ³या मतलब हो सकता है। 

 जैसे-जैसे िफÐम आगे बढ़ती है आप उसके पैटनª (Pattern) को नोट कर¤। 

 बार-बार पॉज बटन का उपयोग कर¤ तािक आप सु िनिĲत कर सके िक कोई भाग छूटा नहé है, 
और आवÔयकता पड़ने पर िफÐम को िफर से चलाय¤। 

िफÐम कì िøयािविध का िवĴेषण कर¤। जब आप िफÐम दखेरह¤ हो तो एक साथ आने वाले 
िविभÆन घटकŌ (Different Component) का िवĴेषण कर¤। िफÐम देखनेके दौरान और बाद म¤ 
अपने आप से ये सवाल पूछ¤ िक िसनेमा न ेआप पर इन±ेýŌ म¤ ³या ÿभाव छोड़ा: 

 िनद¥शन (Direction): िनद¥शक पर िवचार कर¤ और उसने िकस तरह कहानी म¤ घटनाओ ं
कोिचिýत करन ेका ÿयास िकया या उनकì Óया´या कì है । िफÐम धीमी थी अथवा तेज, या 
उन चीजŌ कोशािमल नहé िकया है जो आपको लगता है िक आवÔयक ह§, तो आप िनद¥शक 
कोआरोिपत कर सकते ह§। आपने एक ही Óयिĉ Ĭारा िनद¥िशत अÆय िफÐमŌ कोदेखा है, तो 
आप उनकì तुलना कर सकते ह§ और जो आपको सबसे अिधक पसंद है उसेिनधाªåरत कर¤। 

 छायांकन (Cinematography): िसनेमा को बनाने म¤ िकस तकनीक का इÖतेमाल िकया 
गया? ³या िफÐम के सेट और पķृभिूम ने एक िनिĲत टोन देने म¤ मदद कì? 

 लेखन (Writing): संवाद और पाý वणªन सिहत िÖøÈट का मूÐयांकन कर¤। ³याआपने 
महसूस िकया िक कहानी का िवषय मौिलक (Original)और अÿÂयािशत था या उबाऊ 
(Boring) औरकमजोर (Weak) था? पाýŌ के संवाद म¤ आपको िवĵसनीयता लगी? 

 संपादन (Editing): िफÐम टुकड़े- टुकड़े सी थी या एक ŀÔय से दसूरे ŀÔय म¤सचुाł łप से 
धारा ÿवाह तारतÌयता चल रही था? ÿकाश ÓयवÖथा (Lighting) और अÆय पåरवेश 
केउपयोग का Åयान रख¤। यिद िसनेमा म¤ कंÈयूटर úािफ़³स (Computer Graphics) का 
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उपयोग हòआ हैतो Åयान द¤ िक वह यथाथªवादी (Realistic) िदखाई देता हो और इस िफÐम के 
बाकì भाग के साथसÌबं िधत है या नहé। 

 कॉÖटयूम िडजाइन(Costume Design) : ³या पåरधान चुनाव िफÐम कì शैली के अनłुप 
था? बजायेिवषय से दरू रहने के ³या उÆहŌने समú टोन म¤ योगदान िकया? 

 िडजाइन सेट (Design Set): िवचार कर¤ िकस तरह सेट ने िफÐम के अÆय तÂवŌ कोÿभािवत 
िकया। इसने आपके अनभुव म¤ कुछ जोड़ा या घटाया? यिद िफÐम असलीÖथान पर िफÐमाई गई 
है तो ³या ÖथानŌ का चयन सही था? 

 Öकोर या साउंडůैक (Score or Sound Track) : ³या इÆहŌने ŀÔय के साथ काम िकया? 
³या इनकाबहòत कम / बहòत अिधक ÿयोग हòआ? यह संदेहाÂमक / िदलचÖप / परेशान करन े
वाला था? साउंडůैक एक िफÐम को बना या िबगाड़ सकता है ख़ास तौर पर तब जब िफÐम के 
गाने म¤एक िवशेष संदशे या अथª हो। 

 कथानक/पटकथा (Plot): िकसी भी िफÐम का कथानक या पटकथा उस िफÐम का आधार 
होती है। जब लोगŌ के पास मनोरंजन का कोई साधन नहé था तब बात और थी, परÆतु आज 
आधुिनक तकनीकì (Modern Technology)  ने लोगŌ कì सोच का दायरा िवÖततृ कर िदया 
है। ऐसे समय म¤ उनके िवचारŌ को ÿभािवत करने वाली कहानी को परदे पर उतारने के िलए कोई 
िवशेष कहानी कì आवÔयकता रहती है। कहानी / पटकथा / कथानक के आधार पर िफÐम को 
ÿशंसा और िनंदा का सामना करना पड़ता है। अतः समी±क को यह भी बताना चािहए कì 
कहानी ³या है?, कैसे िफÐम का ÿारÌभ, उसके अतं से मेल खाता है?, समाज के िकस प± को 
ÿभािवत करती है?, समाज को ³या सÆदेश देती है? आिद। 

िफÐम को एक बार और देखो। एक बार म¤ देख कर परूी िफÐम कोसमझना असंभव है खासकर तब 
जब आपने नोट लेने के िलए अ³सर इसे रोक-रोक करदखेा हो। अपनी समी±ा िलखने से पहले कम 
से कम एक बार परूी िफÐम िफर सेदखे¤। उन िववरणŌ पर Åयान द¤ जो पहली बार म¤ चूक गए थे। इस 
बार नएिबÆदओु ंपर Åयान द¤ ; यिद आपने पहली बार म¤ अिभनय पर बहòत सारे नोटबनाये थे तो इस 
बार िफÐम के छायांकन को Åयान से दखे¤ और नोट बनाय¤।अपन ेिवĴेषण के आधार पर मूल शोध 
(Basic Thesis) िलख¤। अब आपने अ¸छी तरहसे िफÐम का अÅययन कर िलया ह,ै अब आप 
³या अिĬतीय अंतŀªिĶ (Unique Insight) मेज परला सकते हो? आगे आइये चचाª के िलए एक 
क¤ þीय मत (Central Thought) और उसको समथªनकरने वाले िफÐम के िविभÆन तÂवŌ पर अपने 
िवचारŌ के साथ। आपकì समी±ाके पहले अनु¸छेद म¤ थीिसस कì चचाª होनी चािहए। थीिसस 
आपकì समी±ा को एकिफÐम सारांश से कहé आगे जाकर िफÐम आलोचना के दायरे म¤ ले जायेगी 
जो िक अपने आप म¤ एक कला का łप है। अपनी समी±ा के िलए एक अ¸छी सÌमोहकथीिसस के 
िलए अपने आप से िनÌनिलिखत ÿĳ पछू¤ : 
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 िफÐम मौजदूा घटना को या समकालीन मुĥ े(Contemporary Issues) को ÿितिबं िबत करती 
है? यह एकबड़ी बातचीत म¤ उलझाने का िनद¥शक का राÖता हो सकता है। िफÐम के ÿकरणको 
“वाÖतिवक(Real) ” दिुनया से संबंिधत करने के तरीके को दखे¤। 

 िफÐम म¤ ³या कोई संदशे (Message)िदखाई पड़ता है?,³या यह दशªकŌ से एक िवशेष 
ÿितिøयाया भावना को िनकालने का ÿयास करती है? आप इस बारे म¤ चचाª कर सकते ह§ िक 
िफÐम अपने Öवयं  के लàयŌ को ÿाĮ करने म¤ सफल हòई या नहé। 

 िफÐम एक Óयिĉगत Öतर(Personal Level) पर आप के साथ जड़ु पाई? आप अपनी खदु 
कìभावनाओ ंसे उपजी समी±ा िलख सकते ह§ और उसको पाठकŌ के िलए और िदलचÖपबनाने 
के िलए एक Óयिĉगत कहानी (Personal Story) म¤ भी िपरो सकते ह§। 

अपनी समी±ा म¤ अनु̧ छेद (Paragraph) के शुŁआत म¤ सारांश (Summary) िलख¤।पाठकŌ को 
यह सलाह दनेा अ¸छा होगा िक  आपकì समी±ा पढ़ने के बाद यिद वो यहिफÐम देखते ह§ तो उÆह¤ 
कैसा अनभुव होगा। एक सं ि±Į सारांश द¤ िजसम¤ मु´य पाýŌ कì पहचान (Introduction to main 
characters) , िफÐम के सेट का वणªन (Description of the Set of the Movie)और िफÐम 
के संघषªक¤ þ(Point of Conflict in the movie)  या िबंद ुका ²ान द¤। कभी भी िफÐम समी±ा 
का पहला िनयम न तोड़¤ और िफÐम के बारे म¤ बहòत ºयादा भी ना बता डाल¤। अपने पाठकŌ के िलए 
िफÐम को बबाªद न कर¤। 

 जब आप अपने िवषय सारांश (Summary) म¤ पाýŌ के नाम द¤ तो साथ म¤ कोķक म¤ 
अिभनतेाओ ंऔर अिभनेिýयŌ के नामŌ का उÐलेख कर¤। 

 िफÐम के िनद¥शक का नाम और िफÐम के शीषªक का उÐलेख करने के िलए कोई जगह का पता 
लगाएं । 

 यिद आपको लगे िक आपकì िकसी जानकारी से पाठकŌ के िलए बात “खराब” हो सकती ह ै
इसकì उÆह¤ पहले से चेतावनी दनेी चािहए। 

िफÐम का अपना िवĴेषण कर¤। अपनी थीिसस के समथªन म¤िफÐम के िदलचÖप तÂवŌ पर चचाª 
करते हòए िविभÆन अनु̧ छेद िलख¤। अपनेपाठकŌ को बां धे रखने के िलए िफÐम के मनोरंजक गī का 
उपयोग करते हòएअिभनय, िनद¥शन, छायांकन, िफÐम के सेट आिद पर चचाª कर¤। 

 अपने लेखन को ÖपĶ और समझने म¤ आसान रख¤। िफÐम िनमाªण के बहòतºयादा तकनीकì 
शÊदजाल का उपयोग न कर¤ और अपनी भाषा को कुरकुरा और सुलभ (Easy) बनाये। 

 तÃय (Fact) और अपनी राय (Opinion) दोनŌ का उÐलखे कर¤। उदाहरण के िलए, आपने 
उÐलेख“यह संगीत िफÐम के िलए एक अजीब पसंद था।” कì बजाय कुछ इस तरह कर 
िदया“बरॉक पķृभिूम संगीत 20वé सदी कì Öथापना के िलए एक िववाद िवपरीत था”जो कì 
ज़Łरत से बहòत ºयादा जानकारी देता हòआ है। 
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अपने तकŎ के समथªन म¤ ÿचरु माýा म¤ उदाहरणŌ  (Examples) काउपयोग कर¤। आप िफÐम के बारे 
म¤ कोई बयान करते ह§, तो इसके समथªन म¤एक वणªनाÂमक उदाहरण (Descriptive Example) द¤। 
ŀÔयŌ का वणªन कर¤, िकसी अिभनेता ने कैसाकाम िकया, कैमरे के िविभÆन कोणŌ पर िफÐमांकन 
करने इÂयािद का वणªन कर¤। आप अपने तकª  को बनानेके िलए िकसी डायलॉग (Dialogue)  का 
उपयोग भी कर सकते ह§। इस तरह आप अपने पाठकŌ कोिफÐम का अनुभव करा रहे ह§ साथ ही साथ 
िफÐम कì आलोचना भी Óयĉ करनाजारी रख¤ हòए ह§। 

आप अपनी समी±ा को कॉलेज के औपचाåरक िनबंध का łप दे सकतेह§, लेिकन यह और भी 
िदलचÖप हो सकता है यिद आप इसे अपना Öवयं का बनाए।ंयिद आपकì लेखन शैली आमतौर पर 
मजािकया और मजेदार है, तो आपकì समी±ा के िलएकोई अपवाद नहé होना चािहए। आप गंभीर 
और नाटकìय ह§, वह भी काम करता है।अपनी भाषा और लेखन शैली को अपने अिĬतीय पåरÿेàय 
और ÓयिĉÂव कोÿितिबं िबत करने द¤।यह पाठक के िलए और अिधक मनोरंजक होगा। 

िनÕकषª केसाथ अपनी समी±ा कì समािĮ कर¤। यह अपने मलू थीिसस से वापस बंधी हो औरदशªकŌ 
का मागªदशªन करे िक उÆह¤ िफÐम देखने जाना चािहए या नहé। आपकािनÕकषª भी सÌमोहक या 
अपने दम पर मनोरंजक होना चािहए ³यŌिक यह आपकì इससमी±ा लेखन का अंत होगा।अपनी 
समी±ा का संपादन (Editing) कर¤। जैसे ही आप पहला ÿाłपसमाĮ कर¤, इसे अ¸छी तरह से पूरा 
पढ़¤ और िनणªय ल¤ िक ³या इसम¤ लयह ैऔर इसकì संरचना सही है। हो सकता है आपको अनु̧ छेद 
को िवÖथािपत करनापड़े, वा³यŌ को हटाना पड़े या िफर भागŌ को भरने के िलए इधर-उधर 
थोड़ीसामúी जोड़नी पड़े। अपनी समी±ा को सÌपादकìय łप से अ¸छा बनाने के िलएकम से कम 
एक बार सÌपादकìय तौर पर जाँच¤और शायद दो या तीन बार भी। 

 अपने आप से पूछ¤ िक ³या आपकì समी±ा आपके शोध के िलए सही बनी है?³या आपका 
िनÕकषª आपके ÿÖतािवत ÿारंिभक िवचारŌ के साथ तारतÌयता (Co- Ordination) रखता है? 

 िनणªय ल¤ िक आपकì समी±ा म¤ िफÐम के बारे म¤ पयाªĮ जानकारीशािमल है। पाठकŌ को िफÐम 
के बारे म¤ एक बेहतर समझ देने के िलए आपकोसमी±ा म¤ वािपस जा कर यहाँ-वहाँ और 
अिधक िववरण जोड़ने पड़ सकते ह§। 

 तय कर¤ कì आपकì समी±ा इतनी िदलचÖप हो िक वह अकेले एक लेखनी केटुकड़े के łप म¤ 
खड़ी रह सके। ³या आपने इस चचाª म¤ कुछ मूल योगदानिदया था? पाठकŌ को आपकì समी±ा 
पढ़ने से ³या फायदा होगा जो उÆह¤ केवलिफÐम देखने माý से नहé िमलेगा? 

अपनी समी±ा को संशोिधत कर¤। सु िनिĲत कर¤ कì आपने सभीपाýŌ यथा अिभनेताओ ं और 
अिभनेिýयŌ के नाम सही िलख¤ ह§ और सभी ितिथयां  सही िलखी ह§। टाइिपंग कìसभी ýु िटयाँ, 
Óयाकरण कì ýुिटयाँ और अÆय वतªनी ýिुटयाँ अ¸छी तरहसे दरू हो गयी ह§। एक साफ , संशोिधत 
समी±ा मूखªतापूणª गलितयŌ से भरीहòई समी±ा से कहé अिधक पेशेवर लगती है। 

अपनीसमी±ा ÿकािशत कर¤ या साझा कर¤। अपने Êलॉग पर पोÖट कर¤ , िफÐमचचाª के फोरम पर शेयर 
कर¤, फेसबकु पर इसे डाल¤या अपने दोÖतŌ और पåरवारके सदÖयŌ को ईमेल कर¤। िसनेमा हमारे समय 
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कì सवōÂकृĶ कला का łपहोता ह§और अÆय कलाओ ंकì तरह ही वह िववाद को िचंगारी, आÂम 
ÿितिबंब के िलएएक Öथल ÿदान करती हैऔर हमारी संÖकृित को बहòत ÿभािवत करती ह।ै इनसब 
का मतलब है िक वे चचाª के लायक ह§ चाहे वह Éलॉप हो या शुĦ ÿितभा काकाम हो।  

सलाह (Suggestion) 

 यह समझ¤ िक यिद िफÐम आपके पसंद कì नहé है, इसका मतलब यह नहé है िकएक बुरी 
समी±ा द ेदनेा चािहए। एक अ¸छा समी±क लोगŌ को अपनी पसंद कìिफÐम खोजने म¤ मदद 
करता हैऔर ³यŌिकआपकì पसंद दसूरŌ कì पसंद से अलगहै तो आपको लोगŌ को बताने म¤ 
स±म होने कì जłरत है यिद वह िफÐम काआनंद लेते ह§ तो। 

 बहòत सारी िफÐम समी±ा पढ़¤और िवचार कर¤ िक ³या चीज़ है जो कुछको दसूरŌ कì तुलना म¤ 
अिधक उपयोगी बनाती है। िफर, एक समी±ा का मूÐयहमेशा उसकì सटीकता म¤ नहé (पाठक 
िकतना समी±क के साथ सहमत ह§), बिÐकउसकì उपयोिगता म¤ (समी±क िकतनी अ¸छी तरह 
अनमुान लगा सकता है कì पाठकिफÐम का आनंद ले सकते ह§) म¤ है। 

 यिद आपको िफÐम पसंद नहé आती हैतो आप नीचा और अपमानजनक महससू न कर¤। 
यिदसंभव हो, तो उन िफÐमŌ को देखने से बच¤ िजÆहे आप कतई पसंद नहé करतेह§। 

 सुिनिĲत कर¤ िक िवफलता नहé जोड़¤गे। 

सामाÆयत: यह माना जाता है िक एक बिढ़या िसनेमा को लोगŌ का मनोरंजन करने के साथ- साथ 
लोगŌ को िशि±त एवं  सूिचत भी करने वाला भी होना चािहए। साथ ही साथ यह भी िवĵास िकया 
जाता है िक एक बिढ़या िफÐम कì समालोचना िलखना Öवयं  म¤ एक महान कलाकृित का नमनूा हो 
सकता है बशत¥ िक इसको िलखने म¤ आलोचक कुछ महÂवणूª बातŌ का Åयान रख ेएव ंवÖतु िनķ 
होकर इसकì रचना करे।यहाँ आपके िलए कुछ महÂवपणूª बात¤ बतायी जा रहé ह§ जो िफÐम कì 
समालोचना करने म¤ सहायक िसĦ हो सकती ह§। 

i. यिद संभव हो तो िफÐम को एक बार से Ûयादा दखेना चािहए ³यŌिक यह संभव है िक एक 
बार दखेने म¤ िफÐम से सÌबं िधत कई महÂवपणूª बात¤ छूट जाएँ। एक बार से Ûयादा देखने से 
आप िफÐम के Èलाट को Ûयादा बेहतर तरीके से समझ सकते ह§। इस ÿकार आप Ûयादा 
बेहतर तरीके से िफÐम के बारे म¤ िलख सकते ह§। 

ii. आप वÖतुिनķ तरीके से िफÐम या िफÐम के सÆदभª म¤ अपने िवचार रखने के िलए Öवतंý ह§ 
िकÆतु  अपनी आलोचना से पीछे न हट¤। यिद आप िफÐमकì िकसी बात से सहमत नहé ह§ 
तो आप को सही कारण िलखना चािहए। जहाँ तक हो सके Óयिĉगत łप से कोई भी 
आरोप लगाने से बचना चािहए। िकसी भी अिभनेता, िनद¥शक या पटकथा लेखक पर 
Óयिĉगत łप से कोई भी आरोप लगाना एक असफल आलोचना का उदाहरण है। 

iii. पाठक के िलए आपको अपन ेआलोचना के तरीके को बदलते रहना चािहए िजससे िक यह 
नीरस न हो। 
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iv. आलोचना करते समय सबसे महÂवपणूª बात यह है िक आप Èलाट  (Plot) के महÂवपणूª 
िबं दओु ंको उजागर न कर¤ । ऐसा करने से पाठक का िफÐम के ÿित Łझान खÂम हो सकता ह ै
जो िक िफÐम ÿोड³शन को नकुसान पहò ंचा सकता है। 

ÿोजे³ट के इस अंश म¤ आप से यह अपे±ा कì जाती है िक आप िकसी डा³युम¤टरी िफÐम 
कì 500-600 शÊदŌ म¤ समी±ा िलख कर ÿÖतुत कर¤गे। यिद िफÐम िश±ा से जुड़ी हòई हो तो 
यह ºयादा बेहतर होगा। उदाहरण के िलए एक िफÐम समी±ा ÿÖतुत  कì जा रही है – 

 िफÐम: पीके  

 बैनर: िवनोद चोपड़ा िफÐÌस, राजकुमार िहरानी िफÐÌस 

 िनमाªता: िवधु  िवनोद चोपड़ा, राजकुमार िहरानी 

 िनद¥शक: राजकुमार िहरानी 

 संगीत: शांतनु  मोइýा, अजय-अतुल 

 कलाकार: आिमर खान, अनÕुका शमाª , संजय द°, सुशांत िसंह राजपतू, बोमन ईरानी, सौरभ 
शु³ला, परीि±तसाहनी, रणबीर कपूर (मेहमान कलाकार) 

पीके िफÐम का नाम इसिलए है ³यŌिक मु́ य िकरदार (आिमर खान) को लोग पीके कहते ह§। वह 
ÿĳ ही ऐसे पछूता है िक लोगŌ को लगता है िक होश म¤ कोई ऐसी बात¤ कर ही नहé सकता। “पीके 
हो ³या?”जैसा जवाब ºयादातर उसको सुनने को िमलता है और वह मान लेता है िक वह पीके है। 

पीके पÃृवी úह का रहने वाला नहé है। वह एिलयन है। चार सौ करोड़ िकलोमीटर दरू से पÃृवी पर 
आया है। अपने úह पर वापस जाने वाला åरमोट कोई उससे छीन ले गया है। जब åरमोट के बारे म¤ 
वह लोगŌ से अजीब से सवाल पछूता है तो जवाब िमलता है िक भगवान ही जाने। वह भगवान को 
ढूंढने िनकलता है तो कÆÉयूज (Confuse) हो जाता ह।ै मं िदर जाता है तो कहा जाता है िक जतेू 
बाहर उतारो, लेिकन चचª म¤ वह बूट पहन कर अंदर जाता है। कही भगवान को नाåरयल चढ़ाया 
जाता है तो कही पर वाइन। एक धमª कहता है िक सयूाªÖत के पहले भोजन कर लो तो दसूरा धमª  
कहता है िक सूयाªÖत होने के बाद रोजा तोड़ो। भगवान से िमलने के िलए वह दान पेटी म¤ फìस भी 
चढ़ाता है, लेिकन जब भगवान नहé िमलते तो वह दान पेटी से Łपये िनकाल लेता है। 

पीके िफÐम कì पटकथा को राजकुमार िहरानी और अिभजात जोशी ने िमलकर िलखा है। धमª के 
नाम पर हो रही कुरीितयŌ पर उÆहŌन ेकड़ा ÿहार िकया है। पीके को एिलयन के łप म¤ िदखाना उनका 
माÖटर-Öůोक (Master-stroke) है। एक ऐसे आदमी के नजåरये से दिुनया को देखना जो दसूरे úह 
से आया है एक बेहतरीन संÿÂयय (Concept) है। इसके बहाने दिुनया म¤ चल रही बुराइयŌ तथा 
अंधिवĵासŌ को िनÕप± तरीके से दखेा जा सकताहै। इं टरवल से पवूª िफÐम म¤ कई लाजवाब ŀÔय 
देखने को िमलते ह§। जो हंसाने के साथ-साथ सोचने पर मजबूरकरते ह§। एक साथ मन म¤ दो-तीन 
भावŌ को उÂपÆन करने म¤ लेखक और िनद¥शक ने सफलता हािसल कì है।भगवान के लापता होने का 
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पैÌफलेट (Pamphlet) पीके बांटता है। वह मंिदर म¤ अपनी चÈपलŌ को ताला लगाता है। उसे समझ 
म¤ नहé आता है िक वह कौन सा धमª अपनाए िक उसे भगवान िमले। यह बात भी उसके पÐले नहé 
पड़ती िक आिखर इंसान कौन से धमª का है, इसकì पहचान कैसे होती है ³यŌिक इसंान पर कोई ठÈपा 
तो लगा नहé होता। इन बातŌ को लेकर कई बेहतरीन सीन गढ़े गए ह§ जो आपकì सोच को ÿभािवत 
करते ह§। 

भगवान के नाम पर कुछ लोग ठेकेदार बन गए ह§ और उÆहŌने इसे Óयापार (Business) बना िलया है। 
िफÐम म¤ एक सीन है िजसम¤ एक महािवīालय के बाहर पीके एक पÂथर को लाल रंग पोत देता है। 
कुछ पैसे चढ़ा देता ह ैऔर िव²ान पढ़ने वाले िवīाथê उस पÂथर के आगे पैसे चढ़ाने लगते ह§। इस 
सीन से दो बातŌ को ÿमुखता से पेश िकया गया है। एक तो यह िक धमª से बेहतर कोई धंधा नहé है। 
लोग खदु आते ह§, शीश नवाते ह§ और खशुी-खशुी पैसा चढ़ाते ह§। दसूरा ये िक िव²ान पढ़ने वाल ेभी 
अंधिवĵास का िशकार हो जाते ह§। बचपन से ही संÖकार के नाम पर उनम¤ कुछ अंधिवĵास डाल 
िदए जाते ह§ िजनसे वे ताउă मुĉ नहé हो पाते।  

िफÐम उन संतŌ को भी कटघरे म¤ खड़ा करती है जो चमÂकार िदखाते ह§। हवा से सोना पैदा करने 
वाले बाबा चंदा ³यŌ लेते ह§ या देश कì गरीबी ³यŌ नहé दरू करते? धमª के नाम पर लोगŌ म¤ भय पैदा 
करने वालŌ पर भी नकेल कसी गई है। जब ऊपर वाले ने तकª -िवतकª  कì शिĉ दी है तो ³यŌ भला 
हम अतािकª क बातŌ पर आखं¤ मंूद कर िवĵास कर¤? 

बात¤ बड़ी-बड़ी ह§, लेिकन उपदेशाÂमक तरीके से इÆह¤ दशªकŌ पर लादा नहé गया ह।ै हÐके-फुÐके 
ÿसंगŌ के जåरये इÆह¤ िदखाया गया है िजÆह¤ आप ठहाके लगाते और तािलयां  बजाते देखते ह§। 
इं टरवल के बाद जłर िफÐम दोहराव का िशकार लगती है। गाने लबंाई बढ़ाते ह§, लेिकन िफÐम से 
आपका Åयान नहé भटकता। पीके देखते समय “ओह माय गॉड”कì याद आना Öवाभािवक है, 
लेिकन पीके अपनी पहचान अलग से बनाती है।  

ऋिषकेश मुखजê, गुलजार और बास ु चटजê कì तरह िनद¥शक राजकुमार िहरानी िमिडल पाथ 
(Middle-Path) पर चलने वाले िफÐमकार ह§। वे दशªकŌ के मनोरंजन का पूरा Åयान रखते ह§ साथ 
ही ऐसी कहानी पेश करते ह§ जो दशªकŌ को सोचने पर मजबूर करे। “पीके”म¤ वे एक बार िफर 
उÌमीदŌ पर खरे उतर¤ ह§। िसनमेा के नाम पर उÆहŌने कुछ छूट ली है, खासतौर पर जगतजननी 
(अनÕुका शमाª) और सरफराज (सुशांतिसंह राजपूत) कì ÿेम कहानी म¤, लेिकन ये बात¤ िफÐम के 
संदेश के आगे नजरअंदाज कì जा सकती है। अपनी बात कहने म¤ िहरानी अ³सर वĉ लेते ह§ और 
यही वजह है िक उनकì िफÐम¤ लंबी होती ह§। संपादक के łप म¤ वे कुछ सीन और गानŌ को हटान े
का साहस नहé िदखा पाए।  कुछ ÿसंग धािमªक लोगŌ को चभु सकते ह§ िजनसे बचा भी जा सकता 
था।   

आिमर खान पीके कì जान ह§। उनके बाहर िनकले कान और बड़ी आंखŌ ने िकरदार को िवĵसनीय 
बनाया है। उनके चेहरे के भाव लगातार गुदगुदाते रहते ह§। वे अपने िकरदार म¤ इस तरह घसु गये ह§ िक 
आप आिमर खान को भलू जाते ह§। परदे पर जब व ेनजर नहé आते तो खालीपन महसूस होता है। 
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ऐसा लगता है िक सारा समय वे आंखŌ के सामने होना चािहए। यह उनके कåरयर के बेहतरीन 
परफॉम¦सेस (Performances) म¤ से एक है।  

िहरानी कì िफÐमŌ म¤ आमतौर पर मिहला िकरदार ÿभावी नहé होते, लेिकन “पीके”म¤ यह िशकायत 
दरू होती है। अनÕुका शमाª को दमदार रोल िमला है। वे बेहद खबूसूरत नजर आई ं और आिमर खान 
जैसे अिभनेता का सामना उÆहŌने परेू आÂमिवĵास के साथ उÆहŌने िकया है। सुशांत िसंह राजपतू, 
संजय द°, सौरभ शु³ला, बोमन ईरानी और परीि±त साहनी का अिभनय Öवाभािवक रहा है। िफÐम 
के गाने भले ही िहट नहé हो, लेिकन िफÐम देखते समय ये गाने ÿभािवत करते ह§। 

1.4 संवाद मचं का आयोजन  (Organising Discussion Forum) 

संवाद कì बहòत-सी पåरभाषाएँ है लेिकन सामाÆयतया, संवाद एक ऐसा माÅयम है िजसके तहत िकसी 
Óयिĉ कì भावना िकसी दू सरे Óयिĉ तक पहòचँाई जाती है।दसूरे शÊदŌ म¤  ‘कोई भी Óयĉ कì गई 
भावनाजो एक-दसूरे को समझ आ जाए’ उसे संवाद कहते ह§।आज के दौर म¤ संवाद और ²ान ऐसे दो 
पंख है िजनके सहारे आसमान कì ऊचाईयŌ को छुआ जा सकता है। 

 संवाद करते समय अपनी बातŌ को ÖपĶ łप से रखन ेके िलए सही उ¸चारण करना, ÿभावशाली 
शÊदŌ का उपयोग करनाÿमुख है।इस हòनर एवं  कौशल कì मदद से अपने जन-संपकª  को न 
िसफª बरकरार रखा जा सकता है बिÐक बुलिंदयŌ पर पहòँचाया जा सकता है। 

संवाद के कई ÿकार होते है,लेिकन जब हम संवाद कì बात करते ह§ तो आमतौर पर चार ÿकार के 
संवादका ÿयोग िकया जाता हैजो िनÌनिलिखत ह§: 

1.मौिखक-संवाद 

2.सांकेितक-संवाद 

3.िलिखत-संवाद 

4.वबे-संवाद 

मौिखक-संवाद (Verbal Dialogue): जब कोई Óयिĉ अपनी  भावनाओ को मौिखक łप से 
Óयĉ करता है हम उसे मौिखक संवाद कहते ह§।दिैनक जीवन म¤ सबसे ºयादा इसका उपयोग िकया 
जाता है। 

सांकेितक-संवाद (Signal Dialogue):जब कोई Óयिĉ अपनी भावनाओ को मौिखक łप से न 
Óयĉ कर अपने चेहरे अथवा शरीर के हाव-भावŌ से और कभी-कभी आँखŌ से Óयĉ करे तो उसे 
सां केितक संवादकहा जाता है।कई बार गĮु संवाद के िलए इसका ÿयोग होता है।यह संवाद का एक 
ÿभावशाली माÅयम है।लेिकन सां केितक संवाद कì अपनी किमयाँ/खािमयाँ भी है।एक ही इशारा दो 
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ÓयिĉयŌ के िलए अलग-अलग संवाद का सूचक हो सकता ह।ैऐसी िÖथित म¤ परशानी हो सकती है 
³योिक ÿेषक और लि±त संवादकताª के बीच एक Ăम कì िÖथित उÂपÆन हो सकती है।इसका 
िनराकरण सांकेितक संवाद से नही हो सकता।उदाहरण के िलए कािलदास और राजकुमारी िवīोतमा 
का शाľाथª। जब िवīो°मा ने शाľाथª म¤ सभीिवĬानŌ को हरा िदया तो अपमान से दखुी कुछ 
िवĬानŌ ने कािलदास से उसकाशाľाथª कराया। िवīो°मा मौन शÊदावली म¤ गढ़ू ÿĳ पूछती थी, 
िजसे कािलदास अपनी बुिĦ से मौन संकेतŌ से ही जवाब द े देते थे।िवīो°मा को लगता था िक 
कािलदास गूढ़ ÿĳ का गूढ़ जवाब दे रहे ह§।उदाहरण के िलए िवīो°मा ने ÿĳ के łप म¤ खलुा हाथ 
िदखाया तोकािलदास को लगा िक यह थÈपड़ मारने कì धमकì दे रही है। उसके जवाब म¤कािलदास 
ने घूंसा िदखाया तो िवīो°मा को लगा िक वह कह रहा है िक पाँचŌइिÆþयाँ भले ही अलग हŌ, सभी 
एक मन के Ĭारा संचािलत ह§। िवīो°माऔर कािलदास का िववाह हो गया तब िवīो°मा को 
स¸चाई का पता चला िककािलदास अनपढ़ ह§। 

िलिखत-संवाद (Written Dialogue):यह एक बहòत ही अहम् भाग हैिजसका उपयोग ई-मेल, 
सचूना-पý, åरपोटª और पý-लेखन म¤ िकया जाता है।िलखते समय सही शÊदŌ का उपयोग करना, 
माýाओ ं को Åयान म¤ रखते हòए सही वा³य बनाना और उसका सही-सहीउपयोग करना जŁरी है, 
तािक लि±त संवादकताª िबना िकसी ĂािÆत के सारा संवाद समझ जाये। 

वेब-संवाद (Web Dialogue):आधिुनक दौर म¤ इÆटरनेट (Internet) संवाद अित आवÔयक 
है।जन-संपकª  म¤ कम समय म¤ ºयादा से ºयादा संपकª  बढाने के िलए वेब-संवाद रखना बेहदजŁरी 
है।इस संवाद कì मदद से आप बहòत जÐदी, बहòत ही कम समय म¤, कहé से भी संवाद कर सकते 
ह§।अपने Óयवसाय को ºयादा से ºयादा बढाने के िलए यह हòनर आवÔयक है। 

सÌयक संवाद कì भारत म¤ एक दीघª परंपरा रही है। जबसे असिहÕणतुा हमारे समाज म¤ घर करने लगी 
है और उदारता कì भावना ±ीण होन ेलगी ह,ै तब से हमारा समाज संवाद से संवादहीनता कì ओर 
बढ़ने लगा है। आज समाज कì अनेक समÖयाओ ं का समाधान संवाद म¤ िनिहत है। हÂया व 
आÂमहÂया आिद अपराधŌ से बचा जा सकता है, बशत¥ हम परÖपर संवाद कì भावना का िवकास 
कर¤।आज के विैĵक महानगरीय जीवन म¤ िकसी के पास अÆय के िलए समय नहé है। सभी अपनी-
अपनी िदनचयाª म¤ ÓयÖत ह§। अÆय समÖत कायŎ के संपादन के िलए समय है, परंतु ÖवÖथ संवाद कì 
Öथापना के िलए समयाभाव कì िÖथित है। माता-िपता के पास अपने ब¸चŌ से बात करने तक का 
समय नहé है।समाज के हर वगª म¤ परÖपर बातचीत कì ÿिøया िसकुड़ गई ह।ै ऐसे म¤ हम न केवल 
अपने सुख को बांटने से वं िचत रह जाते ह§, बिÐक अपना दखु भी नहé बांट पाते। सुख बांटने के िलए 
कोई न भी िमले तो भी कोई िवशेष ÿभाव नहé पड़ता, परंतु दखु बां टने के िलए यिद कोई न िमले तो 
जीवन हताशा व अवसादúÖतता कì ओर बढ़ता ह,ै जो आगे चलकर चोरी, लटू-खसोट, हÂया 
अथवा आÂमहÂयाजैसे जघÆय अपराध का कारण बन सकता है। 

ÖवÖथ संवाद ĂमŌ व संदहेŌ का िनवारण करता है और जीवन को सही िदशा कì ओर ल ेजाता है। 
संवाद के अभाव से वचैाåरक संकìणªता घर करती जा रही है। बढ़ती वचैाåरक संकìणªता व जड़ता 
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परÖपर लड़ाई-झगड़े का कारण है। संवाद का Öतर िगरने से समाज म¤ अशां ित का वातावरण बनता है। 
ÿÂयेक Óयिĉ एक-दसूरे को संदहे कì ŀिĶ से देखने लगता है। यही संदहे आगे चलकर भयंकर 
िवनाश व ýासदी का कारण बनता ह।ै सामािजक व पाåरवाåरक जीवन म¤ िविभÆन ÓयिĉयŌ म¤ परÖपर 
मतभेद और मनमुटाव एक Öवाभािवक ÿिøया ह।ै ऐसा इसिलए, ³यŌिक ÿÂयेक Óयिĉ के मिÖतÕक 
म¤ िभÆन-िभÆन िवचार होते ह§, परंतु यही मतभेद व मनमुटाव परÖपर संवाद के अभाव के चलते कब 
बड़ी दरार म¤ पåरवितªत होकर अपणूªनीय ±ित का कारण बनता है, इसका पता ही नहé चलता। संबंध 
िबखर रहे ह§। पåरवार टूट रहे ह§। Óयिĉ का जीवन एकाकì और अवसादúÖत बनकर नकª  म¤ पåरवितªत 
हो रहा है। चारŌ तरफ बेतहाशा दौड़ ह,ै िजसम¤ कहé िवराम नहé िदखाई पड़ता। 

ÿोजे³ट इस अंश म¤ आप से यह अपे±ा के जाती है िक आप अपने िवīालय म¤ िवīािथªयŌ 
एवं  अÅयापकŌ कì सहायता से एक सवंाद-शाला का आयोजन कर¤ग¤।संवाद-शाला म¤ आप 
उस ±ेý के िकसी संĂांत Óयिĉ को जो िश±ा, िचिकÂसा या समाजसेवा से जुडा हो को 
आमंिýत कर¤गे। इस सवंाद शाला कì आयोजन कì आप 300-400 शÊदŌ म¤ एक åरपोटª 
तैयार कर ÿÖतुत कर¤गे। 

1.5 कला, नÂृय एवं कहानी लेखन के Ĭारा Öव का ÿकटीकरण  (Self 
Disclosure through art, dance and story writing) 

कला का महÂव (The Importance of Art):  

कला (Art) शÊद इतना Óयापक है िक िविभÆन िवĬानŌ कìपåरभाषाएँ केवल एक िवशेष प± को 
छूकर रह जाती ह§। कला का अथª अभी तकिनिĲत नहé हो पाया है, यīिप इसकì हजारŌ पåरभाषाएँ 
दी गयी ह§। भारतीयपरÌपरा के अनुसार कला उन समÖत िøयाओ ं को कहते ह§ िजनम¤ कौशल 
अपेि±तहो। यूरोपीय शािľयŌ ने भी कला म¤ कौशल को महßवपणूª माना ह।ैकला एक ÿकार का 
कृिýम िनमाªण है िजसम¤ शारीåरक और मानिसक कौशलŌ का ÿयोग होता है।कला शÊद का ÿयोग 
शायद सबसे पहल ेभरत के “नाट्यशाľ” म¤ ही िमलता है। पीछे वाÂÖयायन और उशनस् ने øमश: 
अपने úंथ “कामसýू” और “शुøनीित” म¤ इसका वणªन िकया। 

“कामसýू”, “शुøनीित”, जैन úंथ “ÿबंधकोष”, “कला-िवलास”, “लिलत-िवÖतार” इÂयािद सभी 
भारतीय úंथŌ म¤ कला का वणªन ÿाĮ होता है। अिधकतर úंथŌ म¤ कलाओ ंकì सं´या 64 मानी गयी 
है। “ÿबंधकोष” इÂयािद म¤ 72 कलाओ ंकì सूची िमलती है। “लिलत-िवÖतार” म¤ 86 कलाओ ंके 
नाम िगनाये गये ह§। ÿिसĦ कÔमीरी पंिडत ±ेम¤þ ने अपने úंथ “कला-िवलास” म¤ सबसे अिधक 
सं´या म¤ कलाओ ंका वणªन िकया है। उसम¤ 64 जनोपयोगी, 32 धमª, अथª, काम, मो±सÌबÆधी, 32 
माÂसयª-शील-ÿभावमान सÌबÆधी, 64 Öव¸छकाåरता सÌबÆधी, 64 वेÔयाओ ंसÌबÆधी, 10 भेषज, 
16 कायÖथ तथा 100 सार कलाओ ंकì चचाª है। सबसे अिधक ÿामािणक सचूी “कामसýू” कì है। 
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यूरोपीय सािहÂय म¤ भी कला शÊद का ÿयोग शारीåरक या मानिसक कौशल के िलए ही अिधकतर 
हòआ है। वहाँ ÿकृित से कला का कायª िभÆन माना गया है। कला का अथª है रचना करना अथाªत ्वह 
कृिýम है। ÿाकृितक सृिĶ और कला दोनŌ िभÆन वÖतुएँ ह§। कला उस कायª म¤ है जो मनÕुय करता है। 
कला और िव²ान म¤ भी अतंर माना जाता है। िव²ान म¤ ²ान का ÿाधाÆय है, कला म¤ कौशल का। 
कौशलपणूª मानवीय कायª को कला कì सं²ा दी जाती है। कौशलिवहीन या बेढब ढंग से िकये गये 
कायŎ को कला म¤ Öथान नहé िदया जाता।जीवन, ऊजाª का महासागर है। जब अंत:चेतना जागतृ होती 
है तो ऊजाª जीवन को कला के Łप म¤ उभारती है। कला जीवन को सÂ यम् िशवम् सु Æ दरम् से समिÆवत 
करती है। इसके Ĭारा ही बुिĦ, आÂ मा का सÂ य Ö वŁप झलकता है। कला उस ि±ितज कì भाँित है 
िजसका कोई छोर नहé, इतनी िवशाल इतनी िवÖ ततृ अनेक िवधाओ ंको अपने म¤ समेटे, तभी तो 
किव मन कह उठा- 

“सािहÂ य संगीत कला िव हीनः सा±ात् पशुः पु¸ छ िवषाणहीनः” 

रवीÆþनाथ ठाकुर के मुख से िनकला “कला म¤ मनÕु य अपन े भावŌ कì अिभÓ यिĉ करता है।” तो 
Èलेटो ने कहा - “कला सÂ य कì अनकृुित कì अनुकृित है।” 

टालÖ टाय के शÊ दŌ म¤ अपने भावŌ कì िøया, रेखा रंग Å विन या शÊ द Ĭारा इस ÿकार अिभÓ यिĉ 
करना िक उसे देखने या सनुने म¤ भी वही भाव उÂ पÆ न हो जाए कला है। Ńदय कì गहराईयŌ से िनकली 
अनभुिूत जब कला का Łप लेती है  तो कलाकार का अÆ तमªन मानो मतूª łप ले उठता है चाहे लेखनी 
उसका माÅ यम हो या रंगŌ से भीगी तिूलका या सुरŌ कì पकुार या वाīŌ कì झंकार। कला ही 
आिÂमक शािÆत का माÅ यम है। यह  किठन तपÖ या है, साधना है। इसी के माÅ यम से कलाकार 
सनुहरी और इÆ þधनषुी आÂ मा से Ö विÈनल िवचारŌ को साकार Łप देता है। 

कला म¤ ऐसी शिĉ होनी चािहए िक वह लोगŌ को संकìणª सीमाओ ंसे ऊपर उठाकर उसे ऐसे ऊँचे 
Ö थान पर पहòँचा दे जहाँ मनÕु य केवल मनÕु य रह जाता है। कला Ó यिĉ के मन म¤ बनी Ö वाथª, पåरवार, 
±ेý, धमª, भाषा और जाित आिद कì सीमाएँ िमटाकर िवÖ तृत और Ó यापकता ÿदान करती है। Ó यिĉ 
के मन को उĥात बनाती है। वह Ó यिĉ को “Ö व” से िनकालकर “वसुधैव कुटुÌ बकम”् से जोड़ती 
है।कला ही है िजसम¤ मानव मन म¤ संवेदनाएँ उभारने, ÿवृि°यŌ को ढालने तथा िचंतन को मोड़ने, 
अिभŁिच को िदशा देने कì अĩुत ±मता है। मनोरंजन, सौÆ दयª, ÿवाह, उÐ लास न जाने िकतने तßवŌ 
से यह भरपूर ह,ै िजसम¤ मानवीयता को सÌ मोिहत करने कì शिĉ है। यह अपना जाद ू तÂ काल 
िदखाती है और Óयिĉ को बदलने म¤, लोहा िपघलाकर पानी बना देने वाली भĘी कì तरह 
मनोविृ°यŌ म¤ भारी ŁपाÆ तरण ÿÖ तुत कर सकती है। 

कलाओ ं म¤जो कला ®ेķ मानी जाती है, वह है िचýकला। मनÕु य Ö वभाव से ही अनुकरण 
(Imitation) कì ÿविृ° रखता ह।ै जैसा देखता है उसी ÿकार अपने को ढालने का ÿयÂ न करता ह।ै 
यही उसकì आÂ मािभÓ यजंना (Self Expression)  है। अपनी रंगŌ से भरी तू िलका से िचýकार जन 
भावनाओ ंकì अिभÓ यिĉ (Express) करता है तो दशªक हतÿभ रह जाता है। पाषाण यगु से ही जो 
िचý पाåरतोषक होते रहे ह§ ये माý एक िवधा नहé, अिपतू  ये मानवता के िवकास (Evolution of 
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Humanity) का एक िनिĲत सोपान ÿÖ तुत करते ह§। िचýŌ के माÅ यम से आखेट करने वाले आिदम 
मानव ने न केवल अपने संवगेŌ (Emotions) को बिÐक रहस ्यमय ÿकृित और जगंल के खूंखार 
ÿवािसयŌ के िवŁĦ अपने अिÖतÂव के िलए िकये गये संघषª को भी अिभÓ य³ त िकया है। धीरे-धीरे 
िचýकला िशÐ पकला सोपान चढ़ी। िसÆ धघुाटी सË यता म¤ पाये गये िचýŌ म¤ पशु-प±ी मानव आकृित 
सु Æ दर ÿितमाएँ, ºयादा नमू ने भारत कì आिद-सË यता कì कला-िÿयता का īोतक है।अजÆ ता, बाध 
आिद के गफुा िचýŌ कì कलाकृितयां  पवूª-बौĦकाल के अÆ तगªत आती है। भारतीय कला का 
उº ºवल इितहास िभि° िचýŌ से ही ÿारÌ भ होता है और संसार म¤ इनके समान िचý कहé नहé बने 
ऐसा िवĬानŌ का मत है। अजÆ ता के कला मिÆदर ÿेम, धैयª, उपासना, भिĉ, सहानभुिूत, Â याग तथा 
शािÆत के अपूवª उदाहरण ÿÖतुत करते ह§। 

यही नहé भारतीय संÖ कृित (Indian Culture) म¤ लोक कलाओ ंकì खशुबू कì महक आज भी 
अपनी ÿाचीन परÌ परा से समĦृ है। िजस ÿकार आिदकाल से अब तक मानव जीवन का इितहास 
øमबĦ (Systematic) नहé िमलता उसी ÿकार कला का भी इितहास øमबĦ नहé ह,ै परÆ तु यह 
िनिĲत है िक सहचरी के Łप म¤ कला सदा से ही साथ रही है। लोक कलाओ ंका जÆ म भावनाओ ं
और परÌ पराओ ंपर आधाåरत है ³ यŌिक यह जनसामाÆ य कì अनभुिूत कì अिभÓयिĉ है। यह वतªमान 
शाľीय और Ó यावसाियक कला कì पÕृ ठभिूम भी है। भारतवषª म¤ पÃृ वी  को धरती माता कहा गया है। 
मातृभिूम तो इसका सां Öकृितक व पåरÕकृत Łप है। इसी धरती माता का ®Ħा से अलंकरण करके 
लोकमानव ने अपनी आÂ मीयता का पåरचय िदया। भारतीय संÖ कृित म¤ धरती को िविभÆ न नामŌ से 
अलकृंत िकया जाता है। गुजरात म¤ “सािथया” राजÖ थान म¤ “माÁ डना”, महाराÕ ů म¤ “रंगोली” उÂ तर 
ÿदेश म¤ “चौक पूरना”, िबहार म¤ “अहपन”, बंगाल म¤ “अÐ पना” और गढ़वाल म¤ “आपना” के नाम 
से ÿिसĦ है। यह कला धमाªनुÿािगत भावŌ से ÿेिषत होती है,िजसम¤ ®Ħा से रचना कì जाती है। 
िववाह और शुभ अवसरŌ म¤ लोककला का िविशÕ ट Ö थान है। ĬारŌ पर अलकृंत घड़Ō का रखना, 
उसम¤ जल व नाåरयल रखना, वÆ दनवार बांधना आिद को आज के आधुिनक युग म¤ भी आदरभाव, 
®Ħा और उपासना कì ŀिĶ से देखा जाता है। 

आज भारत कì वाÖ तुकला का उÂकृĶ उदाहरण “ताजमहल” है, िजसने िवÔ व कì अपवूª 
कलाकृि°यŌ के सात आĲयŎ म¤ शीषªÖ थ Ö थान पाया है। िदÐली म¤ िÖथत लालिकला, अ±रधाम 
मिÆदर, कुतबुमीनार, जामा मिÖजद भी भारतीय वाÖ तुकला का अनपुम उदाहरण रह¤ ह§। मू ि°ªकला, 
समÆ वयवादी वाÖ तकुला तथा िभि°िचýŌ कì कला के साथ-साथ पवªतीय कलाओ ंने भी भारतीय 
कला को समृĦ िकया है।सÂ य, अिहंसा, कŁणा, समÆ वय और सवªधमª समभाव ये भारतीय संÖ कृित 
के ऐसे तßव ह§, िजÆ हŌने अनेक बाधाओ ंके  बीच भी हमारी संÖ कृित कì िनरÆ तरता को अ±Áुण बनाए 
रखा है। इन िवशेषताओ ंने हमारी संÖकृित म¤ वह शिĉ उÂपÆ न कì है िक वह भारत के बाहर एिशया, 
दि±ण पवूª एिशया म¤ अपनी जड़े फैला सके। 

हमारी संÖ कृित के इन तßवŌ को ÿाचीन काल से लेकर आज तक कì कलाओ ंम¤ देखा जा सकता है। 
इÆ हé लिलत कलाओ ं न े हमारी संÖ कृित के सÂ य, िशव और सौÆ दयª जैसे सकाराÂ मक प±Ō को 
िचिýत िकया है। इन कलाओ ं के माÅ यम से ही हमारा लोक-जीवन, लोक-मानस तथा जीवन का 
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आ ंतåरक और आÅ यािÂमक प± अिभÓ य³ त होता रहा ह,ै हम¤ अपनी इस परÌ परा से कटना नहé है 
 अिपतु  अपनी परÌ परा से ही रस लेकर आधुिनकता को िचिýत करना है। 

Öकूली पाठ्यøम म¤ कला (Arts in School Curriculum) 

कÐपनाशील सोच-िवचार को शायद एक द±ता न माना जाता हो लेिकन यह अिधकतर कलाÂमक 
द±ताओ ंसे भी अिधक आधारभूत है। छोटी क±ाओ ंम¤ यह िसखाना बहòत मुिÔकल है। कला के 
संसार म¤ कÐपना कì अलग ही उड़ान होती है और कला के इस संसार म¤ ÿवेश कर पाना इतना भी 
आसान नहé है। कला-िश±ण के शुŁआत म¤ सÌभव है िक िकसी िश±क ने कोई आकृित बनाने या 
उसे रंगŌ से भरने या िफर सीधी लकìर¤ खéचने के िलए कहा हो। कभी-कभी ब¸चे ऐसा करने म¤ 
बोåरयत महसूस करते ह§ और कला कì क±ाओ ंम¤ उनकì िदलचÖपी घटने लगती है। आमतौर पर 
उÆह¤ कोई रंग-िबरंगा ŀÔ यिचý बनाने को िदया जाना चािहए , या िफर जानवरŌ या िकसी इÆसान कì 
हÐकì-फुलकì हंसी भरी तसवीर, िततिलयाँ और िचýकारी आिद। यिद यह उनका खदु का चनुाव 
होगा तो अिधक सÌभावना है िक वे इस पर मेहनत कर¤गे। कभी-कभी वे िशÐप कायª भी करते ह§। 
सामाÆयतया यह दखेा गया है िक उÆह¤ (छोटे ब¸चŌ को) इस गितिविध म¤ अमूमन अिधक मजा आता 
है। 

आमतौर पर क±ा 6 से क±ा 8 तक के ब¸चŌ को जो वे करना चाहते ह§ उसके चुनाव कì छूट दी 
जाती है। कुछ िदलचÖपी लेते ह§ और कुछ नहé। बेहतर है िक िवīािथªयŌ को ऐसा काम न िदया जाए 
िजसके िलए वे तैयार न हŌ। हम सब कì  कोिशश िविभÆन िवषयŌ पर कुछ िवचार उन तक पहòँचाने 
कì रहती है िजÆह¤ वे अपनी Öकेच-बकु म¤ ÿयोग कर सक¤ । व ेबहòत अ¸छा ÿदशªन न कर रहे हŌ तब 
भी  उÆह¤ ÿोÂसािहत िकया जाना चािहए। िवīाथê िवचारŌ को अपना लेते ह§ तो कुछ करने कì इ¸छा 
और ÿेरणा सबसे सशĉ होते ह§। यानी िकए गए महÂवपणूª चुनाव म¤ उनका दखल होना चािहए। 
चुनाव वे Öवयं कर¤गे तो काम भी बेहतर कर¤गे। 

नृÂय का महÂव (The Importance of Dance) 

नÂृय भी मानवीय अिभÓयिĉयŌ(Human Expression)  का एक अĩुत ÿदशªन है। यह एक 
सावªभौम कला (Universal Arts) है, िजसका जÆम मानव जीवन (Human Life) के साथ हòआ 
है। बालक जÆम लतेे ही रोकर अपन ेहाथ पैर मार कर अपनी भावािभÓयिĉ करता है िक वह भखूा 
है, इÆहé आंिगक -िøयाओ ंसे नÂृय कì उÂपि° हòई है। यह कला देवी-देवताओ,ं दैÂय-दानवŌ, मनÕुयŌ 
एवं  पश-ुपि±यŌ को अित िÿय है। भारतीय परुाणŌ म¤ यह दĶु नाशक एवं  ईĵर ÿािĮ का साधन मानी 
गई है। अमतृ मंथन के पĲात जब रा±सŌ को अमरÂव ÿाĮ होने का संकट उÂपÆन हòआ तब भगवान 
िवÕण ु ने मोिहनी का łप धारण कर अपने लाÖय नÂृय के Ĭारा ही तीनŌ लोकŌ को रा±सŌ से मुिĉ 
िदलाई थी। इसी ÿकार भगवान शंकर ने जब कुिटल बु िĦ दैÂय भÖमासुर कì तपÖया से ÿसÆन होकर 
उसे वरदान िदया िक वह िजसके उपर हाथ रखगेा वह भÖम हो जाए। तब उस दĶु रा±स ने Öवयं  
भगवान को ही भÖम करने के िलये किटबĦ हो उनका पीछा िकया। एक बार िफर तीनŌ लोक संकट 
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म¤ पड़ गये थे तब िफर भगवान िवÕण ुने मोिहनी का łप धारण कर अपने मोहक सŏदयªपणूª नÂृय से 
उसे अपनी ओर आकृĶ कर उसका वध िकया। 

भारतीय संÖकृित एवं  धमª आरंभ से ही मु́ यत: नÂृयकला से जड़ेु  ह§। इÆþ का अ¸छा नतªक होना तथा 
Öवगª म¤ अÈसराओ ंके अनवरत नÂृय कì धारणा से हम भारतीयŌ के ÿाचीन काल से नÂृय से जड़ुाव 
कì ओर ही संकेत करता है। िवĵािमý-मेनका का भी उदाहरण ऐसा ही है। ÖपĶ ही है िक हम आरंभ 
से ही नÂृयकला को धमª से जोड़ते आए ह§। पÂथर के समान कठोर व ŀढ़ ÿित² मानव Ńदय को भी 
पåरवितªत करने कì शिĉ इस कला म¤ है। यही इसका मनोवै²ािनक प±(Psychological 
Dimension)  है। िजसके कारण यह मनोरंजक तो है ही, साथ ही धमª, अथª, काम और मो± का 
साधन भी है। यह Öव ÿािĮ का साधन भी है। यिद ऐसा नहé होता तो यह कला, परुाणŌ और ®िुतयŌ 
से होती हòई आज तक अपने शाľीय Öवłप कì धरोहर के łप म¤ हम तक ÿवािहत नहé होती। इस 
कला को िहÆद ुदवेी-देवताओ ंका िÿय माना गया है। नटराज भगवान िशव का एक नाम है उस łप म¤ 
िजसे आनंद तांडव कहा जाता है और िजसम¤ वह सबसे उ°म नतªक ह§।उनका पंचकृÂय से संबंिधत 
आनंद तांडव नÂृय सिृĶ कì उÂपि° एवं  रौþ तांडव नÂृय संहार का ÿतीक भी है। भगवान िवÕण ुके 
अवतारŌ म¤ सवª®ेķ एवं  पåरपणूª कृÕण नÂृयावतार ही है। इसी कारण वे “नटवर”कृÕण कहलाये। 
भारतीय संÖकृित एवं  धमª के इितहास म¤ कई ऐसे ÿमाण िमलते ह§ िक िजससे सफल कलाओ ंम¤ 
नÂृयकला कì ®ķेता सवªमाÆय ÿतीत होती है। 

नÂृय का ÿाचीनतम úंथ भरत मु िन का नाट्यशाľ माना जाता है। लेिकन नÂृय का उÐलेख वेदŌ म¤ भी 
िमलता ह,ै िजससे पता चलता है िक ÿागैितहािसक काल म¤ नÂृय कì खोज हो चुकì थी। इितहास कì 
ŀिĶ म¤ सबसे पहले उपलÊध साàय गुफाओ ंम¤ ÿाĮ आिदमानव के उकेरे िचýŌ तथा हड़Èपा और 
मोहनजोदड़ो कì खदुाईयŌ म¤ ÿाĮ मिूतªयाँ ह§ , िजनके संबंध म¤ परुातÂव°ेा नतªकì होने का दावा करत े
ह§। ऋगवेद के अनेक ĴोकŌ म¤ नÂृया शÊद का ÿयोग हòआ है। इÆþ यथा हयिÖततेपरीतं  नतृोशµवः। 
तथा नĻगंं  नतृो ÂवदÆयं िवÆदािम राधसे। अथाªत इÆþ तमु बहòतŌ Ĭारा आहóत तथा सबको नचाने वाले 
हो। इससे ÖपĶ होता है िक तÂकालीन समाज म¤ नÂृयकला का ÿचार-ÿसार सवªý था। इस युग म¤ नÂृय 
के साथ िनÌनिलिखत वाīŌ का ÿयोग होता था। वीणा वादं पािण¶नं  तूणāĺं तानÂृयाÆदाय तलवम्। 
अथाªत- नÂृय के साथ वीणा वादक और मृदगं वादक और बांसुरी वादक को संगत करनी चािहये 
और ताल बजाने वाले को बैठना चािहये। 

यजुªवेद म¤ भी नÂृय संबंधी सामúी ÿचुर माýा म¤ उपलÊध है। नÂृय को उस युग म¤ Óयायाम के łप म¤ 
माना गया था। शरीर को अरोµय रखने के िलये नÂृयकला का ÿयोग िकया जाता था। हåरवशं पुराण म¤ 
भी नÂृय सं बंधी घटनाओ ंका उÐलेख है। भगवान नेिमनाथ के जÆम के समय के कलापणूª नÂृय व 
गायन के समारोहŌ का वणªन इसम¤ िमलता है। ®ीमदभागवत महापुराण, िशव परुाण तथा कूमª पु राण 
म¤ भी नÂृय का उÐलेख कई िववरणŌ म¤ िमला है। रामायण और महाभारत म¤ भी समय-समय पर नÂृय 
पाया गया है। इस यगु म¤ आकर न°ृ , नÂृय और नाट्य तीनŌ का िवकास हो चुका था। भरत के नाट्य 
शाľ के समय तक भारतीय समाज म¤ कई ÿकार कì कलाओ ंका पणूªłपेण िवकास हो चुका था। 
इसके बाद सं Öकृत के ÿाचीन úंथŌ जैसे कािलदास के अिभ²ान-शाकंुतलम, मेघदतूम, वाÂÖयायन 
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कृत कामसूý तथा मृ̧ छकिटकम आिद úंथŌ म¤ इन नÂृय का िववरण हमारी भारतीय संÖकृित कì 
कलािÿयता को दशाªता है। आज भी हमारे समाज म¤ नÂृय-संगीत को उतना ही महÂव िदया जाता है 
िजतना कì ÿाचीन काल म¤ िदया जाता था। भारत के िविवध शाľीय नÂृयŌ कì अनवरत िशÕय 
परंपराएँ हमारी इस सां Öकृितक िवरासत कì धारा को लगातार पीढ़ी दर पीढ़ी ÿवािहत करती 
रह¤गी।छ°ीसगढ़ राºय के खैरागढ़ म¤ िÖथत इिÆदरा कला संगीत िवĵिवīालय संगीत, नÂृय और 
लिलत कला के िवकास को बढ़ावा दनेे म¤ लगातार ÿयÂनशील है। 

कहानी का महÂव (The Importance of Story): 

कहानी िहÆदी म¤ गī लेखन कì एक िवधा है। उÆनीसवé सदी म¤ गī म¤ एक नई िवधा का िवकास 
हòआ िजसे कहानी के नाम से जाना गया। बंगला म¤ इसे गÐप कहा जाता है। कहानी ने अंúेजी से िहंदी 
तक कì याýा बंगला के माÅयम से कì। कहानी गī कथा सािहÂय का एक अÆयतम भेद तथा 
उपÆयास से भी अिधक लोकिÿय सािहÂय का łप है। मनÕुय के जÆम के साथ ही साथ कहानी का भी 
जÆम हòआ और कहानी कहना तथा सनुना मानव का आिदम Öवभाव बन गया। इसी कारण से ÿÂयेक 
सËय तथा असËय समाज म¤ कहािनयाँ पाई जाती ह§। 

कहानी एक अÂयंत लोकिÿय िवधा के łप म¤ Öवीकृत हो चुकì है। ÿायः सभी पý-पिýकाओ ंम¤, 
पाठकìय माँग के फलÖवłप, कहािनयŌ का छापा जाना अिनवायª हो गया है। इस देश कì ÿÂयेक 
भाषा म¤ केवल कहािनयŌ कì पिýकाएँ भी सं´या म¤ कम नहé ह§। रहÖय, रोमांस और साहस कì 
कहािनयŌ के अितåरĉ उनम¤ जीवन को गंभीर łप म¤ लेने वाली कहािनयाँ भी छपती ह§। सािहिÂयक 
ŀिĶ से इÆहé का महÂव है। ये कहािनयाँ चाåरिýक िवशेषताओ,ं मडू (Mood), वातावरण, जिटल 
िÖथितयŌ आिद के साथ सामािजक-आिथªक जीवन से भी सÌबĦ होती ह§। सामाÆयतः कहानी 
मीमांसा के िलए छः तÂवŌ का उÐलेख िकया जाता है –  

1.कथावÖत ु

2.चåरý-िचýण 

3.कथोपकथन 

4.देशकाल 

5.भाषाशैली और  

6.उĥेÔय 

िकंतु  इन ÿितमानŌ का ÿयोग नाटक और उपÆयासŌ के िलए भी होता है। ऐसी िÖथित म¤ Ăां ित उÂपÆन 
हो सकती है। लेिकन इसका पåरहार यह कह कर िलया जाता है िक कहानी कì कथावÖतु  इकहरी 
होती है। चåरý के िलए िकसी पहल ूका िचýण होता है। कथोपकथन अपे±ाकृत अिधक सàूम तथा 
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ममªÖपशê होता है। कहानी म¤ एक देश और एक काल कì ज़łरत होती है। 60 के दशक के बाद कì 
कहािनयŌ का तेवर बदला हòआ ह।ै इन कहािनयŌ को साठोÂ तरी कहानी कहा जाता है। इस दौर म¤ कई 
कहानी आदंोलन चले िजनम¤ अकहानी, सहज कहानी, सचेतन कहानी, समांतर कहानी और सिकय 
कहानी आदंोलन ÿमुख थे। बाद म¤ जनवादी कहानी आंदोलन म¤ इनका समाहार हो जाता ह।ै नÊ बे के 
दशक कì कहानी और 21वé सदी के पहल ेदशक कì कहानी का अभी तक समु िचत मूÐ याकंन नहé 
हो पाया है लेिकन उनम¤ वैÔ वीकरण, सूचना तंý और बाजारवाद कì अनुगूंज साफ सुनी जा सकती 
है। िकसी कहानी के Ĭारा Öव का ÿकटीकरण िकस ÿकार िकया जा सकता है, इसका एक उदाहरण 
नीचे िदया जा रहा :   

कहानी: 

म§ एक ÿाइवेट िवīालय म¤ िश±क था। म§ शłु से ही शांत ÿकृित का इंसान था। एक िदन क±ा म¤ 
पढ़ाते हòए िकसी ब¸चे पर मुझे गुÖसा आ गया और म§ने उस ब¸चे को डां ट िदया। ब¸चे को अपना 
अपमान बदाªÔत नहé हòआ, उसने अपनी कापी फाड़ दी और उसने मेरे सवालŌ का जवाब भी नहé 
िदया।म§ने इसके िलए न तो उस ब¸चे को कोई सजा दी और न ही इसकì िशकायत शाला ÿबंधन 
और न ही उस ब¸चे के अिभभावकŌ से कì। इस घटना से मेरे िदल को बहòत ठेस पहòचंी और उस 
ब¸चे के ÿित मेरा  Óयवहार बदल गया। म§ने िफर कभी उस ब¸चे को कुछ नहé कहा। 

मेरा मन उस ब¸चे Ĭारा िकए अÿÂयािशत Óयवहार और अपने अपमान के भाव को भलुा नहé पाया। 
मेरे मन के ये हालात हालां िक और िकसी कì समझ म¤ नहé आ रहे थे लेिकन इससे सबसे ºयादा खदु 
म§ और वह ब¸चा पीिड़त थे। खदु उस ब¸चे ने मुझसे पछूा, सर!आप सबको उनकì गलितयŌ के 
िलए डां टते ह§ लेिकन मुझे ³यŌ नहé डांटते?मुझसे ³या गलती हो गई ह,ै आप मेरे ÿित ऐसा Óयवहार 
³यŌ कर रहे ह§? 

दरअसल म§ उस ब¸चे को िदल से माफ नहé कर पा रहा था। एक अÅयापक के नाते म§, अपना 
अÅयापन का फजª तो िनभा रहा था लेिकन अदंर ही अदंर अपने ÿित उस ब¸चे के Óयवहार कì 
खटास मुझे सहज नहé होने दे रही थी। मेरा मन उस अपमान को भुला नहé पाया था। उस ब¸चे के 
Óयवहार से मु झे बहòत दखु पहò ंचा था। ऐसा होते-होते कई िदन बीत गए। कुछ िदनŌ बाद मेरा शहर के 
एक Åयान िशिवर म¤ जाना हòआ जहां  Åयान से पहल ेआÂम-शुिĦ के िलए एक सý चल रहा था। वहां  
अनदुेशक सब लोगŌ से अपने आपसे दू सरŌ को माफ करने के िलए कह रहा था।िजसने तुÌहारा िदल 
दखुाया उसे माफ कर दो। उसकì गलितयŌ कì सजा भगवान ्खदु दगेा। तुम उसे माफ न करके अपन े
आपको पीड़ा द ेरहे हो। माफ कर दो और अपने मन का बोझ हÐका कर दो। िकसी के गलत Óयवहार 
को अपने मन म¤ मत रखो, उसे भुला दो और उस इसंान को स¸चे िदल से माफ कर दो। माफ कर देना 
सजा देने से बड़ी बात है। मेरे ऊपर पर भी उस सैशन का असर पड़ा। म§ िपछले कई िदनŌ से उस ब¸चे 
को माफ नहé कर पा रहा था।इस Åयान सý के दौरान म§ने भी उस ब¸चे को माफ कर िदया। आज मुझे 
यह एहसास हòआ िक माफ कर देना जीवन कì सबसे बड़ी जीत है। 
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ÿोजे³ट के इस अंश म¤ आप से यह अपे±ा कì जाती है िक आप Öव-ÿकटीकरण से 
सÌबंिधत 400-500 शÊदŌ कì एक कहानी िलख¤गे। इस हेतु अिनवायª शतª यह है िक वह 
आप के िवīालयी जीवन से सÌबंिधत हो। 

1.6  समुदाय के लोगŌ से सÌपकª  Öथािपत करना (Meeting people 
within community) 

िश±ा का महÂव तब तक ठीक तरह से ÿितपािदत नहé होता है जब तक िक िश±ा सामािजक 
सरोकारŌ से संबĦ  नहé होती है।  सामािजक सरोकार से ताÂपयª िश±ा का या शै±िणक कायŎ से 
संबĦ ÓयिĉयŌ का सामािजक मुĥŌ से अतंरगंता के साथ जड़ुाव से है। आज के इस आधुिनक समय 
म¤ हम सब अÅयापकŌ का जड़ुाव सामािजक मुĥŌ से अवÔयमेव होना चािहए। इस इकाई म¤ हम सब 
सामािजक मĥुŌ एव समाज के सामाÆय ÓयिĉयŌ से कैसे सÌबÆध Öथािपत कर¤ या कैसे सवाद Öथािपत 
कर¤।इस पर चचाª कर¤गे। 

सामाÆयतया िवīालय को हम सàूम समाज (Mini-Society)का दजाª देते है ³योिक समाज के 
ÿÂयेक वगª वो चाहे अमीर हो या गरीब वो चाहे िहं द ूहो या मु िÖलम चाहे लड़का हो लड़कì उसी 
सामािजक ताने-बाने के बीच से होकर के िवīालय म¤ आता है। यिद हम यह कह¤ िक समाज 
िवīालय के िबना एव िवīालय समाज के िबना संचािलत नहé हो सकता तो यह अितशयोिĉ नहé 
होगी।जॉन डी. वी. (1907) के शÊदŌ म¤ “िवīालय समाज का लघ ु ÿितłप है।” िवīािथªयŌ म¤ 
बेहतर एव वािछंत पåरवतªन लाने के िलए भी अÅयापकŌ को अपने अिभभावकŌ जो कì िनिĲत łप 
से समुदाय का ही एक िहÖसा ह§, से सहयोग (Help) एवं  सहभािगता (Participation) कì 
अिनवायª łप से आवÔयकता होती है। इस आवÔयकता कì पिूतª हेतु  अÅयापकŌ को समुदाय के 
लोगŌ से संवाद Öथािपत करने कì आवÔयकता पडती है। अÅयापकŌ Ĭारा समुदाय से दो तरह से 
संवाद (Communication) Öथािपत िकया जा सकता है। 

1. अÅयापक समुदाय के ÓयिĉयŌको िवīालय म¤ आमंिýत कर¤। 
2. अÅयापक Öवयं समुदाय म¤ जाकर समुदाय के ÓयिĉयŌ के साथ संवाद Öथािपत कर¤। 

एक अÆय तरीका यह भी हो सकता है िक समुदाय सहभािगता (Community Participation) 
सुिनिĲत करने हतेु  समुदाय के िकसी महÂवपणूª Óयिĉ को िवīालय कì ÿबÆध समीित का सदÖय 
नािमत िकया जाय। िजससे िक उस Óयिĉ के महÂवपूणª सझुावŌ का उपयोग िवīालय के कुशल 
संचालन म¤ िकया जा सके। ÿĳ यह उठता है िक आिखर समदुाय एवं  िवīालय का आपस म¤ संवाद 
Öथािपत होने से समुदाय के लोगŌ या िवīालय के अÅयापक एवं  िवīािथªयŌ का ³या भला हो 
सकता है। इसका सीधा सा उ°र यह हो सकता है िक इससे अÅयापक के अनुभव का साथ समाज 
को एवं  समाज के अनुभव का लाभ िवīालय को सहजता से ÿाĮ होगा एवं इससे िनिĲत łप से 
समुदाय एवं  िवīालय दोनŌ का भला होगा। 
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अÅयापक एवं  समुदाय का सÌबÆध (Relationship between Community and 
Teacher)- 

समुदाय एवं  अÅयापक का एक-दसूरे के साथ का गहरा सÌबÆध है इसिलए अÅयापक को िविभÆन 
मुĥŌ एवं  जागłकता अिभयानŌ (Awareness Campaign) के साथ समुदाय के बीच जाना ही 
चािहए। सामाÆयतया बहòत से अÅयापक ऐसा समझतेह§ िक उनका काम केवल िवīािथªयŌ को 
औपचाåरक क±ा-क± पåरिÖथित (Formal Classroom Situation)म¤ पढ़ाना है िकÆतु  वाÖतव म¤ 
ऐसा न होकर के उनका दाियÂव िवīािथªयŌ कŌ भावी जीवन हेतु तैयार करने के साथ-साथ 
सामुदाियक दाियÂवŌ (Community Responsibilities)का िनवªहन करना भी है। सामुदाियक 
दाियÂवŌ का िनवªहन समुदाय के ÓयिĉयŌ से संवाद Öथािपत िकये िबना कदािप संभव नहé है। 
िवīालय भी अपने सामुदाियक दाियÂवŌ के िनवªहन हेतिुविभÆन जागłकता अिभयानŌ का आयोजन 
कर सकते ह§। यथा- 

1. पयाªवरण बचाओ जागłकता अिभयान 
2. जल बचाओ जागłकता अिभयान 
3. एड्स सुर±ा अिभयान 
4. बेटी बचाओ और बेटी पढाओ अिभयान 
5. Öव¸छता अिभयान इÂयािद 

इन अिभयानŌ का चलाने हेतु  भी अÅयापकŌ को सामुदाियक ÿितभाग (Community 
Participation)को सिुनिĲत करना होता है। इन अिभयानŌ को सफलता पवूªक संचािलत करने हेत ु
यह भी आवÔयक है िक सभाएं  या रैिलयां  आयोिजत कì जाय¤। इसके अितåरĉ समुदाय के बीच 
जाकर अÅयापकŌ को िविभÆन मुĥŌ पर जागłक लाने हेतु  अपने Öतर पर भी ÿयास करना चािहए। 

ÿोजे³ट (Project) के इस अंश म¤ आप से यह अपे±ा कì जाती है िक इस हेतु एक 
अÅयापक जागłकता अिभयान (Teacher Awareness Campaign)या समुदाय से 
संवाद Öथािपत करने के आयोजन कì åरपोटª  300 शÊदŌ म¤ तैयार कर ÿÖतुत कर¤ग¤। 

1.7  परामशª एवं  िनद¥शन के Ĭारा वाÖतिवक जीवन 
(पåरवार/महािवīालय या समुदाय के बीच) म¤ ÿितभाग करना या 
िनद¥शन करना (Participate or lead in real life 
intervention (within families/college or community 
through guidance and counselling) 

परामशª  
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परामशª (Counselling) से ताÂपयª संयुĉ खोज कì ÿिøया से है। इस ÿिøया म¤ एक ओर परामशª 
लेने वाला होता है तथा दसूरी तरफ परामशªक होता है । रेबर तथा रेबर (2001) ने िलखा है िक 
“परामशª एक Óयापक शÊद है, िजसका उपयोग िकसी Óयिĉ कì Óयिĉगत समÖयाओ ंके समाधान 
म¤ सहायता करन,े भिवÕय के िलए योजना बनाने आिद से सÌबĦ सा±ाÂकार, पåर±ण, िनद¥शन, 
उपदशे आिद कì अनके ÿिøयाओ ंके िलए िकया जाता है। जो िचिकÂसक वैवािहक समÖयाओ,ं 
औषध दłुपयोग , Óयावसाियक चयन,  सामुदाियक कायª आिद म¤ िनद¥शन देने म¤ िवशेष² होते ह§, 
उÆह¤ परामशª-मनोवै²ािनक कहा जाता है।” 

पåरभाषा 

रोजसª  (Rogers) के अनसुार “परामशª िकसी Óयिĉ के साथ लगातार ÿÂय± संपकª  कì वह कड़ी ह ै
िजसका उĥÔेय Óयिĉ को उसकì अिभविृ°  तथा Óयवहार म¤ पåरवतªन (Change in behaviour) 
लाने मे सहायता ÿदान करना है।” 

āेमरने परामशª को Öव-समायोजन (Self Adjustment) कì ऐसी ÿिøया माना जा सकता है िजसमे 
परामशª लेने वाले को इस तरह सहायता कì जा सके कì वह पहले से अिधक Öव-िनद¥िशत (Self- 
Guided) बन सके। 

िनद¥शन 

िनद¥शन का अथª है मागª िदखाना या सहायता करना। िजससे Óयिĉ यह िनिĲत कर सके िक वह 
अपने उĥेÔय को िकस ÿकार से ÿाĮ कर सकता है। िनद¥शन एक ÿकार कì Óयिĉगत सहायता है जो 
िकसी िनपणु Óयिĉ के Ĭारा दी जाती है।िनद¥शन Ĭारा Óयिĉ के अÆदरएक अंतŀªिĶ (Insight) उÂपÆन 
कì जाती है िजससे वह Öवयं  अपनी समÖयाओ ंका समाधान करने म¤ समथª होता है। िनद¥शन के Ĭारा 
Óयिĉ को अपनी बु िĦ योµयताओ,ं ±मताओ,ं अिभłिचयŌ और ÓयिĉÂव संबंधी िवशेषताओ ंका 
²ान ÿाĮ होता है िजससे वह अपने जीवन को साथªक बनाता है। इस ÿकार िनद¥शन Óयिĉ के जीवन 
के लàय िनिĲत करने म¤, सामंजÖय Öथािपत करन ेम¤ तथा समÖयाओ ंको सुलझाने म¤ सहायता ÿदान 
करता है। 

िनद¥शन, अं úेज़ी शÊद Guidanceका िहÆदी łपाÆतरण ह ैिजसका अथª ह ैराय, मशिवरातथा सुझाव 
लेना या देना। 

पåरभाषा (Definitions) 

िÖकनर (Skinner) ने िनद¥शन को पåरभािषत करते हòए कहा है िक “नवयवुकŌ को Öवयं  अपने ÿित, 
दसूरे के ÿित तथा पåरिÖथितयŌ के ÿित समायोजन करने  कì ÿिøया मागªदशªन है।” 

øो एंड øो (Crow and Crow)के अनसुार “िनद¥शन वह Óयिĉगत सहायता है जो Óयिĉ को 
आÂम-िनद¥शन के िवकास म¤ सहायता देती है। यह सहायता Óयिĉ िवशेष को अथवा Óयिĉ समूह 
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को दी जाती ह।ै इसम¤ Óयिĉ पर Åयान केिÆþत िकया जाता है। इसम¤ Óयिĉ महßवपूणª होता है समÖया 
नहé।” 

िनद¥शन एवं  परामशªन म¤ अंतर 

øमांक िनद¥शन (Guidance) परामशª (Counselling) 

1 िनद¥शन का ±ेý Óयापक है। परामशª का ±ेý संकुिचत है। 

2 
िनद¥शन कì आवÔयकता सभी 
ÓयिĉयŌ को होती है। 

परामशª कì आवÔयकता केवल उन ÓयिĉयŌ को 
होती है िजÆह¤ गंभीर शैि±क, मनोव²ैािनक 
समÖयाओ ंका सामना करना पड़ता है। 

3 
िनद¥शन  Óयिĉक या सामूिहक łप से 
िदया जा सकता है। 

परामशª मु´य łप से सामिूहक िदया जाता है। 

4 
िनद¥शन समय, शिĉ, तथा िव°ीय 
łप से िमतÓययी है। 

परामशª म¤ अिधक समय लगता है और खचêली 
ÿिøया ह।ै 

5 
िनद¥शनकताª मु´यत: शैि±क एवं 
Óयावसाियक समÖयाओ ंसे सÌबंिधत 
मागªदशªन करता है। 

परामशªदाता मु´यत:संवगेाÂमक और 
समायोजनाÂमक समÖयाओ से संबिÆधत परामशª 
देता है। 

6 
िनद¥शनकताª ÿाय: िनद¥शन कì  
िवषयवÖतु  का जानकार होता  है। 

परामशªदाता, परामशª कì समÖया के बारे म¤ पहले 
से नहé जानता है। 

7 
िनद¥शन मे सा±ाÂकार अिनवायª नहé 
है। 

परामशª मे सा±ाÂकार अिनवायª है। 

8 
िनद¥शन ÿदान करने के िलए 
परामशªदाता और परामशêम¤घिनķता 
ज़łरी नहé है। 

परामशª ÿदान करने केिलए परामशªदाता और 
परामशêम¤ घिनķता ज़łरी है। 
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िवगत कुछ दशकŌ म¤ राÕůीय और अÆतराªÕůीय पåरŀÔय म¤ Óयापक पåरवतªन घिटत हòआ है। 
जनसं´या विृĦ िनरÆतर हो रही ह।ै उīोग जगत म¤ Öवचािलत मशीनŌ और कÌÈयूटरŌ का उपयोग हो 
रहा है िजससे रोजगार के अवसर घटे ह§। अÆतराªÕůीय ÿितÖपधाª तथा माँग म¤ कमी के कारण उīोग 
जगत अपने लाभ को संरि±त करने के उĥेÔय से कमªचाåरयŌ को कायª मुĉ कर रहे ह§। िवकास कì दर 
म¤ कमी आयी है, अिभĶ आिथªक िवकास दर ÿाĮ नहé हो पा रही है। रोजगार के उपलÊध अवसरŌ 
के िलए िविशĶ िश±ा, ÿिश±ण और अनुभव कì माँग कì जा रही है। आिथªक, औīोिगक एव ं
अÆतराªÕůीय Öतर पर भमूÁडलीकरण का ÿभाव िविवध łपŌ म¤ देखा जा रहा है।आज Öनातक और 
Öनातको°र उपािध ÿदान करन े वाले महािवīालयŌ, िवĵिवīालयŌ एवं  तकनीकì संÖथानŌ म¤ 
अÅययनरत छाýŌ कì सं´या लाखŌ म¤ पहòचं गइª है। िवīािथªयŌ के सामने शैि±क, Óयावसाियक, 
समायोजनाÂमक और अÆय ÿकार के संकट िवकराल łप म¤ िवīमान ह§। परामशª कायªøम राÕůीय 
एवं  अंतरराÕůीय Öतर कì आिथªक Óयावसाियक एवं  औīोिगक समÖयाओ ंका समाधान नहé कर 
सकता है। उन समÖयाओ ंका समाधान उिचत अिधकारी Ĭारा ही िकया जायेगा।लेिकन जब युवा 
िवīािथªयŌ के सामने अनेक ÿĳ िचÆहएक साथ ÿकट हो रहे हŌ,तब समÖयाओ ंका सामना करने, 
ÿितकूल पåरिÖथितयŌ के बीच से अपना मागª खोजन,े सफलता अिजªत करने और समायोजन 
Öथािपत कर पाने सं बंधी िवīाथê के ÿयÂनŌ म¤ परामशª के Öतर से परामशª कायªøमŌ के माÅयम से 
सहयोग िदया जाना महÂवपणूª और वांछनीय हो जाता है। उ¸च िश±ा ÿाĮ कर रहे छाýŌ कì सं´या 
तथा ऐसी िश±ा ÿदान करने वाल ेसं ÖथानŌ कì सं´या म¤ िनरंतर विृĦ हो रही है। िश±ा के Öवłप म¤ 
बदलाव आया है। िश±ा के ±ेý म¤ िवशेष² और िविशĶताओ ंकì मांग बढ गइª है। अिभयां िýकì, 
ÖवाÖÃय िश±ा, कÌÈयूटर, पýकाåरता, फैशन टे³नोलोजी, बायोटे³नोलॉजी, ÿबंधन और अÆय 
अनेक Óयावसाियक पाठ्यøमŌ म¤ रोजगार आकषªण होने तथा रोजगार िमलने कì संभावना ÿबल 
होने के कारण ÿवेश पाने कì इ¸छा अिधकतर िवīािथªयŌ और उनके माता िपता म¤ भी ÿबल हो 
गयी है। उ°र िकशोरावÖथा एव ंआरिÌभक यवुावÖथा वाले िवīाथê अपन ेकåरयर  (भिवÕय) के िलए 
िचिÆतत, परेशान, कुिÁठत और तनावúÖत (Stressed) देख ेजा सकते ह§।इसिलए महािवīालयŌ, 
िवĵिवīालयŌ तथा उ¸च िश±ा के संÖथानŌ म¤ ऐसे परामशª कायªøमŌ कì आवÔयकता होती है जो 
िवīािथªयŌ को उनके अÅययन काल म¤ तथा अÅययन समाĮ कर चकुने के कुछ वषª बाद तक भी 
उनकì शैि±क, Óयावसाियक, समायोजनाÂमक, उपÓयावसाियक समÖयाओ ंके साथ ही कभी-कभी 
Óयिĉगत समÖयाओ ंके समाधान हतेु  उनके ÿयÂनŌ म¤ सहयोग ÿदान करे। 

महािवīालयŌ म¤ अÅययनरत िवīािथªयŌ म¤ परामशª संबंधी आवÔयकताएं िश±ा, समायोजन और 
खाली समय के सदपुयोग हेतु  परामशª के अितåरĉ Óयावसाियक ±ेý कì िदशा म¤ िवÖततृ हो जाती 
ह§। िश±ा के ÿथम चरण म¤ होने के कारण िवīाथê Öवाभािवक łप म¤ अगली अवÖथा-Óयावसाियक 
Öथापन के िलए िचं ितत होता है। इन िवīािथªयŌ कì ÿमुख आवÔयकताओ ंका सं ि±Į वणªन िनÌन ह-ै  

1. िवīािथªयŌ कì शैि±क परामशª सं बंधी आवÔयकताएं  (Necessityfor 
Educational Counsellingof Students)-उ¸च िश±ा ÿदान करन े वाली िश±ण 
संÖथाओ ंकì समाज और उīोग जगत म¤ अपनी अपनी पथृक पहचान होती है। अिधक 
ÿितिķत संÖथाओ ंम¤ ÿवेश किठन होता है जबिक अÆय अनेक म¤ ÿिश±ण कì गुणव°ा 
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सं िदµध होती है, इसिलए िवīािथªयŌ को उ¸च िश±ण सं Öथाओ ंके बारे म¤ सही सचूना कì 
आवÔयकता होती ह।ै Öनातक Öतर के िवīािथªयŌ को पराÖनातक पाठ्यøमŌ (जैसे 
एम.सी.ए./एम.बी.ए.आिद) के िलए उपयĉु संÖथाओ ं के चयन, ÿवेश ÿणाली, शुÐक 
संरचना एवं  अÆय शतŎ के बारे म¤ सूचना कì आवÔयकता होती है।वतªमान पाठ्यøम के 
अÆतगªत अनेक िविशĶताएं  (Specialisation) भी उपलÊध होता है। ऐसे िवकÐपŌ के 
ÿकट होने पर उपयĉु िवकÐप के चयन म¤ परामशª कì आवÔयकता होती है।उ¸च िश±ा 
ÿदान करने वाल ेअ¸छे संÖथानŌ कì संरचना Óयापक एवं  जिटल होती है। िवīािथªयŌ को 
भौितक संरचना, उपलÊध पाठ्यøम, कायªरत संकाय सदÖयŌ के बारे म¤ एवं  संÖथा म¤ ÿाĮ 
सु िवधाओ ंजैसे छाýविृ°, िचिकÂसा सहायता, पÖुतकालयी सिुवधा , िनद¥शन सेवा, Öथापना 
सेवा (Placement Service) से सं बं िधत जानकाåरयŌ कì आवÔयकता होती है। पु रानी 
Öथािपत िश±ण संÖथाओ ं के कितपय मूÐय, परÌपराएं  और ऊंचे लàय होते ह§ िजनकì 
िवīािथªयŌ Ĭारा पू ितª होनी चािहए।अतः िवīािथªयŌ को इस संदभª म¤ पवूाªिभमुखीकरण कì 
ÿािĮ कì आवÔयकता होती है। 

2  समायोजन के ±ेý म¤ परामशª कì आवÔयकताएं   (Necessity of Counselling in 
the field of Adjustment )- 

िवīािथªयŌ के िलए संÖथा कì भौितक संरचना और शैि±क पåरवेश के साथ समायोिजत 
होने केअितåरĉ संÖथा के सामािजक पåरवेश के साथ समायोजन Öथािपत करना भी 
महÂवपणूª होता है। िकशोरावÖथा अवÖथा के िवīािथªयŌ के िलए कॉलजे, घर तथा समाज 
सभी जगहŌ पर अपनी Öवीकृित कì आवÔयकता ÿबल होती है। यिद Óयिĉ को कहé िकसी 
पåरवेश म¤ Öवीकार नहé िकया जाता है तो समायोजनाÂमक समÖयाएं  उÂपÆन होन ेलगती ह§। 
हरलॉक ने उ°र िकशोरावÖथा एवंआरिÌभक युवावÖथा वाले लोगŌ म¤ Öवीकृित/अनमुोदन, 
Öनेह और उपलिÊध जैसी तीन ÿमुख आवÔयकताओ ंकì ओर Åयान आकृĶ िकया है। 
यवुकŌ कì ÿसÆनता कì माýा इन तीन आवÔयकताओ ंकì पिूतª Ĭारा ÿभािवत होती है । 
आजकल महािवīालयŌ म¤ रैिगंग (Ragging) कì समÖया भी आम हो गई है, िजसका 
उिचत समाधान करना ज़Łरी हो गया है।इस िदशा म¤ परामशª कì आवÔयकता महािवīालय 
Öतर पर अित आवÔयक हो गई है ³यŌिक कुसमायोजन कì वजह से बहòत से िकशोर और 
यवुा नशे जैसी ÿविृत  म¤ िलĮ होते जा रहे ह§।इसके अितåरĉ पåरवार, समाज कì ÿितķा हेत ु
िबना इ¸छा से चयन िकया हòआ िवषय अथवा संकाय भी कुसमायोजन कì ओर ले जा रहा 
है, पåरणाम ÖवŁप आÂमहÂया और अपराध कì िदशा म¤ िकशोरŌ और यवुाओ ंके कदम 
बढ़ने लगते ह§। 

3 Óयावसाियक िनद¥शन से सं बं िधत आवÔयकताए ं(Necessity for Vocational 
Guidance)- 
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िश±ा के सवō¸च सोपानŌ पर अÅययनरत िवīािथªयŌ के िलए Óयवसाय हेतु  तैयारी िश±ा 
का अÂयÆत महÂवपणूª अगं है। जो िवīाथê Óयावसाियक पाठ्यøम म¤ अÅययन कर रहे होते 
ह§ उÆह¤ भी रोजगार ±ेý म¤ ÿिवĶ होने से पहले अनेक ÿकार कì तैयाåरयां  करनी होती 
ह§।जबिक सामाÆय पाठ्यøमŌ म¤ अÅययनरत िवīािथªयŌ को तो Óयापक तैयाåरयŌ कì 
आवÔयकता पड़ती है।िवīािथªयŌ को Óयवसाय एवं  उīोग जगत के बारे म¤ यह जानने कì 
आवÔयकता होती है िक िकस ÿकार कì िवशेष²ता अथवा अितåरĉ अÅययन और 
ÿिश±ण कì मांग कì जा रही है।िवīािथªयŌ को कायª संबंधी अनुभव कì आवÔयकता होती 
है। िजससे िक िविभÆन ÿकार के कायªÖथलŌ म¤ से िकसी भी ±ेý म¤ ÿिवĶ होने से पवूª उिचत 
ŀिĶकोण का िवकास िकया जा सके।महािवīालय के Öतर पर ऐसे क§ प (Camp) का 
आयोजन िकया जाना चािहये िजससे छाý-छाýाओ ंके िलए देश भर म¤ फैली हòई इकाईयŌ 
के साथ सÌपकª  Öथािपत हो सके।जहां  उÆह¤ नवीन रोजगार कì सूचना व रोजगार के अवसर 
ÿाĮ हो सक¤ । 

महािवīालय परामशªन के िनÌन ÿयोजन ह§ – 

1. आÂम-मूÐयांकन (Self-Evaluation):महािवīालय म¤ परामशªन का उĥेÔय छाýŌ 
को Öवयं  को समझने म¤ सहायता ÿदान करना है।इस हेतु  परामशªदाता िविभÆन ÿकार के 
ÿĳŌ कì सहायता से छाýŌ को उसकì कंुठाओ ं से उबरने का अवसर ÿदान करता 
है।āाडल का मत है िक परामशªदाता को आÂम-मूÐयांकन के िलए ऐसे ÿĳ बनाने 
चािहए, िजससे िकवह छाý का Åयान उस ओर खéच सके, जो छाý के भिवÕय के िलए 
बहòत महßवपूणª है। 

2. ÿोÂसाहन (Encouragement):ÿोÂसाहन Ĭारा छाýŌ कì मानिसक एवं  नैितक शिĉ 
को मजबूती ÿदान करने कì कोिशश कì जाती है।यिद परामशª के आरÌभ म¤ ही संपकª  
सही तरह से Öथािपत िकया जा चकुा है तो ÿोÂसाहन संबधी कायª सरलता एव ं
सुगमतापूवªक िकया जा सकता है। 

3. आवÔयक सूचनाओ ं कì पूितª (Supply of Necessary 
Information):परामशª ÿिøया के समय परामशªदाता को ÿिश±ण सुिवधा या 
Óयवसाय के बारे म¤ िविशĶ सचूना कì आवÔयकता अनुभव हो सकती है।परामशªदाता 
को इतने ÿभावशाली ढगं से सचूना देनी चािहए िक परामशªदाता का उĥÔेय परामशê के 
ŀĶीकोण को िवकिसत करना तथा अिधकतम िवकास के िलए संभािवत उपयोगŌ के 
बारे म¤ सुझाव दनेा ही है। 

4. िनयोजन (Planning):महािवīालय  परामशª का मु́ य कायª छाýŌ को Öवयं से 
संबं िधत िनयोजन म¤ सहायता दनेा है।इस िनयोजन कì łपरेखा Öव-मूÐयांकन, िवशेष²Ō 
से एकिýत सचूानाओ ंतथा परामशªदाता Ĭाराÿद° ÿोÂसाहन पर आधाåरत होती है।इस 
सÌपणूª कायª के िलए अ¸छे  िनयोजन कì आवÔयकता होती है। 

5. आÂम-अÆवेषण (Self-Introspection):परामशª ÿिøया म¤ परामशª दाता का यह 
कतªÓय है िक वह परामशê से अिधक से अिधक सूचनाएं  ÿाĮ करे।परामशê को इस 
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ÿिøया म¤ िनिÕøय ®ोता के łप म¤ नहé रहकर एक िøयाशील अिभकताª के łप म¤ 
होना चािहए।समÖया के समाधान म¤ कमªचारी का सहयोग अितआवÔयक ह।ै 

6. Óया´या करना (Explanation ):परामशªदाता को चािहए िक वहपरामशêका पयाªĮ 
समय तक अवलोकन करके और आवÔयकतानसुार मनोव²ैािनक परी±णŌ का उपयोग 
करके उसकì योµयताओ ंऔर ±मताओ ंका िनधाªरण करेतथा परी±ण काल म¤ उनको 
इनका (योµयताओऔंर ±मताओ ंका)सं²ान भी करता रहे। 

7. िवĴेषण (Analysis ):परामशª ÿिøया का सबसे अिधक महÂवपूणª िबं दु  िवĴेषण 
है।छाý अथवा परामशê को अपनी योµयताओ ंएव ं±मताओ ं के ²ान के साथ–साथ 
अपनी िवशेषताओ ंका िवĴेषण करने म¤ स±म होना चािहए।परामशªदाता इस कायª के 
िलए अवलोकन और मनोवै²ािनक परी±णŌ का ÿयोग कर सकता ह।ै 

8. ÖपĶीकरण (Clarification):Óया´या एव ं ÖपĶीकरण म¤ अंतर करना किठन 
है।ÖपĶीकरण Óया´या का एक अगं है।परामशªदाता के िलए ÿÂयय को अिधक 
बोधगÌय बनाने कì िøया ÖपĶीकरण ह।ै 

9. Öवीकृित (Acceptance):कुछ मनोवै²ािनकŌ का मत है िक परामशªदाता को ÿÂयेक 
कायª Öवयं करना चािहए और परामशªदाता कोजÐदबाजी म¤ अथवा िबना िवĴेषण 
िकये अपनी Öवीकृती नहé देनी चािहए। 

10. ÿबलन (Reinforcement):ÿेरणा कì उपिÖथित और øिमक सफलता का ²ान 
अिधगम ÿिøया के महÂवपूणª अगं है। कुछ मनोवै²ािनकŌ ने ÿबलन के Öथान पर 
परुÖकार और दंड शÊद का ÿयोग िकया है।परामशªदाता को छाý/परामशê कì सहायता 
ऐसे कायª का चयन करने के िलए करनी पड़ती है िजसको करने म¤ वो सवªथा समथª 
और स±म हो। 

11. मूÐयांकन (Evaluation):कमªचाåरयŌ को ठीक ढंग से कायª करने के िलएÿेरणा 
िमले एव ंकिमयŌ कŌ दरू करने के िलए ठीक तरीके से फìडबैक  (Feedback) भी िदया 
जाय इसके िलए कायŎ का ठीक ढंग से मूÐयांकन भी िकया जाना अपिे±त ह।ै 

पाåरवाåरक परामशª (Family Counselling): 

पाåरवाåरक परामशª कì ÿिøया पाåरवाåरक समÖयाओ ंपर केिÆþत होती है, िजसम¤ पåरवार के सदÖयŌ 
केसाथ िवचार-िवमशª, वाताªलाप व सौहादªपूणª तकª -िवतªक के आधार पर पåरवार के सदÖयŌ को इस 
योµय बनाया जाता है िक वेअपनी समÖयाओ ंके समाधान के िलए Öवयं  िनणªय ले सक¤ । बिÐक यह 
कहना चािहए िक पाåरवाåरक परामशª पणूª łप से Öवयं-िनणªय िनमाªणपर आधाåरत है और उ°म 
पाåरवाåरक परामशª के Ĭारा िलये गये िनणªय के łप म¤ होता है। उ°म पाåरवाåरक परामशª ‘फेिमली 
लॉ ए³ट’ के अÆतगªत Óयावसाियक łप से ÿिशि±त Óयिĉ Ĭारा पåरवार के पारÖपåरक सÌबंध एव ं
भावनाओ ंको Åयान म¤ रखकर पåरवार कì समÖयाओ ंको समाधान करने योµय बनाना है। 

पåरवार कì संरचना और ÿकायª म¤ बहòत तेजी से पåरवतªन आ रहे ह§। पाÔ चाÂ यदशेŌ के बारे म¤ एक 
ÿÔ न उठ खड़ा हो गया है िक ³या पåरवार भिवÕ य म¤ लĮु हो जाएगा? उभरते तÃयŌ को दखेने से ऐसा 
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लगता है िक परÌपरागत मूल पåरवार का भिवÕ य खतरे म¤ है। इस संदहे का कारण Öवाभािवक ह ै
³यŌिक तलाक के मामलŌ म¤ विृĦ हो रही है। िवकिसत दशेŌ म¤ लोग िववाह के पूवª Öव¸छंद होकर 
यौन-इ¸छाओ ंकì पिूतª और ÿजनन का कायª कर रहे ह§। िविभÆन देशŌ के काननूŌ Ĭारा, यहाँ तक कì 
भारत म¤ भी “िलव इन åरलेशनिशप (Live in Relationship)” को माÆयता द ेदी गई है।िजसम¤ 
िबना िकसी कì अनमुित के कोई भी पŁुष या मिहला िकसी भी अÆय पुŁष अथवा मिहला के साथ 
िबना िववाह िकये रह सकते ह§ और अपनी यौन इ¸छाओ ंकì पतूê करते हòए संतान भी उÂपÆन कर 
सकते ह§।अकेले रहने वाले लोगŌ कì सं´या म¤ भी िदन-ब-िदन बढ़ोतरी हो रही है। बहòत सारे समाज 
व²ैािनक आज यह सोचने के िलए िववश हो गए ह§ िक पåरवार सिमित एवं  संÖथा के łप म¤ धीरे-
धीरे अपने पतन कì ओर बढ़ रहा है और यह पतन सÌभवत: एक िदन पåरवार को इसकì समािĮ के 
कगार पर लाकर खड़ा कर दगेा। ऐसी िचÆता िसफª  समाजशािľयŌ एव ंमानवशािľयŌ तक ही सीिमत 
नहé, बिÐक आये िदन पिĲमीदेशŌ के कुछ राजनीित²Ō Ĭारा भी Óयĉ कì जा रही है। आधिुनको°र 
समाज कì अपनी परेशािनयाँ है जो िविभÆन łपŌ म¤ समाज म¤ ÿकट हो रही ह§।परÆतु  यह भिवÕ यवाणी 
करना काफì किठन है िक पाÔ चाÂ यदशेŌ म¤ पåरवार मĉु समाज कब Öथािपत होगा। मा³सªएवं  उनके 
अनयुािययŌ ने भी पåरवार के भिवÕ य पर सं देह Óयिĉ िकया है, लेिकन उनके संदेह का कारण उस पर 
चिचªत कारणŌ से िभÆन है। मा³सª एवं  ऐगंÐस न ेयह दलील दी है िक पåरवार पूंजीवादी समाज कì 
िवशेषता है। पूंजीवादी समाज के अंतगªत पåरवार जैसी संÖथा के माÅ यम से ब¸चŌ एवं  मिहलाओ ंका 
आिथªक शोषण होता है। इस ÓयवÖथा म¤ लोग मिहलाओ ंको सÌपि° के łप म¤ देखते ह§। ब¸चŌ और 
मिहलाओ ं को उÂपादन के उपकरण के łप म¤ इÖतेमाल िकया जाता है। ÿकायªवािदयŌ कì तरह 
मा³सªवादी िचÆतक कभी Öवीकार नहé करते ह§ िक पåरवार सहज और सरल ढंग से एक संÖथा के 
łप म¤ समाज म¤ अपनी भिूमका िनभाता है। वाÖतिवकता कुछ भी हो लेिकन इस तÃय पर एक 
सवािलया िनशानयहखड़ा होता है िक पूंजीवादी ÓयवÖथा कì समािĮ के बाद साÌयवादी ÓयवÖथा म¤ 
पåरवार नहé रहेगा। ³यŌिक यह पूंजीवादी ÓयवÖथा के शोषण का उपकरण जोहै।  

दसूरी तरफ जे .सी.बनाªडªने अपनी पÖुतक म¤ पåरवार के भिवÕ य पर बहòत ही िवÖतार-पवूªक िवचार 
िकया है। इस सÌबंध म¤ उनका कहना है िक पाÔ चाÂ यदेशŌ म¤ पåरवार का भिवÕ य कतइª खतरे म¤ नहé 
है। इसका समथªन अÆय समाजशािľयŌ ने भी िकया है। पåरवारŌ पर िकये गए एक अÅ ययन मे 
िलिबटन एव ं िवलॉस का  कहना है िक अमरीका म¤ पåरवार का िवघटन नहé हो रहा है बिÐक वह 
िदन-ब-िदन िवकिसत होता जा रहा है। उसके Öवłप बदल रहे ह§, पर पåरवार समाĮ नहé हो रहा है। 
उÆह¤ पहले कì तुलना म¤ अमरीकì पåरवार कुछ ºयादा ही मजबतू होता िदखाइª दे रहा है। सभी समाज 
व²ैािनक इस बात से सहमत नहé ह§ िक पåरवार समय के साथ समाĮ हो जायेगा या उसकì 
आवÔयकता नहé रह जायेगी।  

पåरवार के सदÖय और परामशªदाता के मÅय अÆत:िøया होने के कारण अनेक ÿकार कì किठनाइयां  
और समÖयाएं ÿकट होती ह§। परामशªदाता यिद िनरÆतरता और अ¸छे अËयास सÌबंधी माÆय नीितयŌ 
का पालन करता है तो इन समÖयाओ ं का समाधन हो सकता है। ऐसे परामशª म¤ पयªवे±ण और 
संतिुलत िनणªय/मूÐयांकन कì आवÔ यकता होती है।इस ÿकार पåरवार कì समÖयाओ ंएवं  समाज म े
हो रहे बदलावŌ को Åयान म¤ रखकरपåरवार कोसही łप म¤ बनाये रखने के िलए परामशª ही माý एक 
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ऐसी ÿिøया है िजससे पåरवार एवं  समाज के पåरवतªनŌ कì ÿिøया म¤सामंजÖय Öथािपत िकया जा 
सकता है। 

बीसंवी शताÊ दी के मÅ य तक परामशª एवं  मनोपचार के िलए Óयिĉ को ही केÆþ म¤ रखा गया िकÆतु  
उसके बाद परामशªदाताओ ंने यह अनभुव िकया िक Óयिĉ कì समÖयाओ ंकì उÂपि° और समाधन 
म¤ उन ÓयवÖथाओ ंया ÿणािलयŌ कì उपे±ा नहé कì जा सकती है िजनम¤ वह जीवन-यापन करता है, 
यथा-पåरवार, युगल, पित-पÂनी, कायª समूह, संÖकृित आिद| पåरवार एव ं अÆय ÿणािलयŌ म¤ 
अंत:िøयाओऔंर सÌबधŌ कì हमारे जीवन ±ेý सÌबंधी िवÔ वासŌ, Óया´याओ ं और उसके ÿित 
अनिुøया म¤ महÂवपणूª भिूमका होती है। पåरवार के ÿभाव को मनोिवÔ ले षणाÂ मक उपागम म¤ 
Öवीकार िकया गया था, िकÆतु यह Óया´या पालन-पोषण कì ÿिøया म¤ Óयिĉ के आरिÌभक जीवन 
म¤ माता-िपता के ÿभाव तक सीिमत थी। 

समाज िव²ानŌ कì आधुिनक ŀिĶ म¤ पåरवार एवं  अÆय-समहूŌ कì यां िýक पåरभाषा अÖवीकार कर 
दी गयी ह।ै यīिप संचार के ÿाłप को आज भी महÂव िदया जाता है िकÆत ुअब यह समझने पर 
अिधक Åयान िदया जाता ह ै िक पåरवार िकसी ÿकार हमारे जीवन व°ृ के बारे म¤ हमारे अथªबोध, 
िवÔ वासŌ, Óया´याओ ंकì Łप-रचना करके हमारी संचार ÿणाली को ÿभािवत करता है। आधुिनक 
िचंतन म¤ पåरवार को जैिवक ÿणाली के łप म¤ देखा जाता है। समÖयाओ ंको घटनाओ ं के ÿित 
ŀिĶकोण का ÿितफल माना जाता है इसिलए उपचार या परामशª ÿिøया म¤ अथŎ केसं युĉ ÿयासŌ 
Ĭारा नवीनरचना के िलए ÿयास को सिÌमिलत िकया जाता है। 

आरÌभ म¤ Óयिĉ और पåरवार उपचार तथा Öव एव ंÿणाली के मÅय िवभेद िकया जाता था िकÆत ु
अब दोनŌ उपागमŌ के मÅय समाकलन का ÿयÂन िकया जा रहा है। समाकलनाÂमक ÿयÂनŌ के 
फलÖवłप िववाह और पåरवार परामशª/उपचार का एक साथ िवलय हो गया। 

सवा«गी ŀिĶकोण म¤ सभी अÆतसªÌबं िधत अगंŌ को एक-दसूरे को एवं  अतं: ÿणाली के कायŎ  को 
ÿभािवत करते हòए दखेा जाता है। ÿणाली को अंगŌ के योग के łप म¤ नहé अिपतु उनके मÅय के 
जोड़Ō के आधार पर पåरभािषत िकया जाता है जोड़Ō को िविवध ÿकार से संचार, अÆत:िøया, 
आदान-ÿदान, िवÔ वासŌ औरिवचारŌ के łप म¤ पåरभािषत िकया जाता है िजसे सामूिहक łप म¤ 
सूचना भी कहा जाता है। सवा«ग या ÿणाली म¤ िकसी िबÆद ु पर सचूना  पåरवतªन का ÿभाव अÆय 
िबÆदओु ंया अगंŌ पर भी पड़ता है। इस ÿकार माता -िपता के मÅ य िवचार िविनमय के फलÖवłप पýु 
या पýुी के ÿित माता-िपता का Óयवहार ÿभािवत होता है और पýु  या पýुी कì ÿितिøया Ĭारा माता-
िपता ÿभािवत होते ह§। अथाªत िकसी भी ÿणाली म¤ घटकŌ के मÅय चøìय कारणाÂमक सÌबंध पाया 
जाता है। इसिलए पåरवार या सवा«ग उपागम कì łिच संबंधन के ÿाłप म¤ होती है। 

िवकासाÂमक ŀिĶ से पåरवार म¤ जÆम से मÂृयु  तक के जीवन चø म¤ पåरवतªन घिटत होते ह§। इन 
पåरवतªनŌ को ÿथम-øम और िĬतीयक-øम का पåरवतªन कहा जा सकता ह।ै ÿथम-øम के पåरवतªन 
म¤ िकसी सदÖय म¤ पåरवतªन आता है और िĬतीयक-øम म¤ पåरवार एक सवा«ग/ÿणाली के łप म¤ 
Óयिĉगत Öतर के पåरवतªनŌ के साथ अनुकूलन Öथािपत करता है। इस अनकूुलन कì ÿिøया म¤ अथª 
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और Óयवहार म¤ पåरवतªन Öथािपत िकया जाता है तथा नयी अनु िøया ®ृंखलाय¤ उÂपÆन होती ह§। 
सदÖयŌ म¤ पåरवतªन और तदनकूुल पåरवार łपी ÿøम म¤ पåरवतªन कì आवÔ यकता के फलÖवłप 
िवकासाÂमक एवं  अÆत:पीढ़ी तनाव उÂपÆन होता ह।ै पåरवार परामशªदाता मूलत: पåरवार के सदÖयŌ 
को अÆत:िøयाओ ंके मूÐयांकन के िलए और इस ÿकार आवÔ यक पåरवतªनŌ िवशेषत: िĬतीय øम 
के पåरवतªन सÌबंधी आवÔ यकताओ ंका अनभुव करने के िलए अवसर दतेा है। परामशªदाता ऐसे 
हÖत±ेप के िलए िवचार करता है िजनके Ĭारा ÿøम के बारे म¤ ऐसी सूचनाओ ंकì ÿितपू ितª होती है 
िक सवा«ग म¤ वां िछत पåरवतªन उÂपÆन िकया जा सके। इस िदशा म¤ पåरवार कì सहायता करने के िलए 
परामशªदाता सदÖयŌ के िचÆतन, अनभुिूत और Óयवहार एवं  सदÖयŌ कì समूह म¤ अÆत:िøया से 
सÌबं िधत ÿÔ न पछूता है िजससे सदÖयŌ को यह ²ात हो सके िक वे िकस ÿकार अÆतसªबं िधत है तथा 
एक सवा«ग के łप म¤ वे कैसे चøìय łप म¤ Óयवहार करते ह§| सचूनाओ ं कì उÂपि° के साथ-साथ 
सदÖयŌ को अÆतःिøयाओ ंऔर अÆतसªÌबÆधŌ के बारे म¤ बोध अिजªत करने म¤ सहायता िमलती है।  

पåरवार परामशªन के िलए िविवध परामशªन उपागमŌ को ÿयुĉ िकया जा सकता है िकÆतु यह 
आवÔ यक माना जाता है िक परानभुिूत लगाव , सÂयिनķा ÿकट होनी चािहए। इसके िलए अनभुिूत 
और अÆतःिøया का ÿÂयावतªन िकया जाना महÂवपूणª होता है। ÿÂयावतªन कì िøया Ĭारा 
परामशªदाता यह ÿदिशªत कर पाता है िक उसम¤ पåरवार के िलए िचंता और łिच है। ÿÂयावतªन कì 
िøया म¤ िचÆतन करना और नये अथŎकì ÿÖतु ित सिÌमिलत कì जाती है।  

ÿोजे³ट के इस अंश म¤ आप से यह अपे±ा कì जाती है िक आप अपने िवīालय या अÆय 
िकसी िवīालय के िकसी एक िवīाथê को शैि±क परामशª ÿदान कर उसकì åरपोटª  100-
200 शÊदŌ म¤ ÿÖतुत कर¤। 

1.8  Óयिĉगत कथाओ,ं जीवन गाथा एवं  Óयिĉगत संवाद कì 
आलोचना (Review of Personal Narratives, Life Stories 
and Personal Interaction) 

Óयिĉगत कथा एवं  जीवन गाथा 

Óयिĉगत कथा,अपने Óयिĉगत जीवन के अनुभवŌ को साझा करने केिलए एक रचनाÂमक तरीका है। 
यह एक ऐसा माÅयम है िजसके Ĭारा Óयिĉ कुछ अनकहेऔर िछपे हòए तÃयŌ को उजागर कर पाता 
है| इÆह¤ आÂम-कथा भी कहा जाता है|आÂमकथा Óयिĉ के Ĭारा Öवयं के जीवन के सÆदभªम¤ िलखी 
गई कथा होती हएैकाकìपनका सदपुयोग अथवामन म¤ पल रही úं िथयŌ को शांत करने का यह 
आसान तरीका है| 

दसूरी  तरफ जीवन गाथा या जीवनी िकसीअÆय से ÿभािवत होकर उसके जीवन दशªन को Óयĉ 
करना है|िकसीÓयिĉ िवशेष के जीवन पर जब कोई दसूराÓयिĉ िलखता है तो उसे जीवनी कहते 
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ह§।यह एक ऐसा माÅयम है िजसके Ĭारा कोईÓयिĉ,ÿभािवतकरनेवाले के ÿित अपनी भावनाओ ंको 
ÿकट कर सकता है| 

आÂमकथा और जीवनी दोनŌ ही Óयिĉ िवशेष के जीवन कì िविवध घटनाओ ंएव ंÿसंगŌके वणªन 
कì िवधाएंह§।आÂमकथा म¤ लेखक िनजी जीवन सेजड़ुी गहराईयŌ से जड़ुा होता है परÆतु जीवनी 
अथवा जीवन गाथा म¤ लेखक चåरत नायक के जीवन सेशायद उतनी गहराई से नहé जड़ु पाता है। 
आÂमकथा/Óयिĉगत कथा,जीवनी कì अपे±ा अिधकिवĵसनीय होता है। आÂमकथा म¤ लेखक 
अपना जीवनव°ृÖवयं ÿÖततु करता हैऔर लेखक िजतना Öवयं  अपने बारे म¤ जानता है उतना कोई 
दसूरा नहé जानता।इसके िवपरीत जब जीवनी लेखक िकसी के बारे म¤ कोई बात कहता है तो यह 
आशंकाबनी रहती है िक शायद कुछ बात गोपनीय रह गई है, सÂय का कुछ अशं ढका रह गयाहै। 

आÂमकथा िलखनेवालाÓयिĉगत गाथा अपने जीवन-काल म¤ ही िलखता ह,ै जबिक जीवनी का 
लेखन आवÔयक नहé िक चåरतनायक के जीवन काल म¤ ही हो। आÂमकथाकार/Óयिĉगत कथाकार 
के पास अपने जीवन संबंधी सारीजानकारी उसके Öवयं  के मिÖतÕक म¤ ही रहती है, वहé जीवनीकार 
को यही सामúी िविभÆन®ोतŌ से इकęी करनी पड़ती है। यिद चåरत नायक इितहास-पŁुष ह ै
तोजीवनीकार को उसके जीवन को लकेर Óयापक शोध करना पड़ता सकता है यिद अिधकसाàय 
उपलÊध नहé ह§ तो। 

जीवनी/जीवन गाथा जहाँ वÖतिुनķ होती ह ै वहाँ आÂमकथा/ÓयिĉगतगाथाआिÂमक, आÂमिनķ 
होती है।जीवनी म¤ लेखक बाहर से भीतर कì ओर ÿिवĶ होता है, जबिक आÂमकथा म¤लेखक अपने 
आतंåरक जीवन को बाहर केलोगŌ के सामने ÿकट करता है। जीवनी म¤जहाँ बहòत-सी बात¤ अनमुान 
आि®त रहती है,वहीआँÂमकथा म¤ सब कुछ सÂय परआि®त होता है, Öवानुभव पर आधाåरत होता 
है। 

कहा जा सकता है िक जीवनी एक ऐसी सािहिÂयक िवधा है िजसम¤ िकसी Óयिĉिवशेष के जीवन कì 
कथा िकसी अÆय लेखक के Ĭारा तटÖथ भाव से ÿÖतुत कìगई कलाÂमक रचना होती है। जबिक 
आÂमकथा Öवयं  Óयिĉ के Ĭारा अपनी हीजीवन-गाथा कì वह ÿÖतु ित है जो पूणªतया िनÕकपटपूणª 
गुण-दोषŌ परÿकाश डालते हòए िबना िकसी कÐपना के कलाÂमक ढंग से िलखी जाती है। 

कुछ ÿमुख आÂम कथाएं  / Óयिĉगत गाथाएं- महाÂमा गाँधी कì“सÂय के साथ मेरे ÿयोग”, बाबर के 
Ĭारा िलिखत बाबरनामा, िहटलर कì आÂमकथा“मेरा संघषª”, हåरवंश राय ब¸चनकì आÂमकथा 
øमश: चारखÁडŌ“³या भलूूँ ³या याद कłँ”, “नीड़ का िनमाªण िफर”, “बसेरे से दरू” और“दशĬार 
से सोपान तक”आिद| 

कुछ जीविनयाँ/जीवन गाथाए-ं महाÂमा गाँधी, रवीÆþनाथ टैगोर, िववेकानंद, अरिबÆदो, भगत िसंह, 
महाराणा ÿताप आिदपर िलिखत जीविनयाँ 
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जीवन गाथा एवं आÂमकथा कì समी±ा: जीवन गाथा एवं  आÂमकथा कì समी±ा करते समय 
िनÌन िबÆदओु ं परÅयानिदयाजाए तो समी±ा अिधकसटीक हो सकेगी- 

1. भाषा शैली 
2. चåरत नायक के जीवन से जड़ेु ÿमुखविणªत तÃय 
3. लेख कì िवĵसनीयता के ľोत 
4. चåरत नायक पर हòए शोध 
5. चåरत नायक के जीवन से जड़ेु अÆय लेख व ÿसंग 
6. चåरत नायक के पåरवार और उससे जड़ेु ÓयिĉयŌ से ÿाĮ साàय (Óयिĉगत सा±ाÂकार, लेख, 

ÿसंग आिद) 

ब¸चन जी ने अपनी आÂमकथा चार खÁडŌ म¤ िलखी है। यहाँ आपकì सु िवधा के िलए उनकì 
आÂमकथा के पहले भाग “³या भलूूं  ³या याद कłं” कì समी±ा दी जा रहीहै, िजससे आप इसका 
सÆदभª úहण कर सक¤  । 

लेखक: हåरवंश राय ब¸चन 

ÿकाशक: राजपाल 

ÿकाशन वषª:1969 

जÆम: 27 नवÌबर 1907 

Öथान: (ÿतापगढ़ िजला)इलाहाबाद 

मÂृयु: 18 जनवरी 2003 

ब¸चन जी अपनी आÂमकथा के पहले भाग ‘³या भलूूं  ³या याद कłं’ कì शुŁआत अपने पवूªजŌ के 
इलाहाबाद म¤ आकर बसनेजाने कì कथा से शुł करते ह§। इसम¤ उनके ÿारिÌभक संघषª कì कहानी, 
उनकìÔयामा के साथ पहली शादीऔर Ôयामा कì मृÂयु  तक का वणªन है। व ेइसम¤अÆय मिहलाओ ंके 
साथ अपने उन सÌबÆधŌ कì ओर भी इशारा भी करते ह§ जोहमारे समाज म¤ अनिुचत माना जाता है। 
इन सÌबÆधŌ कì चचाª का उनका ढगं भीअनठूा ह।ै वे इसे न कहते हòऐ भी, सारी बात कह जाते 
ह§।इलाहाबाद िवĵिवīालयम¤ Öनातक कì क±ा म¤ ब¸चन जी के पास िहÆदी, अंúेजी और 
िफलॉसफì केिवषय थे। िफलॉसफì िवषय के अÅयापकŌ के बारे म¤ बताते हòए ब¸चन जी ने िलखा ह ै
िक “मेटािफिज³स” हम¤ िमÖटरए. सी. मखुजê और “मॉडनª एिथ³स” िमÖटर एन. सी. मखुजê ने 
पढ़ाया था। ए.सी. मुखजê अपनी िवषयपर मजबतू पकड़ के िलए ÿिसĦ थे। हåरवंश राय ब¸चन 
िलखते ह§ “हम लोग³लास म¤ पहòचँते और उनका धाराÿवाह बोलना आरÌभ होताथा।हमारी समझ 
म¤ कुछ नहé आता, सब िसर के ऊपर से तेज हवा-सा गुजरा जाता था।िकसी को उठकर उनसे कुछ 
पछूने कì िहÌमत नहé होती|बीच म¤ कोई सवाल वे हीपछूते थे| कोई उ°र नहé दे पाता। तो कहते अरे, 
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फलां  कहां  है, ³लास का सबसे तेजलड़का। वह तो नहé है–इस नाम का कोई लड़का इस ³लास म¤ 
नहé है। कुछघबराकर पूछते थे| “Óहाट ³लास इज िदस?”(यह कौनसीक±ा ह?ै)कोई उ°र दतेा, बी. 
ए. फÖटª इयर। ÿोफेसर साहब अपने दोनŌ हाथ अपन ेमाथे से लगाते|“माई गॉड, आई थॉट इट वाज़ 
एम. ए. फाइनल! (म§ने समझा एम. ए. फाइनल कादजाª है) और वे बी. ए. फÖटª इयर वाला ले³चर 
शुł कर देते।” 

ब¸चन जी कभी मेरे घर नहé आते थे| ³यŌिक मेरे यहां  तोटौमीथा। टौमी का काम, सबसे पहले पूंछ 
िहला कर मेहमान का Öवागत करना िफरउनको सूंघना था| यिद यह न करने िदया तो िफर शामत ही 
समिझये| बैठना तक मु िÔकल।यह न करने दनेे पर वह इतनी जोर से भŏकना शुł कर दतेा िक बात 
करनाअसÌभव लगता था। कु°Ō के बारे म¤ ब¸चन जी के िवचार यह थेिक “देसी कु°े गां व भर 
म¤घमूते थे जो िकसी अजनबी के गांव म¤ घसुने पर भूकना शłु कर दतेे थे। मुझेकु°Ō का घर भर म¤ 
जगह-जगह लेटे-बैठे रहना बहòत बुरा लगता और म§ रहठेकì सŌठी से उÆह¤ मार-मार कर भगाता रहता। 
मेरे बहनोई कहते, जब से मेरेसाले साहब आए ह§ घर म¤ कहé कु°े नहé िदखलाई दतेे।” 

यह िकताब इलाहाबाद कì यादŌ से भरपरूहै इसम¤ इलाहाबाद के मोहÐलŌ, शहर और िवĵिवīालय 
का वणªन है। यिद आपकाइलाहाबाद से कुछ भी सÌबÆध ह ैतो आपको बहòत कुछ अपना लगेगा। 
िकताब अ¸छीहै पर ब¸चन जी अपने पवूªजŌ का वणªन इतने िवÖतार से  न करते तो अ¸छारहता। यह 
इसको नीरस बनाता है। 

Óयिĉगत संवाद 

िश±ा अिधगम ÿिøया म¤ Óयिĉगत संवाद से आशय क±ा-क± म¤ ÿÂयेक छाý से Óयिĉगत 
वाताªलाप करना होता है, इसम¤ छाýŌ से सामू िहक łप से वाताªलाप न होकर उनसे Óयिĉगत łिच 
और योµयता के आधार पर संवाद Öथािपत िकया जाता है| Óयिĉगत संवाद को पåरभािषत करते हòए 
ए.जी.मेलिबन ने कहा है िक “िवचारŌके आदान-ÿदान या Óयिĉगत संवाद Ĭारा बालकŌ के अÅययन 
म¤ सहायता, आदेश एवं  िनद¥श ÿदान करने के िलए िश±क का ÿÂयेक बालक से पथृक-पथृक łप म¤ 
सा±ाÂकार िकया जाता ह|ै” 

एस.के.दबूे के शÊदŌ म¤ “Óयिĉगत संवाद का आशय िश±ा एवं  छाýŌ के मÅय उस िवचार िविनमय 
ÿिøया से है िजसका उĥÔेय िकसी छाý कì Óयिĉगत łिच, योµयता एवं  Öतर के बारे म¤ जानना है 
तथा उसके अिधगम Öतर म¤ सधुार करना है”| 

ÿोजे³ट के इस अंश म¤ आप से यह अपे±ा कì जाती है िक आप अपने िकसी महापुŁष कì 
आÂमकथा अथवा जीवन गाथा कì åरपोटª  500-600 शÊदŌ म¤ तैयार करके िवĵिवīालय म¤ 
ÿÖतुत कर¤। 
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1.9  योग िशिवर आयोिजत करना (Organising Yoga Camp) 

िबना िकसी समÖया के जीवन भर तंदŁÖत रहने का सबसे अ¸छा, सुरि±त, आसान और ÖवÖथ 
तरीका योग है। इसके िलए केवल शरीर के िøयाकलापŌ और ĵासलेने के सही तरीकŌ का िनयिमत 
अËयास करने कì आवÔयकता है। यह शरीर के तीनमु́ य तÂवŌ; शरीर, मिÖतÕक और आÂमा के 
बीच संपकª  को िनयिमत करताहै।यह शरीर के सभी अंगŌ के स¼चालनको िनयिमत करता है और 
कुछ बुरीपåरिÖथितयŌ और अÖवाÖÃयकर जीवन-शैली के कारण शरीर और मिÖतÕक 
सÌबÆधीपरेशािनयŌ से बचाव करता है। यह ÖवाÖÃय, ²ान और आÆतåरक शािÆत कोबनाए रखने म¤ 
मदद करता है। अ¸छा ÖवाÖÃय ÿदान कर यहहमारी भौितक आवÔयकताओ ंको पूरा करता है, ²ान 
के माÅयम से यह मानिसकआवÔयकताओ ंको पूरा करता है और आÆतåरक शािÆत के माÅयम से यह 
आिÂमकआवÔयकता को परूा करता है, इस ÿकार यह भौितक और अभौितक आवÔयकताओ ंके 
बीच सामंजÖय बनाए रखनेम¤ मदद करता है। 

ÿितिदन ÿातः योग का िनयिमत अËयास हम¤ अनिगनत शारीåरक और मानिसक तÂवŌ सेहोने वाली 
परेशािनयŌ को दरू रखने के साथबाहरी और आÆतåरक राहत ÿदानकरता है। योग के िविभÆन आसन 
मानिसक और शारीåरक मजबूती के साथ ही अ¸छाई कìभावना का िनमाªण करते ह§। यह मानव 
मिÖतÕक को तेज करता ह,ै बौिĦकÖतर को सधुारता है और भावनाओ ंको िÖथर रखकर उ¸च Öतर 
कì एकाúता म¤मदद करता है। अ¸छाई कì भावना मनु Õय म¤ सहायता कì ÿकृित कािनमाªणकरती ह ै
और इस ÿकार, सामािजक भलाई को बढ़ावा िमलताहै। एकाúता के Öतरम¤ सुधार Åयान म¤ मदद 
करता है और मिÖतÕक को आÆतåरक शािÆत ÿदानकरता है। योग, ÿयोग िकया गया दशªन है, जो 
िनयिमत अËयास के माÅयम सेÖव-अनशुासन और आÂम जागŁकता को िवकिसत करता है। 

योग का अËयास िकसी के भी Ĭारा िकया जा सकता है, ³यŌिक ÖवाÖÃय अÆय सभी िवषम 
पåरिÖथितयŌ सेपरे है। यह अनशुासन और शिĉ कì भावना म¤ सुधार केसाथ ही जीवन को िबना 
िकसी शारीåरक और मानिसक समÖयाओ ंके ÖवÖथ जीवन जीनकेाअवसर ÿदान करता है। परेू संसार 
म¤ इसके बारे म¤ जागŁकता को बढ़ावादेने के िलए, भारत के ÿधानमंýी नरेÆþ मोदी ने, संयुĉ राÕůसंघ 
कìसामाÆय बैठक म¤ 21 जनू को अÆतरराÕůीय योग िदवस के Łप म¤ मनाने कìघोषणा करने का 
सुझाव िदया था, तािक सभी योग के बारे म¤ जाने और इसकेÿयोग से लाभ ल¤। योग, भारत कì 
ÿाचीन परÌपरा है, िजसकì उÂपि° भारतम¤ हòई थी, महिषª पतंजिल को योग का ÿणेता माना जाता 
है|योिगयŌ के Ĭारा तंदŁÖत रहने और Åयान करने के िलए इसकािनरÆतर अËयास िकया जाता है। 
दैिनकजीवन म¤ योग के ÿयोग के लाभŌ कोदेखते हòए संयĉु राÕůसंघ कì सभा ने 21 जून को 
अÆतरराÕůीय योग िदवस यािवĵ योग िदवस के Łप म¤ मनाने कì घोषणा कर दी है। हम योग से होन े
वाले लाभŌ कì गणना नहé कर सकते ह§, हम इसे केवल एकचमÂकार कì तरह समझ सकते ह§, िजसे 
मानव ÿजाित को भगवान ने उपहार के Łपम¤ ÿदान िकया है। यह शारीåरक तंदŁÖती को बनाए रखता 
है, तनाव को कमकरता है, भावनाओ ंको िनयं िýत करता है, नकाराÂमक िवचारŌ को िनयं िýतकरता 
है और भलाई कì भावना, मानिसक शुĦता, आÂम समझ को िवकिसत करता है, साथही ÿकृित से 
जोड़ता है। 
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योग एक ऐसा िवषय है िजसके परेू ²ान के िबना इसे िकया जाना अÂयÆत दÕुकर है इसिलए योग 
कैÌप लगा कर जनसामाÆय या िवīािथªयŌ को इस सÌबÆध म¤ जानकारी ÿदान कì जा सकती है। योग 
िशिवर आयोिजत करने के िलए िनÌन कदम उठाये जा सकते ह§। 

1. Öथान चयन (Selection of Place) 
2. सूचना ÿसार (Information Dissemination) 
3. अविध का िनधाªरण (Deciding the Duration) 
4. योगÿिश±क का चयन (Selection of Yoga Trainer) 
5. आवÔयकयोग सामúी (The Materials Requiredfor Yoga) 
1.  Öथान चयन (Selection of Place): योग िशिवर आयोिजत करने के िलए सवªÿथमउपयुĉ 

Öथान का चयन करना चािहए। हम¤ योग हेत-ुसाफ़ सुथरा एवं ÿाकृितक वातावरण वाले Öथान 
को ÿाथिमकता दनेा चािहए िजससे िक ÿाणायाम इÂयािद करने म¤ हम¤ कोई असिुवधा न हो । 
साथ ही साथ हम¤ यह भी Åयान रखना चािहये िक वहाँ कìड़े-मकोड़े एवं  चीिटयाँ न हो। इस हेत ु
हम अपने िवīालय पåरसर, िकसी सामािजक संÖथान के पåरसर या िकसी धािमªक Öथल के 
पåरसर का चयन कर सकते ह§। यिद हम¤ ऐसी कोई जगह नहé िमल पाती है तो हम िकसी शĦु 
वातावरण वाले Öथान को गमले इÂयािद लगाकर भी ÿाकृितक बना सकते ह§। 

2.  सूचना ÿसार (Information Dissemination): सभी िवīािथªयŌ या जनसामाÆय को 
योगकैÌप (YogaCamp) कì सचूना ÿदान करना भी योगकैÌप आयोिजत करन ेका एक ÿमुख 
िहÖसा होता है।यह सचूना हम Óयिĉगत सÌपकª , पÌफलेट (Pamphlet) बाँट करया सावªजिनक 
ÖथानŌ के नोिटस बोडª पर सूचना अिंकत करके कर सकते ह§। यिद िशिवर का कोई शीषªक भी 
िनधाªåरत कर िलया जाय तो यह और भी Ûयादा उिचत होगा। 

3. िशिवर कì अविध (Duration of the Camp): िशिवर के शीषªक के साथ-साथ हम¤ 
िशिवर कì स¼चालन कì अवधी का िनधाªरण भी कर लेना चािहए। योग िशिवर एक िदवसीय, 
दो िदवसीय, साĮािहक या िफर मािसक हो सकता है। िशिवर सुबह या सांयकाल िकसी भी वĉ 
आयोिजत िकया जा सकता है िकÆतु  इस हेतु  सबुह का समय Ûयादा उिचत होता है। 

4. योग ÿिश±क का चयन(Selection of the Yoga Trainer): योग िशिवर आयोिजत 
करन े के िलए एक योµय ÿिश±क का होना अित आवÔयक है। हम¤ योग िशिवर एक योµय 
ÿिश±क के िनद¥शन म¤ ही आयोिजत करना चािहए। योग ÿिश±क के अभाव म¤ िकया गया 
अिनयिमत और बेतरतीब अËयास हािनकारक हो सकता है| 

5. आवÔयकयोग सामúी (The MaterialRequired for Yoga): योग िशिवर आयोिजत 
करने हेतु  समÖत आवÔयक सामúी एकिýत करना भी एक महÂवपणूª कायª है। इस हतुे िनÌन 
सामúी आवÔयक łप से जटुा लेना चािहए - 
1.योगा मेट (Yoga Mat)   2.माइक (Mike) 

ÿोजे³ट के इस अंश म¤ आप से यह अपे±ा कì जाती ही िक आप अपने िवīालय म¤ एक 
योग िशिवर आयोिजत कर उसकì åरपोटª 200-300 शÊदŌ म¤ ÿÖतुत करना है | 
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1.10  Öवयं  के बचपन का अनुभव तथा अपने िकसी साथी के बचपन के 
अनुभव को याद करना (Revisiting one’s childhood 
experiences and Childhood experiences of one’s peers) 

िकसी भी Óयिĉ का बचपन उसके िलए अित महÂवपूणª होता है।बचपन कì खĘी-मीठी याद¤ 
जीवनभर हम¤ रोमां िचत करती रहतé ह§। कई बार हम यह महसूस करते ह§ िक काश! हमारा बचपन 
िफर से हम¤ वापस िमल जाता,िजससे िक हम िफर से दादी-नानी के िकÖसागोई का मज़ा ल े
पाते।िकÖसे हमारी सोच को एक नया आयाम ÿदान करते ह§ और इस बात म¤ कोई दोराय नहé है िक 
नए आयाम से सोचने का एक नया तरीका ÿाĮ कर पाते ह§।इस अËयास म¤ आपको अपने एव ंअपने 
िकसी िमý/साथी के बचपन के िकसी एक रोचक अनभुव(कुल दो ÓयिĉयŌ के अनुभवŌ) को 
िलिपबĦ करना है। Åयान रहे ये अनुभव आपके Öवयं  के होने चािहए। यिद आप अपने िकसी िमý के 
अनभुव को उसकì उ°रपिुÖतका से नक़ल करके िलखते ह§ तो आपको  शूÆय अंक ÿदान ³या 
जाएगा। आपके और आपके िमý का अनभुव 400-600 शÊद के बीच का होना चािहए।आप शÊद-
सीमा का िवशेष Åयान रख¤।उदाहरण के िलए नीचे एक कहानी दी जा रही है। 

उदाहरण: 

ऐसा रंग चढ़े 

होली का िदन नज़दीक आता जा रहा था।मोहÐले के ब¸चŌ म¤ काफì उÂसाह था। नीरज, सलीम, 
मंजीत और डेिवड सभी रोज़ शाम को नीरज के दादा जी के पास जा पहòचँते और होली के बारे म¤ ढेर 
सारी बात¤ करते। दादा जी भी रस ले-लेकर उनकì बात¤ सनुते। नीरज और मंजीत ने पहले से ही रंग 
और िपचकाåरयाँ खरीद ली थé और नए कपड़े िसलने को द े िदए थे। डेिवड और सलीम ने भी 
धमाकेदार ढगं से होली मनाने कì तैयाåरयाँ पू री कर ली थé। 

शाम को जब चारŌ दादा जी के पास इकęे होते तो बताते िक उÆहŌने ³या-³या तैयाåरयाँ कर रखी ह§। 
उनकì बात¤ सुनकर दादा जी गदगदहो उठते और उÆह¤ ÿोÂसािहत करते। आज होिलका-दहन का िदन 
था। चारŌ सबुह से ही होिलका-दहन कì सामúी इकęा करने के िलए लोगŌ कì मंडली के साथ घमू 
रहे थे। शाम होते ही चारŌ दादा जी के पास जा पहòचेँ और होिलका-दहन पर चलने कì िज़द करने 
लगे। दादा जी फटाफट तैयार हो गए। कंधे पर शाल डालकर और हाथ म¤ छड़ी लेकर वह उनके साथ 
चल िदए। कुछ ही देर म¤ सभी वहाँ जा पहòचेँ। चौराहे के बीचŌ-बीच जलाने के िलए मोटी-मोटी 
लकिड़याँ रखé गई थé। जब उनम¤ आग लगाई गई तो ऊँची-ऊँची लपट¤ उठने लगé। यह देख सारे 
ब¸चे ख़शु होकर तािलयाँ बजाने लगे। तभी एक िचंगारी िछटककर पास ही खड़े एक लड़के के 
कपड़Ō पर जा िगरी। दखेते ही देखते कपड़Ō न ेआग पकड़ ली। चीख़-पुकार मच गई। िकसी को समझ 
नहé आ रहा था ³या िकया जाए। 

तभी दादा जी ने अपना शाल उतारकर उस लड़के को चारŌ ओर से ढकँ िदया। आग फौरन बुझ गई। 
लड़के के कपड़े थोड़े-बहòत जल गए थे, पर उसकì Âवचा को नकुसान नहé पहòचँा था। िफर भी 
घबराहट के कारण वह रोए जा रहा था। उसके माता-िपता दादा जी को धÆयवाद दकेर, उसे घर लेकर 
चले गए। थोड़ी ही दरे म¤ वहाँ िफर से हँसी-ख़शुी का माहौल बन गया। लौटते समय दादा जी ने 
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ब¸चŌ को बताया, ‘‘ब¸चो, ऐसे मौकŌ पर हम¤ सदवै सावधान रहना चािहए। आग से काफì दरू खड़े 
होना चािहए और रेशमी कपड़े तो िबÐकुल नहé पहनने चािहए। िफर भी अगर ऐसी दघुªटना घट जाती 
है, तो हम¤ साहस खोकर चीख़ना-िचÐलाना नहé चािहए बिÐक उससे बचने का ÿयास करना चािहए। 
मोटे कपड़े से ढकँ देने से आग बुझ जाती है। यिद कपड़ा न िमले तो फौरन ज़मीन पर लेटकर लोटपोट 
लगाना चािहए। इससे भी आग बुझ जाती है।”सबुह होली थी। रात म¤ ही सभी ने रंग घोलकर रख 
िलया था और अपनी िपचकाåरयाँ भी अ¸छी तरह जाँच ली थé, तािक समय पर धोखा न दे जाएँ। 
उस िदन खा-पीकर सब जÐदी ही सो गए, तािक सबुह जÐदी उठ सक¤ । सुबह तक टब म¤ घलुा रंग 
बफª -सा ठंडा हो गया था। जैस ेही रंग शरीर पर पड़ता तो पल भर के िलए कँपकँपी बँध जाती। लेिकन 
उमंग और उÂसाह के आगे यह नाकाफì था। चारŌ इधर से उधर उछलते-कूदते एक-दसूरे पर दनादन  
रंगभर-भरकर िपचकाåरयाँ छोड़ रहे थे। ढोलक कì थाप और झाँझ-मजीरŌ कì झनकार म¤ बड़े-बढ़ेू भी 
झमू रहे थे। जी भर होली खेलने के बाद चारŌ दादा जी के पास जा पहòचेँ। उनके रंग-िबरंगे चेहरŌ से 
उÐलास टपक रहा था। दादा जी उÆह¤ दखेते ही बोले,‘‘आओ-आओ, खेल आए होली? खबू मज़ा 
लटूा , ³यŌ डेिवड?’’ 

‘‘जी, दादा जी! लेिकन, म§ डेिवड नहé, म§ तो मंजीत हóँ।’’ यह कहकर मंजीत मुÖकराया तो उसके 
रंग-िबरंगे चेहरे पर सफेद दाँत िबजली जैसे चमक उठे। 

‘‘और नीरज, तुम तो िबÐकुल लंगूर लग रहे हो!’’ 

‘‘लेिकन दादा जी, म§ तो सलीम हó।ँ’’ 

दादा जी ठठाकर हँस पड़े,‘‘तो तमु सबके चेहरे इस कदर रंगे हòए ह§ िक मुझसेपहचानन ेम¤ ही भलू हो 
गई।’’ 

अचानकअगले ही पल उनके चेहरे पर गंभीरता छा गई। वह बोले,‘‘काश, ऐसा ÿेम का रंग हर 
भारतवासी के चेहरे पर चढ़ जाता िजसम¤उसका धमª, उसकì जाित सब कुछ रंग जाती। कोई अलग 
िदखाई नहé दतेा| बस!उसकì पहचान िसफª  िहं दÖुतानी के łप म¤ होती। सच, तब िकतना अ¸छा 
होता। मेरे ब¸चŌ, तुÌह¤ दखेकर यह िवĵास होता है िक ऐसा िदन ज़łर आएगा।’’ भावावशे के कारण 
दादाजी ने उन सबको अपनी बाहŌ म¤ भर िलया। 

 

 

 

1.11ÿोजे³ट åरपोटª िलखने सÌबÆधी आवÔयक िनद¥श 

øम 
सं

उप िबं दु ³या करना है 
शÊद 
सीमा 

अंक 
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´या 

1. 
कायªशाला का आयोजन 
(Organising the 
workshops) 

ÿोजे³ट के इस अशं म¤ आप से यह 
अपे±ा कì जाती है िक आप िकसी 
ºवलंत सामािजक मुĥे पर एक 
कायªशाला आयोिजत कर¤ एवं  200-
300 शÊदŌ म¤ उसकì åरपोटª बना कर 
ÿÖततु कर¤। कायªशाला आतंकवाद, 
नशामु िĉ, दहेज ÿथा या इसी अÆय 
सामािजक मुĥŌ पर आयोिजत कì जा 
सकती है। 

200-
300 

4 

2. 

िफÐम या डा³युम¤टरी देखना और 
उसकì समी±ा करना  
(Watching and Review of 
Film or documentary) 

ÿोजे³ट के इस अशं म¤ आप से यह 
अपे±ा कì जाती है िक आप िकसी 
डा³यमु¤टरी िफÐम कì 500-600 
शÊदŌ म¤ समी±ा िलख कर ÿÖततु 
कर¤गे। यिद िफÐम िश±ा से जड़ुी हòई 
हो तो यह ºयादा बेहतर होगा। 

500-
600 

4 

3. 
संवाद मंच का आयोजन  
(Organising Discussion 
Forum) 

ÿोजे³ट इस अंश म¤ आप से यह 
अपे±ा के जाती है िक आप अपने 
िवīालय म¤ िवīािथªयŌ एवं  
अÅयापकŌ कì सहायता से एक 
संवाद-शाला का आयोजन कर¤ग¤। 
संवाद-शाला म¤ आप उस ±ेý के 
िकसी संĂांत Óयिĉ को जो िश±ा, 
िचिकÂसा या समाजसेवा से जडुा हो 
को आमंिýत कर¤गे। इस संवाद शाला 
कì आयोजन कì आप 300-400 
शÊदŌ म¤ एक åरपोटª तैयार कर ÿÖततु 
कर¤गे। 

300-
400 

4 

4. 

कला नÂृय एवं  कहानी लेखन के 
Ĭारा Öव का ÿकटीकरण  (Self 
Disclosure through art 
dance and story writing) 

ÿोजे³ट के इस अशं म¤ आप से यह 
अपे±ा कì जाती है िक आप Öव-
ÿकटीकरण से सÌबं िधत 400-500 
शÊदŌ कì एक कहानी िलख¤गे। इस 
हेतु  अिनवायª शतª यह है िक वह आप 
के िवīालयी जीवन से सÌबंिधत हो। 

400-
500 

4 
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5. 
समुदाय के लोगŌ से सÌपकª  
Öथािपत करना (Meeting 
people within community) 

ÿोजे³ट (Project) के इस अंश म¤ 
आप से यह अपे±ा कì जाती है िक 
इस हेतु  एक अÅयापक जागłकता 
अिभयान (Teacher Awareness 
Campaign) या समुदाय से संवाद 
Öथािपत करने के आयोजन कì åरपोटª 
300 शÊदŌ म¤ तैयार कर ÿÖततु कर¤ग¤। 

300 4 

6. 

परामशª एवं िनद¥शन के Ĭारा 
वाÖतिवक जीवन (पåरवार/ 
महािवīालय या समुदाय के बीच 
) म¤ ÿितभाग करना या िनद¥शन 
करना (Participate or lead in 
real life intervention 
(within families/college or 
community through 
guidance and counselling) 

ÿोजे³ट के इस अशं म¤ आप से यह 
अपे±ा कì जाती है िक आप अपने 
िवīालय या अÆय िकसी िवīालय 
के िकसी एक िवīाथê को शैि±क 
परामशª ÿदान कर उसकì åरपोटª 
200-300 शÊदŌ म¤ ÿÖतुत कर¤। 

200-
300 

6 

7. 

Óयिĉगत कथाओ,ं जीवन गाथा 
एवं  Óयिĉगत संवाद कì 
आलोचना  (Review of 
Personal narratives, life 
stories and personal 
interaction) 

ÿोजे³ट के इस अशं म¤ आप से यह 
अपे±ा कì जाती है िक आप अपने 
िकसी महापुŁष कì आÂमकथा 
अथवा जीवन गाथा कì åरपोटª 500-
600 शÊदŌ म¤ तैयार करके 
िवĵिवīालय म¤ ÿÖततु कर¤। 

500-
600 

4 

8. 
योग िशिवर आयोिजत करना 
(Organising Yoga Camp) 

ÿोजे³ट के इस अशं म¤ आप स े यह 
अप±ेा कì जाती है िक आप अपने 
िवīालय म¤ योग िशिवर का आयोजन 
कर¤ और उसकì åरपोटª 200-300 
शÊदŌ म¤ तैयार करके िवĵिवīालय म¤ 
ÿÖतुत कर¤। 

 4 

9. 

Öवयं  के बचपन का अनभुव तथा 
अपने िकसी साथी के बचपन के 
अनभुव को याद करना   
(Revisiting one’s 
childhood experiences and 
Childhood experiences of 

इस अËयास म¤ आपको अपने एव ं
अपने िकसी िमý/साथी के बचपन के 
िकसी एक रोचक अनुभव(कुल दो 
ÓयिĉयŌ के अनभुवŌ) को िलिपबĦ 
करना है। Åयान रहे ये अनभुव आपके 
Öवयं  के होने चािहए। यिद आप अपने 

400-
600 

10 
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one's peers) िकसी िमý के अनभुव को उसकì 
उ°रपिुÖतका से नक़ल करके िलखते 
ह§ तो आपको शूÆय अंक ÿदान ³या 
जाएगा। आपके और आपके िमý का 
अनभुव 400-600 शÊद के बीच का 
होना चािहए। आप शÊद-सीमा का 
िवशेष Åयान रख¤। 

 Öव अवबोध का यह कायª कुल 50 अंकŌ का ह।ै 

 आपका ÿोजे³ट åरपोटª आपकì हÖतिलिप म¤ िलखा होना चािहए। 

 आप अपना कला एवं  नाट्य िश±ण का ÿोजे³ट åरपोटª अपने िनधाªåरत अÅययन क¤ þ पर 
संपकª  क±ाओ ंके दौरान जमा कर¤ उसे सीधे िवĵिवīालय को नहé भेज¤। 

 इस िनद¥िशका के सÆदभª म¤ आपके सुझावŌ का हम Öवागत करते ह§।यह सुझाव इस िनद¥िशका म¤ 
ÿद° सामúी के सÆदभª म¤ हो सकतेह§ या िफर आप कुछ नए िøया कलाप सुझाना चाहते ह§ तो 
िश±ा िवīापीठ, वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा के पते पर भेज सकते ह§ या िफर 
उÆह¤ िश±ा िवīापीठ, वधªमान महावीर खलुा िवĵिवīालय, कोटा को soe@vmou.ac.in 
या pmishra@vmou.ac.inपर ई मेल कर सकते ह§। 
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