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इकाई - 1 

अ±मता के सÿंÂयय एव ंउसके िविभÆ न मॉडल  

(Models and the Construct of Disability) 

इकाई कì łपरेखा  

1.1    ÿÖतावना  

1.2    उĥÔेय  

1.3    अ±मता  

1.4    अ±मता के ÿितłप 

1.4.1  िचिकÂसीय ÿितłप  

1.4.2  सामािजक ÿितłप   

1.4.3 अिधकार आधाåरत ÿितłप  

1.5  संकलक उपागम  

1.6   ICIDH और ICFDH के अÆतगªत ±ित, अ±मता और िवकलांगता का अथª  

1.7  पयाªवरणीय Óयिĉगत परÖपर िøया के सदंभª म¤ अ±मता का ÿभाव 

1.8  सामािजक भागीदारी के संदभª म¤ अ±मता का ÿभाव 

1.9  सामािजक दाियÂव पतूê के सदंभª म¤ अ±मता का ÿभाव 

1.10  लेबिलंग  

1.10.1 लेबिलंग के लाभ और सीमाएँ  

1.11  सामाÆयता  

1.12  अ±मता बनाम िनःशĉजन वाद िववाद  

1.13  सारांश  

1.14  अË यास ÿÔ न       

1.15  संदभª úंथ सचूी  
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1.1 ÿÖतावना (Introduction) 

±ित, अ±मता और िवकलांगता ये तीनो शÊद एक दसूरे  स ेपरÖपर संबिंधत ह ैऔर इनकì Óया´या इनके 

मॉडल अथवा ÿितłप के जåरये अ¸छे तरीके से कì जा सकती ह ै । मॉडल अथवा ÿितłप अ±मता 

अथवा िवकलांगता के साधन के łप म¤ कायª करते ह ै िजनके जåरये हम इनकì उपयĉु Óया´या और 

पनुवाªस ÿिøया का िनधाªरण कर सकते ह ै। 

ÿÖततु इकाई म¤ आप अ±मता,  इनके िविभÆन ÿितłप, संकलक उपागम, ±ित, िवकलांगता, अ±मता 

के ÿभाव, लेबिलंग, सामाÆयता, अ±मता बनाम िनःशĉजन वाद िववाद एवं  इससे सÌबं िधत 

जानकाåरयŌ का िवÖतार पवूªक अÅययन कर¤गे । 

1.2 उĥेÔय (Objective)   

इस इकाई को पढ़ने के बाद :  

 अ±मता का अथª बता सक¤ गे । 

 अ±मता के िविभÆन मॉडल अथवा ÿितłप को बता सक¤ गे । 

 संकलक उपागम को बता सक¤ गे । 

 ±ित और िवकलांगता को बता सक¤ गे । 

 ICIDH और ICIFDH को बता सक¤ गे । 

 अ±मता के ÿभाव को बता सक¤ गे । 

 लेबिलंग और सामाÆयता को बता सक¤ गे । 

 इससे संबं िधत अÆय जानकाåरयŌ को बता सक¤ गे । 

1.3 अ±मता (Disability)  

जब Óयिĉ शारीåरक, मानिसक और भावनाÂमक łप से पåरपणूª हो और वह िकसी भी वातावरण म¤ 

अपने आपको समायोिजत करता ह ै तो हम उसे ÖवÖथ Óयिĉ कह सकते ह ै । ÿÂयेक Óयिĉ कì 

मनोवै²ािनक, शारीåरक एवं  मानिसक ±मता अलग – अलग होती ह ै । इसी ÿकार अलग – अलग 

Óयिĉयो कì िविभÆन ÿकार कì अ±मता को समझन ेके िलए हम¤ उनकì बौिधक और शारीåरक ±मता 

कì जानकारी होना आवÔयक ह ै । अ±मता शÊद िकसी भी Óयिĉ कì ±मता म¤ िकसी भी कारण स े

आयी कमी को ÿदिशªत करती ह ै। जैसा कì हम जानते ह ैकì यिद मानव शरीर का कोई भी अगं, तं िýका 
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तंý या मिÖतÕकìय भाग ±ितúÖत हो जाती ह ैतो उससे संबिंधत िøयाओ म¤ अ±मता आ जाती ह ैजो 

सामािजक पåरÿे± म¤ शारीåरक अथवा मानिसक सीिमतता के łप म¤ ÿदिशªत होती ह ैऔर इसके कारण 

Óयिĉ अपना  Óयितगत, सामदुाियक और सामािजक िजÌमदेारी को परूा करने म¤ असमथª हो जाता ह ै । 

अ±मता अÖथाई / ताÂकािलक या Öथाई भी हो सकती ह ै। यह Óयिĉ के िकसी अगं िवशेष या Óयिĉ के 

परेू शरीर कì कायª±मता कì कमी से संबिंधत ह ैजो Óयिĉ को उसकì योµयता के अनłुप कायª करने स े

रोकता ह ैअथवा सामाÆय तरीके से कायª करने म¤ बाधा उßपÆन करता ह ै। उदाहरण के िलए रेिटना कì 

कमी के कारण Óयिĉ के देखने कì ±मता म¤ जो िवकार / बाधा उÂपÆन हòई उसे अ±मता कह¤गे और 

इसके कारण संबं िधत Óयिĉ कì Óयितगत और सामािजक िøया ÿभािवत होती ह ै। 

1.4 अ±मता के ÿितłप (Model based on Rights)   

अ±मता के ÿितłप जो कì शारीåरक, मनोवै²ािनक या भावनाÂमक िकसी भी ÿकार कì ±ित से जड़ुी 

हो, पåरभािषत करने का एक िवĵसनीय साधन अथवा मागª ह ै । यह सरकार, समदुाय और समाज को 

एक आधार ÿदान करती ह ैिजसके जåरये वे अ±म लोगो कì जłरतओ को परूी करने के िलए योजना 

अथवा ÿबधंन कौशल का िवकास करते ह ै ।  आज के इस आधिुनक यगु म¤ भी ÿायः सामाÆय Óयिĉ 

अ±म या िवकलांग Óयिĉयो को संदहे कì ŀिĶ स े देखते ह ैऔर उनके ÿित हम¤शा नकाराÂमक łख 

अपनाते ह ै िजससे िवकलांग Óयिĉयो म¤ हीनता कì भावना का िवकास होता ह ै । अ±मता और 

िवकलांगता कì जिटलता को समझने के िलए इनकì गहन अÅयन कì आवÔकता होती ह ैजो अपने आप 

म¤ एक चनुौतीपणूª कायª ह ैऔर अ±मता के ÿितłप इÆही उपरोĉ विणªत पहलओु जो कì पणूªता: अ±म 

Óयिĉयो से संबं िधत ह,ै को Åयान म¤ रखते हòए इनकì उिचत Óया´या और पनुवªसन का मागª  ÿदान करता 

ह ै िजसके आधार पर हम इनके िलए उपयĉु पनुवªसन कì ÿिøया को अपना सकते ह ै । अ±मता के 

वतªमान ÿचिलत ÿितłपो म¤ िचिकÂसीय या म¤िडकल ÿितłप, सामािजक ÿितłप, अिधकार आधारीत 

ÿितłप, मानवीय या चैåरटी ÿितłप, धािमªक या नैितक ÿितłप, आिथªक ÿितłप, úाहक या अिधकार 

ÿितłप, िवशेष² या Óयवसाय ÿितłप और पनुवाªस ÿितłप ह ै । उपरोĉ विणªत अ±मता के िविभÆन 

ÿितłपो म¤ हम अ±मता के तीन मÂवपणूª ÿितłप िचिकÂसीय या म¤िडकल ÿितłप, सामािजक ÿितłप 

और अिधकार आधाåरत ÿितłप पर चचाª कर¤गे और इसके साथ ही हम िवÖतार म¤ इन ÿितłपो कì 

िविभÆन िवशेषताओ और गणु दोषो के संबंध म¤ भी जानकारी ÿाĮ कर¤गे । 

1.4.1 िचिकÂसीय ÿितłप (Medical Model)  

अ±मता का िचिकÂसीय ÿितłप अ±मता कì Óया´या िकसी Óयिĉ के शारीåरक या मानिसक ±ित 

और Óयिĉगत या सामािजक पåरणाम के łप म¤ करता ह ै । इस ÿितłप को हम जैिवक Æयनूता या 
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कायाªÂमक – सीिमतता अथवा Óयिĉगत ÿितłप भी कहते ह ै। यह ÿितłप यह ÿदशêत करता ह ैकì 

िवकलांग Óयिĉयो म¤ जो सीिमताएँ या अ±मताए ंहोती ह ैवह ÿाथिमक łप से केवल और केवल उनकì 

±ित के पåरणामÖवłप होती ह ै । इस ÿितłप कì सकंÐपना िवĵ ÖवाÖÃय संगठन (डÊल.ू एच. ओ. 

1980) के Ĭारा दी गयी ±ित, अ±मता और िवकलांगता कì पåरभाषा पर आधाåरत ह ै। िवĵ ÖवाÖÃय 

संगठन (डÊल.ू एच. ओ. 1980) ने ±ित, अ±मता और िवकलांगता को इस ÿकार पåरभािषत िकया ह ै: 

 ±ित : िकसी भी ÿकार कì मनोवै²ािनक या शारीåरक सं रचना अथवा कायाªÂमक हास या 

असामाÆयता । 

 अ±मता : िकसी भी कायª के िनÕपादन म¤ (±ित के पåरणामÖवłप) उßपÆन अवरोध या योµयता म¤ 

कमी । 

 िवकलागंता : कोई कायª जो िकसी Óयिĉ के िलए सामाÆय हो परÆत ु ±ित या अ±मता के 

पåरणामÖवłप उस कायª को सामाÆय तरीके से करने म¤ असिुवधा या अवरोध हो । 

उपरोĉ विणªत पåरभाषा के आधार पर हम आसानी से देख सकते ह ैकì यह ÿितłप मु́ य łप से िकसी 

Óयिĉ के शारीåरक, संवदेीय अथवा मानिसक कायाªÂमकता कì कमी या अयोµयता पर ºयादा जोर देता 

ह ैऔर िकसी Óयिĉ कì अ±मता का वणªन करने के िलए नदैािनक तरीको का ÿयोग करता ह ै। यिद हम 

अ±मता के िचिकÂसीय ÿितłप कì जिटल ÿाłप कì बात करे तो यह ±ित के िलए कुछ हद तक 

आिथªक कारको को भी Öवीकार करता ह ै और यह माÆय करता ह ै कì अपणूª आिथªक पåरिÖथितया 

अ±म Óयिĉयो के कायª करने के अवसरो को ÿभािवत करती ह ै। साधारण शÊदŌ म¤ िचिकÂसीय ÿितłप 

यह कÐपना करता ह ैकì पहले चरण के łप म¤ समÖया का समाधान खोजा जाना चािहए या डÊल.ू एच. 

ओ. टिमªनोलॉजी का ÿयोग करते हòए उÆह¤ अिधक से अिधक सामाÆय बनाया जाना चािहए । 

यिद हम िचिकÂसीय ÿितłप के दोषो कì बात करे तो हम¤ िनÌनिलिखत जानकाåरया िमलती ह:ै-  

 यह ÿितłप अ±म अथवा िवकलांग Óयिĉयो के िलए दसूरे अÓयावहाåरक शÊदŌ कì उÂप°ी म¤ 

सहायक ह ैजैसे – असामाÆय अथवा अयोµय । 

 यह ÿितłप अ±म Óयिĉयो के िलए अमानवीय ŀिĶकोण के िलए िजÌमदेार ह ैजहां  केवल ±ित कì 

ÿकृित और गंभीरता ही मÂवपणूª ह ै। 

 यह ÿितłप अ±म Óयिĉयो कì Óया´या और वगêकरण उनके ±ित के आधार पर करता ह ैऔर यह 

Óयिĉ को समÖया के िलए िजÌमदेार ठहराता ह ै। 
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 यह ÿितłप Óयिĉ म¤ आÂम सÌमान कì कमी, दया का कारण, समाज Ĭारा उनकì जłरतो को 

अिधकार के łप म¤ अÖवीकृती, अिवकिसत जीिवकोपाजªन कौशल, िनÌन िश±ा और उ¸च 

Öतरीय बेरोजगारी कì भावना को बढ़ावा देता ह ै। 

1.4.2 सामािजक ÿितłप  (Social Model) 

अ±मता के सामािजक ÿितłप को अ±मता के अÐपसं́ यक – समहू ÿितłप के łप म¤ भी जाना जाता 

ह ै। अ±मता के इस सामािजक ÿितłप का िवकास 1970 और 1980 के दशक म¤ अ±म लोगो के Ĭारा 

िकया गया था जो नागåरक अिधकार आधाåरत ŀिĶकोण पर आधाåरत ह ै । यह ÿितłप अ±म या 

िवकलांग लोगो को समाज के एक सदÖय के łप म¤ Öवीकार करता ह ैऔर यह सिुनिĲत करता ह ैकì जो 

अिधकार समाज के अÆय लोगो के िलए ह ैवो अ±म या िवकलांग लोगो के िलए भी होने चािहये । यह 

ÿितłप समाज म¤ ÓयाĮ चनुौितयो, कुåरितयŌ और अवरोधो को हटान े या कम करने पर जोर देता ह ै

िजससे Óयिĉ समाज म¤ दसूरे सदÖयो के तरह ही समानता के आधार पर सामान अवसरो के साथ समाज 

म¤ एक पåरपणूª और सिøय जीवन का िनवाªह आसानी से कर सके । इस ÿितłप के अनसुार यिद समÖया 

समाज और वातावरण म¤ ÓयाĮ ह ैतो समाज और वातावरण म¤ पåरवतªन होना चािहये । उदाहरण के िलए 

यिद Óहीलचेयर ÿयोग करने वाला Óयिĉ अपने आवागमन के िलए बस या िकसी अÆय यातायात के 

साधनो का ÿयोग करने म¤ किठनाई अथवा अवरोध का सामना करता ह ैतब उस िÖथित म¤ बस अथवा 

यातायात के अÆय साधनो को पनु: सं रिचत िकया जाना चािहये । साधारण शÊदो म¤ इस ÿितłप का 

ताÂपयª यह ह ैकì यिद Óयावहाåरक, शारीåरक और संÖथागत łकावटो अथवा अवरोधो को हटा िदया 

जाय तो िनिĲत łप से अ±म या िवकलांग लोगो के जीवन म¤ सधुार होगा । यिद हम इस ÿितłप के 

उपरोĉ िववरण पर गौर करे तो यह िनÕकषª िनकलता ह ैकì एक पणूª िवकिसत समाज म¤ कोई भी अ±म 

अथवा िवकलांग नही होगा । 

सामािजक ÿितłप के अनसुार अवरोध िभÆन – िभÆन ÿकार के होते ह ैजो संÖथागत भदेभाव अथवा पणूª 

असमावेशन के िलए िजÌमदेार ह,ै उदाहरण के िलए : 

 इमारतो का िनमाªण इस ÿकार िकया जाता ह ैकì अ±म Óयिĉ को उसम¤ ÿवेश करने के िलए काफì 

किठनाइयŌ का सामना करना पड़ता ह ै। 

 सचूना अथवा जानकारी का िवकास इस तरीके से िकया जाता ह ैकì अ±म अथवा िवकलांग लोग 

उसका ÿयोग आसानी से नही कर सकते । 

 अ±म अथवा िवकलांग लोगो से सÌबिंधत अिभविृतया और łिढ़वािदता उÆह¤ सामान अवसरो को 

ÿाĮ करन ेसे रोकती ह ै। 
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 िवशेष सेवाओ कì रचना जो अ±म Óयिĉयो को समाज के दसूरे Óयिĉयो से अलग करती ह ैऔर 

सभंवता समाज म¤ एक अलग समदुाय के िनमाªण म¤ सहायक होती ह ै। 

इसके अलावा अ±मता का सामािजक ÿितłप हम¤ यह बताने म¤ भी सहायता करता ह ैकì हम कैस े

अ±म अथवा िवकलांग Óयिĉयो को समानता का अवसर ÿदान कर सकते ह ै। इसके अनसुार :  

 इमारतो का िनमाªण इस ÿकार िकया जाय कì वो पणूª łप से सभी के िलए सगुÌय हो । 

 सचूना अथवा जानकारी का िवकास सगुÌय ÿाłपो म¤ िकया जाय । 

 अ±मता के सÌबÆध म¤ पवूª ÓयाĮ अिभविृतयो और पåरकÐपनाओ को चनुौती के łप म¤ Öवीकार 

िकया जाय । 

 ऐसी िवशेष सेवाए जो अ±म अथवा िवकलांग Óयिĉयो को समाज कì मु́ यधारा स ेअलग करती 

ह,ै को बंद या समाĮ िकया जाय । 

 अ±म अथवा िवकलांग लोगो को अपने हक के िलए आगे आना । 

 ऐसी नीितयो को लाग ू करना जो अ±म Óयिĉयो को देश के दसूरे सामाÆय नागåरको को ÿाĮ 

अिधकार और उनकì ही तरह जीवन यापन करने का सामान अवसर ÿदान करना । 

 िनयिमत तौर पर जागłकता के िविभÆन ÿाłपो को सामदुाियक Öतर पर आयोिजत करना । 

1.4.3 अिधकार आधाåरत ÿितłप  (Model Lasedon Right)   

आज हम िजस वतªमान समय म¤ रह रह ेह ैवह हर ŀिĶकोण से काफì उÆनत ह ैऔर यही कारण ह ैकì 

आज कì पीढ़ी अपने अिधकारो के ÿित काफì सजग ह ै । यिद हम अिधकार आधाåरत ÿितłप कì 

संकÐपना को इस िनरंतर पåरवतªनशील और ÿगतीशील समय कì देन माने तो इसम¤ कोई अितÔयोिĉ 

नही होनी चािहये । अिधकार आधाåरत ÿितłप म¤ िनभªरता से आÂमिनभªरता पर पणूª जोर िदया गया ह ै । 

यह ÿितłप पणूª łप से अ±म अथवा िवकलांग Óयिĉयो के वाÖतिवक Óयिĉगत और सामािजक 

अिधकारो पर आधाåरत ह ैिजसके िलए वे लगातार ÿयÂनशील ह ै। हाल के समय म¤ यिद हम अ±मता 

के ÖवŁप कì बात करे तो इसकì धारणा अिधकार आधाåरत वाताªलाप के अतंगªत एक सामािजक – 

राजनीितक संÿÂय के łप म¤ कì जा सकती ह ै। अ±म अथवा िवकलांग लोगो के िलए वतªमान समय म¤ 

िविभÆन संÖथाये इनके कÐयाण के िलए कायª कर रही ह ैऔर इÆही म¤ से एक ह ै राजनीितक संÖथा । 

अ±म लोगो ने अपने पणूª अिधकारो कì ÿािĮ के िलए राजनीित²ो का Åयान अपनी  ओर आकिषªत 

िकया ह ैऔर इनका पणूª साथ पाकर अब वे भी मानवीय और नागåरक अिधकारो के िलए राजनीितकìय 

łप से सिøय हो गए ह ैऔर अपन ेअिधकारो कì ÿािĮ के िलए वे िविभÆन आदंोलोनो म¤ सिøय łप स े
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भाग ले रह ेह ै। अिधकार आधाåरत ÿितłप कì सामाÆय िवशेषता यह ह ैकì यह वातावरण / पयाªवरण 

अनकूुलन को अ±म Óयिĉ के मलुभतू अिधकारो के łप म¤ माÆयता ÿदान करता ह ैऔर इस तÃय पर 

जोर देता ह ैकì पयाªवरण को अ±म Óयिĉयो के जłरतो के अनसुार अनकूुिलत होना चािहये और उÆह े

समाज के शारीåरक अथवा Óयावहाåरक अवरोधो जैसी चनुौितयो का सामना नही करना पड़े (समाज के 

शारीåरक अथवा Óयावहाåरक अवरोधŌ का वणªन अ±मता के सामािजक ÿितłप म¤ िकया गया ह)ै । 

साधारण शÊदो म¤ यिद हम इस ÿितłप कì िवशेषताओ कì बात करे तो इसके अनसुार अ±म अथवा 

िवकलांग Óयिĉयो को िवīालय, िनजी अथवा सरकारी कायō म¤ भागीदारी, सावªजिनक इमारतो म¤ 

सगुÌय ÿवेश, सावªजािनक यातायात का सगुÌय उपयोग, और सावªजिनक सचूनाओ का सगुमता स ेÿाĮ 

एवं  उपयोग करने का अिधकार हो । इस ÿकार हम देखते ह ैकì यह ÿितłप अ±मता के िचिकÂसीय 

और सामािजक ÿितłपो से कही अिधक बेहतर ह ैजहा न तो Óयिĉ को समÖया के łप म¤ देखा जाता ह ै

और न ही पयाªवण एवं  समाज के पåरणाम के łप म¤ बिÐक Óयिĉ को केवल एक Óयिĉ के łप म¤ देखा 

जाता ह ैजहा उसे सभी अिधकार िमलने चािहये । 

1.5 संकलक उपागम  

जब हम अ±मता के िविभÆन ÿितłपो कì बात करते ह ैतो हम¤ इसके साथ ही साथ एक सकंिलत अथवा 

एकìकृत उपागम कì भी आवÔयकता होती ह ै िजसके अतंगªत अ±मता के उन सारे पåरŀÔयो अथवा 

पहलओु को सÌमिलत िकया जा सके और लाभाथê को उसका परूा लाभ िमल सके । संकलक उपागम 

िवशेषकर अ±मता के उपरोĉ विणªत तीन ÿितłपो – िचिकÂसीय ÿितłप, सामािजक ÿितłप और 

अिधकार आधाåरत ÿितłप को एक म¤ िमलाने अथवा एक साथ लाने का ÿयÂन ह ै। यह उपागम अ±म 

लोगो को समाज अथवा उनके Óयिĉगत जीवन म¤ दसुरो के बीच रहते हòए िभÆन – िभÆन भिूमका को 

िनभान े का अवसर ÿदान करता ह ै । संकलक उपागम अ±मता के िविभÆन ÿकार अथवा िविभÆन 

ŀिĶकोणो और इनके िविभÆन सहायक ÿितłपो को अपनी ओर आकिषªत करता ह ै। यह उपागम दशªन 

और सहायक ÿितłप के समझ, संĴेषण और तािकª क उपयोग पर आधाåरत ह ैऔर इसके साथ ही साथ 

यह उपागम सहायक ÿितłप कì Óया´या इस ÿसंग म¤ करता ह ैकì िकस ÿकार अ±म लोगो को उनके 

सÌबं िधत समदुाय कì सहभािगता म¤ विृĦ कì जा सकती ह ै। इस उपागम के अतंगªत अ±मता से संबं िधत 

समÖयाओ के िलए जो सधुाराÂमक या उपचाराÂमक उपाय िकये जाते ह ैवो Óयिĉ और समाज के मÅय 

परÖपर आकषªण के पåरवतªन को भी सिÌमिलत करता ह ै और अ±मता से संबिंधत नकाराÂमक 

िवशेषताओ अथवा ŀिĶकोणो को ºयादा से ºयादा ÿभावहीन बनान े कì कोिशश करता ह ै । उपचार 

अथवा सधुार के साधन के तौर पर यह उपागम अ±म Óयिĉ, अिधवĉा, पेशेवर या कोई भी जो 

अ±मता के नकाराÂमक कारक अथवा िवशेषताओ को ÿभावहीन अथवा उनम¤ सधुार करने के योµय हो, 
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को सिÌमिलत करता ह ै। साधारण शÊदो म¤ यह उपागम इस तÃय का िहमायती ह ैकì अ±म Óयिĉ को 

अ±मता के िविभÆन ÿितłपो म¤ से िजस ÿितłप के जåरये ºयादा से ºयादा फायदा हो अथवा जो 

ÿितłप उनकì जłरत के अनसुार उपयĉु हो , उसके िलए वही ÿितłप ÿयोग म¤ लाया जाय अथवा 

अपनाया जाये । इस ÿकार हम देखते ह ैकì संकलक उपागम अ±म Óयिĉयो और दसूरे  पशेेवरो के िलए 

एक पवूªिनधाªåरत मचं उपिÖथत कराता ह ैजहा अ±म Óयिĉयो का अ±मता के िविभÆन ÿितłपो का 

ÿयोग करते हòए पणूª समावेशन िनिĲत िकया जा सकता ह ैऔर ÿÂयेक ±ेý म¤ उनके उÆनित का मागª 

ÿÖÔत िकया जा सकता ह,ै इस बात को Åयान म¤ रखते हòए कì अ±म Óयिĉ भी दसूरे सामाÆय Óयिĉ कì 

तरह ही समाज का एक िøयाशील सदÖय ह ै। 

1.6 ICIDH और ICFDH के अÆतगªत ±ित, अ±मता और िवकलांगता 

का अथª  

एक ÖवÖथ Óयिĉ ही “सामाÆय” Óयिĉ कहलाता ह ैअथवा जो Óयिĉ अपन ेआपको अपनी योµयता, 

समाज, संÖकृित और वातावरण के अनसुार ढालता ह ैतो हम उसे एक “सामाÆय Óयिĉ” कì सं²ा द े

सकते ह ै। इसके िवपरीत जो Óयिĉ िकसी भी कारण से अपने आपको समाज, संÖकृित, पयाªवरण अथवा 

पणूª योµय होने के बावजदू भी पåरिÖथितयो के साथ पणूª समायोजन नही कर पाता ह ैतो इस िÖथित म¤ हम 

उस Óयिĉ को “असामाÆय” अथवा “असामाÆयता” से सिूचत कर सकते ह ै । साधारण शÊदो म¤ 

“ÖवÖथता” अथवा “सामाÆयता” िकसी भी Óयिĉ कì शारीåरक और मानिसक िøयाओ कì पणूªता कì 

िÖथित को दशाªते ह ैजबिक “असामाÆयता” िकसी भी Óयिĉ कì शारीåरक और मानिसक िøयाओ कì 

अपणूªता कì िÖथित को दशाªते ह ैजो ±ित, अ±मता और िवकलांगता के łप म¤ ÿदिशªत होती ह ै। इसी 

“असामाÆयता” (±ित, अ±मता और िवकलांगता) शÊद कì Óया´या सवªÿथम “िवĵ ÖवाÖÃय संघटन” 

ने वषª 1980 म¤ अपने Ĭारा ÿकािशत “इटंरनेशनल ³लािसिफकेशन ऑफ इÌपैरम¤ट, िडसेिबिलटी एंड 

ह§डीकैÈड” म¤ िकया । इसके अनसुार ±ित, अ±मता और िवकलांगता का अथª इस ÿकार ह ै: 

 ±ित : िकसी भी ÿकार कì मनोवै²ानीक अथवा मानिसक, शारीåरक या मनोशारीåरक असामाÆयता 

अथवा हािन जो शारीåरक अगंो के कारण से होती है, उसे ±ित कहते ह ै । इसके अतंगªत िकसी 

बीमारी या ±ित के कारण शरीर म¤ उपिÖथत उ°को को नकुसान पहòचता है, उदाहरण के िलए िकसी 

कारणवश िकसी Óयिĉ कì आखँ कì रेिटना का खराब हो जाना िजसके कारण संबं िधत Óयिĉ कì 

ŀÔय ±मता म¤ कमी आना । 

 अ±मता : ±ित के पåरणामÖवłप जब कोई Óयिĉ िकसी कायª को सामाÆय Óयिĉ कì तरह 

सामाÆय तरीके से नही कर सकता ह ैअथवा सामाÆय तरीके से करने म¤ बाधा उÂपÆन होती ह ैअथाªत 
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Óयिĉ के कायª करन ेके तरीके म¤ समÖया उÂपÆन होती ह,ै जैसे आखँ कì रेिटना कì खराबी के कारण 

संबं िधत Óयिĉ के ŀÔय ±मता म¤ बाधा उÂपÆन होना िजसस ेकारण संबिधत Óयिĉ कì Óयिĉगत 

िøयाओ का ÿभािवत होना । 

 िवकलागंता : ±ित अथवा अ±मता के पåरणामÖवłप जब Óयिĉ अपनी योµयता, उă, िलंग, और 

सामािजक – सां Öकृितक कारको म¤ दसूरे  सामाÆय Óयिĉयो से पीछे रह जाता ह ैअथवा दसूरे  सामाÆय 

Óयिĉयो कì तरह पणूª łप से सामािजक दाियÂव कì पतूê करने म¤ या पणूª łप से सामािजक 

भागीदारी म¤ िपछड़ जाना या अ±म महससू करना । उदाहरण के िलए अÐप ŀिĶ अथवा ŀिĶहीन 

Óयिĉ दसूरे  सामाÆय Óयिĉयो कì तरह अपने दैिनक कायō को िनÕपािदत नही कर सकते अथवा 

सामाÆय ÿितÖपधाª म¤ दसूरे  सामाÆय Óयिĉयो से िपछड़ जाना । 

मई 2001 म¤, िवĵ ÖवाÖÃय कì 54 वी सÌमलेन ने “िवĵ ÖवाÖÃय संघटन” के Ĭारा ÿकािशत 

“इटंरनशेनल ³लािसिफकेशन ऑफ इÌपैरम¤ट, िडसेिबिलटी एंड ह§डीकैÈड” के िĬतीय संÖकरण को एक 

नये शीषªक “इटंरनेशनल ³लािसिफकेशन ऑफ फं³शनéग, िडसेिबिलटी एंड हÐेथ” (ICFDH) के łप 

म¤ माÆयता ÿदान कì । “इटंरनशेनल ³लािसिफकेशन ऑफ फं³शनéग, िडसेिबिलटी एंड हÐेथ” 

(ICFDH) को “इटंरनेशनल ³लािसिफकेशन ऑफ इÌपैरम¤ट, िडसिेबिलटी एंड ह§डीकैÈड” (ICIDH-2) 

के łप म¤ भी जाना जाता ह ै। ICFDH को हम सं ि±Į łप म¤ ICF भी कहते ह ै। ICFDH अ±मता कì 

उÂप°ी म¤ पयाªवरणीय कारको पर ºयादा बल देता ह ैजो “इटंरनेशनल ³लािसिफकेशन ऑफ इÌपैरम¤ट, 

िडसेिबिलटी एंड ह§डीकैÈड” के नए और िपछले वगêकरण के बीच मु́ य अतंर ह ै । ICIDH-2 वगêकरण 

का मु́ य उĥÔेय “मानव िøयाओ” और “अ±मता” के वणªन के िलए एक एकìकृत मानक भाषा और 

łपरेखा का िनमाªण करना ह ैजो ÖवाÖÃय के महßवपणूª घटक ह ै । “इटंरनेशनल ³लािसिफकेशन ऑफ 

फं³शनéग, िडसिेबिलटी एंड हÐेथ” (ICFDH) के अनसुार ±ित, अ±मता और िवकलांगता का अथª 

इस ÿकार ह ै: 

 ±ित : ±ित शारीåरक िøयाओ अथवा शारीåरक सं रचनाओ म¤ समÖया अथवा पåरवतªन ह ैजहा ँ

शारीåरक िøयाएँ शरीर पĦित कì दैिहक िøयाओ और मनोवै²ािनक िøयाओ को सिÌमिलत 

करती ह ैवहé शारीåरक सं रचनाए ँशरीर कì शाåररीय भाग (अगं, हाथ, पैर और उनके घटक) ह ै । 

उदाहरण के िलए महßवपणूª िवचलन, हािन, प±ाघात या अधंÂव । 

 अ±मता :ICFDH के अतंगªत “अ±मता” शÊद के Öथान पर “कायाªÂमक सीिमतता”   शÊद 

का ÿयोग िकया गया ह ै । कायाªÂमक सीिमतता िकसी Óयिĉ के Ĭारा कायª िनÕपादन म¤ किठनाई 

अथवा समÖया से ह ैअथवा Óयिĉगत Öतर कì समÖया से सबंं िधत ह,ै जैसे याýा करना, टहलना या 

भोजन करना । 
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 िवकलागंता :ICFDH के अतंगªत “िवकलांगता” शÊद के Öथान पर “सहभािगता ÿितबंध” 

शÊद का ÿयोग िकया गया ह ै । “सहभािगता ÿितबधं” िकसी Óयिĉ के वाÖतिवक जीवन 

पåरिÖथितयो अथवा जीवन के िकसी भी ±ेý म¤ सहभािगता कì समÖया से ह ैअथवा सामािजक Öतर 

कì समÖया से संबिंधत ह ै। उदाहरण के िलए रोजगार या आवागमन म¤ भेदभाव का सामना करना । 

1.6.1 पयाªवरणीय Óयिĉगत परÖपर िøया के संदभª म¤ अ±मता का ÿभाव 

गंभीर अ±मता स े úÖत Óयिĉ अपने जीवन म¤ ÿितिदन कई समÖयाओ का सामना करते ह ै िजनम¤ 

Óयिĉगत और सामािजक समÖयाएँ महßवपणूª ह ै। िविभÆन कारणो से अ±म Óयिĉ के िलए अ±मता के 

कारण उÆह े अपने पयाªवरण के साथ सामजंÖय अथवा Óयिĉगत जीवन म¤ दिैनक जीवन संबंधी 

िøयाकलापो को करने म¤ काफì किठनाइयो का सामना पड़ता ह ै। पयाªवरणीय Óयिĉगत परÖपर िøया के 

संदभª म¤ अ±मता िकसी Óयिĉ के Óयिĉगत जीवन को िकस ÿकार ÿभािवत कर सकती ह,ै का वणªन 

हम िनÌÆनािंकत łपो म¤ कर सकते ह ै: 

 गामक समÖया : अ±मता से úÖत Óयिĉ कì गामक ÿिøया ÿभािवत हो सकती ह ैिजसके कारण 

उÆह ेअपने वातावरण के साथ सामजंÖय Öथािपत करने म¤ किठनाईयो का सामना करना पड़ सकता ह ै

। इसके अतंगªत Óयिĉ को Öवतंýापवूªक अपने घर म¤, पड़ोस म¤ और बाज़ार म¤ चलने – िफरने अथवा 

आवागमन म¤ समÖया हो सकती ह ै। 

 Óयिĉगत कौशल समÖया : अ±मता Óयिĉ कì Öवयं  सहायक कौशल को ÿभािवत कर सकती ह ै

जो िकसी भी Óयिĉ के िलए उनके वातावरण के साथ परÖपर िøया के िलए एक जłरी कौशल ह ै। 

इसके अतंगªत ÿभािवत Óयिĉ को भोजन, पहनावा, अलंकरण, शौच और Óयिĉगत Öव¸छता 

संबंधी कौशल समÖया हो सकती ह ै। 

 संÿेषण समÖया : संÿेषण िकसी भी Óयिĉ के िवचारो को समझने और अिभÓयĉ करने का एक 

साधन ह ै और यह भािषक तथा अभािषक िकसी भी łप म¤ हो सकती ह ै । अ±मता Óयिĉ के 

संÿेषण कौशल को ÿभािवत कर सकती ह ै िजसके कारण Óयिĉ को अपने वातावरण के साथ 

पारÖपåरक कायō को करने म¤ िद³कत हो सकती ह ै। 

 अिधगम समÖया : अ±मता के कारण िकसी Óयिĉ कì िसखने कì योµयता भी ÿभािवत हो सकती 

िजसके कारण Óयिĉ अपने पयाªवरण म¤ दसूरे  सामाÆय Óयिĉ से काफì िपछड़ जाता ह ै। 

 सामािजक कौशल समÖया : अ±मता कì ÿकृित सामािजक कौशल को ÿभािवत कर सकती ह ै

िजसके अतंगªत Óयिĉ अपनी उă के अनłुप सामािजक Óयवहार कì कसौिटयो   
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अथवा मापदंडो को परूा करन ेम¤ असमथª हो जाता ह ैिजसके कारण Óयिĉ को अपने वातावरण के 

अनłुप पारÖपåरक िøया करने म¤ समÖया उßपÆन होती ह ै। 

1.6.2 सामािजक भागीदारी के सदंभª म¤ अ±मता का ÿभाव  

अ±मता न केवल Óयिĉ के Óयिĉगत Öतर को ÿभािवत करती ह ैबिÐक उसके सामािजक Öतर को भी 

ÿभािवत करती ह ै। अ±मता अथवा िवकलांगता के कारण Óयिĉ समाज या समदुाय म¤ सामान łप से 

भागीदार नही हो सकता ³योिक Óयिĉ कì अ±म पåरिÖथितया ँउÆह ेऐसा करने से रोकती ह ै। सामािजक 

भागीदारी के संदभª म¤ अ±मता के ÿभावो का वणªन हम िनÌÆनां िकत łपो म¤ कर सकते ह ै:  

 अ±मता अथवा िवकलांगता के कारण Óयिĉ म¤ िनÌन आÂम सÌमान कì भावना उÂपÆन होती ह ै

और वे ऐसा सोचते ह ैकì उÆह ेसमाज कì िविभÆन ÿितयोिगताओ अथवा िøयाओ म¤ भाग लेने कì 

योµयता या अिधकार नही ह ै। 

 अ±मता पåरवार के सदÖयो के िलए एक शमª अथवा उपहास का मĥुा ह ैऔर वे ऐसा सोचते ह ैकì 

इससे पåरवार कì बदनामी होगी और इसी वजह से वे पåरवार के अ±म सदÖय को सामािजक 

भागीदारी के िलए ÿोÂसािहत नही करते अथवा उÆह ेसमाज म¤ घलुने – िमलने से रोकते ह ै। 

 अ±मता के कारण Óयिĉ के शारीåरक और मानिसक िøयाओ ंम¤ असामाÆयता हो सकती ह ैिजसके 

कारण भी Óयिĉ सामाज के िविभÆन आवÔयक कायō स े अपन े आपको दरू रखता ह ै अथवा 

अयोµयता के कारण उसके महßव स ेवं िचत रहना पड़ता ह ै। 

 अ±मता अथवा िवकलांगता Óयिĉ के िलए कई ÿकार के भौितक अवरोधो का िनमाªण करते ह ैजो 

अ±म Óयिĉ के पणूª सामािजक भागीदारी म¤ बाधा उÂपÆन करते ह,ै जैसे अगÌय पåरवहन, इमारते, 

सामदुाियक क¤ þ इÂयािद । 

1.6.3 सामािजक दाियÂव पतूê के सदंभª म¤ अ±मता का ÿभाव 

अ±मता और िवकलांगता दोनो ही िÖथितया ँÓयिĉ के सामािजक दाियÂव पतूê कì योµयता को गंभीर 

अथवा उ¸च Öतर पर ÿभािवत करती ह ै। अ±मता िकसी Óयिĉ के सामािजक दाियÂव पतूê को िकस 

ÿकार ÿभािवत कर सकती ह,ै का वणªन हम िनÌÆनािंकत łपो म¤ कर सकते ह ै:  

 भौितक अवरोध : अ±मता Óयिĉ कì शारीåरक और मानिसक अयोµयता कì Öथित को दशाªता ह ै

िजसके कारण Óयिĉ को सामाÆय भौितक साधनो के ÿयोग करन े म¤ किठनाई होती ह ै और यह 

सामािजक दाियÂव कì पतूê म¤ बाधा उÂपÆन करता ह ै। उदाहरण के िलए घर, िवīालय, सावªजिनक 

Öथान, इमारतो, सीढी, ÿवेश मागª, पåरवहन इÂयािद का अगÌय होना । 
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 Óयावहाåरक अवरोध : अ±मता संबं िधत Óयिĉ के िलए उसके वातावरण म¤ नकाराÂमक ÿविृतया 

उÂपÆन करती ह ैिजसके कारण उÆह ेअपन ेसमाज और समदुाय म¤ भदेभाव, हीनता, कŁना पाý, डर, 

अÖवीकृित इÂयािद तÃयो का सामना करना पड़ता ह ैऔर इसके कारण उÆह ेसामािजक दाियÂव कì 

पतूê के िलए उिचत और सामान अवसर नही िमल पाता ह ै। 

 सामािजक अवरोध : अ±म अथवा िवकलांग Óयिĉ ÿायः िजस समाज म¤ रहते ह ैउस समाज कì 

धारणा यह होती ह ैकì ऐस ेÓयिĉ अयोµय होते ह ैऔर उÆह ेहीन ŀĶी से देखा जाता ह ैऔर उÆह े

समाज के एक िनरथªक सदÖय के łप म¤ Öवीकारा जाता ह ै िजसके कारण उÆह े अपना Öवयं  का 

पåरवार Öथािपत करने और उसकì दाियÂव कì पतूê म¤ अवरोध उÂपÆन होता ह ै। 

 रोजगार अवरोध : सामािजक दाियÂव कì पतूê म¤ रोजगार एक महßवपणूª साधन ह ै । अ±मता 

अथवा कायाªÂमक सीिमतता संबं िधत Óयिĉ के रोजगार के अवसरो को सामाÆय Óयिĉयो कì तलुना 

म¤ काफì कम कर देती ह ै³योिक िनयोĉा पहले स ेही िवकलांगता के संबधं म¤ पवूाªúह से úिसत 

रहता ह ैऔर वह ºयादा से ºयादा सामाÆय Óयिĉयो को तरजीह देना चाहता ह ैिजसके कारण अ±म 

Óयिĉ कì आिथªक िÖथित काफì दयनीय होती ह ैऔर यह सामािजक दाियÂव कì पतूê म¤ बाधक 

बनती ह ै। 

1.7 लेबिलंग 

हम अपन े दिैनक जीवन म¤ िविभÆन सचूक अथवा लेबल का ÿयोग करते ह ै जो Óयिĉ कì कायª 

िवशेषताओ और योµयताओ के आधार पर उनको ÿदान कì जाती ह ैअथवा उनके छिव के वणªन के 

िलए ÿयोग िकया जाता ह,ै जैसे िश±क, डॉ³टर या ÿाचायª । लेबिलंग उन Óयिĉयो को पहचानने कì 

एक ÿिøया ह ै (सजृनकताª या वणªनकताª) जो दसूरे  Óयिĉयो कì तलुना म¤ सामाÆय मापदंडो स ेअलग 

होते ह ैया साधारण शÊदो म¤ लेबिलंग िकसी Óयिĉ िवशेष अथवा समहू कì पहचान उनके िलए पहले स े

िनधाªåरत ®ेणी अथवा वगª के अनसुार करता ह ै। 

1.7.1 लेबिलंग के लाभ और सीमाए ँ 

अ±म और िवकलांग लोगो का लेबिलंग ³यŌ िकया जाना चािहये, इसके िनÌÆनां िकत कारण 

है :  

 लेबिलंग Óयिĉ के अिधगम या Óयवहार म¤ अथªपणूª अतंरो कì पहचान करता ह ैऔर यह उन 

अतंरो को पहचानने का पहला और आवÔयक िजÌमदेारीपणूª ÿितिøयाÂमक चरण ह ै । 
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 लेबिलंग िविभÆन Óयवहाåरक पहलओु के िलए िवशेष िश±ण िविधया, परी±ण, आकलन और 

हÖत±ेप जैसी िøयाओ कì रचना अथवा उनकì उÂप°ी म¤ सहायक होता ह ै। 

 लेबिलंग िविभÆन ±ेýो और िविभÆन Öतर पर होने वाले संवादो और वगêकरण तथा शोध 

िनÕकषō म¤ पेशवरो कì मदद करता ह ै। 

 लेबिलंग राÕůीय और अतंराªÕůीय Öतर पर िविभÆन कायªरत सगंठनो को संबं िधत कायō के िलए 

िनिध और ससंाधन िदलान ेम¤ मदद करता ह ै। 

 लेबिलंग अ±म िवशेष िहमायती समहू को इस योµय बनाता ह ै कì वे िवशेष कायªøमो को 

बढ़ावा दे सके । 

 लेबिलंग नीितिनधाªरक और सामाÆय जन को अ±म और िवकलांग लोगो कì जłरतो के ÿित 

अिधक से अिधक जागłक बनाता ह ै। 

अ±म और िवकलांग लोगो का लेबिलंग ³यŌ नही िकया जाना चािहये, इसके िनÌन कारण है :  

 लेबिलंग सामाÆयता अ±मता, ±ित और कायª – िनÕपादन Æयनूता पर जोर देता िजसके कारण 

सामाÆय जन उनकì योµयता अथवा िसखने कì ±मता को न देखकर उनकì अयोµयता अथवा 

अ±मता पर ºयादा Åयान देते ह ैजो उनके ÿित नकाराÂमक ŀĶीकोण कì उÂप°ी म¤ सहायक 

होता ह ै। 

 लेबिलंग िकसी अ±म ब¸चो को कलं िकत करन ेजैसा ह ै³योिक सामाÆय जन उÆह¤ हीन ŀĶी स े

देखते ह ैऔर उÆह¤ िवशेष नाम से पकुारते ह ैजो उनके िलए असहनीय होता ह ैऔर वे अपन ेहम 

उă समहू म¤ मजाक का पाý बन कर रह जाते ह ै। 

 लेबिलंग अ±म Óयिĉयो के आÂम – सÌमान को नकाराÂमक łप स ेÿभािवत करती ह ै। 

 लेबिलंग के कारण सामाÆय जनो को अ±म Óयिĉयो से कम उÌमीद रहती ह ैिजसके कारण उÆह¤ 

अपने हम उă लोगो के बीच अथवा सामािजक भागीदारी म¤ भेदभाव का सामना करना पड़ता 

ह।ै 

 लेबिलंग Óयिĉ कì िविशĶ िवशेषताओ के आधार पर होती ह ैिजसके कारण सामाÆय लोगो म¤ 

यह धारणा बन जाती ह ैकì उस ®ेणी अथवा िवशेषताओ वाले सभी Óयिĉयो कì िविशĶता 

एक जैसी होती ह ै। 

 



BED -118 

14 

 

1.8 सामाÆयता (Normalcy) 

सामाÆयता को हम सामाÆय िÖथित भी कहते ह ै । यह एक अतंरसंबं िधत धारणा और सामाÆय होन ेकì 

एक अवÖथा ह ै। एक Óयिĉ को समाज अथवा समदुाय म¤ सामाÆय तभी माना जाता ह ैजब उस Óयिĉ 

का Óयवहार उस समाज अथवा समदुाय के दसूरे  सामाÆय सदÖयो के जैसा हो अथवा Öवीकायª हो । जैसा 

कì हम जानते ह ैकì जैसे – जैसे समाज कì ÿकृित पåरवितªत होती ह ै(िभÆन – िभÆन समाज) वैसे – वैस े

सामाÆयता और असामाÆयता कì अवधारणा भी समय के साथ – साथ पåरवितªत होती रहती ह ै । 

िविवधतापणूª समाज म¤ “सामाÆयता” और “असामाÆयता” शÊद को पåरभािषत करना किठन ह ै³योिक 

यह Óयिĉ, समय, Öथान और पåरिÖथित पर िनभªर करता ह ैऔर यह िनभªरता िविभÆन सामािजक मानको 

और वैिĵक मानको को भी सिÌमिलत करता ह ै । ÿायः सामाÆय Óयवहार कì Óया´या केवल 

असामाÆयता कì तलुना म¤ कì जाती ह ै । साधारण शÊदो म¤, सामाÆयता एक कुशलता के łप म¤ और 

असामाÆयता एक अकुशलता के łप म¤ देखी जाती ह ै िजसके कारण Óयिĉ को उसके समाज के Ĭारा 

सिÌमिलत, बिहÖकार या कलं िकत िकया जा सकता ह ै। सामाÆयता का अÅयन िवशेष िश±ा कì  नéव 

को समझने म¤ हमारी मदद करता ह ै ³योिक यह यिद कोई िविशĶ या असाधारण ह ै और उसके 

असाधारण होने का ³या अथª ह,ै कì Óया´या के िलए आधार ÿदान करता ह ै। 

1.9 अ±मता बनाम िनःशĉजन वाद िववाद  

वतªमान म¤ िकसी िवकलांग अथवा अ±म Óयिĉ के िलए “अ±मता” शÊद ÿयोग करने को लेकर  परेू 

िवĵ म¤ िनरंतर असमजंस कì िÖथित बनी हòई ह ैऔर यह वाद – िववाद का एक ºवलंत मĥुा ह ै। बहòत स े

पेशेवर, ÿितिķत संÖथान जो िवकलांगता के पनुवाªस ±ेý म¤ कायª कर रह ेह ेउनका ऐसा मानना ह ैकì 

“अ±मता” शÊद अपने साथ बहòत सारे नाकाराÂमक अथō को लेकर आता ह ै³योिक जब हम िकसी 

Óयिĉ का लेबिलंग अ±मता से करते ह ैतो Öवाभािवक łप से हमारी कÐपना यह होती ह ैकì “Óयिĉ 

असामाÆय अथवा अयोµय ह”ै िजसके कारण अ±म Óयिĉयो के आÂम सÌमान को ठेस पहòचती ह ै। जब 

समाज का एक बड़ा समदुाय िवकलांग Óयिĉयो को “अ±म” कहकर संबोिधत करता ह ै तो ÿायः 

अिधकांश िवकलांग Óयिĉ इससे आहात होकर सामािजक आपरािधक कायō को अजंाम देते ह ै। सन 
1980 म¤ पहली बार य.ूएस. म¤ अ±म और िवकलांग Óयिĉयो के िलए िवकÐप के łप म¤ “अलग 

ÿकार से योµय” शÊद का ÿयोग इस आधार पर िकया गया कì इससे अ±म Óयिĉयो को अिधक 

सकाराÂमक संदशे जायेगा और इस ÿकार उनके ÿित भदेभाव को अिधक से अिधक टाला जा सकेगा । 

अ±म और िवकलांग लोगो को “अलग ÿकार स ेयोµय” कहकर बलुाना या पकुारना एक मदृ ु ÿयोग 

अथवा िशĶ ÿयोग ह ै। एक ओर कुछ लोगो का मानना ह ैकì अ±मता एक अिÿय और कलं िकत शÊद 
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ह ैजो अ±म Óयिĉयो को िनłßसािहत करता ह ैऔर इसिलए इसका बिहÖकार िकया जाना चािहये वही 

दसूरी ओर कुछ का मानना ह ैकì अ±मता के िलए “अलग ÿकार से योµय” शÊद का ÿयोग वाÖतव म¤ 

इस िवचार को ÿोतसािहत करता ह ै कì यह मानवीय होन े का, अúसर करन े का, संचार करने का, 

अिभÿाय Óयĉ करने का, अनभुव करने का, िसखने का और िचंतन करने का एक सामाÆय साधन ह ैइस 

तÃय को Åयान म¤ रखते हòए कì ÿÂयेक Óयिĉ कì योµयता ÿÂयेक ±ेý म¤ दसूरो से अलग होती ह ैऔर इस 

ÿकार सभी Óयिĉ िकसी न िकसी łप म¤ एक दसूरे  से अलग होते ह ैचाह ेवो अ±म हो या स±म जो 

“अलग ÿकार स ेयोµय” शÊद कì अवधारणा पर िबलकुल खरा उतरता ह ै। कुछ लोगो का मानना ह ैकì 

यिद हम अ±म लोगो को “अलग ÿकार से योµय” शÊद से भी संबोिधत करते ह ैतो भी यह अ±म Óयिĉ 

को स±म लोगो से अलग करता ह ैऔर उनकì अिभÓयिĉ “अलग” के łप म¤ होती ह ै। अभी भी आज 

के पåरŀÔय म¤ परेू िवĵ म¤ अ±म और िवकलांग लोगो के िलए “अ±मता” शÊद का ÿयोग अिधक और 

“अलग ÿकार से योµय” शÊद का ÿयोग कम िकया जाता ह ैइसके बावजदू भी हम इस िनÕकषª पर नही 

पहòच पाये ह ैकì अ±म और िवकलांग लोगो के िलए कौन सा संबोधन उपयĉु होगा और यह जानना 

बहòत ही किठन ह ैकì उनके िलए कौन सा संबोधन िवकÐप के łप म¤ िलया जाय जो अ±मता से úिसत 

ह ैऔर जो उनकì पहचान / Óया´या अ±म के łप म¤ करते ह ै। 

1.10 सारांश  

±ित, अ±मता और िवकलांगता ये तीनो शÊद एक दसूरे  से परÖपर संबं िधत ह ैऔर इनको øमबĦ तरीके 

से समझन ेके िलए हम¤ इनकì ÿकृित को जानना आवÔयक ह ै। मॉडल अथवा ÿितłप अ±मता अथवा 

िवकलांगता के साधन के łप म¤ कायª करते ह ै िजनके जåरये हम इनकì उपयĉु Óया´या और पनुवाªस 

ÿिøया का िनधाªरण कर सकते ह ै । अ±मता के िविभÆन ÿितłपो म¤ िचिकÂसीय, अिधकार आधाåरत 

और सामािजक ÿितłप महßवपणूª ह ैऔर इनकì अपनी अपनी िवशेषताए ँह ैिजसके जåरये हम अ±म 

Óयिĉयो को उनकì जłरतो के अनसुार पनुवªसन उपलÊध करते ह ै । सकंलक उपागम िवशेषकर 

अ±मता के उपरोĉ विणªत तीनो ÿितłपो को एक म¤ िमलाने अथवा एक साथ लान ेका ÿयÂन ह ैऔर 

यह अ±म लोगो को समाज अथवा उनके Óयिĉगत जीवन म¤ िभÆन – िभÆन भिूमकाओ को िनभान ेका 

अवसर ÿदान करता ह ै।ICIDHके अनसुार ±ित िकसी भी ÿकार कì मनोवै²ानीक अथवा मानिसक, या 

शारीåरक हािन ह ैवही अ±मता ±ित के पåरणामÖवłप उÂपÆन होती ह ैऔर यह Óयिĉ के कायª करने कì 

शैली को ÿभािवत करता ह ैऔर िवकलांगता ±ित अथवा अ±मता के पåरणामÖवłप उÂपÆन होती ह ै

िजसके कारण Óयिĉ अपनी योµयता, उă, िलंग, और सामािजक – सां Öकृितक कारको म¤ दसूरे  सामाÆय 

Óयिĉयो स े पीछे रह जाता ह ै । ICFDH के अनसुार ±ित शारीåरक िøयाओ अथवा शारीåरक 

सं रचनाओ म¤ समÖया अथवा पåरवतªन ह,ै वही इसके अतंगªत “अ±मता” शÊद के Öथान पर “कायाªÂमक 
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सीिमतता” शÊद का ÿयोग िकया गया ह ैऔर िवकलांगता के िलए “सहभािगता ÿितबंध” शÊद का 

ÿयोग िकया गया ह ै । अ±मता का ÿभाव Óयिĉ के िविभÆन पåरŀÔयो जैसे उसके Óयिĉगत पयाªवरण, 

सामािजक भागीदारी और सामािजक दाियÂव पतूê पर पड़ता ह ैिजससे Óयिĉ कì जीवन शैली ÿभािवत 

होती ह ैऔर यह िविभÆन समÖयाओ ंके łप म¤ िदखती ह ै। लेबिलंग उन Óयिĉयो को पहचानन ेकì एक 

ÿिøया ह ै जो दसूरे  Óयिĉयो कì तलुना म¤ सामाÆय मापदडंो से अलग होते ह ै । सामाÆयता को हम 

सामाÆय िÖथित भी कहते ह ैऔर यह एक अतंरसंबं िधत धारणा और सामाÆय होन ेकì एक अवÖथा को 

ÿदिशªत करती ह ै। जैसा कì हम जानते ह ैकì अ±मता को िविभÆन नामो से संबोिधत िकया जाता ह ैऔर 

वतªमान म¤ यह वाद – िववाद का एक ºवलंत मĥुा ह ैकì अ±म लोगो को िकस नाम से संबोिधत िकया 

जाय िजससे उनके आÂम सÌमान को ठेस नही पहòचे और समाज के Ĭारा भी उÆह ेअलग नजåरये स ेनही 

देखा जाय । 

1.11 अË यास ÿÔ न  

1.  अ±मता के मॉडल / ÿितłप से आप ³या समझते ह ै? 

2.  अ±मता के िकÆही तीन मॉडल / ÿितłप कì Óया´या करे ? 

3.  संकलक उपागम कì िवशेषताओ को िलख े? 

4.  ICIDH और ICFDH के आधार पर ±ित, अ±मता और िवकलांगता के अथª को िलख े? 

5.  पयाªवरणीय Óयिĉगत परÖपर िøया के सदंभª म¤ अ±मता के ÿभाव को िलख े? 

6.  अ±मता Óयिĉ कì सामिजक भागीदारी को कैसे ÿभािवत करती ह ै? ÖपĶ करे । 

7.  अ±मता सामिजक दाियÂव पतूê म¤ कैसे अवरोध उÂपÆन करती ह ै? ÖपĶ करे । 

8.  लेबिलंग ³या ह ै? इसके होने वाले लाभ और हािनयो का वणªन करे ? 

9.  सामाÆयता से आप ³या समझते ह ै? 

10.  अ±मता बनाम िनशĉजन वाद – िववाद पर िटÈपणी िलख े। 

1.12 संदभª úंथ सूची  

 अÐबटª, जी.एल., एंड िसलमन, के.डी. (2001). ह§डबकु ऑफ िडसिेबिलटी Öटडीज, थाउज¤ड 

ओ³स सी.ए: सेज । 
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फं³सिनंग, िडसिेबिलटी एंड हÐेथ इन द िलटरेचर: अ िसÖटेम¤िटक åरÓय ुएंड कंट¤ट एनािलिसस. 
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(http://pathtoteaching.com/2014/07/04/labelling-in-special-education-

advantages-and-disadvantages, ए³सेस ऑन 25 अÿील) । 
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ए³ससे ऑन 10 अÿील 2015) । 
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इकाई – 2 

बालक /  बािलकाओ ंकì िवशेष शै±िणक 

आवÔयकताओ ंके सदंभª म¤ नीितगत Öतरीय हÖत±ेप  

(अंतराªÕůीय पåरÿेàय) 

Policy Level Intervention in addressing 

Special Educational Need of Children 

(International Perspective) 

इकाई कì łपरेखा  

2.1   ÿÖतावना  

2.2   उĥÔेय  

2.3   िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ वाले ब¸चे  

2.4   मानिसक मिंदत Óयिĉयो के अिधकारो पर घोषणा पý, 1971 

2.5   िनःशĉ जनो के अिधकारो पर घोषणा पý, 1975 

2.6   अ±म ब¸चो के िलए कायªरत अतंराªÕůीय संÖथाये 

2.6.1 यिूनसफे (UNICEF/यनूाइटेड नेशसं इटं रनशेनल िचÐűेÆस इमरज¤सी फÁड, 1946) 

2.6.2 यनूेÖको(UNESCO/यनूाइटेड नेशंस एजकेुशनल, साइिंटिफक एंड कÐचरल    

आग¥नाइजेशन, 1945) 

2.7   य.ूएन.सी.आर.सी. (UNCRC/यनूाइटेड नेशसं कÆव¤शन ऑन द राइट्स ऑफ द चाइÐड,  

1989) 

2.8   य.ूएन.सी.आर.पी.डी. (UNCRPD/यनूाइटेड नेशसं कÆव¤ शन ऑन द राइट्स ऑफ पसªÆस िवथ  

िडसेिबिलटीज, 2008) 

2.9   सलमाकंा अिभÓयिĉ और िवशेष जŁरतो कì िश±ा पर कायª कì łपरेखा, (यनूेÖको के Ĭारा  

अगंीकृत, 1994) 
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2.10 एम.डी.जी. (MDG/िमलेिनयम डेवलपम¤ट गोÐस, 2000) 

2.11 ई.एफ.ए. (एजकेुशन फॉर आल, 1990) 

2.12 आइ.डी.डी.पी. (IDDP/इटंरनेशनल डे ऑफ पसªÆस िवथ िडसेिबिलटीज, 1992) 

2.13 सारांश  

2.14 अË यास ÿÔ न       

2.15 संदभª úंथ सचूी  

2.1 ÿÖतावना (Introduction) 

िवशेष आवÔयकताओ वाले ब¸चो कì कुछ िविशĶ शै±िणक आवÔयकताये होती ह ै िजनकì पतूê 

सामाÆय िश±ा के Ĭारा नही कì जा सकती ह ै। अतंराªÕůीय पåरÿे± के संदभª म¤ यिद हम िवशेष शै±िणक 

आवÔयकताओ वाले ब¸चो कì बात करे तो 18 वी शताÊदी के पवूª इनकì िÖथित काफì दयनीय थी 

और ये सामािजक मु́ यधारा से विंचत थे । 18 वी शताÊदी के अतं तक िनःशĉ जनो के पनुवाªस स े

संबं िधत िश±ण-ÿिश±ण कì ÿिøया म¤ øािंतकारी पåरवतªन हòए और 19 वी शताÊदी म¤ वैिĵक Öतर पर 

अ±म Óयिĉयो के पनुवªसन अथवा िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ वाले ब¸चो को सामािजक 

मु́ यधारा म¤ सिÌमिलत करने के िलए न केवल अतंराªÕůीय सगंठन बने बिÐक िविभÆन दशेो के Ĭारा कई 

अतंराªÕůीय घोषणाओ, सं िधपýो, योजनाओ और अिधिनयमो पर समझौतािकया गया ह ैिजनसे इनकì न 

केवल िश±ा के ±ेý म¤ बिÐक संपणूª ±ेýो म¤ सामान अवसर के साथ पणूª भागीदारी सिुनिĲत कì जा 

सके।  

ÿÖततु इकाई म¤ आप िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ वाले ब¸चे, अतंराªÕůीय पåरÿेàयके संदभª म¤ 

मानिसक मिंदत Óयिĉयो के अिधकारो पर घोषणा पý 1971, िनःशĉ जनो के अिधकारो पर घोषणा पý 

1975, अ±म ब¸चो के िलए कायªरत ÿमखु अतंराªÕůीय संÖथाये (यिूनसेफ और यनूेÖको), यनूाइटेड 

नेशंस कÆव¤शन ऑन द राइट्स ऑफ द चाइÐड 1989, यनूाइटेड नेशंस कÆव¤शन ऑन द राइट्स ऑफ 

पसªÆस िवथ िडसेिबिलटीज 2008, सलमांका अिभÓयिĉ और िवशेष जŁरतो कì िश±ापर कायª कì 

łपरेखा 1994, िमलेिनयम डेवलपम¤ट गोÐस, 2000, एजकेुशन फॉर आल 1990, इटंरनेशनल डे ऑफ 

पसªÆस िवथ िडसेिबिलटीज 1992एवं  इससे संबं िधत जानकाåरयो का िवÖतार पवूªक अÅयन कर¤गे । 

2.2 उĥेÔय (Objective)   

इस इकाई को पढ़ने के बाद आप : 

 िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ वाले ब¸चो के बारे म¤ बता सक¤ गे । 
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 अतंराªÕůीय पåरÿेàय के संदभª म¤ मानिसक मिंदत Óयिĉयो के अिधकारो पर घोषणा पý, 1971 

को बता सक¤ गे । 

 अतंराªÕůीय Öतर पर िनःशĉ जनो के अिधकारो पर घोषणा पý, 1975 को बता सक¤ गे । 

 अ±म ब¸चो के िलए कायªरत ÿमखु अतंराªÕůीय संÖथानो के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 यिूनसफे (UNICEF/यनूाइटेड नेशसं इटंरनशेनल िचÐűेÆस इमरज¤सी फÁड , 1946) के बारे म¤ 

बता सक¤ गे ।  

 यनूेÖको (UNESCO/यनूाइटेड नेशसं एजकेुशनल, साइिंटिफक एंड कÐचरल आग¥नाइजेशन, 

1945) के बारे म¤ बता सक¤ गे ।  

 य.ूएन.सी.आर.सी. (UNCRC/यनूाइटेड नेशंस कÆव¤शन ऑन द राइट्स ऑफ द चाइÐड, 

1989) के बारे म¤ बता सक¤ गे ।  

 य.ूएन.सी.आर.पी.डी. (UNCRPD/यनूाइटेड नशेंस कÆव¤शन ऑन द राइट्स ऑफ पसªÆस िवथ 

िडसेिबिलटीज, 2008) के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 सलमांका अिभÓयिĉ और िवशेष जŁरतो कì िश±ापर कायª कì łपरेखा, (यनूेÖको के Ĭारा 

अगंीकृत, 1994) के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 एम.डी.जी. (MDG/ िमलेिनयम डेवलपम¤ट गोÐस, 2000) को बता सक¤ गे । 

 ई.एफ.ए. (एजकेुशन फॉर आल, 1990)के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 आइ.डी.डी.पी. (IDDP/इटंरनेशनल डे ऑफ पसªÆस िवथ िडसेिबिलटीज, 1992)के बारे म¤ 

बता सक¤ गे । 

 इससे संबं िधत अÆय जानकाåरयो को बता सक¤ गे । 

2.3 िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ वाले ब¸चे : 

जैसा कì नाम से ही ÖपĶ ह ै “ऐसे ब¸चे िजÆह¤ िवशेष िश±ण कì आवÔयकता होती ह”ै । िवशेष 

शै±िणक आवÔयकताओ ंवाले ब¸च ेऐसे ब¸चे होते ह ैिजÆह¤ सामाÆय या साधारण िश±ण या ÿिश±ण 

के जåरये उनकì शै±िणक जłरतो को परूा नही िकया जा सकता ह ै। ऐसे ब¸चे सामाÆय ब¸चो से बिुĦ 

म¤, शारीåरक सरंचना म¤, Óयवहार म¤, सामािजक िनपणुता म¤ और कायª कुशलता म¤ उनसे पणूª अलग होते 

ह ैअथवा िपछड़े होते ह ैऔर इस कारण ऐसे ब¸चो कì आवÔयकताएँ भी अलग होती ह ैइसिलए वे 

“िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे” कहलाते ह ै । ऐसे ब¸चो को न केवल शै±िणक ±ेý म¤, बिÐक 
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Óयिĉगत, सामािजक, Óयावसाियक और मनोरंजनाÂमक ±ेýो म¤ भी िवशेष ÿिश±ण अथवा िवशेष मदद 

कì जłरत होती ह ै । यिद अ±मता अथवा िवकलांगता कì ÿकृित गंभीर हो तो Óयिĉ को अपनी 

सहायता Öवयं  करने म¤ किठनाई होती ह ै । िवशेष शै±िणक आवÔयकता वाले ब¸चो के िलए िविशĶ 

िश±ा के अतंगªत िविभÆन आवÔयक शै±िणक कौशलो कì पहचान कì जाती ह ैऔर इसके आधार पर 

उनके िलए उपयĉु शै±िणक पनुवाªस कायªøम तैयार कì जाती ह ै । िवशेष शै±िणक आवÔयकता वाले 

ब¸चो कì ®ेणी म¤ मानिसक मदंता, अिधगम अ±मता, सीमांत रेखीय, Öवलीनता, अÐप ŀिĶ, अधंÂव, 

शारीåरक अ±मता, ®वण अ±मता, ÿितभावान और सजृनाÂमक ब¸चे आते ह ै और इन सभी कì 

शै±िणक आवÔयकताएँ एक – दसूरे से िभÆन होती ह ै ।      

2.4 मानिसक मं िदत Óयिĉयो के अिधकारो पर घोषणा पý, 1971  

संयĉु राÕů महासभा के Ĭारा सन ्1971 से 1975 के दरÌयान िनःशĉ Óयिĉयो के ÿित दो ÿमखु घोषना 
पýो को Öवीकृित ÿदान कì गयी िजनम¤ से एक “मानिसक मिंदत Óयिĉयो के अिधकारो पर घोषणा 

पý”, 1971(द िड³लेरेशन ऑन द राइट्स ऑफ म¤टली åरटारडेड, 1971) से सÌबं िधत था ।संयĉु राÕů 

महासभा ने “मानिसक मिंदत Óयिĉयो के अिधकारो” पर अपनी इस उĤोषणा को ÿÖताव सं´या 2865 

(XXVI) के जåरये िदनांक 20 िदसÌबर 1971 को पाåरत िकया । इस घोषणा पý ने राÕůीय और 

अतंराªÕůीय Öतर पर मानिसक łप से अ±म Óयिĉयो से संबिंधत अिधकारो पर कायª करने कì एक łप-

रेखा ÿदान कì । इस घोषणा पý के अतंगªत, दसूरे  Óयिĉयो के सामान ही मानिसक िवकलांग Óयिĉयो 

को भी शै±िणक उपािध ÿाĮ करने का पणूª अिधकार ÿदान िकया गया और इसके अलावा जहा तक 

संभव हो, उÆह े अपने पåरवार अथवा पालक अिभभावक के साथ रहने और सामदुाियक जीवन के 

िविभÆन पहलओु म¤ भागीदारी कì सिुनिĲतता का िनधाªरण िकया गया । यह घोषणा पý अ±म Óयिĉयो 

को सामाÆय जीवन म¤ सिÌमलन और सम¤िकत ÿोÂसाहन कì ओर ÿथम चरण था । 

2.5 िनःशĉ जनो के अिधकारो पर घोषणा पý, 1975  

"िनःशĉ जनो के अिधकारो पर घोषणा पý”, 1975 (द िड³लेरेशन ऑफ द राइट्स ऑफ द 

िडसेबÐड पसªÆस, 1975) को संयĉु राÕů महासभा के Ĭारा ÿÖताव सं´या 3447 (XXX) के जåरये 

िदनाकं 9 िदसÌबर 1975 को अगंीकृत िकया गया । यह घोषणा पý िवकलांग Óयिĉयो के मानवीय 

अिधकारो के सं र±ण के ÿित सवाªिधक महßवपणूª ÿित²ा थी । यह घोषणा अ±म Óयिĉयो के ÿित 

िश±ा, िचिकÂसीय सेवाए,ँ िनयोजन सवेाए, आिथªक और सामािजक सरु±ा, रोजगार, अपने पåरवारो के 

साथ रहना, सामािजक और रचनाÂमक ÿितयोिगताओ म¤ भागीदारी, सभी ÿकार के शोषण, कुÿयोग, या 

अपमानजनक Óयवहार के िवŁĦ सं र±ण एवं  Öवयं  का उपयोग और काननूी सहायता ÿदान करने कì 
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वचनबĦता को बार-बार दोहराती ह ै । राÕůीय और अतंराªÕůीय Öतर पर इन अिधकारो कì सिुनिĲतता 

और दाियÂव पतूê के िलए संयĉु राÕů के Ĭारा दो ÿमखु पहल कì गयी जो “िनःशĉ Óयिĉयो के िलए 

य.ूएन. शताÊदी (1983-92) वषª” (य.ूएन. िडकेड फॉर िडसेबÐड पसªÆस) और “एिशयन एवं  ÿशांत 

महासागरीय शताÊदी (1993-2002) वषª” (द एिशयन एंड पिसिफ़क िडकेड ऑफ द िडसेबÐड) के नाम 

से जाना जाता ह ै।  

2.6 अ±म ब¸चो के िलए कायªरत अंतराªÕůीय संÖथाये  

अतंराªÕůीय संÖथाये संपणूª िवĵ म¤ िविभÆन ÿकार कì उĥÔेयो कì पतूê के िलए कायª करती है, िजनका 

संबध िविभÆन ±ेýो म¤ िविभÆन Öतर पर अलग-अलग ÿकार के कायō स ेहोता ह ै। िवकलांगता पनुवªसन 

के ±ेý म¤ भी िविभÆन अतंराªÕůीय संगठन कायªरत ह ैजो परेू िवĵ म¤ इनके पनुवªसन और अिधकारो के 

सं र±ण के ÿित वचनबĦ ह ै। बहòत सारी अतंराªÕůीय एज¤िसया िवकलांगता पनुवªसन के साथ-साथ दसूरे 

±ेýो म¤ भी कायª करती ह ै । अ±म ब¸चो के िलए कायªरत अतंराªÕůीय संÖथानो म¤ यिूनसेफ, यनूेÖको, 

डÊल.ूएच.ओ., ए³शन ऐड, ह§डीकैप इटंरनेशनल, हलेेन केलर इटंरनेशनल और कŏिसल फॉर 

ए³सेÈशनल िचÐűेन इÂयािद ÿमखु ह ै । अतंराªÕůीय संÖथाओ के अतंगªत हम यिूनसेफ और यनूेÖको  के 

संबंध म¤ जानकारी ÿाĮ कर¤गे ।  

2.6.1यूिनसेफ (UNICEF/यूनाइटेड नेशंस इटंरनेशनल िचÐűेÆस इमरज¤सी फÁड, 1946)  

यिूनसफे का िवÖताåरत łप “यूनाइटेड नेशंस इटंरनेशनल िचÐűेÆस इमरज¤सी फÁड” ह ैऔर यह 

संयĉु राÕů ÿणाली का एक अिभÆन अगं ह ै। यिूनसेफ कì Öथापना िदसÌबर 1946 म¤ िĬतीय िवĵ यĦु 

के अतं म¤ हòई थी । इसका मु́ यालय Æय ूयॉकª  म¤ ह ै। इसकì Öथापना का मु́ य उĥÔेय िĬतीय िवĵ यĦु 

कì िवÅवंÔता से ससंार म¤ ÿभािवत हòए ब¸चो को सहायता ÿदान करना था । आिधकाåरक łप स ेयह 

“यनूाइटेड नशेंस इटंरनेशनल िचÐűेÆस इमरज¤सी फÁड” के नाम स ेजाना जाता था परÆत ुसन ्1983 म¤ 

इसका आिधकाåरक नाम बदल कर “यनूाइटेड नेशसं िचÐűेÆस फÁड ” कर िदया गया िकÆत ु इसके 

वाÖतिवक सिं±Į łप “यिूनसफे” म¤ कोई पåरवतªन नही िकया गया ।यिूनसेफ ब¸चो के अिधकारो, ब¸चो 

म¤ होन े वाली िबमाåरयो से सरु±ा, ब¸चो को िशि±त करने म¤ मदद, उनको पोषक आहार उपलÊध 

करवाने और िवशेष Óयवसाय म¤ ÿिश±ण देने म¤ सहायता इÂयािद के िलए कायª करता ह ै।इसका ±ेýीय 

कायाªलय Æय ूदेÐही म¤ ह ैजो ®ीलंका, नपेाल, भारत और मंगोिलया म¤ हो रह ेकायō कì िनगरानी और 

समी±ा करता ह ै । भारत म¤ पोिलयो को जड़ से खÂम करने के िलए यिूनसेफ कì सहायता से पÐस 

पोिलयो कायªøम का संचालन िकया जा रहा ह ै। 
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यूिनसेफ िमशन : यिूनसेफ संयĉु राÕů महासभा के Ĭारा एक अिधकाåरक जनादेश ह ैिजसके अतंगªत 

ब¸चो के अिधकारो के सरं±ण के िलए वकालत करना, उनकì मौिलक जŁरतो कì ÿािĮ म¤ मदद करना 

और पणूª संभाÓयता कì ÿािĮ म¤ उनके िलए अवसरो का िवÖतार करना सिÌमिलत ह ै। यह मानव उÆनित 

के िलए पåरिÖथितयो, सं र±ण और ब¸चो के िवकास के महßव पर जोड़ देती ह ै । यह सवाªिधक 

सिुवधाहीन या विंचत ब¸चो जैसे यĦु पीिड़त, आपदा पीिड़त, अÂयिधक िनधªन, सभी ÿकार कì िहसंा 

एवं  शोषण और जो िवकलांग ह,ै उनको िवशेष सं र±ण ÿदान करने के ÿित समिपªत ह ै।  

िश±ा के ±ेý म¤ यूिनसेफ Ĭारा िøयािÆवत योजनाये : िश±ा के ±ेý म¤ यिूनसेफ िनÌनिलिखत कायō 

को करती ह ै:  

 िश±ा के Öतर म¤ वृिĦ करना: इसके अतंगªत यिूनसेफ उन कायªøमो को बढ़ावा देती ह ैजो 

गणुव°ापणूª िश±ण के  पांच पहलओु को संबोिधत करती ह ै। इसम¤ आरंिभक बाÐयवÖथा 

देखभाल और िवīालय ÖवाÖÃय कायªøम, योµय पाठ्यøम और उपयĉु अिधगम सामúी 

िवकास कायªøम, िश±ण-अिधगम ÿिøया िवकास कायªøम, अिधगम के िलए वातावरण 

िवकास कायªøम और अिधगम उपलÊधी और मÐूयाकंन कायªøम सिÌमिलत ह ै । 

 नवयुवको के िवकास म¤ समृĦीलाना: नवयवुको के िवकास को गित ÿदान करने के िलए 

यिूनसफे के Ĭारा राÕůीय संगठन अिभयान कायªøम, िवīालय पवूª कायªøम और िकशोरो और 

अिभभावको के िलए िश±ा कायªøम को बढ़ावा िदया जाता ह ै। 

 वं िचत अथवा िनÕकािषत ब¸चो को सिÌमलीत करना :सभी ब¸च े और नवयवुक जो 

िवशेष łप से अिधगम ÿिøया से वं िचत अथवा िनÕकािषत ह ैजैस ेलड़िकया, कायªरत ब¸चे, 

िवशेष जातीय अÐपसं´यक एवं  िहसंा और कुÓयवहार से ÿभािवत ब¸चे, िनःशĉ अथवा 

िवकलांग ब¸चे और एच.आइ.वी. एड्स से पीिड़त ब¸चे यिूनसेफ के मु́ य क¤ þ िबंद ुह ैिजसस े

उÆह ेउ¸च Öतरीय िश±ा और अÆय आवÔयक िश±ण अवसरो को ÿाĮ करने का पणूª अवसर 

ÿाĮ हो । इसके िलए यिूनसेफ आरंिभक Öतर पर जÆम नामाकंन और िवīालय नामांकन, वं िचत 

और जोिखम वाले ब¸चो कì पहचान के िलए िवīालय सामदुाियक कायªøम, ÿौढ़ िश±ा और 

अनौपचाåरक िश±ण पĥित जैसे कायªøमो को बढ़ावा देती ह ै। 

 लड़िकयो कì िश±ा सिुनिĲत करना : यिूनसफे लड़िकयो को पणूª और सामान िश±ा ÿदान 

करने कì वकालत करता ह ैएव ंिलंग भदेभाव के सभी Öवłपो को समाĮ करन ेपर जोड़ देता ह।ै 

इसके िलए यिूनसेफ लड़िकयो कì िश±ा को सामािजक Öतर पर, लड़िकयो कì िश±ा के 
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अवरोधो को समाĮ करने के िलए लि±त कायªøम, और आधारभतू िश±ण कायªøम को 

बढ़ावा देता ह ै। 

 आपातकाल, िहसंा और अिÖथरता कì िÖथित म¤ उनकì िश±ा को सुिनिचत करना : 

यिूनसफे िकसी भी कारण से आयी आपातकाल, िहसंा और अिÖथरता कì िÖथित म¤ ÿभािवत 

हòए ब¸चो कì िश±ा को सिुनिĲत करता ह ै। 

2.6.2 यूनेÖको(UNESCO/यूनाइटेड नेशसं एजुकेशनल, साइिंटिफक एडं कÐचरल 

आग¥नाइजेशन, 1945)  

यनूेÖको (UNESCO/यूनाइटेड नेशंस एजुकेशनल, साइिंटिफक एडं कÐचरल आग¥नाइजेशन) 

कì संकÐपना 9 नवंबर 1945 को लदंन म¤ एक अतंराªÕůीय सÌमलेन के दौरान पाåरत हòई और 4 नवंबर 

1946 को यह लाग ूिकया गया । इसका मु́ य कायाªलय पेåरस म¤ ह ै। इसका मु́ य उĥÔेय िविभÆन राÕůो 

के मÅय परÖपर सहयोग कायª स ेसावªभौिमक Æयाय, िविध-शासन और मानवीय अिधकारो कì पतूê के 

िलए िश±ा, िव²ान, संÖकृित, और संÿेषण के जåरये िवĵ कì शािंत और सरु±ा म¤ योगदान करना ह ै

।संयĉु राÕů घोषणा पý के Ĭारा िवĵ के समÖत लोगो के िलए जो मलूभतू अिधकार ÿमािणत ह,ै उनको 

िबना िकसी नÖलीय भदेभाव के, िलंग भेदभाव के, भाषा एव ंधािमªक भदेभाव के,उनको सिुनिĲत िकया 

गया ह ै। 

यूनेÖको के कायª :अपने जनादेश को परूा करने के िलए, यनूेÖको पांच िसĦांतो का िøयाÆवयन करता 

ह,ै जो इस ÿकार ह ै:  

 भावी अÅययन :भिवÕय के िलए िश±ा, िव²ान, संÖकृित और संÿेषण के łपो पर अÅयन 

करना । 

 सूचनाओ का िवकास, अंतरण और साझाकरण :इसके िलए यह ÿाथिमक łप से शोध, 

ÿिश±ण और िश±ण गितिविधयो पर जोरदेता ह ै। 

 Öतरीय कायª समायोजन : अतंराªÕůीय उपकरण और सां िविधक संÖतिुत का िनमाªण और 

उनका अिभúहण करना । 

 िवशेष²ता : ‘तकनीकì सहयोग’ के łप म¤ सदÖय राºयो म¤, उनकì नीितयो और 

पåरयोजनाओ के िवकास म¤ िवशेष² उपलÊध कराना । 

 िवशेष सूचनाओ का आदान-ÿदान करना : इसके अतंगªत यनूेÖको िविभÆन ±ेýो स े

संबं िधत उपयोगी सचूनाओ का आदान-ÿदान करता ह ै। 
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यूनेÖको और िश±ा : िश±ा के ±ेý म¤ यनूेÖको के ÿमखु कायª िनÌÆनां िकत ह ै: 

 उिचत िश±ा : यनूेÖको उन िश±ण िøयाओ को बढ़ावा देता ह ै जो सभी लड़िकयो एव ं

मिहलाओ और िवशेष अिधगम जŁरत वाले ब¸चो के िवशेष łप से िनिमªत िकया गया हो और 

जो सभी के िलए सामान अवसर को बढावा दे । 

 आजीवन िश±ा :यह संÖथा सदÖय राºयो म¤ आजीवन िश±ा कì संकÐपना को आगे बढ़ाने 

के िलए िविभÆन अÅययन और पोषक ÿयोगाÂमक कायō कì िजÌमदेारी लेता ह ै। 

 िश±ण सÌमलेन : यनूेÖको अपन े सदÖय राºयो म¤ िश±ा कì उÆनित के िलए नीितयो के 

िनłपण और तकनीको से संबं िधत ±ेýीय सÌमलेनो का आयोजन करता ह ै। 

 अÅयापक िश±ण :यह सदÖय राºयो के अÅयापक िश±ण कायªøम, अतंिवªषयक उपागम के 

िवकास म¤ और नवीन ÿितłपो के िवकास के िलए िनिध ÿदान करता ह ैऔर अÅयापक िश±ा 

म¤ सधुार एव ंिवÖतार के िलए तकनीकì सहायता उपलÊध कराता ह ै। 

 िश±ण ÿिविध, सामúी और तकनीक :यह संÖथा िश±ण ÿिविधयो, सामािúयो और 

तकनीको के िवकास म¤ मदद करती ह ैजो िÿंट सचंार, ®वण-ŀÔय संचार, दरूÖथ िश±ा, उÆनत 

शै±िणक तकनीक, समहू िश±ण, संगणक सहायक िनद¥श और संबं िधत उपागम को सिÌमिलत 

करती ह ै । यह िश±ा के ±ेý म¤ हòए आधिुनक िवकास पर जोर देती है और उÆह े िश±ा म¤ 

सम¤िकत करने कì वकालत करती ह ै। 

 िश±ण योजना और िव°ीयन :यनूेÖको अपने सदÖय राºयो को दीघाªविध सम¤िकत िश±ण 

कायªøमो के िवकास एवं  योजनाओ के िनमाªण म¤ मदद करती ह ै। 

इसके अलावा यह िश±ण तंý कì पनुस«रचना, सामदुाियक और Óयिĉगत जŁरतो के अनसुार िश±ा 

और शणाªिथªयो के िश±ण पर भी कायª करती ह ै।  

2.7 यू.एन.सी.आर.सी. (UNCRC/यूनाइटेड नेशंस कÆव¤शन ऑन द राइट्स 

ऑफ द चाइÐड, 1989)  

सन ्1924 म¤ “ब¸चो के अिधकारो” पर हòई जेनेवा सÌमलेन म¤ यह कहा गया कì ब¸चो के िलए 

िवशेष देखभाल संबधी सवेाओ म¤ िवÖतार करने कì आवÔयकता ह ैऔर इसी उĥÔेय को Åयान म¤ रखते 
हòए “ब¸चो के अिधकारो पर सयंुĉ राÕů सं िध-पý”(UNCRC/यनूाइटेड नशेंस कÆव¤शन ऑन द 

राइट्स ऑफ द चाइÐड) को संयĉु राÕů महासभा के Ĭारा ÿÖताव सं́ या A4/25 के जåरये िदनाकं 20 
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नवंबर 1989 को Öवीकृित ÿदान कì गयी । यह मानव अिधकारो को पहचानने कì िदशाम¤ दसूरा चरण 

था । िवकलांगता सेसंबĦ इसके कुछ अनु̧ छेद इस ÿकार ह:ै 

अनु¸छेद 2 :  

 राºय दलो वतªमान सं िध पý म¤ ÿÂयेक ब¸चो के िलए िजन अिधकारो का िनधाªरण िकया गया 

ह,ै उनका सÌमान और उनके अिधकारो कì सिुनिĲतता को िबना िकसी भेदभाव के अपन े

अिधकार ±ेý म¤, उनके अिभभावक या िविधक सं र±क कì वंश या पीढ़ी, रंग, िलंग, भाषा, 

धमª, राजनीितक या अÆय अिभÿाय, राÕůीयता, िविशĶ सÖंकृित या सामािजक मलू, वैभव, 

अ±मता, जÆम Öथान या अÆय िÖथित को दरिकनार करते हòए उनके अिधकारो कì सिुनिĲतता 

को आĵÖत कर¤गे । 

अनु¸छेद 23 :  

 राºय दलो मानिसक और शारीåरक łप से अ±म ब¸चो को उनके पणूª और सËय आनं िदत 

जीवन के िलए ऐसी पåरिÖथितयो जो उनके आÂम-सÌमान, आÂम-िनभªरता और सामदुाियक 

भागीदारी म¤ ब¸चो कì िøयाशीलता को बढ़ावा देती ह ैऔर सिुनिĲत करती ह,ै कì पहचान 

कर¤गे । 

 राºय दलो िवशेष देखभाल के िलए िवकलांग ब¸चो के अिधकारो कì पहचान और ब¸चो 

कì िÖथित और अिभभावको कì पåरिÖथितयो के अनłुप या ब¸चो के अÆय देखभाल के िलए 

या उनके देखभाल के िलए जो िजÌमदेार ह,ै ÿाĮ हòए आवदेन पýो पर पाý ब¸चो को ससंाधनो 

कì उपलÊधता के अनłुप उनको सहायता ÿदान कì जाय और इसके िवÖतार और ÿोÂसाहन 

को सिुनिĲत िकया जाय । 

 िनःशĉ ब¸चो कì िवशेष जŁरतो कì पहचान करते हòए वतªमान अनु̧ छेद के 2 रे पåर¸छेद के 

अनसुार जब भी सभंव हो, ब¸चो के अÆय देखभालकताª या अिभभावको कì िव°ीय ससंाधनो 

को Åयान म¤ रखते हòए, ÿोÂसाहन िवÖतार िन:शÐुक ÿदान िकया जाना चािहये । ब¸चो कì 

सां Öकृितक और आÅयािÂमक िवकास को सिÌमिलत करते हòए, ÿभावी अिभगमन एवं  िश±ा 

कì ÿािĮ, ÿिश±ण, ÖवाÖÃय सं र±ण सेवाए, पनुवाªस सेवाए, रोजगार और मनोरंजनाÂमक 

अवसरो का िनमाªण इस तरीके से िकया जाय जो ब¸चो को पणूª संभाÓय सामािजक एकìकरण 

एवं  Óयिĉगत िवकास कì ÿािĮ के अनकूुल हो और इसकì सिुनिĲतता  िनधाªåरत कì जा सके । 
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 राºय दलो कì उनकì ±मताओ एवं  कौशलो म¤ सधुार और इन ±ेýो म¤ अपने अनभुव को 

बढ़ाने के िलए राºय दल अतंराªÕůीय सहयोग कì भावना स,े सरु±ा एवं  िचिकÂसीय ÖवाÖÃय 

देखभाल के ±ेý म¤, अ±म ब¸चो के िलए मनोवै²ािनक और कायाªÂमक उपचार के ±ेý म¤, 

पनुवाªस के तरीको के िवषय म¤ और िश±ा एवं  Óयावसाियक सेवाओ से संबिधत जानकारीयो के 

ÿसार और उपयोगो को सिÌमिलत करते हòए उिचत सचूनाओ का आदान-ÿदान कर¤गे । 

इस संबधं म¤ िवकासशील देशो म¤ जŁरतो के अनसुार िवशेष कायªवाही का ÿावधान ह ै। इस सिंधपý के 

अनु̧ छेद 43 और 44 म¤ यह ÖपĶ िकया गया ह ैकì इस सं िधपý के अतंगªत राºय दलो के Ĭारा िकये गए 

कायō कì ÿगित का मÐूयांकन ब¸चो के अिधकारो पर बनी सिमित के माÅयम से िकये जाएँगा और 

इसके अलावा राºय दलो अपन-ेअपने कायō से संबं िधत åरपोटª को भी जमा कर¤गे ।  

2.8 य.ूएन.सी.आर.पी.डी. (UNCRPD/यूनाइटेड नेशंस कÆव¤शन ऑन द 

राइट्स ऑफ पसªÆस िवथ िडसेिबिलटीज, 2008)  

यू.एन.सी.आर.पी.डी. को 13 िदसÌबर 2006 को संयĉु राÕů के Ĭारा अगंीकृत िकया गया था । भारत 

ने इस सं िधपý पर 30 माचª 2007 को हÖता±र िकया था और इसकì अिभपिुĶ 1 अ³टूबर, 2007 को 
कì थी । 3 मई 2008 को यह अतंराªÕůीय काननू के łप म¤ अिÖतÂव म¤ आया । यू.एन.सी.आर.पी.डी. 

िवकलांग जनो के कÐयाणाथª एक Óयापक नीित ह ैजो अ±म Óयिĉयो को उनके समाज म¤ जहा वे रहते 

ह,ै सामान अवसर और पणूª भागीदारी को ÿोÂसािहत करती ह ै। इस सं िधपý का िसĦांत िनःशĉ जनो के 

कÐयाण के िलए िनÌनिलिखत उपयĉु नीितयो को ÿदिशªत करता ह ै: 

 Óयिĉयो कì अÆतिनªिहत गåरमा के िलए, Öवयं  का िवकÐप चनुने कì Öवतंýता सिहत 

Óयिĉगत Öवाय°ता सÌमान; 

 अ-भेदभाव;  

 समाज म¤ पणूª और ÿभावशाली भागीदारी और समावेशन; 

 मानव िविवधता और मानवता के भाग के łप म¤ िवकलांग Óयिĉयो के अतंर और Öवीकृित 

के िलए सÌमान; 

 अवसरो कì समानता; 

 सगुÌयता; 
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 पŁुषो और मिहलाओ के बीच समानता; 

 अ±म ब¸चो कì उभरती ±मता के िलए सÌमान और अपनी पहचान को सं रि±त करने के 

िलए िवकलांग ब¸चो के अिधकारो का सÌमान । 

य.ूएन.सी.आर.पी.डी.“सावªभौिमक पåरकÐपना” के िवषय पर बातचीत करता ह ैिजसका ताÂपयª उÂपाद, 

पयाªवरण, लोगो के Ĭारा ÿयोग करने लायक कायªøम एवं  सवेाए और अनकूुलन या िवशेष सं रचना कì 

आवÔयकता के िबना अिधक से अिधक िवÖताåरत संभावनाओ वाले अिभकÐपो/िडजाईन से ह ै । 

य.ूएन.सी.आर.पी.डी 50 अनु̧ छेदो को सिÌमिलत करता ह ै जो िवकलांग जनो को उ¸च Öतरीय पणूª 

सेवाएँ दनेे के िलए समिपªत ह ै । यह मिहलाओ और अ±म ब¸चो को उनके जीवन के ÿित अिधकार, 

िश±ा, ÖवाÖÃय और रोजगार कì संकÐपना को ÿदिशªत करता ह ै। 

2.9 सलमांका अिभÓयिĉ और िवशेष जŁरतो कì िश±ा पर कायª कì 

łपरेखा, (यू नेÖको के Ĭारा अंगीकृत, 1994)  

सन ्1924 म¤ सलमांका, Öपेन म¤, Öपने सरकार और यनूेÖको के Ĭारा संयĉु łप से “िवशेष जŁरतो कì 

िश±ा” पर एक िवĵ सÌमलेन का आयोजन िकया गया था और इसी िवĵ सभा के  

दौरान “सलमाकंा अिभÓयिĉ और कायªवाही कì łपरेखा” को अगंीकृत िकया गया था । इस सÌमलेन 

को बिुनयादी आधार ÿदान करने के िलए इससे पहले पाचं ±ेýीय सेिमनारो का आयोजन िकया गया था 

।सलमांका म¤ आयोिजत हòए “िवशेष जŁरतो कì िश±ा” पर हòए िवĵ सÌमलेन म¤ 92 देशो के ÿितिनिध 

और 25 अतंराªÕůीय संगठनो ने भाग िलया था ।इसकì कायªवाही कì łपरेखा कì उÂप°ी का कारण, सन ्

1990 म¤ जोम¤टीयन िवĵ घोषणा पý म¤ “सभी के िलए िश±ा” पर जो घोषणा कì गयी थी, उसी संदभª म¤ 

सभी Óयिĉयो कì िवशेष जŁरतो कì िश±ा के सिुनिĲतीकरण और योजनाओ के िवÖतार से था ।इस 

सÌमलेन कì अिभÓयिĉ “सभी के िलए िश±ा” कì ÿितबĦता के साथ आरंभ होता ह ै। इस सÌमलेन म¤ 

समावेशी िश±ा के ÿमखु ŀĶीकोण को दोहराया गया था, िजनकì िवशेषता िनÌनािंकत अिभÓयिĉयो स े

ÿदिशªत होती ह ै: 

 िवīालय को सभी ब¸चो को समायोिजत करना चािहये भले ही वो शारीåरक, बौिधक, 

संवेगाÂमक/भावकु, सामािजक, भाषाई या अÆय िÖथितयो के आधार पर िपछड़े अथवा अ±म 

हो । 

 िनयिमत िवīालय इस समावेशी उÆमखुीकरण के साथ, भेदभावपणूª ÿविृतयो एवं  नजåरयो, 

Öवागत योµय समदुायो का िनमाªण, समावेशी समाज का िनमाªण और सभी के िलए िश±ा ÿािĮ 
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के िलए सवाªिधक ÿभावशाली साधन ह;ै इसके अितåरĉ यह अिधकांश ब¸चो को ÿभावी 

िश±ाउपलÊध कराता ह ै एवं  कायª±मता म¤ बढ़ोतरी करता ह ै और अतं म¤ यह परूी िश±ा 

ÿणाली के िलए िकफायती होता ह ै।  

िवĵ सÌमलेन म¤ सभी सरकारो को िनÌनिलिखत कायō के िलए कहा गया ह ै: 

 िश±ण सवेाओ म¤ सधुार के िलए सवō¸च नीित और बजटीय ÿाथिमकता दे तािक Óयिĉगत 

िभÆनता या समÖयाओ के िबना सभी ब¸चो को सिÌमिलत िकया जा सके । 

 समावेशी िश±ा के िसĦांत को काननू या नीित के एक िवषय के łप म¤ अपनाया जाय और 

सभी ब¸चो का नामांकन सामाÆय िवīालय म¤ िकया जाय जब तक कì उनको कुछ और करन े

का कारण नही िमल जाता । 

 समाविेशत िवīालयो वाले देशो के साथ ÿदशªन पåरयोजनाओ का िवकास और आदान-

ÿदान को ÿोÂसािहत करना । 

 िनणªय सजृन एवं  िनयोजन ÿिøया म¤ िवकलांग Óयिĉयो के िलए कायªरत संÖथाओके साथ 

अिभभावक और सामदुाियक सिमितयो कì भागीदारी को सिुनिĲत करना । 

 पवूª-ÿाथिमक Öतर पर और इसके साथ ही साथ समावेशी िश±ा के Óयावसाियक पहलओु के 

Öतर पर अिधक से अिधक ÿयास करना । 

 आरंिभक और सेवारत अÅयापक ÿिश±ण कायªøम म¤ समावेशी िश±ा के ÿावधानो को 

संबोिधत करना । 

यह घोषणा अतंराªÕůीय समदुाय को समावशेी Öकूली िश±ा को शािमल िकये जाने के ŀĶीकोण के 

समथªन के िलए कहती ह ैऔर सभी िश±ा कायªøम के एक अिभÆन अगं के łप म¤ िवशेष जŁरतो कì 

िश±ाके िवकास को ÿोÂसािहत करने को भी कहती ह ै ।यह एकìकृत िवशेष जŁरतो के ÿावधनो के 

समथªन के िलए नटेवकª  म¤ सधुार और इसे तकनीकì łप से मजबतूी ÿदान करने के िलए यह संयĉु राÕů 

और इसकì िवशेष एज¤िसयो को कहता ह ै।समावशेी िश±ा के सभी पहलओु म¤ और अिधक सिÌमिलत 

होने के िलए यह गैर सरकारी संगठन को अिधकृत राÕůीय सिमितयो के सहयोग से मजबतूी ÿदान करन े

के िलए कहता ह ै। 
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2.10 एम.डी.जी. (MDG/िमलेिनयम डेवलपम¤ट गोÐस, 2000)  

संयĉु राÕů कì ÿमखु सÌमलेनो और िशखरो पर एक दशक पर िनमाªण के िलए और संयĉु राÕů 

सहąाÊदी घोषणा पý (यनूाइटेड नेशसं िमलेिनयम िड³लेरेशन), को अगंीकृत करने के िलए िवĵ के 

समÖत नेतागण िसतÌबर 2000 म¤ संयĉु राÕů के मु́ यालय Æययूॉकª  म¤ एक साथ उपिÖथत हòए, इस 

ÿितबĦता के साथ कì व े अपने राÕůो म¤ ÓयाĮ अÂयिधक दåरþता को कम कर¤गे और 2015 कì 

िनधाªåरत समय सीमा के साथ समयबĦ लàयो कì ÿािĮ के िलए एक नयी वैिĵक साझेदारी Öथािपत 
कर¤गे और यही “सहąाÊदी िवकास लàयो” (एम.डी.जी./ िमलेिनयम डेवलपम¤ट गोÐस, 2000) के 

नाम से जाना जाता ह ै। 

लàय : सहąाÊदी िवकास लàय आठ अतंराªÕůीय िवकास लàय ह ै िजनका िनधाªरण सन ् 2000 म¤ 

संयĉु राÕů के सहąाÊदी िशखर सÌमलेन म¤ िकया गया था और िजसका अिभúहण संयĉु राÕů 

सहąाÊदी घोषणा पý के जåरये िकया गया था । उस समय संयĉु राÕů के सभी 189 सदÖय दशेो न े

(वतªमान म¤ 193 सदÖय दशे ह)ै और कम से कम 23 अतंराªÕůीय संगठनो ने 2015 तक िनÌÆनां िकत 

सहąाÊदी लàयो कì ÿािĮ म¤ मदद के िलए अपनी ÿितबĦता जािहर कì जो इस ÿकार ह ै: 

 लàय 1 :अÂयिधक गरीबी और भूखो का उÆमूलन : इसके अतंगªत दो कायō को परूा 

करने का लàय रखा गया ह ै: कायª 1 : 1990 और 2015 के बीच, िजनकì आय $1 ÿितिदन 

आय वाले लोगो के अनपुात से कम ह,ै उनको आधा करना । कायª 2 : 1990 और 2015 के 

बीच भखू से पीिड़त लोगो के अनपुात को आधा  करना ।  

 लàय 2 :सावªभौिमक ÿाथिमक िश±ा कì ÿािĮ :इसके अतंगªत कायª 3 को परूा करन े

का लàय रखा गया ह ैजो इस ÿकार ह ै: सन ्2015 तक यह सिुनिĲत करना कì सभी जगह के 

ब¸चो को, लड़को और लड़िकयो को समान łप से ÿाथिमक िश±ा पर एक पणूª पाठ्यøम को 

परूा करने के योµय बनाना । 

 लàय 3 : ल§िगक समानता को बढ़ावा : इसके अतंगªत कायª 4 को परूा करने का लàय 

रखा गया ह ै जो अिधमानत: 2005 तक ÿाथिमक और माÅयिमक िश±ा म¤ ÓयाĮ ल§िगक 

असमानता को दरू करना और 2015 तक िश±ा के सभी Öतरो म¤ समानता लेन से संबं िधत ह ै। 

 लàय 4 : बाल मÂृयु  दर म¤ कमी : इसके अतंगªत कायª 5 कì ÿािĮ का िनधाªरण िकया गया 

ह ैजो 1990 और 2015 के मÅय तक, बाल मÂृय ुदर को  दो-ितहाई तक कम करने से संबिंधत ह ै

। 
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 लàय 5 : मातृ ÖवाÖÃय म¤ सुधार : इसके अतंगªत कायª 6 को परूा करने  का लàय रखा गया 

ह ैजो इस ÿकार ह ै : 1990 और 2015 के बीच मात ृमÂृय ुअनपुात को तीन चौथाई से कम 

करना। 

 लàय 6 : एच.आइ.वी./एड्स, मलेåरया और अÆय बीमाåरयो से मुकाबला : इसके 

अतंगªत दो कायō कì ÿािĮ पर जोर िदया गया ह ै: कायª 7 : 2015 तक एच.आइ.वी./एड्स के 

ÿसार और Óयापकता म¤ कमी लाना । कायª 8 : 2015 तक मलेåरया और अÆय बीमाåरयो कì 

घटनाओ को रोकना । 

 लàय 7 : पयाªवरणीय िÖथरता को सिुनिĲत करना : इसके अतंगªत तीन कायō को परूा 

करने का लàय रखा गया ह ैजो इस ÿकार ह ै: कायª 9 : देश कì नीितयो एव ंकायªøमो म¤ सतत 

िवकास के िसĦांतो को एकìकृत िकया जाय और पयाªवरणीय ससंाधनो कì पनु: ±ितपिूतª 

करना । कायª 10 : Öथायी उपयोगो के िबना सरुि±त पीन ेका पानी और बिुनयादी Öव¸छता 

उपयोग करने वाले लोगो के अनपुात को 2015 तक आधा करना । कायª 11 : 2020 तक गÆदी 

बिÖतयो अथवा झिुµगयो म¤ रहने वाले कम से कम 100 िमिलयन लोगो के जीवन म¤ महßवपणूª 

सधुार करना । 

 लàय 8 : िवकास के िलए वैिĵक साझेदारी को बढ़ावा : इसके अतंगªत 7 कायō को 

परूा करने का लàय रखा गया ह ैजो इस ÿकार ह ै: कायª 12 : आगे के िवकास के िलए िनयम 

आधाåरत, उÌमीद के मतुािबक, गैर भेदभावपणूª Óयापार और िव°ीय ÿणाली का िवकास करना 

(राÕůीय और अतंराªÕůीय दोनो ही Öतर पर अ¸छे सशुासन, िवकास और गरीबी म¤ कमी कì 

ÿितबĦता को सिÌमिलत करते हòए) । कायª 13 : सबसे कम िवकिसत देशो कì िवशेष जŁरतो 

को संबोिधत करना । कायª 14 : िवशाल भिूम स ेिघरे देशो और िवकासशील छोटे Ĭीप राºयो 

कì िवशेष जŁरतो का पता लगाना । कायª 15 : राÕůीय और अतंराªÕůीय Öतर पर िवकासशील 

देशो कì ऋण कì समÖयाओ को Óयापक łप से हल करना । कायª 16 : िवकासशील दशेो के 

सहयोग से नौजवानो के िलए सËय और उÂपाद कायō का िवकास और रणनीितयो को लाग ू

करना । कायª 17 : दवा कंपिनयो के सहयोग से िवकासशील देशो म¤ सÖती आवÔयक दवाओ 

तक पहòचँ ÿदान करना । कायª 18 : िनजी ±ेýो के सहयोग से नयी ÿौधोिगिकयो के लाभो को 

उपलÊध कराना, िवशेष łप से सचुना और संचार ÿौधोिगकì के łप म¤ । 

इस घोषणा पý म¤ ÿÂयेक लàय के साथ िविशĶ कायª और उन लàयो कì ÿािĮके िलए िनिĲत ितिथ का 

िनधाªरण िकया गया ह ै। 
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2.11 ई.एफ.ए. (एजुकेशन फॉर आल, 1990) 

“सभी के िलए िश±ा” (ई.एफ.ए./एजकेुशन फॉर आल) अतंराªÕůीय Öतर पर एक िवĵÓयापी मसला 

रहा ह ै। अतंराªÕůीय मानवािधकार घोषणा पý, 1948 म¤ यह गया कì सभी को िश±ा पान ेका अिधकार 

ह ैलेिकन इस घोषणा के पाचं दशक बाद भी दिुनया के करोड़ो ब¸चे और ÓयÖक अपने इस अिधकार से 
वं िचत ह ै। इसी उĥÔेय को Åयान म¤ रखते हòए विैĵक Öतर पर “सभी के िलए िश±ा” के अिधकार को 

गित ÿदान करन े के िलए माचª 1990 म¤ थाईल§ड के जाँमटीन शहर म¤ आयोिजत हòए “सभी के िलए 

िश±ा” पर िवĵ सÌमलेन म¤ 155 दशेो के ÿितिनिधयो और 150 गैर सरकारी संघठनो ने भाग िलया 

और सन ्2000 तक सभी ब¸चो को ÿाथिमक िश±ा महुयैा कराने एवं  उनके बीच कì िनर±रता को कम 

करने कì िदशा म¤ ठोस कदम उठाने पर अपनी सहमती जािहर कì । इस सÌमलेन का मु́ य उĥÔेय 

बिुनयादी िश±ा के सावªभौिमकरण और िनर±रता उÆमलून पर िचंतन करना था । बिुनयादी िश±ण के 

िलए 6 ÿमखु लàयो कì पहचान कì गयी थी जो िनÌÆनां िकत ह ै:  

1. ब¸चो का आरंिभक देखभाल और िवकासाÂमक िøयाओ का िवÖतार करना ; 

2. ÿाथिमक िश±ा को परूा करने के िलए सावªभौिमक पहòचँ Öथािपत करना ; 

3. अिधगम उपलिÊध म¤ सधुार, जैसे कì एक िनिĲत उă दल के ब¸चो के िलए सहमती 

ÿितशतता (उदाहरण – 14 साल के ब¸चो के िलए 80 ÿितशत) को लाग ूकरना या िनिĲत उă के 

िलए आवÔयक अिधगम उपलिÊध कì एक पåरभािषत Öतर को लाग ूकरना ; 

4. ÓयÖक िनर±रता दर म¤ कमी लाना ; 

5. यवुाओ और ÓयÖको के िलए जŁरी अÆय कौशलो म¤ ÿिश±ण और बिुनयादी िश±ा के 

ÿावधानो म¤ िवÖतार करना ; 

6. Óयिĉयो और पåरवारŌ के Ĭारा ²ान, कौशल एवं  बेहतर जीवन के िलए आवÔयक मÐुयो, 

ÖवाÖÃय और सतत िवकास के अिधúहण म¤ विृĦ करना । 

जाँमटीन िवĵ घोषणा पý म¤ इ.एफ.ए. के िलए िवĵ के देशो के Ĭारा िजस िसĦांत पर सहमती हòई थी वो 

अपने आप म¤ िनÌन कथनो को सिÌमिलत करती ह ै: 

 ÿÂयेक Óयिĉ, ब¸चा, यवुा और ÓयÖक कì अिधगम जŁरतो को Åयान म¤ रखते हòए उनके 

िलए िजन शै±िणक अवसरो का िनमाªण िकया गया ह,ै वो उससे लाभ ÿाĮ करन ेम¤ स±म हŌगे 

। 
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 िवकलांग Óयिĉयो कì अिधगम आवÔयकताओ पर िवशेष Åयान दनेे कì जŁरत ह ै। िश±ा 

ÿणाली के एक अिभÆन अगं के łप म¤, िनःशĉ Óयिĉयो के ÿÂयेक ®ेणी से संबिधत Óयिĉ को 

िश±ा तक सामान पहòचँ ÿदान करने के िलए ठोस कदम उठाए जाने कì जŁरत ह ै। 

2.12 आइ.डी.डी.पी. (IDDP/इटंरनेशनल डे ऑफ पसªÆस िवथ 

िडसेिबिलटीज, 1992)  

परेू िवĵ म¤ िवकलांग Óयिĉयो के जीवन को बेहतर बनान े के िलए और इस कायª म¤ िविभÆन देश के 

सरकारो और संगठनो को स±म बनाने और इनके िलए िविभÆन उपायो को लाग ूकरने के िलए 1983 स े
1992 तक “िवकलांग Óयिĉयो के िलए संयुĉ राÕů दशक” का आयोजन िकया गया था । 14 

अ³टूबर 1992 को यह दशक समािĮ कì ओर था, तब संयĉु राÕů महासभा संघ न ेइसका सं²ान लेते 

हòए सन ् 1992 को अपने ÿÖताव सं´या 47/3 के जåरये 3 िदसÌबर को िवकलांग Óयिĉयो के िलए 

अतंराªÕůीय िदवस के łप म¤ मनान े कì घोषणा कì और 3 िदसÌबर 1992 को यह पहली बार 
“अंतराªÕůीय िवकलांग िदवस”(इटंरनेशनल डे ऑफ पसªÆस िवथ िडसिेबिलटीज)के łप म¤ मनाया 

गया । यह परेु िवĵ म¤ िनःशĉ Óयिĉयो के Öतर म¤ लगातार हो रह ेसफलता के आयाम म¤ पåरवतªन के 

साथ मनाया जाता ह ै । यह एक अतंराªÕůीय अनपुालन/अिभकरण िदवस ह ै िजसका लàय िवकलांग 

Óयिĉयो के मĥुो और उनकì गåरमा के िलए समथªन जटुाने एवं  िवकलांग Óयिĉयो के अिधकारो तथा 

उनकì भलाई के िलए एक नयी सामािजक समझ को बढ़ावा देना ह ै। यह िवकलांग Óयिĉ, जो जीवन के 

ÿÂयेक पहलओु राजनीितक, सामािजक, आिथªक और सां Öकृितक Öतर पर एकìकरण से वं िचत ह,ै उनके 

बेहतरी के िलए जागłकता बढ़ान ेका भी कायª करता ह ै। ÿÂयेक वषª यह िदवस अलग मĥुो पर केिÆþत 
होता ह ै । 18 िदसÌबर 2007 को संयĉु राÕů महासभा संघ ने इसके मलू नाम “इटंरनेशनल डे ऑफ 

िडसेबÐड पसªÆस” म¤ संसोधन कर “इटंरनेशनल डे ऑफ पसªÆस िवथ िडसेिबिलटीज” कर िदया 

और संशोिधत नाम का ÿयोग सन ्2008 से शłु िकया गया । 

इस िदवस पर होने वाले कायª : िनःशĉ Óयिĉयो के िलए आयोिजत होने वाले अतंराªÕůीय िदवस को 

िविभÆन तरीको से बढ़ावा देने के िलए दिुनया भर से कई देशो के लोग भाग लेते ह ै । इस आयोजन म¤ होन े

वाली Öपधाªए कला ÿदशªिनयो को भी सिÌमिलत करती ह ैजो मु́ य łप से िवकलांग Óयिĉयो के Ĭारा 

िकये गए कायō को बढ़ावा देती ह ै। इसके अतंगªत होने वाले अÆय ÿितयोिगताओ म¤ िवकलांग Óयिĉयो 

के Ĭारा समाज म¤ एक पणूª भिूमका अदा करने म¤ िजन किठनाइयो का सामना करना पड़ता ह,ै उसे उजागर 

करने के िलए वे िविभÆन िवरोध ÿदशªन Öपधाªओ म¤ भी भाग लेते ह ै। इसके अलावा इनके िलए और भी 

िविभÆन ÿकार के कायªøमो का आयोजन िकया जाता ह ैिजनम¤ खले Öपधाªए भी सिÌमिलत होती ह ै।  
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ÿतीक :अतंराªÕůीय िवकलांग िदवस का समÆवयन संयĉु राÕů के स±म राÕůो के Ĭारा िकया जाता ह ै

जो िवकलांग Óयिĉयो के अिधकारो और गåरमा को समथªन एवं  बढ़ावा देन े के िलए कायª करता ह ै। 
“स±मता” के ÿतीक को नील रंग के “UN” से सिूचत िकया जाता ह ैऔर िजस शÊद का ÿयोग 

िकया जाता ह ैवो शÊद “enable” ह ै।“UN” यह सं केत िचÆह जैतनू शाखाओ से िघरे उ°री ňवु पर 

केिÆþत दिुनया कì िदगंशीय समदरूÖथ ÿ±ेप (An Azimuthally Equidistant projection) को 
ÿदिशªत करती ह ै। “enable” शÊद परूी तरह से छोटे अ±रो म¤ िलखा गया ह ैिजनम¤ “e”अ±र लाल 

और बाकì अ±र नीले रंग का होता ह ै। 

2.13 सारांश  

जैसा कì हमने देखा िवशेष शै±िणक जŁरत वाले ब¸चो कì ®णेी म¤ मु́ य łप से शारीåरक और 

मानिसक łप से िवकलांग Óयिĉयो को सिÌमिलत िकया जाता ह ै । 18 वी शताÊदी के पवूª तक इन 

ब¸चो कì िÖथित काफì दयनीय थी और ये पणूªता सामािजक मु́ यधारा से वं िचत थे । 19 वी शताÊदी म¤ 

इनको समाज कì मु́ यधारा म¤ सिÌमिलत करने के िलए अतंराªÕůीय Öतर पर काफì कायª िकये गए और 

िजनके पåरणामÖवłप वतªमान समय म¤ इनके जीवन के ÿÂयेक Öतर म¤ काफì सधुार हòआ ह ै और ये 

काफì हद तक गåरमा और सÌमान के साथ जीवन यापन कर रह े ह ै । अतंराªÕůीय Öतर पर िनःशĉ 

Óयिĉयो के कÐयाणाथª जो सÌमलेन और घोषनाए हòई ह ैउनम¤ द िड³लेरेशन ऑन द राइट्स ऑफ म¤टली 

åरटारडेड1971, द िड³लेरेशन ऑफ द राइट्स ऑफ द िडसेबÐड पसªÆस 1975, यनूाइटेड नेशंस कÆव¤शन 

ऑन द राइट्स ऑफ द चाइÐड 1989, यनूाइटेड नेशंस कÆव¤शन ऑन द राइट्स ऑफ पसªÆस िवथ 

िडसेिबिलटीज 2008, सलमाकंा अिभÓयिĉ और िवशेष जŁरतो कì िश±ा पर कायª कì łपरेखा 1994, 

िमलेिनयम डेवलपम¤ट गोÐस 2000 और एजकेुशन फॉर आल 1990ÿमखु ह ै । इसके अलावा 

अतंराªÕůीय संगठनो म¤ यनूाइटेड नेशंस इटंरनेशनल िचÐűेÆस इमरज¤सी फÁड 1946 और यनूाइटेड नशेंस 

एजकेुशनल, साइिंटिफक एंड कÐचरल आग¥नाइजेशन 1945 ÿमखु ह ै ।अतंराªÕůीय Öतर पर िवकलांग 

Óयिĉयो के सÌमान के िलए ÿÂयेक वषª 3 िदसÌबर को अतंराªÕůीय िवकलांग िदवस का आयोजन िकया 

जाता ह ै।  

2.14 अË यास ÿÔ न      

1.  िवशेष शै±िणक आवÔयĉाओ वाले ब¸चो से आप ³या समझते ह ै? 

2.  मानिसक मिंदत Óयिĉयो के अिधकारो पर घोषणा पý, 1971 का वणªन करे । 

3.  यिूनसफे के कायō को िलख े। 
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4.  यनूेÖको Ĭारा कायाªिÆवत योजनाओ को िलख े। 

5.  य.ूएन.सी.आर.सी. के महßवपणूª अनु̧ छेदो का उÐलेख करे । 

6.  य.ूएन.सी.आर.पी.डी. कì नीितयो का वणªन करे । 

7.  सलमांका अिभÓयिĉ कì िवशेषताओ और कायō को िलख े। 

8.  MDG के ÿमखु लàयŌ ³या ह ै? 

9.  िनःशĉ जनो के अिधकारो से आप ³या समझते ह ै? 

10.  सभी के िलए िश±ा पर िटÈपणी िलख े। 

11.  आइ.डी.डी.पी. का वणªन करे । 
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इकाई – 3 

बालक /  बािलकाओ ंकì िवशेष शै±िणक 

आवÔयकताओ ंके सदंभª म¤ नीितगत Öतरीय हÖत±ेप 

(राÕůीय पåरÿेàय) 

Policy Level Intervention in addressing 

Special Educational Need of Children 

(National Perspective) 

इकाई कì łपरेखा  

3.1  ÿÖतावना  

3.2  उĥÔेय  

3.3  िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ ंवाले ब¸चे  

3.4  िवशेष आवÔयकताओ ंवाले ब¸चो पर कोठारी आयोग (1964-1966) कì संÖतिुत 

3.5  आइ.इ.डी.सी. (अ±म / िवकलांग ब¸चो के िलए सम¤िकत िश±ा, 1974) 

3.6  एन.पी.इ. (राÕůीय िश±ा नीित, 1986) 

3.7  एम.एच.ए. (मानिसक ÖवाÖÃय अिधिनयम, 1987) 

3.8  डी.पी.इ.पी. (िजला ÿाथिमक िश±ा कायªøम) 

3.9  एस.एस.ए. (सवª िश±ा अिभयान) 

3.10 आर.सी.आइ.ए³ट (भारतीय पनुवाªस पåरषद अिधिनयम, 1992) 

3.11 पी.डÊल.ूडी.ए³ट (िवकलांग जन अिधिनयम, 1995) 

3.12 एन.टी.ए³ट (राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999)  

3.13 राÕůीय िवकलांग जन नीित अिधकार, 2006 

3.14 िश±ा का अिधकार और अ±म ब¸चे (आर.टी.इ., 2009) 

3.15 सारांश  



BED -118 

39 

 

3.16 अË यास ÿÔ न       

3.17 संदभª úंथ सचूी  

3.1 ÿÖतावना (Introduction) 

िवशेष आवÔयकताओ ं वाले ब¸चो कì कुछ िविशĶ शै±िणक आवÔयकताये होती ह ै िजनकì पतूê 

सामाÆय िश±ा के Ĭारा नही कì जा सकती ह ै । राÕůीय पåरÿ±े के सदंभª म¤ यिद हम िवशेष शै±िणक 

आवÔयकताओ ं वाले ब¸चो कì बात करे तो Öवतंýता पवूª इनकì िÖथित काफì दयनीय थी और ये 

सामािजक मु́ यधारा से विंचत थे । Öवंýता के बाद ऐसे ब¸चो को सामािजक मु́ यधारा म¤ सिÌमिलत 

करने के िलए िविभÆन नीितयां  और अिधिनयम बनाये गए िजनसे इनकì न केवल िश±ा के ±ेý म¤ बिÐक 

संपणूª ±ेýो म¤ पणूª भागीदारी सिुनिĲत कì जा सके ।  

ÿÖततु इकाई म¤ आप िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ ंवाले ब¸चे, िवशेष आवÔयकताओ ंवाले ब¸चो 

पर कोठारी आयोग कì संÖतिुत,  आइ.इ.डी.सी. (अ±म / िवकलांग ब¸चो के िलए सम¤िकत िश±ा, 

1974), एन.पी.इ. (राÕůीय िश±ा नीित, 1986), एम.एच.ए. (मानिसक ÖवाÖÃय अिधिनयम, 1987), 

डी.पी.इ.पी. (िजला ÿाथिमक िश±ा कायªøम), एस.एस.ए. (सवª िश±ा अिभयान), आर.सी.आइ. 

(भारतीय पनुवाªस पåरषद अिधिनयम, 1992), पी.डÊलू.डी. (िवकलांग जन अिधिनयम, 1995), 

एन.टी.ए. (राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999), राÕůीय िवकलांग जन नीित अिधकार, 2006, िश±ा का 

अिधकार और अ±म ब¸च े (आर.टी.इ., 2009) एवं  इससे संबिंधत जानकाåरयो का िवÖतार पवूªक 

अÅयन कर¤गे । 

3.2 उĥेÔय (Objective) 

इस इकाई को पढ़ने के बाद आप : 

 िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ ंवाले ब¸चो के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 िवशेष आवÔयकताओ ंवाले ब¸चो पर कोठारी आयोग कì सÖंतिुत को बता सक¤ गे । 

 आइ.इ.डी.सी. (अ±म / िवकलांग ब¸चो के िलए सम¤िकत िश±ा, 1974) के बारे म¤ बता 

सक¤ गे ।  

 एन.पी.इ. (राÕůीय िश±ा नीित, 1986) को बता सक¤ गे । 

 एम.एच.ए. (मानिसक ÖवाÖÃय अिधिनयम, 1987) के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 डी.पी.इ.पी. (िजला ÿाथिमक िश±ा कायªøम) के बारे म¤ बता सक¤ गे । 
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 एस.एस.ए. (सवª िश±ा अिभयान) के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 आर.सी.आइ. (भारतीय पनुवाªस पåरषद अिधिनयम, 1992) के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 पी.डÊल.ूडी. (िवकलांग जन अिधिनयम, 1995) के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 एन.टी.ए. (राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999) के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 राÕůीय िवकलांग जन नीित अिधकार, 2006 के बारे म¤ बता सक¤ गे । 

 िश±ा का अिधकार और अ±म ब¸चे (आर.टी.इ., 2009) को बता सक¤ गे । 

 इससे संबं िधत अÆय जानकाåरयो को बता सक¤ गे । 

3.3 िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ ंवाले ब¸चे 

जैसा कì नाम से ही ÖपĶ ह ै “ऐसे ब¸चे िजÆह¤ िवशेष िश±ण कì आवÔयकता होती ह”ै । िवशेष 

शै±िणक आवÔयकताओ ंवाले ब¸च ेऐसे ब¸चे होते ह ैिजÆह¤ सामाÆय या साधारण िश±ण या ÿिश±ण 

के जåरये उनकì शै±िणक जłरतो को परूा नही िकया जा सकता ह ै । ऐसे ब¸चे सामाÆय ब¸चो से बिुĦ 

म¤, शारीåरक सरंचना म¤, Óयवहार म¤, सामािजक िनपणुता म¤ और कायª कुशलता म¤ उनसे पणूª अलग होते 

ह ैअथवा िपछड़े होते ह ैऔर इस कारण ऐसे ब¸चो कì आवÔयकताएँ भी अलग होती ह ैइसिलए वे 

“िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे” कहलाते ह ै । ऐसे ब¸चो को न केवल शै±िणक ±ेý म¤, बिÐक 

Óयिĉगत, सामािजक, Óयावसाियक और मनोरंजनाÂमक ±ेýो म¤ भी िवशेष ÿिश±ण अथवा िवशेष मदद 

कì जłरत होती ह ै । यिद अ±मता अथवा िवकलांगता कì ÿकृित गंभीर हो तो Óयिĉ को अपनी 

सहायता Öवयं  करने म¤ किठनाई होती ह ै । िवशेष शै±िणक आवÔयकता वाले ब¸चो के िलए िविशĶ 

िश±ा के अतंगªत िविभÆन आवÔयक शै±िणक कौशलो कì पहचान कì जाती ह ैऔर इसके आधार पर 

उनके िलए उपयĉु शै±िणक पनुवाªस कायªøम तैयार कì जाती ह ै । िवशेष शै±िणक आवÔयकता वाले 

ब¸चो कì ®ेणी म¤ मानिसक मदंता, अिधगम अ±मता, सीमांत रेखीय, Öवलीनता, अÐप ŀिĶ, अधंÂव, 

शारीåरक अ±मता, ®वण अ±मता, ÿितभावान और सजृनाÂमक ब¸चे आते ह ै और इन सभी कì 

शै±िणक आवÔयकताएँ एक – दसूरे से िभÆन होती ह ै ।     

3.4  िवशेष आवÔयकताओ ंवाले ब¸चो पर कोठारी आयोग (1964-1966) 

कì संÖतुित  

सन ्1964 म¤ भारत कì केÆþीय सरकार ने डॉ दौलतिसहं कोठारीकì अÅय±ता म¤ Öकूली िश±ा ÿणाली 
को नया आकार व नयी िदशा दनेे के उĥÔेय से एक आयोग का गठन िकया िजसे भारत का ÿथम 
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िश±ा आयोग अथवा राÕůीय िश±ा आयोग भी कहा जाता है । कोठारी आयोग, भारत का ऐसा 

पहला िश±ा आयोग था िजसने सवªÿथम अपने कायªवाही कì योजना म¤ िवशेष आवÔयकता वाले 

ब¸चो कì समÖयाओ को उठाया और िनयिमत िवīालयो म¤ अ±म अथवा िवकलांग ब¸चो को 

सिÌमिलत करने के िलए गहन अनशुंसा कì । इस आयोग न ेयह भी िसफाåरश कì िश±ा मýंालय को 

िवशेष ब¸चो कì समÖयाओ को दरू करने के िलए आवÔयक िनिध उपलÊध करानी चािहये और 

एन.सी.आर.टी. को िवकलांग ब¸चो पर अÅयन करने के िलए एक क± कì Öथापना करनी चािहये 

िजसका मु́ य उĥÔेय देश और िवदेश म¤ िवकलांगता के ±ेý म¤ हòए शोध कायō कì िनगरानी और 

िश±को के िलए अÅयन सामúी तैयार करने से होगा । आयोग ने इस बात पर भी जोर िदया कì अ±म या 

िवकलांग ब¸चो कì िश±ा सामाÆय िश±ा ÿणाली से िबलकुल भी अलग नही होनी चािहये और इसका 

संयोजन न केवल मानवीय धरातल पर िकया जाना चािहय बिÐक उपयोिगता के आधार पर भी िकया 

जाना चािहये । इसके अलावा आयोग ने 1986 तक अ±मता के चार ®ेिनयो के िलए िनिĲत लàय तय 

िकये िजनम¤ 15 ÿितशत ŀिĶिहनŌ, मकूबिधरो और अिÔथिवकलांगता और 5 ÿितशत मानिसक मदंता 

कì िश±ा िनधाªरीत कì गयी । इसके साथ ही साथ कमीशन ने ŀढ़तापवूªक िश±ण सेवाओ के ÿितपादन 

के łप म¤ समावेशी िश±ा के ÿितłप का ÿÖताव रखा इस तÃय के साथ कì यह ÿितłप न केवल 

िकफायती होगा बिÐक इससे अ±म और स±म ब¸चो के बीच पारÖपåरक समझ म¤ विृĦ और सधुार 

होगा ।    

3.5 आइ.इ.डी.सी. (अ±म / िवकलांग ब¸चो के िलए सम¤िकत िश±ा, 

1974)  

कोठारी आयोग (1964-1966) न े अपनी åरपोटª म¤ समावशेी िश±ा के ÿितłप का ÿÖताव रखा था 

िजनपर अमल करते हòए और भारत म¤ िवशेष िश±ा कì समÖयाओ और योµय एवं  ÿिशि±त िश±को कì 

कमी को देखते हòए भारत सरकार के कÐयाण मýंालय ने सन ्1974 म¤ एकìकृत िश±ा कì शŁुआत कì 
िजसे “िवकलांगो ब¸चो के िलये सम¤िकत िश±ा” (इटंीúेटेड एजकेुशन फॉर िडसेबÐड िचÐűेन) के 

नाम से जाना गया और िजसे हम सं ि±Į म¤ आइ.इ.डी.सी. भी कहते ह ै। सम¤िकत िश±ा से ताÂपयª ऐसी 

िश±ण पĥित स ेह ैजहा अ±म अथवा िवकलांग ब¸चे सामाÆय िवīालय म¤ दसूरे  सामाÆय ब¸चो कì 

तरह सामान अवसर और भागीदारी के साथ िश±ा úहण करते ह ैऔर उनके िलए आवÔयक अथवा 

सहायक सेवाये जो उनकì जŁरतो को परूा करती ह,ै को अपन ेआप म¤ सिÌमिलत करती ह ै।इस कायªøम 

के अतंगªत अ±म अथवा िवकलांग Óयिĉयो को िकताबो, लेखन-सामúीयŌ, िवīालयी पोशाको, 

यातायात, िवशेष सहायक सामúी और यंýो के िलए आिथªक सहायता ÿदान कì जाती ह ै। शŁुआत म¤ 
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िनयिमत िवīालयो म¤ इस कायªøम के िøयाÆवयन के िलए राºय सरकारो को क¤ þ सरकार के Ĭारा 50 

ÿितशत कì आिथªक सहायता िनधाªåरत कì गयी थी परÆत ुसन् 1992 म¤ आइ.इ.डी.सी. कì योजना म¤ 

संशोधन िकया गया और उन िवīालयो के िलए 100 ÿितशत कì आिथªक सहायता िनधाªåरत कì गयी 

जो िवकलांग ब¸चो के एकìकृत िश±ा ÿणाली म¤ सिÌमिलत थे । िवकलांग ब¸चो कì िश±ा के िलए 

आइ.इ.डी.सी. योजना वहृद ्łप म¤ िविभÆन Öतर पर ÿोÂसाहन और हÖत±ेप ÿदान करती ह ै जो पवूª 

िवīालयी ÿिश±ण, अिभभावकìय परामशª, सामदुाियक सिÌमलन, िश±ण–अिधगम-सामúी, अ±म 

ब¸चो कì पहचान और आकलन, आवागमन, पाठक और अनरु±क, छाýावास सिुवधा, और अÆय 

सहायक यंýो को सिÌमिलत करती ह ै। इसके अलावा यह ÿÂयेक 8 िवकलांग ब¸चो पर एक िवशेष 

िश±क (1:8) और ÿÂयेक िनयिमत िवīालयो म¤ 8वी से 10वी तक के िलए ससंाधन क± भी ÿदान 

करती ह ै । सन ्1997 म¤ आइ.इ.डी.सी. कायªøम को िश±ा के दसूरे  ÿमखु पåरयोजनाओ जैसे िजÐहा 

ÿाथिमक िश±ण कायªøम (डी.पी.इ.पी.) और सवª िश±ा अिभयान (एस.एस.ए.), के साथ िमला िदया 

गया ।   

3.6 एन.पी.इ. (राÕůीय िश±ा नीित, 1986)  

Öवतंýता ÿािĮ के बाद भारतीय िश±ा के इितहास म¤ एक अÂयंत महßवपणूª पåरवतªन “राÕůीय िश±ा 

नीित” (एन.पी.इ./नेशनल पािलसी ऑन एजकेुशन,1986) के łप म¤ हòई िजसन ेिश±ा के Öतर को पणूª 

łप से बदल िदया और इसम¤ परेू देश म¤ सभी के िलए िश±ा का एक सामान पटैनª लाग ूिकया जाय और 

इसी के पåरणामÖवłप आज हम अपन ेदेश म¤ िश±ा के ±ेý म¤ 10+2 अथवा 10+2+3 का पैटनª देख 

रह े ह ै । इसके साथ ही यह भारत कì पहली िश±ा नीित ह ै िजसम¤ िवकलांगता अथवा अ±मता पर 

अÆनछेुद / धारा (से³शन 4.9) को सिÌमिलत िकया गया और इस बात पर जोर िदया गया कì िवकलांगो 

कì िश±ा के अतंगªत िवषमता अथवा असमानता को खÂम िकया जाय और शै±िणक अवसरो कì 
समानता को लाग ूिकया जाय । एन.पी.इ. के अनसुार िवकलांगो कì िश±ा का उĥेÔय इस ÿकार होना 

चािहये कì उÆह े सामाÆय समदुाय म¤ समान भागीदार के łप म¤ शारीåरक और मानिसक िवकलांग 

Óयिĉयो के साथ सम¤िकत िकया जा सके, सामाÆय िवकास के िलए तैयार िकया जा सके और इस योµय 

बनाया जा सके कì व ेजीवन कì चनुौितयो का सामना साहस और िवĵास के साथ कर सके । इस उĥÔेय 

कì पतूê के िलए िनÌनिलिखत कायªवाही कì जानी चािहये :  

 जहाँ तक सभंव हो, गामक िवकलांग और अÆय सौÌय अथवा अित-अÐप िवकलांग ब¸चो का 

िश±ण दसूरे  ब¸चो के साथ सामाÆय तरीके से हो ।   



BED -118 

43 

 

 गंभीर िवकलांग ब¸चो के िलए, जहाँ तक संभव हो, िजला मु́ यालय म¤ िवशेष िवīालय के 

साथ छाýावास कì सिुवधा ÿदान कì जानी चािहये ।  

 िवकलांग ब¸चो के Óयावसाियक ÿिश±ण के िलए उपयĉु ÓयवÖथा होनी चािहये ।   

 िश±क ÿिश±ण कायªøम पनु: अिभिवÆयÖत करन ेकì जłरत ह ैिवशेषकर ÿाथिमक िश±को 

के िलए िजÆह¤ िवकलांग ब¸चो कì िवशेष समÖयाओ को समझने म¤ किठनाई होती ह ै।     

 िवकलांग ब¸चो कì िश±ा के िलए Öवैि¸छक संगठनो के Ĭारा िकये गए ÿयÂन को अिधक-से-

अिधक संभािवत तरीको से ÿोÂसािहत िकया जाय ।  

3.7 एम.एच.ए. (मानिसक ÖवाÖÃय अिधिनयम, 1987)  

राÕůीय पåरÿेàय के सदंभª म¤ यिद हम अ±मता अथवा िवकलांगता से संबं िधतअिधिनयम कì बात करे 
तो सबसे पहला अिधिनयम सन ्1912 म¤ आया जो “भारतीय उÆमाद अिधिनयम” (इिंडयन लनूेसी 

ए³ट) के नाम से जाना गया और िजसे हम सं ि±Į म¤ आइ.एल.ए. भी कहते ह ै । इस अिधिनयम के 

अतंगªत “मानिसक Łµन” और “मानिसक मंदता” को एक साथ रखा गया और दोनो के िलये एक 

सामान उपचार पĥित ÿयोग म¤ लायी गयी । बाद म¤ यह महससू िकया गया कì मानसीक मदंता मानिसक 

Łµणता स ेअलग ह ैऔर ये मानिसक Łµण कì ®ेणी म¤ नही आते ह ैऔर इसी को Åयान म¤ रखते हòए सन ्
1987 म¤ “भारतीय उÆमाद अिधिनयम” के Öथान पर “मानिसक ÖवाÖÃय अिधिनयम” 

(एम.एच.ए./म¤टल हÐेथ ए³ट) लाया गया इस उĥÔेय के साथ कì मानिसक Łµणता वाले लोग समावशेी 

समाज के एक सदÖय ह ैऔर इसके िलए राºयो को सभी अवरोधो को दरू करना चािहये िजससे उनकì 

उपचार, देखभाल, सहायता और Öवािभमान के साथ जीवन यापन कì संकÐपना को पणूª और सामान 

अवसर के साथ सिुनिĲत िकया जा सके । मानिसक ÖवाÖÃय अिधिनयम (एम.एच.ए.) यह सिुनिĲत 

करता ह ैकì : 

 मानिसक Łµणता वाले Óयिĉ को शीŅ अथवा समय पर मनोिवकृित संबंधी अÖपताल या 

िनगरानी गहृ म¤ उपचार के िलए िविधवत ÿवेश । 

 ऐसे मानिसक Łµणता वाले Óयिĉ जो समाज के िलए घातक ह ैअथवा घातक सािबत हो सकते 

ह ैया दसूरो को नकुसान पहòचा सकते ह,ै समाज को उनसे सरुि±त रखना । 

 ऐसे मानिसक Łµणता वाले Óयिĉ जो जब तक मनोिवकृित सबंंधी अÖपताल और िनगरानी गहृ 

म¤ उपचार के िलए ह,ै तब तक उनके परवåरश और भरण – पोषण के िलए िविधवत दाियÂव को 

िनभाना । 
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 ऐसे मानिसक Łµणता वाले Óयिĉ जो अपन ेकायō को करन ेम¤ असमथª ह ैउनके िलए सं र±ण या 

िनगरानी कì सिुवधा ÿदान करना । 

 मनोिवकृित संबधंी अÖपतालो और िनगरानी गहृो कì Öथापना, नवीनीकरण और िनयंýण    

करना ।  

इस अिधिनयम के अतंगªत क¤ þीय अिधकाåरयो और राºय अिधकाåरयो कì भी िनयिुĉ कì जा सकती है।   

3.8 डी.पी.इ.पी. (िजला ÿाथिमक िश±ा कायªøम)  

भारत सरकार ने ÿाथिमक िश±ा के सावªजनीकरण के उĥÔेय से सन ्1994 म¤ िवĵ ब§क कì मदद से 
“िजला ÿाथिमक िश±ा कायªøम” (डी.पी.इ.पी. / िडिÖů³ट ÿाइमरी एजकेुशन ÿोúाम) कì शŁुआत 

कì थी । इस कायªøम के िलए सवªÿथम देश के 7 राºयो के कुल 42 िजलो का चयन िकया गया था और 

यह वतªमान म¤ परेू देश के 15 राºयो के लगभग 220 िजलो म¤ सफलतापवूªक संचािलत िकया जा रहा ह ै। 
इस पåरयोजना का मु́ य उĥÔेय आइ.इ.डी.सी. / सम¤िकत पåरयोजनाओ को सिÌमिलत करते हòए 

िविभÆन सरकारी और गैर सरकारी कायªøमो के माÅयम से अिधक से अिधक अ±म अथवा िवकलांग 

ब¸चो को िनयिमत िवīालय ÿिøया म¤ शािमल करना ह ै। इस पåरयोजना का मु́ य क¤ þ िबदं ुसवेारत 

सामाÆय िश±को को इस योµय बनाना ह ैकì वे िवकलांग और सामाÆय ब¸चो का आरंिभक हÖत±ेप, 

मÐूयांकन, सहायक सामिúयो का उपयोग और Óयिĉगत श±ैिणक कायªøमो को तैयार कर सके । सन ्
1997 म¤ आइ.इ.डी.सी. / सम¤िकत िश±ा को औपचाåरक łप से डी.पी.इ.पी. पåरयोजना के एक 

घटक के łप म¤ जोड़ा गया । अभी तक इस पåरयोजना के Ĭारा ÿाथिमक िश±ा के सावªजनीकरण कì 

ŀĶी से परेू देश म¤ लगभग 200,000 नए िवīालयो कì Öथापना कì गयी ह ैिजससे न केवल िवकलांग 

और सामाÆय िपछड़े ब¸चो कì नामांकन दर म¤ विृĦ हòयी ह ैबिÐक ÿौढ़ सा±रता म¤ भी बढ़ोतरी हòयी ह ै। 

इस पåरयोजना कì आधारिशला समदुाय सघंठन और अ±मता के आरंिभक हÖत±ेप जैसे कायō कì 

सहायता से ह ैऔर यह िश±को के मÅय कौशल और िनपणुता के िवकास पर जोर देता ह ै। यह िविभÆन 

±ेý Öतर पर संसाधन सहायता ÿदान करता ह ैऔर उ¸च गणुव°ापणूª िश±ण और िश±ण सामािúयो के 

ÿावधान को अपने म¤ सिÌमिलत करता ह ै। 

3.9 एस.एस.ए. (सवª िश±ा अिभयान) 

सवª िश±ा अिभयान (एस.एस.ए.) भारत सरकार Ĭारा ÿायोिजत एक िनिĲत कालावधी म¤ ÿारंिभक 

अथवा मौिलक िश±ा कì सावªजनीकरण कì ÿािĮ के िलए लाग ूकì गयी एक महÂवाकां±ी योजना ह ै। 

इस योजना कì शŁुआत सन ् 2000 म¤ इस उĥÔेय के साथ कì गयी कì सन ् 2007 तक परेू दशे म¤ 
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ÿारंिभक िश±ा कì सावªजनीकरण के लàय को ÿाĮ कर िलया जायेगा और इसी उĥÔेय को Åयान म¤ 

रखते हòए सन ् 2002 म¤ भारतीय सिंवधान म¤ 86 वा संसोधन िकया गया िजसम¤ 6 से 14 साल के 

आयवुगª के सभी ब¸चो (सामाÆय और असामाÆय) को मौिलक अिधकार के łप म¤ िनःशÐुक और 

अिनवायª िश±ा ÿदान करने का आदशे पाåरत िकया गया । वतªमान म¤ यह कायªøम राºय सरकार के 

सहयोग से संपणूª देश म¤ चलाई जा रही ह ैऔर इसके जåरये 192 िमिलयन ब¸चे जो 1.1 िमिलयन घरो 

अथवा िनवास Öथानो म¤ रहते ह,ै उनकì आरंिभक िश±ा कì जŁरतो को परूा िकया जा रहा ह ै । इस 

योजना म¤ समावेशी और सम¤िकत िश±ण ÿिकया को सिÌमलीत िकया गया िजससे िबना िकसी अवरोध 

और भेद - भाव के िवकलांग अथवा अ±म ब¸चो को सामाÆय ब¸चो के साथ पढाई करने का अवसर 

ÿाĮ हòआ और वो सारी सिुवधाये जैसे र§प, सहायक यंý, संसाधन क±, िवशेष िश±क जो पणूª समावेशन 

के िलए जłरी ह,ै ÿदान कì गयी । इस कायªøम कì िवशेषता यह ह ैकì यह उन िनवास Öथानो म¤ नए 

िवīालयो कì Öथापना करता ह ैजो काफì िपछड़े ह ैऔर जहा िवīालय कì सिुवधा नही ह ै । इसके 

अलावा यह पहले से मौजदू िवīालयो कì मलूभतू सिुवधाओ को जैसे  अितåरĉ वगª, शौचालय, पीन े

का पानी, रख – रखाव िनिध और िवīालय िवकास िनिध के जåरये मजबतूी ÿदान करता ह ै। एस.एस.ए. 

योजना के अतंगªत िजन िवīालयो म¤ िश±को कì कमी ह ै उन िवīालयो म¤ अितåरĉ िश±को कì 

िनयिुĉ कì जाती ह ै और पहले से कायªरत िश±को कì कायª योµयता म¤ बढ़ोतरी के िलए Óयापक 

ÿिश±ण ÿदान िकया जाता ह ैतथा िश±ण अिधगम सामúी के िवकास के िलए िनिध और नयी िश±ण 

तकनीको से अवगत कराने के िलए समहू Öतर पर, ÿखडं Öतर पर और िजला Öतर पर ÿिश±ण कायªøमो 

का आयोजन िकया जाता ह ै। सवª िश±ा अिभयान का मु́ य क¤ þ िबंद ुिवशेष आवÔयकता (िवकलांग 

अथवा अ±म) वाले ब¸चे और लडिकयो कì िश±ा पर ह ैऔर यह िडिजटल दåूरयो को कम करने के 

िलए संगणक िश±ा भी ÿदान करता ह ै।  

3.10 आर.सी.आइ.ए³ट (भारतीय पुनवाªस पåरषद अिधिनयम, 1992)  

भारतीय पुनवाªस पåरषद अिधिनयम (आर.सी.आइ.ए³ट/åरहिैबिलटेशन कŏिसल ऑफ इिंडया ए³ट) 

1 िदसÌबर 1992 को संसद म¤ पाåरत िकया गया और 22 जनू 1993 को यह अिÖतÂव म¤ आया । सन ्

2000 म¤ इस अिधिनयम म¤ संशोधन िकया गया । िवकलागंता के ±ेý म¤ समłपता कì जŁरत और 

Æयनूतम मापदंड तथा गणुव°ापणूª िश±ण और ÿिश±ण को सिुनिĲत करने के उĥÔेय से यह अिधिनयम 

परेू देश म¤ लाग ूिकया गया । भारतीय पनुवाªस पåरषद अ±म अथवा िवकलांग Óयिĉयो के िलए िविभÆन 

पनुवाªस कोसª से संबिधत मानकìकृत पाठ्यøमो का िवकास करता ह ैऔर उनको ÿदान कì जान ेवाली 

सेवाओ को िनयिमत और िनåर±ण करने का कायª करता ह ै । इसका एक कायª यह भी ह ैकì पनुवाªस 

और िवशेष िश±ा के ±ेý म¤ कायª कर रह ेसभी अहताª ÿाĮ पशेेवरो और कायªकताªओ को क¤ þीय पनुवाªस 
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पं िजका म¤ दजª करना और उनका रख - रखाव करना । इस अिधिनयम के अतंगªत यिद कोई अयोµय 

Óयिĉ िवकलांग Óयिĉ को ÿिश±ण सेवाए ÿदान करता ह ैतो उनके िखलाफ दंडाÂमक कायªवाही करने 

का भी ÿावधान ह ै।  

भारतीय पनुवाªस पåरषद के कुछ उĥÔेय इस ÿकार ह ै: 

 पनुवाªस ±ेý म¤ िवकलांग Óयिĉयो के िलए ÿिश±ण नीितयो और कायªøमो को िनयिमत 

करना; 

 िविभÆन ®ेिणयŌ के पेशवर जो िवकलांग Óयिĉयो के पनुवªसन से जड़ेु ह,ै उनके िलए िश±ण 

और ÿिश±ण से संबं िधत Æयनूतम मापदंड का िनधाªरण करना ; 

 परेू दशे म¤ िवकलांग Óयिĉयो के िश±ण, ÿिश±ण और पनुवªसन के कायªøमो म¤ एकłपता 

लाने के िलए सभी ÿिश±ण संÖथानो म¤ एक सामान मापदंड लाग ूकरना; 

 िवकलांग Óयिĉयो के पनुवªसन के ±ेý म¤ िविभÆन संÖथानो / िवĵिवīालयो Ĭारा चलाये जा रह े

िडúी / िडÈलोमा / सिटªिफकेट पाठ्यøमो को माÆयता ÿदान करना और जहा पाठ्यøम मापदंड 

के अनłुप नही चल रह ेह,ै उनकì माÆयता रĥ करना; 

 पारÖपåरक आधार पर िवदेशी िडúी / िडÈलोमा / सिटªिफकेट पाठ्यøमो को माÆयता ÿदान 

करना; 

 पनुवाªस अहताª ÿाĮ Óयिĉयो को क¤ þीय पनुवाªस पं िजका म¤ पजंीकरण करना और उनका रख – 

रखाव करना; 

 कायªरत ÿिशि±त पेशेवरो को िवकलांगता के ±ेý म¤ कायª कर रह ेिविभÆन संगठनो के सहयोग 

से िनरंतर पनुवाªस िश±ण (सी.आर.इ.) कायªøम म¤ भाग लेने के िलए ÿोÂसािहत करना; 

 पनुवªसन और िवशेष िश±ा के ±ेý म¤ शोध को बढ़ावा देना; और  

 मानव संसाधन िवकास क¤ þ के łप म¤ Óयावसाियक पनुवªसन क¤ þ को माÆयता ÿदान करना । 

भारतीय पनुवाªस पåरषद के अतंगªत ऑनलाइन मोड, दरूÖथ मोड और पारंपåरक मोड के łप म¤ ÿिश±ण 

पाठ्यøम शłु कì गयी ह ै। वतªमान म¤ लगभग 400 संÖथानो को आर. सी. आइ. के Ĭारा माÆयता ÿदान 

कì गयी ह ै िजनम¤ िविभÆन पाठ्यøम चलाये जा रह े ह ै । कोई भी पनुवाªस कमªचारी जो िवकलांगता 

पनुवªसन के ±ेý म¤ कायª करना चाहता ह ैतो उसको आर. सी. आइ. म¤ पंजीकरण कराना आवÔयक ह ै

और अपने पंजीकरण कì नवीनीकरण के िलए एक िनिĲत कालाविध के अदंर आर. सी. आइ. के Ĭारा 

ÿमािणत िविभÆन अÐपकािलक ÿिश±ण पाठ्यøमो को करना पड़ेगा ।       
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3.11 पी.डÊलू.डी.ए³ट (िवकलांग जन अिधिनयम, 1995)  

िवकलागं जन (सामान अवसर, अिधकार सं र±ण और पणूª भागीदारी) अिधिनयम 1995 

(पी.डÊल.ूडी.ए³ट.) भारतीय िवकलांग आÆदोलन के इितहास म¤ भारतीय संसद के Ĭारा पाåरत िकया 

गया एक ऐितहािसक और सवाªिधक महßवपणूª काननू ह ै । िवकलांग जन अिधिनयम िदसÌबर 1995 को 

पाåरत िकया गया था और बधुवार 7 फेāअुरी 1996 को यह परेू देश म¤ लाग ूहòआ । इस अिधिनयम के 

पास होते ही राÕů िनमाªण म¤ िवकलांग जनो कì पणूª भागीदारी सिुनिĲत कì जा सकì जैसा कì भारत ने 

बीिजंग म¤ आयोिजत “इकनोिमक एंड सोशल कमीशन फॉर एिशया एंड पिैसिफक” (ESCAP,1993-

2002) कì 48 वे अिधवशेन म¤ एिशया ÿशांत महासागरीय ±ेý म¤ िवकलांग जनो को सामान अवसर, 

पणूª भागीदारी और अिधकार सं र±ण कì सिुनिĲतता से सÌबं िधत उĤोषणा पý पर हÖता±र करने वाले 

देशो म¤ सिÌमिलत था िजसके पåरणामÖवłप यह अिधिनयम “भारतीय सामािजक Æयाय एव ं

अिधकाåरता मýंालय” के Ĭारा संसद म¤ पाåरत करवाया गया । यह अिधिनयम जीवन के ÿÂयेक ±ेý म¤ 

अ±मता के आधार पर होने वाले भदेभाव को रोकता ह ैऔर ऐसे समाज के िनमाªण के िलए संघषª करता 

ह ैजहा अ±म Óयिĉ समानता और Öवािभमान के साथ जीवन म¤ अúसर हो सके । इस अिधिनयम के 

मु́ य उĥÔेय इस ÿकार ह ै: 

 िवकलांग अथवा अ±म Óयिĉयो कì पनुवाªस, रोजगार, ÿिश±ण, िश±ण, िचिकÂसीय 

देखभाल, िवकलांगता अथवा अ±मता कì रोकथाम, और उनके अिधकारŌ के सं र±ण को क¤ þ 

और राºय सरकारो के Ĭारा िजÌमदेारी लेना और सिुनिĲत करना । 

 िवकलांग Óयिĉयो के िलए अवरोध-मĉु वातावरण का िनमाªण करना । 

 क¤ þ सरकार अथवा राºय सरकार Ĭारा ÿदत लाभो के साझाकरण म¤ िवकलांग Óयिĉयो के 

िखलाफ होने वाले भेदभाव को दरू करना । 

 अ±म Óयिĉयो के िखलाफ होने वाले दÓुयªवहार और शोषण से उनकì र±ा करना । 

 ऐसी रणनीितयो को बनाना िजससे अ±म Óयिĉयो के िलए Óयापक कायªøमो, सेवाओ और 

सामान अवसरो को सिुनिĲत िकया जा सके ।    

 समाज कì मु́ यधारा म¤ िवकलांग Óयिĉयो को सिÌमिलत करने के िलए िवशेष ÿावधान 

बनाना। 

 इस अिधिनयम के अतंगªत िदए गए ÿावधानो के पणूª कायाªÆवयन कì सिुनिĲतता के िलए क¤ þ 

और राºय Öतर पर समÆवयक और ÿबंधक सिमित का गठन करना ।    
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राÕůीय Öतर पर पी.डÊल.ूडी.ए³ट. के ÿावधानो के कायाªÆवयन के िलए “मु́ य िवकलांग आयĉु 

कायाªलय” जो कì एक सवंैधािनक संÖथा ह,ै को यह िजÌमदेारी दी गयी ह ैऔर राºय Öतर पर “िवकलांग 

आयĉु कायाªलय” अपन-ेअपने राºयो म¤ पी.डÊल.ूडी.ए³ट. के ÿावधानो के कायाªÆवयन के िलए 

िजÌमदेार होगा । पी.डÊल.ूडी.ए³ट. के अतंगªत सात ÿकार कì िवकलांगता को सिÌमिलत िकया गया ह ै
िजÆह े हम लाभाथê भी कहते ह;ै ŀिĶहीन, अÐप ŀĶी, कुķ रोग मुĉ, ®वण ±ित, चाल गित 

अ±मता, मानिसक मंदता और मानिसक Łµणता अथवा िबमारी । िवकलांग जन अिधिनयम म¤ 

कुल 14 अÅयाय ह ैिजनम¤ 1 व ेअÅयाय म¤ ÿÖतावना और पåरभाषाओ को सिÌमिलत िकया गया ह,ै 2 

और 3 अÅयाय म¤ क¤ þ और राºय समÆवय सिमितयो से संबिंधत कायō का वणªन िकया गया ह,ै 10 व े

अÅयाय म¤ िवकलांग Óयिĉयो के िलए संÖथाओ को माÆयता दनेा, 11 वे अÅयाय म¤ गभंीर łप स े

िवकलांग Óयिĉयो के िलए संÖथा कì Öथापना और 12 वे अÅयाय म¤ मु́ य िवकलांग आयĉु एव ं

िवकलाग आयĉु कì िनयिुĉ एवं  उनके कायō को सिÌमिलत िकया गया ह ै। पी.डÊल.ूडी.ए³ट. के कुछ 

मु́ य अÅयाय िजÆह ेहम इस अिधिनयम के अतंगªत “िवकलागं Óयिĉयो के िलए ÿावधान” कì स²ंा से 

भी सिूचत करते ह,ै इस ÿकार ह ै:  

 अÅयाय 4 –अ±मता कì रोकथाम और शीŅ पहचान : इस अÅयाय के अतंगªत अ±मता 

कì उÂप°ी के कारणो को जानने के िलए सव¥±ण, परी±ण और अनसुंधान संबधी कायō को 

करना, अ±मता को रोकन े के िलए िविभÆन उपायो को करना, ÿाथिमक ÖवाÖÃय केÆþो के 

कमªचाåरयो को ÿिशि±त करना, सभी ब¸चो का साल म¤ एक बार जाचं करना िजससे जोिखम 

वाले ब¸चो कì पहचान हो सके, िवकलांगता संबंधी िवषय पर जागłकता अिभयान चलाना 

और जÆम स ेपवूª, जÆम के समय और जÆम के बाद मा ँऔर ब¸चे कì सरु±ा िनिĲत करना 

इÂयािद ÿावधान ह ै। 

 अÅयाय 5 –िश±ा : इस अÅयाय के अतंगªत ÿÂयेक अ±म ब¸चो को 18 साल कì उă तक 

सम¤िकत िवīालयो अथवा िवशेष िवīालयो म¤ मÉुत िश±ा ÿदान करना, अ±म ब¸चो के 

लाभाथª हते ुउपयĉु पåरवहन, अिभगÌय इमारतो का िनमाªण, पाठ्यøम पनुस«रचना, और परी±ा 

ÿणाली म¤ संशोधन करना, अ±म ब¸चो को मÉुत िकताब, छाýविृत, űेस, और अिधगम 

सामúी ÿदान करना, िवशेष िवīालयो को Óयावसाियक ÿिश±ण सिुवधाओ का यĉु करना , 

अनौपचाåरक िश±ण पĥित को ÿचिलत करना, मानव ससंाधन िवकास के िलए िश±क 

ÿिश±ण संÖथान को Öथािपत करना इÂयािद ÿावधानो को सिÌमिलत िकया गया ह ै। 

 अÅयाय 6 – रोजगार : इस अÅयाय के अतंगªत अ±म Óयिĉयो के िलए सरकारी नौकåरयो म¤ 

3% åरĉ पद आरि±त िकये गये ह ैिजनम¤ 1% अधंÂव अथवा अÐप ŀĶी के िलये, 1% ®वण 
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अ±मता के िलये और 1% चालगित अ±मता अथवा ÿमिÖतÖकìय प±घात के िलये परÆत ु

अभी तक इसम¤ मानिसक मदंता के िलए आर±ण नही ह ै । इसके अलावा अ±म Óयिĉयो के 

कÐयाण के िलए उपयĉु योजनाओ का िनमाªण करना, सरकारी अनदुान ÿाĮ सरकारी और गैर 

सरकारी िश±ण संÖथाओ को अ±म Óयिĉयो के िश±ण के िलए 3% सीटो को आरि±त 

रखना, सेवा के दौरान यिद कोई कमªचारी िकसी कारणवश िवकलांग अथवा अ±मता स ेúिसत 

हो जाता ह ैतो उसे बखाªÖत अथवा पदावनत नही िकया जा सकता ह ैबिÐक उÆह ेउसी वेतन 

और शतō के आधार पर अÆय पद पर Öथािपत िकया जा सकता ह ै और अ±मता अथवा 

िवकलांगता के आधार पर पदोÆनित से वं िचत नही िकया जा सकता ह ैइÂयािद ÿावधान ह ै।    

 अÅयाय 7 – सकाराÂमक कायªवाही : इस अÅयाय के अतंगªत अ±म अथवा िवकलांग 

Óयिĉयो को åरयायती दरो पर भिूम का आबंटन करना िजसके अतंगªत गहृ िनमाªण के िलए, 

िवशेष मनोरंजनाÂमक क¤ þ कì Öथापना के िलए, िवशेष िवīालयो के िलए, िवकलांग उधिमयो 

Ĭारा कारखानो कì Öथापना के िलए इÂयािद ÿावधानो को सिÌमिलत िकया गया ह ै। 

 अÅयाय 8 – अिवभेिदकरण : इस अÅयाय के अतंगªत िवकलांग Óयिĉयो के आवागमन और 

पåरवहन के िलए सावªजिनक इमारतो को, रेल िडÊबो को, बसो को, जलयान को, वाययुान को, 

सावªजिनक Öथलो को, सावªजिनक ÿती±ालय को, सावªजिनक शौचालय को और िलÉट को 

अिभगÌय बनाना और इसके साथ ही साथ सभी सावªजिनक जनोपयोगी Öथल को र§प (चल 

सीढी) कì सिुवधा के Ĭारा अवरोध मĉु बनान ेका ÿावधान ह ै । 

 अÅयाय 9 – अनुसंधान एवं  मानव संसाधन िवकास : इस अÅयाय के अतंगªत अनसुंधान 

को ÿायोिजत और ÿोÂसािहत करने का ÿावधान ह ै िजसम¤ अ±मता कì रोकथाम, समदुाय 

आधाåरत पनुवाªस, सहायक उपकरणो का िवकास, उपयĉु रोजगार कì पहचान और िवकास, 

कायाªलयो और कारखानो म¤ पåरवतªन के जåरये िवकास जैस ेशोध कायō को सिÌमिलत िकया 

गया ह ै । इसके अलावा सरकारी और गैर सरकारी संÖथानो को िवशेष िश±ा, पनुवाªस और 

मानव ससंाधन िवकास से संबिधत कायō के िलए आिथªक सहायता ÿदान करने का भी 

ÿावधान ह ै। 

 अÅयाय 13 – सामािजक सुर±ा : इस अÅयाय के अतंगªत अ±म Óयिĉयो के पनुवाªस के 

िलए गैर सरकारी संगठनो को आिथªक सहायता ÿदान करना, िवकलांग सरकारी कमªचाåरयो को 

बीमा सरु±ा ÿदान करना, अ±म Óयिĉयो को बेरोजगारी भ°ा ÿदान करना जो एक साल स े

अिधक समय से िवशेष रोजगार िविनमय म¤ पंजीकृत ह ै और उÆह े लाभÿद Óयवसाय म¤ 

Öथानांतåरत करना इÂयािद ÿावधान सिÌमिलत ह ै। 
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 अÅयाय 14 – िशकायत िनवारण : इस अÅयाय के अतंगªत यिद िवकलांग Óयिĉयो के 

अिधकारो का हनन होता ह ैअथवा जो अिधकार इस अिधिनयम के अतंगªत िवकलांग Óयिĉयो 

को ÿदान िकये गए ह,ै उनम¤ िकसी भी ÿकार कì ýटुी पाई जाती ह ैतो उस िÖथित म¤ िवकलांग 

Óयिĉ क¤ þ म¤ िÖथत “मु́ य िवकलांग आयĉु कायाªलय” और राºय म¤ िÖथत “िवकलांग 

आयĉु कायाªलय” म¤ अपनी िशकायत दजª करवा सकते ह ै।   

इस ÿकार इस अिधिनयम के अिÖतÂव म¤ आन ेस ेिवकलांग Óयिĉ काननू के मतुािबक अपन ेमानवीय 

अिधकारो को ÿाĮ कर सकते ह ै। वतªमान म¤ यह अिधिनयम क¤ þ म¤ संशोधन के िलए ÿÖतािवत ह ै।         

3.12 एन.टी.ए³ट (राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999)  

िवकलांग ÓयिĉयŌ को सामान अवसर, अिधकारŌ का सं र±ण और पणूª भागीदारी सिुनिĲत करन े के 

िलए सन ्1995 म¤ भारत सरकार के Ĭारा पी.डÊल.ूडी.ए³ट. लाया गया था जो िवकलांग Óयिĉयो के 

िहत म¤ िलया गया एक ऐितहािसक और महßवपणूª िनणªय था परÆत ुइस अिधिनयम के आन ेके बावजदू 
भी िवकलांग Óयिĉयो से संबं िधत अिभभावको के मन म¤ हम¤शा यह ÿĳ होता था कì “उनके बाद 

उनके ब¸चो का ³या होगा?” ³योिक इस अिधिनयम म¤ इससे संबं िधत ऐसा कोई भी ÿावधान नही था 

और इस अिधिनयम कì एक ýटुी यह भी थी कì इसम¤ “Öवलीनता” और “बहò िवकलांगता” को 

सिÌमिलत नही िकया गया था । इÆही ýिुटयो को दरू करन े के उĥÔेय से सन ् 1999 म¤ राÕůीय Æयास 
अिधिनयम लाया गया । राÕůीय Æयास (Öवलीनता, ÿमिÖतÖकìय प±ाघात, मानिसक मदंता और बहò 

िवकलांगता वाले Óयिĉयो के कÐयाण के िलए) अिधिनयम 1999 (एन.टी.ए³ट.) सामािजक Æयाय एव ं

अिधकाåरता मýंालय, भारत सरकार के अधीन एक सां िविधक िनकाय ह ै। राÕůीय Æयास अिधिनयम के 

अतंगªत िवकलांग Óयिĉ स े संबं िधत अिभभावक कì मÂृय ु होन े पर सं र±क कì िनयिुĉ, अिभभावक 

अथवा åरÔतेदार के आवदेन के आधार पर सं र±क कì िनयिुĉ अथवा पंजीकृत संगठन जो आवािसक 

सिुवधा उपलÊध कराते ह ै एवं  Æयास Ĭारा माÆय Æयनूतम मानको को बरकरार रख सकते ह,ै सं र±क 

िनयĉु करने का ÿावधान ह ै। इस अिधिनयम के मु́ य उĥÔेय िनÌÆनां िकत ह ै:  

 िवकलांग Óयिĉयो को उनके समदुाय म¤ अथवा िजस समदुाय से वे संबध रखते ह,ै जहाँ तक 

संभव हो सके उÆह ेÖवतंýापवूªक जीवन जीने के िलए योµय और सशĉ बनाना । 

 अ±म Óयिĉयो को दी जाने वाली सिुवधाओ को सŀुढ़ करना िजससे उÆह ेअपने पåरवार के 

साथ रहने म¤ सहायता ÿाĮ हो । 
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 संकट कì िÖथित म¤ िनःशĉ Óयिĉयो के पåरवारो को आवÔयकता आधाåरत सेवाए ÿदान करन े

के िलए पंजीकृत संघठनो को िवÖताåरत सहायता ÿदान करना । 

 ऐसे िवकलांग Óयिĉयो कì समÖयाओ पर कायªवाही करना िजÆह ेपाåरवाåरक समथªन ÿाĮ नही 

ह ै। 

 अ±म Óयिĉयो के अिभभावक या सं र±क कì मÂृय ुकì िÖथित म¤ उनके देख-भाल और सरु±ा 

के उपायो को ÿोÂसािहत करना । 

 िनःशĉ Óयिĉयो को जłरत के समय सरु±ा ÿदान करने के िलए सं र±क और सिमित कì 

िनयिुĉ के िलए कायªÿणाली को िवकिसत करना ।  

 िवकलांग Óयिĉयो के िलए सामान अवसर, अिधकारो का सरं±ण और पणूª भागीदारी के कायō 

को सहज बनाना । 

 उपरोĉ उĥÔेयो से संबं िधत कोई अÆय कायª करना । 

राÕůीय Æयास अिधिनयम के अतंगªत िवकलांग Óयिĉयो के िलए िविभÆन ÿकार के कायªøम चलाये जाते 

ह ैिजनम¤ अिभभावक संगठनो और गैर-सरकारी संÖथाओ का पंजीकरण, Öथानीय Öतर कì सिमितयो का 

िनमाªण, गहृ िविजट एव ंदेख-भाल ÿदाता कायªøम, जागłकता और ÿिश±ण सामािúयो का िवकास 

और सामदुाियक भागीदारी कायªøम इÂयािद ÿमखु ह ै । इसके अलावा इस अिधिनयम के अतंगªत 

िविभÆन ÿकार कì योजनाओ का भी सचंालन िकया जाता ह ै िजनम¤ घरŏदा योजना, समथª योजना, 

एिÖपरेशन योजना, åरमोट एåरया फंिडंग योजना, िनरामय योजना, ²ान ÿभा योजना, उĥयम ÿभा योजना, 

अŁिणम योजना और सहयोगी योजना ÿमखु ह ै । यह अिधिनयम अपनी योजनाओ और कायªøमो म¤ 

केवल Öवलीनता, ÿमिÖतÖकìय प±ाघात, मानिसक मदंता और बहò िवकलांगता वाले Óयिĉयो को ही 

सिÌमिलत करती ह ै।  

3.13 राÕůीय िवकलांग जन नीित अिधकार, 2006  

िवकलांग जनो के िलए राÕůीय नीित फेāअुरी 2006 म¤ भारत सरकार के Ĭारा जारी कì गयी थी । इस 

नीित को अमल म¤ लान ेका मकसद यह था कì भारत सरकार के पास िवकलांग जनो से संबिंधत िविभÆन 

Óयापक दÖतावेज होन ेचािहये जो िवकलांग जनो के िलए बनाये गये ÿावधानो के सदंभª म¤ सरकार के 

Ĭारा िलए गये सभी िनणªयो और कायō कì जानकारी ÿदान कर सके । राÕůीय नीित अ±म Óयिĉयो को 

देश के मÐूयवान मानव संसाधन के łप म¤ Öवीकार करता ह ैऔर ऐसे वातावरण के िनमाªण पर जोर देता 

ह ैजहा समाज म¤ उÆह ेसामान अवसर, अिधकारो का सं र±ण और पणूª भागीदारी ÿाĮ हो सके । यह नीित 
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िनःशĉ Óयिĉयो को सं िवधान म¤ उनके िलए बनाये गए िविभÆन ÿावधानो के अतंगªत उनके अिधकारो 

के कायाªÆवयन, शीŅ पहचान और सहायता, िश±ा, पनुवाªस कायªøम, रोजगार, सामिजक सरु±ा, 

अवरोध-मĉु वातावरण, ÿिशि±त मानव संसाधनो का िवकास, मनोरंजनाÂमक और सां Öकृितक 

िवकÐपो और उपयĉु एवं  सहायक उपकरणो तक सगुम पहòच को सिुनिĲत करने के ÿित समिपªत ह ै। 

यह नीित इस तÃय पर बल देती ह ैकì ब¸चो को िवīाËयास के पवूª साल स ेÿाथिमक िश±ण तक, 

माÅयिमक, उ¸च माÅयिमक और Óयवसाियक ÿिश±ण तक िश±ा दी जानी चािहये और इसके िलये 

िश±ा के िविभÆन िवकÐपो जैसे िनयिमत िवīालय, मĉु िवīालय और ऑनलाइन पाठ्यøम एवं  दसूरे  

उपयĉु िश±ण उपागम को ÿाथिमकता दी जानी चािहये । इसके अलावा गंभीर łप से अ±म ब¸चो को 

समदुाय आधाåरत िश±ण कायªøम और गहृ आधाåरत िश±ण कायªøम के जåरये िश±ण एवं  ÿिश±ण 

ÿदान िकया जाना चािहये । िश±ण और ÿिश±ण का कायª हम¤शा ÿिशि±त और योµय Óयिĉयो के Ĭारा 

ही करवायी जानी    चािहये । यह नीित यवुा अ±म ब¸चो के अिधकारो के सं र±ण के िलए सगुम देख-

भाल, िनिĲतता और सरु±ा उपायो को िवशेष łप से सिÌमिलत करती ह ैऔर इसके साथ ही साथ यह 

सभी योµय Öतर के ब¸चो के िलए सगुम िश±ा, मनोरंजन, पनुवाªस, ÖवाÖÃय और अÆय िवशेष सवेाओ 

कì जŁरतो को सिÌमिलत और सिुनिĲत करता ह ै । राÕůीय िवकलांग जन नीित म¤ अ±म अथवा 

िवकलांग मिहलाओ को भी िवशेष महßव िदया गया ह ैऔर इसके िलए उनकì िविशĶ जŁरतो को Åयान 

म¤ रखते हòए िश±ा, रोजगार और पनुवाªस के ±ेý म¤ िविभÆन सहयोगी कायªøमो का िवकास िकया गया 

ह।ै यह नीित अ±म मिहलाओ के िखलाफ होने वाले दÓुयªवहार और शोषणो स ेउनकì सरु±ा कì जŁरतो 

को भी दशाªती ह ै। राÕůीय िवकलांग जन नीित म¤ सिÌमिलत िकये गए ÿावधानो के िøयाÆवयन के िलए 

सामािजक Æयाय एवं  अिधकाåरता मýंालय क¤ þीय अथवा ÿमखु एज¤सी के łप म¤ कायª करती ह ै । 

मýंालय िविभÆन एज¤सीयो के सहयोग से नीित के कायाªÆवयन को समिÆवत करती ह ैिजनम¤ दसूरे  संबं िधत 

सरकारी संÖथाए, िनःशĉ Óयिĉयो का संगठन, िवकलांगता के ±ेý म¤ कायª कर रह ेगैर सरकारी संगठन, 

पåरवार का ÿितिनिध अथवा अिभभावक संगठन और िवशेष² एवं  पेशेवर सिÌमिलत ह ै। 

3.14 िश±ा का अिधकार और अ±म ब¸चे (आर.टी.इ., 2009)  

िश±ा का अिधकार (आर.टी.इ./द राईट टू एजकेुशन) अिधिनयम भारतीय ससंद के Ĭारा 4 अगÖत 

2009 को पाåरत िकया गया िजसका मु́ य क¤ þ िबंद ुअनु̧ छेद 21A के अतंगªत 6-14 साल के ब¸चो के 

िलए मÉुत और अिनवायª िश±ा के ÿावधानो को अमल म¤ लाना था । यह अिधिनयम 1 अÿील 2010 

को अिÖतÂव म¤ आया और इसके साथ ही भारत उन 135 देशो म¤ शािमल हो गया जहा िश±ा को 

ÿÂयेक ब¸चो (सामाÆय और अलग ÿकार से योµय) के िलए एक मौिलक अिधकार के łप म¤ माÆय 

िकया गया । इस अिधिनयम म¤ ÿाथिमक िवīालयो के िलए Æयनूतम मानको का िविशĶ łप से उÐलेख 
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िकया गया ह ैऔर िनजी िवīालयो म¤ 25% सीटो के आर±ण का िनधाªरण गरीब िवīािथªयो के िलए 

िकया गया ह ै। इसके अनसुार कोई भी ब¸चा या िवīाथê अिधगम, मानिसक और शारीåरक अ±मता के 

आधार पर िवīालय म¤ अमाÆय अथवा िनÕकािषत नही जा सकता ह ैऔर जब तक वे ÿाथिमक िश±ा 

को पणूª नही कर लेते ह ैतब तक उÆह ेबोडª परी±ा को पास करने कì जŁरत नही ह ै। िश±ा का अिधकार 

अिधिनयम म¤ िश±ा से विंचत, िकसी कारणवश बीच म¤ पढाई छोड़ने वालो और िवशेष 

आवÔयकता/अ±म ब¸चो के िलए भी िवशेष ÿावधान ह ै । यह सरकारी और सरकारी अनदुान ÿाĮ 

िवīालयो म¤ कायªरत िश±को कì वतेन ®णेी म¤ समतÐुयता लाने के िलए काननूी आधार ÿदान करता है। 

यह गणुव°ापणूª िश±ण, अभेदभाव और सरकारी एवं  िनजी िवīालयो कì दåूरयो को भरने पर जोर देता 

ह ै। इस अिधिनयम के आने से िनःशĉ िवīािथªयो को सामाÆय िवīािथªयो के साथ मÉुत और अिनवायª 

िश±ा ÿाĮ करने का लाभ िमला िजसके पåरणामÖवłप अ±म और िवकलांग िवīािथªयो के नामांकन 

दर म¤ काफì विृद हòयी िजससे उÆह ेसामिजक, आिथªक और शै±िणक ±ेý म¤ िवकास करने का अवसर 

ÿाĮ हòआ ।   

3.15 सारांश 

िवशेष शै±िणक आवÔयकताओ ं वाले ब¸चे ऐसे ब¸च े होते ह ै िजÆह¤ िवशेष िश±ण के साथ–साथ 

िवशेष ÿिश±ण कì आवÔयकता होती ह ै।ऐसे ब¸चो को न केवल शै±िणक ±ेý म¤, बिÐक Óयिĉगत, 
सामािजक, Óयावसाियक और मनोरंजनाÂमक ±ेýो म¤ भी िवशेष ÿिश±ण कì जłरत होती ह ै।“कोठारी 

आयोग”, भारतका ऐसा पहला िश±ा आयोग था िजसने सवªÿथम िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चो कì 

समÖयाओ को उठाया और िनयिमत िवīालयो म¤ अ±म अथवा िवकलांग ब¸चो को सिÌमिलत करन े

और समावेशन का सझुाव िदया । भारत सरकार के Ĭारा िवकलांग ब¸चो को के िलए िविभÆन शै±िणक 
ÿावधानŌ के अतंगªत “िवकलागं ब¸चो के िलए सम¤िकत िश±ा” 1974, “िजला ÿाथिमक 

िश±ण कायªøम” 1994, और “सवª िश±ा अिभयान”2000, जैसे कायªøमो का सचंालन िकया 

जा रहा ह ै। Öवतंýता ÿािĮ के पĲात ्भारत म¤ िश±ा कì िÖथित म¤ सधुार और सभी के िलए एक सामान 
िश±ा ÿणाली लाग ूकरने के उĥÔेय से “राÕůीय िश±ा नीित”1986 (एन.पी.इ./नेशनल पािलसी ऑन 

एजकेुशन) का गठन िकया गया और यह भारत कì पहली ऐसी िश±ा नीित ह ै िजसम¤ िवकलांगता 

अथवा अ±मता पर अÆनछेुद / धारा (स³ेशन 4.9) को सिÌमिलत िकया गया और इस बात पर जोर 

िदया गया कì िवकलांगो कì िश±ा के अतंगªत िवषमता अथवा असमानता को खÂम कर उनके िलए 

शै±िणक अवसरो कì समानता को लाग ूिकया जाय । भारत म¤ अ±म Óयिĉयो को ÿÂयेक ±ेý म¤ उÆह े

उनका पणूª अिधकार िदलान े के िलए भारत सरकार के Ĭारा जो अिधिनयम बनाये गये ह ै उनम¤ 
“मानिसक ÖवाÖÃय अिधिनयम”1987 (एम.एच.ए./म¤टल हÐेथ ए³ट.), “भारतीय पुनवाªस पåरषद 
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अिधिनयम” 1992 (आर.सी.आइ.ए³ट/åरहिैबिलटेशन कŏिसल ऑफ इिंडया ए³ट.), “िवकलांग जन 

(सामान अवसर, अिधकार सं र±ण और पणूª भागीदारी) अिधिनयम” 1995 (पी.डÊल.ूडी.ए³ट.) और 

“राÕůीय Æयास (Öवलीनता, ÿमिÖतÖकìय प±ाघात, मानिसक मदंता और बहò िवकलांगता वाले 

Óयिĉयो के कÐयाण के िलए) अिधिनयम” 1999 (एन.टी.ए³ट.) ÿमखु ह ै । “राÕůीय िवकलांग जन 

नीित अिधकार”2006, िवकलांग जनो के िलए बनाये गये ÿावधानो के सदंभª म¤ सरकार के Ĭारा िलए 

गये सभी िनणªयो और कायō कì जानकारी ÿदान करता ह ै। “िश±ा का अिधकार” (आर.टी.इ./द राईट 

टू एजकेुशन) अिधिनयम भारतीय संसद के Ĭारा 4 अगÖत 2009 को पाåरत िकया गया िजसका मु́ य 

क¤ þ िबंद ु अनु̧ छेद 21A के अतंगªत 6-14 साल के ब¸चो के िलए मÉुत और अिनवायª िश±ा के 

ÿावधानो को अमल म¤ लाना था ।  

3.16 अË यास ÿÔ न       

1.  िवशेष शै±िणक आवÔयĉाओ वाले ब¸चो से आप ³या समझते ह ै? 

2.  िवशेष जŁरत वाले ब¸चो पर कोठारी आयोग कì संÖतिुतयो को िलख े। 

3.  आइ.इ.डी.सी.योजना कì िवशेषताओ को िलख े। 

4.  “राÕůीय िश±ा नीित”भारतीय िश±ण इितहास कì एक महßवपणूª घटना ह ै? ÖपĶ करे । 

5.  मानिसक ÖवाÖÃय अिधिनयम के अतंगªत ³या ÿावधान ह ै? 

6.  िजला ÿाथिमक िश±ा कायªøम Ĭारा िकये गए कायō का वणªन करे ? 

7.  सवª िश±ा अिभयान कìिवशेषताओ कì Óया´या करे । 

8.  भारतीय पनुवाªस पåरषद के उĥÔेयो का उÐलेख करे । 

9.  पी.डÊल.ूडी.ए³ट. के अतंगªत िवकलांग Óयिĉयो के िलए बनाये गए ÿावधानो का वणªन करे । 

10.   राÕůीय Æयास अिधिनयम कì िवशेषताओ को िलख े? 

11.  िवकलांग जन नीित अिधकार से आप ³या समझते ह ै? 

12.  “िश±ा का अिधकार” अ±म ब¸चो के िलए कैसे उपयोगी ह ै?  
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इकाई - 4  
िवशेष आवÔयकताओ ंकì समझ  

(Understanding Special Needs) 

इकाई कì łपरेखा  

4.1   ÿÖतावना  
4.2   उĥÔेय  
4.3   िविशĶ बालक का अथª  
4.4   िविशĶ बालकŌ कì िवशेषता  
4.5   धनाÂमक एवं  ऋणाÂमक िवचलन  
4.6   िविशĶ बालकŌ के ÿकार  

  4.7.1 ŀिĶ बािधत बालक  

  4.7.2 ®वण बािधत बालक  

  4.7.3 मानिसक मदं बालक  

  4.7.4 अिधगम अ±म बालक  

  4.7.5 ÿितभाशाली बालक  

  4.7.6 बहòिवकलांग बालक  

  4.7.7 Öवलीनता  

  4.7.8 चलन िन:शĉ  

  4.7.9 ÿमिÖतÕक प±ाघात  

4.8  सारांश  

4.9  शÊदाबली  

4.10  सÆदभª úÆथ सचूी  

4.11  अË यास ÿÔ न  

4.1 ÿÖतावना (Introduction) 

िविशĶ बालक वैस ेबालक होते ह§ िजनकì  योµयता, ±मता, Óयवहार तथा ÓयिĉÂव संबंधी िवशेषता 

अपने सामाÆय उă के बालकŌ स े बहòत अिधक िभÆन होते ह§ । ये बालक अपनी क±ा या समहू िवशेष 

के अÆय बालकŌ कì तलुना म¤ अपनी कुछ िनजी िवशेषता या िविशĶता रखते ह§ । िजसके कारण इस 

समहू िवशेष म¤ या तो उनकì िगनती अित उ¸च कोिट के बालकŌ म¤ होती ह ैऔर या िफर उÆह¤ िनÌन 
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कोिट म¤ रखा जाता ह ै । इस ÿकार स े ये ब¸चे अपनी आय ु तथा  समहू के अÆय सामाÆय ब¸चŌ स े

शारीåरक, मानिसक, सामािजक और संवेगाÂमक कì िवकास कì ŀिĶ स ेइतने िपछड़े हòए अथवा आगे 

िनकले हòए होते ह§ िक उÆह¤ जीवन म¤ पग-पग पर बाधाओ ंतथा समायोजन संबंधी समÖयाओ ंका सामना 

करना पड़ता ह ै। ÿÖततु इकाई  म¤ िविभÆन ÿकार के िविशĶ बालकŌ के बारे म¤ अÅययन कर¤गे ।  

4.2 उĥेÔय (Objective) 

ÿÖततु इकाई के अÅययनोपरांत आप  

 िविशĶ बालक के अथª को ÖपĶ कर सक¤ गे । 

 िविशĶ बालक के िविभÆन ÿकारŌ को ÿÂयाÖमरण कर सक¤ गे । 

 धनाÂमक िवचलन एव ंऋणाÂमक िवचलन म¤ अतंर ÖपĶ कर सक¤ गे । 

 ŀिĶ बािधत बालकŌ को पåरभािषत कर सक¤ गे । 

 ®वण बािधत बालकŌ को पåरभािषत कर सक¤ गे।  

 मानिसक मदं बालकŌ को पåरभािषत कर सक¤ गे। 

 अिधगम अ±म बालकŌ को पåरभािषत कर सक¤ गे। 

 ÿितभाशाली बालकŌ को पåरभािषत कर सक¤ गे । 

 बहòिवकलांग बालकŌ को पåरभािषत कर सक¤ गे। 

 Öवलीन बालक को पåरभािषत कर सक¤ गे। 

 चलन िन:शĉ बालकŌ को पåरभािषत कर सक¤ गे। 

 ÿमिÖतÕक प±ाघात को पåरभािषत कर सक¤ गे ।  

4.3 िविशĶ बालक का अथª (Meaning of Sepecial Student) 

िविशĶ बालक उन बालकŌ को कहा जाता ह ैजो अपनी योµयताओ,ं ±मताओ,ं Óयवहार तथा ÓयिĉÂव 

संबंधी िवशेषताओ ंकì ŀिĶ स ेअपनी आय ुके अÆय औसत अथवा सामाÆय बालकŌ स ेबहòत अिधक 

िभÆन होते ह§ । ये बालक अपनी क±ा या समहू िवशेष के अÆय बालकŌ कì तलुना म¤ अपनी कुछ िनजी 

िवशेषता या िविशĶता रखते ह§ । िजसके कारण इस समहू िवशेष म¤ या तो उनकì िगनती अित उ¸च 

कोिट के बालकŌ म¤ होती ह ैऔर या िफर उÆह¤ िनÌन कोिट म¤ रखा जाता ह ै। इस ÿकार से ये ब¸च ेअपनी 

आय ु तथा  समहू के अÆय सामाÆय ब¸चŌ  से शारीåरक, मानिसक, सामािजक और संवेगाÂमक कì 

िवकास कì ŀिĶ से इतने िपछड़े हòए अथवा आगे िनकले हòए होते ह§ िक उÆह¤ जीवन म¤ पग-पग पर 

बाधाओ ंतथा समायोजन संबंधी समÖयाओ ंका सामना करना पड़ता ह ै। इन बालकŌ को अपनी शिĉयŌ 
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का समिुचत उपयोग करने तथा तथा ठीक ढंग से अपने आपको समायोिजत करने के िलए िवशेष 

देखभाल और िश±ा दी±ा कì आवÔयकता होती ह ै । “िविशĶ बालक” कì ये िवशेषताएँ सोचने, 

समझने, सीखन,े समायोजन करने आिद कì योµयताएं  हो सकती ह§, िजसम¤ बालक िभÆन हो सकता ह ै। 

इन िभÆनताओ ंके आधार पर िविशĶ बालकŌ को कई समहूŌ एवं  उपसमहूŌ म¤ वगêकृत िकया जा सकता 

ह।ै जैस-े बिुĦ के आधार पर ÿितभाशाली या मदंबिुĦ बालक, शारीåरक ±मता के आधार पर चलन -

िøया अ±मता, ŀिĶबाधा, ®वण-Ćास, वाणी दोष वाले बालक, सामािजक ŀिĶ से कुसमयोिजत अथवा 

समÖयाÂमक बालक आिद। चूँ िक इन सभी उपवगŎ स े सÌबं िधत बालकŌ कì ÿकृित िभÆन होती ह ै

इसिलए इनके िलए िविशĶ ÿकार कì शैि±क, मनोव²ैािनक एव ं सामािजक ÓयवÖथाओ ं कì 

आवÔयकता होती ह।ै 

वाÖतव म¤ िविशĶ बालक शÊद एक वहृद पद ह ै िजसके अतंगªत िविभÆन असामाÆयताओ ं से यĉु 

बालकŌ के अनके समहू समािहत रहते ह§। िविभÆन िवĬानŌ एवं  मनोवै²ािनकŌ ने िविशĶ बालक कì 

पåरभाषा अपन-ेअपने तरीके से दी ह।ै कुछ पåरभाषाए ँिनÌनवत इसÿकार ह§- 
øुक श§क के अनसुार, “िविशĶ बालक वह ह ैजो बौिĦक, शारीåरक, सामािजक अथवा सवंेगाÂमक 

ŀिĶ स े सामाÆय समझे जाने वाली विृĦ तथा िवकास से इतना िभÆन ह ै िक वह िनयिमत िवīालय 

कायªøम स ेपणूª लाभ नहé उठा सकता ह ैतथा िविशĶ क±ा अथवा परूक िश±ण व सेवा चाहता है”। 
डन के अनुसार, “िविशĶ बालक वह ह ै जो बौिĦक, शारीåरक, सामािजक अथवा मनोवै²ािनक 

िवशेषताओ ंम¤ इतना िभÆन ह ै िक बहòसं́ यक बालकŌ के िलए बनाया गया िवīालय कायªøम उनको 

सवा«गीण समायोजन व अनकूुलतम िवकास के अवसर उपलÊध नहé करा पाता ह ैतथा इसीिलए अपनी 

योµयताओ ं के अनłुप उपलिÊध ÿाĮ कर सकने के िलए वे िवशेष िश±ण अथवा कुछ िÖथितयŌ म¤ 

िवशेष सहायक सवेाएं  अथवा दोनŌ चाहते ह§” ।  
øो एवं  øो (Crow andCrow) के अनुसार, “िवशेष ÿकार या ‘िविशĶ’ शÊद िकसी एक ऐसे गणु 

या उस गणु को धारण करने वाले Óयिĉ के िलए उस समय ÿयोग म¤ लाया जाता ह ैजबिक Óयिĉ उस 

गणु िवशेष को धारण कराते हòए अÆय सामाÆय ÓयिĉयŌ से इतना अिधक असमाÆय ÿतीत हो वह गणु 

िवशेष के कारण अपने सािथयŌ से िविशĶ Åयान कì मांग करे अथवा उसे ÿाĮ करे और साथ ही इसस े

उसके Óयवहार कì िøयाएँ एवं  अनिुøयाएँ भी ÿभािवत हŌ । ”   
अËयास ÿĳ  

1. िविशĶ बालकŌ का अथª िलिखए  
2. िविशĶ बालकŌ के िकÆहé दो पåरभाषाओ ंको िलिखए  

 



BED -118 

60 

 

4.4 िविशĶ बालकŌ कì िवशेषता (Characterstic of Special Student) 

िविशĶ बालक ÓयिĉÂव के िविभÆन आयामŌ- शरीåरक, मानिसक, सवंेगाÂमक, सामािजक और निैतक 

आिद सभी म¤ ÓयिĉÂव गणुŌ के आधार पर सामाÆय स ेबहòत अिधक आगे बढ़ ेहòए या िपछड़े हòए होते ह§। 

इस ŀिĶ से अगर शारीåरक विृĦ और िवकास के Öतर तथा शारीåरक योµयता और ±मता पर नजर डाली 

जाय तो जो बालक शारीåरक योµयताओ ं और ±मताओ ं जैसे वजन, ऊंचाई, शारीåरक शिĉ और 

सामÃयª आिद म¤ असाधारण łप से अिधक िवशेष ऊँचाइयŌ पर पहòचंे होते ह§ अथवा िजनम¤ इन ÿकार 

कì योµयताओ,ं ±मताओ ंऔर शिĉ-सामÃयª का बहòत अिधक आभाव होता ह,ै व ेिविशĶ बालक कह े

जाते ह§। िनÕकषªतः िविशĶ बालकŌ कì ÿकृित और िवशेषताओ ंको िनÌनवत िबÆदओु ंम¤ ÿदिशªत िकया 

जा सकता ह§- 

1. िविशĶ बालक सामाÆय या औसत बालकŌ से िनिĲत łप से काफì अिधक अलग एवं  िभÆन होते 
ह§। 

2. सामाÆय या औसत बालकŌ स े िविशĶ बालकŌ कì यह िभÆनता या िवशेष दरूी िवकास कì दोनŌ 
िदशाओ ंधनाÂमक और ऋणाÂमक म¤ स ेिकसी भी एक म¤ हो सकती ह।ै उदारहण के िलए व ेबिुĦ 
कì ŀिĶ से जहाँ जłरत से अिधक धनी हो सकते ह§ वहé बिुĦ कì बहòत कमी भी उÆह¤ मानिसक łप 
से िपछड़े बालकŌ के łप म¤ िविशĶ बालकŌ का दजाª िदला सकती ह।ै 

3. सामाÆय या औसत बालकŌ से िविशĶ बालकŌ कì यह िभÆनता या िवशेष दरूी इस सीमा तक बड़ी 
हòई होती ह ै िक इसकì वजह से उÆह¤ अपने और अपने वातावरण से समायोिजत होने से िवशेष 
समÖयाओ ंका सामना करना पड़ता ह ैऔर अपनी िविशĶ योµयताओ ंऔर ±मताओ ंके िवकास, 
उिचत समायोजन तथा आवÔयक विृĦ एवं  िवकास हते ु िवशेष देख-रेख एवं  िश±ा दी±ा कì 
आवÔयकता पड़ती ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. िविशĶ बालकŌ के िकÆहé दो िवशेषताओ ंको िलख¤  

4.5 धनाÂमक व ऋणाÂमक िवचलन (Positive and Negative 
Varience) 

िवचलन का ताÂपयª िबखराव से ह,ै फैलाव से ह।ै िवचलन यह बताता ह ैिक कोई भी ÿाĮांक केÆþीय मान 

से िकतना दरू तथा िकतना समीप ह।ै जब हम िकसी िवशेष गणु  को धारण करन ेवाले समहू के गणु का 

मापन करते ह ैतो ÿाĮ आकंड़Ō का आलेखीय िनłपण घटंी के आकार का आता ह ैिजसे हम सामाÆय 

ÿाियकता वø (Prababability curve) कहते ह§। उदाहरणाथª यिद हम िकसी क±ा के छाýŌ िक बिुĦ-

लिÊध और ÿितशत संभावना के बीच आलेख खéच¤ तो हम¤ िनÌनवत आकृित ÿाĮ होगी और इसे ही 
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सामाÆय ÿाियकता वø कहा जाता ह।ै सामाÆय ÿाियकता वø के शीषª िबदं ुसे X-अ± पर डाला गया 

लÌब परेू वø को दो समिमत भागŌ म¤ िवभािजत करता ह।ै लÌब का पाद केÆþीय मान को ÿदिशªत करता 

ह।ै क¤ þीय मान के बां ये के ÿाĮांक केÆþीय मान से कम ह§ तथा इनका िवचलन ऋणाÂमक ह।ै  इसी ÿकार 

केÆþीय मान के दां ये के ÿाĮांक केÆþीय मान से अिधक ह§ तथा इनका िवचलन धनाÂमक ह।ै 

 

 
 

इसी ÿकार यिद िकसी खले के मदैान का आप िनरी±ण कर¤गे तो आपको यहाँ भी यह अिĬतीयता देखने 

को िमल जायेगी। कुछ बालक बहòत तेजी से तथा बेहतर समÆवय के साथ दौड़ते िमल¤गे। कुछ अपन े

घिनķ िमýŌ स ेिघरे हòए िमल जाय¤गे तथा कुछ कहé एकांत म¤ अकेले बैठे िमल जाय¤गे। बालकŌ म¤ यह 

अिĬतीयता क±ा कì अपे±ाकृत ºयादा ÖपĶ यहा ँखले के मदैान म¤ िमल जायेगी। िविशĶ िश±ा का ±ेý 

ऐसे बालकŌ स ेसÌबिÆधत ह ैजो िक क±ा म¤ अिधगम और सफलता पवूªक कायª करने म¤  इतने िवचिलत 

होते ह ै िक वह मायने रखता ह।ै उनके िश±ण अिधगम को सामाÆय बनाने हते ु कुछ िविशĶ ÿकार के 

ÿिश±ण कì आवÔयकता होती ह ैया िकसी िवशेष ÿकार के कौशल के िवकास कì आवÔयकता होती 

ह।ै िवīालय म¤ सफल अिधगम या कहé भी सफल अनकूुलन हते ु कुल सात महßवपणूª आयाम ह§। ये 

सातŌ आयाम इस ÿकार ह§- ŀिĶ, ®वण, गित, सÌÿेषण, ÿÂय±ण-गामक, सामािजक-सांविेगक तथा 

बिुĦ। एक िविशĶ बालक इनम¤ से एक या अिधक आयामŌ म¤ धनाÂमक या ऋणाÂमक िकसी भी िदशा म¤ 

िवचिलत हो सकता ह।ै 
अËयास ÿĳ  

1. धनाÂमक łप से िवचिलत बालकŌ का कोई दो उदहारण द¤ . 
2. ऋनाÂमक łप से िवचिलत बालकŌ का कोई दो उदहारण द¤   

4.6 िविशĶ बालकŌ के ÿकार (Types of Special Student) 

िविशĶ बालकŌ से हमारा ताÂपयª उन बालकŌ से ह ैजो बालक िकसी गणु िवशेष के सÆदभª म¤ सामाÆय स े

अिधक दरूी पर िÖथत होते ह§ िजससे इन बालकŌ का अिधगम एवं  अनकूुलन ÿभािवत होता ह।ै कुछ 
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बालक मानिसक योµयताओ ं तथा शिĉयŌ को लेकर बिुĦ एवं  िववके के बहòत ही ऊँचे Öतर पर 

िवराजमान होकर ÿितभाशाली एवं  होनहार के łप म¤ िदखाई देते ह§ जबिक कुछ बालकŌ म¤ इस ÿकार 

कì मानिसक योµयताओ ंकì जłरत स े ºयादा कमी पाई जाती ह ै  और वे अपन ेसामाÆय सािथयŌ स े

काफì िपछड़े हòए िदखाई देते ह§ और अपने इस िपछड़ेपन के कारण मानिसक łप से िपछड़े बालक, 

शै±िणक łप से िपछड़े बालक या धीमी गित से पढ़ने वाले बालक के łप म¤ उÆह¤ अपनी िवशेष 

Æयनूताओ ंऔर ±मताओ ंके आधार पर कई इस तरह के िवशषेण िदए जाते ह§। यही बात Óयिĉ के अÆय 

आयामŌ- संवेगाÂमक, सामािजक तथा निैतक आिद को लेकर भी ह।ै यहाँ भी कुछ बालकŌ को आप इन 

आयामŌ के सÆदभª म¤ धनाÂमक तथा ऋणाÂमक िदशाओ ंम¤ बहòत अिधक दरूी तय करते हòए पा सकते ह§।  

मनोवै²ािनकŌ ने िविशĶ बालकŌ या असाधारण बालकŌ के कई ÿकार बताये ह§ । हवेाडª तथा 

औरल¤सकì (Heward and Orlansky, 1980)के अनसुार िविशĶ बालकŌ के िनÌनवत ÿकार होते ह§- 

i. ÿितभाशाली या ÿवीण बालक 
ii. मानिसक मदं बालक 
iii. अिधगम असमथª बालक 
iv. Óयवहार रोगŌ से úिसत बालक 
v. संचार रोगŌ जैस-े भाषा दोष स ेúिसत बालक 
vi. ®Óय-दोष से úिसत बालक 
vii. ŀिĶ-दोष से úिसत बालक 
viii. शारीåरक एवं  अÆय ÖवाÖÃय ±ित से úिसत बालक 
ix. गंभीर एव ंबहò-िवकलांगता से úिसत बालक 

åरली एवं  लेिवस (Reilly and Lewis, 1983)ने िविशĶ बालकŌ को िनÌनािंकत छः भागŌ म¤ बाटंा है- 

i. ÿितभाशाली बालक 
ii. मानिसक मदं बालक 
iii. अिधगम असमथª बालक 
iv. मानिसक रोग से úिसत बालक 
v. शारीåरक łप से िवकलांग बालक 
vi. बहò-िवकलांगता से úिसत बालक 

इस तरह आप देखते ह§ िक िविशĶ बालक कì ®ेणी म¤ ÿितभासंपÆन एवं  ÿितभाहीन दोनŌ तरह के बालक 

आते ह§। इन िविभÆन ®ेिणयŌ म¤ पाचं तरह के िविशĶ बालको कì अिधकता देखने को िमलती है- 

i. ÿितभाशाली बालक 
ii. मानिसक मदं बालक 
iii. ŀिĶ अ±म बालक 
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iv. ®वण Ćास से úिसत बालक 
v. भाष-दोष से úिसत बालक 

अËयास ÿĳ   

1. åरली एवं  लेिवसने िविशĶ बालकŌ को िकतने भागŌ म¤ बांटा ह ै? 
2. हवेाडª तथा औरल¤सकì न ेिविशĶ बालकŌ को िकतने भागŌ म¤ बांटा ह ै? 

4.7.1 ŀिĶ बािधत बालक (Visual Impaired Child) 

क±ा म¤ अनदुेशन अथवा वातावरण म¤ Öवतंý गमन हते ुŀिĶ बहòत ही महßवपणूª आयाम ह।ै हम सभी 

लोगŌ कì ŀिĶ िभÆन –िभÆन होती ह।ै हमम¤ से कुछ लोग उनस ेभी अिधक दरू तथा ÖपĶ देख सकते ह§ जो 

िक सामाÆय से धनाÂमक िदशा म¤ ही िवचिलत होते ह§। हमम¤ से ºयादातर लोग ŀिĶ-आयाम के मÅय िबंद ु

के आस-पास ही िमल¤गे। जो लोग चÔम¤ का ÿयोग करते ह§, िजÆह¤ ŀिĶ कì समÖयाएं  ह§ या पणूª ŀिĶ 

हीनता से úÖत Óयिĉ सामाÆय ÓयिĉयŌ से ऋणाÂमक िदशा म¤ िवचिलत होते ह§। पनुः जो लोग ऋणाÂमक 

िदशा म¤ िवचिलत होते ह§ वो भी आपस म¤ अलग-अलग ŀिĶ ±मता रखते ह§। 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ŀिĶबािधत(-)  सामाÆय ŀिĶ  उÂकृĶ ŀिĶ(+) 

 

अत: ŀिĶ बािधत बालक व ेबालक होते ह§ िजसको सही तरह स ेकोई वÖ त ुको देख पाने म¤ किठनाई 

होती ह।ै ŀिĶ-बािधता Óयिĉ िवशेष कì ऐसी अ±मता ह ैजो उस Óयिĉ कì ŀिĶ म¤ बाधा उÂपÆन करती 

ह।ै ŀिĶ अ±मता कì दो पåरभाषाएं  ÿचलन म¤ ह§- 

a) िविधक (Legal) 
b) शैि±क (Educational) 
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िविधक (Legal) पåरभाषा- 

िवकलांगता अिधिनयम 1995 के अनसुार पणूª ŀिĶ बािधत बालक वे बालक होते ह§ जो िनÌ न िलिखत 

अवÖ था म¤ से िकसी एक से úिसत होते ह§:-  

i. ŀिĶ का पणूª अभाव, या 
ii. सधुारक ल¤सŌ के साथ बेहतर नेý म¤ ŀिĶ कì तीà णता जो 6/60 या 20/200 (Ö नलेन) से 

अिधक न हो, या 
iii. ŀिĶ ±ेý कì सीमा 20 िडúी या इससे कम हो। 
[Blindness refers to a condition where a person suffers from any of the condition: 

i. Total absence of sight; or 
ii. Visual acuity not exceeding 6/60 or 20/200 (Snellen) in the better eye with 

correcting lenses; or 
iii. Limitation of the field of vision subtending an angle of 20 degree or 

worse.(PWD Act, 1995)] 

यहाँ ŀिĶ तीàणता 20/200 का मतलब ह ैिक सामाÆय ŀिĶ वाला Óयिĉ 200  फìट तक कì वÖत ुको 

ÖपĶ łप से देख सकता ह।ै लेिकन जब Óयिĉ कì ŀिĶ उस हद तक अ±म हो िक उसी वÖत ुको देखन ेके 

िलए उस े20  फìट कì दरूी सीमा के अधीन आना पड़े।  
आंिशक ŀिĶ दोष(Partially Sighted)-िविधक पåरभाषा के अनसुार आिंशक ŀिĶ दोष úÖत 

Óयिĉ वह ह ैिजसम¤ सधुारक ल¤सŌ के साथ बेहतर नेý म¤ ŀिĶ तीàणता 20/70 और 20/200 के बीच हो। 

वही ँ िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम (1995) के अनसुार “अÐप ŀिĶ Óयिĉ(Low Vision Person)”से 

ऐसा कोई Óयिĉ अिभÿेत ह ैिजसकì उपचार या मानक अपवतªनीय संशोधन के पĲात ्भी ŀिĶ ±मता 

का Ćास हो गया ह ैिकÆत ुजो समिुचत सहायक यिुĉ से िकसी कायª कì योजना या िनÕपादन के िलए ŀिĶ 

का उपयोग करता ह ैया उपयोग म¤ संभाÓय łप से समथª ह।ै 
शैि±क पåरभाषा(Educational Definition): 

शैि±क पåरभाषा पठन-अनदुेशन पर आधाåरत ह।ै शिै±क पåरभाषा के अनुसार “उन ÓयिĉयŌ को 

ŀिĶहीन Óयिĉ कहा जाता ह ै िजनकì ŀिĶ इतना अिधक अ±मताúÖत हो िक āेल िलिप के वगैर व े

पढ़ना सीख नहé सकते। 
अËयास ÿĳ  

1. ŀिĶ बािधता कì शैि±क पåरभाषा िलख¤  
2. आिंशक ŀिĶ दोष से आप ³या समझते ह§ ? 
3. िवकलांगता अिधिनयम 1995 के अनसुार पणूª ŀिĶ बािधत बालक को पåरभािषत कर¤ .  
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4.7.2 ®वण बािधत बालक 

®वण बािधत बालक ऐसे बालक ह§ िजनकì सनुने कì ±मता कम ह ैया पणूª łप स ेसमाÈ त  हो जाती ह।ै 

इन बालकŌ को बोलने और सनुने म¤ किठनाई का सामना करना पड़ता ह।ै Óयिĉ िवशेष कì वसैी 

अ±मता जो उस Óयिĉ म¤ सनुने कì बाधा उÂपÆन करती ह,ै ®वण अ±मता कहलाती ह।ै जोिक बालक 

को समाज से अलग कर देती ह।ै िजससे बालक का भाषा िवकास बािधत हो जाता ह।ै ®वण अ±मता 

को िविभÆन िवĬानŌ ने िविभÆन ÿकार से पåरभािषत िकया ह-ै 

‘कां úेस ऑफ़ एµजी³यिूटव ऑफ़ अम¤åरकन Öकूल फॉर द डेफ’ ने ®वण अ±मता को पåरभािषत करते 

हòए कहा िक- “एक बिधर Óयिĉ वह ह ै िजनकì ®वण बािधत 70  डेिसबल हो और ®वण यंý कì 

सहायता से या उसके बगैर वह ÅविनयŌ को समझ नहé पाता हो।” 

वही ँयनूेÖको कì िवशेष² कम¤टी (1985) ने ®वण अ±मता को पåरभािषत करते हòए कहा िक “बिधर 

ब¸चे वैसे ब¸चे होते ह§ िजनम¤ अÂयिधक ®वण अ±मता Ćास के चलते Öवाभािवक वाणी और भाषा 

का िवकास अÂयंत या पणूªतः नहé हòआ हो।” 

िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम (1995) के अनसुार “®वण शिĉ का Ćास से अिभÿेत ह ैसवंाद सÌबÆधी र¤ज 

कì आविृत म¤ बेहतर कणª म¤ 60  डेिसबल या अिधक कì हािन।” 
आंिशक ®वण बािधता - आिंशक ®वण बािधता के अÆ तªगत ®वण ±मता आिंशक łप से ÿभािवत 

होती ह।ै इस तरह के ®वण बािधता से पीिडत बालक/Ó यिĉ लगभग 5 फìट कì दरूी पर हो रही बातचीत 

को सनु पान ेम¤ किठनाई महससू करते ह§। यिद इस ÿकार का बहरापन अिधक आय ुम¤ हो तो भाषा के 

िवकास पर º यादा फकª  नहé पड़ता ह।ै ®वण अ±मता जÆमजात भी होती ह ैतथा जÆम के बाद िजÆदगी 

के िकसी काल म¤ भी। दोनŌ समहूŌ के बीच वाणी और भाषा सÌÿेषण म¤ अतंर हो ता ह।ै 

®वण Ćास मनÕुय के जÆम के समय स ेजीवन के िकसी काल म¤ हो सकता ह।ै यह Ćास िनÌनिलिखत 

ÿकार के हो सकते ह§- 
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®वण बािधता के ÿकार 

 
 

i. कंडि³टव ®वण Ćास(Conductive Hearing Loss)- बाĻ कणª या मÅय कणª म¤ िकसी 
ÿकार का िवकार होन ेस ेÅविन को अÆतः कणª तक संचािलत होने म¤ अवरोध उÂपÆन होता ह।ै यह 
दोष बाहरी अथवा मÅय कणª तक ही िसिमत रहता ह।ै अÆतः कणª िबलकुल सामाÆय िÖथित म¤ रहता 
ह।ै 

ii. स¤सरी Æयूरल ®वण Ćास(Sensory-neural Hearing Loss) – यिद ®वण ±मता का Ćास 
अÆतः कणª या नभª पथ म¤ जो अÆतः कणª से नभª पथ तथा मिÖतÖक तंý तक के राÖते म¤ िकसी िबमारी 
के कारण उÂपÆन हो, उसे स¤सरी Æयरूल ®वण अ±मता कहते ह§। इसम¤ बाĻ तथा मÅय कणª सामाÆय 
अवÖथा म¤ रहते ह§। इसम¤ Åविन का स¼चालन अÆतः कणª तक होता ह ैिकÆत ुÅविन का सही ढंग स े
िवĴेषण तथा ÿÂय±ीकरण नहé होता ह।ै 

iii. िमि®त ®वण Ćास (Mixed Hearing Loss)- एक ही Óयिĉ म¤ कंडि³टव तथा स¤सरी Æयरूल 
दोनŌ ÿकार के ®वण Ćास होते ह§, िजसे िमि®त ®वण Ćास कहते ह§। इसम¤ बाĻ, मÅय तथा अÆतः 
तीनŌ कणª िवकृत होते ह§। 

iv. केÆþीय ®वण Ćास (Central Hearing Loss)- सेåरāल काट¥³स से सटे āेन Öटेम के बीच के 
®वण पथ संøिमत हो जाने से केÆþीय ®वण Ćास होता ह।ै इसम¤ िचिकÂसकìय हÖत±ेप एवं  ®वण 
यंýŌ से लाभ नहé िमलता। 
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v. कायाªÂमक ®वण Ćास(Functional Hearing Loss)- इस ÿकार के ®वण Ćास म¤ कान के 
सभी भाग ठीक ढंग से काम करते ह§, परÆत ुÓयिĉ सनुकर भी न सनुने का अिभनय करता ह।ैिकसी भी 
आवाज के ÿित कोई अनिुøया नहé करता । 

अËयास ÿĳ  

1. ®वण Ćास से आप ³या समझते ह§ ? 
2. ®वण Ćास के िकतन ेÿकार ह§ ? 
3. कायाªÂमक ®वण Ćास ³या ह ै? 
4. िमि®त ®वण Ćास ³या ह ै? 

4.7.3 मानिसक मदं बालक 

मानिसक मदंता के अÆ तªगत वैसे बालक आते ह§ िजनम¤ औसत से कम मानिसक योµ यता पायी जाती ह ै

िलहाजा वे मÆ द गित से सीखते ह§। िवīालय के औसत ब¸ चŌ कì तलुना म¤ शिै±क सÌं ÿा िĮ म¤ िपछड़ 

जाते ह§। आपके सम± यह ÿĳ उठना Öवाभािवक ह ैिक यह मानिसक मदंता ³या ह?ै सामाÆयतया 

मानिसक मदंता से यही अथª िनकाला जाता ह ैिक बालक कì बिुĦ -लिÊध सामाÆय या औसत बालकŌ 

से कम ह।ै परÆत ुमनोवै²ािनकŌ ने मानिसक मदंता कì कसौटी िसफª  बिुĦ को ही नहé बिÐक बिुĦ के 

साथ-साथ समायोजनशील Óयवहार(Adaptive behaviour)को भी माना जाता ह।ै अथाªत ऐसे बालक 

िजनकì बिुĦ-लिÊध कम होने के साथ-साथ समायोजनशील Óयवहार म¤ भी कमी होती ह,ै मानिसक मदं 

बालक कहलाते ह§। 
िवकलागं Ó यिĉ अिधिनयम, 1995 के अनुसार- मानिसक मदंता से िकसी Ó यिĉ के मिÖतÕ क कì 

अवłĦ या अपणूª िवकास कì दशा अिभÿेत ह ैजो िवशेष łप से बिुĦ कì अपसमाÆ यता अिभलि±त 

होती ह।ै 
अम¤åरकन एसोिसएशन ऑन म¤टल डेिफिशय¤सी (AAMD, 1973)के अनुसार “ मानिसक मदंता 

से ताÂपयª साथªक łप से Æयनू औसत बौिĦक ±मता जो समयोजनशील Óयवहार म¤ कमी के साथ-साथ 

पाई जाती ह,ै स ेहोता ह ैतथा िजसकì अिभÓयिĉ िवकासाÂमक अविध म¤ होती ह।ै” 

इस सवªमाÆय पåरभाषा से िनÌनवत तÃय ÖपĶ होते ह§- 

i. मानिसक मदंता म¤ बालकŌ का बौिĦक Öतर सामाÆय से साथªक łप से नीचे होता ह।ै 
ii. मानिसक मदंता म¤ बालकŌ म¤ अिभयोजनशीलता एवं  समयोजनशीलता के ±मता अपयाªĮ होती 

ह।ै 
iii. मानिसक मदंता कì अिभÓयिĉ िवकासाÂमक अविध अथाªत जÆम से 18 वषª कì आय ुतक 

ÖपĶ हो जाती ह।ै 
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मानिसक मÆदता के ÿकार-  

अम¤åरकन एसोिसएशन ऑन म¤टल डेिफिशय¤सी(AAMD)के अनसुार मानिसक मदं बालकŌ को उनकì 

गंभीरता के आधार पर िनÌनवत चार भागŌ म¤ बाटंा जाता ह-ै 

 
i. साधारण मानिसक मदंता(Mild Mental Retardation) 

इस ®ेणी के बालकŌ कì बिुĦ लिÊध 52-67 के बीच होती ह।ैइनकì शैि±क उपलिÊध भी कम 

होती ह।ै वयÖक होन ेपर इनका बौिĦक Öतर 8-11 वषª के सामाÆय ब¸चŌ के बराबर होता ह।ै 

ऐसे बालक अपनी दैिनक िदनचयाª को संपÆन करने म¤ कुशलता ÿाĮ कर लेते ह§। 
ii. अÐपबल मानिसक मंदता(Moderate Mental Retardation) 

इस ®ेणी के बालकŌ कì बिुĦ लिÊध 36-51 के बीच होती ह।ै ऐसे बालकŌ का िøयाÂमक 

समÆवय असंतिुलत होता ह।ै ऐसे बालकŌ को कुछ Óयावसाियक ÿिश±ण दकेर कुछ हद तक 

आÂमिनभªर बना िदया जाता ह।ै 
iii. गंभीर मानिसक मंदता(Severe Mental Retardation) 

बिुĦ-लिÊध 20-35 के बीच वाले बालक इस ®ेणी म¤ आते ह§। ऐसे बालकŌ का िøयाÂमक 

समÆवय ±मता, भाषा िवकास बहòत ही कम होता ह ैतथा ये सामाÆयतया अपने दैिनक िøया-

कलाप हते ुदसूरŌ पर िनभªर रहते ह§। बहòत ÿिश±ण दनेे के बाद मानिसक मदं वयÖक Óयिĉ कुछ 

साधारण कायª कर लेते ह§। 
iv. गहन मानिसक मदंता(Profound Mental Retardation) 

इस ®ेणी के बालकŌ कì बिुĦ-लिÊध 20 से कम होती ह।ै ये बालक पणूªतः दसूरŌ पर िनभªर होते 

ह§ तथा इÆह¤ जेवण पय«त देख-रेख कì जłरत  पड़ती ह।ै ये बालक ÿायः अÐप-आय ुहोते ह§। 
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शैि±क वगêकरण (EducationalClassification)-शैि±क łप से मानिसक मदं 

 ब¸चŌ को तीन ®िेणयŌ म¤ वगêकृत िकया गया ह ै।  

1. िश±णीय (Educable) 
2. ÿिश±णीय (Trainable) 
3. अिभर±णीय (Custodial) 

1. िश±णीय (Educable)- इन बालकŌ कì बिुĦलिÊध 50 – 70 के मÅय होती ह।ै ये बालक 

चौथी क±ा तक अकादिमक कायŎ को ठीक ढंग स ेिनपटा लेता ह ै। ऐसे कुछ बालक रोजगार 

करने म¤ भी समथª होते ह§ । इनको उपयĉु ÿिश±ण के पĲात समाज म¤ समायोजन करने योµय 

बनाया जा सकता ह ै। 
2. ÿिश±णीय  (Trainable)- इन बालकŌ कì बिुĦ लिÊध 35 से 49 के बीच म¤ होती ह§। वाक् 

एवं  भाषा का िवकास सीिमत होता ह।ै इÆह¤ कपड़े पहनन,े पशेाब -पखाना करने खाने पीने एव ं

सामािजक समायोजन हते ु ÿिश±ण कì जŁरत होती ह।ै इÆह¤ िĬतीय क±ा तक पढाया जा 

सकता ह।ै ये बालक सरुि±त वातावरण म¤ काम करना चाहता ह ै । Öवंय कì सरु±ा के िलए 

ÿिश±ण कì आवÔयकता होती ह§। 
3. अिभर±णीय (Custodial)- ऐस े बालकŌ कì बिुĦ लिÊध  34 से कम होती ह।ै ऐस े

अिधकांश बालकŌ म¤ बहò िवकलांगता के िशकार होते ह§ । वे अपने आवÔयकता को पिूतª करन े

म¤ असमथª होते ह§ एवं  पणूªत: दसूरे  पर िनभªर होते ह§ । वा³य एवं  भाषाई िवकास अÂयÐप होता 

ह ै , वे बातचीत के दौरान एकल शÊद का ÿयोग करते ह§ । इन बालकŌ को खाने पीने, कपड़े 

पहनने, Óयिĉगत आवÔयकता को परूा करने और यहाँ तक कì सामािजक आिथªक समायोजन 

के िलए उÆह¤ दसूरŌ पर िनभªर रहना पड़ता ह§ ।  

अËयास ÿĳ  

1. मानिसक मÆदता ³या ह ै? 

2.  मानिसक मÆदता के कौन –कौन ÿकार ह§ ? 

3.  मानिसक मÆदता को पåरभािषत कìिजये . 

4.  शैि±क łप से मानिसक मÆदता को िकतने भागŌ म¤ बाटँा गया ह ै? 

4.7.4 अिधगम अ±म बालक 

अिधगम अ±म बालक वसैे बालकŌ को कहा जाता ह ै िजनकì बौिĦक ±मता सामाÆ य बालकŌ के 

समान होती ह ैलेिकन इन बालकŌ को पढ़ने, िलखन ेएव ंगिणत से संबं िधत समÖ या के समाधान करने म¤ 
किठनाई होती ह।ै िककª  महोदय के अनसुार:- ''अिधगम अ±मता का ताÂ पयª वाक्, भाषा, पठन, लेखन 
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या अकंगिणतीय ÿिøयाओ ंम¤ एक या अिधक ÿिøयाओ ंम¤ मदंता, िवकृित अथवा अवłĦ िवकास ह ै

जो संभवत: मिÖतÕ क कायªिवłपता और संवेगाÂ मक अथवा Ó यावहाåरक िव±ोभ का पåरणाम ह ैन िक 

मानिसक मदंता, संवदेी अ±मता अथवा संÖ कृित या अनदुशेन कारक के कारण।''  

अिधगम अ±म बालक इनकì िवशेषताओ ंके आधार पर चार ÿकार के होते ह§:- 

(i) िडÖ लेि³सया (Dyslexia)-  
(ii) िडÖ úािफया  (Dysgraphia)  
(iii) िडÖ कैलकुिलया (Dyscalculia)  
(iv) िडÖ ÿिै³सया  (Dyspraxia)  
अËयास ÿĳ  

1. अिधगम अ±मता को पåरभािषत कìिजये? 

2. अिधगम अ±म बालक के  िकतने ÿकार ह§ ?  

4.7.5 ÿितभाशाली बालक 

 वह बालक िजसकì मानिसक आय ुअपनी आय ुवगª  के अनपुात म¤ औसत से बहòत अिधक हो अथवा 

ऐसा बालक अपने आय ुके बालकŌ से साधारण या िवशेष योµ यता म¤ ®ेÕ ठ हो, उसे ÿितभाशाली बालक 

कहा जाता ह।ै संगीत, कला या अÆ य ±ेýŌ म¤ अिधक योµ यता रखन े वाला बालक भी ÿितभाशाली 

बालकŌ के ®ेणी म¤ आता ह।ै कालसिनक के अनसुार- ''वह ÿÂ येक बालक जो अपन ेआय ुÖ तर के ब¸ चŌ 

से िकसी योµ यता म¤ अिधक हो और हमारे समाज के िलए कुछ महßवपणूª नया योगदान कर सक¤ ।''   
4.7.6 बहò  िवकलांग बालक 

बहòिवकलांगता से ताÂ पयª बालक म¤ एक स ेअिधक िवकलागंता से ह।ै उदाहरण Ö वłप जब बालक म¤ 

मानिसक मदंता के साथ-साथ ®वण बािधता भी रहती ह ैतो ऐसे बालक को बहòिवकलांग बालक नाम से 

जाना जाता ह।ै ऐसे बालक म¤ एक से अिधक िवकलांगता हो सकती ह।ै 

ŀिĶबािधता  + ®वण बािधता  + मानिसक मदंता  

®वण बािधता + ŀिĶ बािधता 

ŀिĶ बािधता + अिÖथ िवकलांगता इÂ यािद।  
अËयास ÿĳ  

1. ÿितभाशाली बालकŌ को पåरभािषत कìिजये . 
2. बहò िवकलांगता से आप ³या समझते ह§ . 

4.7.7 चलन िन:शĉ (Loco-Motor Disability) 

चलन िन:शĉ बालकŌ से ताÂपयª ऐसे बालकŌ से ह ैिजनकì अिÖथयाँ (Bones), जोड़ (Joints) और 

मांसपिेशया ं सचुाł łप से काम नहé कर पाते ह§. ऐसे बालकŌ को सामाÆयत: अिÖथ िवकलांग या 
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शारीåरक िवकलांग बालक भी कहा जाता ह.ै ऐसे बालकŌ को चलने िफरने के िलए  कृिýम हाथ पैर 

अथवा बैशाखी, कैलीपसª, िवशेष जतेू Óहील चेयर अÆय सहायक उपकरणŌ कì जŁरत होती ह.ै øो  एवं 

øो के अनसुार शारीåरक łप से अ±म बालकŌ से अिभÿाय वैस े बालकŌ स े िजनकì मासंपिेशयŌ म¤ 

इतनी िवकृि° आ जाये िजसके कारण उसके अगंŌ का घमूना किठन हो जाय. एक Öथान से दसूरे  Öथान 

पर जाने म¤ बाधा उÂपÆन हो. साथ ही साथ शारीåरक कायª±मताएँ सीिमत हो जाय¤. यह िन:शĉता ÖपĶ 

ŀिĶगोचर होती ह.ै शारीåरक अगंŌ म¤ असामाÆयता या गामक िøया अथवा मþुा िजसम¤ गित कì अवÖथा 

हो, उनम¤ िकसी ÿकार कì कमी या उÆह¤ करने म¤ िकसी ÿकार कì बाधा हो तो उसे चलन िन:शĉता 

कहते ह§. वैधािनक तौर पर वसैे बालकŌ को अिÖथ िवकलांग कहा जाता ह ै जो गंभीर łप अिÖथ 

िवकलांग ह§, और यह िवकलांगता उनके शिै±क ÿदशªन को गंभीर łप से ÿभािवत करती ह.ै  

इस ÿकार के िवकलांगता म¤ सेरेāल पाÐ सी, पोिलयो, म¤ łदÁ डीय िĬशाखी, सिंधशोध इÂ यािद से 

ÿभािवत बालक आते ह§।  
िन:शĉ Óयिĉ अिधिनयम (1995) के अनसुार – “ चलन िन:शĉता से हड्िडयŌ, जोड़ो या 

मांसपिेशयŌ कì कोई ऐसी िन:शĉता अिभÿेत ह,ै िजससे अगंŌ कì गित म¤ पयाªĮ िनबधंन या िकसी ÿकार 

का ÿमिÖतÕक घात हो.  

( “Locomotor disability means disability of the bones, joints or muscles leading to 

substantial restriction of the movement of the limbs or any form of cerebral palsy.” 

-Person With Disability Act 1995) 
चलन िन:शĉता के ÿकार –  

हÐÐहन एवं  कौÉमनै ने चलन िन:शĉता को कारणŌ के आधार पर िनÌनिलिखत ®िेणयŌ म¤ िवभĉ िकया 

ह ै– 

a. Æयरूोलािजकल इÌपेयरम¦ट  (Neurological Impairment) 
b. मांसपशेीय – कंकाल अ±मता (Musculo Skeleton Impairment) 
c. जÆमजात आिंगक िवकृित (Congenital Malformation) 

Æयूरोलािजकल इÌपेयरम¦ट  (Neurological Impairment) - केÆþीय तं िýका के िविभÆन भागŌ – 

मिÕतÕक और सषुÌुना नाडी (Spinal Cord) के ±ितúÖत हो जाने से ब¸चŌ म¤ कई तरह कì शारीåरक 

िवकृितयाँ उÂपÆन हो जाती ह ैइस िवकृित को Æयरूोलािजकल अ±मता के नाम से जानते ह§ . इन 

अ±मताओ ंके ÿकार इस ÿकार ह ै– 

सेरेāल पाÐसी (Cerebral Palsy) 

म¤ŁदÁड िĬशाखी  (Spina Bifida) 

सषुÌुना नाड़ी अपकार (Spinal Cord Injury) 
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पोिलयो (Poliomyelitis) 
मांसपेशीय – कंकाल अ±मता (Musculo Skeleton Impairment)- मांसपेशीय अथवा 

अिÖथ म¤ िवकृित आ जान ेअथवा कोई रोग हो जाने के कारण भी कई ब¸चे शारीåरक िवकलांगता के 

िशकार  हो जाते ह§ . इसम¤ ब¸चŌ के हाथ, पैर, जोड़ अथवा म¤ŁदÁड कì गितिविधयाँ ÿभािवत होती ह ै. 

इसके अतंगªत िनÌन िवकलांगता आती ह ै– 

मांसपशेीय अपकषª (Muscular Dystrophy)  

सं िधशोथ (Arthritis) 

पाविंफरा (Clubfoot)  
अËयास ÿĳ  

1. चलन िन:शĉ को पåरभािषत कìिजये. 
2. हÐÐहन एवं  कौÉमनै ने चलन िन:शĉ के िकतने ®ेिणयŌ म¤ िवभĉ िकया ह§ ? 
3. Æयरूोलािजकल इÌपेयरम¦ट ³या ह ै? 
4.7.8 आिटºम (Autism) 

आिटºम एक ÿकार कì जिटल मानिसक दशा अथवा िवकासाÂमक िवकृि° ह ै िजसके िशकार ढाई से 

तीन साल के ब¸चे होते ह§ इसस ेपीिड़त ब¸चŌ का शारीåरक एवं  मानिसक िवकास सही से नहé हो पाता 

ह ैसाथ ही साथ उनका सामािजक एवं   भाषाई कौशल िवकास नहé हो पाता ह.ै ऐसे ब¸चे अपन ेहम उă 

के बालकŌ के साथ समायोजन नहé कर पाता ह.ै वह हम¤शा अपने आप म¤ लीन रहने लगता ह,ै इसिलए 

इस िवकृित को ‘Öवलीनता’ या ‘Öवपरायणता’ भी कहा जाता ह.ै सवªÿथम िलओ कैनेर न ेवषª १९४३ म¤ 

Öवपरायणता ÿभािवत ÓयिĉयŌ के  Óयवहार पटैनª कì Óया´या कì थी. उÆहŌने ने अपने अÅययन म¤ पाया 

कì इससे ÿभािवत ÓयिĉयŌ म¤ अकेलापन, भाषाई िवकास म¤ कमी, रटंत ÿविृत और लोगŌ के साथ म¤ल 

िमलाप कì भावना का अभाव पाया जाता ह§. लेिकन इन सबसे अलग Öवपरायणता ÿभािवत कुछ लोगो 

म¤ यादाÔत ±मता एवं  गिणतीय कौशल अÂयिधक पाया जाता ह.ै 
राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999 के अनुसार – ‘Öवपरायणता’  से ताÂपयª िवषम कौशल िवकास कì 

वह अवÖथा अिभÿेत ह ैजो मु́ य łप से िकसी Óयिĉ के सÌÿेषण और सामािजक योµयताओ ंको 

ÿभािवत करती ह ैजो आविृत मलूक और संÖकाåरक Óयवहार से पåरलि±त होती ह.ै 

( ‘Autism’ means a condition of uneven skill development primarily affecting the 

communication and social abilities of a person, marked by repetitive and ritualistic 

behavior.- The National Trust Act 1999) 
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अËयास ÿĳ  

1. Öवपरायणता को पåरभािषत कìिजये . 

4.7.9 ÿमिÖतÕक प±ाघात (Cerebral Palsy) 

ÿमिÖतÕक प±ाघात एक िवकासाÂमक िवकलांगता ह ैजो िकसी भी बालकŌ को जÆम के पवूª, जÆम के 

समय या जÆम के कुछ िदनŌ तक लगने वाले  चोट या अÆय दघुªटनाओ ंका पåरणाम होता ह ै. इस दघुªटना 

या चोट के कारण बालक के मिÖतÕक ÿभािवत होती ह ैिजसका पåरणाम होता ह ैकì मिÕतÕक के िजस 

भाग म¤ चोट लगती उस भाग से सÌबं िधत अगं से मिÕतÕक का िनयंýण या तो कम हो जाता ह ै या 

िबलकुल समाĮ हो जाता ह.ै यह अलग – अलग बालकŌ को अलग- अलग तरह से ÿभािवत करता ह.ै 

यिद िकसी भी बालक म¤ इसका ÿभाव कम रहता ह ैतो वे  बालक कुछ किठनाई के साथ अपना सभी 

कायª करने म¤ सफल रहता ह ैजैस ेइस तरह के बालकŌ म¤ खड़े होने या चलन ेम¤ असंतलुन बनी रहती ह.ै 

यिद िकसी बालक म¤ इसका ÿभाव अिधक होता ह ैतो वे िकसी भी कायª को Öवतंý łप से करने म¤ 

असमथª रहते ह§, इÆह¤ दिैनक कायŎ को करने म¤ सहायता कì जłरत होती ह|ै 

ÿमिÖतÕक प±ाघात ÿÂयेक देश म¤ या हरेक तरह के पåरवार म¤ पाया जाता| इसका िवतरण ÿÂयेक 500 

जीिवत ब¸च ेम¤ से एक ब¸चा इससे ÿभािवत होता ह|ै इससे ÿभािवत बालकŌ को थेरेपी, िविशĶ िश±ा 

या तकिनकì के Ĭारा मु́ य धारा म¤ सÌमिलत िकया जा सकता ह|ै  
ÿमिÖतÕक प±ाघात के ÿकार  

ÿमिÖतÕक प±ाघात स ेÿभािवत बालकŌ को शारीåरक गित करन ेम¤ कई तरह के समÖयाओ ंका सामना 

करना पड़ता ह|ै यह ÿभाव बालक के मिÕतÕक को चोट िकस भाग को ÿभािवत िकया इस पर िनभªर 

करता ह|ै ÿमिÖतÕक प±ाघात को दो ÿकार से वगêकृत िकया जा सकता ह|ै 

i. शरीर के ÿभािवत अगं  के आधार पर  
ii. माँसपशेी म¤ गित के आधार पर   

शरीर के ÿभािवत अंग  के आधार पर 

शरीर के ÿभािवत अगं के आधार पर ÿमिÖतÕक प±ाघात को 6 भागŌ म¤ वगêकृत िकया जा सकता ह ैजो 

इस ÿकार से ह ै-  
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a. मोनोÈलेिजया (Monoplegia)- इस तरह के ÿमिÖतÕक प±ाघात म¤ बालक के कोई एक अगं 
ÿभािवत होता ह.ै जैसे इससे ÿभािवत बालकŌ म¤ कोई एक हाथ या कोई एक पैर ÿभािवत होता 
ह|ै 

b. डाÈलेिजया  (Diplegia) – इसम¤ बालकŌ का हाथ स ेअिधक पैर ÿभािवत होता ह|ै 
c. ů् रीलेिजया (Trilegia) – इससे ÿभािवत बालकŌ को कोई तीन अगं  से कायª करने म¤ 

किठनाई का सामना करना पड़ता ह|ै 
d. चतुरांगघात (Quadriplegia) – इससे ÿभािवत बालकŌ का सÌपणूª शरीर ÿभािवत रहता ह ै

िजसस ेकोई कायª को सÌपािदत करन ेम¤ किठनाई होती ह|ै इसम¤ बालक के मुहँ के मांसपेशी भी 
ÿभािवत रहती ह ैिजसके कारण बोलने एव ंखान ेम¤ किठनाई होती ह|ै 

e. हेमीÈलेिजया (Hemiplegia) – इसके अÆतगªत शरीर का कोई एक भाग ÿभािवत हो जाता 
ह|ै 

f. िĬ हेिमÈलेिजया (Double Hemiplegia) – इसम¤ बालक का सÌपणूª शरीर ÿभािवत हो 
जाता ह|ै बालक का हाथ पैर कì अपे±ा ºयादा ÿभािवत रहता ह|ै कुछ बालकŌ म¤ बोलने एव ं
खाने कì भी समÖया देखने को िमलता ह|ै  

माँसपेशी म¤ गित के आधार पर  

माँसपशेी म¤ गित के आधार पर ÿमिÖतÕक प±ाघात को िनÌन भागŌ म¤ िवभĉ िकया जा सकता ह ै–  

Type 
Affected 

Area 
Muscle Tone Muscle Type Movements 

Spasticity Motor Cortex High Tight/Stiff 
Rigid/Scissoring 

of hands and 
legs 

Athetosis Basal Ganglia Fluctuating 
Jerky 

Movement 
Slow writhing 

movement 

Ataxia Cerebelum low 
Sharky at 
distal ends 

Lack of 
Coordination 
and balance 

अËयास ÿĳ  

1. मोनोÈलेिजया ³या ह ै? 

2.   िĬ हिेमÈलेिजया ³या ह ै? 
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4.8 सारांश  

िविशĶ बालक उन बालकŌ को कहा जाता ह ैजो अपनी योµयताओ,ं ±मताओ,ं Óयवहार तथा ÓयिĉÂव 

संबंधी िवशेषताओ ंकì ŀिĶ स ेअपनी आय ुके अÆय औसत अथवा सामाÆय बालकŌ स ेबहòत अिधक 

िभÆन होते ह§ । ये बालक अपनी क±ा या समहू िवशेष के अÆय बालकŌ कì तलुना म¤ अपनी कुछ िनजी 

िवशेषता या िविशĶता रखते ह§ । िजसके कारण इस समहू िवशेष म¤ या तो उनकì िगनती अित उ¸च 

कोिट के बालकŌ म¤ होती ह ैऔर या िफर उÆह¤ िनÌन कोिट म¤ रखा जाता ह ै। इस ÿकार से ये ब¸च ेअपनी 

आय ु तथा  समहू के अÆय सामाÆय ब¸चŌ से शारीåरक, मानिसक, सामािजक और संवेगाÂमक कì 

िवकास कì ŀिĶ से इतने िपछड़े हòए अथवा आगे िनकले हòए होते ह§ िक उÆह¤ जीवन म¤ पग-पग पर 

बाधाओ ंतथा समायोजन संबंधी समÖयाओ ंका सामना करना पड़ता ह।ै इन बालकŌ को अपनी शिĉयŌ 

का समिुचत उपयोग करने तथा तथा ठीक ढंग से अपने आपको समायोिजत करने के िलए िवशेष 

देखभाल और िश±ा दी±ा कì आवÔयकता होती ह ै। 

िविशĶ बालक ÓयिĉÂव के िविभÆन आयामŌ- शरीåरक, मानिसक, सवंेगाÂमक, सामािजक और निैतक 

आिद सभी म¤ ÓयिĉÂव गणुŌ के आधार पर सामाÆय स ेबहòत अिधक आगे बढ़ ेहòए या िपछड़े हòए होते ह§। 

इस ŀिĶ से अगर शारीåरक विृĦ और िवकास के Öतर तथा शारीåरक योµयता और ±मता पर नजर डाली 

जाय तो जो बालक शारीåरक योµयताओ ं और ±मताओ ं जैसे वजन, ऊंचाई, शारीåरक शिĉ और 

सामÃयª आिद म¤ असाधारण łप से अिधक िवशेष ऊँचाइयŌ पर पहòचंे होते ह§ अथवा िजनम¤ इन ÿकार 

कì योµयताओ,ं ±मताओ ंऔर शिĉ-सामÃयª का बहòत अिधक आभाव होता ह,ै व ेिविशĶ बालक कह े

जाते ह§। 

मनोवै²ािनकŌ ने िविशĶ बालकŌ या असाधारण बालकŌ के कई ÿकार बताये ह§ । हवेाडª तथा 

औरल¤सकì (Heward and Orlansky, 1980)के अनसुार िविशĶ बालकŌ के िनÌनवत ÿकार होते ह§- 

i. ÿितभाशाली या ÿवीण बालक 
ii. मानिसक मदं बालक 
iii. अिधगम असमथª बालक 
iv. Óयवहार रोगŌ से úिसत बालक 
v. संचार रोगŌ जैस-े भाषा दोष स ेúिसत बालक 
vi. ®Óय-दोष से úिसत बालक 
vii. ŀिĶ-दोष से úिसत बालक 
viii. शारीåरक एवं  अÆय ÖवाÖÃय ±ित से úिसत बालक 
ix. गंभीर एव ंबहò-िवकलांगता से úिसत बालक 
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िवकलांगता अिधिनयम 1995 के अनसुार पणूª ŀिĶ बािधत बालक वे बालक होते ह§ जो िनÌ न िलिखत 

अवÖ था म¤ से िकसी एक से úिसत होते ह§:-  

i. ŀिĶ का पणूª अभाव, या 
ii. सधुारक ल¤सŌ के साथ बेहतर नेý म¤ ŀिĶ कì तीà णता जो 6/60 या 20/200 (Ö नलेन) स ेअिधक न 

हो, या 
iii. ŀिĶ ±ेý कì सीमा 20 िडúी या इससे कम हो। 

िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम (1995) के अनसुार “®वण शिĉ का Ćास से अिभÿेत ह ैसंवाद सÌबÆधी र¤ज 

कì आविृत म¤ बेहतर कणª म¤ 60  डेिसबल या अिधक कì हािन।” 
िवकलागं Ó यिĉ अिधिनयम, 1995 के अनुसार- मानिसक मदंता से िकसी Ó यिĉ के मिÖतÕ क कì 

अवłĦ या अपणूª िवकास कì दशा अिभÿेत ह ैजो िवशेष łप से बिुĦ कì अपसमाÆ यता अिभलि±त 

होती ह।ै 
अिधगम अ±मता का ताÂ पयª वाक्, भाषा, पठन, लेखन या अकंगिणतीय ÿिøयाओ ंम¤ एक या अिधक 

ÿिøयाओ ं म¤ मदंता, िवकृित अथवा अवłĦ िवकास ह ै जो संभवत: मिÖतÕ क कायªिवłपता और 

संवेगाÂ मक अथवा Ó यावहाåरक िव±ोभ का पåरणाम ह ैन िक मानिसक मदंता, संवदेी अ±मता अथवा 

संÖ कृित या अनदुशेन कारक के कारण। 
बहòिवकलांगता से ताÂ पयª बालक म¤ एक स ेअिधक िवकलांगता से ह।ै उदाहरण Ö वłप जब बालक म¤ 

मानिसक मदंता के साथ-साथ ®वण बािधता भी रहती ह ैतो ऐसे बालक को बहòिवकलांग बालक नाम से 

जाना जाता ह।ै ऐसे बालक म¤ एक से अिधक िवकलांगता हो सकती ह।ै 
Öवपरायणता  से ताÂपयª िवषम कौशल िवकास कì वह अवÖथा अिभÿेत ह ैजो मु́ य łप से िकसी 

Óयिĉ के सÌÿेषण और सामािजक योµयताओ ंको ÿभािवत करती ह ैजो आविृत मलूक और संÖकाåरक 

Óयवहार से पåरलि±त होती ह|ै  
िन:शĉ Óयिĉ अिधिनयम (1995) के अनसुार – “ चलन िन:शĉता से हड्िडयŌ, जोड़ो या 

मांसपिेशयŌ कì कोई ऐसी िन:शĉता अिभÿेत ह,ै िजससे अगंŌ कì गित म¤ पयाªĮ िनबंधन या िकसी ÿकार 

का ÿमिÖतÕक घात हो|  

4.9  अË यास ÿĳ 

1. िविशĶ बालक से आप ³या समझाते ह§? िविशĶ बालको के ÿकृित एवं  िवशेषताओ ंका 
वणªन कर¤। 

2.   िविशĶ बालकŌ के धनाÂमक एवं  ऋणाÂमक िवचलन से आप ³या समझाते ह?ै िववचेना 
कìिजये। 

3.   िविशĶ बालक िकतने ÿकार के होते ह§ ?  
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4. मानिसक मदंता से आप ³या समझते ह§? इसके िविभÆन ÿकारŌ का वणªन कìिजये। 
5. ŀिĶ अ±मता का ³या अथª ह?ै इसके िविधक एवं  शिै±क पåरभाषाओ ंको ÖपĶ कìिजये। 
6. ®वण Ćास से आप ³या समझते ह§? इसके िविभÆन ÿकारŌ का वणªन कìिजये। 
7. अिधगम अ±म से आप ³या समझते ह§? इसके िविभÆन ÿकारŌ का वणªन कìिजये। 
8. ÿमिÖतÕक प±ाघात को पåरभािषत कर¤ ? एवं  इसके ÿकारŌ का वणªन कर¤ . 
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इकाई - 5 

िविशĶ बालकŌ कì पहचान  

(Identifying Special Needs) 

इकाई कì łपरेखा  
5.1  ÿÖतावना  

5.2  उĥÔेय 

5.3  िविशĶ बालकŌ कì िवशेषताए ँ

5.4  मानिसक मदं बालक कì िवशेषताए ँ

5.5 मानिसक मदंता/बौिĦक अ±मता कì Öøìिनंग एवं  पहचान 

5.6   परी±ण उसके उĥÔेय उसके ÿकार एवं  परी±ण टूÐस   

5.7   भारतीय पåरÿàेय म¤ परी±ण टूÐस 

5.8   आिटºमसे ÿभािवत बालकŌ कì िवशेषता 

5.9   आिटºमसे ÿभािवत बालकŌ कì Öøìिनंग एवं  पहचान 

5.10   ŀिĶ अ±म बालकŌ कì िवशेषताएँ  

5.11   ŀिĶबािधत ब¸चŌ कì पहचान 

5.12   ®वण अ±म बालक कì िवशेषताए ँ
5.13   ®वणबािधता कì पहचान 
5.14   भाषा-दोष से úिसत बालक कì िवशेषताए ँ

5.15   ÿितभाशाली ब¸चŌ कì पहचान 

5.16   ÿितभाशाली ब¸चŌ के पहचान के तरीके 
5.17   ÿितभाशाली ब¸चŌ के पहचान म¤ Åयान देले वाली बात¤ 

5.18    ÿितभाशाली बालकŌ कì िवशेषताएँ  

5.19   अिÖथ िन:शĉ बालकŌ कì पहचान  

5.20  सारांश  

5.21  शÊदाबली  

5.22  अË यास ÿÔ न  
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5.23   सÆदभª úÆथ सचूी  

5.1 ÿÖतावना  

ÿÂयेक बालक अपने आप म¤ िविशĶ होता ह ैिफर भी जब आप “िविशĶ बालक” शÊद से मखुाितब होते 

ह§ तो यह ÖपĶ हो जाता ह ैिक ऐसा बालक जो बालकŌ के सामाÆय समहू स ेअलग कुछ िविशĶता रखता 

हो उसके बारे म¤ बात कì जा रही ह ै । “िविशĶ बालक” कì ये िवशेषताएँ सोचने, समझने, सीखने, 

समायोजन करने आिद कì योµयताएँ हो सकती ह§, िजसम¤ बालक िभÆन हो सकता ह ै। इन िभÆनताओ ंके 

आधार पर िविशĶ बालकŌ को कई समहूŌ एवं  उपसमहूŌ म¤ वगêकृत िकया जा सकता ह।ै जैस-े बिुĦ के 

आधार पर ÿितभाशाली या मदंबिुĦ बालक, शारीåरक ±मता के आधार पर चलन -िøया अ±मता, 

ŀिĶबाधा, ®वण-Ćास, वाणी दोष वाले बालक, सामािजक ŀिĶ से कुसमयोिजत अथवा समÖयाÂमक 

बालक आिद। ÿÖततु अÅयाय म¤ िविशĶ बालकŌ कì पहचान के िविभÆन तकनीकŌ का अÅययन कर¤गे। 

5.2 उĥेÔय 

इस इकाई को पढ़ने के पĲात ्आप -   

 िविशĶ बालकŌ कì िवशेषताओ ंका वणªन कर सक¤ गे । 

 मानिसक मदं बालकŌ कì िवशेषताओ ंका वणªन कर सक¤ गे । 

 मानिसक मदं बालकŌ कì Öøìिनंग एवं  पहचान कर सक¤ गे। 

 मानिसक मदं बालकŌ के िलए पåर±ण टूÐस का वणªन कर सक¤ गे। 

 मानिसक मदं बालकŌ के िलए पåर±ण के ÿकारŌ का वणªन कर सक¤ गे। 

 ŀिĶ अ±म बालकŌ कì िवशेषताओ ंका वणªन कर सक¤ गे। 

 ŀिĶ अ±म बालकŌ का पहचान कर सक¤ गे कर सक¤ गे। 

 ®वण बािधत बालकŌ कì िवशेषताओ ंका वणªन कर सक¤ गे। 

 ®वण बािधत बालकŌ का पहचान कर सक¤ गे कर सक¤ गे। 

 भाषा दोष स ेúिसत बालकŌ कì िवशेषताओ ंका वणªन कर सक¤ गे। 

 ÿितभाशाली ब¸चŌ को पहचान कर सक¤ गे। 

 ऑिटºम से úिसत बालकŌ कì पहचान कर सक¤ गे। 

 चलन िन:शĉ बालकŌ कì पहचान कर सक¤ गे। 
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5.3 िविशĶ बालकŌ कì िवशेषताए ँ

िविशĶ बालक ÓयिĉÂव के िविभÆन आयामŌ- शरीåरक, मानिसक, सवंेगाÂमक, सामािजक और निैतक 

आिद सभी म¤ ÓयिĉÂव गणुŌ के आधार पर सामाÆय स ेबहòत अिधक आगे बढ़ ेहòए या िपछड़े हòए होते ह§। 

इस ŀिĶ से अगर शारीåरक विृĦ और िवकास के Öतर तथा शारीåरक योµयता और ±मता पर नजर डाली 

जाय तो जो बालक शारीåरक योµयताओ ं और ±मताओ ं जैसे वजन, ऊंचाई, शारीåरक शिĉ और 

सामÃयª आिद म¤ असाधारण łप से अिधक िवशेष ऊँचाइयŌ पर पहòचंे होते ह§ अथवा िजनम¤ इन ÿकार 

कì योµयताओ,ं ±मताओ ंऔर शिĉ-सामÃयª का बहòत अिधक आभाव होता ह,ै व ेिविशĶ बालक कह े

जाते ह§। िनÕकषªतः िविशĶ बालकŌ कì ÿकृित और िवशेषताओ ंको िनÌनवत िबÆदओु ंम¤ ÿदिशª त िकया 

जा सकता ह§- 

 िविशĶ बालक सामाÆय या औसत बालकŌ से िनिĲत łप से काफì अिधक अलग एवं  िभÆन 
होते ह§। 

 सामाÆय या औसत बालकŌ स ेिविशĶ बालकŌ कì यह िभÆनता या िवशेष दरूी िवकास कì दोनŌ 
िदशाओ ंधनाÂमक और ऋणाÂमक म¤ स े िकसी भी एक म¤ हो सकती ह।ै उदारहण के िलए व े
बिुĦ कì ŀिĶ से जहा ँजłरत स ेअिधक धनी हो सकते ह§ वहé बिुĦ कì बहòत कमी भी उÆह¤ 
मानिसक łप से िपछड़े बालकŌ के łप म¤ िविशĶ बालकŌ का दजाª िदला सकती ह।ै 

 सामाÆय या औसत बालकŌ से िविशĶ बालकŌ कì यह िभÆनता या िवशेष दरूी इस सीमा तक 
बड़ी हòई होती ह ै िक इसकì वजह स ेउÆह¤ अपने और अपन ेवातावरण स ेसमायोिजत होन ेस े
िवशेष समÖयाओ ंका सामना करना पड़ता ह ैऔर अपनी िविशĶ योµयताओ ंऔर ±मताओ ंके 
िवकास, उिचत समायोजन तथा आवÔयक विृĦ एवं  िवकास हते ु िवशेष देख-रेख एवं  िश±ा 
दी±ा कì आवÔयकता पड़ती ह।ै 

5.4 मानिसक मंद बालक कì िवशेषताए ँ

मानिसक मदंता/बौिĦक अ±मता का ताÂपयª आय ुके सापे± बौिĦक ±मता एव ंअनकूुलनीय Óयवहार 

म¤ महßवपणूª कमी से ह ैजो बालक म¤ जीवन पय«त पाया जाता ह।े हालािंक उपयĉु ÿिश±ण  के Ĭारा 

मानिसक मदंता यĉु बालकŌ के अनकूुलनीय Óयवहार को उÆनत िकया जा सकता ह ै परंत ुअिधकांष 

बालक आजीवन इससे ÿभािवत रहते ह§। सौÌय (Mild) मानिसक मदंता वाले अिधकांष बालकŌ कì 

ÿायः तब तक वह पहचान नहé हो पाती जब तक के Öकूल जाने नहé लगते। सवाªिधक मानिसक मदंता 

यĉु बालक (लगभभग 85%) सौÌय मानिसक मदंता स ेúिसत पाए जाते ह§। इÆह¤ ÿायः सÿंेषण कौशल , 

Öव-सहायता कौशल  अथवा छठी-सातवी क±ा तक के शै±िणक Óयवहार म¤ ºयादा समÖया नहé 

आती। मÅय ®ेणी (Moderate) कì मानिसक मदंता वाले बालक ÿायः िवकासाÂमक मील के पÂथर 
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(Developments Mile Stores) को देर स ेÿाĮ कर पाते ह§ साथ ही उनम¤ ÿी-Öकूल के समय म¤ भी 

उă के उपयĉु ÓयवहारŌ का देर से िवकास होता ह।ै ये जैसे-जैसे बड़े होते जाते ह§ इनकì आय ु और 

उपयĉु ÓयवहारŌ के मÅय अतंर बढ़ता जाता ह ैऔर कई बार ÖवाÖÃय एवं  Óयवहार संबधंी समÖयाएं  भी 

ŀिĶगोचर होती ह§। गंभीर और अित गंभीर मानिसक मदंता यĉु बालकŌ कì पहचान ÿायः जÆम से ही या 

उसके कुछ िदनŌ बाद हो जाया करती ह।ै इनम¤ से अिधकांष बालकŌ म¤ क¤ िþय तं िýका तंý (Central 

Nervous System) कì गंभीर िवकृित पाई जाती ह।ै हालां िक बिुĦ लिÊध के आधार पर गंभीर एव ं

अित गंभीर बालकŌ कì पहचान कì जा सकती ह ैपरंत ुिविभÆन कायाªÂमक (Functional) कौशलŌ कì 

कमी भी ÖपĶ होती ह।ै  

सामाÆयतः मानिसक मदंता यĉु बालक िनÌनिलिखत िवशेषताएँ ÿदिशªत करते ह§: 

1. शारीåरक िवशेषताए ं
i. अधो-सामाÆय शारीåरक िवकास। 
ii. शारीåरक िवकृितया।ं 
iii. Öथलू गामक (Gross Motor) और सàूम गामक कौशल  (Fine Motor) आय ु के 

अनपुयĉु।  
iv. आखँŌ और हाथŌ म¤ समÆवय का अभाव। 

2. मानिसक िवशेषताए ं
i. अधो औसत बिुĦ लिÊध (70 से कम)। 
ii. िकसी कायª म¤ Łिच का अभाव। 
iii. कभी-कभी आøामकता एव ंअकेले रहना। 
iv. अम°ूª संकÐपनाओ ंको समझने म¤ किठनाई। 
v. सोचने कì सीिमत ±मता। 
vi. कमजोर Öमिृत  
vii. कमजोर Åयान क¤ िþत ±मता  
viii. कमजोर आÂमिवÕवास एवं  आÂम सÌमान। 
ix. सीिमत सामािजक समायोजन ±मता। 
x. सीख ेगए कौशलŌ  के सामाÆयीकरण म¤ किठनाई। 
xi. łपए पैस ेके लेन-देन म¤ समÖया। 
xii. भाषा (अिभÓयिĉ एवं  úाĻ) संबधंी समÖया। 

3. मनिसक मदंता úÖत बालकŌ कì सामािजक िवशेषताए:ं 
i. समािजक समायोजन ±मता अनपुयĉु  
ii. सहपािठयŌ एव ंिश±कŌ से अतंस«बंध बनाने म¤ किठनाई 
iii. कभी-कभी दसूरŌ एवं  Öवयं  को नकुसान पहòचँाने वाले Óयवहार 
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iv. सामािजक अवसरŌ पर उपयĉु Óयवहार का अभाव 
v. शोषण से बचाव संबधंी कौशलŌ  का अभाव 
vi. अपनी इ¸छाए ंअिभÓयĉ अिभÓयĉ करने म¤ उपयĉु कौशलŌ  का अभाव  

4. भावाÂमक िवशेषताए ं
i. भावाÂमक असंतलुन एवं  अिÖथरता। 
ii. पवूª या देर से ÿितिøया कì अिभÓयिĉ। 
iii. भावनाÂमक संबंधŌ को समझन ेम¤ किठनाई। 
iv. कई बार मानिसक मदंता से जड़ुी अÆय मानिसक एवं  शारीåरक बीमाåरयां  यथा िफट्स, अवसाद 

आिद।  

अËयास ÿĳ  

1. िश±णीय मानिसकता मदंता (Educable Mental Retardation) कì बिुĦ लिÊध 50 से 70 के 
बीच होती ह ै(सÂय/असÂय) 

2. मानिसक मदंता का नवीनतम वगêकरण आवÔयक सहायता पर आधाåरत ह ै। (सÂय/असÂय) 
3. अित गंभीर मानिसक मदंता कì  बिुĦ लिÊध 20 से कम होती ह ै। (सÂय/असÂय) 
4. ÿिश±णीय मानिसक मदंता कì  बिुĦ लिÊध 35 से 49 के  बीच  होती ह ै(सÂय/असÂय)  
5. मानिसक मदंता का शै±िणक वगêकरण शै±िणक  पवूाªपे±ा पर आधाåरत है । (सÂय/असÂय) 
6. गंभीर मानिसक मदंता कì  बिुĦ लिÊध 20 से 35 होती ह ै। (सÂय/असÂय) 
7. देर से ÿितिøया मानिसक मदंता का एक ÿमखु ल±ण ह ै । (सÂय/असÂय) 
8. मानिसक मदंता यĉु बालकŌ म¤  कमजोर Öमिृत कì कोई समÖया नहé होती । । (सÂय/असÂय   
9. मानिसक मदंता यĉु बालकŌ कì ता िकª क ±मता कम होती  ह ै। (सÂय/असÂय) 
10. मानिसक मदंता वाले बालकŌ का सामािजक समायोजन अ¸छा होता  ह ै। (सÂय/असÂय) 

5.5 मानिसक मंदता/बौिĦक अ±मता कì Öøìिनंग एवं  पहचान 

मानिसक मदंता/बौिĦक अ±मता अनकेŌ कारणŌ से हो सकती ह।ै गभाªधान से लेकर िवकासाÂमक 

अवÖथा (18 वषª) तक असं´य ऐस ेकारक ह§ जो मानिसक मदंता के िलए उ°रदायी ह।ै Öøìिनंग का 

ताÂपयª उस ÿिøया से ह ैिजसके अतंगªत िकसी Óयिĉ/बालक म¤ मानिसक मदंता/बौिĦक अ±मता कì 

संभावना िदखती ह ैऔर तब उसके िनदान हते ुआगे के परी±ण िकए जाते ह§ यूँ तो मानिसक मदंता कì 

पहचान हते ुबहòत सारे िचिकÂसकìय उपकरण यथा अÐůासोनोúाफì, अमीनोिसनटेिसस, फìटोÖकोपी, 

इले³ůो कािडªयŌúाम (ECG), इको-कािडयोúाम, मµैनेिटक रेनोन¤स इम¤िजंग (MRI) आिद उपलÊध ह,ै 

परंत ुवतªमान इकाई म¤ हम िसफª  उन Öøìिनंग टूल का अÅययन कर¤गे जो ब¸च ेके ÓयवहारŌ  का अÅययन 

करके मानिसक मदंता कì संभावनाओ ं और उनके िनदान म¤ अÂयंत सहयोगी ह।ै पहचान 

(Identification) Öøìिनंग का पåरणाम ह।ै भारत म¤ मानिसक मदंता कì पहचान के िलए राÕůीय 
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मानिसक िवकलांग संÖथान (NIMH) िसकंदराबाद ने कई जाँच सिूचयाँ बनाई ह ै िजसके आधार पर 

मानिसक मदंता का आगे का परी±ण, उसकì गंभीरता िनधाªåरत करने के िलए िकया जा सकता ह।ै जÆम 

के बाद स,े परूी िवकासाÂमक अविध के दौरान, एक बालक एक िनिĲत  समय पर कुछ िøयाए ँआरंभ 

कर देता ह,ै िजÆह¤ िवकास के मील के पÂथर कहते ह§। मानिसक मदंता/बौिĦक अ±मता िनधाªरण के िलए 

आइए सवªÿथम हम देखते ह§ िक एक ब¸चा िविभÆन मील वे पÂथर िकस उă िवशेष म¤ सीख जाता ह।ै  
िवकास के मील के पÂथर (Developmental Milestones) 

िवकास के सामाÆय मील पÂथर 

ø.सं . अवÖथा आय ु

1. िकसी को देखकर मÖुकुराता ह।ै  4 माह 

2. िसर सीधा रखता ह।ै 4 माह 

3. मुहँ म¤ वÖतएुँ डालता ह।ै  4 माह 

4. पेट के बल करवट लेकर आ जाता ह ै 6 माह 

5. चीज¤ पकड़न ेके िलए परूी हथेली का इÖतेमाल करता है 7 माह 

6. अÆना, अÌमा, दादा बोलता ह।ै  7 माह 

7. सहारे के िबना बैठता ह।ै 8 माह 

8. नाम बोलने पर समझता ह ै 10 माह 

9. घटुनŌ के बल िखसकता ह।ै 10 माह 

10. िकसी वÖत ुको पकड़कर खड़ा होता ह।ै  10 माह 

11. अगँठेू और तजªनी स ेवÖत ुपकड़ता ह।ै  10 माह 

12. सहारे के िबना खड़ा होता ह।ै  10 माह 

13. अÌमा, अ³का, अ°ा को पहचान कर उÆह¤ बलुाता ह।ै 15 माह 

14. सहारे के िबना चलता ह।ै  15 माह 

15. अपना नाम बोलता ह।ै  18 माह 

16. µलास से Öवयं  पीता ह।ै 21 माह 
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17. नाम लेने पर शरीर के अगंŌ के बारे म¤ बताता है 24 माह 

18. शौचािद कì आवÔयकताओ ंको बताता ह।ै 24 माह 

19 छोट-छोटे वा³य बोलता ह।ै 30 माह 

20. कपड़Ō के बटन खोल लेता ह।ै  36 माह 

21. सीध ेसादे ÿĳŌ के अथªपणूª मौिखक उ°र देता ह।ै  36 माह 

22. छोटे और बड़े म¤ अÆतर करता ह।ै  36 माह 

23. लड़के या लड़कì को पहचानता ह।ै  36 माह 

24. कपड़Ō के बटन लगा लेता ह।ै  40 माह 

25. बालŌ म¤ कंघी कर लेता ह।ै  48 माह  

 

5.6 Öøìिनंग एवं  पहचान टूÐस 

मानिसक मदंता/बौिĦक अ±मता िनधाªåरत करन े के िलए Óयापक łप स े ÿयĉु िकया जाने वाला 

उपकरण िवकासाÂमक अनसुचूी ह।ै अधोिलिखत जाचं सचूी राĶीय मानिसक िवकलांग संÖथान 

िसकंदराबाद Ĭारा िवकिसत िकया गया ह ैिजसका उपयोग मानिसक मदंता के वतªमान कायाªÂमक Öतर 

का िनधाªरण िकया जा सकता ह।ै यह 0 से 6 वषª कì आय ुतक के ब¸चŌ के िनधाªरण के िलए उपयोगी ह।ै  

िनधाªरण जांच सचूी 
आयु वगª 0-6 माह 

1. ³या ब¸चा दसूरŌ को देखकर मÖुकाराता है?    (हाँ /नहé) 
2. ³या ब¸चा अपना िसर सीधे खड़ा रहता ह ैजब पटे के बल िलटाया जा ह।ै (हाँ /नहé) 
3. ³या ब¸चा ता-ता-ता, न, न, न जैसी Åविनयां  िनकालता ह?ै  (हाँ /नहé) 
4. ³या ब¸चा पेट के बल लढ़ुक सकता है?    (हाँ /नहé) 

आयु वगª 7-12 माह 

5. ³या नाम पकुारने पर ब¸चा अनिुøया Óयĉ करता है?   (हाँ /नहé) 
6. ³या ब¸चा िबना सहायता के बैठ सकता ह?ै    (हाँ /नहé) 
7. ³या ब¸चा पेट के बल र¤गता ह?ै     (हाँ /नहé) 
8. ³या ब¸चा िकसी वÖत ुको पकड़ कर खड़ा हो सकता है?  (हाँ /नहé) 
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9. ³या ब¸चा अपने अगंठेू और तजªनी से िकसी वÖत ुको उठा सकता है ?  (हाँ /नहé) 

आय ुवगª 1-2 वषª 

10. ³या ब¸चा िबना सहायता के खड़ा हो सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
11. ³या ब¸चा अÌमा, अ°ा, टा-टा बोलता ह?ै    (हाँ /नहé) 
12. ³या ब¸चा िबना िकसी सहायता के चल सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
13. ³या ब¸चा Öवयं  ही िकसी िगलास या कप म¤ से पेय पदाथª पी सकता ह?ै (हा/नहé) 
14. ³या ब¸चा, जब कहा जाएँ तब, अपने शरीर के अगं िदखाता है? (हाँ /नहé) 
15. ³या वह याद िदलाए जाने पर अÆय ÓयिĉयŌ का अिभवादन करता ह?ै  (हाँ /नहé) 

आयु वगª 2-3 वषª 

16. ³या ब¸चा अपने दोनŌ पैरŌ से एक साथ कूद सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
17. ³या ब¸चा सरल ÿÕनŌ का मौिखक उ°र दे सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
18. ³या ब¸चा प¤िसल सही ढंग स ेपकड़ सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
19. ³या ब¸चा अपनी शौचािद संबधंी आवÔयक  ताओ ंको बता सकता ह?ै (हाँ /नहé) 
20. ³या ब¸चा अपना नाम बोल सकता ह?ै    (हाँ /नहé) 
21. ³या ब¸चा 2-3 शÊदŌ के सरल वा³य बोल सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
22. ³या ब¸चा रंगŌ कì पहचान कर सकता ह?ै    (हाँ /नहé) 

आयु वगª 3-4 वषª 

23. ³या ब¸चा अपने दांतŌ पर āश कर सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
24. ³या ब¸चा अपने पहने हòए कपड़े उतार सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
25. ³या ब¸चा वÖतओु ंके उपयोग के आधार पर वÖत ुको इं िगत कर सकता ह?ै (हाँ /नहé) 
26. ³या ब¸चा Öवयं  खाना खा सकता ह?ै    (हाँ /नहé) 
27. ³या ब¸चा छोटी आकार कì वÖतओु ंम¤ से बड़ी वÖतओु ंकì पहचान कर सकता है ? (हा ँ/नहé) 

आयु वगª 4-5 वषª 

28. ³या ब¸चा गोल, सीधी या ितरछी लकìर¤ नकल करके खéच सकता ह?ै (हाँ /नहé) 
29. ³या ब¸चा अपने कपड़Ō के बटन बदं कर सकता है?   (हाँ /नहé) 
30. ³या ब¸चा िबना िकसी सहायता के अपने बालŌ म¤ कंघी कर सकता ह?ै (हाँ /नहé) 
31. ³या ब¸चा िबना िकसी सहायता के अपने चेहरा धो सकता ह?ै  (हाँ /नहé) 
32. ³या ब¸चा िनयतकािलक कायª कर सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
33. ³या ब¸चा 10 तक िगनती बोल सकता ह?ै    (हाँ /नहé) 
34. ³या ब¸चा वÖत ुको िदखाने पर उसका रंग बता सकता ह?ै  (हाँ /नहé) 

आयु वगª 5-6 वषª 
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35. ³या ब¸चा दो असंबिंधत अनदुेषŌ को समझ सकता ह?ै  (हाँ /नहé) 
36. ³या ब¸चा सĮाह के िदन के नाम अनøुम से बता सकता है?  (हाँ /नहé) 
37. ³या ब¸चा सरल शÊदŌ को समझ सकता ह?ै    (हाँ /नहé) 
38. ³या ब¸चा 10 तक सही िगनती िगन सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 
39. ³या ब¸चा एक-एक पैर रखकर सीढ़ी चढ़ सकता ह?ै   (हाँ /नहé) 

  

यिद िकसी ब¸चो म¤ 1-11 तक म¤ दी गई मदŌ म¤ से िकसी एक मद का िवलÌब स ेहोना पाया जाता ह ै

और यिद ब¸च ेको दौरे पड़ते ह§ या शारीåरक असमथªता ह ैतो मानिसक łप से मदं होने का सदंेह हो 

सकता ह।ै  

 
जांच अनुसचूी सं . 1 (3 वषª से कम) 

øम सं . मद सामाÆय आयु 
वगª 

अवÖथा म¤ िवलÌब 
यिद िनÌन माह तक 
अपेि±त कायª न कर 

सके 

1 नाम/आवाज लेकर बलुाए जाने पर ÿितिøया 
िदखाता ह।ै 

1-3 माह चौथे माह 

2 िकसी को देखकर मÖुकराता ह।ै 1-4 माह छठे माह 

3 धीरे-धीरे िसर को संभालता ह।ै 2-6 माह छठे माह 

4 सहारे के िबना बैठता ह।ै 5-10 माह बारहव¤ माह 

5 सहारे के िबना खड़ा होता ह।ै  9-18 माह अठारहव¤ 

6 ठीक से चलता ह।ै 10-20 माह बीसव¤ माह  

7 2-3 शÊदŌ के वा³य बोलता ह।ै  16-30 माह तीसरे वषª 

8 Öवयं  खाता पीता ह।ै 2-3 वषª चौथे वषª 

9 अपना नाम बोलता ह।ै 2-3 वषª चौथे वषª 

10 शौचािद पर िनयंýण रख सकता ह।ै 3-4 वषª चौथे वषª 
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11 साधारण खतरŌ से बचता ह।ै 3-4 वषª चौथे वषª 

12 अÆय कारण दौरे पड़ते ह§। हाँ  नहé  

13 शारीåरक असमथªकता होती ह।ै हा ँ नहé 

जांच सूची सं . 2 (3 से 6 वषª) 

िनÌनिलिखत बातŌ पर Åयान द¤। 

1. दसूरे ब¸चŌ कì तलुना म¤ ³या ब¸चे ने बैठना , खड़ा होना या चलना अपे±ाकृत अÂयिधक देर 
से शłु िकया?       (हाँ /नहé) 

2. ³या ब¸चे को सनुने म¤ कोई किठनाई होती हòई िदखाई पड़ती ह?ै (हाँ /नहé) 
3. ³या ब¸चे को देखन ेम¤ किठनाई होती ह?ै   (हाँ /नहé) 
4. जब आप ब¸च ेको कुछ करने के िलए कहते तो ³या उसे आपकì बात समझने म¤ परेषानी होती 

ह?ै       (हाँ /नहé) 
5. ³या ब¸च े के अगंŌ म¤ कमजोरी और/या एंठन ह ै और/या अपनी बाज ू को घमुाने िफरान े म¤ 

किठनाई होती ह?ै       (हाँ /नहé) 
6. ³या ब¸चे को कभी कभार दौरा पड़ता ह?ै उú हो जाता ह ैया अचेत हो जाता ह?ै  (हाँ /नहé) 
7. ³या ब¸चे को अपनी आय ु के अÆय ब¸चŌ कì तरह कुछ सीखन ेम¤ किठनाई आती ह?ै (हाँ 

/नहé) 
8. ³या ब¸चा कुछ भी बोलने म¤ असमथª होता ह?ै (शÊदŌ  म¤ Öवयं  समझ नहé सकता/कोई ÖपĶ 

(साथªक) शÊदŌ को बोल नहé सकता)      (हाँ 
/नहé) 

9. ³या ब¸चे के बोलने का ढंग सामाÆय ब¸चŌ से िकसी łप म¤ िभÆन ह ै(अपने पåरवार के िसवाय 
लोगŌ Ĭारा कही गई बात को ÖपĶ समझ नहé पाता ह?ै)  (हाँ /नहé) 

10. अपनी आय ुके अÆय ब¸चŌ कì तलुना म¤ , ³या ब¸चा िकसी भी तरह से िपछड़ा, उदासीन या 
मदंबिुĦ पड़ता है?    (हाँ /नहé) 

यिद उपयुªĉ मदŌ म¤ से िकसी मद का उ°र हाँ  ह ैतो मानिसक łप म¤ मदं का अनमुान लगाया जा  सकता 

ह।ै  

 
जांच सूची 3 (7 वषª और उससे अिधक) 

1. ³या ब¸चे ने दसूरे ब¸चŌ कì तलुना म¤ बैठना , खड़े होना या चलना अÂयिधक देर स ेशłु िकया है?
         (हाँ /नहé) 

2. ³या ब¸चा खान,े कपड़े पहनन,े नहाने और तैयार होने जैसे अपने काम नहé कर सकता ह?ै 
         (हाँ /नहé) 
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3. ³या ब¸चे को समझने म¤ किठनाई होती ह ैजब आप कहते ह§ िक यह करो या वह करो? 
         (हाँ /नहé) 

4. ³या ब¸चे कì बोली ÖपĶ नहé ह?ै      (हाँ /नहé) 
5. ³या ब¸चे को पछेू िबना ÖपĶ करने म¤ किठनाई होती ह ैजो कुछ भी उसने सनुा या देखा हो? 

         (हाँ /नहé) 
6. ³या ब¸चे के अगं कमजोर ह§ और/या ऐठंन ह ैऔर/या अपने बाज ूको घमुान िफराने म¤ किठनाई 

होती ह?ै        (हाँ /नहé) 
7. ³या ब¸चे म¤ कभी कभार दौरे पड़ते ह§, उă हो जाता ह ैया अचेत हो जाता ह?ै (हाँ /नहé) 
8. अपनी आय ुके अÆय ब¸चŌ कì तलुना म¤ , ³या ब¸चा िकसी भी तरह से िपछड़ा हòआ, उदासीन या 

मदंबिुĦ िदखाई पड़ता है?      (हाँ /नहé) 

यिद उपयुªĉ मदŌ म¤ से िकसी भी एक मद का उ°र हाँ  हो तो मानिसक łप से मदंन का सदंेह कर¤।  

िटÈपणी 

जांच अनसुचूी सं . 2 और 3 म¤ ऐसे अिधकाशं ÿĳ ह§ िजनम¤ अिधक जानकारी शािमल है अथाªत ्ऐसे 

ब¸चŌ कì पहचान कì जा सकती ह ै िजनम¤ शारीåरक मदंन न हŌ केवल ®वण दोष या शारीåरक 

िवकलांगता या िमरगी हो। इन दो जाचं अनसुिूचयŌ से ÿÂयेक मानिसक łप स े मदं ब¸चे कì शीŅ 

पहचान सिुनिĲत łप से कì जा सकती ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. ब¸चा नाम पकुारे जान ेपर 1-3 महीने म¤ ÿितिøया दनेा आरंभ करता ह।ै (सÂय/असÂय) 
2. ब¸चा 2-3 वषª म¤ अपना नाम बोलना आरंभ कर देता ह।ै (सÂय/असÂय) 
3. ब¸चा 1-2 वषª कì आय ुम¤ शौचािद पर िनयंýण करने लगता ह।ै (सÂय/असÂय) 
4. ब¸चा 1 माह कì आय ुसे िसर को संभालना शłु कर देता ह।ै (सÂय/असÂय) 
5. 4 वषª व¤ एक ब¸च ेको कही गई बात समझन ेम¤ किठनाई होती ह।ै ब¸चे म¤ मानिसक मदंता कì 

संभावना ह।ै (सÂय/असÂय) 
6. ब¸चा अÆय ब¸चŌ कì तलुना म¤ िपछड़ा िदखाई देता ह।ै ब¸चे म¤ मानिसक मदंता कì कोई 

संभावना नहé ह।ै (सÂय/असÂय) 
7. ब¸चा चौथे माह तक भी अपनी आवाज सनुकर ÿितिøया नहé देना। उसम¤ मानिसक मदंता हो 

सकती ह।ै (सÂय/असÂय)  
8. ब¸चा 18 माह तक िबना सहारे के नहé बैठ पा रहा ह।ै उसम¤ मानिसक मदंता कì सभंावना हो 

सकती ह।ै(सÂय/असÂय) 
9. पाचं वषª के ब¸चे कì आवाज ÖपĶ नहé ह ैऔर कभी-कभी उú हो उठता ह।ै ब¸चे म¤ मानिसक 

मदंता हो सकती ह।ै(सÂय/असÂय)  
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10. ब¸चे ने िवकास के मील के पÂथर देर से ÿाĮ िकए ह।ै ब¸च ेम¤ मानिसक मदंता हो सकती ह।ै 
(सÂय/असÂय) 

5.7 परी±ण उसके उĥेÔय उसके ÿकार एवं  परी±ण टूÐस   

परी±ण (Assessment) 

साधारण शÊदŌ म¤ परी±ण का ताÂपयª ह ै िकसी Óयिĉ के बारे म¤ िविभÆन माÅयमŌ से सचूनाय¤ एकिýत 

करके अनका िवĴेषण  करना। 

वैलेस एवं  लारेसन (1982) के अनसुार, ‘परी±ण एक ÿिøया ह ै िजसम¤ िकसी Óयिĉ से संबं िधत 

सचूनाय¤ एकý करना, उÆह¤ संúिहत करना एवं  उनका िवĴेषण  करना शािमल ह ै तािक उसके िलए 

शैि±क, िनद¥श नाÂमक, अथवा ÿषासिनक िनणªय िलये जा सक¤ । 

उपरोĉ पåरभाषा का िवĴेषण  करने पर परी±ण स ेसंबं िधत िनÌनां िकत तÃय सामने आते ह।ै 

i. परी±ण एक ÿिøया ह।ै 
ii. परी±ण कì ÿिøया म¤ िकसी Óयिĉ के बारे सचूनाय¤ एकý करके, उसे संúिहत करना और उनका 

िवĴेषण  करना शािमल ह।ै 
iii. सचूनाओ ंका िवĴेषण  करके उन पर आधाåरत जानकारी का ÿयोग सदंिभªत Óयिĉ स ेसंबिंधत 

शैि±िणक, ÿशासिनक  अथवा िनद¥शाÂमक  िनणªय िलया जा सके। 

वÖततुः ‘परी±ण’ एक िवÖततृ पद ह ै िजसम¤ िविभÆन ÿकार एवं  माÅयमŌ से िकसी Óयिĉ के बारे म¤ 

सचूनाय¤ एकý कì जाती ह§। सचूनाऐ ंसंúिहत एकý करने कì तकनीकŌ म¤ िनÌनािंकत सिÌमिलत ह।ै  

i. ब¸चे का परो± एव ंÿÂय± जाँच। 
ii. ब¸चे के िश±क /अिभभावकŌ से सा±ाÂकार। 
iii. िविभÆन ÿकार कì ‘ÿ±ेÈय’ (Projective) एवं  और अÿ±ेÈय परी±ण। 

मानिसक मदंता के परी±ण  का उĥÔेय (Purpose of Assessment) 

सामाÆयता मानिसक मदंता ध ्बौिĦक अ±मता के संदभª म¤ परी±ण के िनÌनािंकत उĥÔेय  हो सकते हłै 

i. मानिसक मदंता कì ÿारं िभक जाचँ एवं  पहचान। 
ii. शै±िणक कायªøम एवं  रणनीितयŌ के पवूªिनधाªरण हते।ु 
iii. मानिसक मदंतायĉु बालक के वतªमान िनÕपादन Öतर एवं  शै±िणक आवÔयक  ता का पवूª िनधाªरण। 
iv. वगêकरण एवं  शैि±क िनयोजन के िनधाªरण के िलए। 
v. Óयिĉगत शैि±क कायªøम के िवकास के िलए। 
vi. Óयिĉगत शैि±क कायªøम (IEP) कì ÿभािवता का सवाªिधक मÐुयाकंन करने के िलए।  
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परी±ण  के ÿकार (Types of Assessment) 

परी±ण िविभÆन मानदंडŌ के आधार पर िविभÆन ÿकार हो सकते ह ै यथा मानकìकरण 

(Standardization) के आधार पर मानकìकृत परी±ण ÿकार हो सकते ह।ै इसी ÿकार, यिद हम 

परी±ण के उĥÔेयŌ कì बात कर¤ तो उसके अनवुार परी±ण के िनÌनािंकत ÿकार हो सकते ह।ै  

i. शैि±क परी±ण। 
ii. मनावै²ािनक परी±ण। 
iii. िचिकÂसकìय परी±ण। 
iv. पाठ्यøम आधाåरत परी±ण। 
v. कायाªÂमक परी±ण। 

लेखक आपसे आशा करता ह ै िक आप परी±ण एवं  परी±णŌ के ÿकार के बारे म¤ अÆय इकाइयŌ म¤ 

यथाÖथान पढ़ चकेु हŌगे। 

भारतीय पåरÿàेय म¤ बिुĦ परी±णः 

i. िबने कìमत परी±ण इटंिलज¤स डॉ.वी के भािटया, 1955 इसस¤ पाचँ उप टेÖटः  
ii. Êलॉक िडजाइन टेÖट 
iii. एले³जेÆडर पास एलाग टेÖट 
iv. इिमिडयेट म¤मरी टेÖट 
v. िप³चर कंÖůकशन टेÖट 

भारतीय पåरÿàेय म¤ 

i. VSMS: िवनल§ड सोशल मचैåुरिट Öकेल 
ii. ABS: एडेिÈटव िवहिैवर Öकेल 

अËयास ÿĳ  

1  मानिसक मदंता के परी±ण  का ³या उĥÔेय ह ै? 

2  पåर±ण िकतने ÿकार के होते ह§ ? 

3  भारत के पåरपेàय म¤ बिुĦ पåर±ण कौन –कौन ह§ ? 

5.8 भारतीय पåरÿेàय म¤ परी±ण टूÐस 

बौिĦक अ±मता/मानिसक मदंता यĉु बालकŌ के परी±ण एवं  उनके िलए कायªøम बनान ेके िलए यू ं

बहòत सारे टूÐस उपलÊध ह§ परंत ुभारतीय पåरÿेàय म¤ ÿायः िनÌनािंकत टूल ÿयोग म¤ लाए जा रह ेह§: 

i. MDPS: मþास डेवलपम¤टल ÿोúािमगं िसÖटम 
ii. FACP: फं³शनल अससेम¤ट चेकिलÖट फॉर ÿोúािमगं 
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iii. BASIC MR: िवहिैवरल असेसम¤ट Öवेल फॉर इिंडयन िचÐűेन िवद म¤टल  åरटाड¥शन 
 

1. मþास डेवलपम¤ट ÿोúािमगं िसÖटम (MDPS)- मþास डेवलपम¤ट ÿोúािमगं िसÖटम, ÿो. पी. 
जयचंþन एवं  वी. िबमला Ĭारा 1968 म¤ िवकिसत िकया गया एक बहòतायत से ÿयोग िकया जाने 
वाला परी±ण एवं  कायªøम िवकास का टूल ह।ै मþास डेवलपम¤ट ÿोúािमगं िसÖटम म¤ कुल 360 
आइटम ह§ जो ब¸च¤ के िवकास के आरोही øम म¤ रख ेगए ह§। यह परी±ण 18 ±ेýŌ (³वउंपदे) म¤ 
बांटा ह ैऔर ÿÂयेक ±ेý म¤ 20 आइटम रख ेगए ह§ ÿÂयेक ±ेýŌ म¤ सभी आइटमŌ को सरल से किठन 
िøयाओ ंकì ओर सजाया गया ह।ै मþास डेवलपम¤ट ÿोúािमगं िसÖटम के अęारह ±ेý िनÌनिलिखत 
ह:ै 
i. Öथलू गामक कौशल  
ii. सàूम गामक कौशल   गामक कौशल     
iii. भोजन संबं िधत िøयाय¤ 
iv. कपड़े पहनना 
v. सजना संवरना   Öव सहायता/Óयिĉगत कौशल  
vi. शौच िøया 
vii. úहणशील भाषा 
viii. अिभÓयिĉ कì भाषा      भाषा/संÿेषण कौशल  
ix. सामािजक कौशल  
x. कायाªÂमक पठन 
xi. कायाªÂमक लेखन 
xii. सं´या संबं िधत कौशल     कायाªÂमक शै±िणक िøयाय¤ 
xiii. पैसा संबĦ कौशल  
xiv. समय संबĦ कौशल  
xv. घरेल ूÓयवहार 
xvi. समदुाियक संपकª  
xvii. मनोरंजनाÂमक कौशल       मनŌरंजनाÂमक िøयाय¤ 
xviii. Óयावसाियक कौशल  

मþास डेवलपम¤ट ÿोúािमगं िसÖटम कì िवशेषताय¤ 

1. िनरी±णीय एवं  मापनीय शÊदŌ म¤ िलिखत। 
2. अलग िनिमªत 18 ±ेý जो ब¸चे का व°ªमान Öतर िनधाªåरत करने म¤ वÖतिुनķता ÿदान करते ह§। 
3. सभी आइटम सकाराÂमक आकलन करने के िलए सकाराÂमक भाषा म¤ िलख ेगये ह§ अथाªत ्सभी 

आइटम म¤ यह िवशेष Åयान रखा गया ह ै िक ब¸चा कया और िकस किठनाई Öतर तक करता ह।ै 
ब¸चा ³या नहé कर सकता इसकì चचाª नहé कì गयी ह।ै  
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4. ÿÂयेक ±ेý म¤ समान सं´या म¤ आइटम रख ेगये ह§ । 
5. सभी आइटम सरलता से किठन के øम म¤ सजाये गये ह§। 
6. वै²ािनक पĦित से िनिमªत अकंन ÿणाली जो ब¸च ेके øिमक िवकास का सरल वणªन करता ह।ै  

मþास डेवलपम¤ट ÿोúािमगं िसÖटम कì सीमाय¤ 

1. यह टूल काफì परुाना हो चकुा है, परंत ुइसम¤ समानकूुल पåरवतªन नहé आये ह§। 
2. टूल कì अकंन पĦित िसिमत ह ैजो हाँ या ना पर आधाåरत ह।ै  
3. टूल का ÿयोग करने म¤। 

अंकन ÿाłप (Progress Record)-मþास डेवलपम¤ट ÿोúािमगं िसÖटम म¤ अकंन का एक ÿाłप 

होता ह ैिजसम¤ ब¸च ेके िनÕपादन का अÆतरािलक अकंन होता (1 ितमाही, 2 िममाही या ितमाही) तथा 

इसे पåरवार को तथा अÆय को बताया जा सकता ह ैजो िवīाथê के िश±ा से जड़ेु हòए ह§। परी±ण पर 

अगर िवīाथê िøया का िनÕपादन नहé करता ह ैइसको ‘A’ अिंकत करते ह§। Öकेल म¤ रंगीन कोड भरने 

कì ÓयवÖथा भी ह।ै िजसम¤ ‘A’ को नीला तथा ‘B’ को लाल से भरते ह§। ÿÂयेक ितमाही म¤ ÿगित के 

आधार पर लाल को नीले रंग से ढंका जा सकता ह§ टूल म¤ एक म¤नअुल ह ैसमहूीकरण तथा कायªøम 

बनाने म¤ सहायक होता ह।ै यह िवशेष िश±क  के िलए अÆतरािलक परी±ण तथा IEP कायª योजना के 

िलए लाभÿद ह।ै 

 

2. फं³शनल असेसम¤ट चेकिलÖट फॉर ÿोúािमंग (FACP) -फं³शनल असेसम¤ट चेकिलÖट फॉर 
फॉर ÿोúािमगं, राÕůीय मानिसक िवकलांग संÖथान िसंकदराबाद Ĭारा िवकिसत एक कायªøम 
िनमाªण एवं  अससेम¤ट उपकरण ह,ै जो मानिसक मदंता/बौिĦक अ±मता यĉु बालकŌ के परी±ण 
एवं  कायªøम िनमाªण हते ु ÿयĉु िकया जाता ह।ै यह चेकिलÖट सामाÆयीकरण के िसĦांत 
(Principle of Normalization) पर आधाåरत ह।ै यह चकेिलÖट मानिसक मदं बालकŌ (3-18 
वषª) के िलए िवशेष łप स,े िनिमªत ह ैजो उनकì योµयता और उनकì आय ुदोनŌ को Åयान म¤ रखते 
हòए, उनके िविभÆन क±ाओ ंम¤ पढ़ाए जाने का िवकÐप ÿÖततु करता ह।ै  
एफ.ए.सी.पी. के अनसुार मानिसक मदंता यĉु बालकŌ वी±मता और उनकì उă के अनłुप उनकì 
क±ा का चयन: एफ.ए.सी.पी. कुल सात खÁडŌ म¤ बंटा ह ैÿÂयेक खÁड ब¸चे कì आय ुऔर योµयता 
के अनłुप उस े िकसी एक क±ा म¤ िनयोिजत करन ेका सझुाव देते ह§। ये सात खÁड और उनका 
सं ि±Į िववरण िनÌनािंकत ह:ै  

ÿÂयेक खÁडŌ को जांच ±ेýŌ म¤ बाटंा गया ह।ै सदंिभªत ±ेý ह§:  

1. Óयिĉगत िøयाए ँ
2. समािजक िøयाए ँ
3. शै±िणक िøयाए ँ
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4. Óयावसाियक िøयाए ँ
5. मनोरंजनाÂमक िøयाए ँ

जैसा िक आपने ऊपर देखा िक फं³शनल अससेम¤ट  चकेिलÖट फॉर ÿोúािमगं के सात खÁड, 

िनÌनािंकत सात क±ाओ ंम¤ मानिसक मदं बालकŌ को उनकì योµयता एवं  आय ु के अनसुार उÆह¤ 

िनयोिजत करता ह।ै 

i. पवूª ÿाथिमक: यह ब¸चे का ÿवेष Öतर ह,ै िजसम¤ 3-6 वषª के ब¸चे रखते जाते ह§। इस 
चेकिलÖट पर परी±ण करके उपरोĉ आयवुगª के ब¸चŌ का समहूीकरण िकया जाता ह।ै  

ii. ÿाथिमक Öतर: ÿाथिमक Öतर दो भागŌ म¤ बंटा ह-ैÿाथिमक 1 एवं  ÿाथिमक 2 

ÿाथिमक-1:वे िवīाथê ंजो 80%  पवूª ÿाथिमक जांच तािलका म¤ ÿाĮ कर लेते ह§ उनको ÿाथिमक-1 

Öतर म¤ उÆनित दी जाती ह ैतथा िवīाथê जो इस Öतर म¤ आते ह§ उनकì आय ुलगभग 7 वषª होती ह।ै कुछ 

िवīाथê पास होने का मापदÁड ÿाĮ करने के िलए एक वषª और इस Öतर म¤ रह सकते ह§। (जैसे एक 

िवīाथê 7 वषª का ह ैÿाथिमक जाचं तािलक म¤ मÐूयांकन करने पर 60%  उपलिÊध कì ह ैवह उसी 

क±ा म¤ अिधक समय के िलए रह सकता ह ैउसके बाद यह देखा जाएगँा िक वह होने वाला मानदÁड 

ÿाĮ करता ह ैया नहé/सफलता) 
ÿाथिमक-2: िवīाथê ंजो 8 वषª कì आय ुके बाद भी ÿाथिमक Öतर कì जांच तािलका म¤ 80%  ÿाĮ 

नहé करते ह§ उनको ÿाथिमक-2 म¤ िवÖथािपत कर िदया जाता ह।ै संभवत ये ब¸चे अÐप कायाªÂमक 

योµयता वाले होते ह§। इस समहू म¤ 8-14 आय ु वषª के ब¸चे आते ह§ तथा इनको माÅयिमक Öतर म¤ 

क±ोÆनित दी जा सकती ह ैयिद वे 14 वषª से पहले 80%  अकं ÿाĮ कर पाते ह§। अगर 15 वषª कì आय ु

म¤ भी 80%  से कम हािसल करते ह§ तब उÆह¤ पवूª Óयवसाियक-2 म¤ Öथानांतåरत िकया जाता ह।ै 
माÅयिमक समहू: इस समहू म¤ 11-14 आय ु वषª के ब¸चे आते ह§। यह िमि®त समूह ह ै (िजसम¤ 

ÿाथिमक-1 तथा 2 दोनŌ से ब¸चे आते ह§) क±ा म¤ 80%  उपलिÊध ÿाĮ करने पर िवīाथê को पवूª 

Óयवसाियक-1 म¤ क±ोÆनित दी जाती ह ैतथा जो ब¸चे 80% कम हािसल करते ह§ उÆह¤ पवूª Óयवसाियक-

2 म¤ िवÖथािपत कर िदए जाते ह§। 
पूवª Óयवसाियक-1 तथा 2: दोनŌ ही समहूŌ म¤ िवīाथê आय ु 15-18 वषª के बीच होती ह§। ÿिश±ण 

क¤ þ िबंद ुिवīािथªयŌ को मलूभतू कायª कौषलŌ तथा धरेल ूकायŎ म¤ ÿिशि±त करना ह§। इस ÿकार जांच 

तािलका म¤ आने वाले मु́ य िवषय Óयवसाियक, सामािजक तथा शै±िणक ±ेý ह।ै 
अËयास ÿĳ  

1. मþास डेवलपम¤टल ÿोúािमगं िसÖटम िकसके Ĭारा िवकिसत िकया गया ह ै? 
2. फं³शनल असेसम¤ट चकेिलÖट फॉर ÿोúािमगं िकस िसĦांत पर आधाåरत ह ै? 
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5.8 आिटºम से ÿभािवत बालकŌ कì िवशेषता  

आिटºम एक ÿकार कì जिटल मानिसक दशा अथवा िवकासाÂमक िवकृि° ह ै िजसके िशकार ढाई स े

तीन साल के ब¸चे होते ह§ इससे पीिड़त ब¸चŌ का शारीåरक एवं  मानिसक िवकास सही से नहé हो पाता 

ह ैसाथ ही साथ उनका सामािजक एवं   भाषाई कौशल िवकास नहé हो पाता ह.ै ऐसे ब¸चे अपने हम उă 

के बालकŌ के साथ समायोजन नहé कर पाता ह.ै आिटºम से ÿभािवत बालकŌ कì िवशेषताओ ंको िनÌन 

ÿकार से वणªन िकया जा सकता ह-ै 

a. संचार से सÌबं िधत समÖया  
i. भाषा सीखने म¤ देरी ।  

ii. िकसी के Ĭारा कोई ÿĳ करन ेपर उसी ÿĳ को दहुराना. जैसे कोई Óयिĉ बालक से ÿĳ 
करता ह ै“ तÌुहारा नाम ³या है” तो बालक भी उसी ÿĳ को दहुराता ह,ै तÌुहारा नाम ³या 
ह”ै ।  

iii. भाषा का अथª पणूª ÿयोग नहé कर पाता ह ै। 
iv. िकसी एक ही गीत, शÊद एवं  किवता को बार-बार दहुराता रहता है  । 
v. लगातार बातचीत करने म¤ अ±म होता ह ै। 

b. समाजीकरण म¤ समÖया  
i. ये बालक अकेले खलेने म¤ ºयादा आनंद महससू करता ह.ै अपन ेहमउă बालकŌ के साथ 

दोÖती करना पसंद नहé करता ह ैऐसे बालक या तो अपने स ेबड़े उă के बालकŌ के साथ 
दोÖती करना पसंद करता ह ैया अपने से कम उă के बालकŌ के साथ दोÖती करता ह.ै 

ii. ये बालक िकसी से आखँ म¤ आखँ िमला (Eye Contact) कर बात नहé करता 
iii. ये बालक िकसी से अपनी खशुी या दःुख नही बताता (share) ह ै। 
iv. दोÖत बनाने म¤ कोई łिच नहé लेता ह|ै 

c. असामाÆय Óयवहार  
i. िकसी भी पåरवतªन को Öवीकार नहé करता ह|ै 

ii. ऐसे बालकŌ को गितशील वÖत ुया घणूªन करता हòआ वÖत ुबहòत आकिषªत करता है| 
iii. ये बालक  िबना कोई कारण के कभी कभी मÖुकुराता रहता ह ैया बहòत तनाव úÖत हो 

जाता ह|ै 
iv. ऐसे बालक ठंढ, गमê या  ददª से कम सवंेदनशील रहते ह§| 
v. ऐसे बालक िकसी आवाज से या तो कम संवदेनशील रहते ह§ या तो बहòत अिधक 

संवेदनशील रहते ह§| 

अËयास ÿĳ  

1. आिटºम बालक के संचार ±मता को िकस ÿकार ÿभािवत 
करता ह ै? 
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2. आिटºम बालक के समाजीकरण को िकस ÿकार ÿभािवत 
करता ह ै? 

5.9  आिटºमसे ÿभािवत बालकŌ का Öøìिनंग एवं  पहचान 

आिटºम स ेÿभािवत बालकŌ का अ±मता िनधाªåरत करन े के िलए Óयापक łप से ÿयĉु िकया जान े

वाला उपकरण िवकासाÂमक अनसुचूी (M-CHAT) ह।ै इसका ÿयोग 16 से 30 महीने तक कì आय ुके 

ब¸चŌ के िनधाªरण के िलए उपयोगी ह।ै  

1. ³या बालक इस उă म¤ अपने घटुना पर उछालता कूदता ह?ै –    हाँ/नहé  
2. ³या बालक अपने हमउă के बालकŌ के साथ खलेन ेम¤ łिच लेता ह ै? –   हाँ /नहé  
3. ³या बालक सीढ़ी का ÿयोग कर ऊपर चढ़ता ह ै?      हाँ /नहé  
4. ³या बालक फोन से बात करने म¤ बहाना बनता ह ै?     हाँ/नहé  
5. ³या बालक िकसी बÖत ुको िदखने म¤ ÿÂयेक ±ण तजªनी अगंलुी का ÿयोग करता ह ै? हाँ/नहé  
6. ³या बालक अपनी łिच कì वÖत ुको िदखने के िलए तजªनी अगँुली का ÿयोग करता ह ै? हाँ/नहé 
7. ³या बालक िकसी छोटे िखलौना से िबना िगराए या िबना मुहँ िलए खले पाता ह ै?   

          हाँ/नहé 
8. ³या बालक िकसी बÖत ुको िदखाने के िलए उठा कर लता ह ै?    हाँ/नहé 
9. ³या बालक िकसी Óयिĉ के साथ आखँ म¤ आखँ िमलाकर 2 स ेतीन सेकेÁड तक बात कर पाता ह?ै 

     हाँ/नहé  
10. ³या बालक सामाÆय आवाज के ÿित ºयादा सवंेदनशील रहता ह ै? हाँ/नहé   
11. ³या बालक िकसी को देख कर या मÖुकुराने पर मÖुकुराता ह ै?  हाँ/ नहé   
12. ³या बालक िकसी Óयिĉ का अनकुरण करता ह ै?   हाँ/नहé 
13. ³या बालक नाम से बलुाने पर कोई उतर देता ह ै?   हाँ/नहé  
14. ³या बालक घर म¤ रख ेिकसी िखलौना को िदखान ेपर उसको देख पाता ह ै?    

         हाँ/नहé   
15. ³या बालक चल पाता ह ै?      हाँ/ नहé  
16. ³या बालक अपने अगँलुी स ेअपन ेचहेरा के सामने म¤ असामाÆय Óयवहार करता ह ै? हाँ/नहé  
17. ³या बालक अपने िøया कलाप Ĭारा दसूरे  Óयिĉ का Åयान आकिषªत करता ह ै? हाँ/नहé  
18. ³या बालक िकसी Óयिĉ िनद¥श को उिचत ÿकार से समझ पाता ह ै? हाँ/नहé  
19. ³या बालक िबना कोई बÖत ुरह ेगौर से देखता ह ैया िवना कोई कारण बहòत ÿसÆन होता ह ै

?       
         हाँ/नहé    
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5.10 ŀिĶ अ±म बालकŌ कì िवशेषताए ँ 

सामाÆय शÊदŌ म¤ ठीक ÿकार से देख पाने म¤ असमथªता/ŀिĶबािधता कहलाती ह।ै ŀिĶ कì अपनी 

सामाÆय िøयाÂमकता से िवचलन कì िÖथित ŀिĶबािधता कì ®ेणी म¤ आता ह ैŀिĶबािधता का अथª ह ै

िक ŀिĶ म¤ सभी उपचाराÂमक ÿयासŌ एवं  सधुाराÂमक लेसŌ के ÿयोग के बावजदू ŀिĶ±ित का मौजदू 

होना। इस ±ित के कारण Óयिĉ को देखन ेम¤ परेशानी होती ह।ै 

ŀिĶ अ±म बालकŌ कì िवशेषताओ ंको िनÌनवत विणªत िकया जा सकता ह-ै 

1. बार-बार आखँŌ का मलना। 
2. आखँŌ से पानी आना। 
3. आखँŌ म¤ जलन रहना। 
4. आखँ ेलाल रहना। 
5. धुंधला िदखाई देना। 
6. आखँŌ कì पतुिलया ँसफ़ेद होना। 
7. आखँ¤ आवÔयकता से बहòत अिधक बड़ी या छोटी होना। 
8. आखँŌ से कìचड िनकलना। 
9. ÔयामपĘ पर िलखी सामúी को पड़ने म¤ किठनाई महससू करना। 
10. ÔयामपĘ कायª को अपनी पिुÖतका म¤ िलखने के दौरान दसूरे  छाýŌ कì पिुÖतका देखना या पछूना।  
11. एक ही वÖत ुके दो-दो łप िदखाई पड़ना। 
12. एक आखँ मूदं कर चलना/ देखना। 
13. चलते समय अÆय वÖतओु ंसे टकराना या लढ़ुते चलना।  
14. पÖुतक या अÆय वÖतओु ंको आखँ के नजदीक लाकर देखना।  
15. जÐदी-जÐदी पलक¤  झपकाना। 
16. आखँ कì पतुिलयŌ को घमुाने म¤  किठनाई होना। 
17. ऐचंी ŀिĶ से देखना। 
18. पढ़ने के øम म¤ अ³सर आखँ¤ इधर-उधर घमुाना। 
19. वगª म¤ पठन-पाठन के समय िसरददª कì िशकायत करना। 
20. दरू रखी वÖतओु ंको देखते समय िसर को आगे -पीछे घमुाना। 
21. पढ़ते-िलखते वĉ Âयोåरयां  चढ़ना। 
22. आखँ एवं  हाथŌ के बीच उिचत ताल-म¤ल कमजोर होना। 

5.11 ŀिĶबािधत ब¸चŌ कì पहचान 

जÆम से ŀिĶहीनता कì िÖथित सामाÆयतः एक वषª कì आय ुके अÆदर ही पहचाना जा सकता ह।ै यह 

माता-िपता तथा अÆय पåरवार के सदÖयŌ के िलए Öवाभािवक होता ह ै ³यŌिक इस िÖथित म¤ नवजात 



BED -118 

97 

 

िशश ुउनकì तरफ देखता नही ह ैया िहलती हòई वÖतओु ंया अÆय वÖतएुं  जो ब¸चŌ को आकिषªत करती 

ह ै उनके िलए वो िकसी ÿकार कì िकसी ÿितिøया का ÿदशªन नही करता। ब¸चे म¤ अÐपŀिĶ या 

आिंशक ŀिĶ कì पहचान से पणूªतः ŀिĶ अभाव से किठन होता ह।ै ÿायः इन ब¸चŌ कì पहचान तब तक 

नहé हो पाती जब तक िक ये िवīालय जाना ÿारÌभ नहé करते। कई बार इन ब¸चŌ कì ŀिĶ सÌबÆधी 

समÖया कì पहचान जब तक ये क±ा 3 या क±ा 4 म¤ नहé जाते, जब छापा के अ±र तथा िचý छोटे हो 

जाते ह§ तब तक नहé हो पाता। 

ŀिĶबािधता के औपचाåरक पहचान के िलए नेý िवशेष² (Ophthalmologist)कì आवÔयकता होती 

ह ैजो िक िविवध पåर±णŌ के माÅयम से पहचान करता ह।ै जैसे Öनेलेन चाटª डेनेवर आई पåर±ण इÂयािद 

ÿयोग म¤  लाये जाते ह§। जोिक ŀिĶतीàणता का मापन करते ह§। छोटे ब¸चŌ तथा अनपढ़ लोगŌ के िलए 

(Snellen Illiterate)  का ÿयोग होता ह ैयह लगभग 2   वषª कì अवÖथा से ÿयोग होना ÿारÌभ होता 

ह।ै (Denver Eye Screen Test)  उपकरण और अिधक छोटे ब¸चŌ (6 माह तक कì उă वाले) के 

नेý परी±ण के िलए उपयोग म¤ लाया जाता ह।ै छोटे ब¸चŌ कì नेý ±मता के आकंलन म¤ ÿमखु समÖया 

यह आती ह ैिक ŀिĶबािधत ब¸चŌ को यह पता नहé होता िक देखने का ताÂपयª ³या ह?ै दसूरे शÊदŌ म¤ 

यह कहा जा सकता ह ैिक वाÖतव म¤ वे नही जानते िक जो वह देख रह ेह ैवे ठीक ह§ या नही ह ैतथा जो 

दसूरे सामाÆय आखँ वाले देख रह ेह§ उससे िभÆन ह ैया वसैा ही ह।ै माता-िपता तथा ÿारिÌभक  िवīालयी 

जीवन के अÅयापक कì भिूमका इनके शीŅ पहचान म¤ अित महßवपणूª होती ह।ै  

माता-िपता तथा अÅयापक Ĭारा अÐपŀिĶ वाले ब¸चŌ या अविशĶ ŀिĶ वाले ब¸चŌ कì पहचान इनके 

आखँŌ कì वाĻ आकृित, आखँŌ के ÿयोग के साथ संलµन िशकायते तथा उनके देखने सÌबÆधी ÓयवहारŌ 

के अवलोकन के माÅयम से िकया जा सकता ह।ै माý Óयवहार के आधार पर इनके पहचान सÌबÆधी 

िनणªय नहé िलया जा सकता। Óयवहार के साथ आखँŌ कì वाĻ आकृित तथा उनकì ŀिĶ सÌबÆधी 

िशकायतŌ को भी Åयान म¤ रखा जाना चािहए। अविशĶ अथवा शेष ŀिĶ के साथ िवīालय जाने वाले 

ब¸चŌ के पहचान के िलए Jangira, N.K., Ahuja,A., Sharma, I. (1992 )  ने एक चकेिलÖट 

(Chicklist) तैयार िकया ह ैजो िक िनÌनवत ्ह-ै 

अविशĶ ŀिĶ के साथ िवīालय जान ेवाले ब¸चŌ के पहचान के िलए जाँच आ´या    

(Check List for Identifying School going children with remaining sight)  

A. आँखो कì वाĻ आकृित (Appearance of the eyes) 
1. आखँŌ का सीधा नही िदखना िवशेषकर जब ब¸चा थका हòआ हो ।  हाँ/नहé 
2. आखँŌ या आखँŌ कì पतुिलयŌ का लाल होना ।    हाँ/नही 
3. आखँŌ म¤ पानी आना ।       हाँ/नही 
4. बार-बार िबलनी/गहुåेरयŌ (Sties) का होना ।     हाँ/नही 
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5. आखँो का िÖथर गित म¤ होना (Eyes in constant motion)   हाँ/नही 
6. बार-बार आखँŌ को रगड़ना ।       हाँ/नही 
B. आँखŌ के ÿयोग के साथ जुडी िशकायत¤ (Complaints associated with the use of 

eyes) िसरददª          
1. उÐटी महससू होना या आने कì िशकायत ।     हाँ/नही 
2. आखँŌ म¤ जलन या खजुली ।       हाँ/नही 
3. िकसी भी सकय धुधंला िदखाई देना  ।     हाँ/नही 
4. शÊदŌ या पिĉयŌ का एक साथ चलना या एक साथ जडुना ÿतीत होना।    हाँ/नही 
5. नजदीक के कायª के बाद आखँŌ म¤ ददª होना ।    हाँ/नही 
C. िदखाई पडने वाला आचरण (Seeing Behaviour) 
1. ³या पढ़ते समय ब¸चे का शरीर..................... ह।ै  हाँ/नही 
2. ³या ब¸चा िकताब या म¤ज के नजदीक िसर रखता ह।ै 

i. (अ) िलखते समय      हाँ/नही 
ii. (ब) पढ़ते समय      हाँ/नही 

3. ³या ब¸चा भŏह¤ चढ़ाता (Frown) ह ै
i. (अ) िलखते समय      हाँ/नही 
ii. (ब) पढ़ते समय      हाँ/नही 

4. ³या ब¸चा अÂयिधक पलक¤   झपकाता ह।ै 
i. (अ) िलखते समय      हाँ/नही 
ii. (ब) पढ़ते समय      हाँ/नही 

5. ³या ब¸चे का बार-बार मन नही लगता (Inattentive) /Åयान हट जाता ह।ै 
i. (अ) िलखते समय      हाँ/नही 
ii. (ब) पढ़ते समय      हाँ/नही 

6. ³या ब¸चा अपने Öथान से भटक जाता ह ैया लाइन खो जाती ह।ै 
i. (अ) िलखते समय      हाँ/नही 
ii. (ब) पढ़ते समय      हाँ/नही 

7. ³या ब¸चा पढने के दौरान आखँŌ के बजाय िसर या िकताब को घमुाता ह।ै 
8. ³या ब¸चा थक जाता ह।ै 

i. (अ) िलखने के दौरान       हाँ/नही 
ii. (ब) पढ़ने के दौरान       हाँ/नही 

9. ³या ब¸चा पढ़ते समय अपनी ऊँगली का ÿयोग लाइन के ऊपर आखँŌ के िनद¥ĳ के िलए करता ह।ै
          हाँ/नही 

10. ³या ब¸चा पढ़ते समय एक आखँ बंद करता ह ैया ढककर दखेता ह।ै   हाँ/नही 
11. ’³या ब¸चे को पÖुतक म¤ समान वÖतओु ंया आकृितयŌ को पहचानने म¤ समÖया हो ती ह।ै हाँ/नही 
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12. ’³या ब¸चे को पÖुतक म¤ पाठ का शीषªक या मोटी छपाई वाली पं िĉयŌ को पहचानने म¤ किठनाई 
होती ह।ै         हाँ/नही 

13. ³या ब¸चा Ôयामपट् से सचुनाएं  लेने म¤ असमथª ह ैयिद अÅयापक िलखते समय िबना बोले िलखते 
ह§।          हाँ/नही  

14. ³या ब¸चा Ôयामपट् को ÖपĶता से देखने के िलए अÅयापक से अपने Öथान पåरवतªन के िलए 
िनवदेन करता ह।ै        हाँ/नही 

15. ब¸चे का नाम अÅयापक या सहपािठयŌ Ĭारा बलुाये जाने पर, उस िदशा कì ओर देखता ह।ै 
          हाँ/नही 

16. ’³या ब¸चा क़±ा म¤ िखड़कì के पास बैठने स ेबचना चाहता ह।ै   हाँ/नही 
17. ’³या ब¸च¤ को खलेने के दौरान अपने दोÖतŌ के Öथान पहचानने म¤ समÖया का सामना करना पड़ता 

ह।ै          हाँ/नही 
18. ³या ब¸चा चमकìले ÿकाश म¤ घमुने म¤ संकोच करता ह।ै    हाँ/नही 

 

िनद¥श-यिद आप वाŃय आकृित तथा आखँŌ के ÿयोग के साथ जडुी हòई िशकायतŌ तथा ’ िचÆह लगे हòई 

µयारह ÓयवहारŌ म¤ िकसी पाँच को एक साथ ‘हा’ँ म¤ पाते ह§ तो ब¸चे को नेý िवशेष² Ĭारा उसके/उसकì 

ŀिĶ के िøयाÂमक कì औपचाåरक आकँलन कì आवÔयकता ह।ै 

(राÕůीय ŀिĶहीनता िनवारण समाज Ĭारा शंकर (2009) म¤ उĤतृ) (National Society of the 

Prevention of Blindness) न च±दुोष से पीिड़त लोगŌ कì Óयवहाåरक पहचान के िलए एक सचूी 

तैयार कì ह ैजो िनÌनिलिखत ह-ै 

i. ये ब¸चे धुधंलेपन को दरू करने कì कोिशश करते ह§ और आखंŌ को बहòत अिधक रगड़ते ह§। इनकì 
भŏह¤ चढ़ी रहती ह§। 

ii. ऐसे ब¸चŌ को पढ़ाते समय किठनाई होती ह ै तथा ऐस े कायª करते समय इÆह¤ भी किठनाई कì 
अनभुिूत होती ह।ै इÆह¤ अ¸छी तरह देखने कì अवÔयकता होती ह।ै  

iii. ऐसे ब¸चे एक आखँ को ढक लेते ह§ या बÆद कर लेते ह§, तथा नजदीक व दरू कì वÖतओु ंया पदाथŎ 
को देखते समय या तो वे अपने िसर को झकुा लेते ह§ या आगे कì ओर बढ़ा लेते ह§।  

iv. ये ब¸चे आखँŌ को मलुमलुाते (Blinks) रहते ह§। ये ÿायः िचÐलाते ह§ और िचड़िचडापन भी रखते 
ह§, जब भी इÆह¤ कोई ऐसा कायª भी करना पड़ता ह,ै िजसम¤ अ¸दी तरह देखने कì आवÔयकता 
पड़ती ह।ै 

v. ये ब¸चे अ³सर छोटी वÖतओु ंया पदाथŎ से ठोकर खाकर लड़खड़ा जाते ह§। 
vi. ŀिĶदोष से पीिड़त ब¸चे िकताब या छोटे पदाथŎ को आखँ के बहòत नजदीक लाकर पकड़ते ह§ तथा 

देखने का ÿयास करते ह§। 
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vii. ऐसे ब¸च े खले-खलेने या उसम¤ भाग लेने म¤ असमथª रहते ह§, िजÆह¤ कुछ दरू तक देखने कì 
आवÔयकता होती ह।ै 

viii. ŀिĶदोष से पीिड़त ब¸चे तीĄ ÿकाश से घबराते ह§ तथा ÿकाश के ÿित तीĄ संवदेशील रहते ह§।  
ix. ऐसे ब¸चे कì पलके (Eye-Lids) लाल, उभरी हòई मोटी या फूली हòई होती ह।ै इनकì आखँŌ से 

अ³सर पानी िगरता रहता ह।ै 
x. ऐसे ब¸च ेÿायः यह िशकायत करते रहते ह§ िक उÆह¤ ठीक से देखने म¤ किठनाई होती ह।ै ये िसर ददª 

या च³कर का भी अनभुव करते ह§। ऐसे ब¸चŌ के नजदीक, जब कोई कायª करना पड़ता ह,ै तो उÆह¤ 
िकसी वÖत ुके दो िचý (Bouble Vision) िदखायी देता ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. ŀिĶ बािधत बालकŌ के Óयवहार से सÌबं िधत िकÆही पांच िवशेषताओ ंको िलख¤ ?  
2. 6 माह से कम के बालकŌ के िलए आखँ जाचँ के िलए कौन उपकरण ÿयोग म¤ लाया जाता ह ै? 

5.12 ®वण अ±म बालक कì िवशेषताए ँ

i. Öमृितः- भाषा िवकास म¤ समÖया उÂपÆन होती ह ैसाथ ही चीजŌ को याद रखने म¤ िद³कत होती ह।ै 
ऐसे ब¸चŌ को Èलान बनाकर िनद¥श िदया जाता ह ैसाथ ही िचýŌ के माÅयम से याद कराया जाता ह।ै 
ऐसे ब¸चŌ को सां केितक भाषा के माÅयम से या िलखकर मागªदिशªत करना चािहए। 

ii. वाताªलाप म¤ समÖयाः- िश±कŌ कì बात समझने या उनसे वाताªलाप म¤ तथा सहपािठयŌ स े
वाताªलाप म¤ समÖया उÂपÆन होती ह।ै इसके िलए ऐसा वातावरण बनाना  चािहए िजससे ºयादा स े
ºयादा वाताªलाप हो। इन ब¸चो को अिधक से अिधक सचूनाये  तथा जानकाåरयाँ  ŀिĶ  के माÅयम 
से  देनी चािहए तथा िलिखत जानकारी देनी चािहए। सहपािठयŌ को ºयादा से ºयादा सहयोग देने के 
िलए ÿेåरत करना चािहए। िश±कŌ केा ºयादा से ºयादा ऐसे माÅयमŌ का ÿयोग करना चािहए िजससे 
®वण बािधत बोलने के िलए ÿेåरत हो सके। 

iii. भाषा िवकासः- भाषा एवं  वाणी िवकास कì योµयता ®वणबािधत ब¸चŌ म¤ सबसे अिधक 
ÿभािवत होती ह।ै सघन एवं  िवÖततृ ÿिश±ण कì अनउपलÊधता कì िÖथित म¤ इनका भाषा िवकास 
नहé िकया जा सकता। भाषा का िवकास इस बात पर िनभªर करता ह ैिक िकस उă म¤ ®वण बािधता 
आयी। वो ब¸च¤ जो जÆम से ही परूी तरह से ®वण ±ित úÖत होते ह ैउनम¤ भाषा का िवकास न के 
बराबर होता ह।ै ÿभावशाली और िवचारŌ को Óयĉ करने वाली भाषा म¤ समÖया उÂपÆन होती ह।ै 
शÊदकोष और भाषा संबंधी िनयमŌ से देर से पåरिचत होते ह।ै अपने िवचारŌ और भावŌ को Óयĉ 
करने म¤ समÖया उÂपÆन होती ह।ै ऐसे म¤ इस ÿकार के माहौल को बनाना चािहए िजससे ºयादा से 
ºयादा भाषा को सीखने का मौका िमले, शÊदकोष म¤ बढोतरी हो तथा िवचारŌ को Óयĉ कर सके।  

iv. शैि±क कमीः- ®वणबािधता स ेúिसत ब¸च¤ का िवकास देर से होता ह।ै वे पढ़न,े िलखने तथा 
गिणतीय कौशल से देर स ेपåरिचत होते ह।ै गिणतीय जोड़, घटाव म¤ परेशानी होती ह।ै समÖया ÿधान 
सवालŌ को हल करन ेम¤ िद³कत होती ह।ै Öवय ंसे अपन ेिवचार Óयĉ करने म¤ या िलखने म¤ परेशानी 
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होती ह।ै याद करने के िविभÆन तरीकŌ को अपनाना चािहए। ºयादा से ºयादा ŀÔय सामúी का ÿयोग 
करना चािहए। ब¸चŌ को ºयादा से ºयादा समÖया ÿधान सवालŌ को हल करने के िलए ÿोÂसािहत 
करना चािहए, इसके िलए बिढया रणनीित बनानी चािहए। िलखने के िलए ºयादा ÿåेरत करना 
चािहए। ब¸चŌ को Öवतंý łप स ेपढने के िलए जोर दनेा चािहए।ब¸चŌ को समहू म¤ िलखने और 
पढने के िलए ÿेåरत कर¤। अÅयापक को भी ºयादा से ºयादा वाताªलाप करना चािहए।  

v. सामािजक ÓयवहारŌ का आदान ÿदानः- क±ा म¤ ब¸चŌ के साथ जड़ुन े म¤ म¤ल िमलाप म¤ 
समÖया आती ह।ै सहपाठी भी उÆह¤ अपने जैसा न पाकर उनसे जड़ु नहé पाते। ®वणबािधत Óयिĉ 
अपने मनोभावŌ को भी सही ÿकार से दशाª नहé पाता। इस ÿकार के ब¸चŌ को सामािजक Óयवहार 
के िलए ÿेåरत करना चािहए। समहू म¤ कायª करने के िलए जोर देना चािहए। साथ ही सहपािठयŌ को 
भी इन ब¸चŌ को सहयोग देन ेतथा ºयादा से ºयादा वाताªलाप करने के िलए ÿेåरत करना चािहए। 
Öवयं  पर िनयंýण रखने तथा Öवयं  को ÓयविÖथत रखने के तरीकŌ से पåरिचत कराना चािहए। 

i. बौिĦक योµयताः- सामाÆयतः यह माना जाता ह ैिक इनकì बौिĦक ±मता सामाÆय से कम होती ह ै
परÆत ुऐसा नहé ह।ै इनकì बौिĦक ±मता भी सामाÆय ब¸चŌ जैसे ही बौिĦक परी±णŌ म¤ ÿाĮाकŌ म¤ 
लगभग समान िवतरण का ÿदªशन करते ह।ै यह जłर ह ै िक ®वणबािधत ब¸चŌ कì उपलिÊध 
मौिखक बौिĦक परी±णŌ कì अपे±ा अमौिखक बौिĦक परी±णŌ म¤ बेहतर ÿदशªन करते ह ै³यŌिक 
इसम¤ उनकì उपलिÊध भाषा से ÿभािवत नहé होती ह।ै  

अËयास ÿĳ 

1. ®वणबािधत ब¸चŌ कì सबसे ÿमखु समÖया_______________ कì ह।ै 
2. सामाÆयतः ®वणबािधत ब¸चŌ कì शैि±क_______________ सामाÆय से कम होती ह।ै  
3. ®वण बािधत ब¸च¤ _______________  बिुĦ परी±ण कì अपे±ा _______________ बिुĦ 

परी±ण म¤ बेहतर ÿदशªन करते ह।ै  
i. ओर Åयान देना। 

5.13 ®वणबािधता कì पहचान 

®वणबािधता कì पहचान का महßव 

1. ®वणबािधता कì शीŅ पहचान होने से सही ÓयवÖथा कì शłुआत करने म¤ आसानी होती ह ैिजसस े
िवकलांगता िकस Öतर कì ह ैउसकì जानकारी होती ह ैसाथ ही उस िवकलांगता को दरू करने या 
कम करने के उपाय खोजने म¤ आसानी होती ह।ै 

2. शीŅ पहचान तथा शीŅ हÖत±ेप से भाषा के िवकास के øािÆतक काल 0-3 वषª का सही उपयोग 
िकया जा सकता ह।ै 

3. ®वणबािधता कì शीŅ पहचान होन ेस ेभाषा िवकास म¤ होने वाली किठनाइयŌ को दरू िकया जा 
सकता ह।ै भाषा िवकास म¤ आने वाली बाधाओ ंको ²ात कर उन बाधाओ ंको दरू करना , साथ ही 
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िविभनन तरीकŌ को अपनाना िजससे भाषा िवकास तेज हो सके तथा बोलने कì, वताªलाप करने कì 
द±ता िवकिसत हो सके। 

4. यिद ®वणबािधता कì शीŅ पहचान हो जाती ह ै जो ये वताªलाप िवकास या भाषा िवकास म¤ 
सहयोगी होती ह ैिजसस ेÓयिĉ का सामािजक, भावाÂमक, शैि±क तथा Óयिĉगत िवकास तेजी स े
होता ह।ै 

5. हमारे दशे म¤ हर साल 21 हजार ब¸चे ®वणबािधत पैदा होते ह§। ®वणबािधता कì शीŅ पहचान होन े
से ®वणबािधता के ÿभाव को कम करने म¤ सहायता िमलेगी साथ ही इस िवकलांगता पर हर साल 
खचª होने वाले िव°ीय  बोझ म¤ भी कमी आयेगी। 

®वणबािधता कì पहचान सामाÆयतः माता-िपता एवं  पåरवार के सदÖयŌ के Ĭारा ही हो जाती ह।ै 

®वणबािधता कì पहचान िनÌन ÿकार से कर सकते ह§- 

1. कान कì बाŃय आकृित के आधार पर - बाŃय कान का जÆम से बना न होना। इसको 
‘एůीिशया’ भी कहते ह§। ब¸चे कì कान कì बनावट दोषपणूª होना। ब¸चे के कान का बहने के 
आधार पर ®वण बािधता कì पहचान िकया जा सकता ह§। 

2. Óयिĉ के Óयवहार के आधार पर -  
i. कान के पीछे हाथ लगाकर सनुने का ÿयास करना। 
ii. बहòत जोर से बोलना। 
iii. बात सनुते हòए आखंŌ पर समय से अिधक िनभªर होना।  
iv. बात करते समय वĉा के  चेहरे पर अिधक Åयान दनेा। 
v. बात करते समय समझने म¤ िद³कत महससू होना। 
vi. इशारŌ का अिधक ÿयोग करनाī 
vii. बोली अÖपĶ होना। 
viii. ब¸चे  कम या िबÐकुल ही न बोल पाना । 
ix. नाम पकुारने जाने  पर उस ओर न मड़ुना। 
x. वताªलाप करने म¤ शमª महससू करना। 
xi. पीछे से आवाज देन ेपर मड़ुकर न देखना। 
xii. टेलीवीजन या रेिडयो कì आवाज तेज करके सनुना। 
xiii. वताªलाप के दौरान कही गई बात को दोहराने का अनरुोध करना। 

अËयास ÿĳ  

1. एůीिशया ³या ह ै? 
2. ®वण बािधत बालकŌ कì पहचान का आधार ³या ह ै? 
3. Êयवहार के आधार पर ®वण बािधत बालकŌ कì पहचान कैसे िकया जा सकता ह ै? 
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5.14 भाषा-दोष से úिसत बालक कì िवशेषताए ँ

भाषा-दोष से úिसत बालक कì िवशेषताओ ंको िनÌनवत विणªत िकया जा सकता है- 

i. संवाद सÌÿेषण म¤ किठनाई महससू होना। 
ii. आवाज म¤ मधरुता का आभाव होना। 
iii. शÊदŌ को तोड़-मरोड़ कर बोलना। 
iv. बोलते वĉ अ±रŌ अथवा शÊदŌ को जोड़ना, घटाना अथवा बदल देना। 
v. बोलते-बोलते चपु हो जाना। 
vi. बोली म¤ लय और øम का अभाव होना। 
vii. उ¸चारण िवकारúÖत होना। 
viii. वाक्-ÿवाह िवकार úÖत होना। 
ix. आवाज िवकारúÖत होना। 
x. हकलाहट का िशकार होना। 
xi. ®वण दोष पीिड़त होना। 
xii. नाक से बोलना। 
xiii. आवाज ककª श होना। 
xiv. फुसफुसाहट के साथ बोलना। 
xv. बोलचाल म¤ ÿयĉु शÊदŌ का अथª समझाने म¤ असमथª होना। 

5.15 ÿितभाशाली ब¸चŌ कì पहचान  

यह हमने जाना ह ैिक ÿितभाशाली ब¸चŌ के समिुचत िवकास से समाज के िवकास को बल िमल सकता 

ह।ै इन ब¸चŌ का समाज म¤ उनकì ±मता के अनłुप योगदान ÿाĮ िकया जा सके इसके िलए सवªÿथम 

यह आवÔयक ह ैिक ऐसे ब¸चŌ कì पहचान कì जाय तथा उनके िलए िवशेष िश±ा तथा संवधन कì 

ÓयवÖथा कì जाय।  

पहचान के संकेतक 

कुछ ब¸चे कम उă म¤ ही उ¸च ±मता के ल±ण ÿदिशªत करते ह§। िकसी एक Óयिĉ के Öतर कì ±मता 

Öथायी नहé होती ह,ै समय के साथ इनका िवकास भी संभव ह।ै िकसी िवशेष Öतर/Öटेज पर एक ब¸च े

Ĭारा ÿदिशªत उ¸च ±मता दसूरे ब¸चे Ĭारा अलग Öतर/Öटेज पर पदिशªत हो सकती ह।ै िश±क तथा 

माता-िपता Ĭारा िकया गया अवलोकन और अनौपचाåरक आकलन िवशेष łप से बहòत छोटे ब¸चŌ के 

मामले म¤ एक महßवपणूª भिूमका िनभाते ह§। उ¸च  ±मता सÌबÆधी िवशेषता िकसी भी उă म¤ ÿदिशªत हो 

सकती ह।ैकुछ सिुवधाएँ और अिभविृत िवकास के चरण म¤पहचान के िलए महßवपणूª हो सकतé ह§। 

िनÌनािंकत सचूी िवīालय म¤ ÿदिशªत िकये जाने वाले सकेंत (छाýŌ कì जłरतŌ के कुछ उदाहरण) को 
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बताती ह§, िजससे ÿितभावान ब¸चे कì पहचान म¤ सहायता िमल सकती ह।ै यह समझाना जŁरी ह ैिक ये 

सं केत माý ह,ै िनिĲत साधन नहé ह§। 

ÿारंिभक वषŎ म¤ ÿाथिमक Öतर माÅयिमक Öतर 

जÐदबाजी या म¤धा ÿिøया को परूा करने म¤ कम 
चरणŌ कì आवÔयकता 

ÿĳ िनयम / अिधकार 

अिनयिमत िवकास  तेज गित से कायª करने म¤ आनदं गैर-अनłुपता 

ºयादा किठन या आसन कायª 
को पार पाना  

अÐप अनदुेशन कì आवÔयकता उ¸च ±मता/िनÌन अिभÿेरण  

खदु के िवÖताåरत कायª को Öवय ं
करने कì इ¸छा 

Öवतंý अÅययन के ÿित Łझान Æयाय कì गहरी समझ कì इ¸छा  

रचनाÂमकता का ÿदशªन  अमतूª िøयाओ ंका िनÕपादन  िवÖताåरत िचंतन 

आसानी से बोर  अÿितबं िधत िÖथित को पसदं 
करना 

वाक्-पटुताम¤ मािहर 

अ¸छा मौिखक तकª  शिĉ  िवफलता िसखाने कì जŁरत  बढ़ता आÂमिवĵास 

जÐदी से िसखने के बजाय 
संवधªन पर बल 

अनेक रचनाÂमक मौकŌ का 
ÿितवादी   

łिच के िलए आजीवन उÂसाह 
का िवकास  

उă से अिधक सोच का ÿदशªन  कायª को करने के िलए ÿोÂसाहन 
कì आवÔयकता 

बौिधक उÂसकुता Öट§ड्स आउट  

भावनाÂमक समझ का शै±िणक 
कायª स ेपीछे होना 

सहायक वातावरण म¤ 
आÂमसÌमान को िवकिसत करन े
कì जłरत  

एकाúता व ् सहनशीलता कì 
असाधारण शिĉ 

समझ और ÿावधान कì पहचान बौिĦक Öतर कैसा भी हो 
वाÖतिवक उă का याद रहना  

समान ±मता के छाýो के साथ 
काम करने कì जłरत (Öकूल या 
बहार) 
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5.16 ÿितभाशाली ब¸चŌ के पहचान के तरीके 

ÿितभाशाली ब¸चŌ को पहचानने के िलए िविधवत अवलोकन तथा मानकìकृत परी±णŌ का ÿयोग 

िकया जा सकता ह।ै कुछ ÿमखु तरीके िनÌनां िकत ह§, िजससे हम ÿितभाशाली ब¸चŌ के योµयताओ ंकì 

पहचान कर सकते ह:ै 

a) िश±क/कमªचाåरयŌ Ĭारा नाम-िनद¥शन/ िश±क िनणªय 
b) सहकमê नामांकन/सहपाठी िनणªय 
c) उपलिÊध परी±ण/पाठ्यøम कì ±मता  
d) जाँच सचूी  
e) ब¸चŌ के काम का आकलन  
f) पैतकृ जानकारी  
g) ब¸चŌ का यवुा/लोगŌ के साथ चचाªएँ  
h) िविधवत अवलोकन  
i) बिुĦ परी±ण 
j) िविशĶ योµयता परी±ण 
k) ÓयिĉÂव परी±ण 
l) łिच पåर±ण  

5.17 ÿितभाशाली ब¸चŌ के पहचान म¤ Åयान देले वाली बात¤ 

 ब¸चŌ म¤ ÿितभा कì पहचान करने के øम म¤ िश±कŌ या पेशेवरŌ को िकसी एक कारक के 
बजाय ÿभािवत करने वाले िविभÆन कारकŌ पर िवचार करना चािहए। 

 Óयिĉगत आकलन और पयªवे±ण सामाÆयतः उस समय िवशेष म¤ ब¸चे कì िÖथित को बताती 
ह§ जबिक ÿितभाशाली ब¸चे कì पहचान करने के िलए लÌबे समय म¤ तÃयŌ को संúह करने कì 
आवÔयकता होती ह।ै 

 यह आवÔयक नहé ह ैिक ÿितभाशाली ब¸चे अपनी परूी ±मता का ÿदशªन जब हम चाह¤ तब 
कर ही द¤। 

 ÿितभाशाली ब¸चŌ म¤ भी िवकलांगता हो सकती ह।ै इसिलए ÿितभा को शारीåरक या मानिसक 
±मता से अलग कर के देखा जाना चािहए। 

 िश±कŌ तथा पेशवेर कमê म¤ िनिहत सां Öकृितक और अÆय पवूाªúह ब¸चŌ म¤ ÿितभा कì 
पहचान करने कì िøया म¤ बाधक हो सकते ह§। कुछ संÖकृितयŌ म¤ ब¸चŌ को उनकì ±मता को 
ÿदिशªत करन ेसे हतोÂसािहत िकया जा सकता ह।ै 
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 ÿितभाशाली ब¸चŌ कì पहचान मिुÔकल हो जाती ह ैजहा ँउनके Ĭारा ÿदिशªत ल±ण सàूम या 
गौण होते ह§। ऐसा िबलकुल भी नहé ह ैिक सभी यवुा ÿितभाशाली ब¸चे पठन िøया या गिणत 
म¤ अ¸छे हŌ। 

 यवुा ÿितभाशाली ब¸चŌ को उनके ÿितभाशाली ±मता ÿदिशªत करने का अवसर या समथªन 
कì कमी भी पहचान म¤ बाधक हो सकती ह।ै 

अËयास ÿĳ 

1. ÿितभाशाली ब¸चे सामायतः आलसी होते ह§. (सही/गलत) 
2. ÿितभाशाली ब¸चŌ के पहचान करते समय िकसी एक कारक से भी उसकì पहचान प³कì हो 

जाती ह.ै (सही/गलत) 
3. यह आवÔयक नहé िक हर ÿितभाशाली ब¸चा गिणत म¤ िनपणु हो. (सही/गलत) 
4. बिुĦ परी±ण भी ÿितभाशाली ब¸चŌ के पहचान का एक साधन ह.ै (सही/गलत) 

5.17   ÿितभाशालीब¸चŌ कì िवशेषताए ँ

ÿितभाशाली बालकŌ कì िविभÆन योµयताओ ंका िवकास करने हते ु एक सफल एवं  उपयोगी शिै±क 

कायªøम कì आवÔयकता होती ह।ै इस øम म¤ यह अित आवÔयक ह ै िक ÿितभाशाली ब¸चŌ 

िवशेषताओ ंको जाना जाय। ÿितभाशाली बालकŌ कì कुछ ÿमखु िवशेषताएँ िनÌन ह§: 

 इनम¤ मानिसक िøयाओ ं (जैसे अवधान, िनरी±ण, ÿÂय±ीकरण, ÿÂययीकरण, कÐपना, तकª , 
िचÆतन, िनणªय व Öमरण करने) कì योµयता अिधक तीĄ होती ह।ै 

 ये बहòत चौकस तथा अÂयंत िज²ास ुहोते ह।ै  

 इनम¤ लÌबी Åयान अविध कì ±मता होती ह।ै 

 ये बिढ़या तकª  कौशल म¤ िनपणु होते ह।ै 

 अमतूªअवधारणाऔर संĴेषण कì शिĉयां  अ¸छी तरह स ेिवकिसत होती ह§। 

 ये जÐदी और आसानी से िवचारŌ, वÖतओु ंया तÃयŌ म¤ संबंधŌ को देखते ह§।  

 Óयापक और मलू सोच के साथ-साथ धाराÿवाह व ्लचीला सोच का िवĦमान होना। 

 समÖया को सलुझाने का कौशल काफì िवकिसत होता ह।ै  

 जÐदी और कम अËयास या दोहराव के साथ सीखते ह§। 

 असामाÆय और/या उººवल कÐपना का होना। 

 ये किठन िवषयŌ म¤ अिधक łिच लेते ह§। 

 इनकì ²ानेिÆþयŌ का िवकास तीĄ गित से होता ह।ै 
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 इनका शÊद भÁडार अिधक Óयापक होता ह§। 

 इनकì िवīालयी उपलिÊध अिधक हो सकती ह।ै 

उपरोĉ विणªत िवशेषताएँ ÿितभाशाली बालकŌ कì सामिूहक िवशेषताएँ ह§। यह िबलकुल आवÔयक 

नहé िक ÿÂयेक ÿितभाशाली बालक म¤ ये सभी िवशेषताएँ पायी ही जाएं ।परÆत ुयह कहा जा सकता ह ैिक 

िकसी ÿितभाशाली बालक म¤ इनम¤ से अिधकतर िवशेषताएँ िवīमान होती ह§। 

अËयास ÿĳ 

1. ÿितभाशाली ब¸चे मानिसक िøयाओ ंकì योµयता _________ होती ह।ै 

2. ÿितभाशाली ब¸चे _________ से िवचारŌ, वÖतओु ,ं या तÃयŌ म¤ संबंधŌ को देखते ह§। 

3.   समÖया को सलुझाने का कौशल ÿितभाशालीब¸चŌ म¤ _________ होता ह।ै 

5.18 चलन िन:शĉ बालकŌ का Öøìिनंग एवं  पहचान 

चलन िन:शĉ बालकŌ से ताÂपयª ऐसे बालकŌ से ह ैिजनकì अिÖथयाँ (Bones), जोड़ (Joints) और 

मांसपिेशयां  सचुाł łप से काम नहé कर पाते ह§. ऐसे बालकŌ को सामाÆयत: अिÖथ िवकलांग या 

शारीåरक िवकलांग बालक भी कहा जाता ह.ै ऐसे बालकŌ को चलने िफरने के िलए  कृिýम हाथ पैर 

अथवा बैशाखी, कैलीपसª, िवशेष जतेू Óहील चेयर अÆय सहायक उपकरणŌ कì जŁरत होती ह.ैयह एक 

ऐसी िवकलांगता होती ह ैिजसको पहचान करने के िलए कोई उपकरण या ÿĳावली कì जŁरत नहé होती 

ह.ै इस िवकलांगता को ऑÊजरवेशन (िनåर±ण) के Ĭारा पहचान िकया जा सकता ह.ै यिद िकसी Óयिĉ 

म¤ िनÌन िवशेषताएँ पाई जाती ह ैतो उस Óयिĉ को चलन िन:शĉ ÓयिĉयŌ के ®ेणी म¤ रखा जा सकता 

ह–ै 

1. गदªन, हाथ, पैर, अगँलुी, कमर इÂयािद म¤ जÆमजात या जÆम के बाद होने बाले िवकृित। 
2. चलने, बैठने और खड़ा होने म¤ किठनाई| 
3. िकसी बÖत ुको उठाने, उठा कर कुछ देर यथा िÖथित बनाये रखने म¤ किठनाई| 
4. शरीर के िकसी भाग को गितशीलता लाने या ÿयोग करने म¤ किठनाई| 
5. कलम से िलखने या उठाने म¤ किठनाई| 
6. चलने के िलए छड़ी का ÿयोग करता हो| 
7. चलते समय झटका महससू होना| 
8. शारीåरक समायोजन कì कमी| 
9. शरीर म¤ कपकपाहट  
10.  जोड़ का ददª| 
11. शरीर का कोई भाग कट जाना| 



BED -118 

108 

 

5.20 सारांश 

िविशĶ बालक ÓयिĉÂव के िविभÆन आयामŌ- शरीåरक, मानिसक, सवंेगाÂमक, सामािजक और निैतक 

आिद सभी म¤ ÓयिĉÂव गणुŌ के आधार पर सामाÆय स ेबहòत अिधक आगे बढ़ ेहòए या िपछड़े हòए होते ह§। 

इस ŀिĶ से अगर शारीåरक विृĦ और िवकास के Öतर तथा शारीåरक योµयता और ±मता पर नजर डाली 

जाय तो जो बालक शारीåरक योµयताओ ं और ±मताओ ं जैसे वजन, ऊंचाई, शारीåरक शिĉ और 

सामÃयª आिद म¤ असाधारण łप से अिधक िवशेष ऊँचाइयŌ पर पहòचंे होते ह§ अथवा िजनम¤ इन ÿकार 

कì योµयताओ,ं ±मताओ ंऔर शिĉ-सामÃयª का बहòत अिधक आभाव होता ह,ै व ेिविशĶ बालक कह े

जाते ह§।  

मानिसक मदंता/बौिĦक अ±मता का ताÂपयª आय ुके सापे± बौिĦक ±मता एव ंअनकूुलनीय Óयवहार 

म¤ महßवपणूª कमी से ह ैजो बालक म¤ जीवन पय«त पाया जाता ह।े हालािंक उपयĉु ÿिश±ण  के Ĭारा 

मानिसक मदंता यĉु बालकŌ के अनकूुलनीय Óयवहार को उÆनत  िकया जा सकता ह ै परंत ुअिधकांष 

बालक आजीवन इससे ÿभािवत रहते ह§। मानिसक मदं बालक सामाÆय बालक से शारीåरक, मानिसक, 

सामािजक एवं  भावनाÂमक िवशेषताओ ंम¤ अलग िदखाई देता ह|ै 

परी±ण िविभÆन मानदंडŌ के आधार पर िविभÆन ÿकार हो सकते ह ै यथा मानकìकरण 

(Standardization) के आधार पर मानकìकृत परी±ण ÿकार हो सकते ह।ै इसी ÿकार, यिद हम 

परी±ण के उĥÔेयŌ कì बात कर¤ तो उसके अनवुार परी±ण के िनÌनािंकत ÿकार हो सकते ह।ै  

i. शैि±क परी±ण 
ii. मनावै²ािनक परी±ण 
iii. िचिकÂसकìय परी±ण 
iv. पाठ्यøम आधाåरत परी±ण 
v. कायाªÂमक परी±ण 

आिटºम एक ÿकार कì जिटल मानिसक दशा अथवा िवकासाÂमक िवकृि° ह ै िजसके िशकार ढाई स े

तीन साल के ब¸चे होते ह§ इससे पीिड़त ब¸चŌ का शारीåरक एवं  मानिसक िवकास सही से नहé हो पाता 

ह ैसाथ ही साथ उनका सामािजक एवं   भाषाई कौशल िवकास नहé हो पाता ह|ै ऐसे ब¸चे अपने हम उă 

के बालकŌ के साथ समायोजन नहé कर पाता ह|ै 

सामाÆय शÊदŌ म¤ ठीक ÿकार से देख पाने म¤ असमथªता/ŀिĶबािधता कहलाती ह।ै ŀिĶ कì अपनी 

सामाÆय िøयाÂमकता से िवचलन कì िÖथित ŀिĶबािधता कì ®ेणी म¤ आता ह ैŀिĶबािधता का अथª ह ै

िक ŀिĶ म¤ सभी उपचाराÂमक ÿयासŌ एवं  सधुाराÂमक लेसŌ के ÿयोग के बावजदू ŀिĶ±ित का मौजदू 

होना। इस ±ित के कारण Óयिĉ को देखने म¤ परेशानी होती ह।ै इन बालकŌ कì भी अनेक िवशेषताए ँपाई 



BED -118 

109 

 

जाती ह|ै एवं  इनकì पहचान तीन łपŌ स ेकì जा सकती  ह-ै आखँ कì बाĻआकृित, आखँ के ÿयोग स े

सÌबं िधत िशकायत, बालक के Ĭारा ÿदिशªत Óयवहार स|े 

ÿितभाशाली बालकŌ कì िविभÆन योµयताओ ंका िवकास करने हते ु एक सफल एवं  उपयोगी शिै±क 

कायªøम कì आवÔयकता होती ह।ै इस øम म¤ यह अित आवÔयक ह ै िक ÿितभाशाली ब¸चŌ 

िवशेषताओ ंको जाना जाय। ÿितभाशाली बालकŌ कì कई िवशेषता देखने को िमलता ह ैजैस ेये बालक 

िकसी समÖया को जÐदी समाधान, नए वातावरण म¤ समायोजन इÂयािद इनकì िवशेषताएँ होती ह|ै 

चलन िन:शĉ बालकŌ से ताÂपयª ऐसे बालकŌ से ह ैिजनकì अिÖथयाँ (Bones), जोड़ (Joints) और 

मांसपिेशया ं सचुाł łप स े काम नहé कर पाते ह§| ऐस े बालकŌ को सामाÆयत: अिÖथ िवकलांग या 

शारीåरक िवकलांग बालक भी कहा जाता ह|ै ऐसे बालकŌ को चलने िफरने के िलए  कृिýम हाथ पैर 

अथवा बैशाखी, कैलीपसª, िवशेष जतेू, Óहील चेयर अÆय सहायक उपकरणŌ कì जŁरत होती है|  

5.21 शÊदावली 

 मानिसक मÆदता- मानिसक मÆदता का ताÂपयª महßवपणूª łप स ेकम अधो औसत से ह ै
िजसके पåरणाम ÖवŁप/ िजसके साथ-साथ अनकुुलानी Óयवहार म¤ कमी पाई जाती ह ैऔर 
इसका ÿारंभ िवकासाÂमक अवÖथा म¤ होता ह|ै 

 सामाÆय बौिĦक ÿिøया- से ताÂपयª िवकिसत और ±ेý/दशे िवशेष कì पåरिÖथितयŌ के 
अनकूुल बनाये गए मानकìकृत सामाÆय बौिĦक पåर±ण िकये जाने पर ÿाĮ होने वाले 
पåरणामŌ को सामाÆय बौिĦक ÿिøया कहा जाता ह|ै 

 अनुकूली Óयवहार – वह Öतर ह ै िजसपर कोई िवशेष आÂम-िनभªरता और सामािजक 
उ°रदाियÂव के उन मानकŌ को परूा करता ह ै िजसकì उस आय ु सां Öकृितक समहू के 
ÓयिĉयŌ से अपे±ा कì जाती ह|ै 

 शैि±क Öथापन- उपलÊध िवकÐपŌ का सही चनुाव कर उÆह¤ उस िश±ा ÓयवÖथा स े
लाभािÆवत करना ह|ै 

 अविशĶ- शेष बची हòई| 

 सं²ानाÂमक- ²ानाजªन कì मानिसक िøया या ÿिøया तथा ²ानेिÆþयŌ, अनभुवŌ तथा 
िवचारŌ के माÅयम से समझ| 

5.22 अË यास ÿÔ न  
1 .   मानिसक मदं बालकŌ कì िवशेषताओ ंको उÐलेख करते हòए उसके पहचान ÿिøया का वणªन 

कर¤? 
2 .   पåर±ण के उĥÔेय एवं  मानिसक मदं बालकŌ के िलए पåर±ण टूÐस के ÿकारŌ का वणªन कर¤  
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3 .  आिटºम से आप ³या समझते ह§ ? आिटºम से ÿभािवत बालकŌ कì िवशेषता एवं  इन बालको 
कì पहचान ÿिøया का वणªन कर¤ ? 

4 .   ŀिĶ बािधत बालक कौन होता ह ै? इनके िवशेषताओ ंका वणªन कर¤ साथ ही पहचान ÿिøया 
का वणªन कर¤ ? 

5 .   ®वण बािधता को पåरभािषत कìिजये| ®वण बािधत बालकŌ कì िवशेषताओ ंका वणªन कर¤ ? 
6. ÿितभाशाली बालकŌ कì िवशेषताओ ंको उÐलेख करते हòए उसके पहचान ÿिøया का वणªन 

कर¤? 
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इकाई -6 

िवशेष शैि±क जłरतŌ को सबंोिधत  

(Addressing Special Educational Needs) 

इकाई कì łपरेखा  

6.1   ÿÖतावना  

6.2 उĥÔेय  

6.3 िविशĶ िश±ा का अथª 

6.4 िविशĶ िश±ा का िवकास  

6.5  िविशĶ िश±ा का कायª ±ेý  

6.6 िविशÕ ट िश±ा कì आवÔ यकता  

6.7  िविशÕ ट िश±ा के लाभ 

6.8 िविशĶ िश±ा से हािन 

6.9  एकìकृत िश±ा का अथª  

6.10  एकìकृत िश±ा का ÿारÌभ 

6.11  एकìकृत िश±ा कì ÿिøया/ÿकृित 

6.12  एकìकृत िश±ा के ÿाłप 

6.13  एकìकृत िश±ा का लाभ 

6.14  एकìकृत िश±ा का हािन  

6.15  िश±ा म¤ समावेशन कì अवधारणा 
6.16  समाविेशत िश±ा कì आवÔयकता एवं  महßव 
6.17  समाविेशत िश±ा का दशªन एवं  िसĦाÆत  

6.18  िश±ा म¤ समावेशन के संघटक 

6.19  समाविेशत िश±ा के लाभ 

6.20  समाविेशत िश±ा से होने वाली हािन 

6.21  समावेशी सचूकांक   

6.22  सोपानी ÓयवÖथा (Cascade System) 
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6.23   सारांश  

6.24  शÊदावली  

6.25  अË यास ÿÔ न  

6.26   सÆदभª úÆथ सचूी 

6.1 ÿÖतावना (Introduction) 

िवशेष आवशयकता वाले बालकŌ कì िश±ा के िलए कई मॉडलŌ का ÿयोग िकया जाता रहा ह|ै ÿारंभ 

म¤ ऐसे बालकŌ कì िश±ा िवशेष िश±ा के अÆतगªत दी जाती थी| िवशेष िश±ा के बाद ऐसे बालकŌ के 

िश±ा के िलए सम¤िकत (एकìकृत) िश±ा का ÿयोग िकया जाने लगा| वतªमान समय म¤ ऐसे बालकŌ के 

के िश±ा के िलए समाविेशत िश±ा का ÿयोग ºयादा उिचत ÿतीत होता ह|ै 

ÿÖततु इकाई म¤ आप िविशĶ िश±ा का अथª, िवकास, लाभ, हािन, एकìकृत िश±ा का अथª, िवकास, 

ÿकृित, लाभ, हािन, समाविेशत िश±ा का अथª, िसĦांत, लाभ, हािन का  अÅययन कर¤गे|  

6.2. उĥेÔय (Objective) 

इस इकाई को पढ़ने के पĲात ्आप – 

 िविशĶ िश±ा को पåरभािषत कर सक¤ गे।  

 िविशĶ िश±ा के िवशेषताओ ंका वणªन कर सक¤ गे । 

 िविशĶ िश±ा के िवकास का वणªन कर सक¤ गे । 

 िविशĶ िश±ा के कायª ±ेý का वणªन कर सक¤ गे।  

 िविशĶ िश±ा के लाभŌ का वणªन कर सक¤ गे । 

 िविशĶ िश±ा से होने वाले हािनयŌ का वणªन कर सक¤ गे । 

 िविशĶ िश±ा के आवÔयकताओ ंका वणªन कर सक¤ गे । 

 एकìकृत िश±ा को पåरभािषत कर सक¤ गे।  

 एकìकृत िश±ा के ÿकृित का वणªन कर सक¤ गे । 

 एकìकृत िश±ा के ÿाłप का वणªन कर सक¤ गे । 

 एकìकृत िश±ा स ेहोने वाले लाभŌ का वणªन कर सक¤ गे । 

 एकìकृत िश±ा स ेहोन ेवाले हािनयŌ का वणªन कर सक¤ गे।  

 समाविेशत िश±ा को पåरभािषत कर सक¤ गे। 

 समाविेशत िश±ा के िसĦांतो का वणªन कर सक¤ गे । 
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 समाविेशत िश±ा से होने वाले लाभŌ का वणªन कर सक¤ गे । 

 समाविेशत िश±ा से होने वाले हािनयŌ का वणªन कर सक¤ गे।  

6.3. िविशÕ ट िश±ा   

िविशÕ ट िश±ा (Special Education) िश±ाशाÖ ý कì एक ऐसी शाखा ह ैिजसके अÆ तगªत उन ब¸ चŌ 

को िश±ा दी जाती ह ैजो सामाÆ य ब¸ चŌ से शारीåरक मानिसक और समािजक ±ेýŌ म¤ कुछ अलग होते 

ह§। इन ब¸ चŌ कì शैि±क आवÔ यकताऍ भी सामाÆ य ब¸ चŌ से कुछ िविशÕ ट होती ह ैयही कारण ह ैिक 

इनको िविशÕ ट आवÔ यकता वाले बालक (Children with special needs) भी कहा जाता ह।ै ये 

ब¸ च ेअपनी सहायता Ö वयं  नहé कर पाते। अत: इनकì सहायता के िलए तथा इनको स±म बनाने के 

िलए, िवīालय, पåरवार, समाज और पåरवार म¤ समायोजन के िलए िवशेष ÿकार कì िश±ा दी जाती ह,ै 

िजससे वे अपनी दैिनक आवÔ यकताओ ंको पिूतª करने म¤ Ö वयं  समथª हो सक¤  । इनकì सारी समÖ याओ ं

का समाधान हो जाता ह।ै अत: कहा जा सकता ह ैिक ''िविशÕ ट िश±ा िविशÕ ट łप से तैयार िकया गया 

एक शिै±क अनदुेशन ह ैिजससे शै±िणक गितिविधयŌ, िवशेष पाठ्यøम और िवशेष िश±क के Ĭारा 

िवशेष आवÔ यकता वाले ब¸ चŌ को िश±ण अिधगम सिुवधा उपलÊ ध करायी जाती ह।ै'' अत: िवशेष 

आवÔ यकता वाले ब¸ चŌ को अलग िवīालयŌ म¤ िवशेष ढंग से दी जाने वाली िश±ा कì िविशÕ ट िश±ा 

कहते ह§।  

पåरभाषाए ँ (Definitions) 

िविशÕ ट िश±ा, िश±ाशाÖ ý कì एक ऐसी शाखा ह ैिजसका संबंध िविशÕ ट बालकŌ के िश±ा एवं  उनके 

समÖ याओ ंसे ह।ै इस तरह कहा जा सकता ह ैिक िविशÕ ट िश±ा, िविशÕ ट बालकŌ के िश±ा से संबंध 

समÖ याओ ंका िववचेन, िवÔ लेषण एवं  व²ैािनक समाधान ÿÖ ततु करता ह।ै इस मलू तÃ य को Å यान म¤ 

रखते हòए हम कुछ िश±ाशािľयŌ Ĭारा िविशÕ ट िश±ा कì दी गई पåरभाषाओ ंको इस ÿकार उĦतृ कर 

सकते ह§-  
िककª  के अनसुार (1962):- '' 'िविशÕ ट िश±ा' शÊ द िश±ा के उन पहलओु ंको इिंगत कर ता ह ैिजसे 

िवकलांग एवं  ÿितभाशाली ब¸ चŌ के िलए िकया जाता ह,ै ले िकन औसत बालकŌ के मामलŌ म¤ ÿय³ु त 

नहé होता ।''   
हÐ लहन और कॉफमैन के अनुसार:- ''िवशेष िश±ा का अथª िवशेष łप से तैयार िकये गये साधनŌ के 

Ĭारा िविशÕ ट ब¸ चŌ को ÿिश±ण दनेा ह।ै इसके िलए िविशÕ ट साधन, अÅ यापन तकनीक, उपकरण तथा 

अÆ य सिुवधाओ ंकì आवÔ यकता होती ह।ै''   
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िवकलागं िश±ा अिधिनयम के अनुसार:- “िविशÕ ट िश±ा िविशÕ ट łप से िडजाइन िकया गया 

अनदुेशन ह ै जो िवकलांग ब¸ चŌ कì अतलुनीय आवÔ यकताओ ं कì पिूतª करता हो। इसम¤ वगª क± 

अनदुेशन गहृ अनदुेशन एवं  अÖ पतालीय एव ंसंÖ थानीय अनदुशेन भी शािमल है” 

उपरो³ त पåरभाषाओ ंका िवÔ लेषण करने पर हम¤ िवशेष िश±ा (िविशÕ ट िश±ा) का अथª एवं  Ö वłप के 

बारे म¤ कुछ महßवपणूª तÃ य ÿाÈ त होते ह§:-  

1. िवशेष िश±ा िविशÕ ट बालकŌ जैस-े ŀिĶबािधत, ®वण अ±म, मानिसक मदं, अिधगम अ±म 
ÿितभाशाली बालकŌ के िलए  िवशेष łप से तैयार िकया गया अनदुेशन ह।ै  

2. िवशेष िश±ा म¤ िवशेष साधनŌ जैस-े āेल, एवेकस, Sign Language, ůेलर Āेम इÂ यािद का ÿयोग 
िकया जाता ह।ै  

3. इसम¤ कुछ िविशÕ ट िश±ण िविध का ÿयोग िकया जाता ह।ै  
4. यह अनदुशेन िविशÕ ट बालकŌ के िलए ही लाभÿद होती ह ैन िक सामाÆ य बालकŌ के िलए।  

अË यास ÿÔ न  

1. िविशĶ िश±ा को पåरभािषत कìिजये ।  

6.4. िविशĶ िश±ा का िवकास  

अंतराªÕůीय पåरपेàय-  

i. पĲमी देशŌ म¤ ÿाग एितहािसक काल म¤ िवकलांग ब¸चŌ को जÆम के समय अथवा शैशववÖथा म¤ 
मार िदया जाता था । इµंल§ड के राजा हनेरी िĬतीय न े12 वी शताÊदी म¤ सबसे पहले िविशĶ बालकŌ 
के िलए काननू का िनमाªण िकया था ।  

ii. सोलहवé शताÊदी के ÿारंÌभ म¤ पĲमी देशŌ म¤ बिधरŌ के िनयिमत िश±क ÿिश±ण के जåरये 
िविशĶ िश±ा कì शŁुआत हòई ।  

iii. 1555 ई० म¤ Öपेन के महाÂमा पेűो पाँस डी िलयोन ने पहली बार ®वण विधतŌ के िलए  िश±ण 
कायªøम ÿारÌभ िकए ।  

iv. पैÊलो बोनटे न े वषª 1620 ई० म¤ बिधरŌ के िश±ा पर एक पÖुतक िलखी िजसम¤ उÆहोने हÖत 
मनैअुल अÐफबेट का िवकास िकया ।  

v. 1680 ई० म¤ जाजª डालगाणŎ ने ‘ मकू और बिधर लोगŌ के अÅयापक’ नाम कì एक पÖुतक कì 
रचना कì, िजसम¤ उÆहोने बिधरŌ कì िश±ा हते ुअनदुेशनाÂमक िविधयŌ के िवकास पर ÿकाश डाला 
गया ।  

vi. थॉमस āेड बडू ने 1767 ई० म¤ ®वण वािधत बालकŌ कì िश±ा के िलए ÿथम िश±ण संÖथान कì 
Öथापना िāटेन म¤ कì ।  

vii. ŀिĶ बिधतŌ के िलए ÿथम िश±ण संÖथान कì शŁुआत वेल¤टाएन हौवे के Ĭारा ¯ांस म¤ िकया गया ।  
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viii. Āांसीसी िचिकÂसक िजन माकª  इटाडª ने 1800 ई० म¤ मानिसक िवकलागं ब¸चŌ के िलए ÓयविÖथत 
िश±ा कì शŁुआत कì ।  

ix. 1975 ई० म¤ अम¤åरका म¤ ‘सभी िवकलांग ब¸चŌ  के िलए िश±ा अिधिनयम’ या लोक काननू पास 
हòआ । इस अिधिनयम के तहत तीन से इ³कìस वषª के िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ एवं  यवुाओ ं
को िन: शÐुक समान एवं  समिुचत िश±ा महुयैा करना अिनवायª कर िदया ।  

x. 1990 ई० म¤ इिंडिभजअुÐस िवथ िडसएिविलटीज एडुकेशन ए³ट ( IDEA) अम¤åरका म¤ बना। 

भारतीय पåरपेàय  

संवैधािनक ÿावधान – 

i. अनु̧ छेद 29 (1) म¤ कहा गया ह ै िक कोई भी नागåरक धमª, मलू, जाित और भाषाई आधार पर 
राºय िनिध से सहायता ÿाĮ शिै±क संÖथानŌ म¤ नामाकंन से विंचत नहé हो सकता ।  

ii. अनु̧ छेद 45 म¤ सभी बालकŌ के िलए िन:शÐुक और अिनवायª  िश±ा का उपबधं िकया गया  ह ै।  
iii. अनु̧ छेद 21 (क) म¤ कहा गया ह ैिक राºय काननून िनधाªåरत पĦित  से 6 से 14 वषª के सभी ब¸चŌ 

को िन: शÐुक एवं  अिनवायª िश±ा ÿदान करेगा । 

कोठारी आयोग        

i. कोठारी आयोग के अनसुार एक िवकलांग ब¸चे के िलए िश±ा का पहला कायª यह ह ैिक सामाÆय 
ब¸चŌ िक आवÔयकताओ ंिक पिूतª के िलए उस ेतैयार करे । इसिलए यह आवÔयक ह ैिक िवकलांग 
ब¸चŌ िक िश±ा सामाÆय ÿणाली का ही एक अिवि¸छन अगं हो । अतंर केवल ब¸चे को पढ़ने िक  
िविध और ब¸चे Ĭारा ²ान ÿािĮ के िलए अपनाए गए साधनŌ म¤ होगा ।  

ii. कोठारी आयोग िक अनशुंसा के आधार पर 1974 म¤ कÐयाण मýंालय न ेएकìकृत िश±ा योजना 
का शभुारंभ िकया ।  

iii. 1975 ई० म¤ कÐयाण मýंालय न¤ “िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए एकìकृत िश±ा पåरयोजना ” िक 
शŁुआत कì ।  

iv. वषª 2005 म¤ मानव संसाधन िवकास मýंालय ने आई०ई० डी० सी० योजना म¤ 14 से 18 वषª आय ु
वगª के िन: शĉ यवुाओ ंको शािमल करके “ िन:शĉ ब¸चŌ और यवुाओ  ंके िलए समवशेी िश±ा ” 
योजना का शभुारंभ िकया ।  

राÕůीय िश±ा नीित (1986) 

राÕůीय िश±ा नीित म¤ ÖपĶ शÊदŌ म¤ कहा गया ह ै िक “िश±ा सबके िलए तभी मायने रखती ह ैजब 

िवकलांग ब¸चŌ को भी िश±ा का अवसर िदया जाय।“ इस नीित के तहत िवकलांग ब¸चŌ िक िश±ा के 

िलए िनÌनिलिखत सझुाव िदये गए ।  

1. जहां  तक भी Óयावहाåरक ह ैकम¥िÆþय दोषŌ और मामलूी िन:शĉता úÖत ब¸चŌ िक िश±ा दसूरे 
ब¸चŌ के साथ होगी ।  
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2. गंभीर łप से िवकलांग ब¸चŌ के िलए जहां  तक सभंव हो, िजला मु́ यालयŌ पर छाýावासŌ से यĉु 
िवशेष िवīालयŌ िक ÓयवÖथा िक जाय ।  

3. गंभीर ब̧ चŌ कì िवशेष किठनाइयŌ का सामना करने के िलए अÅयापक ÿिश±ण कायª øमŌ को नई 
िदशा दी जाएगँी ।  

सवª िश±ा अिभयान  

इस कायªøम कì शŁुआत 2000 म¤ िकया गयाथा । सवªिश±ा अिभयान आरंिभक िश±ा के 

सवªजिनकरण कì क¤ þ ÿायोिजत एक महÂवाकां±ी योजना ह ै िजसका उĥÔेय सभी बिÖतयŌ को Öकूली 

सिुवधा,शतÿितशत नामाकंन, ठहराव एवं  संतोषÿद उपलिÊध Öतर ÿाĮ करना ह ै । इस कायªøम के 

अतंगªत वषª 2005 तक सभी ब¸चŌ के िलए ÿारिÌभक िवīालय, िश±ा गारंटी क¤ þ, वकैिÐपक 

िवīालय,‘बैक टू Öकूल’ िशिवर आिद उपलÊध करने का लàय रखा था ।  

िन:शĉ Óयिĉ अिधिनयम 1995 (Person with Disability Act, 1995)- िन:शĉ Óयिĉ (समान 

अवसर, अिधकार सं र±ण, और पणूª भागीदारी) अिधिनयम, 1995 के अÅयाय – 5 म¤ िवकलांग 

बालकŌ के िलए िनशÐुक िश±ा ÓयवÖथा िकए जाने का ÿावधान ह ै। इस अिधिनयम के धारा (क) म¤ 

ÖपĶ शÊदŌ म¤ कहा गया ह ैिक समिुचत सरकार¤ और Öथानीय ÿािधकारी यह सिुनिĲत कर¤गे िक ÿÂयेक 

िवकलांग बालकŌ को 18 वषª िक आय ुÿाĮ कर लेन ेतक उिचत वातावरण म¤ िन: शÐुक िश±ा ÿाĮ हो 

सके । वे िवकलांग बालकŌ का सामाÆय िवīालयŌ म¤ एकìकरण के संवधªन का ÿयास कर¤गे । उसके िलए 

िजÆह¤ िवशेष िश±ा िक आवÔयकता ह,ै सरकारी और ÿाइवेट सै³टर म¤ िवशेष िवīालयŌ कì Öथापना म¤ 

ऐसी रीित से अिभविृĦ कर¤गे िक िजनस े देश के िकसी भाग म¤ रह रह े िवकलांग बालकŌ कì ऐसी 

िवīालयŌ म¤ पहòचँ हो ।  
राÕůीय Æयास अिधिनयम (1999)- (National Trust Act- 1999)- राÕůीय Æयास का उĥÔेय 

िवकलांग ÓयितयŌ के पåरवारŌ को सशĉ बनाना ह ैतािक वे िवकलांग ÓयिĉयŌ को पåरवार म¤ रख सक¤ । 

Æयास िवकलांग ÓयिĉयŌ और उसके पåरवारŌ को राहत एवं  कई अÆय तरह के सेवाएँ ÿदान करती ह।ै ये 

सेवाएँ सं Öथािनक देख रेख एवं  घरŌ के जåरये महुयैा कराई जाती ह ै।  

अË यास ÿÔ न  

1. िविशĶ िश±ा के ±ेý म¤ हòये िवकास का वणªन अतंराªÕůीय पåरपेàय म¤ कर¤ ।  

2.  भारतीय पåरपेàय म¤ िविशĶ िश±ा के ±ेý म¤ हòये िवकासŌ का वणªन कर¤ ।  

6.5 िविशÕ ट िश±ा का कायª ±ेý 

िविशÕ ट बालकŌ एवं  उनके Ó यिĉव से संबं िधत िविभÆ न समÖ याओ ंका अÅ ययन करना िविशÕ ट िश±ा 

के ±ेý के अतंगªत आता ह।ै इसके िवषय वÖ तु के अतंªगत िविशÕ ट बालकŌ के पहचान उनकì िश±ा, 
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िनद¥शन, िनदान उनके Ó यवहारŌ का अÅ ययन िकया जाता ह।ै इस ÿकार िविशÕ ट िश±ा के ±ेý म¤ 

िनÌ निलिखत समÖ याओ ंपर िवचार िकया जाता ह।ै  

 

1. पहचान (Identification):- िविशÕ ट बालकŌ कì पहचान करना िविशÕ ट िश±ा कì मु́  य 
िवषयवÖ त ु ह।ै इसके अÆ तगªत ŀिĶवािधत ®वण बािधत, मानिसक मदं, अिधगम अ±म, 
बिुĦमान बालकŌ कì पहचान इनकì िवशेषताओ ं के आधार पर िकया जाता ह।ै यīिप इन 
बालकŌ को पहचान करने के िलए अलग-अलग तरह के यýंŌ एवं  िविधयŌ का ÿयोग िकया 
जाता ह।ै जैसे ŀिĶ बािधत बालकŌ को पहचान करने के िलए Ö नैलेन चाटª, ®वण बािधतŌ के 
िलए ऑिडयोमीटर, मानिसक मदं बालकŌ के िलए बिुĦ परी±ण ÿय³ु त  िकया जाता ह।ै 
ŀिĶ बािधत बालकŌ कì िश±ा:- ŀिĶ बािधत बालक वे बालक होते ह§ जो ठीक ÿकार स े
देख पाने म¤ असमथª होते ह§। ऐसे बालक भी दो ÿकार के होते ह§- पणूª ŀिĶबािधत एवं  अलप 
ŀिĶ वाले बालक। िविशÕ ट िश±ा के अÆ तªगत इन बालकŌ कì शिै±क आवÔ यकताऍ जैस-े 
āेल, एवकेस, ůेलर Āेम, पåरविधªत मानिचý के बारे म¤ अÅ ययन िकया जाता ह।ै  

2. ®वण बािधत बालकŌ कì िश±ा:- िविशÕ ट िश±ा, िश±ाशाÖ ý कì एक शाखा के िजसके 
अÆ तªगत ®वण बािधत बालकŌ कì पहचान, उनके ÿकार, िश±ा, िश±ा कì िविध ®वण 
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बािधता के कारण उसके पåरणाम इÂ यािद का अÅ ययन िकया जाता ह।ै इनके िश±ण िविध म¤ 
ओÕ ठ पठन िफंगर Ö पिेलंग, सकेंत भाषा, Ö पीच रीिडंग आिद ÿमखु ह।ै िवशेष िश±ा के अÆ तªगत 
इन सभी िश±ण िविधयŌ का अÅ ययन िकया जाता ह।ै  

3. मानिसक मंद बालकŌ कì िश±ा:- मानिसक łप से मदं बालक एक िविशĶ ÿकार के 
बालक होते ह§। इसके अÆ तªगत वे बालक आते ह§ िजनको बिुĦ Ö तर तथा सोचने समझने कì 
±मता सामाÆ य बालकŌ से कम होती ह ैतथा वे समाज के साथ समायोजन करने म¤ असमथª होते 
ह§। ऐसे बालकŌ कì मानिसक बािधता के पåरणाम िभÆ न-िभÆ न होते ह§। इन बालकŌ कì पहचान, 
मानिसक मदंता के कारण, मानिसक मदं बालकŌ के ÿकार, उनकì िश±ा एवं  ऐसे बालकŌ कì 
समÖ याओ ंका अÅ ययन िविशÕ ट िश±ा म¤ िकया जाता ह।ै 

4. अिधगम अ±म बालकŌ कì िश±ा:- अिधगम अ±म वैसे बालक होते ह§ िजनकì 
बिुĦलिÊध अÆ य सामाÆ य बालकŌ के समान होती ह।ै लेिकन ऐसे बालकŌ को पढ़न-ेिलखने, 
गिणतीय िøयाओ ंम¤ किठनाई होती ह।ै इनकì िश±ण िविध भी सामाÆ य बालकŌ से अलग होता 
ह।ै िविशÕ ट िश±ा के अÆ तªगत ऐसे बालकŌ कì समÖ या एवं  िश±ण िविधयŌ का अÅ ययन िकया 
जाता ह।ै  

5. बहòिवकलांग बालकŌ कì िश±ा:- िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा वैस ेबालकŌ को भी िश±ा ÿदान 
कì जाती ह ै जो बहòिवकलांग होते ह§। बहòिवकलांग वसैे बालक होते ह§, जो एक से अिधक 
िवकलांगता स ेúिसत होते ह§। ऐसे बालकŌ को िश±ण म¤ कई परेशािनयॉ होती ह।ै  

6. Ó यवहार का अÅ ययन:- िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा िविशÕ ट बालकŌ के Ó यवहारŌ का अÅ ययन 
िकया जाता ह।ै इन Ó यवहारŌ के आधार पर इनके शिै±क आवÔ यकताओ ंका िनधाªरण िकया 
जाता ह।ै  

7. Ó यिĉÂ व िवकास का अÅ ययन:- इसके अÆ तªगत िविभÆ न अवÖ थाओ ंम¤ होने वाले िवकलांग 
Ó यिĉयŌ के Ó यिĉव िवकास कì ÿिøया, िनधाªरक एवं  ÿभावक कारकŌ का अÅ ययन िकया 
जाता ह।ै  

8. मापन एव ंमूÐ याकंन:- िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा िविशÕ ट बालकŌ कì शैि±क  उपलिÊधयŌ के 
मापन तथा मÐू यांकन पर भी जोड़ डालते ह§। िश±ाथê कì समिुचत िश±ा के िलए आवÔ यक ह ै
िक िश±ाथê कì बिुĦ, अिभłिच, मनोविृ°, अिभ±मता कì माप िकया जाय तथा उसकì 
उपलिÊधयŌ का सही-सही मÐू यांकन िकया जाय। िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा इस तरह के मापन एव ं
मÐू यांकन के अÅ ययन पर िवशेष बल डाला जाता ह,ै तािक िश±ा अथªपणूª एवं  लाभÿद हो 
सके।  

9. िनद¥शन एवं  मानिसक Ö वाÖ Ã य:- िविशÕ ट िश±ा के कायª±ेý म¤ िनद¥शन तथा िश±ािथªयŌ के 
मानिसक Ö वाÖ Ã य कì ÿधानता बताई गई ह।ै िविशÕ ट बालकŌ को िनद¥शन तीन Ö तर पर िदये 
जाते ह§- वैयिĉक िनद¥शन, शैि±क िनद¥शन तथा Ó यावसाियक िनद¥शन। िविशÕ ट िश±क इन 
तीनŌ ÿकार के िनद¥शनŌ का उिचत ÿबधं करके िश±ािथªयŌ को अपने सामÃयª  के अनसुार 
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अनकूुलन समायोजन म¤ मदद करता ह।ै इतना ही नहé िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा िश±क िविशÕ ट 
बालकŌ के मानिसक Ö वाÖ Ã य को बनाए रखने म¤ स±म हो पाते ह§।  

10. सीखने कì पåरिÖथित:- मनोिव²ान के अनसुार सीखने कì पåरिÖथित बालकŌ के सीखने कì 
ÿिøया को अिधक ÿभािवत करता ह।ै इसम¤ िश±क कì मनोविृ° (Attitude), वगª या क±ा 
कì पåरिÖथित, िवīालय कì सांविेगक आवोहवा आिद को महßवपणूª माना गया ह ै³ यŌिक इन 
सब कारकŌ से सीखन ेकì पåरिÖथित का िनमाªण होता ह।ै जब सीखने कì पåरिÖथित ऐसी होती 
ह ै िजसम¤ बालकŌ कì मनोविृ° अनकूुल होती ह,ै वगª म¤ िविशÕ ट बालकŌ को बैठने कì 
आरामदेह जगह होती ह,ै कमरा साफ सथुरा होता ह,ै रोशनी कì Ó यवÖ था अ¸ छी होती ह,ै व  
िवīालय म¤ अिधक कोलाहल नहé होता ह ैतो िश±ा अिधक लाभÿद एव ंअथªपणूª होती ह।ै 
इस ÿकार िविशÕ ट िश±ा के कायª±ेý म¤ इस तÃ य का भी पता लगाना ह ै िक िवīालय का 
वातावरण कैसा ह।ै  

11. उपचार:- िविशÕ ट बालकŌ को समय-समय पर अनेक तरह के Ö वाÖ Ã य समÖ याऍ ंउÂ पÆ न होती 
ह।ै इन समÖ याओ ंको Å यान म¤ रखते हòए िविभÆ न तरह के िवशेष²Ō कì आवÔ यकता होती ह।ै 
इन िवशेष²Ō म¤ ऑिडयोलॉिजÖ ट, िचिकÂ सा मनोवै²ािनक, डॉ³ टर, िĆयåरंग एवं  इयर मोÐ ड 
टै³ नीिशयन, Ö पीच पैथोलॉिजÖ ट, åरहिैविलटेशन साइकोलािजÖ ट ह§ । इन सभी िवशेष²Ō का 
कायª िविशÕ ट िश±ा के कायª±ेý के अÆ तªगत आता ह।ै  

12. पुनवाªस:- िविशÕ ट िश±ा का एक ÿमखु कायª±ेý िवकलांग Ó यिĉयŌ को सामािजक, 
Ó यावसाियक, मानिसक łप स ेपनुवाªिसत करना ह।ै पनुवाªस से ताÂ पयª िवकलांग Ó यिĉयŌ को 
शारीåरक, सांविेगक, बौिĦक, मनोिचिकÂ सकìय अथवा समािजक ±ेý म¤ िजसम¤ भी सÌ बĦ 
िवकलांगता के कारण,  Ó यिĉ िवकलांगता के कारण िपछड़ा हो तो पनुवाªस ÿिøया के Ĭारा वह 
Óयिĉ अपनी शिĉ के अनसुार अिधकतम Ö तर को ÿाÈ त कर सकता ह।ै  

अË यास ÿÔ न 

1. िविशĶ िश±ा के कायª ±ेýŌ का वणªन कर¤ ।  

6.8. िविशÕ ट िश±ा कì आवÔ यकता (Needs of Special Education) 

i. िविशÕ ट बालक अÆ य बालकŌ के समान ही होते ह§। सामाÆ य बालक के ही तरह इन बालकŌ के 
िश±ा के उĥÔे य होते ह§, उनकì आवÔ यकता भी समान होती ह।ै इन बालकŌ कì िवशेषता यह होती 
ह ै िक सामाÆ य बालकŌ कì तरह उÆ ह¤ देखने, बोलने, समझने कì ±मता िवकिसत नहé होती ह,ै 
इसिलए इÆ ह¤ िवशेष िश±ा के Ĭारा उनके उĥÔे यŌ को परूा िकया जाता ह।ै  

ii. यīिप इन बालकŌ कì ²ानेिÆþया ँ सही łप स ेिवकिसत या कायª नहé कर पाती ह§, इसिलए इÆ ह¤ 
िवशेष िनद¥शन कì आवÔ यकता होती ह,ै जो िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा पिूतª कì जाती ह।ै  

iii. िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा ŀिĶ बािधत, ®वण बािधत, मानिसक मदं, अिधगम अ±म आिद बालकŌ 
कì पहचान कì जाती ह।ै 
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iv. िविशÕ ट बालक सामाÆ य क±ाओ ंम¤ दी जान ेवाली अनदुेशन से लाभ नहé उठा पाते ह§, ³ यŌिक इन 
बालकŌ कì बौिĦक ±मता सामाÆ य बालकŌ से या तो अिधक होती ह ैया कम होती ह।ै सामाÆ य 
क±ाओ ंम¤ दी जाने वाली अनदुेशन सामाÆ य बालकŌ के अनसुार होती ह।ै इसिलए इÆ ह¤ िविशÕ ट 
िश±ा कì आवÔ यकता होती ह।ै 

v. िविशÕ ट बालकŌ के अिभभावकŌ, अÅ यापकŌ और ÿबधंकŌ को बालकŌ कì आवÔ यकताओ ंको 
समझने म¤ िविशÕ ट िश±ा से सहायता िमलती ह।ै इस िश±ा से िविशÕ ट बालक समाज म¤ अपना 
समायोजन करते ह§।  

vi. िजन बालकŌ को देखन,े सनुने, बोलने, समझने म¤ समÖ या होती ह ैउÆ ह¤ सामाÆ य ब¸ चŌ के साथ 
िश±ा नहé दी जा सकती ह।ै अत: ऐस े बालकŌ के िलए िवशेष पाठ्यøम, िविध और िवशेष 
िश±कŌ कì आवÔ यकता होती ह।ै 

vii. ÿितभाशाली बालकŌ का बिुĦ Ö तर सामाÆ य बालकŌ कì अपे±ा ऊॅचा होता ह ै इसिलए 
ÿितभाशाली बालकŌ को सामाÆ य बालकŌ के साथ समायोिजत करने म¤ किठनाई का सामना करना 
पड़ता ह।ै सामाÆ यत: ऐसा पाया जाता ह ै िक िश±क अपन े गित से िश±ा देता ह ै जो सामाÆ य 
बालकŌ के िलए उपय³ु त ह।ै लेिकन ÿितभाशाली बालक सामाÆ य बालकŌ कì अपे±ा शीŅ ही 
अपना कायª समाÈ त कर लेता ह।ै ऐसी पåरिÖथित म¤ यह समÖ या आती ह ैिक ÿितभाशाली बालक 
अपना समय कैसे Ó यतीत करे, जबिक िश±क सामाÆ य बालकŌ के साथ उसी कायª को परूा करने म¤ 
Ó यÖ त रहता ह ै ऐसी पåरिÖथित म¤ इन बालकŌ के िलए िविशÕ ट िश±ा आवÔ यक ह ै िजससे 
ÿितभाशाली बालकŌ को उिचत िदशा िनद¥शन िदया जाय। 

viii. िविशÕ ट क±ाओ ंम¤ बिुĦमान छाýŌ को अúसर होने का अवसर िमलता ह,ै लेिकन िश±क को ऐस े
बालकŌ को सामाÆ य क±ा म¤ कायª के ÿित ÿेåरत करने म¤ समÖ या और बाधाओ ंका सामना करना 
पड़ता ह।ै सामाÆ यत: िवल±ण बालक अÆ य सामाÆ य बालकŌ के अपे±ा संवदेनशील होता ह।ै 
उनकì सोचने कì ±मता अिधक तथा तीĄ होती ह।ै वे कायª के ÿित सावधान होते ह§, इसिलए 
उनके िश±ण म¤ िवशेष िविधयŌ व ÿिविधयŌ कì आवÔ यकता होती ह।ै 

ix. िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा चयिनत Ö थानापÆन (Selective Placement) िकया जाता ह ै िविभÆ न 
शाखाओ ंके िवशेष²Ō Ĭारा बालकŌ का पणूª łप से सामािजक वातावरण म¤ िविभÆ न ®िेणयŌ म¤ 
िवÔ लेषण, मÐू याकंन एवं  िनधाªरण िकया जाता ह।ै भौितक परी±ण तथा मÐू य िनधाªरण, िविभÆ न 
±ेýŌ के िवशेष²Ō जैस े मानिसक मनोिव²ानी िचिकÂ सक, ®वण, नेý, अिÖथ िचिकÂ सक तथा 
िश±ािवद ्िविशÕ ट बालकŌ के चयिनत Ö थापन के िलए अित आवÔ यक ह।ै 

x. िविशÕ ट िश±ा को अÆ य सेवाओ ंकì भी आवÔ यकता होती ह ैजैस-े अिÖथ िवकलांग बालकŌ का 
शारीåरक परी±ण, ŀिĶबािधत बालक, ®वण बािधत बालक एव ंमानिसक मदं बालकŌ के िलए 
िचिकÂसकìय परी±ण समय-समय पर आवÔ यक होती ह।ै कुछ िविशÕ ट बालकŌ को Ó यावसाियक, 
शारीåरक, मानिसक, मनोवै²ािनक आिद सेवाय¤ अित आवÔ यक ह।ै 

xi. अत: िविशÕ ट बालकŌ को अपनी शिĉ के अनसुार िवकास करने के िलए िविशÕ ट िश±ा िमलना 
अित आवÔ यक ह।ै  
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अË यास ÿÔ न    

1. िवकलांग बालकŌ के िलए िविशĶ िश±ा ³यŌ आवÔयक ह ै? वणªन कर¤ ।  

6.9. िविशÕ ट िश±ा के लाभ 

i. िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा बालक अपनी गित के अनसुार सीखता ह।ै 
ii. िविशÕ ट िश±ा म¤ एक क±ा म¤ कम िवīाथê रहते ह§ िजसस े िश±क सभी बालकŌ पर Ó यिĉगत 

Å यान देते ह§। 
iii. िविशÕ ट िश±ा म¤ िश±क अÅ यापन के िलए बालकŌ के अनसुार िश±ण िविध का ÿयोग करता, 

िजससे िविशÕ ट बालकŌ को अिधक लाभ होता ह।ै 
iv. इसम¤ बालकŌ के िलए िविशÕ ट łप स ेतैयार िकया गया िश±ण सामúी का ÿयोग िकया जाता ह।ै 
v. िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा बालक अपने गित स ेआगे बढ़ता ह ैइसिलए उनका आÂ म िवÔ वास काफì 

ऊँचा रहता ह।ै 
vi. िविशÕ ट िवīालय कì भौितक वातावरण इन ब¸ चŌ के आवÔ यकता अनसुार बनाई जाती ह ैिजससे 

इनको कम किठनाई का सामना करना पड़ता ह।ै  
vii. िविशÕ ट िवīालय म¤ इन ब¸ चŌ को िश±ण के िलए सभी सामúी उपलÊ ध होता ह ैिजससे िश±क 

भी सगुमता से िश±ण कायª करते ह§। 
viii. िविशÕ ट िश±ा स ेिविशÕ ट आवÔ यकता वाले ब¸ चŌ का आÂ म-सÌ मान एवं  Ö वािभमान बढ़ता ह।ै 

जब वे िश±क एवं  अपने सािथयŌ से सपंकª  Ö थािपत करना शłु करते ह§ तो वे अपने आपको योµ य 
महससू करना शłु कर देते ह§।  

ix. िवशेष िश±ा के Ĭारा िविशÕ ट बालकŌ म¤ अवािंछत Ó यवहार कम होते ह§, तथा सामािजक वांछनीय 
Ó यवहार िवकिसत होते ह§।  

6.10 एकìकृत िश±ा का अथª 

एकìकृत अथवा ‘इनिटúेट’ का अथª होता ह ै पथृक िकए हòए लोगŌ को पनुः िमि®त करना अथवा 

जोड़ना। अथाªत िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ या िवकलांग िवīािथªयŌ को सामाÆय िवīालय म¤ 

शैि±क सिुवधाएं  व शैि±क अवसर उपलÊध कराना ही ‘एकìकृत िश±ा’ कहलाता ह।ै 

एकìकृत िश±ा म¤ िवकलांग ब¸चे को सामाÆय िवīालय के अÆतगªत िवशेष क±ा म¤ पढ़ाया जाता ह।ै 

िवकलांग ब¸चे अलग क±ा म¤ तो िश±ा úहण करते ह§ परÆत ुक±ा के बाहर दसूरे कायª सामाÆय ब¸चŌ 

के साथ करते ह§। एकìकृत िश±ा का मु́ य उĥÔेय ह ैिवकलांग ब¸चŌ को अलग िश±ा जोिक िवशेष 

िश±ा के łप म¤ होता था, को हटाकर उनको सामाÆय िवīालय म¤ सामाÆय ब¸चŌ के साथ िश±ा दनेा ह।ै 
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वतªमान समय म¤ एकìकृत िश±ा परुानी बात हो गयी ह ैतथा अब समावेिशत िश±ा कì शŁुआत हो चकुì 

ह,ै िजसको आप आगे के इकाई म¤ िवÖतारपवूªक पढ़¤गे। 

6.11. एकìकृत िश±ा का ÿारÌभ 

जैसा िक आप जानते हŌगे िक िवकलांग ब¸चŌ कì िश±ा कì शŁुआत िवशेष िवīालय से हòई। िवशेष 

िवīालय िवकलांग ब¸चŌ के घर स ेदरू होते थे जहाँ ये ब¸च ेरहकर िश±ा ÿाĮ करते थे।समय के साथ-

साथ इस बात कì चचाª होने लगी िक िवकलांग ब¸चे सवªÿथम ब¸चे ह§, उसके बाद उनकì िवकलांगता 

आती ह।ै अतः उनको भी दसूरे सामाÆय ब¸चŌ जैसा घर के पास सामाÆय िवīालय म¤ पढ़न ेका अिधकार 

ह।ै इसी सोच न ेएकìकृत िश±ा को जÆम िदया। 

भारत म¤ एकìकृत िश±ा का ÿारÌभ Öवतंýता ÿािĮ के पĲात ्सन ्1974 म¤ कÐयाण मýंालय Ĭारा चलाई 

गयी ‘‘िवकलांग ब¸चŌ के िलए एकìकृत िश±ा’’ (इिÆटúेटेड एजकेुशन फॉर िडसेबÐड िचÐűेन) िजसको 

सं ±ेप म¤ आइ.ई.डी.सी. योजना भी कहते ह§, से हòई। (शमाª, 2004)। 

आई.ई.डी.सी. योजना कÐयाण मýंालय Ĭारा लाग ूकì गयी थी जबिक सामाÆय िवīालय िश±ा मýंालय 

के अÆतगªत होते ह§ अतः इस योजना को सही ढंग से लाग ूकरने म¤ परेशानी होती थी। जब 1981 म¤ (इस 

वषª को संयकुत राÕů सघं ने िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए अतंरराÕůीय वषª घोिषत िकया था) इस योजना 

का मÐूयाकंन िकया गया तो कुछ किमयŌ को देखते हòए इसे 1982-83 म¤ िश±ा मýंालय के अतंगªत कर 

िदया गया। 

सन ्1992 म¤ इस योजना म¤ संशोधन िकया गया िजसके तहत उस िवīालय को जो िवकलांग ब¸चŌ के 

एकìकरण म¤ सिÌमिलत थे उनको 100 ÿितशत िव°ीय सहायता दनेे कì बात कही गयी। इस कायªøम 

को चलाने के िलए गैर-सरकारी संÖथाओ ंको भी िव°ीय सहायता दी जान ेलगी। (शमाª, 2005) 

भारत सरकार के इन सब ÿयासŌ से ही एकìकृत िश±ा िवकलांग ब¸चŌ कì िश±ा के िलए एक आिथªक 

łप स ेसशĉ माÅयम के łप म¤ Öवीकार कì गयी। आई.ई.डी.सी. योजना कì यह एक महßवपणूª दने ह ै

िक िवकलांग ब¸चŌ को िवशेष िवīालय से िनकालकर सामाÆय िवīालय म¤ िश±ा दी जाने लगी। 

अËयास ÿĳ 

1. एकìकृत का अथª होता ह ै_____________। 
2. एकìकृत िश±ा म¤ िवकलांग ब¸चे को सामाÆय िवīालय के अÆतगªत _____________ पढ़ाया 

जाता ह।ै 
3. भारत म¤ एकìकृत िश±ा का ÿारÌभ सन ्_____________म¤ हòआ था।  
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6.12. एकìकृत िश±ा कì ÿिøया/ÿकृित 

एकìकृत िश±ा कì ÿकृित मु́ यतः मानव जाित के िवकास पर, िवīाथê म¤ समाज के अनकूुल तथा 

सामािजक जीवन म¤ भागीदारी कì योµयताओ ंका िवकास करने पर फोकस करती ह§। ²ान कì िश±ा 

िवīाथê को बिुĦमान बनाती है, तथा जीवन कì िश±ा िवīाथê म¤ अ¸छे ÓयिĉÂव का िवकास करती ह।ै 

(मगं)। एकìकृत िश±ा चार ÿकार के सीखने के िसĦाÆत पर फोकस करती है, जो ह§ 

1. जानने के िलए सीखना 
2. करने के िलए सीखना 
3. एक साथ रहने के िलए सीखना 
4. परेू िश±ा के एकìकरण के िलए सीखना। 

उपयुªĉ चार ÿकार के सीखने का मलू ह ै िक िवīाथê के ÓयिĉÂव, सं²ानाÂमक िसĦाÆत एव ं

आवÔयकताओ ंका सÌमान करना चािहए। (मगं)।  

6.13. एकìकृत िश±ा के ÿाłप 

एकìकृत िश±ा का अथª एवं  ÿकृित का अÅययन करने के बाद अब हम इस बात कì चचाª कर¤गे िक 

एकìकृत िश±ा कì ÿिøया ³या ह ैअथाªत एकìकृत िश±ा कैसे दी जाती ह।ै एकìकृत िश±ा के िलए 

ÿिøया को हम इसके िविभÆन ÿाłपŌ के माÅयम स ेसमझ सकते ह§। 

इस खÁड म¤ हम एकìकृत िश±ा के िविभÆन ÿाłपŌ का अÅययन कर¤गे; जो ह§ : 

1. संसाधन क± ÿाłप (åरसōस łप मॉडल) 
2. पåर®मी अÅयापक ÿाłप (इिटनेरेÆट टीचर मॉडल) 
3. संयĉु ÿाłप (कÌबाइडं मॉडल) 
4. गिु¸छत अथवा समहू ÿाłप (कÐसटर मॉडल) 
5. सहयोगी ÿाłप  (को-ऑपरेिटव मॉडल) 
6. िĬिश±ण ÿाłप  (ड्यलू टीिचंग मॉडल) 
7. बहòकौशल िश±ण ÿाłप (मÐटी-िÖकÐड टीिचंग मॉडल) 
1. संसाधन क± ÿाłप: एकìकृत िश±ा योजना के इस ÿाłप म¤ समाÆय िवīालय म¤ एक िवशेष 

क± होता ह,ै िजसे ‘संसाधन क±’ (åरसōस łम’) कहते ह§। इस क± म¤ िवकलांग िवīािथªयŌ के 
िवशेष ÿिश±ण हते ु िवशेष सामúी उपलÊध होती ह।ै िवकलांग िवīािथªयŌ कì िवशषे 
आवÔयकताओ ंकì पिूतª हते ुिवशेष ÿिश±ण कì ÓयवÖथा इस क± म¤ कì जाती ह।ै इस क± का परूा 
दाियÂव िवशेष अÅयापक पर होता ह,ै िजसे इस क± के नाम के आधार पर ‘संसाधन िश±क’ 
(åरसōस टीचर) कहा जाता ह।ैिवकलांग िवīाथê सामाÆय िवīालय म¤ ÿवशे लेन ेके बाद अपनी 
आय ुके समक± िवīािथªयŌ के साथ िश±ा úहण करते ह§। ये िवīाथê आवÔयकतानसुार सीिमत 
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समय के िलए संसाधन क± म¤ आकर संसाधन अÅयापक से िवशेष ÿिश±ण लेते ह§, जैसे - āेल 
लेखन, पठन, संवेदन, ÿिश±ण, (सेÆसरी ůेिनंग), अनिुÖथितिव²ान एवं  चिलÕणतुा (ओåरएÆटेशन 
एवं  मोिबिलटी) इÂयािद। 

2. पåर®मी अÅयापक ÿाłप: यिद िवकलांग िवīािथªयŌ कì सं´या िबखरा हòआ हो अथाªत एक 
सामाÆय Öकूल म¤ एक या दो ब¸चे हो दसूरे व तीसरे Öकूल म¤ भी वही िÖथित हो तो उस अवÖथा म¤ 
संसाधन क± योजना उिचत नहé होती। दरूी के कारण माता-िपता अपने िवकलांग ब¸चे को संसाधन 
क± वाले सामाÆय िवīालय म¤ भतê नहé करा पाते। आने जाने कì असिुवधा के कारण माता-िपता 
िनकट के िवīालय म¤ िश±ा úहण करने के िलए भेजना चाहते ह§। ऐसी अवÖथा म¤ पåर®मी 
अÅयापक योजना अिधक होती ह।ैपåर®मी अÅयापक योजना के अÆतगªत िवकलांग ब¸चे घर के 
पास सामाÆय िवīालय म¤ दािखला लेते ह§ तथा पåर®मी अÅयापक जो िक एक िवशेष अÅयापक 
होता अलग-अलग िवīालयŌ म¤ जाकर इन ब¸चŌ को आवÔयकतानसुार ÿिश±ण देता ह।ै पåर®मी 
अÅयापक के पास एक ससंाधन िकट होता ह ैिजसम¤ इन ब¸चŌ कì िवशेष आवÔयकता कì पिूतª हते ु
िवशेष सामúी होती ह,ै जैसे - āेल उपकरण, टेलरĀेम, ®Óय सामúी इÂयािद। 

3. संयुĉ ÿाłप: इस योजना के अÆतगªत कई योजनाओ ंअथवा ÿाłपŌ का वणªन होता ह ैअथवा एक 
िवशेष अÅयापक कì सेवाएं  कई योजनाओ ंके िलए भी ली जाती ह§। िकसी भी शहर/कÖबे के कुछ 
िवīालय संसाधन क± के आधार पर िवकलांग ब¸चŌ को िश±ा देते ह§ तथा कुछ ब¸चŌ को 
पåर®मी ÿाłप के आधार पर। यिद संसाधन क± वाले िवīालय म¤ िवकलांग िवīािथªयŌ कì सं´या 
कम होती ह ैतो इस िÖथित म¤ संयĉु ÿाłप उपयĉु होता ह।ै 
यह योजना बहòत लचीली ह,ै इस योजना म¤ एक िवशेष िश±क एक िवīालय म¤ एक संसाधन क± 

योजना के आधार पर िवकलांग िवīािथªयŌ कì शैि±क आवÔयकताओ ंकì पिूतª करता ह ैअथवा 

िश±ा देता ह,ै वहé दरू िवīालयŌ म¤ िश±ा ÿाĮ करने वाले िवकलांग िवīािथªयŌ को पåर®मी िश±ा 

योजना के आधार पर िश±ा ÿदान करता ह।ै संसाधन क± योजना व पåर®मी अÅयापक का योग 

होन ेके कारण इसे संयĉु ÿाłप कहा जाता ह।ै 
4. गुि¸छत अथवा समूह ÿाłप: पहाड़ी ÖथानŌ पर पåरवहन के साधन उपलÊध होने पर भी थोड़ी दरूी 

को तय करने म¤ काफì समय लग जाता ह,ै दगुªम Öथान पर तो ये साधन उपलÊध भी नहé होते। ऐसी 
पåरिÖथितयŌ म¤ िवकलांग िवīािथªयŌ कì िश±ा के िलए गिु¸छत अथवा समहू योजना/ÿाłप 
उपयĉु होता ह।ै 
इस योजना के अÆतगªत एक मु́ य संसाधन केÆþ होता ह,ै िजसके अÆतगªत अनेक ±ेýीय संसाधन 

केÆþ होते ह§। ÿÂयेक ±ेýीय संसाधन केÆþ अपन ेसमहू के िवīािथªयŌ कì िवशेष आवÔयकताओ ंके 

आधार पर शैि±क सिुवधाएं  उपलÊध कराता ह।ै ÿÂयेक ±ेýीय संसाधन केÆþ के अÆतगªत 

अिधकतम 8 िवकलागं िवīाथê होते ह§। मु́ य संसाधन केÆþ अपने अÆतगªत आन ेवाले सभी ±ेýीय 

संसाधन केÆþŌ के अÅयापकŌ के िवशेष ÿिश±ण कì भी ÓयवÖथा करता ह ैव उनके Ĭारा शैि±क 
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ÿिश±ण िदए जान ेवाले िवकलांग िवīािथªयŌ कì आवÔयकताओ ंके आधार पर सामúी उपलÊध 

कराता ह।ै 
5. सहयोगी ÿाłप: इस ÿाłप के अÆतगªत सहयोग के आधार पर िवशेष िवīालयŌ को एकìकृत 

िश±ा के अÆतगªत सामाÆय िवīालय कì क±ाओ ंम¤ िश±ण ÿदान िकया जाता ह,ै इसी करण इसे 
सहयोगी ÿाłप/योजना कहते ह§। 
इस ÿाłप के अÆतगªत सामाÆय िवīालय के अÆदर ही एक िवशेष इकाई (सेल) होती ह।ै इस कइाई 

म¤ आवÔयकतानसुार कमरे होते ह§, िजसम¤ िवकलांग ब¸चे मु́ य łप से इसम¤ िश±ा úहण करते ह§। 

केवल कुछ िवषयŌ के िलए इन िवīािथªयŌ को इनकì आय ुके समक± क±ा म¤ िश±ा úहण करने के 

िलए भेजा जाता ह।ै िवशेष इकाई इन िवīािथªयŌ का मु́ य क± होता है, जहाँ उनकì िवशेष 

आवÔयकताओ ंके आधार पर िवशेष ÿिश±ण िदया जाता ह।ै 
6. िĬिश±ण ÿाłप: इस ÿाłप के अÆतगªत सामाÆय अÅयापक ही िवशेष अÅयापक कì भी भिूमका 

िनभाते ह§, इसी कारण इस ÿाłप अथवा योजना को िĬिश±ण ÿाłप कहा जाता ह।ैगावँŌ म¤ जहा ँ
आवागमन के साधन अ¸छे नहé होते ह§ तथा िवशेष िश±क उपलÊध नहé होते ह§ वहाँ सामाÆय 
अÅयापक को ही कुछ समय के िलए ÿिशि±त करके िवकलांग ब¸चŌ कì िश±ा के िलए तैयार 
िकया जाता ह ैतथा इसके िलए उÆह¤ कुछ आिथªक लाभ भी िदया जाता ह।ै यह योजना तब तक कì 
जाती ह ै जब तक िवīालय म¤ िवकलांग िवīािथªयŌ कì सं́ या कम हो। जब भी िवīािथªयŌ कì 
सं´या 8 तक हो जाये तो एक ससंाधन अÅयापक कì िनयिुĉ कर इन ब¸चŌ कì िश±ा ससंाधन 
क± ÿाłप के अÆतगªत होती ह।ै 

7. बहòकौशल िश±ण ÿाłप: इस ÿाłप के अÆतगªत एक िवशेष िश±क एक िवīालय म¤ िविभÆन 
ÿकार के िवकलांग िवīािथªयŌ को पढ़ाता ह।ै 
एक ही िवīालय म¤ दो से अिधक िवकलांगता से ÿभािवत िवīाथê िश±ा के िलए दािखला लेते ह§। 
ऐसी अवÖथा म¤ िवशेष िश±क को इन िवकलांग िवīािथªयŌ को िश±ा देने म¤ कुशल होना चािहए, 
इसिलए इनको बहòकौशल ÿिश±ण कायªøमŌ म¤ भाग लेना चािहए तािक इस ÿकार के िवकलांग 
ब¸चŌ कì िश±ा अ¸छी ÿकार हो सके, यही इस ÿाłप का मु́ य उĥÔेय ह।ै 
एकìकृत िश±ा के िविभÆन ÿाłपŌ का अÅययन करने के बाद हम सं ±ेप म¤ कह सकते ह§ िक 
िवकलांग ब¸चŌ कì िश±ा सगुम बनाने के िलए अलग-अलग ÿकार से िश±ा कì ÓयवÖथा कì गयी 
ह,ै तािक िकसी भी ÿकार के िवकलांग ब¸च ेचाह ेवो गाँव, पहाड़ी ±ेý या शहर म¤ रहते हŌ िश±ा से 
वं िचत ना रह सक¤  तथा अपने घर के पास के ही सामाÆय िवīालय म¤ िश±ा úहण कर सके। 

6.14 एकìकृत िश±ा का लाभ  

एकìकृत िश±ा का अथª, ÿिøया एवं  ±ेý कì चचाª करने के बाद हम इस खÁड म¤ इसके महßव कì चचाª 

मु́ यतः िवकलांग ब¸च ेएवं  उनके माता-िपता के संदभª म¤ कर¤गे। 
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िवकलागं ब¸चŌ के िलए लाभ  

एकìकृत िश±ा कì शŁुआत न ेिवकलांग ब¸चŌ कì िश±ा म¤ एक øािंतकारी पåरवतªन लाया। पहले जहा ँ

इन ब¸चŌ कì िश±ा िवशेष िवīालय म¤ होता था जो समाज से दरू होता था , तथा िवकलांग ब¸चे अपने 

माता-िपता तथा भाई-बहन से दरू रहकर िश±ा úहण करते थे वहé एकìकृत िश±ा के ÿारÌभ होन ेसे ये 

ब¸चे अपने पåरवार के साथ रहकर िश±ा लेना शŁु कर िदया। िवकलांग ब¸चŌ के िलए एकìकृत िश±ा 

का महßव हम िनÌनिलिखत बातŌ से समझ सकते ह§। 

i. एकìकृत िश±ा, परÌपरागत िवशेष िश±ा के वातावरण कì तलुना म¤ ºयादा ÿेरक वातावरण ÿदान 
करता ह।ै िवकलांग ब¸चŌ के िलए यह वातावरण रोचक होता ह ैतथा उनके सीखने एवं  िवकास 
करने म¤ अúीण भिूमका िनभाता ह।ै 

ii. िवकलांग ब¸चŌ को नये दोÖत बनाने एवं  अपने अनभुवŌ को बाँटने का मौका िमलता ह,ै जो िवशेष 
िवīालय म¤ नहé हो पाता ह।ै 

iii. िवकलांग ब¸च े अपन े उă के ब¸चŌ के साथ दोÖती िवकिसत करते ह§, जो िवīालय म¤ और 
िवīालय के बाहर समदुाय म¤ उनके साथी समहू Ĭारा Öवीकृित करने म¤ अúसर भिूमका िनभाता ह।ै  

iv. एकìकृत िश±ा म¤ आकर िवकलांग ब¸चŌ को अपने िवकलांगता कì िचंता कम हो जाती ह ैतथा 
उनम¤ आÂमिवĵास बढ़ता ह।ै 

v. एकìकृत िश±ा म¤ िवकलांग िवīाथê जब सामाÆय िवīािथªयŌ से बातचीत करते ह§ तो वे अपन े
आपको भी सामाÆय ब¸चŌ के जैसा समझने लगते ह§ जो उनके Öवाभीमान को बढ़ाता ह।ै 

vi. एकìकृत िश±ा म¤ िवकलांग ब¸च ेसामाÆय ब¸चŌ से संÿेषण कौशल एवं  समाज म¤ रहन-सहन के 
गणु सीखते ह§। 

vii. एकìकृत िश±ा म¤ िवकलांग ब¸चŌ के अवांछनीय ÓयवहारŌ म¤ कमी आती है, तथा सामाÆय ब¸चŌ 
का अनकुरण करके वांछनीय Óयवहार सीख जाते ह§। 

viii. एकìकृत िश±ा म¤ रहकर िवकलांग ब¸च ेसामाÆय ब¸चŌ स ेसÌपकª  करके भिवÕय म¤ करने वाले 
कोसŎ एवं  नौकरी का भी चनुाव करते ह§। 

उपयुªĉ बातŌ कì चचाª करने के बाद हम सं ±ेप म¤ कह सकते ह§ िक एकìकृत िश±ा िवकलांग ब¸चŌ के 

िलए बहòत ही महßवपणूª है, ³यŌिक यह िश±ा इÆह¤ अलगाव (िवशेष िवīालय) स े हटाकर सामाÆय 

िवīालय म¤ लाती ह ै िजससे इनको सामाÆय ब¸चŌ के साथ सÌपकª  रहता ह।ै इस सÌपकª  कì वजह से 

इनम¤ बहòत सारे अ¸छे गणुŌ का िवकास होता ह।ै 

िवकलागं ब¸चŌ के माता-िपता के िलए लाभ 

एकìकृत िश±ा िवकलांग ब¸चŌ के माता-िपता के िलए भी बहòत महßव रखता ह,ै जैसे- 

i. एकìकृत िश±ा कì वजह से माता-िपता अपने िवकलांग ब¸चŌ से हम¤शा सÌपकª  म¤ रहते ह§ िजसस े
उÆह¤ खशुी का अनभुव होता ह।ै  
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ii. िवकलांग ब¸चŌ के भी माता-िपता कì इ¸छा होती ह ै िक उनके ब¸च े अपने समक± सामाÆय 
ब¸चŌ के साथ पढ़े व खले¤, एकìकृत िश±ा कì वजह स ेयह संभव हो पाता ह।ै  

iii. जब िवकलांग ब¸चे सामाÆय िवīालय म¤ पढ़ने लगते ह§ तो उनके माता-िपता को उनकì 
िवकलांगता का ºयादा एहसास नहé होता ह,ै तथा वे अपन ेब¸चे कì िचंता छोड़कर दसूरे कामŌ पर 
Åयान देने लगते ह§। 

iv. एकìकृत िश±ा कì वजह से िवकलांग ब¸चŌ के माता-िपता को अपने ब¸चŌ के अिधकारŌ तथा 
उÆह¤ ÿाĮ होन ेवाले सिुवधाओ ंको जानने म¤ आसानी होती ह।ै  

v. एकìकृत िश±ा के ससंाधन क± म¤ िवकलांग ब¸चŌ के िलए िविभÆन ÿकार के परÌपरागत एवं  
आधिुनक उपकरणŌ को देखकर माता-िपता घर पर भी अपने ब¸चŌ के िलए कुछ उपकरण लाते ह§, 
िजससे उÆह¤ अपने ब¸चे से अ¸छी तरह सÌपकª  Öथािपत करन ेम¤ मदद िमलती ह।ै 

vi. एकìकृत िश±ा म¤ अपन ेब¸चे के उă के दसूरे ब¸च ेकì शारीåरक , बिुĦमता इÂयािद देखकर अपने 
िवकलांग ब¸चे म¤ कहाँ कमी ह,ै इस बात को माता-िपता को समझने म¤ आसानी होती ह ैतथा वे 
उसको दरू या कम करन ेका ÿयास करते ह§।  

जब िवकलांग ब¸चे सामाÆय िवīालय म¤ पढ़ने लगते ह§ तो धीरे-धीरे उनका आÂमिवĵास एवं  

Öवाभीमान बढ़ने लगता ह।ै जब माता-िपता अपन ेब¸चे का आÂमिवĵास बढ़ते हòए देखते ह§ तो उनके 

मन म¤ अपने ब¸चे कì ÿित िचंता कम होने लगती ह।ै अतः हम कह सकते ह§ िक एकìकृत िश±ा 

िवकलांग ब¸चŌ एवं  उनके माता-िपता के िलए महßवपणूª भिूमका िनभाता ह।ै  
अËयास ÿĳ  

1. संसाधन क± ÿाłप एवं  पåर®मी ÿाłप म¤ ³या अतंर ह ै? 

2. सम¤िकत िश±ा का िवकलांग बालकŌ के िलए ³या लाभ ह ै? 
3. सम¤िकत िश±ा का िवकलांग बालकŌ के माता िपता के िलए ³या लाभ ह ै? 

6.14 िश±ा म¤ समावेशन कì अवधारणा 

िश±ा म¤ समावशेन कì अवधारणा कì शŁुआत इस आधार पर हòआ िक िश±ा ÿÂयेक ब¸चे का मलू 

अिधकार ह ैऔर ÿÂयेक ब¸चे कì अलग िवशेषताए,ँ Łिच, योµयता और आवÔयकता होती ह ैिजसका 

हम¤ सÌमान करना चािहए। िश±ा म¤ समावेशन को हम सामाÆय भाषा म¤ समाविेशत िश±ा कहते ह§। 

चिलए हम देखते ह§ िक समावेिशत िश±ा का ÿारÌभ कैसे हòआ था तथा इसका अथª ³या ह?ै 
समावेिशत िश±ा का ÿारÌभ 

समावेशी शÊद का ÿचलन 1990 के दशक के मÅय से बढ़ा, जब जनू, 1994 म¤ सलमानका (Öपने) म¤ 

यनूेÖको Ĭारा ‘‘िवशेष शिै±क आवÔयकताओ ंपर िवशेष िवĵ सÌमलेनः सलुभता और समता’’ का 

आयोजन हòआ। 
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इस सÌमलेन म¤  92 देशŌ और 25 अतंराªÕůीय संगठनŌ न े िहÖसा िलया। सÌमलेन का समापन इस 

उĤोषणा के साथ हòआ िक ‘‘ÿÂयेक ब¸चे कì चåरýगत िविशĶताए,ँ łिचया,ँ योµयता एवं  सीखने कì 

आवÔयकताएँ अनोखी होती ह§, अतः िश±ा ÿणाली म¤ इन िविशĶताओ ं और आवÔयकताओ ं कì 

Óयापक िविवधता का Åयान रखना चािहए’’। 

इस सÌमलेन के बाद ही िविभÆन दशेŌ न ेब¸चŌ कì आवÔयकताओ,ं łिचयŌ एव ंयोµयताओ ंको Åयान म¤ 

रखकर िश±ा ÿणाली म¤ पåरवतªन लाया, िश±ा म¤ यही पåरवतªन समावेिशत िश±ा के łप म¤ ÿचिलत 

हòआ। 
समावेिशत िश±ा का अथª 

सलमानका सÌमलेन (1994) के अनसुार समाविेशत िश±ा से ताÂपयª ह:ै- 

‘‘..................... ब¸चŌ के उनके शारीåरक, बिुĦमता, सामािजक, भावनाÂमकता, भाषायी या कोई 

अÆय पåरिÖथितयŌ पर Åयान िदये िबना िवīालय को सभी ब¸चŌ को दािखला देना चािहए। यह 

सिÌमिलत करता ह ै िवकलांग और ÿितभावान ब¸च,े गली के और कायª करन े वाले ब¸च,े गाँव या 

बंजारे स े ब¸च,े भाषीय ÿजातीय या सां Öकृितक अÐपसं´यक स े ब¸चे तथा दसूरे अलाभां िवत या 
अिधकारहीन ±ेý या समहू से ब¸चे।’’  (सलमानका कथन, 1994, पैराúाफ 3) 

मानव िवकास ससंाधन मýंालय के समावेिशत िश±ा Öकìम ( 2003) के अनसुार, ‘‘समाविेशत िश±ा से 

ताÂपयª सभी सीखने वाले, िबना िवकलांग एवं  िवकलांग नवयवुक पवूª-िवīालय ÿावधानŌ, िवīालय 

और सामदुाियक शिै±क ÖथानŌ पर उपयĉु तंý एवं  सहायक सिुवधाओ ंके साथ एक साथ सीख (पढ़) 

सक¤ ।’’ 

एक बात Åयान रखनी चािहए िक समाविेशत िश±ा से ताÂपयª केवल िवकलांग ब¸चŌ को ही क±ा म¤ 

सामाÆय ब¸चŌ के साथ िश±ा देना ही नहé ह,ै बिÐक सभी ब¸चे जो िविभÆन वगª एवं  योµयता के ह§ को 

एक साथ एक ही क±ा म¤ िश±ा देना समावेिशत िश±ा कहलाता ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. सलमान का सÌमलेन सन ्............................. म¤ हòआ था। 
2. सलमान का सÌमलेन.....................................Ĭारा आयोिजत िकया गया था। 

6.15 समावेिशत िश±ा कì आवÔयकता एवं  महßव 

आजकल ÿÂयेक जगह समाविेशत िश±ा कì ही चचाª होती ह,ै अतः यह जानन े िक िज²ासा उÂपÆन 

होती ह ैिक आिखर ³यŌ समाविेशत िश±ा जłरी ह?ै तथा इसका महßव ³या ह?ै इस खÁड के अतंगªत 

हम समाविेशत िश±ा कì आवÔयकता एवं  महßव कì चचाª कर¤गे। 
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समावेिशत िश±ा ³यŌ? 

अगर हम इस ÿĳ का उ°र सोच¤ तो यही कह¤गे िक आज के बदलते पåरवेश म¤ कुछ लोगŌ को ºयादा 

महßव दनेा तथा कुछ लोगŌ को िबÐकुल अलग रखना अनैितक कायª ह।ै अथाªत ्कुछ ब¸चŌ को घर के 

पास ही अ¸छे Öकूल म¤ पढ़ाना तथा कुछ ब¸चे िजनकì आवÔयकताय¤ थोड़ी िभÆन ह§ उनको दरू िकसी 

िवशेष Öकूल म¤ पढ़ाना एक अनैितक कायª ह।ै इसके अलावा हम कह सकते ह§ िक समाविेशत िश±ा 

इसिलए आवÔयक ह:ै- 

i. ³यŌिक सभी ब¸चे चाह ेवो कैसी भी आवÔयकता वाले हŌ, एक ही समाज म¤ रहना ह।ै अतः शŁु से 
ही एक साथ रखन ेम¤ उनको समाज म¤ रहने म¤ आसानी होगी। 

ii. ³यŌिक सामाÆय िवīालय सभी जगह ह§, जबिक िवशेष िवīालय दरू शहरŌ म¤ होते ह§, अतः एक 
िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे को िवīालय जाने के िलए दरू तक सफर करना पड़ता है, जो िक 
उस ब¸चे के मलू अिधकार का हनन ह।ै 

समावेिशत िश±ा का महßव 

ÿÂयेक राÕů अपने यहाँ के सभी लोगŌ को सा±र बनाने का ÿयास करता ह,ै तािक राÕů कì उÆनित हो 

सके। यह बात तो िसĦ ह ैिक िजस राÕů के ºयादातर लोग पढ़-ेिलख¤ ह,ै वह राÕů ºयादा उÆनित कर रहा 

ह,ै तथा िजस राÕů के कम लोग िशि±त ह§, वह राÕů गरीब ह।ै 

अतः समावेिशत िश±ा होन ेसे सभी ÿकार के ब¸च ेअपने पास के Öकूल म¤ जाकर पढ़ सकते ह§। जो 

िवशेष आवÔयकता वाले ब¸च ेपहले िवशेष Öकूल दरू होने के कारण िश±ा पान ेस ेवं िचत रह जाते थे व े

अब समाविेशत िश±ा के आने से पास के Öकूल म¤ ही दसूरे ब¸चŌ के साथ अपनी िश±ा úहण कर 

सकते ह§। सभी ÿकार के ब¸चŌ के िश±ा úहण करने पर उस राÕů कì सा±रता दर बढ़ेगी तथा भिवÕय म¤ 

वह राÕů अवÔय ही िवकिसत राÕů बनेगा। 

समाविेशत िश±ा का दसूरा महßव यह िक जब एक ही Öकूल म¤ िवकलांग ब¸चे एवं  सामाÆय ब¸च ेपढ़¤ग¤ 

तो उÆह¤ बचपन से ही एक दसूरे कì किमयाँ एवं  ±मताएँ जानने का मौका िमलेगा तथा सामाÆय ब¸चŌ म¤ 

िवकलांग ब¸चŌ के ÿित Łिढ़वादी िवचारधारा दरू होगी वहé िवकलांग ब¸चे सामाÆय ब¸चŌ के अ¸छे 

ÓयवहारŌ को सीख सकते ह§। 

अËयास ÿĳ  

1. िवशेष िश±ा िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को हम¤शा दनेी चािहए।(सÂय/असÂय)  

2.    समाविेशत िश±ा राÕů कì उÆनित के िलए आवÔयक ह।ै(सÂय/असÂय)  
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6.16 समावेिशत िश±ा का दशªन एवं  िसĦाÆत  

समाविेशत िश±ा कì आवÔयकता एवं  महßव जानने के बाद हम सं ±ेप म¤ चचाª कर¤गे िक समावेिशत 

िश±ा िकस दशªन पर आधाåरत ह ैएवं  इसके िसĦाÆत ³या ह§?  
समावेिशत िश±ा का दशªन 

समाविेशत िश±ा का मलू दशªन ह ै िक ‘ब¸चे जो एक साथ रहकर सीखते ह§, एक साथ रहकर जीना 

सीखते ह§।’ 

समाविेशत िश±ा का दशªन इस िवĵास पर आधाåरत ह ैिक सभी Óयिĉ समान ह§ तथा ÿÂयेक मानव के 

मलू अिधकारŌ को सÌमान एवं  महßव दनेी चािहए। समावेिशत िश±ा मानवािधकार िश±ा को दशाªता ह।ै  

समाविेशत िश±ा के दशªन के अÆतगªत Öकूल को एक समदुाय के łप म¤ संगिठत िकया जाता ह ैजहा ँ

सभी ब¸चे एक साथ रहना सीख जाय¤गे तो भिवÕय म¤ एक साथ रहकर जीवन िनवाªह करने म¤ कोई 

परेशानी नहé होगी। 
समावेिशत िश±ा का िसĦाÆत 

समाविेशत िश±ा का मलू िसĦाÆत यह ह ैिक ÿÂयेक ब¸चे को समान अवसर, अिधकार एवं  भागीदारी 

िमलनी चािहए। 

इसके अितåरĉ समाविेशत िश±ा का महßवपणूª िसĦाÆत ह:ै- 

i. िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को अितåरĉ सहायता ÿदान करना। 
ii. िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के ÿित उ°रदाियÂव व सहयोग म¤ सभी कायªकताªओ ंकì साझेदारी। 
iii. समदुाय कì भागीदारी एवं  सहायता सिुनिĲत करना। 
iv. िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे के पåरवार एवं  सामािजक वातावरण के बारे म¤ जानकारी रखना। 
v. ÿÂयेक ब¸च ेको यह अवसर िमलना चािहए िक वह अथªपणूª चनुौितयŌ का सामना करे , चयन करे व 

िजÌमदेारी ले। दसूरŌ के साथ सहभािगता के साथ अÆतªिøया करे व शैि±क ÿिøया कì सभी 
िवकासशील शिै±क व अशैि±क, आतंåरक व अतैंयि³Âव गितिविधयŌ म¤ भाग ले।  

अËयास ÿĳ  

1. ब¸चे जो साथ रहकर सीखते ह§, एक साथ रहकर......... सीखते ह§। 

2.   समाविेशत िश±ा का एक िसĦाÆत यह ह ैिक ............... भागीदारी एवं  सहायता सिुनिĲत  

करना। 
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6.17 िश±ा म¤ समावेशन के संघटक 

जैसा िक आप जानते ह§ सघंटक से ताÂपयª होता ह ै िकसी वÖत ु का मलू भाग ; जैसे िकसी Öकूल के 

संघटक कì बात कर¤ तो वे संघटक हो सकते ह§ - कमरा, Ôयामपट, कुसê, म¤ज, छाý, िश±क इÂयािद। इस 

खÁड म¤ हम पढ़¤ग¤ िक िश±ा म¤ समावशेन या समावेिशत िश±ा के संघटक ³या ह§? 

िश±ा म¤ समावेशन के ÿमखु संघटक िनÌनिलिखत ह§: 

1. उपयुĉ सहायता एव ं सेवाए-ँ समावेिशत िश±ा म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के 
आवÔयकतानसुार सहायता एवं  सेवाएँ होती ह§, ये सहायता ब¸चŌ को Öवयं  िमलती ह§ ना िक ब¸च े
को सहायता के िलए कहé जाना पड़ता ह।ै 

2. सिøय भागीदारी- समावेिशत िश±ा म¤ सभी कायª इस ÿकार बनाये गए होते ह§ िजसम¤ सामाÆय 
ब¸चे एवं  िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे सिøय भागीदारी िनभा सक¤ । 

3. उĥेÔय- समावेिशत िश±ा के उĥÔेय ÿÂयेक ब¸चे को सामाÆय पाठ्यøम से ही पढ़ाना होता ह,ै 
अथाªत िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए कोई अलग पाठ्यøम नहé होता ह।ै 

4. ब¸चŌ के िलए क±ाए ँतैयार रहती ह§- समावेिशत िश±ा म¤ क±ाएँ ब¸चŌ कì आवÔयकतानसुार 
łपाÆतåरत होती ह§, िजससे ब¸चे के समावेशन म¤ आसानी हो। समावेशन के िलए ब¸चŌ म¤ कोई 
पवूाªपे±ा कì जłरत नहé होती ह।ै 

5. सहयोग एवं  टीम योजना- समावेिशत िश±ा म¤ सहयोग एवं  टीम योजना एक महßवपणूª सघंटक ह।ै 
इससे ताÂपयª ह ै िक सामाÆय अÅयापक, िवशेष अÅयापक, मनोवै²ािनक, डॉ³टर, ÿधानाÅयापक, 
Öटाफ के लोग इÂयािद को िमलकर एक साथ एक टीम के łप म¤ कायª करने पर ही िश±ा म¤ 
समावेशन सही łप से होता ह।ै 

िश±ा म¤ समावेशन के उपयुªĉ कुछ संघटक जानने के बाद हम कह सकते ह§ िक समावशेन एक ÿिøया 

ह ैना िक घटना, अथाªत समावेशन के िलए लगातार कायª चलता रहता ह ैऐसा नहé िक Öकूल म¤ कोई 

एक कायª हो गया तो वह Öकूल समाविेशत िश±ा के िलए हम¤शा के िलए योµय हो गया। जब दसूरा 

िवशेष आवÔयकता वाला ब¸चा उस Öकूल म¤ दािखला लेने आयेगा तब उस ब¸चे कì 

आवÔयकतानसुार Öकूल म¤ दबुारा पåरवतªन करने पड़¤गे।  

अËयास ÿĳ  

िश±ा म¤ समावेशन के संघटक नहé हःै 

अ) उपयĉु सहायता एवं  सेवाए ँ ब)  सिøय भागीदारी 

स) सहयोग एवं  टीम योजना  द)  िवशेष िश±ा 
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6.18 समावेिशत िश±ा के लाभ 

समाविेशत िश±ा का अथª, महßव, आवÔयकता, िसĦाÆत एवं  संघटक जानने के बाद अब हम इसके 

लाभŌ के बारे म¤ अÅययन कर¤गे। समावेिशत िश±ा जो आज इतना ÿचिलत शÊद ह,ै इसके ³या लाभ ह§, 

तथा इससे लाभां िवत होने वाले कौन लोग ह§? 

समाविेशत िश±ा से मु́ यतः चार लोग ÿभािवत होते ह§, वे ह§:- 

i. िवशेष आवÔयकता वाले ब¸च े
ii. सामाÆय ब¸च े
iii. सामाÆय िश±क 
iv. माता-िपता 

अतः हम इÆहé चारŌ को समावेिशत िश±ा से होने वाले लाभŌ के बारे म¤ चचाª कर¤गे। 
िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए लाभ 

 जब एक िवशेष आवÔयकता वाले िवīाथê को सामाÆय िवīालय के क±ा म¤ रखा जाता ह ैतो, उस 
िवīाथê को अपने ÿित बहòत सारे साकाराÂमक बात¤ आती ह§। िविशĶ łप से यह परÌपरागत िवशेष 
िश±ा के क±ा के वातावरण कì तलुना म¤ ºयादा ÿेरक वातावरण ÿदान करता ह।ै िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए यह वातावरण ÿायः सीखने एवं  िवकास करन ेम¤ अúीण भिूमका 
िनभाता ह।ै  
(रेशलन फॉर एÁड बेनिफट्स आफ इÆ³लशून, 2004) 

 शोध बताते ह§ िक िवशेष आवÔयकता वाले िवīाथê िजनको समाविेशत िश±ा म¤ रखा गया ह।ै व े
अनदुेशाÂमक समय म¤ ºयादा ÓयÖत रहते ह§, और शैि±क िøयाओ ंम¤ ºयादा ÿदशªन कर पाते ह§।  
(सेलेÆड, 2001) 

 िवशेष आवÔयकता वाले िवīाथêयŌ को नये दोÖत बनान ेएवं  अपने अनभुवŌ को बाँटने का मौका 
िमलता ह,ै जो िक िवशेष िवīालय म¤ नहé हो पाता ह।ै 

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे अपन ेउă के ब¸चŌ के साथ दोÖती िवकिसत करते ह§, जो िवīालय 
म¤ और िवīालय के बाहर समदुाय म¤ उनके साथी समहू Ĭारा Öवीकृित करने म¤ अúसर भिूमका 
िनभाता ह।ै 

 समाविेशत िश±ा म¤ आकर िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे अपने आप को Óयिĉ के łप म¤ ºयादा 
अिभ² रखते ह§, तथा लेबिलंग (वगêकरण) कì िचंता कम हो जाती ह।ै 

 समाविेशत िश±ा से िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ का आÂमसÌमान एवं  Öवािभमान बढ़ता ह।ै 
जब वे सामाÆय िवīाथê एवं  िश±क से सपंकª  Öथािपत करना शŁु करते ह§ तो वे अपने आप को योµय 
महससू करना शŁु कर देते ह§।  
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 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸च े अपने आप को ऐस े Óयिĉ के łप म¤ देखने लगते ह§, जो अपने 
अनभुवŌ को अपन ेदोÖतŌ के साथ बाटँ कर आनÆद ÿाĮ करता ह।ै जबिक यही अनभुव उसे िवशेष 
िवīालय म¤ अ¸छे नहé लगते थे। 

 शोध यह भी दशाªते ह§ िक समाविेशत िश±ा िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के मानक टेÖट Öकोर, 
पढ़ने कì ±मता और úेड को बढ़ाता ह।ै(सेलेÆड, 2001) 

 समाविेशत िश±ा म¤ रहकर िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे संÿेषण कौशल एव ंसामािजक योµयता 
सीखते ह§। 

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ म¤ अवां िछत Óयवहार कम होते ह§, तथा सामािजक वांछिनय 
Óयवहार िवकिसत होते ह§। 

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे नये अिवÕकारŌ, तकनीिकयŌ और सामाÆय ²ान से अवगत होते ह§। 

 जीवन म¤ आगे ³या करना ह,ै कौन सी नौकरी करनी ह,ै इÂयािद बात¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे 
सामाÆय ब¸चŌ से चचाª करके िनिĲत कर सकते ह§। 

सामाÆय ब¸चŌ के िलए लाभः  

 समाविेशत िश±ा के कारण सामाÆय ब¸चŌ को िविभÆन ÿकार के ब¸चŌ से िमलने व उनको Öवीकार 
करने कì आदत बचपन से पड़ जाता ह।ै सामाÆय ब¸चे Óयिĉगत िविभÆनता, तथा िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸चŌ कì आवÔयकताय¤ एवं  उनसे िकस ÿकार Óयवहार िकया जाय समझन े
लगते ह§। 
(सेलेÆड, 2001) 

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के सÌपकª  म¤ आने से सामाÆय ब¸चे यह सीख जाते ह§ िक बौिधक, 
शारीåरक एवं  भावानाÂमक अतंर सभी के जीवन का एक भाग ह।ै िजसस ेउÆह¤ भिवÕय म¤ ऐसे लोगŌ 
से सÌपकª  बनाने म¤ आसानी होगी।(वडू, 1993) 

 समाविेशत िश±ा म¤ सामाÆय िवīाथê समाज कì िविवधताओ ंको क±ा म¤ एक छोटे पैमाने पर देखन े
लगते ह§, िजसस ेभिवÕय म¤ समाज म¤ ऐसे लोगŌ कì सहन एवं  सÌमान करन ेका अनभुव हो जाता ह।ै  
(बेनिफट्स ऑफ इÆ³लिूसव ³लासłम फॉर ऑल, 1999) 

 सामाÆय ब¸चे अपने िवशेष आवÔयकता वाले सहपाठी को अ¸छी तरह जान-पहचान जाते ह§, 
िजसस ेउनके मन म¤ ऐसे ब¸चŌ के ÿित बना डर व Ăम टूट जाता ह ैतथा वे ऐसे ब¸चŌ का धीरे-धीरे 
सÌमान करन ेलगते ह§। 

 सामाÆय ब¸चे अपने िवशेष आवÔयकता वाले सहपाठी के किमयŌ कì तरफ सवंेदना िवकिसत 
करना शŁु कर देते ह§, और इनकì तरफ सहानभुिूत रखने वाले कौशल िवकिसत करते ह§। ये दोनो 
कौशल सामाÆय ब¸च ेके भावी जीवन म¤ हर पग पर काम आते ह§। 
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 समाविेशत िश±ा म¤ सामाÆय िवīाथê कुछ महßवपणूª कौशलŌ को सीखते ह§ जो िक उनके ÓयवÖक 
जीवन के िलए महßवपणूª होते ह§, ये कौशल ह§:- 
नेतÂृव, एक दसूरे कì सहायता करना एवं  पढ़ाने कì योµयता, परामशªदाता, िसखाना, अिधकाåरता 
तथा Öवाभीमान को बढ़ाना। (बेनेिफट्स ऑफ इÆ³लिूसव ³लासŁम फॉर आल, 1999) 

 समाविेशत िश±ा म¤ सामाÆय ब¸चŌ को अ³सर िश±क कì भिूमका अदा करने का अवसर िमलता 
ह,ै तािक अपन े िवशेष आवÔयकता वाले सहपाठी को पढ़ा सके तथा सहायता कर सके। इसस े
सामाÆय ब¸चे का आÂमिवĵास बढ़ता ह ैजो उसके खदु के िलए बहòत लाभदायक ह।ै 

 सामाÆय ब¸चे अपन े िवशेष आवÔयकता वाले सहपाठी के साथ रहन े के अनभुव के आधार पर 
समाज एव ंÖकूल के बीच संपकª  Öथािपत करने म¤ मदद कर सकते ह§। 

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के उ°रदाियÂव को संभालते हòए सामाÆय ब¸च े ÓयवÖक होकर 
समाज के उ°रदाियÂवŌ को संभालने म¤ सिøय भिूमका िनभा सकते ह§। 

 समाविेशत िश±ा के सामाÆय ब¸चŌ म¤ सकाराÂमक सोच, अनकुरणीय Óयवहार, Öवीकृित, धैयª, 
सहन एवं  िमýता आिद कौशलŌ का िवकास होता ह।ै (रेशनल फॉर एÁड बेिनिफट्स ऑफ इÆ³लसून, 
2004) 

सामाÆय िश±क के िलए लाभ: 

समाविेशत िश±ा से सामाÆय िश±क यह Öवीकार करने लगते ह§ िक सभी िवīाथêयŌ म¤ कुछ ना कुछ 

गणु होता ह ैऔर यह गणु िमलकर एक अ¸छे क±ा के िनमाªण म¤ सहायक होता ह,ै तथा िश±क को 

क±ा ÿबÆध म¤ आसानी होती ह।ै  (बेिनिफट्स ऑफ इÆ³लिूसव ³लासłम फॉर आल, 1999) 

i. समाविेशत िश±ा से सामाÆय िश±कŌ म¤ यह जानकारी उÂपÆन होती ह ैिक Óयिĉगत िविभÆनता ³या 
ह,ै तथा कैसे अलग-अलग लोगŌ से अलग-अलग Óयवहार, करके एक अ¸छा क±ीय वातावरण 
बनाये। 

ii. समाविेशत िश±ा के कारण सामाÆय िश±क िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को पढ़ाने के िलए नये 
शैि±क तकनीक सीखता ह,ै जो उसके क±ा के सभी िवīािथªयŌ के िलए लाभदायक होता ह।ै 

iii. समाविेशत िश±ा म¤ िवīािथªयŌ को पढ़ाने के िलए परÌपरागत शैि±क ÿणािलयŌ (जैसे Óया´यान 
िविध, नोट िलखना) का ÿयोग उपयĉु नहé होता है, अतः सामाÆय िश±क अपने पराÌपरागत 
शैि±क ÿणाली को छोड़कर रचनाÂमक तथा नये शैि±क ÿणाली से अपने क±ा म¤ पढ़ाता ह,ै 
िजससे उसके क±ा के सभी िवīाथê Łिचपवूªक िश±ा úहण करते ह§। 

iv. समाविेशत िश±ा सामाÆय िश±क को सामिूहक कायª कौशल िवकिसत करने का मौका देती ह।ै 
(बेनेिफट्स ऑफ इÆ³लिूसव ³लासłम फॉर आल, 1999) 

v. सामाÆय िश±क समाविेशत िश±ा के कारण िविभÆन ÿकार के ÿफेशनल (Óयवसायी) जैसे - 
मनोवै²ािनक, िवशेष िश±क आिद से िमलता ह,ै िजसस ेउसके ²ान म¤ भी विृĦ होती ह।ै 
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vi. सामाÆय िश±क जो समावेिशत िश±ा अथवा समावेिशत Öकूल म¤ कायª करते ह§ उनम¤ समÖया 
समाधान कौशल, समÖया को अलग तरह से सोचन ेकì तथा मनोबल बढ़ान ेकì कौशल का होना 
पाया जाता ह।ै (बेनेिफट्स ऑफ इÆ³लिूसव ³लासłम फॉर आल, 1999) 

vii. सामाÆय िश±क को ÿÂय± Óयिĉगत अनदुशेन का महßव समावेिशत िश±ा म¤ रहकर पता चलता 
ह।ै 

viii.समोविशत िश±ा म¤ कायª करने वाला िश±क िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ कì आवÔयकता को 
समझकर उसे अपन ेदसूरे सािथयŌ के साथ बाटँता ह ैिजसस ेऐसे ब¸चŌ के ÿित फैली गलत धारणाए ं
कम हो जाती ह§। 

ix. सामाÆय िश±क िविभÆन ÿकार के िवशेष आवÔयकताओ ं वाले ब¸चŌ के सÌपकª  म¤ रहता है, 
िजसका ÿभाव समाज पर भी पढ़ता ह।ै समाज म¤ भी वह िकसी के साथ आसानी पवूªक रह सकता 
ह।ै 

माता-िपता के िलए लाभ 

i. माता-िपता अपन ेिवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे को घर के पास के Öकूल म¤ दािखला िमलने से 
उनसे हम¤शा सÌपकª  म¤ रहते ह§  िजससे उÆह¤ खशुी का अनभुव होता है, जो िवशेष िश±ा के अÆतगªत 
नहé होता था। 
(फोरेÖट, एम. एÁड पेयरÈवांट, जे., 2004) 

ii. सभी माता-िपता कì इ¸छा होती ह ैिक उसके ब¸च ेको उसके िमý समहू Ĭारा Öवीकार िकया जाय। 
समाविेशत क±ा म¤ अपन ेब¸चे को इस ÿकार देखकर उÆह¤ सपने परेू होन ेजैसा लगता ह।ै 

iii. जब िवशेष आवÔयकता वाले ब¸च ेसामाÆय जीवन Óयितत करने लगते ह§ तो उनके माता-िपता 
अपना Åयान दसूरे कामŌ म¤ भी लगा लेते ह§, तथा समाविेशत िश±ा के कारण उÆह¤ यह अहसास 
होन ेलगता ह ैिक उनका ब¸चा भी सामाÆय ब¸चŌ जैसा ही ह।ै 

iv. समाविेशत िश±ा कì वजह से िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के माता-िपता म¤ अपने ब¸चŌ के 
अिधकारŌ को समझने म¤ आसानी होती ह।ै 

v. िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए िदये जा रह े सिुवधाओ ं का भी ²ान माता-िपता को 
समाविेशत िश±ा के Ĭारा होता ह।ै 

vi. समाविेशत क±ा म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को पढ़ान े के िलए िविभÆन उपकरणŌ को 
देखकर माता-िपता कुछ उपकरण खरीद कर घर पर भी लाते ह§, िजससे उÆह¤ अपने ब¸चे से अ¸छी 
तरह सÌपकª  Öथािपत करन ेम¤ सहायता िमलती ह।ै 

vii. समाविेशत िश±ा म¤ अपन ेब¸चे के उă के दसूरे सामाÆय ब¸चे कì शारीåरक , बिुĦमता इÂयािद 
देखकर अपने ब¸चे म¤ कहाँ कमी ह,ै ये बात माता-िपता आसानी से समझ जाते ह§, तथा उसको दरू 
करने का ÿयास करते ह§। 

viii. िवīालय म¤ जब िश±क और माता-िपता के बीच मीिटंग होती ह ै तब उस समय िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸च े के माता-िपता उसी क±ा के सामाÆय ब¸चे के माता-िपता स े िमलकर 
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उसके Ĭारा ब¸चे के िवकास के िलए िकये गये कायŎ को समझकर अपन ेिवशेष आवÔयकता वाले 
ब¸चे के साथ भी वसैा करने का ÿयास कर सकते ह§ तािक उसम¤ भी वैसे ही िवकास हो जैस े
सामाÆय ब¸चे म¤ ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1.   समाविेशत िश±ा से लाभां िवत नही होते ह§: 

अ.  सामाÆय ब¸च े  ब. िवशेष आवÔयकता वाले ब¸च े

स. िश±क   द. इनम¤ से कोई नहé 

2.   समाविेशत िश±ा म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे सामाÆय ब¸चŌ के साथ 

अ. लड़ते ह§   ब. िमलते नहé ह ै

स. िमý बनाते ह§  द. बात नहé करते ह§ 

3.   समाविेशत िश±ा म¤ सामाÆय िश±क िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को  

अ. हम¤शा डाटँता ह ै  ब. अलग रखता ह ै

ब. Åयान नहé देता ह ै  द. सामाÆय ब¸चŌ के साथ िमलाकर रखता ह ै

 

6.19 समावेशी सूचकांक  
समावेशी सचूकांक से ताÂपयª कुछ सामिúयŌ के एक समहूसे होता ह ैजो िकसी िवīालय को समावेशन 

ÿिøया के माÅयम से  िवīालय के समú एव ं सम¤िकत िवकास पर बल देता ह ै । यह िवīालय के 

संसाधन िवकास एवं  सं Öथा के कमªचारी और छाýŌ  के उ¸च संÿािĮ के िलए ÿोÂसाहन करती है। 

िकसी भी संÖथा को समú एवं  सम¤िकत िवकास के िलए िनÌन सचूकाकं का ÿयोग िकया जा सकता है- 

 िवīालय के संÖकृित, कायª नीित, कायªÿणाली को मÐूयांकन के िलए Öव समी±ा उपागम का चयन 
एवं  समय- समय पर उपयĉु ±ेýŌ के िवकास म¤ बाधक तÂवŌ कì पहचान। 

 िवīालय के िवकास के िलए ÿाथिमकता के आधार पर ±ेýŌ का चयन एवं  इसके िवकास का 
मÐूयांकन। 

 समवेिशक सचूकांक को िकसी िवīालय के कायª सं Öकृित, नीित एवं  कायªÿणाली के िवकास के 
िलए अिनवायª łप से उपयोग करना। 

6.20 समावेशी सूचकांक के आयाम  

समवेिशक सचूकांक के सÌपणूª सामिúयŌ को तीन आयामŌ म¤ संगिठत िकया जा सकता ह।ै जो इस ÿकार 

ह ै–  
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A. समवेिशक संÖकृित का िनमाªण (Creating inclusive culture) 

B. समविेशक नीित का िनमाªण (Producing inclusive policy) 

C. समविेशक कायª ÿणाली का िवकास (Envolving inclusive practices) 

A. समवेिशक संÖकृित के  िनमाªण (Creating inclusive culture) के िलए सचूकाकं का आयाम– 
A.1. भवन सूचकाकं  

A.1.1. ÿÂयेक ÓयिĉयŌ(िवकलांग) के सिुवधाओ ंको Åयान म¤ रख कर भवन िनमाªण  

A.1.2. छाý आपस म¤ एक दसूरे कì सहायता करे  

A.1.3. कमªचाåरयŌ म¤ सहयोग कì भावना  

A.1.4. छाýŌ एव ंकमªचåरयŌ के मÅय सÌमान कì भावना  

A.1.5. कमªचाåरयŌ एवं  अिभभावकŌ के मÅय सहयोग कì भावना  

A.1.6. कमªचारी एवं  ÿबंधन म¤ सहयोग कì भावना  

A.1.7. िवīालय म¤ ÿÂयेक Öथानीय िनकाय का सहयोग  
A.2. समवेिशक मूÐय िनमाªण सचूकाकं    

A.2.1. ÿÂयेक छाýŌ से उ¸च मÐूय कì अपे±ा  

A.2.2. कमªचारी, ÿबंधन, छाý एव ंअिभभावकŌ के मÅय  समावेशन कì दशªन पर िवचार 

A.2.3. ÿÂयेक छाýŌ को समान łप से सÌमान  

A.2.4. कमªचारी एवं  छाýŌ म¤ परÖपर मानवीय सÌबÆध  

A.2.5. कमªचारी को चािहये अिधगम म¤ आने वाले अवरोध का पहचान कर¤ एवं   िवīालय के ÿÂयेक 

आयाम के  िवकास म¤ भागीदारी  

A.2.6. िवīालय के वातावरण म¤ भदेभाव म¤ कमी   

B. समविेशक नीित के  िनमाªण (Creating inclusive policies) के िलए सचूकाकं का आयाम – 
B.1. सभी के िलए िवīालय का िवकास  

B.1.1. कमªचारी के िनयिुĉ एवं  पदोÆनित  ÿिøया Æयाय संगत łप स े

B.1.2. सभी कमªचाåरयŌ  म¤ नए कमªचारी के ÿित सहयोग कì भावना   

B.1.3. िवīालय को कोिशश करनी चािहये िक  आसपास के सभी बालकŌ का नामांकन हŌ  

B.1.4.  िवīालय भवन सभी ÓयिĉयŌ के ÿयोग के िलए अिभगÌय हो  

B.1.5. सभी छाýŌ म¤ नए छाýŌ के ÿित सहयोग कì भावना  
B.2. िविवधता के िलए सहायता संगिठत करना  

B.2.1 सभी तरह के सहयोग का समÆवयन  

B.2.2. कमªचारी िवकासाÂमक िøयाकलाप कमªचारी को छाýŌ म¤ िविवधता लाने म¤ मदद करता ह.ै 
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B.2.3. िविशĶ िश±ा नीित समवेिशक िश±ा नीित ह ै 

B.2.4. िविशĶ िश±ा कायª ÿणाली कì आचार सिहतंा का अिधगम के अवरोध को कम करने म¤  ÿयोग  

B.2.5. उपिÖथित म¤ होने वाले अवरोध को कम करना  

C. समवेिशक कायª ÿणाली िवकास  (Creating inclusive policies) के िलए सचूकांक का 

आयाम– 

C.1.1. सभी छाýŌ के ±मता के अनसुार िश±ण का िनयोजन  

C.1.2. सभी छाýŌ के सहयोग से पाठ का िवकास  

C.1.3. पाठ्यøम का िबिभÆन अतंरŌ के आधार पर िवकास  

C.1.4. छाýŌ का अिधगम म¤ सिøयता के साथ सहयोग  

C.1.5. छाýŌ म¤ सहयोग पवूªक अिधगम  

C.1.6. मÐूयांकन सभी छाýŌ के उपलिÊध संÿािĮ म¤ सहयोगी  

C.1.7. वगª अनशुासन आपसी सÌमान पर आधाåरत  

C.1.8. सभी छाýŌ का  वाĻ िøया कलाप म¤ सिøय भागीदारी 
अËयास ÿĳ    

1. समावेशी सचूकांक ³या ह ै? 
2. समावेशी सचूकांक को िकतने आयामŌ म¤ िवभĉ िकया गया ह ै? 

6.21 सोपानी ÓयवÖथा (Cascade System) 

सोपानी ÓयवÖथा िवकलांग बालकŌ के िश±ा कì एक ऐसी ÓयवÖथा ह ैिजसके अÆतगªत िवकलांगता कì 

गंभीरता को Åयान म¤ रख िश±ा कì ÓयवÖथा कì जाती ह§। यह ÓयवÖथा इस िसĦांत पर आधाåरत ह ैिक 

िजस बालक म¤ िवकलांगता कì गंभीरता िजतनी कम होगी उस बालक को मु́ यधारा म¤ उतनी ही 

आसानी समायोिजत िकया जा सकता ह।ै  

 सोपानी ÓयवÖथा का सोपानी ÿदशªन – 
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6.22  सारांश  

िविशÕ ट िश±ा (Special Education) िश±ाशाÖ ý कì एक ऐसी शाखा ह ैिजसके अÆ तगªत उन ब¸ चŌ 

को िश±ा दी जाती ह ैजो सामाÆ य ब¸ चŌ से शारीåरक मानिसक और समािजक ±ेýŌ म¤ कुछ अलग होते 

ह§। इन ब¸ चŌ कì शैि±क आवÔ यकताऍ भी सामाÆ य ब¸ चŌ से कुछ िविशÕ ट होती ह ैयही कारण ह ैिक 

इनको िविशÕ ट आवÔ यकता वाले बालक (Children with special needs) भी कहा जाता ह।ै 

िविशÕ ट िश±ा के लाभ 

i. िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा बालक अपनी गित के अनसुार सीखता ह।ै 
ii. िविशÕ ट िश±ा म¤ एक क±ा म¤ कम िवīाथê रहते ह§ िजसस े िश±क सभी बालकŌ पर Ó यिĉगत 

Å यान देते ह§। 
iii. िविशÕ ट िश±ा म¤ िश±क अÅ यापन के िलए बालकŌ के अनसुार िश±ण िविध का ÿयोग करता, 

िजससे िविशÕ ट बालकŌ को अिधक लाभ होता ह।ै 
iv. इसम¤ बालकŌ के िलए िविशÕ ट łप स ेतैयार िकया गया िश±ण सामúी का ÿयोग िकया जाता ह।ै 
v. िविशÕ ट िश±ा के Ĭारा बालक अपने गित स ेआगे बढ़ता ह ैइसिलए उनका आÂ म िवÔ वास काफì 

ऊँचा रहता ह।ै 

एकìकृत अथवा ‘इनिटúेट’ का अथª होता ह ै पथृक िकए हòए लोगŌ को पनुः िमि®त करना अथवा 

जोड़ना। अथाªत िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ या िवकलांग िवīािथªयŌ को सामाÆय िवīालय म¤ 

शैि±क सिुवधाए ंव शैि±क अवसर उपलÊध कराना ही ‘एकìकृत िश±ा’ कहलाता ह।ैएकìकृत िश±ा 

का अथª, ÿिøया एवं  ±ेý कì चचाª करन े के बाद हम इस खÁड म¤ इसके महßव कì चचाª मु́ यतः 

िवकलांग ब¸चे एवं  उनके माता-िपता के सदंभª म¤ िकया गया ह ै। 

िवकलागं ब¸चŌ के िलए लाभ  

एकìकृत िश±ा कì शŁुआत न ेिवकलांग ब¸चŌ कì िश±ा म¤ एक øािंतकारी पåरवतªन लाया। पहले जहा ँ

इन ब¸चŌ कì िश±ा िवशेष िवīालय म¤ होता था जो समाज से दरू होता था , तथा िवकलांग ब¸चे अपने 

माता-िपता तथा भाई-बहन से दरू रहकर िश±ा úहण करते थे वहé एकìकृत िश±ा के ÿारÌभ होन ेसे ये 

ब¸चे अपने पåरवार के साथ रहकर िश±ा लेना शŁु कर िदया। 

िवकलागं ब¸चŌ के माता-िपता के िलए लाभ 

एकìकृत िश±ा िवकलांग ब¸चŌ के माता-िपता के िलए भी बहòत महßव रखता ह,ै जैसे- 

i. एकìकृत िश±ा कì वजह से माता-िपता अपने िवकलांग ब¸चŌ से हम¤शा सÌपकª  म¤ रहते ह§ िजसस े
उÆह¤ खशुी का अनभुव होता ह।ै  
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ii. िवकलांग ब¸चŌ के भी माता-िपता कì इ¸छा होती ह ै िक उनके ब¸च े अपने समक± सामाÆय 
ब¸चŌ के साथ पढ़े व खले¤, एकìकृत िश±ा कì वजह से यह संभव हो पाता ह।ै  

iii. जब िवकलांग ब¸चे सामाÆय िवīालय म¤ पढ़ने लगते ह§ तो उनके माता-िपता को उनकì 
िवकलांगता का ºयादा एहसास नहé होता ह,ै तथा वे अपन ेब¸चे कì िचंता छोड़कर दसूरे कामŌ पर 
Åयान देने लगते ह§। 

iv. एकìकृत िश±ा कì वजह से िवकलांग ब¸चŌ के माता-िपता को अपने ब¸चŌ के अिधकारŌ तथा 
उÆह¤ ÿाĮ होन ेवाले सिुवधाओ ंको जानने म¤ आसानी होती ह।ै  

v. एकìकृत िश±ा के ससंाधन क± म¤ िवकलांग ब¸चŌ के िलए िविभÆन ÿकार के परÌपरागत एवं  
आधिुनक उपकरणŌ को देखकर माता-िपता घर पर भी अपने ब¸चŌ के िलए कुछ उपकरण लाते ह§, 
िजससे उÆह¤ अपने ब¸चे से अ¸छी तरह सÌपकª  Öथािपत करन ेम¤ मदद िमलती ह ै। 

िश±ा म¤ समावशेन कì अवधारणा कì शŁुआत इस आधार पर हòआ िक िश±ा ÿÂयेक ब¸चे का 

मलू अिधकार ह ैऔर ÿÂयेक ब¸चे कì अलग िवशेषताए,ँ Łिच, योµयता और आवÔयकता होती ह ै

िजसका हम¤ सÌमान करना चािहए। िश±ा म¤ समावशेन को हम सामाÆय भाषा म¤ समाविेशत िश±ा 

कहते ह§। 

समाविेशत िश±ा से मु́ यतः चार लोग ÿभािवत होते ह§, वे ह§:- 

i. िवशेष आवÔयकता वाले ब¸च े
ii. सामाÆय ब¸च े
iii. सामाÆय िश±क 
iv. माता-िपता 

6.24  शÊदाबली  

 िविशĶ िश±ा – िवकलांग बालकŌ के िलए िश±ा ÓयवÖथा  

 सम¤िकत िश±ा – िवकलांग बालकŌ का सामाÆय बालकŌ के साथ िश±ा ÓयवÖथा. 

6.25 अË यास ÿश ् न  

1. िविशĶ िश±ा से आप ³या समझते ह§ ? िविशĶ िश±ा के कायª ±ेýŌ का िवÖततृ वणªन कर¤ . 

2.  िविशĶ बालकŌ के िलए िविशĶ िश±ा कì आवÔयकता पर स±ेंप म¤ लेख िलख¤.  

3.  एकìकृत िश±ा स ेआप ³या समझते ह§? एकìकृत िश±ा के महßव को िवÖतार पवूªक िलख¤. 

4.  एकìकृत िश±ा के ÿाłपŌ का वणªन करते हòए बताएं  कì आपको कौन सा ÿाłप सबस ेयोµय 

लगा और ³यŌ .  



BED -118 

142 

 

5.  समावेशी सचूकाकं से आप ³या समझते ह§ ? इसके िविभÆन आयामŌ का िवÖतार स े
चचाª कर¤. 
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इकाई  - 7 

िवīालय को समावेिशत िवīालय  बनाने म¤ बाधाए/ँ 

चुनौितयाँ 

(Challenges or Problems in Preparing 

School as Inclusive School) 

इकाई कì łपरेखा  

7.1 ÿÖतावना 

7.2 उĥÔेय 

7.3 समाविेशत िश±ा : अथª एव ंपåरभाषा 

7.4 समाविेशत िवīालय  

7.5 िवīालय को समाविेशतिवīालय बनाने कì चनुौितयाँ   

7.6 िवīालय को समाविेशत िवīालय  बनाने हते ुसझुाव  

7.7 सारांश 

7.8 शÊदावली 

7.9 अËयास  

7.10 संदभª úंथ सचूी 

7.1 ÿÖतावना (Introduction) 

िपछली इकाई म¤ आपने पढ़ा कìिवशेष िश±ा ÿदान करने के िविवध ÿितमान कौन-कौन स ेह§ तथा इनकì 

िवशेषताएँ एव ंसीमाय¤ ³या ह§ ?  आप जानते ह§ िक  वतªमान म¤ िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ  के 

िश±ा के िवकÐप म¤  िवशेष िवīालय, एकìकृत  िवīालय  तथा समावेिशत िवīालय  ह§ । समावशेन 

के िलए िकए गए अतंराªÕůीय Öतर पर ÿयासŌ का अनसुरण करते हòए भारत म¤ भी तमाम ÿयास िकये जा 

रह ेह§  ³यूिंक समाविेशत िवīालय  को सभी को िश±ा ÿदान करने के एक माý िवकÐप के łप म¤ देखा 

जा रहा ह§ । समावेिशत िवīालय एक आदशª िÖथित ह§ िजसको सिृजत करना एक बहòत बड़ी चनुौती ह§ । 
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परÆत ु इसका सजृन सभी को िश±ा उपलÊध करन े के ŀिĶ से ही नहé अिपत ुसमतामलूक समाज  के 

िनमाªण के िलए भी आवÔयक ह§ । 

 इस इकाई म¤ हम समावेिशत िश±ा तथा समावेिशत िवīालय  का अथª ³या ह§ , समावेिशत िवīालय 

के िनमाªण म¤ कौन कौन सी  चनुौितयाँ ह§ तथा िवÖतार पवूªक यह भी चचाª कर¤गे कì  िवīालय को 

समाविेशत बनाने हते ु³या ³या कदम उठाये जाने चािहए ।। 

7.2 उĥेÔय (Objective) 

इस इकाई का अÅययन करने के पĲात आप- 

 िश±ा म¤ समावेशन कì अवधारणा बता सक¤ गे। 

 समाविेशत िश±ा को पåरभािषत कर सक¤ गे । 

 समाविेशत िवīालय कì िवशेषताओ को बता सक¤ गे । 

 समाविेशत िश±ा को िवīालय Öतर पर लाग ूकरने म¤ आने वाली चनुौितयŌ का िवĴेषण कर 
सक¤ गे। 

 समाविेशत िश±ा को िवīालय Öतर पर िøयािÆवत करने हते ुउपायŌ कì चचाª  कर सक¤ गे। 

 समाविेशत िश±ा के मĥुŌ कì पहचान कर सक¤ गे। 

7.3 समावेशी िũ±ा: अथªएवंपåरभाषा  

समाविेशत िश±ा का संÿÂय सभी ब¸चŌ के  िलए ÿाथिमक िश±ा केा अिनवायª łप से उपलÊध करान े

हते ुआया  ³योिकं समाज के  िकसी भी वगª िजसम¤ िवशेष आवÔयकता वाले िवīाथê भी शािमल ह§ को 

छोडकर इस लàय कì ÿािĮ नहé कì जा सकती । इस  अवधारणा कì शŁुआत इस आधार पर हòई  िक 

िश±ा ÿÂयेक ब¸चे का मलू अिधकार ह ैऔर ÿÂयेक ब¸चा दसूरे  ब¸चे से िभÆन ह§ तथा ÿÂयेक ब¸चे  

अपनी  िवशेषताए,ँ Łिचया,ँ योµयताए तथा आवÔयकताए ँहोती ह ैिजसका सÌमान होना चािहए। ब¸चŌ 

के िश±ा के िलए ±मतागत िवभदेीकरण िकसी भी आधार पर  तकª संगतनहéह।ैसमावेशीिश±ा एक ऐसी 

ही िश±ा  ÿणाली ह§ जो सभी िवīािथªयŌ का Öवागत एक सामाÆय क±ा के अतंगªत करती ह§ । यह 

िविवध बौिĦक ±मताओ ंऔर वैयिĉक िभÆनताओ ंकì अवधारणा परआधाåरतह।ै समावेशी िश±ा का 

ताÂपयª ह ैिवīालय के पनुिनमाªण कì वह ÿिøया जो सभी ब¸चŌ को शै±िणक और सामािजक अवसरŌ  

को िबना िकसी भेदभाव के उपलÊध  कराये। यह ÿणाली िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को सामाÆय 
ब¸चŌ के साथ मु́ य धारा के ÖकूलŌ म¤ पठन-पाठन और आÂम िनभªर बनन ेका मौका ÿदान करती ह§ 

तािक वे समाज कì मु́ य धारा म¤ शािमल हो सक¤ । यह ब¸चे को  सामािजक, जाितगत, आिथªक, वगêय, 
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ल§िगक, शारीåरक एवं  मानिसक ŀिĶ स ेिभÆन न देखकर  एक Öवýंत अिधगमक°ाª के łप म¤ देखती ह§ 

तथा सभी के िलए समान  अवसर ÿदान करती । समावशेन के दशªन का आधार ÿÂयेक ब¸चŌका 

गणुव°ापणूª  िश±ा ÿाĮ करन ेका अिधकार ह ैजो उसके ±मताओ ंपर आधाåरत न हो। समाविेशत िश±ा 

से आशय  िसफª   िवशेष आवÔयकता वाले  ब¸चŌ को ही सामाÆय  क±ा म¤ सामाÆय ब¸चŌ के साथ 

िश±ा देना ही नहé ह,ै बिÐक  यह उन सभी ब¸चो को समािहत करता ह§  जो िकसी ना िकसी कारण स े

िश±ा से विंचत रह गए ह।ै 

समावेिशत िश±ा कì पåरभाषाए 

सलमानका सÌमलेन (1994) के अनसुार समावेिशत िश±ा से ताÂपयª ह‘ै‘..................... ब¸चŌ के 

उनके शारीåरक, बिुĦमता, सामािजक, भावनाÂमकता, भाषायी या कोई अÆय पåरिÖथितयŌ पर Åयान िदये 

िबना िवīालय को सभी ब¸चŌ को दािखला दनेा चािहए। यह सिÌमिलत करता ह ै िवकलांग और 

ÿितभावान ब¸च,े गली के और कायª करने वाले ब¸च,े गाँव या बंजारे से ब¸च,े भाषीय ÿजातीय या 

सां Öकृितक अÐपसं´यक से ब¸चे तथा दसूरे अलाभािंवत या अिधकारहीन ±ेý या समहू से ब¸चे।’’  

रायनडक एवं  अÐपर (Ryndak and Alper,1996) के अनसुार समावेशी िश±ा म¤ िहÖसा लेने स े

िवकलागं छाý जीवनपयªÆत िविवध एकìकृत कायªøमŌ का िहÖसा बने रहगे¤ इस बात कì सÌभावना बहòत 

बढ़ जाती ह ै यह वैयिĉक िभÆनताओ ंतथा िविवध बौिĦक ±मताओ ंके सÌÿÂयय पर आधाåरत ह।ै 

यनूेÖको (2001)  के अनसुार , समावेशी िश±ा  का ताÂपयª उस िश±ा  से ह ैजो; 

i. यह िवĵास  करती ह ैसभी ब¸चे सीख सकते ह§ और सभी ब¸चŌ कì अलग-अलग ÿकार कì 
िवशेष  आवÔयकता होती ह।ै  

ii. िजसका लàय सीखने कì किठनाइयŌ कì पहचान और उनका ÿभाव Æयनूतम करना ह।ै 
iii. जो औपचाåरक िश±ा  से वहृत ्अथª रखता ह ैऔर घर समदुाय एवं  घर से बाहर िश±ा  के अÆय 

अवसरŌ पर भी बल देता ह।ै  
iv. अिभविृ°यŌ, ÓयवहारŌ, िश±ण  िविध, पाठ्यøम एवं  वातावरण को पåरवितªत करने कì 

वकालत करता ह ैतािक सभी बालकŌ कì िवशेष  आवÔयकताय¤ परूी हो सक¤ । 
v. एक िÖथर गित स,े चलन ेवाली एक गितशील ÿिøया ह ैऔर समावेशी समदुाय को ÿोÆनत 

करने के िलए ÿयĉु िविभÆन तरीको का एक भाग ह।ै 

मानव िवकास संसाधन मंýालय के समावेिशत िश±ा Öकìम (2003) के अनसुार, ‘‘समावेिशत 

िश±ा से ताÂपयª सभी सीखन ेवाले, िबना िवकलांग एव ं िवकलांग नवयवुक पवूª-िवīालय ÿावधानŌ, 

िवīालय और सामदुाियक शैि±क ÖथानŌ पर उपयĉु तंý एवं  सहायक सिुवधाओ ंके साथ एक साथ 

सीख (पढ़) सक¤ ।’’ 
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(एन.सी.एफ.,2005) के अनुसार  ‘समावेशन‘ शÊद का अपने आप म¤ कुछ खास अथª नहé होता ह।ै 
समावेशन के चारŌ तरफ जो वचैाåरक, दाशªिनक, शैि±क ढाचँा होता ह ैवही समावशेन को पåरभा िषत 
करता ह।ै समावशेन कì ÿिøया म¤ ब¸चे को न केवल लोकतंý कì भागीदारी के िलए स±म बनाया जा 
सकता ह,ै बिÐक यह सीखने एवं  िवÔ वास करने के िलए भी स±म बनाया जा सकता ह ैिक लोकतंý को 
बनाए रखने के िलए दसूरŌ के साथ åरÔ ते  बनाना, अÆतःिøया करना भी समान łप से महßवपणूª ह।ै   

िम°ल (2006) के अनसुार समाविेशत िश±ा ‘‘बालकŌ म¤ िविभÆन ÿकार कì आवÔयकताओ ं एव ं

योµयताओ ं(सीखने कì गित एव ंिविध म¤ अÆतर को Åयान म¤ रखते हòए) कì पहचान करती ह ैतथा उनकì 
ओर जबावदहेी सिुनिĲत करती ह’ै’। 

िÖमथ, पॉवेल, पैटॉन तथा डॉवडी (2011) के अनुसार ‘‘समावेशी िश±ा एक ऐसी शिै±क ÓयवÖथा 

एव ंअËयास स ेसÌबिÆधत ह,ै जो सभी बालकŌ (उनकì ±मता Öतर स ेहटकर) को समान शैि±क एव ं

सामािजक अवसर ÿदान करने के िलए Öवत: ÿयास करती ह ै’’ । 

इस ÿकार उपरोĉ पåरभाषाओ ं के आधार पर यह कहा जा सकता ह§ कì समावेशन एक ÿिकया ह§ 

िवīालय पनुिनªमाªण कì िजसम¤ सभी िवīािथªयŌ के िलए  एक समान  शै±िणक और सामािजक 

अवसर  उपलÊध हो । यह ÿÂयेक िवīाथê कì वैयिĉक िविभÆनताओ ंको धयान म¤ रख कर उनकì  

सामािजक, आिथªक, सां Öकृितक, भाषायी, पषृ ् ठभिूम का सÌमान करता ह§ । 

अËयास ÿĳ  

1. समावेशी िश±ा मानवािधकार आधाåरत िश±ा ह।ै (सÂय/ असÂय) 
2. समावेशनएकशैि±कअËयासकेसाथ-साथएकदशªनभीह ै(सÂय /असÂय) 
3. समावेशन का दायरा  औपचाåरक िश±ा तक  ह§ । (सÂय/असÂय) 
4. समावेशी िश±ा सभी के िलए लाभÿद ह।ै (सÂय/ असÂय) 

7.4 समावेशी िवīालय 

सामाÆय शÊदŌ म¤ समावेिशत िवīालय वह िवīालय ह§ जो समावेिशत िश±ा के िसĦ।Æतो पर कायª 

करता हो । यह एक ऐसी ÓयवÖथा ह ैजो शारीåरक, बौिĦक, सामािजक, सांवेिगक, भाषायी, िलंगाÂमक 

या अÆय िकसी ÿकार के भेदभाव के िबना सभी ब¸चŌ का Öवागत करती ह ै तथा उÆह¤ समाज कì 

मु́ यधारा म¤ समािहत करने का ÿयास करती ह ैसमावशेी िश±ा म¤, सभी ÿकार के ब¸चे एक सामाÆय 

िवīालय कì सामाÆय क±ा म¤ सिÌमिलत होते ह§। िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे िकसी भी Öथानीय 

िवīालय म¤ ÿवेश ले सकते ह§ यह उस िवīालय कì िजÌमदेारी ह ै िक उÆह¤ ÿभावी तथा गणुव°ापणूª 

िश±ा उपलÊध कराये तथा िवīालय के सभी, घटकŌ, शैि±क ढाचँŌ, ÿणािलयŌ, पाठ्यचयाª तथा 

पĦितयŌ को सभी ÿकार के ब¸चŌ कì आवÔयकताओ ंकì पिूतª हते ुतैयार करती ह ैइस Öवीकृित के  साथ 
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कì सभी ब¸चे सीख सकते ह§। यिद कोई ब¸चा नही सीख पा रहा ह ैतो कमी उस ब¸च ेम¤ नही, िश±ा 

ÓयवÖथा के िकसी न िकसी घटक म¤ ह।ै यह ÓयवÖथा सभी ब¸चŌ को एक साथ सीखने का अवसर तैयार 

करती ह ैब¸चŌ कì उनके सीखने कì िविधयŌ तथा गितयŌ म¤ आपसी िभÆनता होने के बावजदू भी । 

समावेशी िवīालय  िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के ÿभावी अिधगम पर जोर देती ह ैतथा इसम¤ कायª 

करने वाले  िश±कŌ  सभी िवīािथªयŌ कì आवÔयकता कì पिूतª चाह ेवो सकलांग हो या िवकलांग के 
िलए तÂपर रहते ह§ । झा(Jha) (2002) के अनसुार ‘‘समावेशी िश±ा िवīालय को इस बात के िलए 

सही ÿकार से तैयार करती ह ैतािक वह िनकट के ब¸चŌ कì शैि±क आवÔयकताओ ंपर समिुचत Åयान 

दे सके। यह Öकूल को समाज के अिधक िनकट जाती ह।ै सभी ब¸चŌ को सीखने कì िविधयŌ और गित म¤ 

आपसी िभÆनता के बाद भी समावेिशत िश±ा सीखने के एक समान अवसर ÿदान करन ेपर बल देती ह ै। 

यह िविवधताओ और सभी ब¸चŌ कì आवÔयकताओ ं कì पिूतª हते ु परÌपरागत Öकूल ÓयवÖथा म¤ 

पåरवतªन लाने का Öवागत करती ह ै। इस ÿकार समावेशन को मु́ य धारा कì िश±ा ÓयवÖथा म¤ सभी 
िश±ािथªयŌ कì Öवीकृित के łप म¤ भी ÖपĶ िकया जाता ह,ै जहाँ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के 

साथ, सामाÆय ब¸चŌ को एक ही पåरवेश म¤ िश±ा ÿदान िकया जाएँ और उनकì िश±ा के िलए सभी 

िश±कŌ कì िजÌमदेारी सिुनिĲत कì जाएँ । समावेिशत िवīालय कì  ÿमखु िवशेषताएँ  िनÌनिलिखत ह§: 

 समाविेशत िवīालय सभी िवīािथªयŌ को Öवीकार करते ह§ िबना िकसी भदेभाव के सभी िवīाथê 
इसम¤ ÿवेश ÿाĮ कर सकते ह§ 

 समाविेशत िवīालय  म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के आवÔयकतानसुार सहायता एवं  सेवाए ँ
होती ह§, ये सहायता ब¸चŌ को Öवय ं िमलती ह§ ना िक ब¸च ेको सहायता के िलए कहé जाना पड़ता 
ह।ै 

 समाविेशत िवīालय  म¤ सभी कायª इस ÿकार  आयोिजत होते ह§ िजसम¤ सामाÆय ब¸चे एवं  िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸चे सिøय भागीदारी िनभा सक¤ । 

 समाविेशत िवīालय के उĥÔेय ÿÂयेक ब¸चे को सामाÆय पाठ्यøम से ही पढ़ाना होता ह,ै अथाªत 
िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए  कोई अलग पाठ्यøम नहé होता ह।ै 

 समाविेशत िवīालय  म¤ क±ाएँ ब¸चŌ कì आवÔयकतानसुार अनकूुिलत कì जाती ह§ िजससे सभी 
ब¸चे अपनी भागीदारी सिुनिĲत कर सक¤ । 

 समाविेशत िवīालय का वातावरण बाधारिहत होना चािहए । िजसस ेिक सभी  ब¸चो कì िवīालय 
म¤ उपलÊध संसाधनŌ तक पहòचँ सिुनिĲत कì जा सक¤  । 

 समाविेशत िवīालय को सफलता पवूªक कायª करने के िलए  सहयोग एवं  टीम योजना  कì 
आवÔयकता होती ह।ै इससे ताÂपयª ह ै िक  सामाÆय अÅयापक, िवशेष अÅयापक, मनोवै²ािनक, 
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डॉ³टर, ÿधानाÅयापक, Öटाफ के लोग इÂयािद को िमलकर एक साथ एक टीम के łप म¤ कायª करन े
पर ही िश±ा म¤ समावेशन सही łप से संभव  ह।ै 

अत: यह कहा  जा सकता ह§ कì  समावेशन एक वहृद ÿिøया ह ैना िक कोई घटना, अथाªत समावेशन 

के िलए लगातार कायª चलता रहना चािहए  ऐसा नहé िक Öकूल म¤ िकसी चीज का ÿबंध हो जाने के 

पĲात वह िवīालय  समावेिशत िश±ा ÿदान करने के िलए हम¤शा के िलए योµय हो गया। जब दसूरा 

िवशेष आवÔयकता वाला ब¸चा उस िवīालय म¤ ÿवेश  लेने आयेगा तब उस ब¸चे कì 

आवÔयकतानसुार पनु:  पåरवतªन करने  पड़¤गे। 

अËयास ÿĳ  

1. समावेशी िवīालय ............................िवīािथªयŌ का Öवागत करता ह§ ।  

2. सामाÆय िश±क  को िवशेष²  िश±क  के साथ........................  बनाकर कायª करना चािहए। 

3.  समाविेशत िवīालय का वातावरण..................... होना चािहए। 

4.  समावेशी िश±ा यह िवĵास करती ह§ कì यिद िवīाथê नहé सीख पा रहा ह§ तो कोई ना कोई  
कमी ....................म¤   ह§  

7.5 िवīालय को समावेिशतिवīालय बनाने कì चुनौितयाँ   

भारत म¤ ‘सभी के िलए िश±ा‘ अभी भी एक चनुौती ह ैअथाªत अभी भी समाज का एक साथªक वगª 

िश±ा से विंचत ह§ ।जबिक  िश±ा, ÿÂयेक ब¸चे का मौिलक अिधकार ह ैचाह ेवह सशĉ हो अथवा 

िनःशĉ। ।  िनःशĉजनŌ के िश±ा और पनुवाªस  म¤ समावशेी  िश±ा  कì िश±ा ÓयवÖथा म¤ सबस े

अिधक बहस का मĥुा ह§ ।  यह एक िचंतनीय  िवषय  ह ैिक िनःशĉ ब¸चŌ एवं  यवुाओ ंकì ºयादातर 

आबादी अपने  अिधकारŌ एव ंअवसरŌ से विंचत ह§ तथा उपयĉु वातावरण म¤ पयाªĮ िवīालयी िश±ा 

नहé ÿाĮ कर पा रह े ह§ । अिधक अवसरŌ कì सजृन कर  िश±ा समािजक समावेशन  के िलए एक 

बिुनयादी तंý ह।ै  िवīालय म¤ समाविेशत िश±ा इस िलए भी आवÔयक ह§ िक िभÆन सामािजक-आिथªक 

और सां Öकृितक पķृभिूम और िभÆन ±मता Öतर वाले लड़के-लड़िकयाँ एक साथ पढ़ते ह§ तो क±ा का 

वातावरण और भी समĦृ तथा ÿेरक हो जाता ह।ै समावेशन एक िसĦांत के łप म¤ खबू सराहा जा रहा ह§ 

िविवध  नीितयŌ तथा अिधिनयमŌ चाह¤ राÕůीय हŌ या अतंराªÕůीय इसको अनमुोिदत करती ह§ तथा इसकì 

आवÔयकता पर बल देती ह§ । परÆत ुिøयाÆवयन Öतर पर बहòत कुछ िकया जाना शेष ह§ । यह अभी भी 

भारत जैसे िवकासशील देश के िलए चनुौतीपणूª ह§ । तथा चनुौितयाँ अनेक ह§ िमट्चेल  Mitchell 

(2008) के अनसुार समाविेशत िश±ा के िøयाÆवयन  अनिगनत  कारकŌ से ÿभािवत होता ह§ और ये 

कारक ह§  : “ बड़é क±ाए, िवकलांगता के ÿित नकाराÂमक अिभविृ°यां , परी±ा उÆमखुी िश±ा 
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ÓयवÖथा, सहायक सेवाओ ं कì कमी , कठोर िश±ण िविधयाँ , िचिकÂसीय  ÿितमान से वचªÖव का  

आकलन, अिभभावकŌ  कì सहभािगता  म¤ कमी , और कुछ देशŌ म¤ ÖपĶ नीितयŌ कì कमी  का होना” 

इसी ÿकार āादश्ाव तथा मां िदया  Bradshaw and Mandia (2006)  के अनसुार समावेशन पर 

नकाराÂमक ÿभाव डालन ेवाले अÆय कारकŌ म¤ सिÌमिलत ह§ “ अÂयिधक भीड़ वाली क±ाए ं , पवूª -

तैयार िश±ण सामिúयŌ कì कमी , कठोर समय साåरणी , बैठक तथा योजना के िलए अपयाªĮ समय और 
अपयाªĮ िवशेष² सहयोग” हमदैी, तोिमदी एवं  रेयएुस Hamaidi, Tomidi and Reyues(2012) ने 

सही उदधतृ िकया ह§ कì समावेशी दशªन आशा और सकाराÂमक मÐूयŌ को इिंगत करता ह§ िकÆत ु

सैĦां ितक और ÿायोिगक प± दरूी समाĮ करने के िलए अÂयिधक ÿयास कì आवÔयकता ह§ । इस दरूी 

को समाĮ करने के िलए  तÂकाल एक ऐसे मागª कì आवÔयकता ह§ िजसे समावेशी िश±ा को 

ÿभावशाली बनाने म¤ ÿयोग िकया जा सके ।  समावेशी िवīालय के िनमाªण म¤ िनÌन बाधाए ह§ : 

 łिढ़वादी मनोवृि°-  िवकलांग ÓयिĉयŌ के ÿित सामाÆय लोगŌ कì łिढ़वादी मनोविृ° (जैस-े  
िवकलांगता पवूª जÆमŌ  के पापŌ का पåरणाम ह§ , इिÆþयŌ के अभाव म¤ ये कुछ  नहé कर सकते  , ये 
पåरवार या समाज पर बोझ इÂयािद) कì वजह से भी इनके समावेशन  म¤ समÖया आती ह।ै अभी भी 
समाज के लोगŌ म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ या िवकलांग ब¸चŌ के ÿित गलत धारणा बनी 
हòई जो समावेिशत िश±ा के िलए बहòत बड़ा अवरोध ह।ैसमावेिशत िश±ा म¤ सबसे ÿमखु मĥुा ह ै
समाज के लोगŌ कì नकाराÂमक मनोविृ°। नकाराÂमक मनोविृ° जो िक समाज के सां Öकृितक 
धारणा म¤ गहराई तक समािहत ह,ै उसको पåरवितªत करना एक मिुÔकल कायª ह।ैनकारÂमक 
अिभविृत सभी ÿकार कì बाधाओ ंका आधार ह§ । इसको पåरवितªत िकये िबना समाविेशत िश±ा 
सफलतापवूªक नहé चल सकता ह।ै समाज के नकाराÂमक ŀिĶकोण के कारण ये िवīाथê अपने आप 
को अपेि±त महससू करते ह।ै अतः सफल समावेशन के िलए समाज का धनाÂमक ŀिĶकोण बहòत 
ही जłरी ह।ै  

 िवīालयŌ कì नीितयŌ  सबंं िधत बाधाए:ं यह समावेिशत िश±ा म¤ बहòत बड़ी बाधा ह§ । 

समाविेशत िश±ा सभी के  िलए उपयĉु िश±ा कì बात एक जैसी ÓयवÖथा के अतंगªत करता ह§ 

परÆत ु नीितगत समÖया यह ह§ कì सामाÆय िश±ा मानव िवकास मýंालय के अतंगªत तथा िवशेष 

िश±ा सामािजक Æयाय एवं  अिधकाåरता मýंालय के अतंगªत आता ह§ । इस ÿकार कì भदेभावपणूª 

शैि±क  नीितयŌ के मौजदूगी म¤ समावशेी िवīालय  का िनमाªण नहé िकया सकता । िवकलांगता के 

िलए िवशेष  नीित अथवा िवकलांग बालकŌ के िलए िवशेष  िश±ा  नीित का  िनतांत अभाव ह§ । 

वतªमान नीितयŌ िवकलांगता के िचिकÂसकìय उपागम पर अधाåरत होना एक बाधा ह§ । तमाम 

नीितयŌ के  बावजदू उनका उपयĉु अनपुालन न हो  पाना भी समÖया ह§  । सामाÆयतः समावेिशत 

िश±ा कì नीितयॉ उन लोगŌ Ĭारा बनायी जाती ह ै जो लोग न तो िवशेष आवÔयकता वाले 
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िवīािथªयŌ कì आवÔयकता को और न ही समावशेन िश±ा के सÌÿÂय को समझते ह।ै इसम¤ िवशेष 

आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ कì सÌयक भागीदारी नहé हो पाती । 

 शीŅ हÖत±ेप कायªøमŌ का सीिमत होना या कोई पहòचँ ना होना - शीŅ हÖत±ेप कायªøमŌ 

के माÅयम स े िवकलांगता के ÿभावŌ को काफì हद तक कम िकया जा सकता ह§  िजसस े िक वो 

अपना सामजंÖय आसानी से बना सकते ह§। शीŅ हÖत±ेप के माÅयम से अ±मता  के अनłुप 

कौशलŌ को सही उă म¤ सीखाया जा सकता ह§ िजसस े कì सामाÆय ब¸चो के साथ सामाÆय  

क±ाओ म¤ इनका समावेशन आसानी पवूªक िकया जा सकता ह§ । 

 Öकूल का बजट कम/ िवि°य समÖया होने के कारण सुिवधाओ ंका अभाव: समाविेशत 
िश±ा को कायाªिÆवत करने के िलए वाÖतव म¤ पयाªĮ संसाधन एवं  धन कì आवÔयकता ह।ै सामाÆय 
ÖकूलŌ को समावेिशत Öकूल बनाने म¤ अिधक धन कì  जłरत ह,ैिजसके  कारण समावेिशत िश±ा 
लाने म¤ किठनाइयŌ का सामना करना पड़ रहा ह।ै  तथा साथ ही यह भी आवÔयक ह§ उपलÊध धन 
का सÌयक तरीके से उपयोग हो । 

 बाधायुĉवातावरण : समाविेशत िश±ा के िलए िवīालयीवातावरण का बाधामĉु होना अÂयंत 

आवÔयक ह ै तािक िवशेष आवÔयकता वाला िवīाथê आस-पास के वातावरण का सगुमता स े

उपयोग कर सक¤ । बाधामĉु वातावरण Ĭारा ही क±ा तथा अÆय सेवाओ ंतक ये िवīाथê अपनी  
पहòचँ सिुनिĲत कर उनका उपयोग कर सक¤ गे। िवīालय पåरसर म¤ क±ा, कायाªलय, शौचालय तथा 

अÆयिवīालयीसं रचनाये सभी बाधा रिहत होनी चािहए । क±ा का  वतावरण सभी िवīािथªयŌ के 

अनłुप होना चािहए िजससे कì िकसी ÿकार कì भौितक एवं  मनोवै²ािनक वातावरण ब¸चŌ को   

के िलए सहज हो । एक समावेिशत िवīालय म¤ िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ 
सिहतसभीिवīािथªयŌ के आवÔयकताएँ व िभÆनता का सÌमान समावशेी िश±ा का आधार ह ै।अत: 

ÿभावकारी समावशेन के िलए य़ह आवÔयक ह ै िक िवīालय का हर ÿकार का वातावरण 

इनिभÆनताओकंासÌमानकर¤। भौितक बाधा के कारण बहòत से अिधगम संÖथानŌ म¤ िवशेष 

आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ कì पहòचँ  नहé हो पाती ह।ै ये वातावरणीय बाधा जैस-े दरवाजा, 

सीिढया,ँ रैÌप, साकेंितक िचĹ, साकेंितक भाषा अनवुादक इÂयािद। 

 अपयाªĮ संसाधन- िवशेष आवÔयकता वाले  ब¸चŌ के सामाÆय िवīालय म¤ समावेशन  म¤ 
संसाधन भी ÿमखु भिूमका िनभाते ह§, तथा इनकì अनपुलÊधता  समावेशन म¤ बहòत बड़ी बाधा 
बनती ह।ै जैस-े ºयादातर िवīालय म¤ इस ÿकार के ब¸चŌ कì आवÔयकतानसुार वÖतएुं  नहé पायी 
जाती ह§, इनके िलए भवनŌ कì सगुÌयता नहé होती है, िवशेष अÅयापक नहé होते ह§, इÂयािद 
संसाधनŌ कì कमी सफल समावशेन  म¤ बहòत बड़े मĥु ेह§।  िजसके कारण अभी भी  िश±ा  िवशेष 
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आवÔयकता वाले ब¸चŌ के  िलए अÿाÈय या दगुªम ह§ । अतः इनके समावेशन  के िलए इन 
संसाधनŌ का होना आवÔयक ह ै।   

 िवīालय के िश±को एवं  कमªचाåरयŌ के ÿिश±ण म¤ कमी-अÆय कारक जो कì समावेशन को 
Óयवाहåरत करने म¤ बाधक ह§ वह ह§ िवīालय के  िश±को एवं  कमªचाåरयŌ का ÿिशि±त न होना । 
समावेशन कायªøम को सफलतापवूªक िøयािÆवत िकया जा सकता ह§ यिद अÅयापको के समावेशन 
सÌबं िधत ÿिश±ण ÿदान िकया जाएँ । सामाÆय िवīालय के ºयादातर िश±को एवं   कमªचाåरयŌ को 
िवकलांग ब¸चŌ के िलए शैि±क कायªøमŌ को िडजाइन एव ंइसको सामाÆय िवīालय म¤ कैस ेलाग ू
िकया जाए,ँ इसका ÿिश±ण उनको नहé होता ह।ै म¤रेड्डी एÁड नारायण (Myreddi & 
Narayan, 2000) के अनसुार भारत म¤ ºयादातर िश±क ÿिश±ण कायªøमŌ म¤ िवकलांगता 
अÅययन पर एक इकाई भी नहé होती ह,ै तथा िजस िवĵिवīालय म¤ िवशेष िश±ा के कुछ भाग को 
सिÌमिलत िकया गया ह ै वहाँ िश±क को एकìकृत वातावरण म¤ ÿयाĮ łप स े काम करने म¤ 
ÿिशि±त कराने म¤ असफल होते ह§। अथाªत इन िश±कŌ को सैĦािÆतक ²ान दकेर छोड़ िदया जाता 
ह,ै Óयवहाåरक ²ान नहé िदया जाता ह।ै अतः िवकलांग ब¸चŌ के सामाÆय िवīालय म¤ समावेशन के 
िलए िवīालय के िश±कŌ एवं  कमªचाåरयŌ को Óयवहाåरक łप से ÿिशि±त करने के कायªøम 
आयोिजत िकये जाने चािहए । 

 पाठ्यøम एवं  िश±ण िविधयŌ का अनुकूलन न होना :पाठ्यøम ही वह साधन ह§ िजसके 
माÅयम से िश±ा के उĥÔेयŌ को ÿािĮ कì जा सकती ह§ अत: पाठ्यøम तक सभी िवīािथªयŌ के िलए 
सगुÌय होना चािहए । परÆत ु वतªमान िश±ा ÓयवÖथा का पाठ्यøम तथा िश±ण ÿिविधयां  िसफª  
सामाÆय ब¸चŌ कì आवÔयकताओ ंको परूी करने वाली ह§ िजससे कì िवशेष आवÔयकता वाले 
ब¸चŌ को सामाÆय क±ाओ ं म¤ किठनाई होती ह§।समावेिशतक±ाम¤िवशेष ब¸चŌ 
हतेअुनदुेशनकोÿभावकारीबनानकेेिलएपाठ्यøम एवं  िश±ण िविधयŌ का अनकूुलन न होना एक 
बहòत बड़ी बाधा ह§ । जैसा कì एन.सी.एफ. (2005) म¤ भी उĦåरत ह§  सामाÆयतः िवīालय कुछ 
िगन-ेचनुे ब¸चŌ को िविभÆन गितिविधयŌ म¤ ÿदशªन के अवसर देते रहते ह§। यīिप इन ब¸चŌ को तो 
इससे फायदा होता ह ैपरÆत ुअÆय ब¸चे बार-बार उपेि±त महससू करते ह§। ÿशंसा हते ु®ेÕ ठता एव ं
योµयता को आधार बनाने म¤ ÿÂय±तः कोई बरुाई भी नहé िदखाई देती ह ै परÆत ुअवसर तो सभी 
ब¸चŌ को िमलने चािहए। इन ब¸चŌ कì िविशÕ ट  ±मताओ ंको पहचाना जाना चािहए और इन 
िविशÕ ट ±मताओ ंकì भी तारीफ होनी चािहए । यह सÌ भव ह ैिक इन ब¸चŌ को अपना काम परूा 
करने/ÿदशªन करने के िलए अितåरĉ समय या मदद कì जłरत होगी। इसके िलए अपेि±त धैयª 
समावेशन कì ÿिøया के िलए आवÔ यक ह।ै परÆत ुसमावशेी िश±ण  ÿिविधयŌ, पाठ्यøम तथा 
अÆय िवīालयी िøयाओ ंम¤ उिचत अनकूुलन  का   िश±कŌ को अपणूª ²ान होने के  कारण िश±क  
िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ   कì आवÔयकताएं  पणूª करने म¤ असमथª ह§ ।   

 सहपाठी अÖवीकायªता : समावशेी क±ा म¤ िवशेष आवÔयकता वाले  ब¸चŌ का सहपािठयŌ  के 
साथ सामजंÖय होना  अÂयंत महßवपणूª ह।ै कई बार िवशेष आवÔयकता वाले ब¸च¤ अपनी िवशेष   
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शै±िणक आवÔयकताओ ं के कारण सहपािठयŌ म¤ िपछड़ा समझा जाने लगते  ह,ै और िवīाथê  
सहपाठी अÖवीकायªता का िशकार हो जाता ह।ै जब तक सभी ब¸च े  क±ा म¤ Öवीकायª नहé हŌगे  
तब तक अिधगम ÿभावी नहé हो सकता।  िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ कì  क±ा म¤ 
सहपािठयŌ के मÅय Öवीकायª बढ़ाने के िलए सभी िवīािथªयŌ म¤  िवशेष  आवÔयकता  वाले बालकŌ 
के ÿित जागŁक बनान े हते ु पहल िकया जाना चािहए तथा  ‘सहपाठी िश±ण ’ जैसी आधिुनक 
तकनीकŌ का ÿयोग भी िकया जाना चािहए । 

 मागªदशªन एवं  परामशª  कì सुिवधा कì अनुपलÊधता : भारतीय िवīालयŌ म¤ समावेशी िश±ा 
के पणूªतया लाग ून होने के कई कारणŌ म¤ से एक कारण िवīालय म¤ मागªद शªन एवं  परामशª सिुवधा 
का उपलÊध न होना भी ह|ै  िजसके कारण  िवīालय म¤ समावेशी वातावरण का सजृन  नहé हो 
पाता ह|ै अतः समावेशी िश±ा दनेे के तरीकŌ म¤ यह भी होना चािहए िक िवīालय म¤ पढ़ने वाले 
छाýŌ और उनके अिभभावकŌ हते ुआिद स ेअतं तक सÿुिशि±त , योµय एवं  अनभुवी ÓयिĉयŌ Ĭारा 
मागªदशªन एवं  परामशª ÿदान करने कì ÓयवÖथा होनी चािहए| 
समाज म¤ ÓयाĮ यही सब मĥु ेसमावेिशत िश±ा के सफल सचंालन म¤ बाधा ह§ , अतः इनको दरू करना 
अित आवÔयक ह।ै एक ÖवÖÃय समावेशन कì पåरकÐपना तब तक नहé कì जा सकती ह,ै जब तक 
िक समावेशी िवचारधारा को सामािजक Öवीकृित कì ÿािĮ न हो।  उपयुªĉ बाधाओ ं का अÅययन 
करने के बाद हम सं ±ेप म¤ कह सकते ह§ िक िवशेष आवÔयकता वाले  ब¸चŌ के समावेशन  म¤ बहòत 
सारी बाधाए ंह§ | बहòत सी योजनाएं  एवं  अिधिनयम तथा अÆय ÿयास इन ब̧ चŌ के समावेशन के 
िलए िकया जा रहा ह§  परÆत ुअभी समावेशन को िøयािÆवत करने के िलए इमानदार ÿयास कì 
िनतांत आवÔयकता ह§ |  

अËयास ÿĳ  

1.    समाज से संबं िधत मĥु ेसमावेिशत िश±ा म¤ कोई मायने नहé रखते ह§।(सÂय/असÂय)  

2.   शीŅ हÖत±ेप कायªøमŌ का सीिमत होना  समाविेशत िश±ा के िलए बाधक  नहé  
ह।ै(सÂय/असÂय)  

3.  समाविेशत िश±ा म¤ कुछ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए पाठ्यøम म¤ पåरवतªन कì 
आवÔयकता पड़ती ह।ै(सÂय/असÂय)  

4.  अ±मता के ÿित समाज म¤ जागŁकता फैलान ेका कायª िकया जाना  चािहए। (सÂय/असÂय) 

7.6 िवīालय को समावेिशत िवīालय  बनाने के उपाय   

 सफल समाविेशत िवīालय के िनमाªण के िलए कोई Êलिूÿटं मौजदू नहé ह§ | समावशेन सिृजत करना 
एक गÂयाÂमक ÿिøया ह§ जो कì एक वहृद दशªन जो कì  जाित, िलंग,  वगª, धमª, आय, शारीåरक 
अथवा मानिसक ±मता  आधार पर िकसी भी ÿकार के िवभेद का िनषधे करता ह,ै  पर आधाåरत ह§ | 
और एक समावेशी  समाज कì Öथापना का आदशª ÿÖततु करती ह§। इस ÿकार समावेशन कì ÿिøया के 
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पाåरवाåरक, शैि±क, सामािजक, आिथªक एव ंराजनीितक  बहòत सारे आयाम हो सकते ह§। तथा हर Öतर 
पर ÿयास कì आवÔयकता ह§  िनÌनिलिखत कुछ सझुाव ह§ जो कì समावेिशत िवīालय के िनमाªण म¤ 
सहायक हो सकते ह§ | 

 सामािजक Öवीकृित कì भावना का िवकास  - मनोविृ° िवĵास पर आधाåरत होता ह,ै इनको 
बदला तभी जा सकता ह ै जब कोई नयी सचूना समाज के लोगŌ को बताया जाय; जैसे- िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸चŌ एवं  सामाÆय ब¸चŌ के समावेिशत िश±ा म¤ सफलता कì कहानी । िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸चŌ के कुछ माता-िपता अपने ब¸चŌ को समावेिशत िश±ा म¤ दािखला करन े
से डरते ह§ िक वहाँ पर उनके ब¸चे का सही ढंग से देखभाल नहé होगा। उनका मानना ह ैिक िवशेष 
Öकूल ही उनके ब¸चŌ के िलए उिचत  ह।ै उनके िलए ऐसे कायªøमŌ का आयोजन िकया चािहए 
िजसम ेइस बात के िलए जागłक िकया जाय कì समावेिशत िश±ा सभी के िलए लाभकारी ह§ और 
िबना इसके समावेशी समाज का िनमाªण नहé िकया जा सकता |  

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के सÌबÆध म¤ िवĵसनीय आकंड़ो को सिुनिĲत करना  - 
िश±ा और पनुवाªस से िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के पथृक का यह एक मु́ य कारण ह ैसही 
और िवĵसनीय आकंड़Ō कì अनपुलÊधता | िविभÆन ľोतŌ के माÅयम स े िविभÆन आवÔयकता 
वाले लोगŌ के िश±ा Öतर और नामाकंन के सÌबÆध म¤ अलग अलग आकंड़े ÿाĮ होते ह§| िजसस े
इनकì आवÔयकताओ ंके बारे म¤ सही सही आकलन नहé हो पता |इसिलए इस सÌबÆध म¤ गंभीरता 
से िवचार करने कì आवÔयकता ह,ै िजससे िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के सÌबÆध म¤ उनके 
नामाकंन और शिै±क Öतर से जड़ेु आकंड़Ō का संúहण  िवĵसनीय और सही तौर पर िकया जा 
सके| इन आकंड़ो के माÅयम से लàय समहू कì ज़łरतŌ के अनसुार सहायक सेवाओ ंव सिुवधाओ ं
का िवकास िकया जा सकता ह ैजो कì समावेशी िवīालय के िनमाªण कì  आधार भतू आवÔयकता 
ह§  | 

 समावेशन कì नीित लागू करना : समावेशन कì नीित को हर Öकूल और सारी िश±ा ÓयवÖथा म¤ 
Óयापक łप स े लाग ू िकए जान े कì आवÔयकता  ह।ै  िवīालय कì सभी गितिविधयŌ म¤  सभी 
ब¸चŌ कì भागीदारी सिुनिĲत  िकया जाना चािहए |िवīालयŌ को  ऐसे क¤ þ के łप म¤ िवकिसत 
िकया जाना चािहए जहाँ  ब¸चŌ को जीवन  के िलए तैयार िकया जाये  | समावेशन कì नीित को हर 
Öकूल एवं  सारी िश±ा ÓयवÖथा म¤ Óयापक łप से लाग ूिकए जाने कì जłरत ह।ै ब¸चे के जीवन के 
हर ±ेý म¤ चाह ेवह Öकूल म¤ हो या बाहर, सभी ब¸चŌ कì भागीदारी सिुनिĲत िकए जाने कì जłरत 
ह।ै ÖकूलŌ को ऐसे केÆþ बनाए जाने कì आवÔ यकता  ह,ै जहाँ ब¸चŌ को जीवन कì तैयारी कराई 
जाएँ और यह सिुनिĲत िकया जाए ँिक सभी ब¸च ेखासकर शारीåरक एवं  मानिसक łप से असमथª 
ब¸चŌ और किठन पåरिÖथितयŌ म¤ जीने वाले ब¸चŌ को इस ±ेý के सबसे ºयादा फायदे िमल 
सक¤ । (एन.सी.एफ., 2005)| समावेशी दशªन एक ऐसी ÿिøया कì  आवÔयकता रखता ह ै िजसम¤ 
कतªÓयिनķ ÿयासŌ कì आवÔयकता होती ह|ै यह आवÔयक ह ै कì नीित िनमाªणकताª तथा 
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िøयाÆवयनकताª िनķावान ÿयासŌ और सकाराÂमक ŀिĶकोण के साथ नीितयŌ को लाग ूकरने के 
इ¸ छुक हŌ|  

 बाधा रिहत वातावरण का सृजन : Öकूल ÿशासकŌ और िश±कŌ को यह समझना चािहए िक 
जब िभÆन सामािजक-आिथªक और सां Öकृितक पķृभिूम और िभÆन ±मता Öतर वाले लड़के-
लड़िकयाँ एक साथ पढ़ते ह§ तो क±ा का वातावरण और भी समĦृ तथा ÿेरक हो जाता ह।ै 
िश±ािथªयŌ कì सामािजक, आिथªक, सां Öकृितक, भाषायी, पÕृ ठभिूम के ÿित आदर रखकर ही 
समावेशी िश±ा के िलए िवīालय को तैयार िकया जा सकता ह§ |िवīालय  का सÌयक  वातावरण 
िकसी भी ÿकार कì िश±ा म¤ बड़ा हé योगदान रखता ह|ै िबना इसके िवīालय म¤ समावेशी माहौल 
बनाना थोड़ा किठन होगा| वतªमान पåरÿàेय म¤ हम सभी िवīालयŌ को एक ऐसे łप म¤ पåरलि±त 
कर रह े ह§ जहाँ पर ब¸चे कì िविभÆनताओ ं (शारीåरक, मानिसक, सामािजक, आिथªक, ल§िगक 
आिद) के होते हòए भी उÆह¤ सभी के साथ िमलकर ²ान सजृन करने के समान अवसर िमल सक¤ । यिद 
िवīालय का वातावरण ब¸चे के िलए असहज, असरुि±त, अपमािनत करने वाला, हीनता भाव 
पैदा करने वाला ह ैतो ब¸चा Öवयं  िवīालय नहé जाना चाहता | विंचत वगª एवं  िवशेष आवÔ यकता 
वाले ब¸चŌ के साथ अ³सर ऐसा देखने म¤ आता ह।ै अतः Öवयं  को िवīालय म¤ िमसिफट मानकर ये 
ब¸चे बिहÕ करण कì ÿिøया अपना लेते ह§।  उनकì वैयिĉक आवÔयकताओ ं के अनłुप उÆह¤ 
क±ा-क± म¤ उिचत वातावरण िमल सके तािक वे आÂम िवĵास, आÂमसÌमान, सकाराÂमक सोच, 
ÿभावी सÌÿेषण आिद गणुŌ को Öवयं  म¤ िवकिसत करते हòए सÌपणूª ÓयिĉÂव िवकास कì ओर 
अúसर हो सक¤ । 

 िश±को म¤ सकाराÂमक ŀिĶकोण का सजृन एवं  तैयारी  : ŀिĶकोण Êयिĉ के िवĵास या 
Êयिĉगत धारणा पर िनभªर करती ह§ जो कì  सकाराÂमक या नकाराÂमक हो सकती  ह§ जब तक 
िश±को का समावेशन के ÿित सकाराÂमक ŀिĶकोण नहé होगा िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को 
समावेशन से भी कोई लाभ नहé िमलेगा | समावेशन को सफल िबना िश±को के सकाराÂमक 
ŀिĶकोण के नहé बनाया जा सकता ह§ | इस सÆदभª म¤ अलाहबबी  Alahababi(2009)  कहते ह§ 
कì “समावेशन के ÿित  सकाराÂमक ŀिĶकोण  के साथ िश±क  अिधगम आवÔयकताओ ं कì 
िविवधता वाले िवīािथªयŌ  के साथ काम करने के तरीकŌ को  और अिधक आसानी से बदलने तथा 
अनकूुलन के िलए तैयार रहता ह§ |  समावेशी िश±ा को ÿभावकारी बनान ेके िलए क±ाÅयापक कì 
िवशेष िवīािथªयŌ तथा समावेशन के ÿित अिभविृ° गहरा ÿभाव डालती ह।ै िविवध  अनसुÆधानŌ के 
अनसुार  समाविेशत िश±ा को ÿभावकारी तथा सफल बनान े म¤ क±ाÅयापक कì भिूमका को 
सवōपåर ह ै³यूं िक  वे ही सामाÆय क±ा अनदुेशन के िलए उ°रदायी होत¤ ह§। समावेिशत िश±ा म¤ 
कायª करने के  िलए िश±कŌ  को  िनÌनिलिखत भिूमकाओ ंके िलए तैयार िकया जाना चािहए  : 

 क±ा म¤ िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ को अÆय बालकŌ के समतÐुय Öवीकार करना।  
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 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ  के  मÐूयांकन तथा वैयिĉक शैि±क योजना िनमाªण सÌबÆधी 
िवशेष दल म¤ सिøय ÿितभाग करना |  

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के अिधकारŌ कì र±ा के िलए तÂपर रहना| 

 िवīािथªयŌ  के माता-िपता एवं  अिभभावकŌ  स ेसमय-समय पर सÌपकª  Öथािपत करना  तथा 
उनका मागªदशªन करना|  

 वैयिĉक बाधाओ ं को Åयान म¤ रखते हòए  िविवध िøयाओ ं एवं  अनदुेशन म¤ आवÔयक 
अनकूुलन  करना  |  

 िवकलांगता सÌबÆधी सरकारी योजनाओ,ं अिधिनयमŌ कì जानकारी  रखना, तथा उनके लाभ 
को िवशेष िवīािथªयŌ तथा उनके पåरवार वालŌ तक पहòचाने म¤ मदद करना |  

 क±ा म¤ सभी छाýŌ के िलए समान अवसरŌ सजृन करना तथा उÆह¤  ÿदान करना |  

 अनदुेशन के ÿभावकारी बनान ेके िलए िवशेष उपकरणŌ का उपयोग करना |  

  अÆय बालकŌ को सहयोग देन ेतथा सहयोग ÿाĮ करन ेके िलए ÿोÂसािहत करना िजसस े िक 
सामाÆय ब¸चŌ म¤ सहपाठी Öवीकायªता कì भावना को बढ़ाया जा सके | 

 िविभÆन पाठ्यøमŌ, िश±ण िविधयŌ एव ंमूÐयांकन म¤ अनुकूलन : वतªमान िश±ा ÓयवÖथा म¤ 
कठोरता ह§ िवशेषकर पाठ्यøम, िश±ण िविधयŌ एव ंमÐूयांकन के सÆदभª म¤ |    िवīालय समावेशी 
िश±ा लाग ूकरने का आशय ह§ िक  िवīालयी सभी िवīालयी घटकŌ का िनमाªण िवīािथªयŌ कì  
अिभविृतयŌ, मनोविृतयŌ, आकां±ाओ ं तथा ±मताओ ं के अनकूुल िकया जाए|ँ पाठ्यøम म¤ 
िविभÆनता हो तथा वह पयाªĮ लचीला हो तािक उसे छाýŌ कì आवÔयकताओ,ं ±मताओ ं तथा 
ŁिचयŌ के अनकूुल िकया जा सके, छाýŌ म¤ िविभÆन योµयताओ,ं ±मताओ ंका िवकास हो सके | 
िवīालयी पाठ्यचयाª  िवīालय अनभुवŌ एवं  जीवन के बीच सामजंÖय Öथािपत करन ेम¤ असमथª 
रही ह।ै िवīालयी अनभुवŌ एवं  जीवन के बीच अÆतराल बढ़न ेपर ब¸चे  के बिहÕ करण कì सभंावना   
बढ़ जाती  ह।ै िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए ब¸चŌ के Öतर, समÖयाओ,ं łिच, िÖथित, 
पåरवशे, वातावरण आिद को Åयान रखकर यिद  पाठ्यøम  एवं  अÆय गितिविधयŌ को तैयार िकया 
जाएँ तो िनिĲत łप से समावशेन को सफल बनाया जा सकता ह§ | 

 संसाधन केÆþŌ कì Öथापना – सभी ब¸चे समाविेशत िवīालयŌ म¤ िश±ा úहण कर सके इसके 
िलए आवÔयक ह§ कì उनकì  वैयिĉक  िविभÆनता के आधार पर िविवध ससंाधन एवं  िविभÆन 
िविशĶीकरण के िवशेष² आसानी से उपलÊध हो | जो कì अपनी सेवाएँ िवशेष आवÔयकता वाले 
िवīािथªयŌ, उनके पåरवार जनŌ तथा इस ±ेý म¤ कायª करन ेवाले अÿिशि±त लोगŌ को दे सक¤  | 
अत: ÿÂयेक  िजले म¤   ससंाधन केÆदŌ कì Öथापना   कì जानी चािहए जो कì िश±कŌ और पåरवार 
के सदÖयŌ को भी सहायक सेवाओ ंसे अवगत कराये और आवÔयक  ÿिश±ण व उपयोगी ²ान 
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ÿदान करन े का कायª भी कर¤| साथ ही पेशवेर ÿिश±ण कायªøमŌ को िश±कŌ के िलए, िवशेष 
आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ के िलए भी Óयावसाियक ÿिश±ण कायªøम का िनयोजन कर¤|  

 िविवध िवशेष²Ō  के मÅय सहयोग सुिनिĲत करना  : समावेशी िश±ा कì सफलता एव ं
ÿभािवकता ब¸च¤ के अिभभावक, क±ाÅयापक, िवशेष िश±क, मनोवै²ािनक, Öपीच थेरेिपÖट 
इÂयािद  अÆय िवशेष²Ō तथा इनके पारिÖपåरक सहयोग पर िनभªर करती ह।ै ÖकूलŌ म¤ Öपीच थेरेिपÖट, 
ÿाथिमक ÖवाÖÃय कायªकताª, सामािजक कायªकताª, परामशªक, िवशेष िश±ािवद आिद उपलÊध हŌ. ÖकूलŌ 
म¤ ब¸चŌ के संवाद संवधªन से संबं िधत सभी तरह कì सिुवधा उपलÊध हो. उदाहरणÖवŁप  एक तरफ 
क±ाÅयापक सभी  बालकŌ के पाठ्यøम अनदुेशन के िलए उ°रदायी होता ह,ै तो वहé दसूरी  तरफ 
िवशेष िश±क कì भिूमका िवशेष िवīािथªयŌ कì िवशेष आवÔयकताओ ंपर आधाåरत ÿिश±ण से 
सÌबिÆधत होता ह।ै तथा अÆय िवशेष² उनकì अÆय आवÔयकताओ ंका आकलन करते ह§ तथा 
उनकì पिूतª के िलए ÿयास करते ह§ यह एक टीम कायª ह§ | िवīालय कì िविवध पķृभिूम और 
±मताओ ंके साथ छाýŌ को िश±ा कì मु́ यधारा म¤ जोड़ने के łप म¤ समावेशी िश±ा का  क¤ þीय 
उĥÔेय अिधक चनुौतीपणूª हो जाता है, लेिकन हम इन चनुौितयŌ का मकुाबला िश±कŌ एवं  िवशषे²Ō  
के सहयोग, माता िपता के ÿयास और समदुाय से िमलकर करने से िकया जा सकता ह§  |  

 िवīालयŌ  को सामुदाियक जीवन का केÆþ बनाया जाए:ँ  समावेशी िश±ा का उĥÔेय सभी 
छाýŌ के ²ान एव ं  कौशल ÿदान कर  आÂमिनभªर बनाते हòए उÆह¤  समदुायŌ और कायªÖथलŌ म¤ 
योगदान करन ेके िलए तैयार करना ह§ | िवशेष ब¸चे भी उसी समदुाय के िहÖसा ह§ िजसके कì अÆय 
ब¸चे | वो समदुाय पर तथा समदुाय उन पर आि®त ह§ |  समावेशी िश±ा हते ुयह ÿयास भी िकया 
जाना चािहए िक ÖकूलŌ को सामदुाियक जीवन का केÆþ बनाया जाएँ तािक वहाँ छाý कì 
सामदुाियक जीवन कì भावना को बल िमले| िजससे उनम े सफल एवं  योµयतम सामिजक जीवन 
यापन करने कì ±मता का िवकास हो  सक¤ | इस उĥÔेय कì ÿािĮ हते ुसमय-समय पर िवīालयŌ म¤ 
वाद-िववाद, खले-कूद तथा अÆय पाठ्य सहगामी िøयाओ ं,  िजसम ेसभी िवīािथªयŌ को समान 
अवसर िमले ,का आयोजन िकया जाना चािहए| 

 िवīालयी िश±ा म¤ नई तकनीक का ÿयोग:  समावेशी िश±ा  िश±ण कì अपे±ा अिधगम पर 
अिधक जोर  देती ह ैतथा बालक के Óयवहार म¤ अपेि±त अनकूुलतम Óयवहारगत पåरवतªन कर सभी 
िवīािथªयŌ कì अÆतिनिहªत ±मताओ ंका िवकास करने म¤ सहायता करती ह§ | समावेशी िश±ा के 
सफल िøयाÆवयन व ÿचार-ÿसार हते ुिश±ा म¤ नई तकनीिकयाँ सहायक हो सकती ह§ इसके साथ ही 
िवकलांगता िवशेष के िलए भी तमाम तकनीिकयाँ िवकिसत ह§ िजनकì उपलÊधता आवÔयक ह§ | 
सहायक तकनीिक िवकलांगता कì िÖथित को  िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ म¤ कुछ हद तक 
सीिमत करने का कायª करती ह|ै िविभÆन ÿकार कì तकनीिकयŌ का िवकास होने से िवशेष 
आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ के दैिनक शिै±क व गमन सÌबÆधी िविभÆन अवरोधŌ का िनवारण 
िकया गया ह|ै और िजससे उनकì जीवन शैली म¤ सधुार आया ह ैऔर भी अिधक आ सकता ह|ै 
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मोटरयĉु Óहील चेयर, ज़ॉस (JAWS), ®वण यंý, ®वणविधतŌ के िलए िवशेष टेलीफ़ोन व 
सÌÿेषण यंý , बड़ी Öøìन के मॉिनटर और आवधªक, āेल पठन यंý, छोटे अनशुीषªक यंý, आिद| ये 
तकनीिकयाँ आवÔयक łप से िवशेष  आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ को िवīालयŌ म¤  समाविेशत 
करने म¤ सहायक हŌगी| 

 मागªदशªन एवं  परामशª कì ÓयवÖथा को सुिनिĲत करना :- भारतीय िवīालयŌ म¤ समावशेी 
िश±ा के पणूªतया लाग ून होने के कई कारणŌ म¤ से एक कारण िवīालय म¤ मागªदशªन एव ंसमपुदेशन 
कì ÓयवÖथा का न होना भी ह|ै इसके अभाव म¤ िवīालय म¤ समावेशी वातावरण का िनमाªण नहé हो 
पाता ह|ै अतः समावेशी िश±ा दनेे के तरीकŌ म¤ यह भी होना चािहए िक िवīालय म¤ पढ़ने वाले 
छाýŌ और उनके अिभभावकŌ हते ुआिद स ेअतं तक सÿुिशि±त , योµय एवं  अनभुवी ÓयिĉयŌ Ĭारा 
मागªदशªन एवं  परामशª ÿदान करने कì ÓयवÖथा होनी चािहए|  

उपरोĉ चचाª से ÖपĶ ह§ िक समावेशन कì आदशª िÖथित को ÿाĮ करना आसान कायª नहé ह§ | बहòत सारे 
बाहय तथा आतंåरक कारक ह§ जो िक समावेशन को िøयािÆवत करने को ÿभािवत करते ह§ |अतः सफल 
समावेशन के िलए  ह§ िक ÖपĶ िदशा  िनद¥शन ÿदान करने वाली नीितयŌ के साथ ÿितÊधता कì 
आवÔयकता ह§ |  

अËयास ÿĳ  

1.  समाज कì  मनोविृत से संबिंधत मĥु ेसमाविेशत िश±ा म¤ कोई मायने नहé रखते  

ह§।        (सÂय/असÂय)  

2.  समावेशी िश±ा  िश±ण कì अपे±ा अिधगम पर अिधक जोर  देती ह ै|(सÂय/असÂय) 

3.  समाविेशत िवīालय म¤  सहपाठी Öवीकायªता म¤ सामाÆय िश±क  कì अहम ्भिूमका ह।ै  

(सÂय/असÂय) 

4.  समावेशी िश±ा के सफल िøयाÆवयन व ÿचार-ÿसार हते ुिश±ा म¤ नई तकनीिकयाँ सहायक हो  

सकती ह§        (सÂय/असÂय) 

5.   समावेशन कì नीित को हर Öकूल और सारी िश±ा ÓयवÖथा म¤ Óयापक łप से लाग ूिकए जाने  
कì आवÔयकता  ह।ै       (सÂय/असÂय) 

7.7  सारांश 

ÿÖततु ईकाइª के अÅययन के बाद आप जान चकेु ह§ िक समावेशी िश±ा का सÌबÆध एक ऐसी िश±ण 
ÓयवÖथा से ह ैजहाँ सभी ब¸चे िबना िकसी भदे भाव के एक समान वातावरण म¤ पठन-पाठन करते ह§ | 
समावेशी िवīालय  ÿÂयेक ब¸च े को उसके सामािजक, आिथªक, सां Öकृितक, भाषायी, शारीåरक 
±मता, मानिसक सामÃयª एवं  उसके अिधगम के तौर तरीकŌ के सÆ दभª म¤ समझने का ÿयास करता ह§ 
तथा उसके अनłुप िश±ा कì ÓयवÖथा करता ह§ । यह िवīालयŌ कì पनुिनªमाªण िनमाªण से सÌबिंधत  ह§ 
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िजसे सभी को िश±ा ÿदान करन े के एक माý िवकÐप के łप म¤ देखा जा रहा ह§ परÆत ुआज भी यह 
समावेशी िश±ा उस मकुाम पर नहé पहòचँी ह ै जहाँ इसे पहòचँना चािहए| समावेशी िश±ा कì आदशª 
िÖथित तक पहòचन ेम¤ अनेकŌ बाधाएंह§ िजनम ेसे ÿमखु ह§ łिढ़वादी मनोविृ°, िवīालयŌ कì नीितयŌ  
संबं िधत बाधाएं , शीŅ हÖत±ेप कायªøमŌ का सीिमत होना या कोई पहòचँ ना होना ,Öकूल का बजट कम/ 
िवि°य समÖया होन ेके कारण सिुवधाओ ंका अभाव, बाधायĉु वातावरण ,अपयाªĮ संसाधन, िवīालय 
के िश±को एवं  कमªचाåरयŌ के ÿिश±ण म ेकमी, पाठ्यøम, िश±ण िविधयŌ तथा मÐूयाकंन पĦितयŌ 
का अनकूुलन न होना,सहपाठी अÖवीकायªता ,मागªदशªन एव ंपरामशª  कì सिुवधा कì अनुपलÊधता |  
अतं म¤ आपने इन चनुौितयŌ का सामना करने के उपायŌ -  सामािजक Öवीकृित कì भावना का िवकास,  
िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के सÌबÆध म¤ िवĵसनीय आकंड़ो को सिुनिĲत करना ,समावेशन कì 
नीित लाग ू करना ,बाधा रिहत वातावरण का सजृन ,िश±को म¤ सकाराÂमक ŀिĶकोण का सजृन एवं  
तैयारी  िविभÆन पाठ्यøमŌ, िश±ण िविधयŌ एवं  मÐूयाकन म¤ अनकूुलन, ससंाधन केÆþŌ कì Öथापना , 
िविवध िवशेष²Ō  के मÅय सहयोग सिुनिĲत करना  िवīालयŌ  को सामदुाियक जीवन का केÆþ बनाया 
जाएँ  िवīालयी िश±ा म¤ नई तकनीक का ÿयोग कर , मागªदशªन एवं  परामशª कì ÓयवÖथा को सिुनिĲत 
करना इÂयािद के बारे म¤ जाना |  

7.8  शÊदावली 

 मनोवृि°: मन म¤ िकसी वÖत ु /घटना/ संÿÂयय के ÿित िवचार | यह िवचार नकाराÂमक या  
सकाराÂमक कोई भी हो सकता ह।ै 

 िवशेष िवīालय: जहाँ एक ÿकार के वगª िवशेष के  िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे अÅधयन 
करते ह§  ह§, जैसे - ŀिĶबािधतŌ के िलए िवशेष िवīालय, मानिसक मदं ब¸चŌ के िलए िवशेष 
िवīालय इÂयािद। सामाÆयत: ये आवासीय होते ह§ |  

 संसाधन केÆþ: ऐसा Öथान जहाँ िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए सभी ÿकार के 
संसाधन उपलÊध हो | 

अËयास ÿĳŌ के उ°र  
1. सÂय 

2. सÂय  

3. असÂय 

4. सÂय   

5. सभी  
6. समÆवय  
7. बाधा रिहत  
8. िश±ा ÓयवÖथा   
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9. असÂय  
10. असÂय  
11. सÂय 
12. सÂय 
13. असÂय  
14. सÂय 
15. सÂय 
16. सÂय 
17. सÂय  

7.9  अË यास ÿĳ  

1. समावेशी िश±ा  से आप ³या समझते ह§? अपने शÊदŌ म¤ बताए| समावेशी िवīालय कì 
अवधारणा को ÖपĶ कìिजये | 

2. समावेशी िवīालय म¤ िश±क  कì भिूमका के बारे िवÖतार से िलख¤।  
3. भारत म¤ समावेशी िश±ा  एक चनुौती ह§ ? सिवÖतार िलख¤| 
4. समावेशी िवīालय के िनमाªण के उपायŌ का िवĴेषण कìिजये | 
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इकाई – 8 
शूÆय अÖवीकृित हेतु  समावेशी िवīालयŌ कì 
चुनौितयां , बाधा मĉु वातावरण, ससंाधनŌ कì 

सरंचना,सहायक सामúी, अनुकूलन, ससंाधन क± , 
सामािजक और सामुदाियक जागłकता तथा 
सामुदाियक- व अिभभावकŌ कì सहभािगता   

 

Addressing Challenges Towards Creating 
an Inclusive School Zero Rejection, Barrier 

Free Environment, Ease to Access of 
Infrastructure, Assistive Device, Teaching 

Learning Materials as per needs of Students, 
Adaptation, Resource Room, Social and 

Community Awareness, Involving Parents 
and Community Leaders 

इकाई कì łपरेखा  
8.1  ÿÖतावना  
8.2  उĥÔेय  
8.3  शÆूय अÖवीकृित  
8.3  बाधारिहत वातावरण  
8.4  िवकलांग बालकŌ के आवÔयकतानसुार िश±ण-अिधगम सामúी का िनमाªण  
8.5  पाठ्यøम का अनकूुलन  
8.6  सहायक उपकरण  
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8.7  संसाधन क±  
8.8  समाज एव ंसामदुाियक जागłकता  
8.9  माता-िपता एवं  समाज कì सहभािगता  
8.10  सारांश  
8.11  शÊदाबली  
8.12  अË यास ÿĳ 
8.13  सÆदभª úÆथ सचूी   

8.1 ÿÖतावना  
समाविेशत िश±ा एक नया ÿÂयय ह,ै इस ÿÂयय कì शŁुवात इस आधार पर हòआ िक िश±ा ÿÂयेक 
ब¸चे का मलू अिधकार ह ैऔर ÿÂयेक ब¸चे कì अलग िवशेषताएं, Łिच, योµयता और आवÔयकता 
होती ह ैिजसका हम¤ सÌमान करना चािहए। समावेशी िश±ा  से ताÂपयª समाज के सभी वगª के िवīािथªयŌ 
कì कमजोåरयŌ, उसके मजबतू प±Ō एव ंउसकì ±मताओ ंको एक ही म¤ िवकास करना ह।ै यह िवÖततृ 
Óयहू रचना का एक भाग ह।ै पाठ्यøम के Ĭारा समाज का उÂथान िकया जा सकता ह।ै यह एक गितशील 
ÿिøया ह।ै इसम¤ िकसी भी ÿकार के बालकŌ को रोका नहé जाता ह।ै इस पाठ म¤ आप सामवेिशक िश±ा 
से सÌबं िधत िविभÆन संÿÂयय का अÅययन कर¤गे। 

8.2 उĥेÔय  
ÿÖततु इकाई के अÅययनोपरांत आप – 

 शÆूय अÖवीकृित के अवधारणा को ÖपĶ कर सक¤ गे। 

 बाधारिहत वातावरण के अवधारणा को समझ सक¤ गे। 

 िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए  बाधारिहत वातावरण बनान ेहते ुकायªनीितयाँ को समझ सक¤ गे । 

 पाठ्यøम अनकूुलन के िसĦांत को समझ सक¤ गे । 

 संसाधन क± के अथª को समझ सक¤ गे । 

 संसाधन क± कì आवÔयकता को समझ सक¤ गे । 

 िवकलांगŌ के िलए उपयĉु उपकरणŌ को जान सक¤ गे। 
 

8.3 शूÆय अÖवीकृित  
शÆूय अÖवीकृित एक शिै±क दशªन ह ैिजसके अÆतगªत िविभÆन िविशĶ बालकŌ को अिनवायª एवं  मÉुत 
िश±ा ÿदान करने वकालत कì गयी ह।ै इस तरह के िवचार सबसे पहले individual with disability 
act (IDEA) म¤िकया गया था । आइिडया के छ: िसĦांतŌ म¤ से एक ÿमखु िसĦांत शÆूय अÖवीकृित स े
सÌबं िधत ह।ै इस िसĦांत के अनसुार सभी बालकŌ का यह मौिलक अिधकार ह ै िक उसे मÉुत एव ं
अिनवायª िश±ा कì ÓयवÖथा िकया जाएँ। यिद कोई बालक िवकलांग भी ह ैतो उÆह¤ भी िश±ा से विंचत 
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नहé िकया जा सकता ह,ै िवकलांगता के आधार पर कोई भी िवīालय िकसी भी बालक को नामाकंन 
करने या िश±ा úहण करने से नहé रोक सकता ह ैभले ही िवकलांगता कì माýा िकतनी भी गंभीर ³यŌ न 
हो। 

8.4  बाधा मुĉ वातावरण  
बाधा मĉु वातवरण एक ऐसा वातावरण होता ह।ै जो िवकलांग ÓयिĉयŌ को भवनŌ एव ंकायªशाला के 
भीतर सरुि±त और सिुवधा जनक तरीके से सिुवधाओ ंको ÿयोग करने म¤ समथª बनाता ह।ै बाधामĉु 
वातावरण का उĥÔेय िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए ऐसा वातावरण तैयार करना ह ै िक जो ÓयिĉयŌ के 
Öवतंý कायŎ म¤ सहायता करता ह ैतािक वे ÿÂयेक िदन के कायªकलापŌ म¤ िबना िकसी कì सहायता स े
भाग ले सक¤ । इसिलए सावªजिनक ÿयोग के िलए भवन/ Öथान/ पåरवहन ÿणाली को अिधकतम संभव 
सीमा तक बाधामĉु बनाया जाना चािहये। 
इस हते ुकेÆþीय सरकार एवं  सभी राºय सरकारŌ कì यह उ°रदाियÂव ह ैिक सभी सरकारी कायाªलय के 
भवन, िवĵिवīालय, महािवīालय, िवīालय के भवन एवं  उनके पास ऑिफस एवं  सावªजिनक 
ÿितķानŌ के भवनŌ म¤ रैÌप के साथ बाधारिहत वातावरण के अÆय अवयव उपलÊध करायी जानी चािहये। 
िवकलागं ÓयिĉयŌ के िलए  बाधारिहत वातावरण बनाने हेतु िनÌनिलिखत कायªनीितया ँ
अपनायी जानी चािहये – 

1. सावªजिनक भवन  ( समारोह या मनोरंजन सÌबÆधी ) सड़कŌ, सब –वे  और पगडंडी , बस Öटाप/ 
अड्डŌ सिहत पåरवहन सिुवधाओ,ं पåरवहन माÅयमŌ, खले का मदैान, खलुी जगह आिद को सगुÌय 
बनाया जाना चािहये। 

2. सभी सावªजिनक समारोहŌ म¤ सं केत भाषा के ÿयोग को बढ़ावा िदया जाना चािहये। 
3. बाधामĉु भवनŌ के िनमाªण से सÌबं िधत मĥुŌ को समिÐलत करने के िलए वाÖतकुारŌ एवं  िसिवल 

इजंीिनयरŌ कì पाठ्यचचाª को संशोिधत िकया जाना चािहये। सरकारी वाÖतकुारŌ एवं  इजंीिनयरŌ से 
सÌबं िधत इन िवषयŌ पर सेवाकालीन ÿिश±ण िदया जाना चािहये। 

4. बाधामĉु वातावरण के िनमाªण के िलए Óयापक भवन उपिविधयŌ और Öथान मानकŌ को पणूªłप स े
अपनाया जाना चािहये। ÿदेश के सभी (Ìयिुनिसपल) नगर पािलका िनकायŌ और पंचायती राज 
संÖथाओ ं Ĭारा उपिविधयŌ और Öथान मानकŌ कì Öवीकृित सिुनिĲत करन े के ÿयास िकये जान े
चािहये। इस ÿािधकार कì उ°रदाियÂव होगी कì सावªजिनक ÿयोग के बनाये गए भवन बाधामĉु 
हो। 

5. राºय पåरवहन उपøम को अपने वाहनŌ म¤ िवकलांग िहतैषी सिुवधाय¤ सिुनिĲत करनी चािहये। 
6. सावªजिनक उपयोग के शौचालयŌ और जनसिुवधा केÆþŌ को बाधामĉु बनाया जाना चािहये तथा 

उनम¤ िवकलांग जन कì सहóिलयत के िलए एक अशं अलग स ेबनाया जाना चािहये। 
7. क¤ þीय सरकार एवं  सभी राºय सरकार को यह सिुनिĲत करनी चािहये कì सावªजिनक और िनजी 

±ेý दोनŌ के आīोिगक ÿितķानŌ, कायाªलयŌ और जन सिुवधाओ ंम¤ कमªचाåरयŌ के िलए िवकलांग 
िहतैषी कायªÖथल हŌ। 
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8. िवकलांग ÓयिĉयŌ कì सिुवधा कì ŀिĶ से, सावªजिनक उपयोग के सभी भवनŌ कì लेखा परी±ा कì 
जानी चािहये। 

9. बैिकंग ÿणाली को िवकलांग ÓयिĉयŌ के अिधकािधक अनकूुल बनाने हते ुÿोÂसािहत िकया जाना 
चािहये। 

10. िवकलांग ÓयिĉयŌ कì सÌÿेषण जłरतŌ को सचूना सवेा और सावªजिनक दÖतावेजŌ को सगुÌय 
बनाकर परूा िकया जाना चािहये। 

11. ŀिĶ िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए सचूना ÿदान करने हते ुāेल, टेप सवेा, बड़ी िÿटं, और अÆय उिचत 
ÿīोिगिकयŌ का उपयोग िकया जाना चािहये। 

अËयास ÿĳ  

1. शÆूय अÖवीकृित से आप ³या समझते ह§ ? 
2. बाधा रिहत वातावरण से आप ³या समझते ह§ ? 
3. िवकलांग बालकŌ के बाधा रिहत वातावरण िनमाªण के िलए आप ³या उपाय कर¤गे ? 

8.5  िवकलांग ÓयिĉयŌ के  आवÔयकता अनुसार िश±ण - अिधगम 
सामúी का िनमाªण  
पाठ्यøम का पारंपåरक ŀिĶकोण सकुंिचत था। इसे िश±ण अिधगम के िलए उपयोगी समझे जान ेवाली 
कुछ िवषयŌ तक सीिमत माना जाता था। इसके िवपरीत पाठ्यøम कì आधिुनक अवधारणा बहòत 
Óयापक ह।ै वतªमान काल म¤ इसके अतंगªत उन समÖत संगिठत तथा असंगिठत िøयाओ ंएवं  अनभुवŌ को 
रखा जाता ह ैिजÆह¤ छाý िवīालय के पåरसर और अपनी क±ाओ ंम¤ िसखते एवं  ÿाĮ करते ह§। 
ÿÂयेक राÕů अपनी राÕůीय तथा Öथानीय आवÔयकताओ ंके अनसुार िश±ा नीित तथा नीितयाँ िनधाªåरत 
करता ह।ै इन नीितयŌ के कुछ िनिĲत उĥÔेय होते ह§। पाठ्यøम इन उĥÔेयŌ के पिूतª का माÅयम बनता ह।ै 
पाठ्यøम िनमाªण का काम काफì मिुÔकल भरा होता ह।ै इस काम के िलए िनयĉु Óयिĉ या सिमित  को 
अनेक िसĦांतो तथा कारकŌ को Åयान म¤ रखना पड़ता ह।ै इसके िलए कुछ िसĦांतो कì चचाª सं ±ेप कì 
जा रही ह।ै 

1. दाशªिनक िसĦातं  – ÿÂयेक समाज या राÕů  का एक िविशĶ चåरý होता ह ैजो उनके दशªन का 
ÿितिबÌब बनता ह।ै दशªन के अÆतगªत सÌबĦ समाज के निैतक, सामािजक, पाåरवाåरक मÐूय, उ¸च 
मानवीय गणु जैसे स¸चाई, Æयायिÿयता व स×ĳतुा के ÿित आÖथा और राजनै ितक तथा आिथªक 
िवĵास एवं  िवचार सÌमिलत ह§। इस सिम®ण म¤ िविभÆन िवचार, जीवन मÐूय तथा ÿेरक िवĵास 
घिनĶ łप स ेघलेु िमले रहते ह§। िकस राÕů म¤ इनम¤ से िकन अथवा िकस आयाम पर िकतना बल 
िदया जाता ह।ै इसे समझने के िलए गहन अÅययन तथा िवĴेषण कì जŁरत पड़ती ह।ै 
दशªन िश±ा के उĥÔेय को िनधाªåरत करता ह ैऔर उĥÔेय तथा लàयŌ कì ÿािĮ सिुनिĲत करने के 
िलए पाठ्यøम माÅयम बनता ह।ै यही कारण ह ैिक ÿÂयेक दशे के पाठ्यøम म¤ अतंर पाया जाता ह।ै 
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वतªमान भारतीय पåरवेश म¤ धमªिनरपे±ता, जनतंý, अिभÓयिĉ कì Öवतंýता इÂयािद पर सहमित ह ै
साथ ही साथ अब मिहलाओ ंके अिधकार तथा िवकलांगŌ के अिधकारŌ के ÿित सहमित बनती ह।ै 

2. समाजशाľीय िसĦाÆत – समाजशाľ के ŀिĶकोण से िश±ा वह ÿिøया ह ै िजसके माÅयम से 
समाज कì धरोहर को एक पीढ़ी से दसुरे पीढ़ी तक पहòचाया जा सकता ह।ै Öवाधीनता पवूª डॉ जािकर 
हòसैन कì अÅय±ता म¤ गिठत िश±ा सिमित के ÿितवेदन म¤ कहा गया ह ैिक अपने पवूªजŌ के िवĵास 
तथा मÐूयŌ के जीिवत रखने और अगली पीढ़ी तक पहòचने के िलए िश±ा सÔĉ माÅयम ह।ै 
संÖकृित म¤ समाज िवशेष कì सÌपणूª शैली सÌमिलत होती ह।ै समाजशाľी संÖकृितको Óयापक 
ŀिĶकोण से देखता ह ैऔर  इनम¤ मानव िनिमªत तथा उनके Ĭारा सीखी गयी ÿÂयेक वÖत ुतथा रीित 
åरवाज को सÌमिलत करते ह§। सां Öकृितक सÌÿेषण समाज को आवÔयक उथल-पथुल से बचाता ह ै 
तथा उसे ÿगित के िलए आवÔयक िÖथरता ÿदान करता ह।ै ÿÂयेक समाज कì संÖकृित म¤ ±ेýीय 
तथा जातीय आधार पर उप संÖकृितया ँअथवा संÖकृित कì उप धाराएं  ÖपĶ łप से िदखाई दती ह।ै 
एक सीमा तक वे Öवयं  को मु́ य संÖकृित का अवांछनीय अगं बना लेती ह ैतो अपने कुछ आयामŌ 
को ÖपĶ łप से पथृक भी रखती ह।ै भारतीय संÖकृित इसका एक अनोखा उदहारण ह।ै 
सÌपणूª सं Öकृित को अगली पीिढ़यŌ तक पहòचाना किठन होता ह ैइसिलए उसके ®ेĶ तथा चयिनत 
अशंŌ को िवīालय पाठ्यøम के माÅयम से संÿेिषत िकया जाता ह।ै यही कारण ह ै कì Öकूल 
पाठ्यøम म¤ समाज के ÿिसĦ ÂयोहारŌ, रीित åरवाजŌ और अúणीय सामािजक, सां Öकृितक एवं  
राजनैितक नेताओ ं के िवचारŌ और जीवन मÐूयŌ से सÌबĦ सामúी शािमल कì जाती ह।ै अत: 
पाठ्यøम िनमाªण म¤ सामािजक िसĦांत भी महÂवपणूª होता ह।ै 

3. मनोवै²ािनक िसĦाÆत – बीसवé शताÓदी के उतराĦª म¤ िश±ा मनोिव²ान तथा बाल मनोिव²ान 
का तेजी से िवकास हòआ जो अब मनोिव²ान कì ÿमखु शाखाओ ंके łप म¤ िवकिसत हो चकुì ह।ै 
साथ ही यह भी अनभुव िकया जाने लगा िक बालŌ को िसखाते समय न केवल िश±ा एवं  बाल 
मनोिव²ान के सामाÆय िसĦांतो तथा तकनीकŌ का भी अिधगम िश±ण ÿिøया म¤ ÿयोग करना 
आवÔयक ह।ै बालकŌ को िकस आय ुम¤ ³या िसखाया जाय तथा चयिनत सामúी को िकस øम तथा 
कैसी भाषा म¤ सजोया जाय तािक बालकŌ के संबध समहू को िसखने म¤ सरलता हो और अिधकतम 
लाभ हो सके, इसके िलए भी मनोिव²ान कì तकनीकŌ एवं  िसĦांतो का उपयोग जŁरी ह।ै मनोिव²ान 
पाठ्यøम ÿÖतिुत के साथ- साथ उसके समय िनधाªरण म¤ भी सहायक िसĦ होता ह।ै बालकŌ को कì 
एकाúता सÌबÆधी सीमाओ ंको समझ कर िवīालय म¤ कलाशंŌ कì अविध िनिĲत कì जाती ह।ै  

4. िश±ा शाľीय िसĦातं – Öवयं  िश±ाशाľ के िसĦांतो तथा तकनीकŌ पर बीसवé शताÊदी म¤ 
काफì शोध िकया गया ह।ै बालकŌ के अिधगम के सरल एवं  सफल बनाने के िलए शैि±क तथा 
िश±ा शाľीय िसĦांत को Åयान म¤ रखना पाठ्यøम के िनमाªण म¤ अिनवायª ह।ै उदाहरण के िलए 
िकसी सामúी को भाषण िविध स े भी पढाया जा सकता ह ै और कहानी िविध स े भी।परÆत ु यह 
सामúी दसूरी या तीसरी क±ा के बालकŌ को पढाई जानी हो तो इसकì ÿÖतिुत म¤ कहानी िविध को 
अपनाना अिधक ®ेयÕकर होगा। पाठ्यøम िनमाªण करते समय हम िकस Öतर पर कौन सी िविध 
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अपनाएँ इसके िलए िश±ा शाľ हमारी मदद करता ह।ै अत: इस िसĦांत को Åयम म¤ रखना अÂयतं 
आवÔयक ह।ै 

8.6 पाठ्यøम  का अनुकूलन  
वतªमान म¤ पाठ्यøम का िनमाªण सामाÆय बालकŌ को Åयम म¤ रखकर के बनाये जाते ह।ै फलत: इनम¤ ऐस े
अनेक तÂव अथवा अशं होते ह§ जो िवकलांग बालकŌ को समान शैि±क अनभुव दनेे म¤ बाधक बन जाते 
ह§ । पाठ्यøम म¤ ऐस ेबाधक तÂवŌ/ अशंŌ को िवकलांगŌ के िलए उपयĉु बनाने के उĥÔेय स ेपाठ्यøम म¤ 
कुछ पåरवतªन कì आवÔयकता पड़ती ह।ै इसके कुछ िनयम ह।ै इसी को पाठ्यøम के अनकूुलन के 
िसĦांत कहा जाता ह ै–  

1. ÿितÖथापन (Substitution) – ÿाथिमक Öतर पाठ्øम म¤ ŀिĶ मलूक िवचारŌ कì भरमार होती ह।ै 
इÆह¤  ŀिĶ बाधा के सीमओ ंके कारण ऐसे बालकŌ के िलए समझना किठन हो जाता ह।ै  उनके िलए 
संशोधन से समझना भी जब किठन हो जय तो ÿितÖथापन कì सहायता लेनी पड़ती ह।ै इसका 
अिभÿाय ह ैकì पाठ्यøम म¤ उपलÊध पाठ के Öथान पर िवकलांग बालकŌ के िलए िकसी अÆय पाठ 
कì ÓयवÖथा करना जो यथा संभव पाठ्यøम म¤ सिÌमिलत पाठ जैसा हो तथा उसके जैस ेअथवा 
उससे िमलते जलुते अनभुव दे सके।  

2. łपांतरण (Modification) – पाठ म¤ छोटे –मोटे संशोधन करना łपांतरण कहलाता ह ै । जैसे 
पाठ म¤ कई बार िलखा रहता ह ै– “ऊपर िदए िचýŌ को देखकर बताओ िक इसम ेकुछ Óयिĉ या पश ु
काया कर रह ेह§। इस तरह के उदाहरण िवशेषकर ŀिĶ बािधत बालकŌ के िलए Ăामक शÓद लगता 
ह।ै इस वा³य को उन छाýŌ के िलए संशोिधत िकया जा सकता ह ैअथवा िचý को वणªन िकया जा 
सकता ह।ै यह łपांतरण का उदाहरण होगा। 

3. हटाना (Omission) –इसका अिभÿाय यह ह ैिक जब ÿितÖथापन łपांतरण अथवा िĬगिुणत म¤ से 
िकसी भी िनयम का ÿयोग संभव नहé हो तो उस पाठ को छोड़ दनेा। ÿाथिमक Öतर पर कभी कभी 
इसका आवÖयकता पर जाती ह।ै 

4. िĬगुिणत (Duplication) – िĬगिुणत िनयम का अिभÿाय िĬगणुन तक सीिमत नहé ह।ै अनेक बार 
छापी हòई पाठ्य सामúी के Öथान पर āेल अथवा िदघाª±र (Large Print) सामúी िवकलांगो के 
िलए सलुभ नहé होती तो उस इिÖथित म¤ अÅयापक म¤ अÅयापक को उस पाठ्य सामúी कì āेल या 
अथवा िदघाª±र ÿितया ँÖवय बनानी पड़ती ह ैअथवा वह िकसी और Óयिĉ कì सहायता से बनवाता 
ह।ै यह िĬगणुन का उदहारण होगा। 

  अËयास ÿĳ   

1. पाठ्यøम िनमाªण करते समय िकन िकन बातŌ का Åयान रखना चािहये ? 
2. पाठ्यøम अनकूुलन के महÂवपणूª िसĦांतो का वणªन कर¤ । 
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8.7   संसाधन क± 

िविशĶ िवīािथªयŌ कì िवशेष आवÔयकता होती ह,ै िजनकì पिूतª कì  िजÌमदेारी िवशेष अÅयापक कì 
होती ह ैइन िवशेष आवÔयकताओ ंको जमा-पाठयøम के अतंगªत सिÌमिलत िकया जाता ह ै। िनिĲत 
łप से इन िवशेष आवÔयकताओ ंकì पिूतª के िलए िवशेष िश±ण सामाúी कì भी आवÔयकता होती ह ै। 
िवशेष िवīालय म¤ तो इस सामúी को क±ा म¤ भी रखा जा सकता ह,ै वहé एकìकृत िश±ा के अतंगªत 
इस सामाúी को एक िवशेष क± म¤ रखा जाता ह ैिजस ेसंसाधन क± कहा जाता ह ै।  
8.7.1 संसाधन क±- अथª व आवÔयकता  
संसाधन शÊद दो शÊदŌ स े िमलकर बना ह-ै सं+साधन । स ंका अथª ह ैसिहत और साधन का अथª ह ै
सामúी, अथाªत वह क± जो सामúी सिहत हो। अथाªत वह क± जहां  िवशेष आवÔयकताओ ंके आधार 
पर िवशेष सामúी हो, िजनके Ĭारा िविशĶ बालकŌ कì िवशषे शैि±क आवÔयकताओ ंकì पिूतª कì जा 
सके। इसे “सपंरूक क±” भी कहा जाता ह,ै अथाªत वह क± जो िविशĶ बालकŌ के िलए परूक के łप म¤ 
कायª करे।  
सामाÆय िवīालय म¤ एकìकृत िश±ा योजना के अतंगªत संसाधन क± ÿाłप म¤ संसाधन क± िवīालय 
का एक महÂवपणूª अगं होता है , िजसम¤ िविशĶ बालकŌ के शिै±क ÿिश±ण के िलए उिचत सामúी रखी 
जाती ह।ै िवकलांग बालकŌ म¤ ŀिĶ एवं  ®वण ±मता कम होन ेके कारण उÆह¤ अÆय संवेदŌ पर िनभªर रहना 
पड़ता ह,ै िजनके ÿिश±ण के िलए उिचत सामाúी संसाधन क± म¤ रखी जाती ह।ै इस क± म¤ िविशĶ 
बालक ÿितिदन ससंाधन िश±क के पास ÿिश±ण के िलए आते ह§। यह ÿिश±ण Óयिĉगत łप स े
िवकलांग बालकŌ को उपलÊध कराया जाता ह ै।   
8.7.2 संसाधन क± कì सं रचना  
संसाधन क± का िनमाªण िविशĶ बालकŌ कì िविशĶ  बालकŌ कì िविशĶ आवाÔयकता को पणूª करन े
के िलए िकया जाता ह।ै संसाधन क± कì Öथापना के िलए कुछ िवशेष िदशा िनद¥श को Åयान म¤ रखना 
आवÔयक ह।ै ये इस ÿकार ह§ : 

1. संसाधन क± कì सं रचना के समय िविभÆन िवकलांगता स े úिसत ब¸चŌ कì समहूŌ कì िवशेष 
आवÔयकता को Åयान म¤ रखा जाता ह।ै यह क± िवīालय का कोई भी क± हो सकता ह,ै परÆत ु
ÿयास िकया जाता ह ैिक िवīालय म¤ ऐसे क± को बनाया जाय, जो िवīालय भवन के मÅय म¤ हो 
जहाँ से पानी एव ंशौच कì सिुवधाएँ बहòत दरू नहé हो।  

2. यह शां ित पणूª Öथान पर Öथािपत हो तो ºयादा उिचत होगा, चूँिक ŀिĶबाधा , ®वण बाधा, एव ं
मानिसक मदं बालकŌ के ÿिश±ण म¤ शांत माहौल होना आवÔयक ह ैइसिलए शोर वाले जगह स े
बचना चािहये। 

3. संसाधन क± भिूमतल/िनचली मिंजल (Ground Floor) पर होना चािहये और उस तक पहòचन े
वाला राÖता सरल एवं  सगुम होना चािहये। इस मागª पर खतरनाक अवरोध नहé होना चािहये। 

4. इस क± म¤ ÿकाश कì ÿयाĮ ÓयवÖथा होनी चािहये। 
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5. संसाधन क± म¤ िविशĶ बालकŌ कì आवÔयकता के अनसुार कुसê, मजे व सामúी रखने हते ु
अलमारी, सहायक सामúी, उपकरण कì ÓयवÖथा होनी चािहये। 

8.7.3 संसाधन क± के कायª   
 संसाधन क± का मु́ य कायª िविशĶ बालकŌ कì िविशĶ आवÔयकताओ ंहते ुÿिश±ण उपलÊध कराना 
ह।ै यह वह क± ह§ जहाँ जमा पाठ्यøम िøयाएं  िसखाई जाती ह ैव उÆह¤ िविभÆन कौशलŌ म¤ ÿिश±ण एव ं
अËयास िदया जाता ह,ै इस क± म¤ अनिुÖथित²ान, चिलÕणतुा, āेल पठन  व लेखन सं केत भाषा, ओĶ 
पठन इÂयािद कì ÿिश±ण िदया जाता ह।ै 
संसाधन क± का मु́ य उĥÔेय िविशĶ बालकŌ म¤ उन द±ताओ ंअथवा कुशलताओ ंको िवकिसत करना 
ह,ै िजसके Ĭारा क±ा म¤ उसकì भागीदारी समान ढंग स ेहो सके। वे भी सामाÆय छाýŌ के भािंत शैि±क 
उĥÔेय कì ÿािĮ कर सक¤ , िजसके आधार पर मÐयाकंन Ĭारा उÆह¤ अिúम क±ा म¤ भेजा जा सके। ये 
द±ताएं  िनÌन ÿकार से ह§ : 

1. āेल पठन व लेखन सीखना 
2. संवेदन ÿिश±ण  
3. अनिुÖथित ²ान व चिलÕणतुा ÿिश±ण  
4. ®वणबािधत बालकŌ को सकेंत भाषा कì ÿिश±ण दनेा  
5. सÌपणूª सÌÿेषण (Total Communication) कì ÿिश±ण दनेा  
6. िवशेष उपकरणŌ का ÿयोग। 
7. टंकण सीखना  
8. ÅवÆयं िकत पÖुतक¤  उपलÊध कराना  
9. रीडर कì सिुवधाएँ उपलÊध कराना 
10. आिथªक सिुवधा का िवतरण  
11. िविशĶ बालकŌ कì पहचान करना  
12. िविशĶ बालकŌ कì मÐूयांकन करना  

अËयास ÿĳ  

1. संसाधन क± स ेआप ³या समझाते ह§ ? 
2. संसाधन क± का िनमाªण आप कैसे कर¤गे ? 

8.8  उपकरण 

िश±ा का उĥÔेय Óयिĉ को उनकì ±मता व योµयता के अनłुप समाज के िलए अिधक स े अिधक 
उपयोगी बनाना तथा Óयिĉ का सवा«गीन िवकास करना ह।ै िकसी भी Óयिĉ को िश±ा ÿदान करने के 
िलए ²ानिेÆþयŌ कì बहòत ही महÂवपणूª भिूमका होती ह,ै िकसी ²ानिेÆþयŌ के आभाव म¤ िश±ा ÿदान 
करना एक किठन कायª होता ह,ै िकÆत ु यिद ऐसी दशा म¤ कुछ िवशेष िøयाओ ं या िøया िविध का 
उपयोग िकया जाय तो यह कायª सगुम हो सकता ह।ै 
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िवकलांगता एक ऐसी अवÖथा होती ह ै िजसम¤ बालकŌ का एक या एक स ेअिधक ²ानिेÆþयाँ या शरीर 
का कोई एक अगं सामाÆय बालकŌ के जैस ेकायª करन ेम¤ असमथª होता ह।ै िकÆत ुकुछ िवशेष साधनŌ 
तथा िøयाओ ंका ÿयोग करके इस किठनाई को दरू िकया जा सकता ह।ै ये उपकरण या साधन तथा 
िøयाएं  िविभÆन िवषयŌ का ²ान दनेे म¤ सहायक होते ह§। िविशĶ बालकŌ कì िश±ा को सगुम बनाने के 
िलए कुछ उपकरणŌ या साधनŌ का उपयोग िकया जाता ह।ै जो इस ÿकार ह ै:- 

i. āेल Öलेट (Braille Slate) – āेल लेखन हते ुāेल Öलेट का ÿयोग िकया जाता ह।ै इसम¤ āेल 
लेखन के िलए खांच ेबन ेहोते ह§। िजनस ेएक नकुìिल िपन अथाªत Öटाईलस कì सहायता स ेदवाकर 
āेल कì िवÆद ु उभारे जाते ह§। यह आरंिभक अवÖथा म¤ पढ़ना िलखना िसखाने का एक सशĉ 
माÅयम ह,ै जो िक बहòत आसानी से उपलÊध ह।ै āेल Öलेट दो ÿकार कì होती ह।ै पहली लकड़ी से 
िनिमªत तथा दसूरी ÈलािÖटक से िनिमªत होती ह§। 

ii. āेलर (Brailler)- āेलर āेल िलखने कì एक ऐसी मशीन ह ैिजसके Ĭारा एक बार म¤ āेल के एक 
अ±र के सभी िबÆदओु ंको उभारे जा सकते ह§ ।इस मशीन म¤ āेल के 6 िबÆदओु ंके िलए 6 बटन 
होते ह§, िजसम¤ बटनŌ को एक साथ दवाया जाता ह।ै āेलर स ेāेल िलखते समय ³या िलखा गया ह,ै 
उसे साथ ही साथ पढ़ा भी जा सकता ह।ैāेलर कì सहायता स ेबहòत तेजी से āेल िलखी जा सकती 
ह।ै 

iii. पाकेट Āेम (pocketframe)- यह āेल Öलेट का छोटा łप होता ह ै िजसको जेब म¤ रखकर 
आसानी से एक जगह से दसूरे जगह पर ले जाया जा सकता ह ै।  

iv. टेलर Āेम (Tailor Frame)- यह एक ऐसा उपकरण ह ै िजसकì सहायता स ेअकंगिणत तथा 
बीजगिणत म¤ ÿयĉु होने वाले िचÆह या सं´याओ ंको ÿकट करते ह§ या िलखते ह§ । जैसा कì नाम 
से िविदत ह ैइसम¤ एक लकड़ी का Āेम होता ह,ै िजसके अÆदर अलिुमिनयम का एक चादर लगी 
होती ह।ै इस चादर म¤ अĶकोणीय िछþ बने होते ह§ इन िछþŌ म¤ िविशĶ ÿकार से बने टेÈस को अलग 
अलग ÿकार से लगाकर सं´याएं , िविभÆन िचÆहŌ, और ÿतीकŌ को िलखा जाता ह।ै टेलर Āेम 
टाईÈस दो ÿकार के होते ह§। पहला अकंगिणतीय टाईÈस एवं  दसूरा बीजगिणत टाईÈस। 

v. अबेकस (abacus)- अबेकस एक ऐसा यंý ह ैिजसके सहायता से िविभÆन गिणतीय सिंøयाएँ कì 
जाती ह,ै िजसम¤ िगनती, गणुा, भाग, जोड़ना, घटाना शािमल ह ै। अबेकस का सवªÿथम ÿयोग चीन 
म¤ िकया गया। अबेकस आयताकार होता ह,ै िजसम¤ लÌबत łप से लोह ेकì 13 या 14 मोटे तार 
होती ह ै िजसम ेमोती िपरोये होते ह§ तथा एक तार म¤ पांच मोती होते ह§। ø¤ नमर ने ŀिĶबािधतŌ के 
िलए अबेकस ÿयोग हते ुकुछ पåरवतªन िकये। 

vi. ºयािमतीय िकट- यह उपकरण रेखागिणत म¤ उपयोगी होता ह ै।  
vii. इले³ůोिनक नोट टेकर – यह एक कम ±मता वाला कÌÈयटुर होता ह ै । इसका आकार एक 

वीिडयो कैसेट के िजतना होता ह।ै साधारणत: इस उपकरण म¤ एक āेलर कì तरह 7 कंुिजया ँलगी 
होती ह ैिजसका ÿयोग करके āेल के अ±रŌ को टाइप िकया जाता ह ै। 

viii. टािकंग कैलकुलेटर- इसकì सहायता से पणूª अधंे ब¸चे गिणत संबंधी कायª आसानी से कर सकते 
ह§ । इसम¤ जो बटन दबाये जाते ह,ै वही अकं सनुाई देती ह ै।  
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ix. लेजर छड़ी (LaserCane)- यह लंबी छड़ी जैसा ही साधन ह।ै इससे इĀंारेड ÿकाश कì तीन 
िकरण¤ िनकलती ह।ै एक ऊपर, एक नीचे और एक सीध ेिदशा म¤ िनकलता  ह।ै ÿकाश कì ये िकरण¤ 
जब िकसी बÖत ुसे टकराती ह ैतो वह Åविन म¤ पåरवितªत हो जाती ह ैऔर इसी Åविन कì आवाज स े
ŀिĶ अ±मताúÖत ब¸चे सचेत हो जाते ह।ै 

x. ®वण यýं (Hearingaids)- ®वण वािधत बालकŌ को ÖपĶ łप स ेसनुाई देन े के िलए ®वण 
यंý का उपयोग िकया जाता ह।ै यह एक ऐसी मशीन ह ैजो वातावरण कì आवाज को úहण कर उसे 
कई गणुा बढ़ा कर सीधे कान म¤ पहòचंाता ह।ै इसकì सहायता से कम सनुने बाला ब¸चा भी उस 
आवाज को ÖपĶ łप से सनु सकता ह।ै 

xi. बैसाखी(Crunch)- कमजोर पैरŌ वाले ब¸चŌ Ĭारा इसका ÿयोग िकया जाता ह।ै बैसाखी ब¸चŌ 
को सहायता ÿदान करती ह ै।  

xii. कैलीपसª (Callipers)- यह जतूŌ के साथ लगा पैरŌ को सहारा ÿदान करने वाला साधन ह,ै जो 
कमजोर पैरŌ को सहारा ÿदान करता ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. िवकलांग बालकŌ के िलए उपयĉु िविभÆन उपकरणŌ का नाम िलख¤ ? 

8.9 समाज एवं  सामुदाियक जागłकता  
सभी ÿकार के ब¸चŌ हते ुसमावशेी िश±ा  के िलए उिचत सकाराÂमक वातावरण का िनमाªण करना 
आवÔयक ह।ै ÿायः यह देखा गया ह§ िक िवकलांगता के ÿित हमारे समाज म¤ नकाराÂमक अिभविृतयॉ 
उनके िवīालय ÿवेश एवं  समाज के मु́ यधारा म¤ लाने म¤ ÿमखु बाधाय¤  ह,ै पåरणामÖवłप  िवīािथªयŌ 
को समाज म¤ कई किठनाई एवं   िवīालय म¤ ÿवेश लेने म¤ किठनाइयŌ का सामना करना पड़ता ह।ै उनकì 
यह सोच होती ह ै िक िवकलांग ब¸चे उनके िवīालय कì शैि±क गितिविधयŌ को नकाराÂमक łप स े
ÿभािवत करेग¤। सामाÆय ब¸चŌ कì िश±ा  भी ÿभािवत होगी एवं  साथ ही अÅयापकŌ कì िजÌमदेारी भी 
अनावÔयक łप से बढ़ जाएँगी। दसूरे शÊदŌ म¤ सामाÆय िवīालय िवकलांग ब¸चŌ कì िश±ा कì 
िजÌमदेारी नहé ले सकते अ³सर देखने म¤ आता ह§ िक वे िवकलांग िवīािथªयŌ कì ±मताओ से 
अपåरिचत रहने के कारण उनकì िवकलांगता को अिधक ऑकते ह।ै यिद वे िवकलांग ब¸चŌ कì 
±मताओ ंसे पåरिचत हŌ तो िबना िकसी समÖया के इन ब¸चŌ कì िवशेष  आवÔयकता  के आधार पर 
अपन े िवīालय म¤ पåरवतªन लाते हòए शिै±क अवसर उपलÊध कराकर अपन े िवīालय को आदªश 
िवīालय के łप म¤ ÿÖततु कर सकता ह।ै समावेशी  िवīालय म¤ ब¸चŌ म¤ परÖपर सहयोग एव ं
सहभािगता कì भावनाओ ंका िवकास होता ह।ै अपने िवकलांग सहपाठी का सहयोग करते हòए, ऊॅच-
नीच भलूकर समान अवसरŌ का लाभ उठाते हòए उनकì ±मताओ ंसे पåरिचत होते ह§। िवकलांग िवīाथê 
कì िवशेष  आवÔयकताओ ंएवं  िवशेष  उपकरणŌ से पåरिचत हो जाते ह§। समाज एवं  समदुाय का सहयोग 
इस अिधगम को और अिधक सचुाł एवं  øमबĦ बना सकता ह।ै इस संदभª म¤ िवकलांगता के ÿित 
समाज म¤ जागłकता एवं  समावेशी िश±ा  के सफल िनयोजन के िलए िनÌन उपाय आवÔयक ह:ै- 
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1.  ÿशासिनक अिधकाåरयŌ हेतु पåरचयाÂमक (Introductory) कायªøमः-  
िवकलागं के ÿित नकाराÂमक अिभविृतयŌ का ÿमखु कारण िवकलांग Óयिĉओ ंकì ±मताओ ं
से अनिभ² रहना ह,ै अतः आवÔयक ह ैिक ÿशासिनक अिधकाåरयŌ को उनकì ±मताओ ंके 
साथ-साथ उनकì िवशेष आवÔयकता ओ ंसे भी पåरिचत कराया जाय। िवकलांगता Óयिĉ के 
सोचने कì शिĉ को इतना ÿभािवत नहé करती िक वह िश±ा  ÿाĮ करने योµय ही न रह।े 
िश±क िश±ण ÿिøया म¤ िवशेष आवÔयकता  के अनłुप अनकूुलन कर उÆह े सामाÆय 
िवīािथªयŌ कì भािंत ही िश±ा  ÿदान कर सकते ह§। हलेन केलर, सरूदास, िमÐटन जैसे अनकेŌ 
उदाहरण अतीत म¤ देख े जा सकते ह§। िवकलांग Óयिĉ को दया कì नहé समानता कì 
आवÔयकता  होती ह।ै उनकì िश±ा  से सÌबिÆधत सभी मĥुŌ (Issues) से उÆह¤ पåरिचत कराना 
चािहए। समावेशी िश±ा योजना (Inclusive Education Scheme) आिद कì जानकारी भी 
उÆह¤ उपलÊध करानी चािहए, तािक वे िवकलागं ब¸चे के उिचत िश±ाथê उिचत वातावरण व 
सामúी उपलÊध कराते हòए उÆह¤ समान अवसर ÿदान करा सक¤ । 

2.  ŀÔय-®Óय (Audio Visual) सामúी Ĭारा िवīालय के कमªचाåरयŌ व िवīािथªयŌ हेतु 
सं वेदीकरण (Sensitization) कायªøम का आयोजन:-  
िजस िवīालय म¤ िवकलांग िवīािथªयŌ हते ुसमावेशी िश±ा  लाग ूकì जा रही हो, सवªÿथम 
वहॉ उिचत वातावरण हते ु सभी िश±क, गैर िश±ाकिमªयŌ व सामाÆय िवīािथªयŌ कì तैयारी 
अित आवÔयक ह।ै ÿायः उनकì अिभविृतया ँनकाराÂमक होती ह,ै अतः आवÔयकता  ह ै िक 
इस िदशा म¤ सिøय कदम उठाए जाय¤। ŀÔय -®Êय सामúी िवकलांग Óयिĉ कì ±मताओ ंस े
पåरिचत कराने का सशĉ माÅयम ह।ै िविभÆन राÕůीय िवकलांग संÖथान, सामािजक Æयाय एव ं
अिधकाåरता मýंालय, मानव ससंाधन िवकास मýंालय , मु́ य आयĉु (िनःशĉ जन), भारत 
सरकार तथा गैर सरकारी संÖथानŌ Ĭारा ŀÕय-®Óय सामúी िवकिसत कì गई ह।ै उनको िवīालय 
म¤ उपलÊध कराकर िविभÆन Öतर के कमªचाåरयŌ को ÿिशि±त करने म¤ उसका उपयोग करना 
चािहए। 

3.  िवकलागं बालकŌ कì खोज हेतु सवेंदीकरण िशिवर का उपयोगः-  
िवकलांग बालकŌ कì खोज एक चनुौतीपणूª कायª ह।ै ÿायः माता-िपता ब¸चŌ कì िवकलांगता 
को Öवीकार न कर तो िविभÆन िचिकÂसकŌ के च³कर म¤ पड़े रहते ह§ अथवा Öवयं  ही 
िवकलांगता को समÖया मानकर हीन भावना स े úिसत रहते ह।ै अपने पवूª जÆमŌ कì सजा 
मानकर िवकलांगता को िकसी स ेबताते हòए भी घबराते ह§, िवīालय भेजना तो बहòत ही दरू कì 
बात ह।ै अतः समाज को झकझोरने के िलए सवंेदीकरण िशिवर का आयोजन आवÔयक ह ै
तािक िवकलांग ब¸चŌ कì खोज हो सके, िजससे कोई भी िवकलांग ब¸चा िश±ा  के अपने 
मौिलक अिधकार से विंचत न रह सके। 

4.  संसाधन क± व ससंाधन सामúी िवīालय के िलए उपलÊध कराना- 
ÿशासिनक उपायŌ म¤ आवÔयक ह§ िक िवīालय म¤ संसाधन क± उपलÊध कराया जाय। यह 
िवīालय का कोई भी क± या कमरा हो सकता ह।ै आवÔयक ह ैिक िवकलांग िवīािथªयŌ के 
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िलए यह सिुवधाजनक िÖथित म¤ हो, केÆþ म¤ िÖथत हो तो उ°म होगा। ऐसे क± के उपलÊध न 
होने कì िÖथित म¤ क± का िनमाªण कराना आवÔयक हो जाता ह।ै भवन का ÿÂयेक क± 
िवकलांग िवīािथªयŌ कì पहòचँ म¤ होना चािहए, िजसम¤ ितपिहया साइिकल (Tricycle) वाले 
िवīाथê एव ंŀिĶहीन िवīाथê िबना िकसी समÖया के Öवतंý łप स ेआ - जा सक¤ । िवकलांग 
िवīाथê कì िवशेष  आवÔयकताओ ंके अनłुप संसाधन क± म¤ संसाधन सामúी, भी उपलÊध 
कराना ÿशासन का उ°रदाियÂव ह।ै ŀिĶहीन िवधािथªयŌ के िलए āेल सामúी, Öपशêय  सामúी 
व पÖुतक¤  ससंाधन क± म¤ होनी चािहए , वही ®वण िवकलागं िवīािथªयŌ हते ु ŀÔय सामúी, 
®वण सहायक यंý (Hearing Aids), इÂयािद उपलÊध कराई जानी आवÔयक ह।ै 

5.  िवकलागं ब¸चŌ हेतु आकलन दल (Assessment Team) का िनयोजन-  
ÿÂयेक िवकलांग ब¸चा Öवयं  म¤ एक इकाई ह,ै उसकì िश±ा  के िलए आवÔयक ह ै िक 
आकलन दल उसका आकलन (Assessment) कर उसके िवīालय ÿवेश के िलए िनद¥श दे। 
िवīालय ÿवशे  िनयम िवकलांग ब¸चŌ के िलए लचीले होने चािहए। ÿवशे के समय िलया 
गया गलत िनणªय उसके भावी जीवन के िलए घातक हो सकता ह।ै 

7. िवकलागं िवīािथªयŌ हेतु सह-िचिकÂसकìय अिधकाåरयŌ (Medical Officers) को 
सेवाओ ंको उपलÊध कराना-  
िवकलांग िवīािथªयŌ कì ÿायः अनेक आवÔयकताय¤ होती ह,ै िजनकì पिूतª के िलए सह-
िचिकÂसकìय सवेाओ ंको उपलÊध कराना अित आवÔयक ह।ै यही नहé सामाÆय िवīािथªयŌ म¤ 
ÿायः िछपी हòई िवकलांगताय¤ होती ह,ै जैसे अिधगम िवकलांगता अथवा ®वण िवकलांगता 
सह-िचिकÂसकìय अिधकाåरयŌ  Ĭारा ऐसे ब¸चŌ कì खोज कर अिवलÌब िचिकÂसीय लाभ 
पहòचंाकर उनके िवकास म¤ सकाराÂमक भिूमका िनभाई जा सकती ह।ै 

8.10 माता – िपता एवं  समाज कì सहभािगता    
समाविेशत िश±ा म¤ माता िपता एवं  अिभभावकŌ कì भिूमका महÂवपणूª होती ह।ै घर बालकŌ के िलए 
ÿथम पाठशाला होती ह।ै शोध के Ĭारा पाता चला ह ैिक ÿारंभ के 6 वषª इतन ेमहÂवपणूª ह§ िक 90 स े95 
ÿितशत तक बौिĦक िवकास इस अवÖथा म¤ हो जाता ह।ै िवकलांगता के सÆदभª म¤ तो माता िपता व 
अिभभावक कì अहम ्भूिमका होती ह।ै िवकलांग वालकŌ को न तो ितरÖकृत करना चािहये और न ही 
अित सं र±ण देना चािहये। 
िवकलांग बालक तो इसस ेअनिभ² रहता ह ैकì वे सामाÆय बालक से अलग ह।ै इस बात का Åयान तो 
तो उसके पåरवार के सदÔ्य माता – िपता, अिभभावक, भाई बहन पड़ोसी िदलाते ह§ िक उनका जीवन 
अित किठन ह,ै  ³यŌिक वह सामाÆय बालक तरह कायª नहé कर सकता ह।ै उनकì िचंता िविशĶ बालकŌ 
को सोचने पर िववश करती ह ैिक वह अÆय ÓयिĉयŌ, माता –िपता, भाई – बहन से िभÆन ह ैजोिक उनके 
िलए िचंता का िवषय ह।ै उनका कोमल मन व बिुĦ कुछ भी समझ पाने म¤ असमथª होती ह।ै माता-िपता 
िविभÆन िचिकÂसकŌ के पास च³कर इस आशा म¤ लगाते ह ैिक उनका ब¸चा ŀिĶहीन नहé हो सकता। 
इस ÿकार दर दर कì ठोकर¤ खाते हòए उनके माता िपता उनके जीवन के ÿारंिभक वषŎ को  Óयथª म¤ ही 
गवां  देते ह§। पåरणामÖवłप िवकलांग ब¸चे के जीवन के ÿारं िभक वषª कुछ िसखने कì अपे±ा इसी संघषª 
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म¤ गजुर जाते ह§। यिद माता िपता िशि±त ह§ तो वे उÆह¤ समयानसुार िवशेष िश±ा व िविशĶ िवīालय कì 
जानकारी िमल जाती ह ैतो ब¸चे कì िश±ा उिचत समय पर ÿारंभ हो जाती ह।ै 
úामीण व शहरी ±ेýŌ म¤ िवशेष िश±ा कì सिुवधाओ ंम¤ बहòत अतंर ह।ै úामीण ±ेýŌ म¤ अिभभावकŌ को 
िविशĶ बालकŌ के िश±ा ÿािĮ के िलए शहरी ±ेý म¤ भेजना आवÔयक हो जाता ह।ै बालकŌ म¤ अ¸छी 
आदतŌ का िवकास बाÐयावÖथा से ही ÿारंभ हो जाता ह।ै िविशĶ बालकŌ को अÆय सामाÆय ब¸चो के 
समान ही इन आदतŌ स ेपåरिचत कराकर उनका पालन करने के िलए ÿेåरत करना चािहये तािक उनम¤ 
अ¸छी आदतŌ का िवकास हो सके। अत: िवकलांग बालकŌ को िवīालय ÿवेश से पवूª दैिनक िøया 
कौशल म¤ िनपणु होना आवÔयक ह ैिजसके िवकास म¤ माता-िपता का महßवपणूª योगदान होता ह।ै 
िविशĶ बालकŌ के समायोजन एवं  िवकास म¤ समाज एवं  सहपािठयŌ कì भी महÂवपणूª भिूमका होती ह।ै 
वे न केवल ऐसे बालकŌ को समाज, क±ा एवं  िवīालय म¤ ÖवÖथ ÿोÂसाहन ÿदान करने वाले वातावरण 
का िनमाªण करते ह,ै बिÐक समक± होने के कारण उसके ÖवÿÂयय के िवकास म¤ भी महÂव भिूमका 
िनभाते ह§। समाज एवं  िवīालय का वातावरण सौहाþपणूª होन े स े िवकलांग ब¸चे का ÿयेक अनभुव 
सखुद होता ह।ै आज के समय शोध Ĭारा िसĦ हो गया ह ैिक ब¸चे िवīालय एवं  समाज म¤ अनकुरण कर 
के ºयादा िसखते ह§। 
समावेशी िश±ा म¤ िनयिमत अÅयापकŌ कì सिøय भिूमका होती ह।ै उÆह¤ िवशेष  िवīाथê के सदंभª म¤ 
िवशेष  अÅयापक के सÌपकª  म¤ रहना होता ह,ै तािक िवīाथê पढ़ाए जाने वाले िवषय को आÂमसात कर 
सके न िक उसम¤ आने वाली समÖयाओ ंसे अकेला जझूता रह।े ŀिĶहीन िवīाथê को क±ा म¤ अÆय 
सामाÆय िवīािथªयŌ कì भां ित समान łप से सिÌमिलत होना चािहए। सवªÿथम क±ा का वातावरण 
सौहादªपणूª हो, जहॉ िकसी भी िवīाथê के साथ िवकलांगता के कारण भेद न िकया जाएँ। जहाँ तक 
सÌभव हो सके िनयिमत अÅयापक Ĭारा क±ा म¤ चलने वाली ÿÂयेक िøया म¤ िवकलांग िवīािथªयŌ कì 
भागीदारी सिुनिĲत कì जानी चािहए। उसके बैठने का Öथान इस ÿकार सिुनिĲत िकया जाना चािहए िक 
उसे आन-ेजाने कì असिुवधा न हो व बाहर का शोर भी उस ेÿभािवत न करता हो। िनयिमत अÅयापक 
को क±ा म¤ पढ़ने वाले िवकलांग िवīािथªयŌ कì िवशेष  आवÔयकताओ ंसे पåरिचत होना चािहए। उसके 
ÿयोग म¤ लाए जाने वाले उपकरणŌ कì भी जानकारी उसे होनी चािहए। उसकì उपलिÊध का आकलन 
कैसा होगा? उसकì मलूभतू समÖयाए ँअथवा किठनाइयाँ ³या हो सकती ह§? ये अनेक ÿĳ  िनयिमत 
अÅयापक को परेशान कर सकते ह§। उसे िवशेष  अÅयापक से इन पर चचाª कर लेनी चािहए अथवा इन 
ब¸चŌ से सÌबिÆधत सािहÂय अथवा सामúी िवशेष-अÅयापक से ÿाĮ कर पढ़ लेनी चािहए, िजससे 
उसके पवूाªúह समाĮ हो जाएँ। 
िनयिमत अÅयापक को िवकलांग िवīािथªयŌ Ĭारा ÿयोग म¤ लाए जाने वाले उपकरणŌ कì जानकारी के 
साथ-साथ इन ब¸चŌ Ĭारा ÿयोग म¤ लाई जाने वाली िĬ-आयामी और िý-आयामी Öपशêय सामúी व 
Öपशêय मॉडल आवÔयकतानसुार क±ा म¤ उपलÊध कराने चािहए, िजनके माÅयम से िवकलांग के साथ-
साथ ŀिĶवान िवīाथê भी लाभािÆवत हो सक¤ गे। 
िविभÆन िøयाकलापŌ म¤ भाग लेते समय िवकलांग िवīािथªयŌ कì भागीदारी सिुनिĲत करने के िलए 
िनयिमत अÅयापक को िविशĶ अÅयापक स ेपरामशª लेना चािहए, तािक िवकलांग िवīाथê अथªपणूª 
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िøया कर अपने अिधगम को Öथायी बना सके व साथ-साथ सामिूहक िøया म¤ अपनी बराबर कì 
भांगीदारी सिुनिĲत कर सके। ये अनभुव उसम¤ आÂमिवĵास कì विृĦ कर¤गे व पåरणामÖवłप उसम¤ 
ÖवÖथ ÖवÿÂयय का िवकास भी होगा। 
इस ÿकार इ³कìसवé शताÊदी समावेिशत िश±ा  कì सिुवधाएँ उपलÊध कराकर ŀिĶवान व ŀिĶहीन कì 
दरूी पाटने कì िदशा म¤ कृतसंकÐप ह।ै िवĵ भर म¤ समवेशी िश±ा  के िलए ÿयास जारी ह§। आदशª समाज 
म¤ सभी कì भागीदारी होनी आवÔयक ह।ै िवकलांगता के आधार पर िवभदे करना मानव अिधकारŌ का 
हनन ह,ै अतः आवÔयकता  ह ैिक िवīालय कì समावेशी िश±ा  के आधार पर समावेिशत समाज का 
िनमाªण िकया जाए,ँ जहाँ ÿÂयेक Óयिĉ अपने मानव अिधकारŌ का लाभ उठाकर समाज, देश व िवĵ 
िनमाªण म¤ अपनी भागीदारी सिुनिĲत कर सक¤  । 
अËयास ÿĳ   
1. िवकलांग बालकŌ के सÌपणूª िवकास के िलए माता-िपता कì सहभािगता आवÔयक ह।ै ³यŌ ? 

8.11 सारांश  
शÆूय अÖवीकृित एक शिै±क दशªन ह ैिजसके अÆतगªत िविभÆन िविशĶ बालकŌ को अिनवायª एवं  मÉुत 
िश±ा ÿदान करने वकालत कì गयी ह।ै इस तरह के िवचार सबसे पहले individual with disability 
act (IDEA) म¤िकया गया था । आइिडया के छ: िसĦांतŌ म¤ से एक ÿमखु िसĦांत शÆूय अÖवीकृित स े
सÌबं िधत ह।ै 
बाधा मĉु वातवरण एक ऐसा वातावरण होता ह।ै जो िवकलांग ÓयिĉयŌ को भवनŌ एव ंकायªशाला के 
भीतर सरुि±त और सिुवधा जनक तरीके से सिुवधाओ ंको ÿयोग करने म¤ समथª बनाता ह।ै बाधामĉु 
वातावरण का उĥÔेय िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए ऐसा वातावरण तैयार करना ह ै िक जो ÓयिĉयŌ के 
Öवतंý कायŎ म¤ सहायता करता ह ैतािक वे ÿÂयेक िदन के कायªकलापŌ म¤ िबना िकसी कì सहायता स े
भाग ले सक¤ । इसिलए सावªजिनक ÿयोग के िलए भवन/ Öथान/ पåरवहन ÿणाली को अिधकतम संभव 
सीमा तक बाधामĉु बनाया जाना चािहये। 
पाठ्यøम का पारंपåरक ŀिĶकोण सकुंिचत था। इसे िश±ण अिधगम के िलए उपयोगी समझे जान ेवाली 
कुछ िवषयŌ तक सीिमत माना जाता था। इसके िवपरीत पाठ्यøम कì आधिुनक अवधारणा बहòत 
Óयापक ह।ै वतªमान काल म¤ इसके अतंगªत उन समÖत संगिठत तथा असंगिठत िøयाओ ंएवं  अनभुवŌ को 
रखा जाता ह ैिजÆह¤ छाý िवīालय के पåरसर और अपनी क±ाओ ंम¤ िसखते एवं  ÿाĮ करते ह§। 
ÿÂयेक राÕů अपनी राÕůीय तथा Öथानीय आवÔयकताओ ंके अनसुार िश±ा नीित तथा नीितयाँ िनधाªåरत 
करता ह।ै इन नीितयŌ के कुछ िनिĲत उĥÔेय होते ह§। पाठ्यøम इन उĥÔेयŌ के पिूतª का माÅयम बनता ह।ै 
पाठ्यøम िनमाªण का काम काफì मिुÔकल भरा होता ह।ै इस काम के िलए िनयĉु Óयिĉ या सिमित  को 
अनेक िसĦांतो तथा कारकŌ को Åयान म¤ रखना पड़ता ह।ै 
िविशĶ िवīािथªयŌ कì िवशेष आवÔयकता होती ह,ै िजनकì पिूतª कì  िजÌमदेारी िवशेष अÅयापक कì 
होती ह ैइन िवशेष आवÔयकताओ ंको जमा-पाठयøम के अतंगªत सिÌमिलत िकया जाता ह ै। िनिĲत 
łप से इन िवशेष आवÔयकताओ ंकì पिूतª के िलए िवशेष िश±ण सामाúी कì भी आवÔयकता होती ह ै। 
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िवशेष िवīालय म¤ तो इस सामúी को क±ा म¤ भी रखा जा सकता ह,ै वहé एकìकृत िश±ा के अतंगªत 
इस सामाúी को एक िवशेष क± म¤ रखा जाता ह ैिजस ेसंसाधन क± कहा जाता ह ै।  
िश±ा का उĥÔेय Óयिĉ को उनकì ±मता व योµयता के अनłुप समाज के िलए अिधक स े अिधक 
उपयोगी बनाना तथा Óयिĉ का सवा«गीन िवकास करना ह।ै िकसी भी Óयिĉ को िश±ा ÿदान करने के 
िलए ²ानिेÆþयŌ कì बहòत ही महÂवपणूª भिूमका होती ह,ै िकसी ²ानिेÆþयŌ के आभाव म¤ िश±ा ÿदान 
करना एक किठन कायª होता ह,ै िकÆत ु यिद ऐसी दशा म¤ कुछ िवशेष िøयाओ ं या िøया िविध का 
उपयोग िकया जाय तो यह कायª सगुम हो सकता ह।ै 
िवकलांगता एक ऐसी अवÖथा होती ह ै िजसम¤ बालकŌ का एक या एक स ेअिधक ²ानिेÆþयाँ या शरीर 
का कोई एक अगं सामाÆय बालकŌ के जैस ेकायª करन ेम¤ असमथª होता ह।ै िकÆत ुकुछ िवशेष साधनŌ 
तथा िøयाओ ंका ÿयोग करके इस किठनाई को दरू िकया जा सकता ह।ै ये उपकरण या साधन तथा 
िøयाएं  िविभÆन िवषयŌ का ²ान दनेे म¤ सहायक होते ह§। िविशĶ बालकŌ कì िश±ा को सगुम बनाने के 
िलए कुछ उपकरणŌ या साधनŌ का उपयोग िकया जाता ह।ै 
समाविेशत िश±ा म¤ माता िपता एवं  अिभभावकŌ कì भिूमका महÂवपणूª होती ह।ै घर बालकŌ के िलए 
ÿथम पाठशाला होती ह।ै शोध के Ĭारा पाता चला ह ैिक ÿारंभ के 6 वषª इतन ेमहÂवपणूª ह§ िक 90 स े95 
ÿितशत तक बौिĦक िवकास इस अवÖथा म¤ हो जाता ह।ै िवकलांगता के सÆदभª म¤ तो माता िपता व 
अिभभावक कì अहम ्भिूमका होती ह।ै िवकलांग वालकŌ को न तो ितरÖकृत करना चािहये और न ही 
अित सं र±ण देना चािहये। 

8.12 शÊदाबली  

 समावेिशत िश±ा: सामाÆय ब¸चŌ एवं  िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ कì एक साथ िश±ा। 

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे: वे ब¸चे िजनकì आवÔयकताय¤ सामाÆय ब¸चŌ से अलग हŌ 
जैसे- ŀिĶबािधत ब¸च,े ®वणबािधत ब¸च,े मानिसक मदं ब¸चे, अिÖथ िवकलांग ब¸चे इÂयािद। 

8.12 अË यास ÿĳ  
1.  शÆूय अÖवीकृित ³या ह ै? बाधारिहत वातावरण िनमाªण के िलए आप ³या रणनीित अपनाएं गे ? 
2.  संसाधन क± स ेआप ³या समझते ह§ ? ससंाधन क± का िनमाªण आप कैसे कर¤गे ? 
3.  समाज म¤ िवकलांगता के ÿित जागłकता के िलए आप ³या कायªनीित अपनाएं गे ? 
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इकाई – 9 

समावेशी िवīालय कì चुनौितयŌ का समाधान  

(Addressing Challenges of Inclusive)  

9.1 ÿÖतावना  

9.2 िविशĶ बालकŌ के िश±ण कायª म¤ माता िपता कì भिूमका  

9.3  रैिगंग 

9.4 सहकारी अिधगम (Collaborative Learning) 

9.5 क±ा क± म¤ सहयोगी अिधगम का बढ़ावा  

9.8 सारांश  

9.9 अË यास ÿÔ न  

9.10 सÆदभª úÆथ सचूी 

9.1 ÿÖतावना 

यह द:ुखद सÂय ह ैिक आज़ादी के छ: दशक बाद भी भारत म¤ िवīालयीन िश±ा का Öवłप सिुनिĲत 
नहé हो सका ह ैऔर इतनी िवसंगितया ंउजागर हो रही ह§ िक Óयापक पåरवतªन कì आवÔयकता अनभुव 
कì जा रही ह।ै िश±ा पर हावी होते Óयावसाियक ŀिĶकोण ने िवīालयीन िश±ा म¤ भेद-भाव कì खाई को 
भी गहरा कर िदया ह।ै क¤ þ सरकार िश±ा कì बदहाली से अवगत ह।ै क¤ þीय मýंीमडंल ने 11वé पचंवषêय 
योजना म¤ दशे म¤ ÿखÁड Öतर पर छ: हजार मॉडल Öकूल खोलने कì योजना को Öवीकृित दी ह ैऔर 
इसके िलए पयाªĮ रािश आबं िटत कì ह।ै राºय सरकार¤ इन िवīालयŌ के िलए िन:शÐुक भिूम उपलÊधा 
कराय¤गी। छठी से बारहवé क±ा तक सचंािलत इन िवīालयŌ म¤ िश±ा का माधयम राºय-सरकार¤ तय 
कर¤गी पर अúेंजी बोलने और पढ़ने पर बल िदया जाएगा। इनका Öतर क¤ þीय िवīालय के बराबर होगा। 
इनम¤ िवīाथê और िश±कŌ का ÿितशत आदशª होगा तथा नये ÿकार के पाठयøम सिहत सभी तकनीकì 
सिुवधाएं  सलुभ हŌगी। 

ÿĳ यह ह ैिक क¤ þ सरकार के इस क़दम से िकतने ÿितशत ब¸चे लाभािÆवत हŌगे और ³या परेू देश के 
ब¸चŌ को ऐस ेआदशª िवīालयŌ कì आवÔयकता नहé ह ै? मęुी भर सÌÿभओु ंके ब¸च ेतो आरंभ से ही 
महगें आदशª िवīालयŌ म¤ पढ़ते आ रह ेह§। समÖया तो जन सामाÆय कì है, जो सरकारी िवīालयŌ कì 
ददुªशा ýÖत ह§। देश भर के शासकìय िवīालय संसाधानŌ कì कमी से जझू रह े ह§। मधय ÿदेश म¤ 2 
ÿितशत िवīालय िश±किवहीन ह,ै 32 ÿितशत ÿाथिमक िवīालय एक िश±क के भरोसे चल रह ेह§। 
अकेले सतना िजले के ही 222 िवīालयŌ म¤ एक ही िश±क से काम चलाया जा रहा ह।ै 5 ÿितशत से 
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अिधक िवīालयŌ म¤ ÿित एक सौ िवīािथªयŌ पर एक िश±क ह।ै ऐसे म¤ ब¸चŌ के भिवÕय और िश±ा कì 
गणुव°ा का अनमुान सहज ही लगाया जा सकता ह।ै  

यह उÐलेखनीय ह ै िक भारत म¤ अब तक समान Öकूल ÿणाली लाग ू नहé कì गयी ह।ै ब¸चŌ को 
पाठयøम म¤ ³या, कैस,े िकतना और ³यŌ पढ़ाया जाये ? यह भी तय नहé हो पा रहा ह।ै अकेले मधय 
ÿदेश कì ही बात कर¤, तो जानकर हरैानी होगी िक िपछले कुछ महीनŌ म¤ ही इस संदभª म¤ कई अजीबो-
गरीब बयान राजनेताओ ंऔर नौकरशाह कì ओर से ÿकाश म¤ आए ह§। उदाहरणाथª-'िजले म¤ एि³टिवटी 
बेÖट लिन«ग ÿोजे³ट लाग ूकरने कì तैयारी', 'खलु¤गे सेटेलाइट Öकूल', हाईटेक उपकरणŌ स ेहोगी अब 
³लासłम म¤ पढ़ाई', 'िफ़Ðम स े िसखाएं गे गिणत,' 'Öकूली पाठयøम म¤ जोड़ा जाये-'जैव िविवधाता 
सं र±ण', अगले सý से शłु हो जाएगा योग पाठयøम' 'सी.बी.एस.ई. ÖकूलŌ म¤ खलु¤गे हÐेथ ³लब', दो 
घं टे पहले लगेगी åरमिेडयल ³लास, 'खबू खलेो खले-तब भी नहé हŌगे फेल', 'जब तक हŌगे फेल, तब 
तक होगी परी±ा'-आिद-आिद। इन बयानŌ/घोषणाओ ंपर ग़ौर कर¤ तो ÖपĶ हो जाएगा िक सरकार िश±ा 
के Öवłप को लेकर िकतनी Ăिमत ह ै? 

दरअसल यहां  के राजनेता और नौकरशाह जब िवदशे-याýा पर जाते ह§ तो वहां  कì जो बात उÆह¤ भाती 
ह,ै उसे यहाँ लौटकर लाग ूकरने के ÖपÈन देखने लग जाते ह§। वे भलू जाते ह§ िक भारत कì 80 ÿितशत 
जनता गांवŌ म¤ िनवास करती ह,ै जहाँ आज तक िबजली नहé ह।ै 42,000 िवīालय ऐसे ह§ िजनके पास 
अपना भवन तक नहé ह।ै यहाँ बीच म¤ ही पढ़ाई छोड़ दनेे वाले ब¸चŌ कì सं´या िनरंतर बढ़ रही ह।ै सन ्
2000-01 म¤ 10 ÿितशत ब¸चे िवīालय छोड़कर चले जाते थे, वषª 2006 म¤ यह सं́ या 20ÿितशत हो 
गयी। यनूीसेफ कì एक रपट के अनसुार , भारत म¤ Öकूल जाने वाले 40 ÿितशत ब¸चŌ का वज़न 
अÖवाभािवक łप से कम ह ैऔर 42 ÿितशत ब¸चे कुपोषण का िशकार ह§। आगंनवाड़ी क¤ þŌ से लेकर 
सरकारी िवīालयŌ तक पोषण-आहार का ÿबंधा होने के बावजदू कुपोषण कì भयानक िÖथित उजागर 
हòई ह ैतो यह य± ÿĳ उपिÖथत होता ह ैिक करोड़Ō ŁपयŌ का पोषण-आहार कौन हज़म कर गया ? बाल 
संजीवनी अिभयान के अनसुार 47ÿितशत ब¸चे कुपोिषत ह§ जबिक राÕůीय पåरवार ÖवाÖÃय सव¥±ण के 
अनसुार यह आकंड़ा 60 ÿितशत ह।ै आकंड़ा कुछ भी हो, यह तो सच ह ै िक ब¸चे पोषण-आहार स े
वं िचत िकये जा रह ेह§। 

ग़ौरतलब ह ैिक नेशनल चाइÐड लेबर ÿोजे³ट के अतंगªत 17 िज़लŌ म¤ 59012 बाल मजदरू ह§ िजनम¤ से 
19072 ब¸चे ही पढ़ते जा रह ेह§। इसी ÿकार इडंस योजना के तहत पांच िजलŌ के 73119 मजदरूŌ म¤ से 
28184 बाल मजदरू ही नामािंकत बताये जा रह ेह§। बाल मजदरूŌ कì िश±ा के िलए िकये जा रह ेÿयासŌ 
कì वाÖतिवकता इसी बात से ÖपĶ हो जाती ह ै िक बैतलू म¤ पाचं हजार से भी अिधक बाल ®िमक ह§ 
िकत ुउनकì िश±ा के िलए कोई ÿबधंा नहé ह।ै िवÖथापन के कारण िश±ा से विंचत या िवīालय छोड़ने 
वाले ब¸चŌ के संबंधा म¤ कोई आकंड़ा जारी नहé िकया गया, न उनके िलए कोई योजना तैयार कì गयी 
ह।ै नमªदा घाटी के िवÖथािपत पåरवारŌ के हज़ारŌ ब¸चे और पालपरु कूनŌ के िवÖथािपत 27 गावंŌ के 
ब¸चे अब तक अिनवायª ÿाथिमक िश±ा से विंचत ह§। यह भी िवडंबना ह ै िक ÿदेश के िवīालयŌ म¤ 
आज भी भेदभाव जैसी बरुाई ÓयाĮ ह।ै होशंगाबाद के िनकट रानी िपपåरया के सपेरा समदुाय के िकसी भी 
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ब¸चे को िवīालय म¤ ÿवेश नहé िदया जाता। इसी तरह सागर के úाम पथåरया म¤ बेड़नी समदुाय कì 
लड़िकयŌ को इसिलए अपमािनत होना पड़ता ह ै िक उनके समाज कì मिहलाएं  वेÔयाविृ° म¤ िलĮ ह§। 
पारदी समदुाय को तो समाज ने अपराधी ही मान िलया ह ैइसिलए उनके ब¸चŌ स ेभी उपे±ापणूª Óयवहार 
िकया जाता ह।ै ऐस ेम¤, ÿारंिभक िश±ा के बिुनयादी अिधकार स ेवं िचत ब¸चŌ का भिवÕय ³या होगा ? 
देश कì उÆनित म¤ उनकì ³या भिूमका होगी ? यह िचंता का िवषय ह।ै 

वतªमान तकनीकì संचार-यगु म¤ वै²ािनक पĦित और तकनीकì संसाधानŌ सिहत गणुव°ापणूª ÿाथिमक 
िश±ा दनेे वाले िनजी संÖथानŌ कì भरमार ह,ै जहां  ÿाथिमक क±ाओ ंका वािषªक शÐुक लाखŌ म¤ वसलूा 
जाता ह।ै यह ºवलंत ÿĳ ह ै िक िनजी संÖथाओ ं को पनपन े का अवसर िकसने िदया ? यिद सरकार¤ 
शासकìय िवīालयŌ कì गणुव°ा बनाये रखने पर धयान देतé तो आज उनकì ददुªशा पर आसं ूनहé बहाने 
पड़ते। पहले शहरŌ म¤ इ³के-द³ुके कॉÆव¤ट Öकूल खलेु िजनके पåरणाम उÂसाहवÅदªक थे , परंत ुमहगें होन े
के कारण उन तक िसफ़ª  एक वगª िवशेष कì पहòचं थी। बाद म¤ तो िनजी िवīालयŌ कì बाढ़-सी आ गयी, 
तब भी सरकार ने इसे रोकने म¤ कोई िदलचÖपी नहé िदखायी इसीिलए उनकì सं´या शासकìय िवīालयŌ 
कì तलुना म¤ कहé अिधक ह।ै यह भी कटु सÂय ह ैिक िवगत चार-पाचं वषŎ म¤ िश±क ÿिश±ण संÖथानŌ 
कì सं´या दोगनुी हो गयी ह ैतथािप योµय िश±कŌ का घोर अभाव ह।ै इसिलए िक उĉ संÖथान िसफª  
ÿमाणपý बेच रह ेह§, हकìकत म¤ कहé ÿिश±ण नहé िदया जा रहा ह।ै सरकार को इसे धयान म¤ रखते हòए 
कड़े क़दम उठाने चािहए। िश±ा कì नéव मज़बतू करने के िलए िश±कŌ का सवंेदनशील , सजृनधामê, 
योµय, ÿितभा-संपÆन और ÿिशि±त होना िनतांत आवÔयक ह।ै यिद भारत के सभी ब¸चŌ को सचमचु 
अ¸छा इसंान-अ¸छा नागåरक बनाना ह ैतो सवªÿथम उनकì ÿारं िभक िश±ा पर धयान देना होगा और 
िबना िकसी भदेभाव के ÿाथिमक Öतर पर समान िश±ा ÓयवÖथा लाग ूकरनी होगी। िनजी एव ंसरका री 
िवīालयŌ के बीच कì गहरी खाई को पाटना होगा। मौजदूा चनुौितयŌ से िनपटन ेके िलए सरकार को कुछ 
महÂवपणूª िनणªय लेने कì आवÔयकता ह।ै जैसे- 

1.  समान Öकूल पÅदित लाग ूकì जाये। 

2.  ÿाथिमक िश±ा का माधयम ब¸चŌ कì सिुवधानसुार ±ेýीय भाषा ही हो , इस बात का िवशेष 
धयान रखा जाए। अúेंजी का अधययन िवषय के łप म¤ हो, न िक िश±ा के माधयम के łप म¤।  

3.  बहò क±ा- िश±ण कì पं रपरा समाĮ कर ÿÂयेक िवīालय म¤ समिुचत सं´या म¤ ÿिशि±त 
िश±क िनयĉु िकये जाय¤। चूिंक बी.एड् -एम.एड् कì फजê उपािध ÿाĮ करने वालŌ कì भरमार ह ै
अत: पदÖथापना हते ुइÆह¤ आरंिभक दो वषŎ तक सामाÆय विृ° (वेतन नहé) दकेर योµयता का 
परी±ण िकया जाये। तदपुरांत संतोषजनक पåरणाम आने पर इनकì सेवा िनयिमत कì जाये। 

4.  'मधयाÆह भोजन' िवतरण का भार िश±कŌ पर न डाला जाये। एक Öवतýं सिमित इस दाियÂव 
को वहन करे जो िवīालय म¤ िसफª  इसी कायª के िलए पदÖथ और जवाबदहे हो। 

5.  िश±कŌ से गैर िश±कìय काम लेना बदं िकया जाये तािक वे ईमानदारी से िसफ़ª  अधयापन 
करके उÂकृĶ पåरणाम द ेसके। 
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6.  िनजी िवīालय खोलने पर कुकुरम°ु ेकì तरह शासकìय िवīालय खोलने कì बजाय तहसील 
एवं  िज़ला Öतर पर सवªसिुवधायĉु आवासीय िवīालय खोले जाय¤। जहा ँ िवīािथªयŌ को 
िन:शÐुक िश±ा दी जाए और िश±कŌ को भी सिुवधाएं  ÿाĮ हŌ। 

8. जब तक देश के सभी सरकारी िवīालयŌ को आवÔयक संसाधान सलुभ न करा िदये जाय¤, तब 
तक कोई अÆय िवīालय न खोला जाये। 

9.  वैिĵक मानदंडŌ पर खरा उतरन ेकì ŀिĶ से पाठयøम का Öवłप िनधरªण न िकया जाए अिपत ु
भारतीय संÖकृित के अनłुप ब¸चŌ के िवकास को धयान म¤ रखते हòए पाठयøम तैयार करवाये 
जाएँ। 

10.  राजनेताओ,ं सरकारी अिधकाåरयŌ-कमªचाåरयŌ और िश±कŌ के िलए यह िनयम अिनवायª 
िकया जाए िक व े अपने ब¸चŌ को सरकारी िवīालयŌ म¤ ही पढ़ाय¤। इस िनयम-पालन कì 
बाधयता से सरकारी िश±ा-संÖथाओ ंका िनिĲत łप से काया-कÐप हो सकेगा। 

िनÖसदंेह िवīालयीन िश±ा कì चनुौितयŌ पर िवजय पाना आसान न हé ह।ै यिद सरकार ईमानदारी और 
िनķापवूªक ÿयास करेगी, तभी सफलता िमलेगी। िवडंबना यह ह ै िक भारतीय राजनेता और नौकरशाह 
यह नहé जानते िक अपन ेदशे कì िमĘी म¤ कैसे और कौन-सी फसल बोयी जानी चािहए जो हमारे िलए 
लाभदायक और उपयोगी होगी। वे देशी ज़मीन पर िवदेशी फ़सल उगाने के िलए Óयाकुल ह§। समÖया कì 
जड़ यही ह।ै यिद भारत को मज़बतू बनाना ह ैतो यहा ँके नौिनहालŌ को अपनी संÖकृित के अनłुप िश±ा 
और संÖकार देकर समझदार बनाना होगा। तभी आगे चलकर वे Öवयं  अपनी राह चनुने म¤ समथª हŌगे 
और देश कì उÆनित म¤ योगदान कर सक¤ गे। 

9.2 िविशĶ बालकŌ के िश±ण कायª  म¤ माता-िपता कì भूिमका 

 िकसी भी ब¸चे के जीवन म¤ सामाÆय ब¸चे जैसे ही होती ह।ै िविशĶ बालकŌ  के देखरेख एवं  ÿिश±ण म¤ 
उसका पåरवार िवशेषकर माता-िपता सबस ेÖथायी तथा ÿभावी िनकाय ह ैिविशĶ बालकŌ  के देखरेख व 
ÿिश±ण म¤ उनकì भिूमका िनÌनिलिखत है- 

1. माता-िपता Ĭारा सबसे अपेि±त एव ंमहÂवपणूª Óयवहार उनके Ĭारा ब¸च ेकì Öवीकार करना ह।ै 
उनके Ĭारा ŀिĶबािधत ब¸चे का Öवीकार िकया जाना संसार म¤ समानता के अवसर ÿाĮ करन े
का पहला कदम ह।ै कोई भी अिधिनयम ÿावधान तथा योजना इनका पनुवाªस नहé कर सकती 
यिद िवशेष आवÔयकता वाला Óयिĉ को अपन ेघर म¤ समान अवसर नहé ÿाĮ ह।ै अतः माता-
िपता Ĭारा ब¸चे का Öवीकार िकया जाना तथा ब¸च े एवं  Öवयं  के मनः िÖथित को 
सकाराÂमकता ÿदान करना उनका ÿथम तथा सबसे महÂवपणूª कायª ह।ै 

2. घर के वातावरण को ŀिĶबािधत ब¸चे के अनकूुल अथाªत बाधारिहत बनाना िजससे िक 
चिलÕणतुा का अवसर उÆह¤ अपने घर स ेही िमलना ÿारÌभ हो जाए। 



BED -118 

182 

 

3. इन ब¸चŌ के अनłुप िखलौनŌ तथा उपकरणŌ को इनके िलए उपलÊध कराना। पåरवार के 
सदÖय दिैनक िøया कौशल म¤ ÿिश±ण देने के िलए सवª®ेķ िश±क ह।ै 

4. माता-िपता कì ब¸चे के िश±ण-ÿिश±ण म¤ िवīालय तथा अÅयापकŌ का सहयोग करना 
चािहए।  

5. माता-िपता को ŀिĶबािधत तथा ŀĶवान दोनŌ ब¸चŌ के साथ एक समान Óयवहार करना चािहए। 
ŀिĶबािधत ब¸चŌ को अितसरं±ण न द¤ यह ब¸चŌ को आÂमिनभªर बनन ेम¤  किठनाई उÂपÆन 
करेगा तथा उसके ŀĶवान भाई-बहन भी उसे असहाय व अनपुयोगी मानने लग¤गे। 

6. ŀिĶबािधत ब¸चे को ÿारÌभ से ही वाÖतिवक अनभुव देने का ÿायास कर¤ तथा उÆह¤ सावªजिनक 
ÖथानŌ जैसे संúहालय, डाकघर, उīान, दकुान इÂयािद ले जाना चािहए इससे उनम¤ सही ÿÂयय 
के साथ भाषा के िवकास म¤ भी सहायता िमलेगी। 

7. ŀिĶबािधत ब¸चŌ को सरकार Ĭारा ÿद° सभी åरयासतŌ, ÿावधानŌ, तथा अिधकारŌ कì 
जानकारी रख¤, उनके ÿित सजग रह¤ परÆत ु सारी िजÌमदेारी सरकार कì ह ै तथा सब कुछ 
िनःशÐुक हो इसकì अपे±ा न कर¤। 

8. ब¸चे के अÆदर सकाराÂमक आÂमÿÂयय और सामािजक ÿÂयय कर-कर उसे Öवयं  वो जैसे ह ै
वैसा Öवीकार करने के िलए उÂसािहत कर¤। 

9. ब¸चे से माता-िपता कì अपे±ाएं  एवं  उÌमीद¤ वाÖतिवक होनी चािहए। ना ही उनकì ±मता स े
अिधक कì अपे±ा रख¤ ना तो कम कì। 

10. वतªमान म¤ ŀिĶबािधत ब¸चŌ कì देखरेख एवं  ÿिश±ण हते ुबहòत सारे केÆþŌ तथा िवĵिवīालयŌ 
Ĭारा अिभभावकŌ तथा देख रेख करने वालŌ (Caregivers) के िलए ÿिश±ण पाठ्यøम 
कायªøम का आयोजन होता ह।ै इस ÿकार के परूा पाठ्यøमŌ को करन ेके पĲात ्अिधक द±ता 
तथा ÓयविÖथत ढंग से उनकì देखरेख कì जा सकती ह।ै 

11. अिभभावक-िश±क संघ म¤ सिøय सहयोग ÿदान करना चािहए। 

12. ŀिĶबािधत बचचŌ के देखरेख एव ंÿिश±ण म¤ समावेशी िवīालय कì भिूमका - 

वतªमान म¤ समावेशी िवīालय को सभी को गणुव°ा पणूª िश±ा ÿदान करन ेम¤ स±म ÓयवÖथा के łप म¤  
देखा जा रहा ह ैिश±ा स ेविंचत वगª को भी िश±ा ÓयवÖथा म¤ शिमल करन ेका एक माý उपाय समावेशी 
िश±ा ह।ै इस ÓयवÖथा को िवīालय सतर पर सफल बनान े म¤ िवīालय कì ÿमखु भिूमका ह।ै 
ŀिĶबािधता के ÿित ÓयाĮ नकाराÂमक अिभविृ°यŌ के कारण ÿधानाचायª को इन िवīािथªयŌ को 
िवīालयŌ म¤ ÿवेश दनेे स ेमना नही करना चािहए। इनकì ±मताओ ंसे पåरिचत होकर या ऑकलन कर 
इन ब¸चŌ कì िवशेष आवÔयकताओ ं के आधार पर िवīालय म¤ अनकूुलन कर पåरवतªन लाते हòए 
शैि±क अवसर उपलÊध कराना चािहए। िवīालय ÿशासन का सहयोग इनके अिधगम को सचुाł 
बनाएगा। समाविेशत िश±ा को िवīालय म¤ लाग ूकरने हते ुिनÌन िबÆदओु ंको Åयान म¤ रखना चािहए।  
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i. िवīालयी पåरवेश म¤ अनकूुलन-पåरवेश म¤ इन िवīािथªयŌ के अनłुप अनकूुलन म¤ भौितक 
मनोसामािजक के साथ सांगवेिगक पåरवेश के अनकूुलन को भी उिचत Öथान िमलना चािहए 
िजसका िववरण िनÌनवत ्ह।ै  

भौितक पåरवेश का अनकूुलन- 

• वातावरण म¤ एक Öथान से दसूरे Öथान को जोड़ने के िलए रÖसी या रेिलंग का ÿयोग कर¤ िजसस े
कì इनके आवागमन को आसान िकया जा सके, तथा शारीåरक िश±ा या सजृनाÂमक 
गितिविधयŌ हते ुअÆय वातावरणीय अनकूुलन जैस ेखले के मदैान कì भी ÓयवÖथा कì  जानी 
चािहए। अÐपŀिĶ वाले ब¸चŌ कì सिुवधा के िलए सीिढ़यŌ तथा रेिलंग के आरÌभ व अÆत म¤ 
रंग िवभदे िकया जा सकता ह।ै 

• क±ा-क± तथा िवīालय के अÆय ÖथानŌ पर सचूनाओ ंको āेल म¤ या बोलते हòए उपकरणŌ 
Ĭारा ÿदान िकया जाना चािहए।  

• िवīालय पåरसर म¤ Öथान भेद के िलए िविवध ÿकार के फशª/टाइÐस का ÿयोग िकया जाना 
चािहए। 

• िवīालय का वातावरण बाधा रिहत तथा सÌभािवत दघुªटनाओ ंकì रोकथाम के िलए िनरÆतर 
सचेत रहना चािहए। 

 मनो सामािजक एवं  सावेंिगक पåरवेश का अनकूुलन - 

• सभी योजनाओ ंम¤ ŀिĶबािधत ब¸चŌ को शािमल िकया जाना चािहए। 

• जहाँ तक सÌभव हो ŀिĶबािधत ब¸चŌ को ÖवतÆýतापवूªक कायª करने के िलए उÂसािहत िकया 
जाना चािहए। 

• ब¸चŌ को उनकì ±मता को पहचानने म¤ सहायता कì जानी चािहए तथा सकाराÂमक प± के 
साथ ही सीमाओ ंको भी Öवीकार करना सीखाया जाना चािहए। 

• ब¸चे तनाव मĉु रह¤ इसके िलए िविवध िøयाओ ंजैसे Óयायाम, योग, Åयान, संगीत इÂयािद कì 
परूी ÓयवÖथा होनी चािहए। 

• सवªÿथम ŀिĶबािधत ब¸चे को एक सामाÆय िवīाथê के łप म¤  Öवीकार कर¤ िजसम¤ ±मताए ं
तथा अ±मताएं  दोनŌ ह।ै सामाÆय िवīािथªयŌ के िलए उन ब¸चŌ को सवीकार करने म¤ ÿितमान 
होगा। 

• िवīाथê म े उनकì अिभłिचयŌ को पहचाने तथा उसे िवकिसत करन े म¤ सहायता कì जानी 
चािहए। 

• िवīाथê के ÿयासŌ के िलए उनकì सराहना कì जानी चािहए। 

• ÖवÖथ Öव-ÿÂयय िवकास म¤ िवīाथê कì सहायताकì जानी चािहए। 
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• सामािजक कौशलŌ के िवकास कì उिचत ÓयवÖथा िकया जाना चािहए। 

• िवīािथªयŌ को ÖवतÆý िश±ाथê बनन ेके िलए उÂसािहत िकया जाना चािहए। 

• ŀिĶबािधत िवīािथªयŌ का पåरचय िकसी अÆय िवīाथê जैसे ही कराए?ं 

• सभी िवīािथªयŌ के िलए एक जैसी अनशुासन ÓयवÖथा होनी चािहए। 

• ŀिĶ±म से सÌबिÆधत िवषयŌ पर ŀिĶबािधत िवīािथªयŌ एवं  सामाÆय िवīािथªयŌ के बीच चचाª 
करने तथा सीखने कì आ²ा दी जानी चािहए। 

ii. ŀिĶबािधत ब¸चŌ हेतु क±ा ÓयवÖथापन अनकूुलन-कुछ क±ा Accommodations 
ŀिĶबािधत िवद् य़ािथªयŌ के िलए कायªøमŌ कì गुणव°ा को बढ़ाया जाना चािहए। 
जैसे-  

• क±ा कì भौितक (Layout)  तथा दसूरी distinguishing features इन िवīािथªयŌ को 
समाविेशत शैि±क अवसर ÿदान करने हते ुआवÔयक ह।ै 

• क±ा म¤ उनके बैठने का Öथान ऐसी जगह हŌ जहाँ से वह अपनी अविशĶ ŀिĶ तथा ®चण 
±मता का परूा ÿयोग कर सके ÿायः इÆह¤ क±ा केÆþ म¤  आगे कì सीट के बैठाना इनके िलए 
लाभकारी होता ह।ै 

• पयाªĮ ÿकाश कì उपलµधता को सिुनिĲत िकया जाना चािहए। 

• भली-भािंत सनुने म¤ िव±ोभŌ को कम करन ेका ÿयास िकया जाना चािहए।  

• कुसê मजेŌ (Furniture) उपकरणŌ तथा अनदुशेनाÂमक सामिúयŌ के िनधाªåरत रखने का Öथान 
सिुनिĲत करने सभी खतरनाक तथा चोट पहòचँाने वाली वÖतओु ंको ब¸चŌ के सÌपकª  से दरू 
रखना चािहये। 

• अपåरिचत मजेŌ, कुिसªयŌ तथा दसूरे फनêचर के इÖतेमाल करते समय सहायता कì जानी चािहए। 

• क±ा म¤ ŀिĶबािधत िवīािथªयŌ के िलए अितåरĉ Öथान कì ÓयवÖथा कर¤ िजससे उनके Ĭारा 
ÿयोिगत उपकरणŌ जैस-ेāेलर, कÌÈयटूर, टेप åरकाडªर, बड़े छाप े के अ±र कì पÖुतक¤  इÂयािद 
रखी जानी चािहए। 

• िवīािथªयŌ को इÆह¤ ऐस ेÖथान पर बैठाये िजससे ÿकाश का ąोत सीध ेइनकì आखँŌ पर ना पडे 
या परावितªत ÿकाश कì चमक स ेउÆह¤ कोई असिुवधा ना हो। 

• क±ा-क± का रंग सफेद अथवा बहòत हÐके रंग का होना चािहए। अलमारी दरवाजे या 
िखडिकयŌ इÂयािद से ÿकाश टकराकर चमक उÂपÆन न करे इसके िलए इन पर रंगीन कागज 
लगाया जाना चािहए। 

iii. अनुदेशनाÂमक तथा पाठ्यचयाªÂमक अनुकूलन- 

• िवīािथªयŌ के ÿित सकाराÂमक रवैया रखना चािहए। 
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• िवīािथªयŌ को उनके नाम से बलुाया जाना चािहए। 

• ÔयामपĘ पर जो भी िलखते ह§ िश±क को उसे पढ़कर बताना चािहए। 

• पाठ्यचयाª तथा िश±ण िविधयŌ म¤ अपेि±त अनकूुलन करना चािहए। 

• िनयिमत अÆतराल पर िव®ाम (Breaks) ल¤ ŀिĶबािधत ब¸चे चूं िक नोट लेने म¤ या अविशĶ 
ŀिĶ के ÿयोग म¤ अिधक थकते ह§। 

• वणाªÂमक मौिखक अनदुशेनŌ का ÿयोग िकया जाना चािहए। 

• मÐूयांकन ÿिøया का उिचत अनकूुलन होना चािहए। ÿĳŌ के उÂý देने हते ुबहò-िविध ÓयवÖथा, 
जैसे टेपåरकाडªर, टाइपराइटर, āेलर/बेलÖलेट, ®िुतलेखक इÂयािद िवकÐपŌ कì ÓयवÖथा होनी 
चािहए, िजससे ŀिĶबािधत िवīाथê अपने िलए उपयĉु तरीके का चनुावकर सक¤ । िनयमानसुार 
अितåरĉ समय ÿदान िकया जाना चािहए। अÐपŀिĶ वाले िवīािथªयŌ के िलए मोटे/बडे छापे के 
अ±रŌ वाले ÿĳपý कì ÓयवÖथा होनी चािहए। 

• Óया´याÂमक शÊद जैसे आगे, पीछे, सीधे इÂयािद का ÿयोग इन ब¸चŌ के शरीर के पåरÿàेय म¤ 
होना चािहए। 

• अिधगम कराते समय िविभÆन अनदुशेŌ को मौिखक तथा Öपशêय माÅयम म¤ पåरवितªत करना 
चािहए एव ंŀिĶ कì अवशेष माýा को भी ŀिĶगत रखना चािहए। 

• ŀिĶवान ब¸चŌ को उÂसािहत िकया जाना चािहए िक वे ब¸चŌ कì िविभÆन िøयाकलापŌ म¤ 
सहायता कर¤। 

• अिधगम कराते समय शłुआत सरल से कर¤ और धीरे-धीरे जिटलता कì ओर जाना चािहए। 

• ŀिĶबािधत ब¸चे के िलए अनकूुिलत शारीåरक िश±ा व खले ÿिश±ण कì ÓयवÖथा अवÔय 
होनी चािहए। 

• Öपशêय अिधगम के िलए िविवध अवसरŌ का सजृन िकया जाना चािहए। 

• देखŌ (See, Look and Watch) जैसे शÊदŌ का ÿयोग Öवाभािवक łप से िकया जा सकता 
ह।ै 

• क±ा म¤ ÿवेश करते तथा छोड़ते समय या ŀिĶबािधत िवīािथªयŌ के पास जाते समय हमशेा 
सिूचत करना/बताना चािहए। 

• क±ा म¤ होने वाली सभी गितिविधयŌ म¤ ब¸चŌ को शािमल करना चािहए। 

• िश±ण म¤ वैयिĉकरण, Öथलूता एवं  अनभुवŌ कì एकłपता के िसĦाÆतŌ का ÿयोग िकया जाना 
चािहए। 
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9.3 रैिगंग 

³या ह ैरैिगंग 

रैिगंग को आमतौर पर परुाने छाýŌ Ĭारा कॉलेज लाइफ म¤ नए छाýŌ के Öवागत का दोÖताना तरीका माना 
जाता ह।ै एक łप म¤ इसे नए छाýŌ और परुाने छाýŌ के बीच कì दåूरयŌ को पाटने का ÿयास भी माना 
जाता ह,ै जो नए छाýŌ को अपन ेवåरķŌ (सीिनयसª) के साथ घलुने-िमलने और संवाद कायम करन ेका 
मौका देता ह।ै हालां िक बीते कुछ वषŎ म¤ सामने आए कई मामलŌ न े इस े मानिसक और शारीåरक 
उÂपीड़न के माÅयम के łप म¤ कु´यात कर िदया ह।ै 

कॉलेज के पहले िदन 

अ¸छे िमजाज और खलेु िदमाग के साथ कॉलेज म¤ पहले िदन कì शुŁआत कर¤। अगर वåरķ आपसे कोई 
मजािकया या िदमागी सवाल पछू¤ , आपको कोई सामिूहक काम सŏप¤, नाचने या गाने को कह¤, तो उनकì 
बातŌ को सहजता से मान ल¤। इनम¤ से कई चीज¤ आपके िलए सामािजक łप से चनुौतीपणूª हŌगी , लेिकन 
इनसे आपको अपने कंफटª जोन स ेबाहर कदम बढ़ाने म¤ मदद िमलेगी। यह आपके िलए एक अनभुव 
जैसा होगा, जो आपको िसखाएगा िक नई तरह कì चनुौितयŌ के दबाव से कैसे िनपटा जाता ह।ै कुछ 
वåरķ आपको ऐस ेभी िमल सकते ह§, जो आपके सामने अपनी वåरķता जताने कì कोिशश कर¤गे, ऐसी 
िÖथित का सहज रहते हòए अपने िववेक के सहारे सामना कर¤। इस दौरान अगर आपको महससू हो िक 
वह (वåरķ छाý) मयाªदा कì सीमाएं  लांघ रह ेह§, तो तÂकाल वहां  से हट जाएं । 

एक बात हमशेा Åयान म¤ रिखए िक िकसी कायª को करने के िलए कोई भी आपको मजबरू नहé कर 
सकता ह।ै इसी तरह िकसी कì बात पसंद न आने पर आपको उस जगह से जाने से भी कोई नहé रोक 
सकता ह।ै अगर कोई आपकì इ¸छा के िवŁĦ आपको जबरदÖती कुछ करने के िलए मजबरू करता ह,ै 
तो चपु मत रिहए, तÂकाल अपने कॉलेज ÿशासन को अपने साथ हòए Óयवहार कì िशकायत कìिजए। हर 
कॉलेज के पåरसर म¤ एक एंटी-रैिगंग Ö³वाड होता ह,ै जो गलत ढंग से छाýŌ के साथ कì जाने वाली रैिगंग 
पर नजर रखने और दोिषयŌ के िखलाफ उपयĉु कारªवाई करने के िलए िजÌमदेार होता ह।ै ऐसी िÖथित म¤ 
आप कॉलेज ÿशासन Ĭारा Öथािपत िकए गए हÐेपलाइन नंबरŌ पर भी मदद के िलए सपंकª  कर सकते ह§।  

रैिगंग से बचने के कुछ तरीके 

-  अगर कोई आपके साथ मारपीट करता ह,ै तो खदु मारपीट म¤ उलझने कì बजाए इस िÖथित स े
खदु को बचान ेके िलए वहां  स ेभागने कì कोिशश कर¤। िफर कॉलेज के िश±कŌ या ÿशासिनक 
अिधकाåरयŌ को घटना के बारे म¤ सिूचत करके मदद मांग¤। 

-  सभी के साथ सहज Óयवहार कर¤ और खदु को कहé से भी डरा हòआ या अजनबी महससू न होन े
द¤। इसी के साथ यह भी जłरी ह ैिक आप खदु को अितआÂमिवĵासी और ºयादा तेज भी न 
िदखाएं । 
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-  कॉलेज म¤ िकसी पåरिचत (दोÖत, åरÔतेदार या कोई करीबी Óयिĉ) को तलाशने कì कोिशश 
कर¤, जो कॉलेज के माहौल म¤ ढलने म¤ आपकì मदद कर सके। 

-  लोगŌ और अपने सहपािठयŌ के साथ बात करने म¤ सावधानी बरत¤। कोई ऐसी बात न कर¤, जो 
तािकª क łप स ेगलत हो मसलन िकसी शहर, धमª या जाित आिद से संबं िधत लोगŌ को तु̧ छ 
बताना। इसी तरह बातचीत के øम म¤ शÊदŌ के इÖतेमाल पर भी खास Åयान द¤, ³यŌिक िबना 
िकसी दभुाªवना के कही गई सामाÆय से सामाÆय बात को भी लोगŌ Ĭारा तोड़-मरोड़कर गलत 
अथŎ म¤ पेश िकया जा सकता ह।ै अगर कभी गलती से आप ऐसी िकसी िÖथित म¤ फंस जाए,ं तो 
लोगŌ के बीच आपसी सवंाद को बढ़कर िÖथित को सामाÆय करने कì कोिशश कर¤। 

-  दािखला लेन ेसे पहले कॉलेज के बारे म¤ ºयादा स ेºयादा जानने कì कोिशश कर¤। अगर उसम¤ 
रैिगंग से जड़ेु मामलŌ कì ºयादा सं´या के बारे म¤ पता चले, तो िकसी और कॉलेज म¤ ÿवेश लेने 
के िवकÐप के बारे म¤ भी सोच¤। 

रैिगंग होने पर ³या कर¤ 

-  अपने अिभभावकŌ को सिूचत कर¤। यह मत सोच¤ िक जो हòआ वह चलता रहता ह ैऔर उसके 
बारे म¤ िचंता करने कì जłरत नहé ह।ै 

-  कॉलेज म¤ िशकायत कर¤ । 

-  अपने दोÖतŌ को अपने साथ हòई घटना के बारे म¤ बताएं  । 

-  खदु को मानिसक łप से मजबतू बनाएं  । 

9.4 सहकारी अिधगम (Collaborative Learning) 

सहकारी अिधगम स ेताÂपयª एक ऐसी अिधगम ÿिøया या अिधगम Óयहू रचना से ह ैिजसम¤ छाýŌ को 
Öवंय से ही एक समहू के अतंगªत सहकारी पĦित का अनसुरण करते हòए अिधगम अजªन करना होता ह.ै  
सहकारी अिधगम को एक ऐसी िश±ण अिधगम Óयहू रचना के łप म¤ पåरभािषत िकया जा सकता ह ै
िजसम¤ एक क±ा के छाý अपने आप को छोटे- छोटे िविभÆन समहूŌ म¤ बाटंकर ÿितÖपधाª रिहत अिधगम 
वातावरण म¤ सहकारी ढंग से परÖपर िमलजलुकर िवषय िवशेष स ेसÌबं िधत पाठ्य सामúी के अिधगम 
अजªन म¤ ÿयÂनरत रहते ह§. 

सहकारी अिधगम कì िवशेषताए ँ 

सहकारी अिधगम उपागम स ेजडुी हòई मलुभतु िवशेषताओ ंको सं ±ेप म¤ िनÌन ÿकार Óयĉ िकया जा 
सकता ह ै– 

1. सहकारी अिधगम ÿणाली िश±ण अिधगम को िवषय एव ंअÅयापक केिÆþत बनान ेकì अपे±ा 
छाý केिÆþत बनाने पर ही जोर डालती ह.ै 

2. यह िवīाथê से पहल करने और अपना अिधगम मागª Öवयं  चनुने कì अपे±ा करती ह.ै 
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3. यह इस बात पर िवĵास करती ह ैिक छाý तभी अ¸छी तरह सीख सकते ह§ जबिक उÆह¤ Öपधाª 
रिहत, िचंता मĉु, सहयोगी वातावरण म¤ िसखने के Öवतंý और सहयोगपणूª अिधगम अवसरŌ 
कì ÿािĮ होती ह.ै जहाँ एक दसुरे से ÿितÖपधाª करते हòए आगे बढ़ने कì या अपनी सÌमानजनक 
िÖथित कì र±ा करने कì ही िचंता सताती रह ेवहाँ अ¸छी तरह अिधगम नहé हो सकता. 

4. यह क±ा िश±ण अिधगम हते ु Óया´यान तथा ÿदशªन िविध कì अपे±ा छाýŌ क बीच एक 
ÖवÖÃय एवं  साथªक अतं:िøया के Ĭारा अिधगम अजªन पर बल देने का समथªन करती ह.ै 

5. इसका िवĵास ह ैकì सही और वाÖतिवक अिधगम अपने पणूª łप से तभी संभव ह ैजबिक वह 
समहू के अÆतगªत सहयोगपणूª ढंग से िमलजलुकर अिजªत िकया जाय. अकेले अकेले Óयिĉगत 
łप स ेÿितÖपधाª पर िटका हòआ अिधगम अजªन कभी भी ÿभावपणूª एवं  साथªक नहé हो सकता. 

6. Óयिĉगत łप से अलग-अलग िकये जाने वाले Óयिĉगत ÿयÂनŌ कì अपे±ा िमलजलुकर 
स×कåरतापणूª ढंग से िकये जाने वाले सामिूहक ÿयÂनŌ को अिधगम अजªन के ŀिĶ से यह परूी 
तरह ÿाथिमकता देना चाहती ह.ै   

7. इसकì यह माÆयता ह ैिक छाýŌ कì उपलिÊधयŌ तथा िनÕपितयŌ का मÐूयाकंन उस łप म¤ ही 
ठीक तरह संभव ह ैजबिक उनकì Óयिĉगत उपलिÊधयŌ तथा िनÕपितयŌ का मÐूयाकंन के Öथान 
पर परेु समहू कì उपलिÓधयŌ तथा िनÕपितयŌ का मÐूयाकंन िकया जाय.  

8. िश±ण अिधगम ÿिøया म¤ छाýŌ को िमलजलुकर सहकारी ढंग से काम करने का मौका िदया 
जाना चािहये ³यŌिक ऐसा करने से उÆह¤ भिवÕय म¤ एक सहयोगी तथा उ°रदायी सामिजक जीवन 
जीने के िलए उिचत łप से तैयार िकया जा सकता ह.ै 

9.5 क±ा क± म¤ सहकारी अिधगम का बढ़ावा  

परंपरागत क±ाक± िश±ण के Öथान पर सहकारी अिधगम ÓयवÖथा के Öथान पर सहकारी अिधगम 
ÓयवÖथा को अपनाना एक जिटल कायª होता ह.ै सहकारी अिधगम के िलए कई ÿिøयाओ ंया अिधगम 
मागª का अनसुरण िकया जा सकता ह ैजो इस ÿकार है- 

1. सबसे पहले िवषय वÖत ु के पाठ्यøम कì िकसी एक इकाई को कुछ साथªक खÁडŌ या उप 
इकाइयŌ म¤ िवभĉ कर लेना चािहये और क±ा के सभी छाýŌ को अलग –अलग समहूŌ म¤ 
िवभĉ कर दनेा चािहये. अब इन सभी टीमŌ या समहूŌ म¤ पवूª िवभĉ उप इकाइयाँ म¤ अिजªत 
अिधगम अनभुवŌ कì  

9.8 सारांश 

िकसी भी ब¸च ेके जीवन म¤ सामाÆय ब¸चे जैस ेही होती ह।ै िविशĶ बालकŌ  के देखरेख एवं  ÿिश±ण म¤ 
उसका पåरवार िवशेषकर माता-िपता सबस ेÖथायी तथा ÿभावी िनकाय ह ैिविशĶ बालकŌ  के देखरेख व 
ÿिश±ण म¤ उनकì भिूमका िनÌनिलिखत है- 
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1. माता-िपता Ĭारा सबसे अपेि±त एव ंमहÂवपणूª Óयवहा र उनके Ĭारा ब¸च ेकì Öवीकार करना ह।ै 
उनके Ĭारा ŀिĶबािधत ब¸चे का Öवीकार िकया जाना संसार म¤ समानता के अवसर ÿाĮ करन े
का पहला कदम ह।ै कोई भी अिधिनयम ÿावधान तथा योजना इनका पनुवाªस नहé कर सकती 
यिद िवशेष आवÔयकता वाला Óयिĉ को अपन ेघर म¤ समान अवसर नहé ÿाĮ ह।ै अतः माता-
िपता Ĭारा ब¸चे का Öवीकार िकया जाना तथा ब¸च े एवं  Öवयं  के मनः िÖथित को 
सकाराÂमकता ÿदान करना उनका ÿथम तथा सबसे महÂवपणूª कायª ह।ै 

2. घर के वातावरण को ŀिĶबािधत ब¸चे के अनकूुल अथाªत बाधारिहत बनाना िजससे िक 
चिलÕणतुा का अवसर उÆह¤ अपने घर स ेही िमलना ÿारÌभ हो जाए। 

3. इन ब¸चŌ के अनłुप िखलौनŌ तथा उपकरणŌ को इनके िलए उपलÊध कराना। पåरवार के 
सदÖय दिैनक िøया कौशल म¤ ÿिश±ण देने के िलए सवª®ेķ िश±क ह।ै 

4. माता-िपता कì ब¸चे के िश±ण-ÿिश±ण म¤ िवīालय तथा अÅयापकŌ का सहयोग करना 
चािहए।  

5. माता-िपता को ŀिĶबािधत तथा ŀĶवान दोनŌ ब¸चŌ के साथ एक समान Óयवहार करना चािहए। 
ŀिĶबािधत ब¸चŌ को अितसं र±ण न द¤ यह ब¸चŌ को आÂमिनभªर बनन ेम¤  किठनाई उÂपÆन 
करेगा तथा उसके ŀĶवान भाई-बहन Ë²ी उसे असहाय व अनपुयोगी मानने लग¤गे। 

6. ŀिĶबािधत ब¸चे को ÿारÌभ से ही वाÖतिवक अनभुव देने का ÿायास कर¤ तथा उÆह¤ सावªजिनक 
ÖथानŌ जैसे संúहालय, डाकघर, उīान, दकुान इÂयािद ले जाना चािहए इससे उनम¤ सही ÿÂयय 
के साथ भाषा के िवकास म¤ भी सहायता िमलेगी। 

7. ŀिĶबािधत ब¸चŌ को सरकार Ĭारा ÿद° सभी åरआयतŌ, ÿावधानŌ, तथा अिधकारŌ कì 
जानकारी रख¤, उनके ÿित सजग रह¤ परÆत ु सारी िजÌमदेारी सरकार कì ह ै तथा सब कुछ 
िनःशÐुक हो इसकì अपे±ा न कर¤। 

8. यह द:ुखद सÂय ह ैिक आज़ादी के छ: दशक बाद भी भारत म¤ िवīालयीन िश±ा का Öवłप 
सिुनिĲत नहé हो सका ह ैऔर इतनी िवसंगितया ं उजागर हो रही ह§ िक Óयापक पåरवतªन कì 
आवÔयकता अनभुव कì जा रही ह।ै िश±ा पर हावी होते Óयावसाियक ŀिĶकोण ने िवīालयीन 
िश±ा म¤ भेद-भाव कì खाई को भी गहरा कर िदया ह।ै क¤ þ सरकार िश±ा कì बदहाली स े
अवगत ह।ै क¤ þीय मýंीमडंल ने 11वé पचंवषêय योजना म¤ देश म¤ ÿखÁड Öतर पर छ: हजार 
मॉडल Öकूल खोलन ेकì योजना को Öवीकृित दी ह ैऔर इसके िलए पयाªĮ रािश आबं िटत कì 
ह।ै राºय सरकार¤ इन िवīालयŌ के िलए िन:शÐुक भिूम  उपलÊधा कराय¤गी। छठी से बारहवé 
क±ा तक सचंािलत इन िवīालयŌ म¤ िश±ा का माधयम राºय-सरकार¤ तय कर¤गी पर अúेंजी 
बोलने और पढ़न े पर बल िदया जाएगा। इनका Öतर क¤ þीय िवīालय के बराबर होगा। इनम¤ 
िवīाथê और िश±कŌ का ÿितशत आदशª होगा तथा नये ÿकार के पाठयøम सिहत सभी 
तकनीकì सिुवधाएं  सलुभ हŌगी। 
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9. ÿĳ यह ह ैिक क¤ þ सरकार के इस क़दम स ेिकतने ÿितशत ब¸चे लाभािÆवत हŌगे और ³या परेू 
देश के ब¸चŌ को ऐसे आदशª िवīालयŌ कì आवÔयकता नहé ह ै? मęुी भर सÌÿभओु ंके ब¸चे 
तो आरंभ स ेही महगें आदशª िवīालयŌ म¤ पढ़ते आ रह ेह§। समÖया तो जन सामाÆय कì ह,ै जो 
सरकारी िवīालयŌ कì ददुªशा ýÖत ह§। देश भर के शासकìय िवīालय ससंाधानŌ कì कमी स े
जझू रह े ह§। मधय ÿदेश म¤ 2 ÿितशत िवīालय िश±किवहीन ह,ै 32 ÿितशत ÿाथिमक 
िवīालय एक िश±क के भरोस ेचल रह ेह§। अकेले सतना िजले के ही 222 िवīालयŌ म¤ एक 
ही िश±क स े काम चलाया जा रहा ह।ै 5 ÿितशत से अिधक िवīालयŌ म¤ ÿित एक सौ 
िवīािथªयŌ पर एक िश±क ह।ै ऐसे म¤ ब¸चŌ के भिवÕय और िश±ा कì गणुव°ा का अनमुान 
सहज ही लगाया जा सकता ह।ै 

सहकारी अिधगम स ेताÂपयª एक ऐसी अिधगम ÿिøया या अिधगम Óयहू रचना से ह ैिजसम¤ छाýŌ को 
Öवंय से ही एक समहू के अतंगªत सहकारी पĦित का अनसुरण करते हòए अिधगम अजªन करना होता ह.ै  
सहकारी अिधगम को एक ऐसी िश±ण अिधगम Óयहू रचना के łप म¤ पåरभािषत िकया जा सकता ह ै
िजसम¤ एक क±ा के छाý अपने आप को छोटे- छोटे िविभÆन समहूŌ म¤ बाटंकर ÿितÖपधाª रिहत अिधगम 
वातावरण म¤ सहकारी ढंग से परÖपर िमलजलुकर िवषय िवशेष स ेसÌबं िधत पाठ्य सामúी के अिधगम 
अजªन म¤ ÿयÂनरत रहते ह§। 

9.9 अË यास ÿÔ न 

1. िविशĶ बालकŌ के िश±ण कायª म¤ माता िपता कì भिूमका ³ या ह।ै  

2 रैिगंग से आप ³ या समझते ह।ै समझाइए  

3 सहकारी अिधगम (Collaborative Learning) ³ या ह।ै  

4 क±ा क± म¤ सहयोगी अिधगम का बढ़ावा कैसे िदया जा सकता ह।ै िलिखए 
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इकाई – 10 
समावेशी का ÿबधंन  

(Inclusive management) 
इकाई कì łपरेखा  
10.1   ÿÖतावना  
10.2  उĥÔेय  
10.3   िवīालय ÿबधंन  
10.4   िवīालय ससंाधन क± का ÿबÆधन  
10.5   समवेिशक क±ा – क± का ÿबंधन  
10.6   िश±ण नीितयाँ  
10.7  िविशĶ बालकŌ कì आवÔयकता  
10.8  वैयिĉक शैि±क योजना  
10.9   समहू िश±ण  
10.10   पठ्यांतर िøयाओ ंके Ĭारा िश±ण एवं  अिधगम  
10.11   िविशĶ आवÔयकता वाले बालकŌ के िलए अनकूुलन  
10.12  िविशĶ बालकŌ के समावेशन म¤ िश±क कì भिूमका  
10.13 सारांश  
10.14 शÊदावली  
10.15 अË यास ÿĳ   
10.16 सÆदभª úÆथ सचूी 

10.1 ÿÖतावना  
िश±ा म¤ समावेशन से ताÂपयª ह ैिक सभी ब¸चŌ कì िश±ा एक साथ एक ही िवīालय म¤ हो, इसे दसूरे 
शÊदŌ म¤ हम समावेिशत िश±ा भी कहते ह§।समाविेशत िश±ा के बारे म¤ आप पहले भी पढ़ व सनु चकेु 
हŌगे। इस पाठ म¤ आप समवेिशक िवīालय एवं  क±ा क± ÿबंधन के बारे म¤ अÅययन कर¤गे। 

10.2 उĥेÔय 
ÿÖततु इकाई के अÅययनोपरांत आप – 

 िवīालय ÿबधंन के अथª बता सक¤ गे। 

 िवīालय के संसाधन क± ÿबंधन को बता सक¤ गे।  

 समवेिशक क±ा क± को ÿबंधन कर सक¤ गे। 
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 शैि±क नीित का वणªन कर सक¤ गे । 

 वैयिĉक शैि±क योजना तैयार कर सक¤ गे। 

 समहू िश±ण नीित का वणªन कर सक¤ गे । 

 पाठ्य सहगामी शैि±क िøयाओ ंका वणªन कर सक¤ गे। 

 समावेशन म¤ िश±कŌ के महÂव का वणªन कर सक¤ गे। 

10.3 िवīालय ÿबÆधन 
िश±ा के ±ेý म¤ ÿबÆधन कì अवधारणा Óयवसाय तथा उīोग के ±ेýŌ से ली गयी ह।ै शैि±क ÿबÆधन 
अथवा िश±ा म¤ ÿबधंन वह ÿिøया ह ै िजसके Ĭारा िश±ा के िनधाªåरत उĥÔेयŌ कì पिूतª के िलए ऐसी 
ÿिÖथितया ंिनिमªत कì जाती ह ैिजनम¤ मानवीय ąोत अपनी योµयता तथा ±मता का परूा-परूा ÿदशªन कर 
सके। िश±ा म¤ ÿबंधन िश±ा का गितशील अगं ह।ै शैि±क दशªन िश±ा के लàय इिंगत करता ह।ै शैि±क 
मनोिव²ान अÅययन के िसĦांत िÖथर करता ह।ै शिै±क ÿबÆधन सÌबिंधत बातŌ को कायªłप म¤ पåरणत 
करता ह।ैजेÌस एल०लुंडी० के अनसुार “ÿबÆधन का मु́ य łप से िविशĶ उĥÔेयŌ के ÿािĮ के िलए दसुरे 
के ÿयÂनŌ को िनयोिजत, समिÆवत, ÿेåरत तथा िनयं िýत िकया जाता ह।ै” इस पåरभाषा का अथª यह हòआ 
िक ÿबंधन एक ऐसी ÿिøया ह ैिजसके Ĭारा िश±ा के ±ेý म¤ िनधाåरत उĥÔेयŌ को पिूतª के िलए मानवीय 
िøयाओ ंको िनयोिजत, समिÆवत, ÿेåरत तथा िनयं िýत िकया जाता ह।ै 
िवīालय ÿबधंन के मु́ य कायª- 

1. िनयोजन (Planning) 
2. बजिटंग (Budgeting) 
3. िनयंýण (Controlling) 
4. िनयिुĉकरण ( Staffing) 
5. िनद¥शन (Directing) 
6. समÆवय ( co-ordinating) 
7. उÂÿेरण (Motivating) 
8. संगठन (Organising) 

10.3.1 िवīालय ÿबÆधन के उĥेÔय  
ÿÂयेक िश±ा के अपने लàय और आदशª होते ह§ और उनकì सफलता पवूªक ÿािĮ के िलए उिचत 
ÿबंधन कì आवÔयकता होती ह।ै िवīालय एक महÂवपणूª सं Öथा ह।ै अत: इसकì एक ससुंगिठत 
ÿबंधाÂमक ÓयवÖथा होनी चािहये। िबना िकसी ÿभावशाली ÿबंधन के िवīालय जीवन म¤ दÓुयªवÖथा एवं  
ĂािÆत फ़ैल जाने कì संभावना बनी रहती ह।ै एक ÿभावशाली ÿबंधन िवīालय म¤ उिचत ÓयवÖथा करता 
ह।ै यह उिचत ÓयिĉयŌ को उिचत Öथान पर, उिचत समय म¤ उिचत ढंग से रखता ह।ै 
िवīालय ÿबधंन के मु́ य उĥÔेय इस ÿकार ह§ – 
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1. िश±ािवदŌ Ĭारा बनाये गए लàयŌ कì िनķांपूवªक पूितª- लोकतंý म¤ िश±ा को ÿजातािÆýक 
आदशŎ कì शतª परूी करनी होती ह।ै शिै±क ÿबंध को सामािजक कूटनीित²ता के łप म¤ लेना 
चािहये। शैि±क ÿबंधन को िøया िविधमलूक म¤ नहé लेना चािहये। 

2. िमल-जुलकर रहने कì कला सीखना- िवīालय जीवन को इस ÿकार संगिठत करना ह ै िक 
िजससे ब¸चे एक साथ रहन ेकì कला को úहण करन ेकì कला को úहण करने को तैयार हो सके। 
िवīालय का अपना सामदुाियक जीवन होता ह ैिजससे एक उ°म नागåरकता के ÿिश±ण के ±ेý के 
łप म¤ ÿयोग म¤ लाया जा सकता ह।ै 

3. िवīालय सबंंधी गितिविधयŌ तथा कायŎ का सचंालन तथा संयोजन – िश±ा शािľयŌ Ĭारा 
ÿितपािदत उĥÔेयŌ एव ्मतंÓयŌ को  पåरप³व łप देन े के िलए आवÔयक ह ै िक िविवध योजनाओ ं
तथा ÿिøयाओ ंका संचालन इस ढंग से िकया जाता ह ैिक उिचत Óयिĉ को सयुोµय एव ंसमिुचत 
Öथान िमल सके तािक कायª समयानसुार होता रह।े 

4. िवīालय म¤ सहयोग कì भावना लाना तथा जिटल कायŎ कì सुलभता – िवīालय ÿबधं म¤ 
सहयोग कì भावना का अपना ही Öथान ह।ै मानवीय Öतर पर िश±ा ÿबंध का सÌबÆध बालकŌ, 
अिभभावकŌ, िश±कŌ, िनयिुĉकताª तथा समाज से होता ह।ै संसाधनŌ के Öतर पर इसका सÌबÆध 
सामúी एवं  उसके उपयोग से होता ह।ै साथ ही िसĦांतो, परÌपराओ,ं िनयमŌ, काननू आिद स ेभी 
इसका नाता ज़रुा हòआ रहता ह।ै 

5. िवīालय को सामदुाियक क¤ þ łप म¤ बनाना- िवīालय म¤ इस ÿकार के कायªøम रख¤ जाय¤ 
िजनके Ĭारा छाý तथा अिभभावक यह अनभुव करे कì िवīालय उनका ह।ै िवīालय समाज-सेवा 
का क¤ þ ह।ै 

6. िश±ा सÌबÆधी ÿयोग तथा अनुसÆधान के िलए समुिचत ÓयवÖथा करना- वतªमान यगु म¤ 
समाज कì ÿगितशीलता उतरो°र िवकिसत हो रही ह।ै ÿबंधकŌ का कतªÓय ह ैकì िश±ा शािľयŌ 
Ĭारा ÿितपािदत निवन िवचारŌ धारणाओ ं एवं  ÿयोगŌ को Åयान म¤ रख।े िवīालय कì िवशेष 
पåरिÖथित के अनसुार उनकì उपयोिगता को परख¤ तथा समयानकूुल पåरवतªन करके लाभ उठाय¤। 
िश±ा सÌबÆधी ÿिøयाओ ंके समय समय पर सशंोधन होने के साथ साथ यिद समी±ा भी होती रह े
तो ®ेयÖकर होगा। 

10.3.2 िवīालय ÿबंधन का ±ेý  

िवīालय ÿबंधन का ±ेý बहòत िवÖततृ ह ै और इसके ÿबधं के अतंगªत व े सभी शिै±क पåरयोजनाए ं
आती ह ैजो ÿजातंý कì आवÔयकताओ ंकì पिूतª करती ह।ै िवīालय ÿबधं िवīालय ÿणाली के सभी 
संबंधŌ से सÌबं िधत ह।ै जैसे ÿधान और छाýŌ का सÌबÆध, छाý एवं  अÅयापक वगª का सÌबÆध, 
िवīालय एवं  समाज का सÌबÆध, िनÌन कमªचारी एवं  अÅयापक वगª का सÌबÆध। इससे िनÌनिलिखत 
कायª सÌबं िधत ह-ै 

1.  िवīालय ÿबधं के उĥÔेयŌ का िनमाªण । 
2. अÅयापक वगª के कायŎ म¤ समÆवय । 
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3. िवīाथê का वगêकरण तथा समहूीकरण । 
4. पाठ्यøम सहगामी कायªøम का कािमªक संगठन । 
5. पाठ्यøम िनयोजन एवं  कायª िवभाजन । 
6. िविभÆन सवेाएँ, जैसे भवन एवं  उपकरण, ÿयोगशाला, पÖुतकालय, Öव¸छता आिद का ÿबंध। 
7. िवīालय म¤ अनशुासन बनाये रखना। 
8. Öवछता एवं  ÖवाÖÃय िश±ा के िलए कायªøमŌ का गठन करना। 
9. िवīालय के कायाªलय कì देखभाल। 
10.  िवīालय का बजट बनाना। 
11. गहृ, िवīालय एवं  समाज के कायŎ का समÆवय। 
12.  िवīािथªयŌ को समाज सवेा कायªøमŌ म¤ लगाना। 
13. छाýŌ को िमलकर काम करने कì कला के ÿिश±ण कì सिुवधा । 
14. छाýŌ के उपलिÊध का मÐूयाकंन ।  
15. अÅयापकŌ म¤ कायª िवभाजन इस ÿकार करना कì िजसस ेÿÂयेक अÅयापक अिधकतम द±ता ÿाĮ 

कर सके। 
16. िवīालय के नीितयŌ के अÆतगªत अÅयापकŌ को अपने कतªÓयŌ के पालन म¤ अिधक Öवतंýता के 

ÿयोग के िलए ÿाÂसािहत करना। 
17. िश±ा को सहकारी उīोग बनाना िजसम¤ अÅयापक एव ंछाý दोनŌ भाग ल¤। 

10.3.3 ÿभावपूणª िवīालय ÿबंधन के िसĦातं  

1. आधारभूत ÿदशªन- िवīालय के ÿÂयेक कमªचारी वगª को िश±ा एवं  िवīालय के उĥÔेय ÖपĶ हो। 
सý के ÿारंभ म¤ ही ÿÂयेक को यह ÖपĶ कर िदया जाय िजससे कोई भी संदहे म¤ न रह ेिक िवīालय 
³या करना चाहता ह ैया ³या ÿाĮ करना चाहता ह।ै 

2. ÿजातािÆýक ÿबंधन – एक द±तापणूª ÿबधंन को ÿजातािÆýक ÿबÆध के िसĦांतो पर आधåरत 
होना चािहये। 

3. आंकड़Ō का वै²ािनक संúहण – इसका यह आशय ह ैिक िवīालय åरकाडª को सही से रखा जाय 
उÆह¤ हर ÿकार पणूª और शĦु होना चािहये।  इस िदशा म¤ कोई कमी सारे संगठन कì योजना को उलट 
सकती ह।ै 

4. पाठ्यøम को छाý के िवकास का साधन मानना – छाý िविभÆन ÿकार कì łिच योµयता और 
सझुाव ÿदिशªत करते ह§। अत: पाठ्यøम भी िविवध एवं  लोचदार होना चािहये। 

5. अÅयापक वगª के ÓयिĉÂव के ÿित आदर – अÅयापक वगª के ÓयिĉÂव का आदर िकया जाना 
चािहये। अÂयिधक अनłुपता अÅयापक वगª का यंýीकरण कर देती ह ैतथा पहल शिĉ उÂसाह और 
ÿयोग करने जैसी आवÔयक िवकासशील शिĉयŌ को हािन पहòचँाता ह।ै 

6. समÆवय – कायªøम का िनयोजन इस ÿकार िकया जाना चािहये िक सभी कमªचारी एक समिÆवत 
अगं कì तरह कायª करे। 
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7. उ°रदाियÂवŌ म¤ सहभािगता होना – अÅयापक वगª का पणूª सहयोग सहायता ÿाĮ करने के िलए 
यह आवÔयक ह ैिक िवīालय के ÿधान नीितयŌ के िनमाªण एवं  उनके पåरचालन हते ुअÅयापक वगª 
को भी उनम¤ सÌमिलत कर¤। 

8. िवīालय सामúी का द±तापूणª उपयोग – िवīालय सामúी से हमारा आशय भवन अÅयापक, 
एवं  छाýŌ से िवīालय के अÅयापक वगª के कायª िवभाजन का बँटवारा अÅयापकŌ कì योµयता एव ं
अनभुव के आधार पर िकया जाय। एक अ¸छी समय सारणी, ÿधानाÅयापक को िवīालय भवन का 
उ°म उपयोग करने म¤ सहायक होती ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. िवīालय ÿबधंन से आप ³या समझते ह§ ? 
2. िवīालय ÿबंधन के िसĦाÆ° ³या ह ै? 

10.4 िवīालय संसाधन क± का ÿबÆधन  
िविशĶ िवīािथªयŌ कì िवशेष आवÔयकता होती ह,ै िजनकì पिूतª कì  िजÌमदेारी िवशेष अÅयापक कì 
होती ह ैइन िवशेष आवÔयकताओ ंको जमा-पाठयøम के अतंगªत सिÌमिलत िकया जाता ह ै। िनिĲत 
łप से इन िवशेष आवÔयकताओ ंकì पिूतª के िलए िवशेष िश±ण सामाúी कì भी आवÔयकता होती ह ै। 
िवशेष िवīालय म¤ तो इस सामúी को क±ा म¤ भी रखा जा सकता ह,ै वहé एकìकृत िश±ा के अतंगªत 
इस सामाúी को एक िवशेष क± म¤ रखा जाता ह ैिजस ेसंसाधन क± कहा जाता ह ै।  
10.4.1 संसाधन क± कì सं रचना  
संसाधन क± का िनमाªण िविशĶ बालकŌ कì िविशĶ  बालकŌ कì िविशĶ आवाÔयकता को पणूª करन े
के िलए िकया जाता ह।ै संसाधन क± कì Öथापना के िलए कुछ िवशेष िदशा िनद¥श को Åयान म¤ रखना 
आवÔयक ह।ै ये इस ÿकार ह§ : 
संसाधन क± कì सं रचना के समय िविभÆन िवकलांगता से úिसत ब¸चŌ कì समहूŌ कì िवशेष 
आवÔयकता को Åयान म¤ रखा जाता ह।ै यह क± िवīालय का कोई भी क± हो सकता ह,ै परÆत ुÿयास 
िकया जाता ह ैिक िवīालय म¤ ऐसे क± को बनाया जाय, जो िवīालय भवन के मÅय म¤ हो जहाँ से पानी 
एवं  शौच कì सिुवधाएँ बहòत दरू नहé हो। 

यह शािंत पणूª Öथान पर Öथािपत हो तो ºयादा उिचत होगा, चूँिक ŀिĶबाधा , ®वण बाधा, एवं  मानिसक 
मदं बालकŌ के ÿिश±ण म¤ शांत माहौल होना आवÔयक ह ैइसिलए शोर वाले जगह से बचना चािहये। 

संसाधन क± भिूमतल/िनचली मिंजल (Ground Floor) पर होना चािहये और उस तक पहòचन ेवाला 
राÖता सरल एवं  सगुम होना चािहये। इस मागª पर खतरनाक अवरोध नहé होना चािहये। 

इस क± म¤ ÿकाश कì ÿयाĮ ÓयवÖथा होनी चािहये। 

संसाधन क± म¤ िविशĶ बालकŌ कì आवÔयकता के अनसुार कुसê, मजे व सामúी रखने हते ुअलमारी, 
सहायक सामúी, उपकरण कì ÓयवÖथा होनी चािहये। 
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10.4.2  ससंाधन क± म¤ रखे जाने वाले उपकरण  

संसाधन क± एक ऐसा क± होता ह ैजहा ँ िवकलांग बालकŌ को जमा पाठ्यøम कì िøयाएँ िसखाई 
जाती ह।ै अत: संसाधन क± म¤ जमा पाठ्यøम से संबं िधत साधन व सामúी उपलÊध होती ह।ै ससंाधन 
क± वह क± ह ैजो िवकलांग ÓयिĉयŌ कì िवशेष आवÔयकता कì पिूतª के िलए होता ह।ै संसाधन क± 
म¤ िनÌन सामúी का होना आवÔयक ह ै: 

 āेल Öलेट, Öटाइलस, āेल कागज  

 पाठ्यøम के आधार पर āेल पÖुतक  

 सां केितक भाषा से सÌबं िधत पÖुतक  

 सां केितक भाषा से सÌबं िधत चाटª  

 गिणत िश±ण सामúी,  गिणत िकट  

 अबेकस  

 टेलर Āेम व टाईÈस 

 āेल तथा सामाÆय टाईप राईटर,  

 संवेदी ÿिश±ण उपकरण  

 ÅवÆयं िकत उपकरण व टेपरेकाडªर  

 चिलÕणतुा हते ुसामúी  

 भगूोल व िव²ान िश±ण हते ुसामúी जैस े िविभÆन Öपशेêय न³श े व िव²ान के Öपशêय िचý एव ं
माडल। 

 बैठने हते ुमजे व कुसê  

 बैशाखी, कृिýम अगं  

 कैिलपसª, गैिलस  

 ÿोÖथेिटक अगं  

 िवशेष जतेू 

 łपातंåरत सहायक उपकरण 

 ितपिहया साईिकल  

 खपची  

 िफंगर Öपिेलंग वणªमाला  

 कÌÈयटूर  
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अËयास ÿĳ  

1. संसाधन क± ÿबधं से आप ³या समझते ह§ ?  
2. संसाधन क± ÿबधंन म¤ िकन – िकन बातŌ पर Åयान रखना चािहये। 

10.5 समवेिशक क±ा – क± का ÿबंधन  
जब िकस िविशĶ बालकŌ पहचान हो जाता ह ैतो उसके िलए कुछ िवशेष परामशª आवÔयक हो जाता ह।ै 
सामाÆय क±ा अÅयापक तथा िवशेष अÅयापक दोनŌ को िमलकर ऐसे बालकŌ के अिधकतम िवकास म¤ 
सहायता कì आवÔयकता होती ह।ै इन बालकŌ कì अÅयापन िविध, भौितक पåरिÖथितयŌ म¤ कुछ 
अनकुुलाताएँ अपनानी होती ह।ै िवकलांग बालकŌ के िश±ण ÿिøया म¤ माता – िपता, क±ा के अÆय 
ब¸चŌ को भी सहायता दनेी चािहये।उÆह¤ िमलजलुकर इस कायªøम म¤ भागीदार बनना होगा तािक 
िवकलांग बालकŌ को समान अवसर उपलÊध करवाए जा सके। क±ा ÿबधंन म¤ भौितक वातावरण तथा 
अÅयापन िविध म¤ भी पåरवतªन कì आवÔयकता होती ह।ै अ¸छी क±ा ÓयवÖथा स े तनाव तथा 
असमजंस को कम करने म¤ सहायता िमलती ह।ै 
10.5.1 क±ा -क± के भौितक वातावरण का ÿबंधन  
िविशĶ बालकŌ को सबसे बड़ी समÖया क±ा क± के भौितक सं रचना स ेसमायोजन म¤ होती ह।ै ऐस े
बालकŌ को क±ा क± के वातावरण म¤ घमूना िफरना सीखना आवÔयक हो जाता ह ैजहा ँपर क±ा क± 
का िनमाªण उनकì िविशĶ आवÔयकता के अनसुार नहé बना होता ह।ै यīिप हािनकारक, असरुि±त 
वÖतएुँ हटाई जा सकती ह।ै बालकŌ को जहाँ कहé वह चाह ेअÅयापक के मागªदशªन म¤ Öवतंý łप से 
घमूना िफरना चािहये। उसे िवīालय के वातावरण का अ¸छी तरह से पाता होना चािहये। 
संवेदनाÂमक जागłकता का ÿिश±ण जहाँ तक कमजोर ŀिĶ वाला ब¸चा आवाज को सनु कर समझ 
सकता ह ैवहाँ तक Öपशª सं केत िýिवमीय खाका से समझना उसके Öवतंý िवचरण म¤ सहायता करता ह।ै 
एक िवशेष अÅयापक इन कौशलŌ को ÿाĮ करने म¤ बालकŌ को सहायता कर सकता ह।ै एक िविशĶ 
बालकŌ को सामाÆय क±ा म¤ सÌमिलत करते समय िनÌनिलिखत िबÆदओु ंपर िवचार करना आवÔयक 
ह:ै  

 िविशĶ बालकŌ को अÂयिधक सरु±ा दनेे कì आवÔयकता नहé ह।ै ऐस ेब¸चे को िवīालय के यथा 
संभव कायª कलापŌ म¤ भाग लेन ेकì अनमुित दी जानी चािहये िकÆत ुइसके साथ-साथ यह भी Åयान 
रखा जाय िक ब¸चे को कोई खतरा न हो। 

 ब¸चे को पहली पिंĉ, बीच कì सीट या िखड़कì अथवा ÿकाश के िनकट जहाँ भी वह चाहता ह,ै 
बैठने कì अनमुित दी जानी चािहये। जब भी आवÔयक हो उसे Êलैक बोडª के पास आने से नहé 
रोकना चािहये। 

 सभी सतहŌ पर सामने से चमक या रौशनी को रोकना चािहये। 
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 क±ा क± का रंग हÐका होना चािहये। डेÖक के ऊपरी भाग पर अिधक पािलश होने और चमकदार 
पािलश होने के कारण आखँŌ पर चमक पड़ती ह।ै यिद अलमाåरयŌ पर शीशे के दरवाजे लगे हòए ह§ 
िजससे ÿकाश परावितªत होता ह ैतो उन पर रंगीन िडजायन वाला कागज िचपकाया जा सकता ह।ै 

 सीिढयŌ के ऊपरी भाग पर िवपरीत रंग का प¤ट होना चािहये या रंगीन धाåरयाँ होना चािहये तािक 
कमजोर ŀिĶ वाले ब¸चŌ को सीिढयŌ कì आसानी से पहचान हो सके। 

10.5.2 अÅयापन िविध म¤ ÿबÆधन  
िविशĶ बालकŌ कì िविशĶ आवÔयकताओ के कारण िनÌनिलिखत शैि±क अनकूुलन कì आवÔयकता 
होगी : 

 अÅयापक को Êलैक बोडª पर िलखते समय बोलकर िलखना चािहये तािक कमजोर ŀिĶ वाला/ 
ŀिĶहीन बालक  सनुकर सचूना ÿाĮ कर सके।  

 िविशĶ बालकŌ को Êलैक बोडª से नक़ल करते समय अितåरĉ समय देना चािहये। 

 बड़े मþुण वाली न³शŌ से न³शे भरने म¤ सहायता िमलती ह।ै 

 कायª को छोटे छोटे अविधयŌ म¤ बाटंकर िनयोिजत िकया जाय तािक बालकŌ को थकान कम स ेकम 
हो सके । 

 यिद उ°र िलखने म¤ समÖया आती ह ैतो बालक उ°र को मौिखक या टेप रेकाडªर से द ेसकता ह।ै 

 ऐसे बालकŌ के सािथयŌ को कमजोर ŀिĶ वाले बालक के िविशĶ आवÔयकता के बारे म¤ जानकारी 
देनी चािहये और जब भी आवÔयकता हो तो उÆह¤ ऐसे बलकŌ को सहायता करनी चािहये। 

 बालक के सफलता के ±ेý को उजागर करनी चािहये। यह उसके आÂमबल के िलए आवÔयक ह।ै 

 ऐसे बालकŌ के परी±ा म¤ कोई समय सीमा नहé होना चािहये। 

 ®वण बािधत बालकŌ के िलए  क±ा म¤ सां केितक भाषा का ÓयवÖथा करनी चािहये। 

 मÐूयांकन म¤ Óयाकरणीय गलितयŌ को Åयान नहé देना चािहये। 

 कोलाहल से दरू बैठना चािहये 

 बहार स ेआने वाली आवाज एवं  शोर को कम करने का ÿयास करना  

 शÊदŌ का उ¸चारण जोर से एवं  ÖपĶ łप से करना  

 यथा संभव ब¸चे कì ओर मखु कर के पढाना  

 शारीåरक असमथªता के कारण जमé पर बैठ सकने बाले छाýŌ के िलए कुसê कì ÓयवÖथा करनी 
चािहये। 

 अिÖथ िवकलागंता कì िÖथित म¤ बालकŌ को अपन ेसीट पर बैठे बैठे उ°र देन ेके िलए ÿोÂसािहत 
करना चािहये। 
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 ÿारंिभक अवÖथा म¤ कृिýम अगं जैसे वैशाखी, सनुने देखने के यंý जÐदी-जÐदी बदलने कì जŁरत 
होती ह ैअत: इसे सही समय पर बदलने चािहये। 

अËयास ÿĳ  

1. क±ा – क± ÿबंधन से आप ³या  ह§ ?   

10.6 िश±ण नीितयाँ  
िश±ण नीितयाँ दो शÊदŌ से बनकर बना ह ै– िश±ण और नीितयाँ, िश±ण एक अतं: िøयाÂमक ÿिøया 
ह,ै जो क±ागत परिÖथितयŌ म¤ वािंछत उĥÔेयŌ के ÿाĮ करने छाý और िश±कŌ के Ĭारा सÌपÆन कì जाती 
ह।ै नीितया ँयोजना नीित चतरुाई तथा कौशल कì ओर सकेंत करती ह।ै नीितयŌ से अिभÿाय ऐसी कौशल 
पणूª ÓयवÖथा से ह,ै िजÆह¤ क±ागत पåरिÖथितयŌ म¤ िश±क अपने उĥÔेयŌ को ÿाĮ करने के िलए तथा 
छाýŌ के ÓयवहारŌ म¤ वां िछत पåरवतªन लाने के िलए करता ह।ै 
ÖटोÆस तथा मॉåरस के अनुसार के अनुसार- “िश±ण नीित पाठ कì  एक सामाÆयीकृत योजना ह ै
िजसम¤ वां िछत Óयवहार पåरवतªन कì सं रचना अनदुेशन के उĥÔयŌ के łप म¤ सिÌमिलत होती ह ैसाथ ही 
इसम¤ यिुĉयŌ कì योजनाएँ भी तैयार कì जाती ह।ै”  
िश±ण ÿारंभ करने से पवूª ही िश±क क±ा के िलए ÿयोग हेतु उपयुĉ िश±ण नीितयŌ  का 
चयन कर लेता है। िश±ण नीितयŌ म¤ अनके कारक होते ह§ जो सिÌमिलत łप से िश±ण ÿिøया को 
सशĉ बनाने का ÿयास करते ह ैऔर िश±ण कì ÿभावशीलता बनाते ह§। 
10.6.1 िश±ण नीितयŌ कì िवशेषता -  

1. िश±ण नीितयाँ, िश±ण कायŎ के िकसी ÿितमान कì ओर सकेंत करती ह।ै 
2. यह शैि±क उĥÔेयŌ कì ÿािĮ म¤ सहायक होते ह§  
3. ये Óयवहार पåरवतªन के ±ेý म¤ महÂवपणूª कायª करती है 
4. ये कायª िवĴेषण और उसकì सं रचना म¤ महÂवपणूª ह ै
5. ये िश±ण ÿिøया को उÆनत तथा तथा व²ैािनक आधार ÿदान करती ह।ै 
6. ये िश±ण ÿिøया को øमबĦ तथा साथªक बनती ह।ै 

10.6.2 िश±ण नीितयाँ के ÿकार  

1. Óया´यान नीित – Óया´यान का अथª िकसी भी पाठ को भाषण के łप म¤ पढ़ाने से ह।ै िश±क 
िकसी िवषय िवशेष पर क±ा म¤ Óया´यान देते ह§ तथा छाý िनिÕøय होकर सनुते रहते ह§। यह िविध 
उ¸च क±ा के िलए उपयोगी मानी जाती ह।ै Óया´यान िविध म¤ िवषय कì सचूना दी जा सकती ह।ै 
िकÆत ु छाýŌ को Öवयं  ²ान ÿाĮ करन े कì ÿेरणा तथा ÿाĮ ²ान के Óयावहाåरक ²ान नहé दी जा 
सकती ह।ै Óया´यान िविध म¤ यह जानना किठन होता ह ैिक छाý िकस सीमा तक िश±क Ĭारा ÿद° 
²ान को सीख सके ह§। 

2. ÿदशªन नीित – िश±ण के ±ेý म¤ ÿदशªन िविध का काफì महÂव ह।ै इस िविध म¤ छाý एवं  िश±क 
दोनŌ ही सिøय रहते ह§। क±ा म¤ िश±क सैĦािंतक भाग का िववचेन करने के साथ इस िविध Ĭारा 
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इसका सÂयापन करता ह।ै िश±क पढ़ते समय ÿयोग करता ह ै एवं  छाý ÿयोग ÿदशªन का ÿयोग 
करते हòए ²ान ÿाĮ करते ह§। छाý आवÔयकता अनसुार अपनी शंकाएँ भी छाý के सामने रखते ह§। 

3. अÆवेषण नीित – इस नीित म¤ छाý Öवयं  खोज करके िसखते ह§। िश±क का कायª केवल पथ 
ÿदशªक का होता ह।ैजो उिचत समय पर गलितयाँ सधुारने म¤ मदद करता ह§। छाý जैसे जैसे कायª तथा 
ÿयोग करते जाते ह§ वसै-ेवैसे ही उÆह¤ निवन ²ान कì ÿािĮ होती जाती ह।ै इस नीित म¤ छाý एक 
अÆवेषण कताª का काम करता ह।ै 

4. समÖया समाधान नीित – समÖया समाधान नीित का जÆम ÿयोजन वाद का जÆम हòआ। इसम¤ छाý 
अपने पाठ स े सÌबं िधत समÖयाए ँ छाýŌ के सÌमखु ÿÖततु करता ह ै और छाý अपनी łिच और 
±मता के अनसुार उनके समाधान म¤ लग जाता ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. िश±ण नीित के िवशेषताओ ंका वणªन कर¤ । 
2. िविभÆनिश±ण नीितयŌ का वणªन कर¤। 

10.7 िविशĶ बालकŌ कì आवÔयकताए ँ

िविशĶ बालकŌ के सामाÆय बालकŌ से िवचलन कì वजह स े कई ÿकार कì समÖयाए आ जाती ह§ 
िजससे इन बालकŌ का समायोजन एवम ्िश±ा ÿभािवत होती ह।ै िविशĶ बालकŌ का सामाÆय बालकŌ 
से िवचलन कई समÖयाओ ंको जÆम देता ह ै जैसे: अवधान ±मता, Öमिृत, भाषा िवकास, समायोजन 
±मता, Óयवहार कुशलता, अपने वातवरण म¤ उÆमĉु िवचरणशीलता आिद। इन बालकŌ कì समÖयाए ँ
इनकì िवचलन कì िदशा व माýा पर िनभªर करती ह।ै एक ही ÿकार कì िविशĶता म¤ बालकŌ कì 
समÖयाओ ं म¤ िविवधता पाई जाती ह।ै कई बालक ŀिĶ बािधत होते हòए भी सामाÆय आवगमन म¤ 
किठनाई महससू नहé करते। वही ँकुछ बालकŌ को ÿिश±ण कì आवÔयकता पड़ती ह।ै ऐस ेबालकŌ के 
ÿित समाज का ŀिĶकोण एवम ्Óयवहार भी दोयम दज¥ का रहा ह।ै आज भी जागłकता कì कमी एवम ्
अनिभ²ता के कारण लोग िविशĶ बालकŌ को समझने म¤ अ±म ह§। ये समÖयाएं  िनःसंदहे बालकŌ कì 
िविशĶ ±मता या अ±मता के कारण ही जÆम लेती ह§ और इन समÖयाओ ंके कारण ही ऐसे बालको कì 
आवÔयकताएं  भी िभÆन होती ह§। यही कारण ह ैकì आधिुनक शÊदावली व दशªन के अनसुार इन बालकŌ 
को िवशेष आवÔयकता वाले बालक कहा जा रहा ह।ैिविशĶ बालकŌ कì समÖयाओ ं एवम ्
आवÔयकताओ ंको समझन ेके िलए हम¤ उनके िवचलन कì िदशा व माýा के अनसुार ही चचाª करनी 
होगी। 
10.7.1 ÿितभाशाली बालकŌ कì आवÔयकताए ं 
ÿितभाशाली बालकŌ के शारीåरक िवकास के अनसुार इन बालको को नए एवं  अिधक चनुौतीपणूª खलेŌ 
म¤ शािमल करने कì आवÔयकता होती ह।ै कुछ सामाÆय िनयिमत खलेŌ म¤ भी िनयमŌ म¤ पåरवतªन करके 
उÆह¤ आकषªक बनाने कì जłरत होती ह।ै 
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इन बालकŌ कì शैि±क समÖयाओ ंको Åयान म¤ रखते हòए इÆह¤ िविशĶ क±ाओ ंकì ÓयवÖथा कì जłरत 
होती ह।ै पाठ्यøम को अिधक समĦृ करन े कì आवÔयकता होती ह।ै नए िश±ण Óयहू आिद कì 
सहायता से क±ाओ ंको अिधक ÿभावशाली एवं  आकषªक बनाना होता ह।ै इन बालकŌ के शिै±क 
ŁिचयŌ के अनसुार शैि±क कायªøमŌ का आयोजन एवं  पाठ्यचयाª का समिृĦकरण कì आवÔयकता 
होती ह।ै िवस एवं  गालाघर (Weiss & Gallaghar, 1982) ने पाठ्यचयाª के समिृĦकरण हते ुसात 
ÿकार के शिै±क कायªøमŌ का सझुाव िदया है- 

 क±ा का समिृĦकरण 

 सलाहकार िश±क कायªøम 

 संसाधन क± 

 सामदुाियक परामशªदाता कायªøम 

 ÖवाÅयाय कायªøम 

 िविशĶ क±ा 

 िवशेष िवīालय 

उपयुªĉ विणªत सभी ÓयवÖथाये कोई भी समदुाय नहé कर सकता िकÆत ु अपनी ±मता एवं  उपलÊध 
संसाधनŌ कì सहायता स ेºयादातर ÓयवÖथाये करने कì जłरत ह।ै 
ÿितभाशाली बालकŌ कì ±मताओ ंका सही एवं  Æयायसंगत उपयोगकर बालक का सवा«गीण िवकास के 
िलए बालक को एक शैि±क सý म¤ एक से अिधक क±ा ÿोÆनित का ÿावधान िकया जाना चािहए। 
ÿितभाशाली बालकŌ के समाज म¤ सही समायोजन हते ुउिचत परामशª एवं  िनद¥शन कì जłरत होती ह।ै 
साथ ही इन बालकŌ  के माता-िपता या सं र±कŌ को भी परामशª एवं  िनद¥शन िदया जाना चािहए। 
नैितक समÖयाओ ंको दरू करने हते ुबालकŌ को समाज कì जłरतŌ से पåरचय करना चािहए तथा समाज 
के ÿित उ°रदाियÂव को ÖपĶ करना चािहए। िजससे बालक म¤ समाज के ÿित अपनी िजÌमदेारी का भान 
हो सके। समाज म¤ कुछ निैतक समÖयाओ ंको हल करने वाली सिमितयŌ का सदÖय बनाना चािहए। 

अËयास  ÿĳ 

1. ÿितभाशाली बालकŌ कì आवÔयकताओ ंका सं ि±Į वणªन कर¤। 

10.7.2 मानिसक मंद बालक कì आवÔयकताए ँ
मानिसक मदं बालक कì सं²ानाÂमक समÖयाओ ंका कारण बिुĦ-लिÊध Öथाई समÖया ह ैिजससे जिनत 
आवÔयकताओ-ं अवधान ±मता का िवकास, Öमिृत का िवकास, भाषा िवकास एवं  शैि±क उपलिÊध म¤ 
िवकास करना मानिसक मदं बालकŌ कì मु́ य सं²ानाÂमक आवÔयकताएं  ह§।  
अवधान ±मता का िवकास: 
मानिसक मदं बालकŌ कì अवधान ±मता कम होती ह ै िजससे वे जिटल ÿिøयाओ ं को समझन े म¤ 
किठनाई महससू करते ह§। इनके अनदुेशन हते ु जिटल ÿिøयाओ ं को सरल ÿिøयाओ ं म¤ तोड़ लेना 
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चािहए। अमतूª िचÆतनŌ को मतूª łप म¤ ÿदिशªत करना चािहए। चूिँक इन बालकŌ का अवधान ÿसार भी 
कम होता ह ैइसिलए पाठ्यसामúी या अनदुशेŌ को छोटे-छोटे टुकड़Ō म¤ ÿÖततु करना चािहए। साथ ही 
साथ मानिसक मदं बालकŌ कì अवधान ±मता को बढ़ाने के िलए उनकì łिच के अनłुप सहायक 
सामिúयŌ का इÖतेमाल िकया जाना चािहए। खले-खले म¤, आकषªक वातावरण का िनमाªण िकया जाना 
चािहए िजससे बालक कì अवधान ±मता का िवकास हो सके। 
Öमृित िवकास: 
Öमिृत के िवकास हते ुइन बालको को अिधगम नीितयŌ के ÿिश±ण कì आवÔयकता होती ह।ै समÆवय 
िनयंýण ÿिøयाओ ं के िवकास हते ु ÿिश±ण देने कì जłरत होती ह।ै साथ ही साथ इन बालकŌ को 
अपनी सामाÆय बातŌ को याद रखने हते ुदैनं िद कì लेखन आिद का ÿिश±ण देना चािहए। 
भाषा िवकास: 
भाषा िवकास के िलए ऐसे बालकŌ को अिधक से अिधक अÆतः िøया का अवसर ÿदान करना चािहए। 
िनयिमत शÊदŌ का उ¸चारण अËयास करना चािहए तथा उनके सहपािठयŌ के साथ खलेन-ेकूदने एव ं
बात-चीत करन ेके अवसर ÿदान करना चािहए। इन बालकŌ के अतंमªन म¤ भी िवचार उÂपÆन होते ह§ तथा 
वे अिभÓयĉ भी करना चाहते ह।ै परÆत ुभाषा िवकास कम होने कì वजह से उÆह¤ परेशानी होती ह।ै 
शैि±क उपलिÊध: 
मानिसक मदं बालकŌ कì शैि±क उपलिÊध बढाने के िलए बालकŌ का मÐूयांकन उनके सीखने के Öतर 
एवं  मानिसक Öतर के अनसुार करना चािहए। ऐसे बालकŌ कì मÐूयांकन ÿिøया मौिखक एवं  छोटे-छोटे 
िøयाकलापŌ पर आधाåरत होनी चािहए। बालकŌ के ÖवािमÂव Öतर के मÐूयांकन कì बजाय उनके 
सीखने कì माýा का मÐूयांकन िकया जाना चािहए। 
ÓयिĉÂव सÌबÆधी आवÔयकताए:ं 
मानिसक मदं बालकŌ म¤ आÂम संÿÂयय कì कमी पाई जाती ह।ै बालक ऐसे म¤ सहयोग कì अपे±ा करता 
ह।ै खले कूद के िलए िवĵसनीय िमý कì आवÔयकता होती ह।ै िजससे खलुकर वह अपनी बातŌ को 
साझा कर सके। अÆय बालकŌ से िमýवत Óयवहार कì अपे±ा करता ह।ै ऐसे बालकŌ को छोटे-छोटे कायŎ 
के िलए पनुबªलन का ÿयोग करना चािहए। अÆय जिटल कायŎ को करने के िलए अिभÿेरण ÿदान करना 
चािहए। 

अËयास  ÿĳ  

1. मानिसक मदं बालकŌ कì आवÔयकताओ ंपर ÿकाश डाल¤।  

10.7.3  ŀिĶ-अ±म  बालक कì आवÔयकताए ँ

ŀिĶ अ±म बालकŌ म¤ अपन े वातावरण सÌबÆधी सचूना ÿाĮ करने का मु́ य ąोत ŀिĶ कì कमी के 
कारण बालकŌ का अनभुव िसमट जाता ह।ै ऐस ेम¤ सामाÆय वातावरण म¤ बालक कì किठनाइयाँ अिधक 
हो जाती ह§। बालक कì किठनाइयŌ के कारण सामाÆय बालकŌ कì तलुना म¤ बालक कì आवÔयकताए 
िभÆन हो जाती ह§। बालक कì मु́ यतः चार आवÔयकताए ंिनÌनवत इस  ÿकार ह§- 
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 āेल 

 शेष ŀिĶ का ÿयोग 

 ®वण कौशल 

 अनिुÖथित एवं  चिलÕणतुा ÿिश±ण 

ÿथम तीन आवÔयकताए ÿÂय± łप से बालक के िश±ा से सÌबं िधत ह§ जबिक अिंतम आवÔयकता 
दैिनक जीवन से जड़ुी ह।ै 
āेल(Braille): 
उÆनीसवé शताÊदी म¤ ¯ासं लईु āेल ने ŀिĶ अ±म ÓयिĉयŌ के बिुनयादी लेखन ÓयवÖथा का ÿितपादन 
िकया। लईु āेल ने एक Āांसीसी अिधकारी चाÐसª बािबªअर Ĭारा रािý के समय सचूनाओ ंके आदान-
ÿदान हते ु िवकिसत १२-िबंद ुपĦित का संशोधन कर ६- िबंद ुपĦित का ÿितपादन िकया जोिक ŀिĶ 
अ±मŌ कì िश±ा ÓयवÖथा तथा संÿÂयय को चमÂकाåरक łप से बदल िदया। 
āेल िलिप 2x3 के आयताकार कोķ (सारिणक łप) म¤ उभरी हòई आकृित होती ह ै िजसम े िविभÆन 
øमचयŌ एवं  सचंयŌ के अनसुार िवĵ कì अिधकतम भाषाओ ंको उनकì Åविन के आधार पर कूट िकया 
गया ह।ै āेल को मु́ यतः दो úेड म¤ िवकिसत िकया गया ह।ै úेड-I सीखने म¤ आसान व शŁुआत करने के 
िलए उपयĉु ह।ै जबिक úेड-II पढने व िलखने म¤ कम समय एवं  कम जगह लेने के कारण अिधक 
लोकिÿय ह।ै 
ŀिĶ अ±म बालकŌ को āेल का ÿिश±ण सामाÆय बालकŌ को मिुþत िलिप सीखाने कì अपे±ाकृत 
अिधक किठन एवं  ®मसाÅय ह।ै āेल पढ़ने म¤ Öमिृत पर अिधक िनभªर रहना पड़ता ह।ै āेल मिुþत सामúी 
से बहòत अिधक Öथान घेरती ह ै िजसका पठन ŀिĶ अ±म बालक दोनŌ हांथŌ कì सहायता से करते ह§। 
एक समय म¤ परेू वा³य का ÿÂय±ण करने म¤ भी किठनाई होती ह।ै अथाªत मिुþत िलिप को पढ़ने म¤ 
अिधक समय भी लगता ह।ै सभी मिुþत सामúी का āेल म¤ ÿदशªन भी नहé िकया जा सकता। āेल म¤ 
मिुþत पÖुतक¤  भी भारी-भरकम होती ह ैिजसस ेइनका रख-रखाव भी एक चनुौतीपूणª कायª ह।ै 
सभी सीमाओ ं के बाद भी अभी िवकासशील राÕůŌ म¤ āेल एक अहम माÅयम ह ै िजससे ŀिĶ अ±म 
बालक अपने शिै±क आवÔयकतŌ कì पिूतª कर रह े ह§ जबिक अब ÿौīोिगकì के िवकास स े कई 
उपकरण व यÆý िवकिसत हो चकेु ह§ तथा िदन ÿितिदन िवकिसत हो रह ेह§ जो ŀिĶ अ±म बालकŌ के 
शैि±क आवÔयकताओ ंको परूा करते हòए उनके जीवन Öतर को समĦृ कर रह ेह§। ŀिĶ अ±म बालकŌ 
कì शैि±क आवÔयकता के अनसुार āेल या अÆय आधिुनक उपकरणŌ का ÿिश±ण अÂयंत आवÔयक 
ह।ै 
शेष ŀिĶ का ÿयोग(Use of Residual Vision): 
ºयादातर ŀिĶ अ±म बालकŌ म¤ उपयोग करने योµय ŀिĶ शेष होती ह।ै āेल लेखन व पठन कì दŁुहता को 
ŀिĶगत रखते हòए ŀिĶ अ±म बालक को अपनी शेष ŀिĶ का ÿयोग कर मिुþत सामúी पढ़ने के िलए 
ÿोÂसािहत करना चािहए। हिैननने (१९७५) का िवĵास ह ैिक अिधकतर ŀिĶ अ±म बालकŌ को मिुþत 



BED -118 

205 

 

सामúी पढ़ना चािहए ³यŌिक मिुþत सामúी को पढ़ने कì गित अिधक होती ह,ै मिुþत सामúी म¤ िचý 
और आरेख को ÿदिशªत करने कì अिधक अिभयोµयता तथा अिधक सामिúयŌ का समावशे होता ह।ै 
कई वषŎ से ŀिĶ अ±म बालकŌ को शेष ŀिĶ का ÿयोगकर मिुþत सामúी को पढ़न ेएव ंअÆय कायª करन े
से रोका जाता रहा ह।ै इस मĥु ेपर बहòत सारी ĂािÆतया ँरहé ह§ । इनम¤ से मु́ य ĂािÆतया ँअúिलिखत ह§- 

i. पÖुतकŌ को आखँŌ के नजदीक रखकर पढ़ने से आखŌ को ±ित पहòचंती है 
ii. अिधक ±मता के ल¤स आखŌ को ±ित पहòचंाते ह§, तथा 

iii. शेष ŀिĶ का अिधक ÿयोग आखँŌ को ±ित पहòचंाता ह।ै 

एक समय ऐसा भी था जब अÐप-ŀिĶ अ±म बालकŌ कì क±ाओ ंको ‘ŀिĶ सं रं±ण’ क±ाएं  कहा जाता 
था िजसम¤ उनकì आखँŌ को ±ित से बचान ेहते ुबची हòयी या शेष ŀिĶ का ÿयोग नहé होने िदया जाता 
था। अब यह िचिÆहत िकया जा चकुा ह ैिक कुछ िÖथितयŌ म¤ ही यह सÂय ह।ै वाÖतव म¤ यह पाया गया ह ै
िक शेष ŀिĶ ±मता के ÿयोग स ेबालकŌ को और अिधक सहायता िमलती ह।ै 
इसÿकार स ेŀिĶ अ±म बालकŌ को शेष ŀिĶ ±मता के ÿयोग कर मिुþत सामगी से अिधक लाभ लेने म¤ 
मदद करने हते ुअúिलिखत दो िविधया ँह§- 
बड़े अ±रŌ म¤ मþुण: सामाÆयतः मिुþत पÖुतक¤  10 पॉइटं मापनी म¤ मिुþत होती ह§ िकÆत ु ŀिĶ अ±म 
बालकŌ हते ु 18 पॉइटं या 30 पॉइटं मापनी म¤ मþुण कì आवÔयकता होती ह।ै बड़े अ±रŌ के चलते 
पÖुतक¤  अिधक मोटी हो जाती ह§ िजससे इनका रख-रखाव अिधक महगंा एवं  ®मसाÅय हो जाता ह।ै 
इसके बावजदू कुछ ÿकाशक अब बड़े अ±रŌ म¤ मिुþत पÖुतक¤  मिुþत करने लगे ह§।  
आवधªक ल¤सŌ का ÿयोग: सामाÆय पÖुतकŌ को भी आवधªक ल¤सŌ कì सहायता से ŀिĶ अ±म बालक 
पढ़ सकता ह।ै इसके िलए हाथ से ÿयोग म¤ आन े वाले आवधªक ल¤सŌ के आलावा िनकट पåरपथ 
दरूदशªन(CCTV) का ÿयोग ÿचलन म¤ ह।ै 
®वण कौशल(Listening Skill): 
ŀिĶ अ±म बालकŌ के िलए ®वण कौशल कì मह°ा को बहòत अिधक महÂव नहé िदया जा सकता ह।ै 
अपने वातावरण से अिधक सचूनाओ ंको ÿाĮ करने के िलए ŀिĶ पर अिधक िवĵास करने से ºयादा 
महÂवपणूª बालक का एक अ¸छा ®ोता होना आवÔयक ह।ै कुछ िवशेष²Ō का मानना हिैक ŀिĶ अ±म 
बालकŌ म¤ ®वण कौशल Öवतः ही िवकिसत हो जाता ह।ै परÆत ुयह दभुाªµयपणूª ह।ै ŀिĶ अ±म बालकŌ म¤ 
ऐसी कोई दैवीय चमÂकार स ेŀिĶ कì ±ितपिूतª हते ुअवधान ±मता का िवकास नहé होता ह।ै अिधकतर 
बालकŌ को ®वण कौशल का ÿिश±ण िदया जाता ह।ै अब पाठ्यøम म¤ ®वण कौशल के ÿिश±ण हते ु
सामिúयŌ एवं  कायªøमŌ कì िविभÆनता ह।ै 
अब ®वण कौशल और अिधक महÂवपणूª हो गया ह ै ³योिक Åवनी ÿौīोिगकì के िवकास से आज 
åरकाड¥ड सामúी आिद का उपयोग अिधक ÿचलन म¤ ह।ै इसकì इतनी अिधक मह°ा के साथ कुछ 
सीमाय¤ भी ह§ : बालक केवल åरकाड¥ड सामúी पर अिधक िवĵास करता ह ैतथा अपनी शेष ŀिĶ का 
ÿयोग भी नहé कर पाता ह।ै 
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अनुिÖथित एव ंचिलÕणुता ÿिश±ण (Orientation and Mobility Training): 
बालक कì िवकलांगता कì तीĄता उसकì चिलÕणतुा पर िनभªर करती ह।ै चिलÕणतुा ही सामािजक 
अतंःिøया के िलए अिधक िजÌमदेार घटक ह।ै बालक कì चिलÕणुता को बढ़ाने के िलए उÆह¤ ÿिश±ण 
कì आवÔयकता होती ह।ै ÿिश±ण ÿाĮ बालक अपने वातावरण म¤ Öवतंý łप से िवचरण करने म¤ स±म 
हो जाता ह ैतथा फलÖवłप उसकì अनभुव कì िविभÆनता एवं  ÿसार भी बढ़ जाता ह ैिजससे बालक का 
अिधगम समĦृ होता ह।ै सामाÆयतया चिलÕणतुा का ÿिश±ण देने कì चार ÿमखु िविधयाँ ह§:  

 मानव िनद¥शक (Human Guides) 

 िनद¥शक ĵान (Guide Dogs) 

 लÌबी छड़ी (The Long Cane) 

 इले³ůोिनक यंý (Electronic Devices) 

ÿौīोिगकìय एव ंिविशĶ सहायक सामािúयाँ(Technological and Special Aids): 
िपछले कुछ वषŎ म¤ ÿौīोिगकì ±ेý म¤ तीĄ िवकास के चलते ŀिĶ अ±म बालकŌ के ÿयोग म¤ आन े
वाली नवीन इले³ůॉिनक यÆý ÿचलन म¤ आ गए ह§। इन नवीन यंýŌ के ÿयोग के कौशल हते ुभी ŀिĶ 
अ±म बालकŌ को ÿिश±ण कì आवÔयकता ह।ै िकन पåरिÖथितयŌ म¤ िकस यÆý का ÿयोग कैस ेिकया 
जाय का ÿिश±ण ÿाĮ करने के बाद बालक सामाÆय पåरिÖथितयŌ म¤ अिधक स±म हो सक¤ ग¤। इन यंýŌ म¤ 
आÈटाकान(Optacon), कुजªवेल पठन मशीन(Kurzwell reading mashine), 
वसाªāेल(VersaBraille), øेÆमरे िगनतारा (Cranmer Abacus) महÂवपणूª ह§। 
ÿशासिनक ÓयवÖथाए(ंAdministrative Arrangements): 
ऐसे बालकŌ के उिचत समायोजन के िलए ÿशासिनक Öतर पर अिधक ÿयास कì जłरत ह।ै उपयĉु 
िश±ण संÖथाएं , िश±ण सहायक यÆý, जीवन Öतर को उÂकृĶ बनाने हते ुयÆý, सामािजक चेतना जागरण 
आिद आवÔयकताओ ंको परूा करने म¤ ÿशासं  के परेू सहयोग एवं  ŀढ इ¸छाशिĉ कì आवÔयकता ह।ै 
हालािँक बहòत से ÿयास जारी ह§। जैसे समावशेी िश±ा कì ÓयवÖथा, छाýविृ°, सहायक यंýŌ कì खरीद 
हते ुआिथªक सहायता, आर±ण आिद ÿयास सराहनीय ह§। इसके बावजदू अभी एक लÌबी दरूी तय कì 
जानी बाकì ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. ŀिĶ अ±म बालकŌ कì आवÔयकताओ ंका सं ±ेप म¤ वणªन कर¤। 

10.7.4  ®वण Ćास से úिसत बालक कì आवÔयकताए ँ

®वण Ćास वाले बालकŌ कì सबसे बड़ी समÖया सÌÿेषण Öथािपत करने म¤ अ±मता ह।ै सÌबिंधत 
िश±कŌ के िलए सÌÿेषण Öथािपत करना एक बड़ी चनुौती होती ह।ै सÌÿेषण कì समÖया को दरू करन े
हते ु इन बालकŌ को कुछ िवशेष ÿिश±ण कì आवÔयकता होती ह।ै िवशेषतः दो ÿकार के ÿिश±ण 
®वण Ćास ÓयिĉयŌ कì समÖयाओ ंको हल कर पाते ह§- मौिखक ÿािविध तथा शारीåरक ÿिविध। इन 
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दोनŌ ÿिविधयŌ को लेकर िवशेष²Ō म¤ िववाद रहा ह।ै िकÆत ु अब सÌपणूª सÌÿेषण उपागम को ºयादा 
उपयोगी माना जा रहा ह।ै यहाँ हम सवªÿथम मौिखक ÿािविध पर चचाª कर¤ग¤- 
मौिखक ÿािविध(Oral Technique): ®वण ÿिश±ण(Auditory Training) तथा 
वाणीपठन(Speech Reading) 
®वण ÿिश±ण (Auditory Training) ®वण Ćास स े úिसत बालक कì शेष ®वण ±मता को 
अिधकतम ÿयोग कर अथªपणूª सचुनाये ÿाĮ करने कì िविध िसखाने का ÿिश±ण ह।ै इस ÿिश±ण स े
बहòत ही कम बालक लाभ ÿाĮ कर पाते ह§। जबिक ÿौīोिगकì िवकास के कारण अब इससे अिधक 
लाभ िलया जा रहा ह।ै 
®वण ÿिश±ण (Auditory Training) के िनिÌलिखत तीन ÿमखु उĥÔेय ह§- 

 Åविन जागłकता का िवकास 

 वातावरणीय ÅविनयŌ के मÅय मोटा-मोटी अतंर करने कì ±मता का िवकास 

 भािषक-ÅविनयŌ के मÅय िवभेद करने कì ±मता का िवकास 

वाणी पठन (Speech Reading) के िलए कभी-कभी ओķ पठन (Lip Reading) समानाथê शÊद 
के łप म¤ ÿयĉु िकया जाता ह ै िकÆत ुउिचत नहé ह ै³यŌिक वाणी पठन (Speech Reading) काफì 
Óयापक पद ह ैजो परेू वातावरण को सिÌमिलत करते ह§ िजसस ेअिधकािधक सचुनाये ÿाĮ कì जा सकती 
ह ै जबिक ओķ पठन (Lip Reading) माý ओķ तक िसिमत करता ह।ै वाणी पठन (Speech 
Reading) ®वण Ćास ÓयिĉयŌ को ŀÔय सचूनाओ ंके आधार पर सÌÿेषण Öथािपत करने का ÿिश±ण 
ह।ै 
वाणी पाठक (Speech Reader) मु́ यतः तीन ÿकार कì ŀÔय सचूनाओ ंस ेलाभ उठा सकते ह§ जोिक 
अúिलिखत ह§- 

 वातावरणीय उĥीपक 

 सचूना से सÌबिंधत उĥीपक जोिक वाणी का िहÖसा नहé हो  

 वाणी से ÿÂय± łप से जड़ेु उĥीपक 

सÌपूणª सÌÿेषण (Total Communication) 
1970 से मौिखक ÿािविध अनदुशेन से सÌपणूª सÌÿे षण अनदुेशन िनÌनिलिखत कारको कì वजह स े
ÿयोग म¤ लाया जाने लगा ह ैजोिक काफì तकª संगत ह।ै 

 कुछ अÅययनŌ म¤ ®ोता माता-िपता के ®वण बािधत बालकŌ कì शैि±क उपलिÊध, लेखन, पठन, 
तथा सामािजक पåरप³वता ®वण बािधत माता-िपता के ®वण बािधत बालकŌ से उ°म पाई गई। 

 माý-मौिखक िविध कì ÿभािवता के ÿित असंतोष 
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सांकेितक ÿणाली(Sign System): 
यह ÿणाली शारीåरक ÿिविध का एक ÿकार ह ैिजसका ÿयोग सÌपणूª सÌÿेषण उपागम म¤ िकया जाता ह।ै 
इसके अतंगªत ऊँगली-वतªनी तथा शािÊदक कूटŌ के माÅयम से सÌÿेषण Öथािपत िकया जाता ह।ै उँगली-
वतªनी िविभÆन भाषाओ ँम¤ िवकिसत कर ली गयी ह ैतथा ®वण Ćास úिसत बालकŌ म¤ सÌÿेषण Öथािपत 
करने का मु́ य साधन ह।ै 
ÿशासिनक ÓयवÖथा(Administrative Arrangements): 
®वण Ćास स ेúिसत बालकŌ को उनकì अ±मता कì तीĄता के अनसुार िनयिमत िवīालयŌ स ेलेकर 
िवशेष िवīालायŌ कì आवÔयकता होती ह।ै ºयादातर बालकŌ का सही आकंलन नहé हो पाता िजसस े
बालकŌ को उपयĉु शिै±क ÓयवÖथा म¤ ÿवेश नहé हो पाता। कुछ िवशेष²Ō का ŀिĶकोण एवं  समझ भी 
ऐसे बालकŌ को उपयĉु शिै±क ÓयवÖथा उपलÊध करने म¤ असफल रहा ह।ै कुछ लŌगो का यह िवचार ह ै
िक बिधर-संÖकृित म¤ ही बालक ºयादा लाभ ÿाĮ कर सकता ह ैतथा मु́ य-धारा इनके िलए संभव नहé 
ह।ै 
ÿौīोिगकìय तर³कì (Technological Advances): 
ÿौīोिगकì तर³कì से ®वण Ćास के ±ेý म¤ भी अĩुत पåरवतªन हòआ तथा ®वण Ćास बालकŌ का 
जीवन उÂकृĶ हòआ ह।ै मु́ यतः िनÌनिलिखत चार ±ेýŌ म¤ यह तर³कì अवलोिकत होती ह-ै 

 कÌÈयटूर आधाåरत अनदुशेन,  

 दरूदशªन,  

 दरूभाष, तथा  

 ®वण-यंý 

कंÈयूटर आधाåरत अनुदेशन(Computer Assisted Instruction)- 
कंÈयटूर कì सहायता से शÊद तथा वाणी से यĉु सचूनाओ ंको अिधक से अिधक ŀÔय सचुनाओ ंम¤ 
पåरवितªत करके बालको के सम± ÿÖततु िकया जाता ह।ै कुछ ऐसे सॉÉटवेर िवकिसत हòए ह ैजो वाणी को 
ŀÔय łप या सां केितक łप म¤ ÿÖततु कर देते ह§। ®वण Ćास से úिसत बालकŌ को इस ÿकार के 
तकनीकì के ÿिश±ण कì जłरत ह।ै 
दू रदशªन(Television)- दरूदशªन िश±ा तथा सचूना ÿाĮ करने का का एक सशĉ माÅयम ह।ै ®वण 
Ćास से úिसत बालक को भी इस माÅयम से पणूª लाभ िमले इसके िलए अब दरूदशªन पर समाचार आिद 
को साकेंितक भाषा म¤ भी ÿसाåरत िकया जा रहा ह।ै अÆय कायªøमŌ म¤ भी िलिखत पåĘयां  Åविन कì 
कमé को परूा करती ह§। ®वण Ćास बालकŌ को भी ऐसे कायªøमŌ से लाभ लेने के िलए ÿिश±ण देने कì 
जłरत होती ह।ै 
दू रभाष(Telephone)-दरू-टंकण-यÆý(Teletypewriter i.e. TTY) का िवकास ®वण Ćास 
बालकŌ/ÓयिĉयŌ के िलए बहòत ही महÂवपणूª ह,ै जोिक एक दरूभाष यÆý स ेजड़ुता ह ैतथा एक ®वण 
Ćास Óयिĉ को दसुरे ®वण Ćास Óयिĉ से, जो कì TTY रखा हो टंकण के माÅयम से सÌÿेषण Öथािपत 
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करने म¤ सहयोग ÿदान करता ह।ै इसकì सबसे बड़ी सीमा यह ह ैकì यह सामाÆय Óयिĉ से सÌÿेषण म¤ 
उपयोगी नहé ह।ै आजकल Öमाटª फ़ोन आिद का भी ÿयोग िकया जा रहा ह।ै 
®वण यÆý(Hearing Aids)-कई ÿकार के ®वण यÆý ®वण Ćास से úिसत बालकŌ कì 
आवÔयकताओ ं के अनसुार उपलÊध ह।ै बालकŌ को उनकì जłरतŌ के अनसुार ®वण यÆý उपलÊध 
करने कì जłरत होती ह ैतािक वे शेष ®वण ±मता का ÿयोग कर सक¤ । Óयिĉगत एवं  सामिूहक दोनŌ 
ÿकार के ®वण यÆý आवÔयकता के अनसुार उपयोग िकये जाते ह§। 

अËयास  ÿĳ  

2. ®वण Ćास से úिसत बालकŌ के ÿशासिनक ÓयवÖथा से सÌबिंधत आवÔयकताओ ंका उÐलेख कर¤। 

10.8 वैयिĉक शैि±क योजना  
वैयिĉक शैि±क योजना (individualized Education Programme) िविशĶ बालकŌ के िलए 
तैयार िकया गया िलिखत एक शैि±क योजना ह ैिजसके अÆतगªत एक िविशĶ बालकŌ के िलए उनकì 
सभी शिै±क आवÔयकताओ ंका वणªन िकया गया होता ह।ै एक बालक िजनकì उă 3 वषª से लेकर 21 
वषª ह ै और उनको िविशĶ िश±ा कì आवÔयकता ह ै तो उनके िलए वैयिĉक शैि±क योजना अित 
आवÔयक हो जाता ह।ै िकसी भी बालक को जब यह िनिĲत हो जाता ह ै िक उÆह¤ िविशĶ िश±ा कì 
आवÔयकता ह ैतो 30 िदन के अÆदर उनकì वैयिĉक शिै±क योजना तैयार हो जाना आवÔयक ह।ै जब 
बालक कì वैयिĉक शैि±क योजना तैयार हो जाता ह ैतो िजतना जÐदी हो सके उÆह¤ िविशĶ िश±ा दनेा 
आरÌभ कर देना चािहये। िकसी भी बालक को जब पहली बार िविशĶ िश±ा एवं  उनकì अवÔयकता के 
अनसुार िश±ा देना शŁु कì जाती ह ैतो माता- िपता या अिभभावक कì सहमित आवÔयक हो जाती ह।ै 
वैयिĉक शैि±क योजना तैयार करने वाले समहू : 
वैयिĉक शैि±क योजना तैयार करन ेवाले समहू म¤ िनÌन ÓयिĉयŌ का होना आवÔयक ह ै: 

 माता-िपता एवं  अिभभावक  

 बालक के िवīालय के एक सामाÆय िश±क  

 एक िविशĶ िश±क  

 मनोवै²ािनक  

 िचिकÂसक  

 समाज सेवी  

वैयिĉक शैि±क योजना िनमाªण के चरण  

वैयिĉक शैि±क योजना के िनमाªण म¤ इसको कई अÅयायŌ म¤ िवभाजन िकया जा सकता ह ै जो इस 
ÿकार ह:ै 
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अÅयाय – 1 

इस पाठ म¤ िनÌन सचूना होना आवÔयक ह ै– 

 बालक का नाम, जÆम ितिथ, क±ा का नाम, 

 िविशĶ िश±ा देने कì समय सीमा  

 वािषªक मÐूयाकंन का समय  

 वैयिĉक शैि±क योजना बनाने वाले ÓयिĉयŌ का नाम एव ंकायª  

अÅयाय – 2  

 बालक कì योµयता, 

 वतªमान िÖथित, 

 कायाªÂमक कौशल  

 संचार ±मता , शारीåरक िवकास, भाषा िवकास, Óयावसाियक कौशल  

अÅयाय – 3  

 वािषªक उĥÔेय  

 अÐपाविधक उĥÔेय  

 दीघªकािलक उĥÔेय  

 उĥÔेयŌ का Óयवहाåरक łप से िलखना  

अÅयाय -4  

 िविशĶ िश±ा सेवा  

 अÆय सÌबं िधत सवेा 

 शैि±क िनयोजन इÂयािद  

10.9 समूह िश±ण  
समहू िश±ण एवं  क±ा िश±ण का ÿयोग एक ही अथª म¤ िकया जाता ह।ै ÿÂयेक िवīालय म¤ िविभÆन 
मानिसक योµयता वाले छाýŌ का एक समहू होता ह।ै इन सब छाýŌ को एक साथ िश±ा देना संभव नहé 
होता ह।ै अत: समान मानिसक योµयता वाले छाýŌ के उप समहू बना िदए जाते ह§, िजÆह¤ हम साधारणत: 
क±ाएँ  कहते ह§। ये क±ाएँ  सामिूहक इकाइयाँ होती ह।ै िश±क इन क±ाओ ंम¤ जाते ह§ और सभी छाý 
को एकसाथ िश±ा देते ह§। इस िश±ण कì ÿमखु िवशेषता यह ह ैिक इसम¤ एक क±ा के सभी छाýŌ के 
िलए एक ही िविध का ÿयोग िकया जाता ह§। 
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10.9.1 समूह  िश±ण के गुण  

1. यह िविध छाýŌ को सामिूहक कायª करने कì ÿेरणा देती ह।ै 
2. यह िविध छाýŌ को Óयवहार कुशल बनती ह।ै 
3. यह िविध छाýŌ कì तकª , िनणªय, कÐपना, िचंतन आिद मानिसक िøयाओ,ं का िवकास करती ह।ै 

³योिक एक साथ रहने के कारण िकसी ण िकसी ÿकार का िवचार िविनमय होता रहता ह।ै 
4. यह िविध छाýŌ के भावी जीवन के िलए तैयार करता ह ै³योिक वे  ÿितिदन कई घटें तक एक साथ 

साथ रहकर एक दसुरे के आदतŌ, िवचारŌ और ŀिĶकोणŌ से सामजÖय करने का ÿयास करता ह।ै  
5. यह िविध छाýŌ म¤ नेतÂृव का गणु िवकास करती ह,ै ³योिक व ेिविभÆन पाठ्य सहगामी िøयाओ ंका 

आयोजन, ÿबंध या संचालन करते ह§। 
6. यह िविध छाýŌ म¤ अनकुरण एवं  ÿितयोिगता कì आदतŌ का िनमाªण कर के उÆह¤ अिधक ²ान अजªन 

करने के िलए ÿेåरत करती ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. समहू िश±ण ³या ह ै 
2. समहू िश±ण के गणुŌ का वणªन कर¤ ।  

10.10 पठ्यांतर िøयाओ ंके Ĭारा िश±ण एवं  अिधगम  
िश±ा का लàय छाýŌ का सवा«गीन िवकास ह।ै छाýŌ कì सव«गीन िवकास म¤ पठ्यांतर िøयाओ ंका 
िवशेष महÂव ह।ै पठ्यांतर िøयाओ ंका उतना ही महÂव ह ैिजतना अÆय िवषयŌ का। िश±ा का लàय 
केवल 3 R  (Reading, Writing, and Arithmetic) पढ़ना, िलखना, तथा गिणत का िश±ा दनेा 
नहé अिपत ु Rs (Reading, Writing, Arithmetic, Right, Responsibility, Relationship, 
Recreation) का िश±ा देना ह।ै यह िश±ा तभी दी जा सकती ह,ै जबिक पाठ्यंतर िøयाओ ंका Öकूल 
म¤ उिचत ÿबधं हो। वाÖतव म¤ ‘जीवन कì िश±ा’ दनेे के िलए तो यह पाठ्यंतर िøयांएँ पाठ्यøम के अÆय 
िवषय स ेभी महÂवपणूª ह§। डॉ जािकर हòसैन के शÊदŌ म¤  “हमारे सभी िवīालय कायª समदुाय हŌगे। इन 
शै±िणक संÖथाओ ंम¤ छाýŌ के ÿयोग करने, खोज कायª करने, रहन ेकì सिुवधाए ँÿाĮ होनी चािहये, जहा ँ
कायª चåरý का कायª करेगा, जहाँ रहना जीवन का िनमाªण करेगा। सभी ÖवÖÃय कायŎ अ¸छे जीवन कì 
तरह वे उन सहयोगी घरŌ कì तरह बन जाय¤गे जो अपन ेआतंåरक Öव अनशुासन, Öव अनभुव, और 
आपसी सहायता से सहयोग एवं  आÂम बल कì विृĦ , उ°रदाियÂवŌ कì Öवीकृित के कायŎ म¤ लगे 
रह¤गे।” इस ÿकार का लàय तभी परूा हो सकता ह।ै जबिक िवīालय म¤ अनेक पाठ्येतर िøयाओ ंके 
आयोजन का ÿबंध हो। 

1. मूल ÿवृितयŌ का उÆनयन- पाठ्यंतर िøयाओ ं Ĭारा िकशोरावÖथा कì मनोवै²ािनक 
आवÔयकताओ ं कì पिूतª होती ह।ै सामिूहक जीवन कì मÐुÿविृत बहòत ही उú होती ह।ै छाý 
सामिूहक जीवन चाहते ह§। यिद उÆह¤ उिचत सामिूहक जीवन नहé िमलता ह ैतो वे Öवय ंअपनी ही 
टोली का िनमाªण कर लेते ह§। िश±कŌ को चािहये कì व े िविभÆन पाठ्यंतर िøयाए ँ Öवशासन , 
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समाज सेवा कì संÖथाएं  , Öकाउिटंग आिद का ÿबंधन कर¤ तािक िजसके Ĭारा छाýŌ का मलू 
ÿविृतयŌ के उÆनयन म¤ ये पाठ्यंतर िøयाएँ अित सहायक िसĦ होती ह।ै ये िøयाएं  मानिसक संतलुन 
रखने म¤ सहायक िसĦ होती ह।ै 

2. सामािजक िश±ण – सहपाठीय कायª ‘रहने कì कला’ म¤ िश±ण देन ेम¤ सहायक होते ह§। छाýŌ म¤ 
सहयोग एकता, सहानभुिूत के पोषण Ĭारा, सघं भावना उÂपÆन होती ह।ै सेक¤ डरी एजुकेसन कमीशन 
के अनसुार रहने कì कला एक िवÖततृ धारणा ह।ै िजसम¤ सामािजक जीवन कì िशĶता, शं िघक 
जीवन म¤ कायª करन ेकì ±मता, धैयª, अ¸छा Öवभाव, िनÕकपटता, सेवा भावना आिद सिÌमिलत 
होते ह§। 

3. नैितक ÿिश±ण- छाýŌ को सामािजक सपंकª  के अवसर िमलते ह§ तथा ÿÂयेक सदÖय Óयवहाåरक 
ढंगŌ स ेपåरिचत होते ह§ और नैितकता का पाठ पढ़ता ह।ै सĩावना, सहानभुिूत स¸चाई ईमानदारी 
आिद गणु सहज म¤ ही ÿाĮ हो जाता ह।ै 

4. अवकाश के समय का सदु पयोग – अवकाश कì िश±ा का भी उतना ही महÂव ह ैिजतना कì 
कम कì िश±ा का यिद छाýŌ म¤ Öकूल म¤ ही िवनोद सÌबÆधी ŁिचयŌ का िवकास िकया जज सके तो 
बहòत ही उ°म होता ह।ै जीवन को अिधक सखुमय एवं  आनदमय बनाने म¤ सहायता िमलता ह।ै 

5. नेतृÂव का ÿिश±ण – छाýŌ Ĭारा बहòत से कायª आयोिजत तथा ÓयविÖथत होते ह§। अनेक ÿकार 
के िÖथितयŌ का सामना करना पड़ता ह।ै ताÂकािलक िनणªय लेना पड़ता ह।ै ऐसा करते समय छाýŌ म¤ 
नेतÂृव ³व गणुŌ अथाªत सÂयता, धैयª, उÂसाह, सिहÕणतुा, िववे क, Ćदय कì िवशालता, ईमानदारी, 
आÂम िनभªरता, आÂमिवĵास, मौिलकता आिद गणुŌ का िवकास होता ह।ै 

अËयास ÿĳ  

1. पाठ्यंतर िøया िश±ण – अिधगम म¤ िकस ÿकार सहायक ह?ै 

10.11 िवशेष आवÔयकता वाले बालकŌ के िलए अनुकूलन  

समावेशी िश±ा  के अÆतगªत िश±कŌ  के िलए सबसे महÂवपणूª कायª उन िवशेष  आवÔयकता  वाले 
ब¸चŌ कì पहचान करना एवं  उÆह¤ उनकì आवÔयकता  के अनसुार पाठ्यøम म¤ अनकूुलन कर िश±ा  
ÿदान करना ह।ै समावेशी िश±ा  म¤ जब तक िवशेष  आवÔयकता  वाले बालकŌ कì आवÔयकता  को 
नहé समझेग¤, तब तक हम उनके पाठ्यøम को उिचत अनकूुलन नहé कर सकते ह§। क±ा म¤ िविभÆन 
ÿकार के िवशेष  आवÔयकता  वाले बालक िश±ा  ÿाĮ करते ह।ै उनम¤ से ÿमखु िवशेष  आवÔयकता  
वाले बालकŌ कì आवÔयकता एवं  उनके पाठ्यøम म¤ अनकूुलन कì चचाª हम नीच ेकर रह ेहःै- 
4.6.1 मंद बुिĦ बालक (Children with Mental Retardation)- मदं बिुĦ बालकŌ कì 
पहचान एवं  िवशेषताय¤ ( Identification and Features of Children with Mental 
Retardation) 
मदं बिुĦ बालकŌ कì पहचान उनकì िवशेषताओ ंके आधार पर िकया जा सकता ह।ै जो िनÌन हःै - 
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1. ऐसे बालक सीखी गई बात को नवीन पåरिÖथितयŌ म¤ ÿÖततु करने म¤ ÿायः किठनाई का अनभुव 
करते ह§ । 

2. ऐसे बालकŌ अित िøयाशील या चंचल होते ह§ । 
3. ऐसे बालकŌ के महु ँसे हम¤शा लार टपकता रहता ह।ै 
4. ऐसे बालकŌ म¤ सीखने कì िøया धीमी होती ह।ै 
5. ऐसे बालकŌ म¤ दो अगंो के  बीच सामजंÖय Öथािपत करने म¤ किठनाई होती ह।ै जैसे- िलखने म¤, 

पढ़ने म¤, चलने म¤ इÂयािद म¤। 
6. ऐसे बालकŌ को कभी-कभी दौरे भी पड़ते ह§ । 
पाठयøम म¤ अनुकूलन  
मानिसक मदं बालकŌ कì मु́ य समÖया िकसी भी कायª को समझने म¤ होती ह.ै इस समÖया को दरू करन े
के िलए इनके पाठ्यøम म¤ कुछ अनकूुलन कì आवÔयकता होती जो इस ÿकार ह ै– 

 पाठ्य वÖत ुको छोटे छोटे भागŌ म¤ बांटकर øमश: ÿÖततु करना चािहये. 

 अनिुøया के मÅय म¤ िश±क को सहायता देना उिचत रहता ह.ै 

 अनिुøया करते समय बीच – बीच म¤ पनुवªलन का ÿयोग करते रहना चिहये. 

 मानिसक बालकŌ पर िøयाÂमक पनुबªलन का सकाराÂमक ÿभाव पड़ता ह ै इसिलए अनिुøया के 
बीच – बीच म¤ िøयाÂमक पनुवªलन का ÿयोग करना चािहये  

 िकसी भी कायª को ®ृंखलाबĦ ढंग से ÿÖततु करना चािहये  

 िकसी भी कायª को िसखाने के िलए मॉडल िश±ण का सहारा लेना चािहये. 

 कायª के बीच – बीच म¤ मौिखक सं केत देते रहना चािहये  

ŀिĶबािधत बालकŌ के पाठ्यøम म¤ अनकूुलन   
एक सामाÆय बालक सीखने म¤ सबसे ºयादा ÿयोग ŀिĶ का करता ह।ै इसके माÅयम से लगभग 
80%अिधगम होती ह।ै आखँ मनÕुय कì सभी ²ानइिÆþयŌ म¤ ÿमखु ह।ै इसके न होने से मनÕुय का 
अिधगम सबसे अिधक ÿभािवत होता ह।ै ŀिĶबािधत बालक सामाÆय बालकŌ कì तरह न तो िलख 
सकता ह,ै न पढ़ सकता ह,ै न चल सकता ह§ और न ही कोई िøयाकलाप कर सकता ह।ै िजसके कारण 
इÆह¤ सामाÆय क±ाओ ंम¤ सामाÆय बालकŌ के साथ िश±ा  ÿाĮ करने म¤ किठनाई होती ह।ै 
ŀिĶबािधतŌ को उिचत िश±ा  देने के िलए िनÌन ±ेýŌ/उपकरणŌ म¤ अनकूुलन एवं  ÿिश±ण कì 
आवÔयकता  होती ह।ै 
(i)  āेल (Braille)āेल एक ÿकार कìिलिप ह,ै जो िवशेष कर ŀिĶबािधतŌ के िलए ह।ै इसी िलिप 

के माÅयम से ŀिĶबािधत बालक पढ़ एवं  िलख सकते ह।ै इस िलिप कì खोज Āासं के लईु āेल 
ने कì थी। यह िलिप मु́ यतः छः उभार िबÆदओु ं (dots) के माÅयम से िलखी एव ंपढ़ी जाती ह।ै 
इस¤ हर अ±र के िलए अलग-अलग उभार िबÆद ुहोते ह।ै जैसे- ’अ’ के िलए केवल 1 नं॰ कì 
िबÆद ु(dot) ’क’ (1,3) इÂयादी।  
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āेल िलिप को दाएँ से बाए कì ओर िलखी जाती ह§ एवं  बाँए से दाएँ कì ओर पढ़ी जाती ह।ै इस े
िलखने के िलए āेल Öलेट एव ंÖटाइलस का ÿयोग िकया जाता ह।ै इन बालकŌ के सिुवधा के 
ŀिĶ से सभी पाठ्यवÖत ुको हम¤ िÿटं से āेल िलिप म¤ पåरवतªन करनी चािहये िजसस ेउसे पढ़ने म¤ 
आसानी हो सके। 

(ii)  अबेकस एवं  टेलर Āेम (Abacus and Taylor Frame)- इन उपकरणŌ के माÅयम से 
ŀिĶबािधत बालकŌ को गिणतीय ²ान िदया जाता ह।ै अवेकस एक ÿकार का मोितयॉ लगी हòई 
उपकरण होते ह§। िजससे ŀिĶबािधत बालकŌ को िगनती करना, साधारण जोड़-घटाव, गणुा एव ं
भाग िसखाया जाता ह।ै टेलर Āेम भी एक ÿकार का गिणतीय उपकरण ह ै जो िक अĶभजु 
आकार कì सं रचनाओ ंका बना होता ह।ै इन अĶभजु आकार कì सं रचनाओ ंम¤ टाइप को डाला 
जाता ह।ै इन टाइप कì िदशा पåरवªतन होने पर अकंो का मान बदलता रहता ह।ै टेलर Āेम से 
ŀिĶबािधतŌ को जोड़, घटाव, गणुा, भाग एव ंबीज गिणत के ÿĳŌ को हल करना िसखाया जाता 
ह।ै 

(iii)  अनुिÖथित²ान एवं  चािलÕणुता (Orientation and Mobility)- ŀिĶबािधत बालकŌ 
को एक Öथान से दसूरे Öथान तक जान ेम¤ समÖयाओ ंका सामना करना पड़ता है । इसके िलए 
ŀिĶबािधतŌ को अनिुÖथित²ान एवं  चािलÕणतुा (Orientation and Mobility) का ÿिश±ण 
िदया जाता ह।ै अनिुÖथित ²ान का अथª होता है, वातावरण म¤ अपने िÖथित का पता लगाना। 
जब हम कहé भी जाते ह,ै तो चलने वाले को यह पता होना आवÔयक होता ह§ िक हम कहॉ पर 
िÖथत ह§ और कहॉ जाना ह,ै इसका पता ŀिĶबािधत बालक अपन ेअÆय ²ानइिÆþयŌ को ÿयोग 
कर लगाता ह,ै जैसे- फूलŌ के महक स,े नाली के गंध स,े मिंदर एव ंÖकूल कì घंटी से, चौराह ेपर 
वाहनŌ के आवागमन एवं  रेड लाईट इÂयािद स,े ŀिĶबािधत अपन े अनिुÖथित ²ान का पता 
लगाता ह।ै 

चिलÕणतुा का अथª होता है- चलना एक ŀिĶबािधत बालक को चलने के िलए कई िनयमŌ का पालन 
करना होता ह।ै जैस-े छड़ी का ÿयोग कैसे करना चािहए, अपने सािथयŌ के साथ कैसे चलना चािहए, 
सीिढ़यŌ पर कैसे चढ़ना चािहए इÂयािद गितिविधयŌ का ÿिश±ण चािलÕणतुा के अÆतगªत दी जाती ह§ 
तािक ŀिĶबािधत बालक अपने आपको अपने वातावरण के साथ समायोिजत कर सक¤ । 
ŀिĶबािधत बालकŌ के िश±ा  एवं  ÿिश±ण के िलए ’’राÕůीय ŀिĶहीन िवकलांग संÖथान’’(National 
Institute of Visual Handicapped, Dehradun) Ĭारा उपयोगी उपकरणŌ का िनमाªण एवं  
अनसुंधान कायª िकया जाता ह,ै तािक ŀिĶबािधतŌ कì समÖयाओ ंका कम िकया जा सक¤ । 
उभरा हòआ मानिचý एवं  चाटª का ÿयोग – चूिँक ŀिĶ वािधत बालकŌ का मु́ य समÖया देखने म¤ 
होता ह ैइस िलए भौगोिलक एव ंवै²ािनक चाटª एवं  मानिचý का ÿयोग उभार कर करना चािहये। 
®वण बािधत बालकŌ कì पाठ्यøम म¤ अनुकूलता  
ÿायः यह देखा गया ह ैिक जो ब¸चे सनु नहé पाते ह§, वो बोल भी नहé पाते ह§ अथाªत गूँगे एवं  बहरे दोनो 
होते ह§, परÆत ुयह हर िÖथित म¤ संभव नहé होता ह।ै व ेबालक ही गूँगे एवं  बहरे (Dumb and Deaf) होते 



BED -118 

215 

 

ह,ै जो जÆम या भाषायी िवकास कì अवÖथा के बाद पवूª ®वण बािधत ह।ै और जो बालक भाषायी 
िवकास के बाद ®वण वािधत होते ह§, वे बोल सकते ह§ । 
®वण बािधतŌ के िलए मु́ य समÖया सÌÿेषण (Communication) कì होती  ह§ न सनुने तथा न बोल 
पाने के कारण ये बालक िकसी दसूर¤ सामाÆय बालकŌ के साथ अपने आपको सÌÿिेषत 
(Communicate) नहé कर पाते ह।ै ऐसे बालकŌ कì िश±ा  के िलए हम िनÌन उपाय कर सकते ह§। 
(i) अÐप ®वणबािधतŌ को सामाÆय क±ा म¤ पहले ब¤च पर बैठा कर िश±ा दे सकते ह§ । 
(ii) अÐप एवं  मÅयम ®वण वािधतो को ®वण यंý (Hearing Machine) कì सहायता से िश±ा िदया 
जा सकता ह।ै 
(iii) गंभीर एव ंअित गंभीर ®वण वािधतŌ को सां केितक भाषा (Sign Language), तथा होठŌ (Lip 
Reading) के Ĭारा िश±ा दी जाती ह।ै 
सां केितक भाषा (Sign Language)- इसम¤ सकेंतो के माÅयम से एक Óयिĉ दसूरे Óयिĉ से सं Ìÿेषण 
Öथािपत करता ह।ै साकेंितक भाषा का िवकास 18वé शताÊदी म¤ हòआ। इसे अÌबे चाÐसª माइकेल के 
Ĭारा अपनाया गया था। सां केितक भाषा का ÿयोग िविभÆन देशŌ  म¤ िविभÆन ÿकार के पĦित Ĭारा कì 
जाती ह।ै जैस-े अम¤ åरका म¤ A.S.L (American Sign Language), िāटेन म¤ B.S.L.(British 
Sign Language), उसी ÿकार भारत म¤ I.S.L (Indian Sign language) का ÿयोग िकया जाता ह।ै 
होठ पठन (Lip Reading) भी एक ÿकार का संÿेषण का माÅयम ह§ िजसकì सहायता से सामने वाले 
Óयिĉ कì बातŌ को समझा जा सकता ह।ै 
®वण वािधतŌ के िश±ा  के िलए अली आवर जंग राÕůीय ®वण िवकलांग संÖथान (Ali Yavar Jung 
National Institute of Hearing Impairment), मÌुबई Ĭारा ऐस े बालकŌ के नए-नए साकेंितक 
भाषाओ ंएवं  िøया कलापŌ का िवकास करती ह।ै तािक ®वण वािधत बालकŌ को समाज म¤ समायोिजत 
िकया जा सक¤ । 

10.12 िविशĶ बालकŌ को ÿभावशाली समावेशन म¤ िश±ककìभूिमका 
िकसी िश±ण अिधगम ÓयवÖथा को ÿभावकारी बनान ेके िलए िश±क कì भिूमका सवōपåर होती ह।ै 

समावेशी िश±ा म¤ भी िश±कŌ तथा अÆय िवशेष²Ō कì भिूमका अहम मानी जाती ह।ै चिूक समावशेन 

कì ÿिøया म¤ सामाÆय क±ाÅयापक तथा िवशेष आवÔयकताओ ं कì पिूत हते ु िवशेष अÅयापक कì 

ÓयवÖथा होती ह।ै अतः हमलोग दोनŌ कì भिूमका को बारी.बारी से जान¤गेः 
क±ाÅयापक कì भूिमका 

समावेशी िश±ा को ÿभावकारी बनान ेके िलए क±ाÅयापक कì िविशĶ बालकŌ के ÿित अिभविृ° गहरा 
ÿभाव डालती ह।ै िÖमथ पॉवेल, पैटॉन तथा डॉवडी (2011) ने क±ाÅयापक कì समावशेी िश±ा म¤ 

िनÌनिलिखत ±ेýŌ म¤ भिूमका बतायी ह:ै  
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हॉÓस तथा वेशिलग (1998) (िÖमथ पॉवेल, पैटॉन तथा डॉवडी, 2011 Ĭारा उÐलेिखत) समावेिशत 

िश±ा को ÿभावकारी तथा सफल बनान ेम¤ क±ाÅयापक कì भिूमका को सवōपåर बताया ह,ै चिँक वे ही 

सामाÆय क±ा अनदुशेन के िलए उ°रदायी होत¤ ह§। समावेिशत िश±ा म¤ क±ाÅयापक कì कुछ महÂवपणूª  
भिूमकाएँ िनÌनिलिखत ह ै: 

 क±ा म¤ िविशĶ  बालकŌ को अÆय बालकŌ के समतÐुय Öवीकार करना 

 िविशĶ बालकŌ हते ुमÐूयांकन तथा वैयिĉक शैि±क योजना िनमाªण सÌबÆधी िवशेष दल का 
िहÖसा बनना 

 िविशĶ बािधत बालकŌ के अिधकारŌ कì र±ा के िलए तÂपर रहना 

 बालक के माता-िपता स ेसमय-समय पर सÌपकª  Öथािपत करना उनका मागªदशªन करना 

 वैयिĉक बाधाओ ंको Åयान म¤ रखते हòए अनदुेशन म¤ आवÔयक बदलाव करना 

 िवकलांगता सÌबÆधी सरकारी योजनाओ,ं अिधिनयमŌ कì समझ रखना, तथा उनके लाभ को 
ŀिĶबािधत तक पहòचाने म¤ मदद करना 

 क±ा म¤ सभी छाýŌ को समान अवसर ÿदान करना  

 िवशेष आवÔयकता होन ेपर िवशेष िश±क कì सेवा ÿाĮ करना 

 अनदुेशन के ÿभावकारी बनान ेके िलए िवशेष उपकरणŌ का उपयोग करना  

 अÆय बालकŌ को सहयोग देन ेतथा सहयोग ÿाĮ करन ेके िलए ÿोÂसािहत करना 
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 िवशेष िश±क कì भूिमका : 

िविशĶ  बालकŌ कì िवशेष शैि±क आवÔयकताओ ंके समिुचत िनÕपादन के िलए िवशेष िश±क कì 

ÓयवÖथा होती ह।ै िवशेष िश±क िविशĶ बालकŌ कì िश±ा तथा पनुवाªस के िलए िवशेष łप से 

ÿिशि±त होत¤ ह§। इनकì भिूमका िविशĶ होने के साथ-साथ िवÖततृ भी होती ह।ै िवशेष िश±कŌ कì 
भिूमका को आप िनÌन िचý Ĭारा समझ सकत¤ ह:ै 

 

उपरोĉ िचý म¤ ÿदिशªत िवशेष िश±क कì भिूमका को समझन¤ के िलए हम øमवार łप स ेचचाª कर¤गे : 

18.5.2.1 āेल ÿिश±ण 

बालकŌ के िलए āेल िश±ण कì ÓयवÖथा करनी चािहए। ŀिĶबािधत बालक पठन व लेखन का कायª 
Öपशª łप म¤ करता ह।ै āेल छ: उभरी िबÆदओु  ंपर आधाåरत एक Öपशêय िलिप ह।ै āेल लेखन काय़ª दाए ँ

से बाए ँओर होता ह ैजबिक पठन बाए ँसे दाए ँओर होता ह।ै āेल ÿिश±ण के Ĭारा ŀिĶबािधत बालकŌ 
को पढ़न-ेिलखन ेम¤ सहायता िमलती ह।ै 
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समाविेशत पåरवेश म¤ िवशेष िश±क कì अपेि±त भिूमकाएँ - 

 ŀिĶबािधत बालकŌ के āेल पठन और लेखन सीखाना 

 āेल ÿिश±ण, āेल-पवूª तÂपरता कायªøम तय करना 

 āेल लेखन हते ुिविभÆन उपकरणŌ से अवगत कराना 

 संकोच āेल तथा नेमथे कोड (गिणत के िलए कोड) स ेअवगत कराना 

पहचान और शीŅ हÖत±ेप  

िविशĶ बालक कì यथाशीŅ पहचान अÂयÆत आवÔयक ह।ै िकसी भी िविशĶ बालक हते ु समिुचत 
कायªøम का िनधाªरण तब-तक नहé िकया जा सकता ह ैजब तक िविशĶता कì पहचान एव ंमÐूयांकन न 

कर ली जाय। पहचानोपराÆत नैदािनक मÐूयांकन एव ंिचिकÂसकìय परामशª हते ुिवशेष² के पास भेजना 

चािहए। यिद ŀिĶ ±ित म¤ िचिकÂसकìय सधुार सÌभव नही ह ैतो उनके िलए उपयĉु हÖत±ेप तैयार करना 

चािहए।  
यिद माता-िपता ब¸च ेस ेअłिच रखत¤ ह§ अथवा िनराश ह§, तो हÖत±ेप कर उनम¤ उÂसाह भरना चािहए। 

उनको संतĶु करना चािहए िक इस ÿकार कì अ±मता तथा इसके ÿभाव को कम िकया जा सकता ह।ै 

पåरवार के ŀिĶकोण म¤ भी पåरवतªन लान ेका ÿयास करना चािहए।  

समाविेशत पåरवेश म¤ िवशेष िश±क कì अपेि±त भिूमकाएँ-  

 क±ा तथा अÆय Öथान पर िविशĶ बालको को िविशĶ ल±णŌ के आधार पर पहचान 
करना 

 लेखन-पठन हते ुउिचत माÅयम (āेल एव ंिÿंट) के उिचत चनुाव म¤ मदद करना 

 िचिÆहत छाýŌ के िलए शीŅ आवÔयक शैि±क पनुªवास कायªøम कì ÓयवÖथा करना 

 िचिÆहत छाýŌ के िलए िवशेष िवशेष²Ō (िचिकÂसक, मनोवै²ािनक और सामािजक 
कायªकताª) कì सलाह लेना  

 माता-िपता को उिचत परामशª देना एव ंउनकì उपयĉु सहायता ÿाĮ करना 

संवेदी ÿिश±ण 

मनÕुय कì ²ानेिÆþया ँउस ेअपन ेवातावरण को ÖपĶ łप स ेजानन,े समझन ेऔर अÆत: िøया म¤ सहायक 

होती ह§। इÆहé ²ानेिÆþयŌ के Ĭारा मनÕुय सÌपणूª सचूनाओ ंऔर अनभुवŌ को ÿाĮ करता ह,ै इसिलए इस े

सचूना का Ĭार भी कहत¤ ह§। ²ानेिÆþयŌ म¤ नेý का और सÌवदेनाओ ंम¤ ŀिĶ का सबस ेमहतवपणूª Öथन ह।ै 

िविभÆन शोधŌ Ĭारा इस तÃय कì पिुĶ हòई ह ै िक मनÕुय कì सचुनाओ ंऔर अनभुव का दो-ितहाई स े
ºयादा भाग ŀिĶ Ĭारा अिजªत होती ह§। अत: िश±क कì यह Öवत: भिूमका ह ै िक वह ŀिĶबािधत 
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बालकŌ म¤ अनभुवŌ के इस अÆतर को कम करन े के िलए सभी बची हòइª संवदेनाओ ं(अविशĶ ŀिĶ 

सिहत) का मह°म एव ंएकìकृत उपयोग हते ुबालकŌ को उÂÿेåरत तथा मागªदिशªत कर¤। 
समाविेशत पåरवेश म¤ िवशेष िश±क कì अपेि±त भिूमकाएँ - 

 Öपशê ±मता को अिधकािधक िवकिसत करना 

 िकसी भी ÿकार कì आवाज को ÖपĶता और तÂपरता के साथ सनुने का ÿिश±ण देना 

 गंध और Öवाद के माÅयम से वÖतओु  ंके ²ान का ÿिश±ण दनेा 

 बची हòइª ŀिĶ के उपयोग का ÿिश±ण देना 

 Öपशª के माÅयम स ेछोटा-बड़ा, स´त मलुायम, ठंडा या गरम, लÌबा-चौड़ा आिद कì संकÐपना 
का िनमाªण करना 

 पेड़-पौधŌ, फूल, प°,े घास, सÊजी, फल आिद म¤ अÆतर करन ेऔर समझन ेका ÿिश±ण देना 

अनुिÖथित और चिलÕणुता 

अनिुÖथित ²ान और चिलÕणतुा से ताÂपयª उस कौशल से ह ै िजसस े ŀिĶबािधत Óयिĉ को अपन े

वातावरण को पहचानते हòए, Öवतंý łप से तथा Öवे¸छापवूªक, एक Öथान से दसूरे  इि¸छत Öथान तक तक 
िनबाªध łप स ेआने-जान ेम¤ स±म हो सके। ŀिĶ के अभाव म¤ गामकता कì ±ितपिूतª के िलए ŀिĶबािधत 

बालकŌ को अनिुÖथित और चिलÕणतुा कौशल का सÓुयविÖथत ÿिश±ण िदया जाना चािहए। फलÖवŁप 
वे चलन-ेिफरन ेम¤ Öवतंýता का पयाªĮ अनभुव करते हòए िनभªयतापवूªक एवं Öवय ंको सरुि±त रखते हòए 

इि¸छत Öथान तक जा सकेग¤। यिद उपयĉु ÿिश±ण ÿाĮ हो जाए तो ŀिĶबािधत बालक के उÂसाह तथा 

आÂमिवĵास म¤ भी अÂयÆत विृĦ होती ह।ै इसिलए िश±क के िलए यह आवÔयक ह ैिक वह ŀिĶबािधत 

बालकŌ हते ुउिचत ÿिश±ण कì ÓयवÖथा कर¤।  

समाविेशत पåरवेश म¤ िवशेष िश±क कì अपेि±त भिूमकाएँ- 

 मानिसक मानिचý के िलए ŀिĶबािधत बालकŌ को ÿोÂसािहत करना  

 पहचान िचĹ एव ंसंकेत का उपयोग करत¤ हòए चिलÕणतुा को ÿभावी बनाना 

 ŀिĶवान साथी कì सहायता स ेचलन-ेिफरन ेका ÿिश±ण  

 अÆय बालकŌ को ŀिĶवान साथी कì भिूमका के िलए जागłक तथा ÿिशि±त करना 

 छड़ी के ÿयोग से Öवतंýतापवूªक चलन ेका ÿिश±ण देना 

 सरु±ा सÌबÆधी कौशलŌ म¤ िनपणु बनाना 

 वÖतओु  ंकì खोज करन ेकì िविध स ेअवगत कराना 
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दैिनक िøया कौशल ÿिश±ण  

दैिनक िøयाओ ंम¤ ŀिĶ कì अहम भिूमका होती ह।ै दैिनक िøया कौशल ÿिश±ण से ŀिĶबािधत बालक 
दसूरŌ  कì सहायता के िबना या कम से सहायता के साथ िदन-ÿितिदन कì गितिविधयŌ को करन ेम¤ स±म 

होते ह§। जैसे- Öनान, शौच, भोजन करन,े बाजार स ेवÖतओ ंको खरीदने तथा रख-रखाव का ÿिश±ण। 

समाविेशत पåरवेश म¤ िवशेष िश±क अपेि±त कì भिूमकाएँ - 

 दैिनक िøया ÿिश±ण के ±ेý का िनधाªरण करना 

 Æयनूतम बाहरी सहायता देते हòए और सरु±ापवूªक  अपनी दैिनक गितिविधयŌ को िनÕपािदत करने 
योµय बनान ेका ÿिश±ण देना 

मनोसामािजक समायोजन  

अपन ेआस-पास के समाज म¤ अपन ेको पणूªत: ÓयविÖथत कर लेना ही समायोजन ह।ै ŀिĶबािधत बालक 

को लगता ह ैिक उसे अÆय लोगो से अलग समझा जाता ह,ै ³यŌिक वह सभी िøयाओ ंम¤ समान łप से 

भाग नही ले पाता ह।ै कइª बार अपन ेआप को वह अधरूा समझता ह।ै िश±क कì ÖपĶ भिूमका ह ैिक वह 
समाज माता-िपता, बालकŌ एव ंब¸चŌ के अÆदर एक सकाराÂमक नजåरए का का िवकास करे तािक एक 

पारÖपåरक सहयोगी समाज का िनमाªण हो सके।   
समाविेशत पåरवेश म¤ िवशेष िश±क कì अपेि±त भिूमकाएँ- 

 छाýŌ एव ंिवīालय के कमªचाåरयŌ म¤ ŀिĶबाधा और अÆय िवकलांगता के ÿित नकाराÂमकता 
को कम करन ेपर बल देना 

 आस-पास के लोगŌ को ŀिĶबाधा एव ंइनके अनÿुयोगŌ स ेपåरिचत करना। 

 िवīालय ÿबÆधन, छाýािवभावक एव ंअÆय छाýŌ को ŀिĶबाधा एव ंइसके के ÿित जागłक 
करना तथा सयहयोगी भावना का िवकास करना 

 ŀिĶबािधत बालकŌ तथा अिवभावकŌ म¤ आस-पास कì िøयाओ ंम¤ भाग लेने कì ÿविृ° का 
िवकास करना 

 ŀिĶबािधत बालकŌ हते ुअनकुुिलत खलेŌ से बालकŌ से अवगत कराना तथा उÆह¤ एक साथ 
समय बीतान ेके िलए ÿोÂसािहत करना 

बाधामुĉ वातावरण के िनमाªण म¤ सहायता 

घर तथा िवīालयी वातावरण का बाधामĉु होना अÂयंत आवÔयक ह ैतािक ŀिĶबािधत बालक आस-

पास के वातावरण का सगुमता से उपयोग कर सक¤ । बाधामĉु वातावरण Ĭारा ही ŀिĶबािधत बालक 

क±ा तथा अÆय सेवाओ ंतक अपनी पहòचँ सिुनिĲत कर उनका उपयोग कर सक¤ गे। 
समाविेशत पåरवेश म¤ िवशेष िश±क कì अपेि±त भिूमकाएँ - 
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 क±ा, कायाªलय, शौचालय तथा अÆय िवīालयी संरचनाओ ंम¤ बाधा कì पहचान करना  

 िचिÆहत बाधाओ ंको दरू  करन ेके उपायŌ से िवīालय ÿबÆधन को अवगत कराना 

 क±ा वतावरण को ŀिĶबािधत  एवं  अÆय बालकŌ के अनłुप तैयार करन ेका ÿयास करना 

संसाधन क± ÿबÆधन 

समावेशी िश±ा म¤ संसाधन क± बहòत महÂवपणूª होता ह।ै संसाधन क± म¤ शैि±क ÿिश±ण के िलए 

उिचत तथा आवÔयकता अनसुार िश±ण-अिधगम सामúी रखी होती ह§, िजसकì िजÌमदेारी िवशेष 

िश±क पर ही होती ह।ै 
समाविेशत पåरवेश म¤ िवशेष िश±क कì अपेि±त भिूमकाएँ- 

 िश±ण-अिधगम सामúी तथा उपकरणŌ का अिभलेख तैयार करना, 

 ŀिĶबािधत बालकŌ को संसाधन क± म¤ सगुमतापवूªक  ÿिश±ण उपलÊध कराना, 

 उÆह¤ आवÔयकतानसुार उपकरणŌ का ÿिश±ण देना,  

 अÐप ŀिĶ बालकŌ के िलए भी उिचत ÿकाशीय तथा अÿकाशीय उपकरण कì वयवÖथा एव ं
ÿिश±ण ÿदान करना। 

®वण बािधताथª के बारे म¤ सामाÆय ²ान का िवकास और कायाªÆवयन- ®वण बािधत िवīािथªयŌ 
के समावशेन म¤ अÅयापक को ®वण बािधताथª कì शैि±क पåरभाषा,पहचान,िवशेषताए,ं®वण अगं कì 
बिुनयादी शारीåरक रचना एवं  शरीर िव²ान तथा ®Óयतामापी परी±ण के उपायŌ एवं  पåरणामŌ कì 
Óया´या का ²ान होना चािहए। ®वण बािधताथª कì पहचान इसके शłुआत कì उă तथा इनके िलए 
उपलÊध सेवाय¤ भी महÂवपणूª होती ह।ै ®वण बािधताथª िवīािथªयŌ कì िश±ा से सÌबिÆधत िविभÆन 
िसĦातŌ, दशªनŌ एवं  िश±ण सýूŌ के बारे म¤ भी जानकारी होनी चािहए। 

सिøय समावेशनशाľी- ®वण बािधत िवīािथªयŌ के समावशेन के िलए अÅयापक को 
मानवािधकारो, राÕůीय  नीितयŌ, काननूी िनयमŌ और समावेशी िश±ा ÿणाली के िवकास के बारे म¤ 
जानकारी होनी चािहए।  

ÿÂय± अनदेुश- समावेिशत िश±ा म¤ ®वण बािधत िवīािथªयŌ को ÿÂय± अनदुशे ÿदान करन ेके िलए 
अÅयापक केा उनके Ĭारा ÿयोग िकये जाने वाले भाषाई एवं  गैर भाषाई सÌÿेषण घटकŌ के बारे म¤ 
जानकारी होनी चािहए। ऐसे िवīािथªयŌ के िलए िवशेष सामúी के ľोत, ÿÂय± अनदुेशन देने के िलए 
ÿौīोिगकì, उपलÊध सÌÿे±ण कì ÿणाली तथा अविशĶ ®वण शिĉ के उपयोग का ²ान और इनके 
उिचत ÿयोग का कौशल भी अÅयापक म¤ होना चािहए।  

सामाÆय िश±ा के पाठ्यøम म¤ संशोधन- अÅयापक Ĭारा सामाÆय िश±ा के पाठ्यøम म¤ ®वण 
बािधत िवīािथªयŌ के आवÔयकता अनसुार उसम¤ संशोधन एव ं अनकूुलन िकया जाना चािहए।®वण 
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बािधत िवīािथªयŌ एवं  अÅयापक के मÅय सÌÿेषण कौशल Öथािपत होना बहòत आवÔयक ह ै³यŌिक 
इसके Ĭारा ही िवīािथªयŌ म¤ सं²ानाÂमक, भावनाÂमक और सामािजक िवकास सÌभव ह।ै  

िवīािथªयŌ कì िनगरानी- समावेशी िश±ा म¤ सिÌमिलत ®वण बािधत िवīािथªयŌ के िनÕप± आकलन 
के सÌबÆध म¤ नीित िनयमŌ और िनद¥शŌ का ²ान होना चािहए तथा िवīािथªयŌ कì शिĉयŌ और सीमाओ ं
कì पहचान के िलए उपयĉु आकलन उपकरण का ÿबÆध करना चािहए। 

परामशª एवं  सहयोग- ®वण बािधत िवīािथªयŌ के समावशेन म¤ उनके माता-िपता तथा अÆय पेशेवर 
लोगो कì महÂवपणूª भिूमका होती ह।ै अतः अÅयापक को उनकì भिूमका और िजÌमदेाåरयŌ का ²ान 
होना चािहए तथा सहायता किमªयŌ और माता-िपता का सहयोग ÿाĮ करन ेका कौशल भी होना चािहए। 

िश±ण अिधगम वातावरण का ÿबÆधन- िश±ण अिधगम वातावरण का सीधा ÿभाव ®वण बािधत 
िवīाथê के शैि±क ÿदªशन पर पड़ता ह।ै ®वण बािधता के ÿभाव के कारण िवīाथê शैि±क भाषा को 
आसानी से समझ नहé पाते ह।ै ®वण बािधत िवīािथªयŌ के िश±ण के िलए बहò इÆþीय उपागमŌ का 
ÿयोग करना चािहए िजससे इन िवīािथªयŌ कì भाषा और सं²ानाÂमक िवकास हो सके।  

®वण उपकरणŌ कì िनगरानी- ®वण बािधत िवīािथªयŌ कì िश±ा म¤ Åविन ÿवधªक उपकरण बहòत 
महÂवपणूª होते ह।ै इन Åविन ÿवªधक यýŌ कì सहायकता से ही ®वण बािधत िवīािथªयŌ कì अविशĶ 
®वण शिĉ को उपयोग म ेलाया जाता ह ैऔर ये िवīाथê आवाज को सनुने म¤ स±म होते ह।ै अतः 
िश±क को Åविन ÿवधªक यंýो, कायª, कायª- िविध और उनके रखरखाव का ²ान होना चािहए तथा 
उनकì िनगरानी तथा उिचत ÿयोग का कौशल भी होना चािहए। 

वाणी और भाषा ÿिश±ण का मूंÐयाकन- सामाÆय ब¸चŌ कì भाषा और िवकास कì ÿिøया का 
²ान ®वण बािधत ब¸चŌ को भाषा िसखाने के िलए आधार का कायª करती ह।ै ®वण संवदेी िनवेश के 
नकुसान का भाषा िवकास और उसके अनभुिूत पर पड़ने वाले ÿभाव का ²ान िश±क को होना ही जłरी 
ह।ै  

समुदाय म¤ िवकलांगता के ÿित जागŁकता लाने एव ं िविशĶ बालकŌ के समुदाय आधाåरत 
पुरवाªस (Community Based Rehabilitation CBR) म¤- िश±क  सामािजक पåरवतªन का 
नेतÂृव करता ह ै³यŌिक िश±ा  सामािजक पåरवतªन का आधार ह§। िवīालयी िøयाओ ंस ेइतर, िवशेष ² 
िश±क  कì भिूमका मानिसक मदंता  के ÿित सामािजक जागŁकता लाने और मानिसक मदं बालकŌ के 
समदुाय आधाåरत पनुवाªस म¤ भी ह।ै िवशेष ² िश±क  कì यही भिूमका Ăमणशील िश±क  कì 
संकÐपना म¤ िनिहत ह ै िजसम¤, िवशेष ² िश±क  कì इतर िवīालयी भिूमकाओ ंम¤ समदुाय म¤ जाकर 
मानिसक मदंता यĉु बा लको कì पहचान, रेफरल, और उÆह े िनयिमत िवīालय म¤ भेजना सिुनिĲत  
करना भी शािमल ह।ै मानिसक मदंता /बौिĦक अ±मता वाले बालकŌ का ‘पणूª समावेश’ तब तक संभव 
नहé जब तक िक संपणूª समदुाय केा उसके ÿित जागłक न बनाया जाय। इसके अलावा मानिसक मदंता 
यĉु बालकŌ का िश±यण ÿिश±ण तब तक ÿभावी नहé माना जा सकता जब तक उÆह¤ अनकुुलतम 
Öतर ÖवालÌबी तक न बना िदया जाय। ऐसे म¤ िवशेष² िश±क समदुाय का जागłक बनाने म¤ , उा 
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समदुाय म¤ मानिसक मदंता यĉु बालकŌ के पनुवाªस हते ुिविभÆन रोजगारŌ कì पहचान करने म¤ स मदुाय म¤ 
ÓयाĮ भेद भाव पणूª Óयवहार को कम करने म¤ िकये जा रह ेÿयासो का नेतÂृव िवशेष² िश±क का करना 
चािहए। 

10.13 सारांश  
िश±ा के ±ेý म¤ ÿबÆधन कì अवधारणा Óयवसाय तथा उīोग के ±ेýŌ से ली गयी ह।ै शैि±क ÿबÆधन 
अथवा िश±ा म¤ ÿबधंन वह ÿिøया ह ै िजसके Ĭारा िश±ा के िनधाªåरत उĥÔेयŌ कì पिूतª के िलए ऐसी 
ÿिÖथितया ंिनिमªत कì जाती ह ैिजनम¤ मानवीय ąोत अपनी योµयता तथा ±मता का परूा-परूा ÿदशªन कर 
सके। िश±ा म¤ ÿबंधन िश±ा का गितशील अगं ह।ै शैि±क दशªन िश±ा के लàय इिंगत करता ह।ै शैि±क 
मनोिव²ान अÅययन के िसĦांत िÖथर करता ह।ै शिै±क ÿबÆधन सÌबिंधत बातŌ को कायªłप म¤ पåरणत 
करता ह।ै 
िविशĶ िवīािथªयŌ कì िवशेष आवÔयकता होती ह,ै िजनकì पिूतª कì  िजÌमदेारी िवशेष अÅयापक कì 
होती ह ैइन िवशेष आवÔयकताओ ंको जमा-पाठयøम के अतंगªत सिÌमिलत िकया जाता ह ै। िनिĲत 
łप से इन िवशेष आवÔयकताओ ंकì पिूतª के िलए िवशेष िश±ण सामाúी कì भी आवÔयकता होती ह ै। 
िवशेष िवīालय म¤ तो इस सामúी को क±ा म¤ भी रखा जा सकता ह,ै वहé एकìकृत िश±ा के अतंगªत 
इस सामाúी को एक िवशेष क± म¤ रखा जाता ह ैिजस ेसंसाधन क± कहा जाता ह ै।  
जब िकस िविशĶ बालकŌ पहचान हो जाता ह ैतो उसके िलए कुछ िवशेष परामशª आवÔयक हो जाता ह।ै 
सामाÆय क±ा अÅयापक तथा िवशेष अÅयापक दोनŌ को िमलकर ऐसे बालकŌ के अिधकतम िवकास म¤ 
सहायता कì आवÔयकता होती ह।ै इन बालकŌ कì अÅयापन िविध, भौितक पåरिÖथितयŌ म¤ कुछ 
अनकुुलाताएँ अपनानी होती ह।ै िवकलांग बालकŌ के िश±ण ÿिøया म¤ माता – िपता, क±ा के अÆय 
ब¸चŌ को भी सहायता दनेी चािहये।उÆह¤ िमलजलुकर इस कायªøम म¤ भागीदार बनना होगा तािक 
िवकलांग बालकŌ को समान अवसर उपलÊध करवाए जा सके। क±ा ÿबधंन म¤ भौितक वातावरण तथा 
अÅयापन िविध म¤ भी पåरवतªन कì आवÔयकता होती ह।ै अ¸छी क±ा ÓयवÖथा स े तनाव तथा 
असमजंस को कम करने म¤ सहायता िमलती ह।ै 

10.14 शÊदाबली  

 समावेिशत िश±ा: सामाÆय ब¸चŌ एव ंिवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ कì एक साथ िश±ा। 

 िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे: वे ब¸चे िजनकì आवÔयकताय¤ सामाÆय ब¸चŌ से अलग 
हŌ जैस-े ŀिĶबािधत ब¸च,े ®वणबािधत ब¸च,े मानिसक मदं ब¸चे, अिÖथ िवकलांग ब¸च े
इÂयािद। 

 अवां िछत Óयवहार: जो Óयवहार सामािजक łप स ेठीक नहé अथाªत जो अ¸छा Óयवहार ना 
हो। 

 अनुकरणीय Óयवहार: जो Óयवहार इतना अ¸छा हो िक उसे दसूरे लोग अनकुरण कर सक¤ ।  
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 मनोवृि°: मन म¤ िकसी के ÿित िवचार रखना यह िवचार नकाराÂमक भी हो सकता तथा 
सकाराÂमक भी हो सकता ह।ै 

 िवशेष िवīालय: जहाँ एक ÿकार के िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे पढ़ते ह§, जैसे - 
ŀिĶबािधतŌ के िलए िवशेष िवīालय, मानिसक मदं ब¸चŌ के िलए िवशेष िवīालय इÂयािद। 

10.15 अË यास ÿĳ  
1. िवīालय ÿबधंन से आप ³या समझते ह§ ? िवīालय ÿबधंन के उĥÔेय एवं  ±ेýŌ का वणªन कर¤। 
2. क±ा-क± ÿबंधन ³या ह ै? क±ा क± म¤ समावेशन के िलए  भौितक एवं  िश±ण िविध म¤ कैस े

ÿबंधन कर¤गे। 
3. िश±ण नीित ³या ह ै? िविशĶ बालकŌ को समावेशन करने के िलए िश±ण नीित म¤ कैसे पåरवतªन 

कर¤गे ? 
4. एक िश±क िविशĶ बालकŌ के सामाÆय क±ा क± म¤ समावशेन म¤ महÂवपणूª भिूमका िनभा सकते 

ह§ ? आप अपना मत Óयĉ कìिजये। 
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इकाई-11 

िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए लाभकारी 
योजनाए ँ

(Benefits and Schemes of Children With 
Special Needs) 

इकाई कì łपरेखा  

11.1 ÿÖतावना 

11.2 उĥÔेय  

11.3 िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 के अतंगªत लाभकारी योजनाएँ 

11.4 राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999 के अतंगªत लाभकारी योजनाएँ  

11.5 िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 के अतंगªत लाभकारी योजनाएँ 

11.6 नेशनल ह§डीकैÈड फाइन§स एंड डेवेलपम¤ट कोपōरेशन (एन.एच.एफ़.डी.सी.) के अतंगªत 
लाभकारी योजनाए ँ

11.7 राºय सरकार Ĭारा ÿद° िविभÆन ÿकार के लाभकारी योजनाए ँ

11.8 सारांश 

11.9  अËयास ÿĳ  

11.10  संदभª úÆथ सचूी 

11.1 ÿÖतावना 

अगर हम ऑकडŌ कì ŀिĶ से देख ेतो सन 2011 कì जनगणना के अनसुार भारत म¤ िनःशĉ ÓयिĉयŌ  
(िवकलांग ÓयिĉयŌ) कì जनसं´या 2,68,10,557 ह ैअथाªत भारत कì कुल जनसं´या का 2.21% ह ै| 
इनम ेसे  5-19  वषª के उă के ब¸चŌ कì जनसं´या 65,71,589 ह,ै इसी उă के ब¸चे िवīालय म¤ िश±ा 
úहण करने जाते ह§, अतः यह जानना आवÔयक हो जाता ह ैिक इन ब¸चŌ के िलए राÕůीय Öतर एवं  राºय 
Öतर पर कौन-कौन सी योजनाएँ सरकार Ĭारा चलाई जा रही ह§ जो इनके िश±ा, रोजगार इÂयािद म¤ 
लाभकारी ह§| 
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“िवशेष आवÔयकता वाले ब¸च”े या “िविभÆन Łप से समथª ब¸चे” िजनको “िवकलांग ब¸च”े (यह 
नाम अब ÿचिलत नहé ह)ै भी कहा जाता ह ै के बारे म¤ हम िवÖततृ łप से इस खडं (BED-18) कì 
इकाई-4 म¤ पढ़ चकेु ह§|  

इस खडं कì इकाई-3 म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए िविभÆन ÿकार के आिधिनयमŌ/ 
नीितयŌ के बारे म¤ अÅयन कर चकेु ह§, अब हम इन अिधिनयमŌ/नीितयŌ के अतंगªत लाभकारी योजनाओ ं
कì चचाª इस इकाई म¤ कर¤ग¤|  इस इकाई म¤ हम चचाª कर¤गे िक इन ब¸चŌ के िलए राÕůीय Öतर एवं  राºय 
Öतर पर कौन- कौन सी योजनाएँ ह§ जो इनके िश±ा, रोजगार या दसूरे शÊदŌ इनके “पनुवाªस” म¤ सहायता 
करती ह§|  

11.2 उĥेÔय 

इस इकाई का अÅययन करने के पĲात आप:- 

 िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 के अतंगªत लाभकारी योजनाओ ंको बता सक¤ गे।  

 राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999 के अतंगªत लाभकारी योजनाओ ंका िवĴेषण कर सक¤ गे।  

 िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 के अतंगªत लाभकारी योजनाओ ंकì Óया´या कर 
सक¤ गे। 

 नेशनल ह§डीकैÈड फाइन§स एंड डेवेलपम¤ट कोपōरेशन (एन.एच.एफ़.डी.सी.) के अतंगªत 
लाभकारी योजनाओ ंकì सचूी  तैयार कर सक¤ गे। 

 राºय सरकारŌ Ĭारा उपरोĉ के अितåरĉ ÿद° अÆय लाभकारी योजनाओ ंकì चचाª कर सक¤ गे| 

11.3 िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 के अंतगªत लाभकारी योजनाए ँ

िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 िजसको सामाÆय भाषा म¤ िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए अिधिनयम या 
PWD Act भी कहा जाता ह ैका परूा नाम – “िनःशĉ Óयिĉ (समान अवसर, अिधकार सं र±ण और 
पणूª भागीदारी) अिधिनयम, 1995” ह|ै यह अिधिनयम भारतीय संसद से िदसÌबर, 1995 म¤ पास हòआ 
था तथा 7 फरवरी, 1996  से लाग ू हòआ| इस अिधिनयम के अतंगªत सात िवकलांगताए ंआती ह§, जो ह:ै 

1. अधंता (Blindness) 

2. अÐप ŀिĶ (Low Vision) 

3. ®वण बाधा (Hearing Impariment) 

4. मानिसक मदंता (Mental Retardation) 

5. मानिसक रोग (Mental Illiness) 

6. गामक िनःशĉता (Locomotar Disability) 

7. कुķ रोग मĉु (Leprosy Cured) 
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इस अिधिनयम (खडं 2(t)) के अनसुार िनःशĉ Óयिĉ (िवकलांग Óयिĉ या िवशेष आवÔयकता वाले 
Óयिĉ) उस Óयिĉ को कहते ह§ जो िकसी िचिकÂसा ÿािधकारी Ĭारा ÿमािणत उपरोĉ िकसी िवकलांगता 
के कम से कम चालीस ÿितशत (40%) से úÖत हो, अथाªत अगर िकसी Óयिĉ को अिधिनयम म¤ िदए 
गये सात ÿकार के िवकलांगता म¤ से िकसी भी एक ÿकार कì  िवकलांगता चालीस ÿितशत होगी तभी 
वह इस अिधिनयम म¤ िदए गये ÿावधानŌ/योजनाओ ंको ÿाĮ कर सकता ह|ै   

िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 के ÿमुख लाभकारी योजनाए ँिनÌनिलिखत है: 

1. इस अिधिनयम के अÅयाय-5 म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िश±ा सÌबिंधत अिधकारŌ का 
वणªन ह,ै िजसम¤ कहा गया ह ैिक: 

 इन ब¸चŌ को 18 वषª कì उă तक उिचत वातावरण म¤ िनःशÐुक िश±ा ÿाĮ हो| 

 इन ब¸चŌ का िनयिमत (सामाÆय) िवīालय म¤ दािखला हो, दािखले म¤ 3% सीट (Öथान) इन 
ब¸चŌ के िलए आरि±त हो| 

 जो ब¸चे औपचाåरक िश±ा के माÅयम से अपनी पढाई परूी नहé कर पाए हŌ उनके िलए 
अनौपचाåरक िश±ा कì ÓयवÖथा हो|  

 इन ब¸चŌ कì िश±ा के िलए आवÔयक िवशेष पÖुतकŌ एवं  उपकरणŌ को िनःशÐुक ÿदान िकया 
जाएँ| 

 िवīालय, कालेज, और ÿिश±ण संÖथाओ को अवरोध मĉु बनाया जाएँ| 

 इन ब¸चŌ कì सिुवधा के िलए पाठ्यøम का पनुिनªमाªण िकया जाएँ| 

 सभी िश±ा संÖथाओ ंĬारा पणूª ŀिĶबािधत एवं  अÐप ŀिĶ ब¸चŌ के िलए लेखक (Writer) कì 
ÓयवÖथा  िकया जाएँ| 

2. इस अिधिनयम के अÅयाय-6 म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ/ÓयिĉयŌ के िलए रोजगार सÌबंधी 
अिधकारŌ को वणªन ह,ै िजसम¤ कहा गया ह ैिक: 

 सरकारी नौकåरयŌ म¤ इनके के िलए 3% (तीन ÿितशत) åरिĉयां  आरि±त हŌ, ये 3% 
ŀिĶबािधत (अधंता तथा अÐप ŀिĶ), ®वणबािधत एवं  गामक िनःशĉ ÓयिĉयŌ के िलए हŌ 
(ÿÂयेक के िलए 1%). अगर िकसी वजह स ेयह åरिĉया ंनहé भर पाय¤ तो इनको अगले वषª के 
िलए अिúत िकया जाएँ| 

 इनके िलए िवशेष रोजगार कायाªलय खोले जाएँ| 

 नौकरी के िलए अिधकतम उă म¤ छूट दी जाएँ| 

 इस तरह के Óयिĉ  जहाँ रोजगार कर रह ेह§ वहाँ के वातावरण को अवरोध मĉु बनाया जाएँ 



BED -118 

228 

 

3. इस अिधिनयम के अÅयाय-7 म¤ कहा गया ह ैिक इन ÓयिĉयŌ को åरयायती दरŌ पर घर एवं  जमीन 
आवंटन म¤ ÿाथिमकता दी जाएँ| 

4. इस अिधिनयम के अÅयाय-8 म¤ कहा गया ह ै िक इन ÓयिĉयŌ को रोजमराª के कायŎ, पåरवहन, 
पयाªवरण एवं  सरकारी रोजगार म¤ कोई िवभदे ना िकया जाएँ| 

5. इस अिधिनयम के अÅयाय-13 म¤ कहा गया ह ैिक सरकार इस ÿकार के अपने कमªचाåरयŌ के िलए 
बीमा योजना ÿदान करे| 

अतः हम कह सकते ह§ िक िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 के अतंगªत िवशेष आवÔयकता वाले 
ब¸चŌ/ ÓयिĉयŌ के िलए कई लाभकारी योजनाएँ ह§ िजनके माÅयम से ये लोग भी अपना जीवन Óयापन 
समाज म¤ अ¸छी ÿकार स ेकर सकते ह|ै 

अËयास ÿĳ-1 

1. िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम,1995 कब स ेलाग ूहòआ था? 

2. िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम,1995 के अतंगªत सरकारी नौकरी म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ 
के िलए िकतने ÿितशत åरĉ पद आरि±त करने का ÿावधान ह?ै  

11.4 राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999 के अंतगªत लाभकारी योजनाए ँ

राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999 िजसका पणूª नाम ह ै – “Öवलीनता, ÿमिÖतÕक प±ाघात, मानिसक 
मदंता एवं  बहò-िवकलांगताúÖत ÓयिĉयŌ के कÐयाण के िलए राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999”|  यह 
अिधिनयम 30 िदसÌबर, 1999 से लाग ूहòआ था| जैसा िक आिधिनयम के नाम से ही पता चलता ह ैिक 
यह अिधिनयम चार ÿकार के िवकलांगताओ ंके िलए बना ह,ै जो ह§:- 

1.  Öवलीनता (Autism) 

2. ÿमिÖतÕक प±ाघात (Cerebral Palsy) 

3. मानिसक मदंता (Mental Retardation) 

4. बहò-िवकलागंता (Multiple Disability) 

इस अिधिनयम के (खडं 2(j)) अनसुार िनःशĉ Óयिĉ उस Óयिĉ को कहते ह§ जो Öवलीनता, ÿमिÖतÕक 
प±ाघात, मानिसक मदंता अथवा िकसी िÖथित/या यैसी दो या दो से अिधक िनःशĉता से úÖत ह,ै इसम¤ 
गंभीर बहò- िवकलांगता वाला Óयिĉ भी शािमल होता ह|ै 

राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999 के ÿमुख लाभकारी योजनाए ँिनÌनिलिखत है: 

इस अिधिनयम के तहत समािजक Æयाय एवं  अिधकाåरता मýंालय के अधीन राÕůीय Æयास कì Öथापना 
22 िसतंबर, 2000 को Öवाय° संÖथा के łप म¤ हòआ था| राÕůीय Æयास िवशेष आवÔयकता वाले 
ÓयिĉयŌ के िलए मु́ यतः आठ योजनाएँ चलाता ह,ै जो ह:ै-  
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1. समथª: यह एक क¤ þ आधाåरत योजना ह,ै इस योजना कì शŁुआत सन 2005 म¤ िवशेष 
आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को अÐपाविध एवं  लÌबे समय तक देखभाल हते ु आवासीय 
सिुवधाय¤ ÿदान करने के िलए कì गई थी| इस योजना का मु́ य कायª राÕůीय Æयास आिधिनयम 
के अतंगªत आने वाले िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को आवासीय सिुवधाय¤ ÿदान करना 
ह|ै इसके अितåरĉ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ का शीŅ हÖत±ेप, िवशेष िश±ा या 
एकìकृत िश±ा, पवूª Óयवसाियक एवं  Óयावसाियक ÿिश±ण, रोजगार सÌबधंी ÿिश±ण, 
खलेकूद इÂयािद िøयाय¤ भी समथª केÆþŌ पर होती ह|ै 

2. सहयोगी: यह पवूª म¤ चलन े वाले देख रेख कताª ÿिश±ण एव ं तैनाती योजना का नया एव ं
पनुिनªिमªत łप ह|ै िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को सहयोग दनेे वालŌ के पलू को बनाने, 
बढावा दनेे और बनाए रखने के उĥÔेय से “सहयोगी” कì अवधारणा वषª 2008- 2009 म¤ 
आिÖतÂव म¤ आयी| इसका लàय समाज के बेरोजगार वगª को आजीिवका (Career) के 
अवसर ÿदान करना तथा िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ कì गितशीलता म¤ विृĦ कर उÆह¤ 
खशुीयाँ, मÖुकान, अपनी शतŎ पर जीवन जैसे अमÐूय उपहार ÿदान करना ह|ै इस योजना के 
तहत देखरेख कताªओ ं को िवशेष łप से ÿिश±ण ÿाĮ ÿिश±कŌ के Ĭारा, ÿिशि±त िकया 
जाता ह ैतथा इन ÿिशि±त देखरेख कताªओ ंको देखरेख कì आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के पास 
तैनात िकया जाता ह|ै 

3. एिÖपरेशन: एिÖपरेशन (डे केयर स¤टर) योजना मु́ यतः एक शीŅ हÖत±ेप कायªøम ह,ै इसको 
6 साल कì अविध के िलए वषª 2007-2008 म¤ शłु िकया गया था| इस योजना का मु́ य 
उĥÔेय ह ैिक 0-6 वषª आय ुसमहू के िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को िवशेष या मु́ य धारा 
के Öकूल म¤ िश±ा ÿाĮ करने हते ुतÂपर करना तािक वे भिवÕय म¤ ÖवतÆýता और गåरमा के साथ 
जीवन Óयतीत कर सके, िजसके ÿबंधन के िलए उनके माता- िपता को ÿिशि±त िकया जाता ह|ै 
इसके अितåरĉ इस योजना के अतंगªत िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ का जांच एव ं
मÐूयाकन, Öकूल पवूª कौशल, दिैनक जीवन िøयायŌ के िलए ÿिश±ण, माता-िपता एवं  पåरवार 
को परामशª और अिभÿेरणा इÂयािद िøयाये भी होती ह|ै  अब इस योजना ने अपनी समय 
अवधी परूा कर ली ह ैऔर राÕůीय Æयास का यह ÿयास ह ैिक यह योजना बदं न हो िजससे दशे  
भर म¤ शीŅ हÖत±ेप सेवाओ ंको ÿदान िकया जा सके|  

4. िनरामय: यह ÖवाÖÃय बीमा योजना ह,ै तथा इसकì शŁुआत वषª 2007-2008 म¤ हòई थी| इस 
अनठूी ÖवाÖÃय बीमा योजना के अतंगªत एक लाख łपये तक का ÖवाÖÃय बीमा िबना िकसी 
पवूª िचिकÂसा के ÿाĮ कì जा सकती ह|ै राÕůीय Æयास Ĭारा इस योजना के लाभ हते ुł 250/- 
कì साधारण रािश 1500/- łपये ÿित माह वेतन पान ेवालŌ के िलए एवं  ł 500/- कì रािश ł 
15000/- łपये ÿित माह से अिधक वेतन पाने वालŌ के िलए रखी गई ह|ै गरीबी रेखा से नीचे 
िवशेष आवÔयकता ÓयिĉयŌ को इस योजना का लाभ िनःशÐुक िमलेगा िजसके िलए उÆह¤ 
िकसी स±म अिधकारी Ĭारा बीपीएल/ आय ÿमाण पý ÿÖततु करना होगा|   
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5. åरमोट एåरया फंिडगं (सदूु रवतê ±ेýो ँके िलए िनिधकरण):यह योजना वषª 2007-2008 म¤ 
शłु हòई थी| इस योजना का मु́ य उĥÔेय ह ै िक राÕůीय Æयास के अतंगªत आने वाले िवशेष 
आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के कÐयाण हते ुसदुरूवतê ±ेýो ँम¤ िøयायŌ एवं  सिुवधायŌ को ÿदान 
करने के िलए ÿोÂसािहत करना| इस योजना के तहत सदुरूवतê ±ेýŌ म¤ िवशेष आवÔयकता वाले 
ÓयिĉयŌ के कÐयाण हते ुगैर-सरकारी संÖथा Öथािपत करने के िलए िवतीय सहायता दी जाती ह|ै  

6. उīम ÿभा: यह योजना वषª 2007-2008 म¤ शłु हòई थी| इस योजना का मु́ य उĥÔेय ह ैिक 
िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के Öव-रोजगार या िकसी भी ÿकार कì आय सजृन हते ु
आिथªक गितिविधयŌ को ÿलोभन के माÅयम से ÿोÂसािहत करना| यह ÿोÂसाहन एक लाख 
łपये तक कì ऋण रािश पर 5 वषŎ के िलए उपलÊध होता ह|ै ÿोÂसाहन कì ये दर गरीबी रेखा 
से नीच े(बीपीएल) के िलए 5 ÿितशत तथा अÆय वगŎ के िलए 3 ÿितशत ह|ै उदाहरण के िलए 
अगर एक Óयिĉ जो गरीबी रेखा के नीचे ह ैएक लाख łपये का ऋण Öव-रोजगार के िलए लेता 
ह ैतो उसे 5 वषª तक Ł 5000/- ÿित वषª ÿोÂसाहन के łप म¤ िमलेगा| इस योजना के अतंगªत 
ÿित वषª अिधकतम 1000 ÓयिĉयŌ को यह ÿोÂसाहन िमलता ह|ै 

7. ²ान ÿभा: यह योजना वषª 2008 म¤ शłु कì गई थी, इस योजना का उĥÔेय िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸चŌ एवं  ÓयिĉयŌ के कौशलŌ को बढ़ाने के िलए Öकूल िश±ा के बाद कोई 
भी उ¸च िश±ा, Óयवसाियक अÅययन, Óयसाियक ÿिश±ण इÂयािद करने के िलए ÿोÂसािहत 
करना ह|ै ÿोÂसाहन के िलए राÕůीय Æयास इन ब¸चŌ को उपरोĉ िकसी भी पाठ्यøम म¤ 
दािखला लेने पर छाýविृ° ÿदान करता ह,ै जो 1000/- łपये ÿित माह ह|ै इस योजना के 
अतंगªत ÿित वषª अिधकतम 1000 ÓयिĉयŌ को छाýविृ° िमलती ह|ै  

8. घरŏदा: राÕůीयÆयास कì Öथापना माता-िपता/ अिभभावकŌ कì इस िचंता के सदंभª म¤ कì गई 
थी िक जब व ेनहé रह¤गे तो उनके ब¸चŌ कì िवशेष जŁरतŌ का ³या होगा? एक ÿकार से इस 
िवकट समÖया का Öथायी समाधान उपलÊध करवाने हते ुघरŏदा (राÕůीय Æयास अिधिनयम के 
तहत िवशेष आवÔयकता वाले वयÖकŌ हते ुसामिूहक आवास एवं  पनुवाªस गितिविधयाँ) योजना 
कì शŁुआत वषª 2008 म¤ हòई थी|  घरŏदा (सामिूहक आवास योजना) एक िकफायती मÐूय पर 
जीवन भर कì देखभाल के िलए समथªन ÿदान करती ह ैऔर गåरमा एव ं ÖवतÆýता के साथ 
जीवन जीने हते ुÿोÂसािहत करती ह|ै  

उपरोĉ चचाª के बाद हम कह सकते ह§ िक राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999 के अतंगªत िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸चŌ/ ÓयिĉयŌ के िलए कई लाभकारी योजनाएँ ह§ िजनके माÅयम से ये लोग भी 
अपना जीवन Óयापन समाज म¤ गणुव°ा पवूªक कर सकते ह ै|  

अËयास ÿĳ-2 

1. राÕůीय Æयास अिधिनयम,1999 के अतंगªत ........................ÿकार कì िवकलांगताएँ आती ह|ै 

2. घरŏदा योजना सन.....................म¤ शłु हòई थी| 



BED -118 

231 

 

11.5 िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 के अंतगªत लाभकारी 
योजनाए ँ

िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 िजसका परूा नाम “ब¸चŌ के िलए िनःशÐुक एवं  अिनवायª िश±ा 
का अिधकार अिधिनयम, 2009” ह,ै भारतीय संसद स े4 अगÖत, 2009 को पाåरत हòआ, 26 अगÖत, 
2009 को इस अिधिनयम पर भारत के राÕůपित ने हÖता±र िकए तथा 1 अÿैल, 2010 से यह लाग ू
हòआ| इस आिधिनयम म¤ 6-14 वषª तक के ब¸चŌ को िनःशÐुक एवं  अिनवायª िश±ा का अिधकार िदया 
गया ह,ै जो भारतीय सिंवधान के अनु̧ छेद 21A म¤ विणªत ह|ै 

अगर हम िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के संदभª म¤ बात कर¤ तो जब यह अिधिनयम बना था (सन 
2009) तो इनको ÖपĶतया एक अलग वगª के łप म¤ सÌमिलत नहé िकया गया था| उस समय खÁड 
2(d) “अलाभकारी समहू के ब¸चे” (Child belonging to disadvantaged groups) म¤ कहा गया 
था िक उपयĉु सरकार अिधसचूना के Ĭारा ÖपĶीकरण करके िकसी समहू को जो िकसी दसूरे कारण स े
अलाभकारी ह,ै को इस खÁड म¤ सिÌमिलत कर सकता ह|ै अथाªत सरकार चाह ेतो अिधसचूना के माÅयम 
से िवकलांग ब¸चŌ को अिधिनयम के खडं 2(d) म¤ सिÌमिलत कर सकता ह ै|  

वषª 2012 म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को Åयान म¤ रखते हòए इस अिधिनयम म¤ संसोधन िकया 
गया तथा नया िश±ा का अिधकार अिधिनयम 19 जनू, 2012 को बना| संसोधन के बाद इस अिधिनयम 
म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को खडं 2(ee) म¤ सÌमिलत िकया गया ह|ै इस खडं म¤ िवकलांग 
ब¸चे (िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चे) कì पåरभाषा देते हòए कहा गया ह ैिक, िवकलांग ब¸चे वे ब¸च े
ह§ जो िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 (िवकलांगता अिधिनयम, 1995) एवं  राÕůीय Æयास 
आिधिनयम, 1999 म¤ सिÌमिलत ह§| अथाªत िश±ा का अिधकार अिधिनयम (संसोिधत), 2012 के 
अनसुार िवकलांग ब¸चŌ से ताÂपयª ह ैवह ब¸चे ह§ जो अधंता, अÐप ŀिĶ, ®वण बाधा, मानिसक मदंता, 
मानिसक रोग, गामक िनःशĉता, कुķ रोग मĉु, Öवलीनता, ÿमिÖतÕक प±ाघात (इनम ेसे िकसी एक से) 
या बहò-िवकलांगता से úÖत हो| 

िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 के ÿमखु लाभकारी योजनाए ँिनÌनिलिखत है: 

चूँिक िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को वषª 2012 म¤ ससंोधन के बाद इस अिधिनयम म¤ अलग स े
पåरभािषत िकया गया ह,ै अतः इनको भी अब वह सारे अिधकार ÿाĮ ह ैजो दसूरे ब¸चŌ के िलए इस 
अिधिनयम म¤ उÐलेिखत ह|ै िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए ÿमखु बाते जो इस अिधिनयम म¤ 
कही गयी ह ैवो ह:ै- 

 इन ब¸चŌ के िलए िनःशÐुक एवं  अिनवायª िश±ा का अिधकार वही ह ै जो िनःशĉ Óयिĉ 
अिधिनयम, 1995 के अÅयाय-5 म¤ िदया गया ह,ै अथाªत इनके िलए िनःशÐुक एवं अिनवायª िश±ा 
का अिधकार 6-18 वषª कì उă तक ह|ै 
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 बहò-िवकलांगताúÖत ब¸चŌ एवं  अित गंभीर ब¸चŌ को घर पर ही िश±ा (Home-based 
education) काÿावधान ह|ै 

 ÿाथिमक िश±ा हते ुÿवशे के िलए ब¸चे कì उă का िनधाªरण उसके जÆम ÿमाणपý या ऐसे ही अÆय 
कागजात के आधार पर िकया जाय जो उसे जारी िकया गया हो| उă ÿमाण नहé होने कì िÖथित म¤ 
िकसी भी ब¸चे को दािखला देने से विंचत नहé िकया जा सकता ह|ै  

 ऐसा ब¸चा िजसकì उă 6 साल से ऊपर ह,ै जो िकसी Öकूल म¤ दािखल नहé ह ैअथवा ह ैभी, तो 
अपनी ÿाथिमक िश±ा परूी नहé कर पाया/पायी ह,ै तब उस ेउसकì उă लायक उिचत क±ा म¤ ÿवेश 
िदया जाय; बशत¥ िक सीध े तौर स े दािखला लेन े वाले ब¸चŌ के समक± आने के िलए उस े
ÿÖतािवत समय सीमा के भीतर िवशेष ÿिश±ण िदया जाएँ|  

 ÿाथिमक िश±ा खÂम होने से पहले िकसी भी ब¸चे को रोका नहé जाय, िवīालय स ेिनकाला नहé 
जाय या बोडª परी±ा पास करना अिनवायª न कì जाएँ| 

 ÿाथिमक िश±ा परूा करने वाले छाý को एक ÿमाणपý िदया जाएँ| 

 िश±ा के गणुव°ा म¤ अिनवायª łप से सधुार हो|  

 इन ब¸चŌ के िलए िवīालय का बिुनयादी ढाचंा ठीक िकया  जाएँ| 

उपरोĉ चचाª के बाद यह िनÕकषª िनकाला जा सकता ह ैिक िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 जो  
संसोधन के बाद वषª 2012 से िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए अिधक लाभकारी हो गया ह|ै 
यह अिधिनयम इन ब¸चŌ के समावेशन एवं  िश±ा के गणुव°ा म¤ एक महßवपणूª भिूमका िनभा रहा ह|ै   

अËयास ÿĳ-3 

1. िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 म¤ ससंोधन सन.............................म¤ हòआ था| 

2. िश±ा का अिधकार 2009 के अनसुार िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को िकस उă तक अिनवायª 
एवं  िनःशÐुक िश±ा का ÿावधान ह?ै 

11.6 नेशनल ह§डीकैÈड फाइन§स एडं डेवेलपम¤ट कोपōरेशन 
(एन.एच.एफ़.डी.सी.) के अंतगªत लाभकारी योजनाए ँ

नेशनल हÆैडीकैÈड फाइन§स एंड डेवलपम¤ट कोपōरेशन (एन. एच. एफ. डी. सी.) कì Öथापना सामािजक 
Æयाय एवं  अिधकाåरता मýंालय, भारत सरकार Ĭारा 24 फरवरी, 1997 को कì गई थी| यह कÌपनी 
अिधिनयम, 1956, अनु̧ छेद-25 के तहत पंजीकृत ह,ै यह भारत सरकार Ĭारा पणूªतया ÖवािमÂव गैर-
लाभ वाली कÌपनी ह|ै  कÌपनी िनदेशकŌ के बोडª Ĭारा ÿबं िधत कì जाती ह ै जो भारत सरकार Ĭारा 
नामािंकत िकये जाते ह|ै 
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एन. एच. एफ. डी. सी. का मु́ य उĥÔेय है-  

 िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के लाभाथª आिथªक िवकास िøयाकलापŌ तथा Öवरोजगार 
उīमŌ को बढ़ावा देना;  

 िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को Öवरोजगार उīमŌ के उिचत एवं  द± ÿबधंन के िलए उनके 
उīम कौशल को उÆनत करने के िलए अनदुान देना;  

 िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को Óयवसाियक पनुवाªस/Öव:रोजगार के योµय बनाने वाली 
Óयसाियक/तकनीकì िश±ा ÿाĮ करने के िलए ऋण दनेा; 

  Öवरोजगार म¤ लगे िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को उनके Ĭारा तैयार माल के िवøय के िलए 
सहायता ÿदानं  करना| 

एन.एच.एफ़.डी.सी. के ÿमुख लाभकारी योजनाए ँिनÌनिलिखत है: 

यह कÌपनी िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को आय सजृन हते ु िविभÆन आिथªक िøयाकलापŌ के 
िलए िव°ीय सहायता ÿदान करती ह,ै जो ह§:- 

1. माइøो (शुàम) िव°ीय योजना: अिधकांश िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को लगातार 
कम रािश के ऋणŌ कì आवÔयकता पड़ती रहती ह ैिजससे वे Öवरोजगार शłु कर सक¤ , अपन े
मौजदूा रोजगार को बनाये रखे, अपने रोजगार को और आगे बढ़ा सके तथा अपनी अÆय िनजी 
एवं  समािजक आवÔयकताओ ंको परूा कर सके। इन ÓयिĉयŌ को बहòत छोटी- छोटीधनरािशयŌ 
के ऋणŌ कì आवÔयकता पड़ती ह ैऔर वे चाहते ह§ िक ऐसे ऋण उनकì अपे±ा के अनसुार 
िनकटतम ÖथानŌ से िमल सक¤ । परÌपरा रही ह ैिक गरीब ÓयिĉयŌ को ऋण दनेे का काम िनजी 
साहóकार करते रह ेह§ िकÆत ुऐसा करना उनके माý लàय को दशाªता ह,ै गरीबŌ कì मदद न करके 
उनका शोषण करना। इससे गरीबŌ  कì िÖथित म¤ सधुार आन ेके Öथान पर वे और गरीब बनता 
जाता ह।ै एक लÌबे समय स,े यह महससू िकया जाता रहा ह ैिक ऋण का ÿावधान एक अÂयंत 
महÂवपणूª सघंटक ह ैजो सामािजक -आिथªक पåरिÖथितयŌ म¤ बदलाव एवं  िवकास ला सकता ह।ै 
गरीबŌ को िनजी साहóकारŌ के पंजŌ स ेबचाने के िलए उनको छोटे-छोटे ऋणŌ को महुयैा कराने 
हते ु राůीयकृत ब§कŌ सिहत कई  अतंराÕůीय एव ंराÕůीय संगठन आगे आये ह§। िवशेष 
आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ कì ऋण सÌबंधी तÃयŌ को ŀĶ्गत रखते हòए, एन. एच. एफ. डी. 
सी. ने सàूम िव°ीय योजना िøयािÆवत करने का िनणªय िलया|  

इस योजना के अतंगªत गैर-सरकारी संÖथा को अिधकतम 5 लाख łपये तक का ऋण, तथा 
Óयिĉगत (िवशेष आवÔयकता वाले Óयिĉ) को अिधकतम 25000/- łपये का ऋण िदया 
जाता ह|ै यह ऋण िकसी भी वयÖक िवशेष आवÔयकता वाले Óयिĉ को िजसकì िवकलांगता 
40 ÿितशत या उससे अिधक हो तथा िजसकì वािषªक आय शहर एवं  गाँव के िलए øमशः 2 
लाख एवं  1 लाख 60 हजार से कम हो को िमल सकता ह|ै ऋण देने का उĥÔेय िवशेष 
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आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को आय सजृन सÌबÆधी िøयाकलापŌ को आरÌभ करने के िलए 
िव°ीय सहायता ÿदान करना ह|ै आय सजृन िøयाकलापŌ का ÖवŁप िनÌन ÿकार से ह ै:- 

 छोटा Óयवसाय/Óयापार 

 सàूम/कुटीर उīोग अथवा सवेा िøयाकलाप 

 कारीगर िøयाकलाप 

 कृिष एवं  सÌबĦ िøयाकलाप 

 पåरवहन ±ेý िøयाकलाप 

2. मानिसक मदं ÓयिĉयŌ के माता-िपता के संगठन के िलए योजना : इस योजना का उĥÔेय 
मानिसक मदं ÓयािĉयŌ के माता-िपता के संगठनो को ऋण महुयैा कराना ह,ै िजससे मानिसक 
Łप से िवकलांग ÓयिĉयŌ के लाभाथाª आय सजृन के िøयाकलाप  Öथािपत िकया जा सके। इस 
आय सजृन िøयाकलाप कì ÿकृित ऐसी होनी चािहए िजसम ेमानिसक Łप स ेिवकलांग Óयिĉ 
ÿÂय± Łप से इसम¤ शािमल होने चािहए और आय ऐसे ÓयिĉयŌ के बीच बराबर-बराबर बंटनी 
चािहए। आय सजृन िøयाकलाप का ÿबंधन माता-िपता सघं Ĭारा िकया जायेगा जो अपनी 
सेवाए Öवैि¸छक Łप से महुयैा कराएँगे। इस योजना के अतंगªत संगठन को अिधकतम 5 लाख 
łपये िमलते ह§,  इस योजना के लाभ के िलए सगंठन कì िनÌनिलिखत पाýता होनी चािहए: 

 संगठन कम से कम 3 वषª से पंजीकृत होन ेचािहए। 

 इसम ेÆयनूतम 05 माता-िपताओ ंकì सदÖयता होनी चािहए। 

 कोई भी क¤ þीय सरकार, राºय सरकार, िनजी उपøम के िकसी अÆय िव°ीय संÖथान, 
ब§को आिद का िव°ीय बकायादार नहé होना चािहए। 

3. िवशेष आवÔयकता वाले छाýŌ के िलए छाýवृि° योजना: समािजक Æयाय और 
अिधकाåरता मÆýालय, भारत सरकार ने एन. एच. एफ. डी. सी. को शैि±क वषª 2009-2010 
से िवशेष आवÔयकता वाले छाýŌ कì राÕůीय छाýविृ° योजना (राÕůीय िनिध) का कायª सŏपा 
ह ै| साथ ही शैि±क वषª 2011-2012 से इसको िवशेष आवÔयकता वाले छाýŌ हते ुछाýविृ° 
योजना (Æयास िनिध) संबिंधत कायª भी िदया गया ह|ै इन दोनŌ छाýविृ° योजनाओ ंकì मु́ य 
बात¤ िनÌनिलिखत ह§:- 

 राÕůीय छाýवृि° योजना (राÕůीय िनिध): यह छाýविृ° उन छाýŌ को िमलता ह ैजो 
िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम,1995 म¤ पåरभािषत िवकलांगताओ ं म¤ से एक हो तथा 
िजसकì िवकलांगता 40 ÿितशत या उससे अिधक हो तथा इनके पåरवार कì मािसक 
आय 15,000/-  łपये से अिधक ना हो|  यह उन िवशेष आवÔयकता वाले छाýŌ के 
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िलए ह ै जो माÅयिमक िश±ा के बाद िकसी माÆयता ÿाĮ संÖथा से कोई पाठ्यøम 
जैसे- िडÈलोमा Öतर के तकनीकì एवं  Óयवसाियक पाठ्यøम, Öनातक, Öनातको°र, 
एम.िफल., पी.एच.डी. इÂयािद कर रह ेहो|  इस योजना के अतंगªत छाýविृ° कì रािश 
पाठ्यøम के अनसुार अलग- अलग ह,ै जैस-े  िडÈलोमा एवं  सिटªिफकेट Öतर के 
Óयवसाियक पाठ्यøम करन ेवाले छाýŌ को जो हाÖटल म¤ रहते ह§ उनको 700/- łपये 
ÿित माह तथा जो हाÖटल म¤ नहé रहते ह§ उनको 400/- łपये ÿित माह िदया जाता ह,ै 
वहé Öनातक एवं  Öनातको°र पाठ्यøम जैसे इजंीिनयåरंग, मडेीकल, कृिष, संगीत 
इÂयािद तथा एम.िफल., एवं   पी.एच.डी करन ेवाले छाýŌ को जो हाÖटल म¤ रहते ह§  
उनको 1000/- łपये ÿित माह तथा जो हाÖटल म¤ नहé रहते ह§ उनको 400/- łपये 
ÿितमाह िदया जाता ह ै|  

 छाýवृि° योजना (Æयास िनिध): यह छाýविृ° उन छाýŌ को िमलता ह ैजो िनःशĉ 
Óयिĉ अिधिनयम,1995 तथा राÕůीय Æयास अिधिनयम, 1999 के अतंगªत आते ह§, 
तथा इनके माता-िपता या अिभभावक कì वािषªक आय 3 लाख łपये से ºयादा ना 
हो| इस योजना के अतंगªत ÿित वषª 2500 िवशेष आवÔयकता वाले छाýŌ को 
छाýविृ° का ÿावधान ह ै िजसम े स े 30 ÿितशत छाýविृ° बािलकाओ ं के िलए 
आरि±त ह|ै इस योजना के ÿमखु ÿावधान िनÌनिलिखत ह:ै 

- सरकारी एवं  सरकार से सहायता ÿाĮ संÖथाओ ं म¤ Óयवसाियक या तकनीकì 
िश±ा हते ुिदए गये फ़ìस (वािपस ना होने वाले) छाýŌ को  पणूª वापसी दी जाती 
ह|ै 

-  छाýŌ को 10 महीने तक केवल एक शिै±क वषª के िलए रख-रखाव भ°ा िदया 
जाता ह ै | यह भ°ा Öनातक Óयवसाियक पाठ्यøम के िलए 2500/- łपये तथा 
Öनातको°र Óयवसाियक पाठ्यøम के िलए 3000/- łपये ÿित माह ह|ै 

- इन छाýŌ को कागज, कलम, िकताबŌ इÂयािद के िलए भ°ा िदया जाता ह ैजो 
Öनातक Óयवसाियक पाठ्यøम के िलए 6000/- łपये तथा Öनातको°र 
Óयवसाियक पाठ्यøम के िलए 10,000/- łपये ÿित वषª ह|ै 

- िवशेष आवÔयकता वाले छाýŌ को जीवन म¤ केवल एक बार सहायक सामúी एव ं
उपकरण ÿदान िकया जाता ह|ै ये उपकरण गामक, ŀिĶ एवं  सनुने सÌबंधी 
िवकलांग ÓयिĉयŌ को िमलता ह|ै गामक िवकलांग छाýŌ को 40,000/- łपये 
तक का लैपटॉप का ÿावधान ह|ै ŀिĶबािधत ÓयिĉयŌ को āलेर/āेलर टाईपराइटर 
(10,000/- łपये तक का), लैपटॉप Öøìन पठन साÉटवेयर के साथ (40,000/- 
łपये तक का) तथा लैपटॉप Öøìन आवधªक साÉटवेयर के साथ (60,000/- 
łपये तक का) का ÿावधान ह|ै ®वण बािधत छाýŌ के िलए िडिजटल िहयåरंग 
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एड्स के साथ वािषªक बटन सेल (50,000/- łपये + 36,000/- łपये ÿित वषª), 
िसम काडª के साथ सेल फोन (5000/- łपये तक का), वाई.फाई. सिुवधा के साथ 
लैपटॉप (70,000/- łपये तक तक) का ÿावधान इया योजना म¤ ह|ै 

4. सहायक उपकरणŌ के िलए िव°ीय योजना: इस योजना का उĥÔेय जłरत मदं िवशेष 
आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के रोजगार एव ं Öव-रोजगार के िलए Öथाई, िवĵसनीय एव ं
आधिुनक उपकरणŌ को खरीदने हते ुåरयायती दरŌ पर ऋण ÿदान करना ह|ै इस योजना का लाभ 
उन िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को िमलता ह ैजो िकसी संÖथा म¤ कायªरत हŌ अथवा 
Öवरोजगार कर रह ेहŌ तथा उनकì ±मता बढ़ाने के िलए उपकरण अÂयंत आवÔयक हो| एन. 
एच. एफ. डी. सी. इसके िलए अिधकतम 5 लाख łपये तक ऋण देता ह|ै 

5. िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ कì िश±ा एवं  ÿिश±ण के िलए योजना:  इस 
योजना के अतंगªत िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को भारत तथा िवदेश म¤ Óयवसाियक 
िश±ा एवं  ÿिश±ण के िलए ऋण िदया जाता ह|ै भारत म¤ Óयवसाियक िश±ा एवं  ÿिश±ण के 
िलए अिधकतम 10 लाख łपये तथा िवदेशŌ म¤ Óयवसाियक िश±ा एवं  ÿिश±ण के िलए 
अिधकतम 20 लाख łपये तक का ऋण िदया जाता ह|ै   

6. युवा िवशेष आवÔयकता वाले ÓयवसािययŌ के िलए योजना: एन. एच. एफ. डी. सी. ने 
इस योजना कì शŁुआत इस उĥÔेय से िकया िक िवशषे आवÔयकता वाले यवुक जो 
Óयवसाियक िश±ा एवं  ÿिश±ण ÿाĮ करन ेके बावजदू भी बेरोजगार ह§, उनकŌ åरयायती दर पर 
ऋण देकर Öवरोजगार के िलए ÿोÂसािहत िकया जाय तािक उनका आÂमिवĵास बना रह¤| इस 
योजना के अतंगªत अिधकतम ऋण कì रािश 25 लाख łपये ह|ै 

एन. एच. एफ. डी. सी. कì उपयुªĉ विणªत ÿमखु योजनाओ ंकì चचाª के बाद हम कह सकते ह ैिक यह 
कÌपनी िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए बहòत लाभकारी ह,ै तथा इनको आजीिवका के साथ-
साथ समाज के दसूरे लोगŌ के साथ कंधे से कंधा िमलाकर चलने म¤ सहायता ÿदान करती ह|ै  

अËयास ÿĳ-4 

1. एन. एच. एफ. डी. सी. कì Öथापना सन.............................म¤ हòई थी | 

2. एन. एच. एफ. डी. सी. गैर सरकारी संगठन को अिधकतम ....................तक का ऋण देता ह ै| 

11.7 राºय सरकार Ĭारा ÿद° िविभÆन ÿकार के लाभकारी योजनाए ँ

क¤ þ सरकार Ĭारा  िवशेष आवÔकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए बनाए गये अिधकारŌ/काननूŌ/योजनाओ ँ
जैसे- भारतीय पनुवाªस अिधिनयम 1992, िनःशĉ Óयिĉ आिधिनयम 1995, राÕůीय Æयास 1999, 
िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए राÕůीय नीित 2006, एन.एच.एफ.डी.सी कì योजनाएँ इÂयािद 
म¤ िदए गए ÿावधानŌ जैस-े शैि±क संÖथाओ ंएवं  सरकारी नौकरी म¤ 3 ÿितशत का आर±ण, िनःशÐुक 
एवं  अिनवायª िश±ा, सहायक सामúी एवं  उपकरणŌ के िलए िव°ीय सहायता, Öवरोजगार के िलए 
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ÿोÂसाहन इÂयािद सभी राºय अपने ±ेý म¤ लाग ूकरते ह§| इन अिधकारŌ/काननूŌ/योजनाओ ँके अितåरĉ 
राºय पåरिÖथितयŌ एवं  आवÔयकतानसुार इनके के िलए कुछ और योजनाएँ बनाते ह|ै भारत के ÿÂयेक 
राºय एवं  संघ शािसत ÿदेश Ĭारा इन ÓयिĉयŌ के िलए बनाये गए योजनाओ ँको िवÖततृ łप स ेसमझन े
के िलए परूी एक इकाई कì जłरत पढेगी, अतः हम इस खडं के अतंगªत ÿÂयेक राºय एवं  संघ शािसत 
ÿदेश Ĭारा िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए बनाए गये ÿमखु योजनाओ ंकì सं ±ेप म¤ ही चचाª 
कर¤गे|  

1. अंडमान एडं िनकोबार आईल§ड: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को छाýविृ°; मु́ य भू-भाग पर 
िचिकÂसा के िलए िव°ीय सहायत; Öवरोजगार के िलए िव°ीय सहायता इÂयािद| 

2. आंň ÿदेश: छाýŌ को छाýविृ° क±ा-1 स े लेकर Öनातको°र तक 35/- łपये स े लेकर 125/- 
łपये ÿित माह तक (पाठ्यøम के अनसुार); सरकारी नौकरी के आवेदन के िलए अिधकतम उă म¤ 
10 वषª कì छूट; िवकलांगता प¤शन 75/- ÿित माह;  बेरोजगारी भ°ा 50/- Łपये ÿित माह इÂयािद| 

3. अŁणाचल ÿदेश: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को छाýविृ°, Öवरोजगार के िलए िव°ीय सहायता, उन 
ÓयिĉयŌ के डा³टरी इलाज कì ÿितपिूतª िजनके पåरवार कì मािसक आय 200/- łपये हो इÂयािद| 

4. असम: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को छाýविृ°; 60 वषª कì मिहलायŌ तथा 65 वषª के पŁुषŌ के िलए 
100/- łपये ÿित महीन¤ िवकलांगता प¤शन; बेरोजगारी भ°ा 50/- Łपये ÿित माह; दकुान आवटंन म¤ 
5 ÿितशत का आर±ण इÂयािद| 

5. िबहार: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को 25/- łपये ÿित माह छाýविृ°; कमªचाåरयŌ को 50/- ÿित माह 
पåरवहन भ°ा; िवकलांगता प¤शन इÂयािद| 

6. चंडीगढ़: क±ा 1-12 तक के छाýŌ को 50/- łपये स ेलेकर 170/- łपये ÿित माह छाýविृ° तथा 
जो हाÖटल म¤ रह रह ेहŌ उनको 240/- łपये ÿित माह; शारीåरक łप से िवकलांग ÓयिĉयŌ के घर 
के आवंटन म¤ 1 ÿितशत का आर±ण; कमªचाåरयŌ को पåरवहन भ°ा इÂयािद| 

7. छतीसगढ़: क±ा 1-12 तक के छाýŌ को 50/- łपये से लेकर 70/- łपये ÿित माह छाýविृ°; 
िवकलांगता प¤शन; सहायक सामúी खरीदने के िलए िव°ीय सहायता इÂयािद| 

8. दादर एवं  नागर हवेली: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को 25/- łपये से लेकर 35/- łपये तथा क±ा 9 
से आगे के िलए 85/- łपये से लेकर 170/- łपये ÿित माह छाýविृ°; िवकलांगता प¤शन 60/- 
łपये ÿित माह इÂयािद| 

9. दमन एडं िदउ: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को 35/- łपये से लेकर 40/- łपये ÿित माह छाýविृ°; 
सरकारी नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; Öवरोजगार के िलए 2500/- 
łपये से लेकर 8000/- łपये तक िव°ीय सहायता इÂयािद| 

10. िदÐली: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को 50/- łपये स ेलेकर 70/- łपये तथा क±ा 9 तथा आगे कì 
क±ाओ ं के िलए 125/- łपये से लेकर 300/- łपये ÿित माह छाýविृ°; सरकारी नौकरी के 
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आवेदन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; डी.डी.ए. के मकानŌ के िलए 1 ÿितशत का 
आर±ण; डी.डी.ए. के दकुान के िलए 5 ÿितशत का आर±ण; नगर िनगम के दकुान के िलए 2 
ÿितशत का आर±ण; 55 वषª से ऊपर के ÓयिĉयŌ को 200/- łपये ÿित माह िवकलांगता प¤शन; 
बेरोजगारी भ°ा 50/- Łपये ÿित माह इÂयािद| 

11. गोवा: क±ा 1-12 तक के छाýŌ को 55/- łपये से लेकर 90/- łपये ÿित माह वजीफ़ा तथा क±ा 
9 से ऊपर के छाýŌ को 130/- łपये से लेकर 255/- łपये छाýविृ°; सरकारी नौकरी के आवदेन 
के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; 60 वषª के Óयिĉ को 100/- łपये ÿित माह 
िवकलांगता प¤शन; योµयता के आधार पर 100/- łपये से लेकर 500/- ÿित माह बेरोजगारी भ°ा; 
Öवरोजगार के िलए 5000/- łपये से लेकर 15,000/- łपये तक िव°ीय सहायता इÂयािद| 

12. गुजरात: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को 500/- łपये ÿित वषª छाýविृ°; úपु III एवं  IV कì सरकारी 
नौकरी के िलए शारीåरक िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए 4 ÿितशत आर±ण; सरकारी नौकरी के 
आवेदन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; शिै±क संÖथाओ ंम¤ 4 ÿितशत सीट आर±ण 
का ÿावधान; घर आवंटन म¤ 3 ÿितशत आर±ण; िवकलांगता प¤शन 200/- łपये ÿित माह; 
Öवरोजगार के िलए 15,000/- łपये तक का िव°ीय सहायता इÂयािद| 

13. हåरयाणा: क±ा 1-12 तक के छाýŌ को 100/- łपये स ेलेकर 300/- łपये तक कì छाýविृ°; 
सरकारी नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; घर आवटंन म¤ 1.5 ÿितशत 
आर±ण; िवकलांगता प¤शन 100/- łपये ÿित माह; योµयता के आधार पर 150/- łपये से लेकर 
250/- łपये ÿित माह बेरोजगारी भ°ा इÂयािद| 

14. िहमाचल ÿदेश: सरकारी नौकरी के आवेदन के िलए अिधकतम उă म¤ 5 वषª कì छूट, शैि±क 
संÖथाओ ं (आई.टी.आई.) म¤ 5 ÿितशत सीट आर±ण; िवकलांगता प¤शन 60/- łपये ÿित माह; 
Öवरोजगार के िलए 5000/- łपये तक िव°ीय सहायता इÂयािद| 

15. जÌमू और कÔमीर: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को छाýविृ°;  150/- łपये ÿित माह िव°ीय 
सहायता, सहायक सामúी एवं  उपकरण खरीदने के िलए िव°ीय सहायता इÂयािद| 

16. झारखंड: क±ा 1 से Öनातको°र तक ł 50/- से ł 260/- ÿित माह छाýविृ°, िवकलांगता प¤शन 
400/- łपये ÿित माह इÂयािद| 

17. कनाªटक: क±ा 1 से िविĵīालय Öतर तक 25/- łपये से लेकर 170/- łपये तक छाýविृ°; 
सरकारी नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; घर आवटंन म¤ 1.5 ÿितशत 
आर±ण; िवकलांगता प¤शन 100/- łपये ÿित माह; Öवरोजगार के िलए 5000/- łपये तक िव°ीय 
सहायता इÂयािद| 

18. केरल: सरकारी नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; िवकलांगता प¤शन 
525/- łपये ÿित माह िजसकì िवकलांगता 40-79 ÿितशत ह ैतथा 700/- Łपये ÿित माह िजसकì 
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िवकलांगता 80 ÿितशत या अिधक हो; Öवरोजगार के िलए 2500/- łपये तक िव°ीय सहायता; 
नये िबजली कन³ेशन पर 235 यिूनट तक मÉुत िबजली इÂयािद|  

19. लàयĬीप: सरकारी नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; 60 वषª से ऊपर 
के ÓयिĉयŌ को िवकलांगता प¤शन 100/- łपये ÿित माह; रोड टै³स म¤ छूट इÂयािद| 

20. मÅयÿदेश: क±ा 1 से लेकर िवĵिवīालय Öतर तक 25/- łपये से लेकर 240/- łपये तक 
छाýविृ°;úपु II, III एव ंIV कì सरकारी नौकरी के िलए 100 Èवाइटं रोÖटर म¤ 6 ÿितशत आर±ण; 
सरकारी नौकरी के आवेदन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; उन आिफसŌ म¤ जहाँ 500 स े
ºयादा कुिसªया ंह ैवहां  पर एक कुसê बनुने वाला िनयĉु होगा तथा यह पद ŀिĶबािधत ÓयिĉयŌ के 
िलए आरि±त होगा; 65 वषª से ऊपर के ÓयिĉयŌ को िवकलांगता प¤शन 150/- łपये ÿित माह 
इÂयािद| 

21. महाराÕů: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को 30/- łपये ÿित माह छाýविृ°; सरकारी नौकरी के आवेदन 
के िलए अिधकतम उă 45 वषª; बेरोजगार यवुक जो Öनातक ह§ उनको सरकारी आिफ़स म¤ एक 
महीने म¤ 15 िदन काम करने के िलए भेजा जाता ह ैजहाँ उनको ÿित िदन 4 घटें काम करने पर 
100/- Łपया ÿित िदन िदया जाता ह ैइÂयािद| 

22. मिणपुर: सरकारी नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; मानिसक मदं छाý 
जो ‘बोहल संÖथान’ (Bohal Institute of Mentally Retarded) म¤ पढ़ते ह§ उनको 300/- ÿित 
वषª छाýविृ° इÂयािद| 

23. मेघालय: क±ा 1-12 तक के छाýŌ के िलए जो हाÖटल म¤ नहé रहते ह ैउनको 25/- łपये से लेकर 
30/- łपये तक तथा जो हाÖटल म¤ रहते ह ैउनको 45/- łपये से लेकर 55/- łपये ÿित माह तक 
छाýविृ°; अित गÌभीर िवकलांगता के केस म¤ पåरवहन के िलए 50/- łपये ÿित माह;  65 वषª से 
ऊपर के ÓयिĉयŌ को िवकलांगता प¤शन 100/- łपये ÿित माह इÂयािद| 

24. िमजोरम: क±ा 1-12 तक के छाýŌ को łपये 30/- से łपये 60/- ÿित माह वजीफ़ा; Öवरोजगार के 
िलए िव°ीय सहायता; बढ़ुापे म¤ 100/- ÿित माह प¤शन उन ÓयिĉयŌ को िदया जाता ह ै िजनकì 
देखरेख के िलए कोई नजदीकì åरÔतदार ना हो| 

25. नागालैÁड: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को łपये 35/- से łपये 50/- ÿित माह छाýविृ°; सरकारी 
नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 5 वषª कì छूट; िवकलांगता प¤शन 60/- łपये ÿित 
माह इÂयािद| 

26. उड़ीसा: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को ł.20/- से  ł.75/- ÿित माह छाýविृ°; सरकारी नौकरी के 
आवेदन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; सरकारी दकुान आवटंन म¤ 10 ÿितशत का 
आर±ण; िवकलांगता प¤शन 100/- łपये ÿित माह; 18 से 60 वषª के उă के ÓयिĉयŌ को 75/- 
łपये ÿित माह बेरोजगारी भ°ा; ŀिĶबािधत एवं  गामक िवकलांग ÓयिĉयŌ को 75/- łपये ÿित 
माह पåरवहन भ°ा इÂयािद| 
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27. पुदु ¸चेरी: क±ा 1 स े िवĵिवīालय Öतर के छाýŌ को ł.5/- से ł.170/- तक कì छाýविृ°; 
सरकारी नौकरी के आवेदन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; 40 वषª के ऊपर के ÓयिĉयŌ 
को 100/- łपये ÿित माह िवकलांगता प¤शन इÂयािद| 

28. पंजाब: क±ा 1-10 तक के छाýŌ के िलए छाýविृ° 200/- łपये ÿित माह तथा उसस ेऊपर के 
क±ाओ ंके िलए 300/- łपये ÿित माह; शारीåरक łप से िवकलांग ÓयिĉयŌ को सरकारी नौकरी 
के आवेदन के अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; कमªचारी वगª कì नौकरी के िलए टाईिपंग परी±ा 
म¤ छूट; िवकलांगता प¤शन 200/- łपये ÿित माह; Öनातक तथा Öनातको°र िकये हòए ÓयिĉयŌ को 
बेरोजगारी भ°ा 200/- łपये ÿित माह तथा जो Öनातक नहé िकये ह§ उनको 150/- łपये ÿित माह 
इÂयािद| 

29. राजÖथान: क±ा 1 से िवĵिवīालय Öतर के छाýŌ को ł.40/- से ł.170/- तक कì छाýविृ°; 
ŀिĶबािधत एवं  ®वणबािधत ÓयिĉयŌ को सरकारी नौकरी के आवेदन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 
वषª तथा गामक िवकलांगता एव ंभाषा दोष ÓयिĉयŌ के िलए 5 वषª कì छूट; 8 वषª स ेऊपर के 
ÓयिĉयŌ को 100/- łपये ÿित माह िवकलांगता प¤शन; Öनातक िकये हòए ÓयिĉयŌ को 150/- łपये 
तथा Öनातको°र िकये हòए ÓयिĉयŌ को 200/- łपये ÿित माह बेरोजगारी भ°ा; छाýŌ के िलए सभी 
ÿितयोगी परी±ाओ ंम¤ 5 ÿितशत का úेस अकं  इÂयािद| 

30. िसि³कम: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को ł.50/- से ł.85/- तक छाýविृ°; िवशेष िवīालय म¤ 
पढ़ने वाले छाýŌ को 300/- łपये ÿित माह छाýविृ° तथा 500/- ÿित वषª यिूनफामª के िलए; 40 
वषª के ऊपर के ÓयिĉयŌ को 100/- łपये ÿित माह िवकलांगता प¤शन इÂयािद| 

31. तिमलनाडु: क±ा 1 से Öनातको°र Öतर के छाýŌ को ł.500/- से ł.3500/- ÿित वषª छाýविृ°; 
सरकारी नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 10 वषª कì छूट; अित गÌभीर शारीåरक 
िवकलांग एवं  मानिसक मदं ÓयिĉयŌ को 1000/- ÿित माह रख-रखाव भ°ा; िवकलांगता भ°ा 
ł.1000/- ÿित माह; बेरोजगारी भ°ा Öनातक एव ं Öनातको°र ÓयिĉयŌ को 450/- łपये 
इटंरमीिडएट (12) पास ÓयिĉयŌ को 300/- łपये तथा हाई Öकूल (10) पास ÓयिĉयŌ को 150/- 
łपये ÿित माह इÂयािद|  

32. िýपुरा: क±ा 1-12 तक के छाýŌ को 75/- łपये से 240/- łपये ÿित माह छाýविृ°; सरकारी 
नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम उă म¤ 5 वषª कì छूट; बेरोजगारी भ°ा 30/- łपये ÿित माह 
इÂयािद| 

33. उ°राखंड: क±ा 1 स े Öनातको°र तक ł.50/- से ł.140/- तक छाýविृ°; िवकलांगता प¤शन 
400/- łपये ÿित माह; Öवरोजगार के िलए 20,000/- तक का िव°ीय सहायता इÂयािद| 

34. उ°र ÿदेश: क±ा 1 से Öनातको°र तक के छाýŌ को 15/- łपये से 170/- łपये ÿित माह 
छाýविृ°; रख़-रखाव भ°ा 100/- łपये ÿित माह; सरकारी नौकरी के आवदेन के िलए अिधकतम 
उă म¤ 10 वषª कì छूट; शैि±क संÖथाओ ंम¤ इन छाýŌ के दािखला के िलए अलग- अलग ÿितशत 
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सीट¤ आरि±त ह§ जैसे ŁहलेखÁड िवĵिवīालय बरेली म¤ 5 ÿितशत सीट¤ आरि±त ह§ वहé डॉ. 
शकुÆतला िम®ा राÕůीय पनुवाªस िवĵिवīालय लखनऊ म¤ 50 ÿितशत सीट¤ इन छाýŌ के िलए 
आरि±त ह§ इÂयािद| 

35. पिĲम बंगाल: क±ा 1-8 तक के छाýŌ को 60/- łपये ÿित माह छाýविृ°; शारीåरक łप से 
िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए सरकारी नौकरी के आवेदन के िलए अिधकतम उă 45 वषª; 
िवकलांगता प¤शन 300/- łपये ÿित माह; कमªचारीयŌ को 100/- łपये ÿित माह पåरवहन भ°ा; 
सरकारी मकान के आवटंन म¤ 1 ÿितशत का आर±ण इÂयािद| 

(िटÈपणी: इस खÁड म¤ राºय एव ंसंघ शािसत ÿदेशŌ Ĭारा विणªत उपयुªĉ योजनाएँ साईटसेवसª (गैर-
सरकारी अतंराªÕůीय संÖथान) Ĭारा सन 2011 म¤ िकये गये शोध एव ंÿकािशत दÖतावेज़ “Policies and 
Schemes of Central and State Governments for People with Disability” एव ं कुछ 
ÿमखु वेबसाइटो से उĦतृ कì गयी ह,ै चूँिक सरकार समय -समय पर आवÔयकता एवं  महगंाई को Åयान म¤ 
रखते हòए योजनाओ ंएवं  धनरािश म¤ पåरवतªन लाती रहती ह ैअतः इनम¤ भी कुछ पåरवतªन होना सÌभव 
ह|ै)     

अËयास ÿĳ-5 

1. िकस िवĵिवīालय ने दािखला म¤ 50 ÿितशत सीट िवशेष  आवÔयकता वाले छाýŌ के िलए 
आरि±त कर रखी ह?ै 

2. राजÖथान सरकार ने ŀिĶबािधत एव ं®वणबािधत ÓयिĉयŌ के िलए सरकारी नौकरी म¤ आवेदन करन े
के िलए अिधकतम उă म¤ िकतने वषŎ कì छूट द ेरखी ह?ै   

11.8 सारांश 

इस इकाई म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए बनाए गये अिधिनयमŌ एव ंयोजनाओ ं स ेउनके 
िलए होने वाले लाभŌ के बारे म¤ चचाª कì गयी ह|ै सवªÿथम हमने िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 म¤ 
इन ÓयिĉयŌ के िलए लाभकारी योजनाओ ंजैसे- िश±ण संÖथाओ ंएवं  सरकारी नौकरी म¤ 3 ÿितशत का 
आर±ण, 18 वषª कì उă तक उिचत वातावरण म¤ िनःशÐुक िश±ा इÂयािद के बारे म¤ चचाª कì| इसके 
बाद हमने राÕůीय Æयास Ĭारा िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए कÐयाणकारी योजनाओ ंजैसे- 
समथª, सहयोगी, िनरामय, उīम ÿभा, ²ान ÿभा, घरŏदा  इÂयािद के बारे म¤ िवÖतारपवूªक पढ़ा| िफर हमन े
िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 कì चचाª कì, इसके अतंगªत हमने पढ़ा िक कैसे शŁुआत म¤ इस 
अिधिनयम म¤ िवशेष आवÔकता वाले ब¸चŌ को अलग से पåरभािषत नहé िकया गया था परÆत ुइनके 
आवÔयकता को Åयान म¤ रखते हòए वषª 2012 म¤ इसम¤ ससंोधन हòआ तथा इससे होने वाले िविभÆन 
लाभŌ को भी जाना| 

क¤ þ सरकार Ĭारा िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए बनाए गये अिधिनयमŌ के बाद हमने क¤ þ 
सरकार के अधीन नेशनल हÆैडीकैÈड फाइन§स एंड डेवलपम¤ट कोपōरेशन (एन. एच. एफ. डी. सी.) कì 
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योजनाओ ंका िवÖतारपवूªक अÅययन िकया, इसके अतंगªत हमने िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के 
िलए इस िनगम Ĭारा िविभÆन योजनाओ ंजैसे- शàुम िव°ीय योजना, छाýŌ के िलए छाýविृ°, सहायक 
सामúी एवं  उपकरणŌ के िलए िव°ीय सहायता इÂयािद के बारे म¤ चचाª कì| इस इकाई के अिंतम खडं न े
हमने पढ़ा िक भारत के राºय एवं  संघ शािसत ÿदशे िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए क¤ þ 
सरकार Ĭारा ÿद° योजनाओ ंके अितåरĉ और कौन- कौन सी लाभकारी योजनाएँ चला रह ेह§, इसके 
अतंगªत हमने सभी राºयŌ एवं  संघ शािसत ÿदशेŌ के ÿमखु योजनाओ ंकì सं ±ेप म¤ चचाª कì|      

अËयास ÿĳŌ के उ°र 
अËयास ÿĳ-1:  1)7 फरवरी, 1996    2) 3 ÿितशत  

अËयास ÿĳ-2:  1)4 (चार)    2) सन 2008 

अËयास ÿĳ-3:  1)सन 2012    2) 18 वषª 

अËयास ÿĳ-4:  1)सन 1997    2) 5 लाख 

अËयास ÿĳ-5:  1)डॉ. शकुÆतला िम®ा राÕůीय पनुवाªस िवĵिवīालय, लखनऊ 

2) 10 वषª 

11.9  अËयास ÿĳ  

1. िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम, 1995 के अतंगªत  िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए 
लाभकारी योजनाओ ंकì चचाª कìिजए 

2. राÕůीय Æयास के अतंगªत चलने वाली िकसी चार योजना कì Óया´या कìिजए| 

3. िश±ा का अिधकार, 2009 से िवशेष आवÔकता वाले ÓयिĉयŌ को कोई लाभ िमला ह?ै अपन े
उ°र को उिचत उदारहण के माÅयम से ÆयाÍयोिचत कìिजए| 

4. एन.एच.एफ़.डी.सी. Ĭारा िवशेष आवÔयकता वाले छाýŌ कì दी जाने वाली छाýविृ°यŌ (राÕůीय 
िनिध एवं  Æयास िनिध) कì चचाª कìिजए  

5. अपने राºय म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के िलए चलने वाले कुछ ÿमखु लाभकारी योजनाएँ 
को िलिखए   

11.10 संदभª úÆथ सूची 

 िनःशĉ Óयिĉ अिधिनयम (1995). नई िदÐली: भारत सरकार 

 राÕůीय Æयास अिधिनयम (1999). नई िदÐली: भारत सरकार| 

 िश±ा का अिधकार अिधिनयम (2009). नई िदÐली: भारत सरकार 
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 Policies and Schemes of Central and State Government for People with 
Disabilities (2011), retrieved from www.sightsaversindia.in on 20/04/2015. 

वेबसाइट (इटंरनेट) ąोत: 

 www.nhfdc.nic.in (एन.एच.एफ़.डी.सी. वेबसाइट) 

 www.socialjustice.nic.in (समािजक Æयाय एवं  अिधकाåरता मýंालय कì वेबसाइट) 

 http://punarbhava.in 

 http://www.eyeway.org/ 

 राºय सरकारŌ एवं  संघ शािसत ÿदशेŌ कì अिधकाåरक वेबसाइट 
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इकाई -  12 

समावेशी िश±ा : उ°म ÿयोग एवं  िविभÆ न सगंठन  

(Inclusive Education : the best use and 
various organizations) 

इकाई कì łपरेखा  

12.1  ÿÖतावना 

12.2    उĥÔेय 

12.3 िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ कì िश±ा के िलए कायªरत संÖथाएं    

 12.3.1 अतंराªÕůीय संÖथाएं    

12.3.2 राÕůीय संÖथाएं    

12.4  सारांश 

12.5  शÊदावली 

12.6  अË यास ÿÔ न 

12.7  संदभª úंथ सचूी 

12.1 ÿÖतावना 

िपछली इकाई म¤ आपने िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को लाभािÆवत करन ेवाली तमाम योजनाओ ं
तथा अिधिनयमŌ के बार¤ म¤ िवÖतार पवूªक अÅययन िकया | िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के िश±ा 
एवं  पनुवाªस हते ुबहòत सारे राÕůीय तथा अतंराªÕůीय संगठन कायªरत ह§ | ये सं Öथान िवकलांगता के ÿभाव 
को कम करन ेतथा उनके िलए समान अवसर का सजृन करने म¤ अúणीय भिूमका का िनवªहन कर रह ेह§ | 

इस इकाई म¤ हम िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ कì िश±ा के िलए कायªरत तमाम राÕůीय एव ं
अतंराÕůीय संÖथानŌ के बारे म¤  िवÖतार पवूªक चचाª कर¤गे | 

12.2 उĥेÔय 

इस इकाई का अÅययन करने के पĲात आप- 

1. िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ  कì िश±ा एवं  पनुवाªस म¤ कायªरत राÕůीय संÖथाओ ंके 
नाम एवं  उĥÔेयŌ  को  बता सक¤ गे | 
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2. िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ  कì िश±ा एवं  पनुवाªस म¤ कायªरत  राÕůीय संÖथाओ ंके 
कायŎ को िवÖतार पवूªक बता सक¤ गे | 

3. िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के पनुवाªस म¤ कायªरत अतंराªÕůीय संगठनŌ  कì चचाª कर 
सक¤ गे  

4. िवशेष आवÔकता वाले ÓयिĉयŌ के िलए कायªरत िविवध संÖथानŌ कì तलुना कर सक¤ गे |  

12.3 िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ कì िश±ा के िलए कायªरत  
संगठन 

मनÕुय  कì ±मताओ ंम¤ िविवधता का होना एक Öवाभािवक घटना ह§ अत: ÿÂयेक समाज म¤ सामाÆय 
±मता वाल¤ ÓयिĉयŌ के साथ िवशेष आवÔयकता वाले Óयिĉ भी होते ह§ | िवशेष आवÔयकता वाले 
Óयिĉ भी समाज के अिभÆन िहÖसा ह§| अवसरŌ कì उपलÊधता कì िÖथित म¤ ये भी अपनी परूी ±मता का 
िवकास करते ह§ तथा समाज के िवकास म¤ महÂवपणूª योगदान देते ह§ |अत: यह समाज कì िजÌमदेारी ह§ 
कì उनके िलए अवसरŌ का सजृन कर¤ तथा आवÔयक सिुवधाओ ंकì पहòचँ इस वगª तक सिुनिĲत कर¤| 
िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को समिुचत सिुवधाएँ उपलÊध कराने तथा िश±ा एवं पनुवाªस के 
माÅयम से इÆह¤ समाज कì मु́ य धारा से जोड़ने का कायª बहòत सारी राÕůीय तथा अतंराªÕůीय संÖथाएं  परेू 
मनोयोग से कर रही ह§ | कुछ राÕůीय तथा अतंराªÕůीय संÖथाओ ंका िववरण िनÌनवत ह§ |   

12.3.1 अतंराªÕůीय सगंठन:  

 12.3.1.i ए³शन ऐड(Action Aid) :यह एक अतंराªÕůीय  संगठन ह§ जो कì 45 देशŌ के लगभग 15 
िमिलयन लोगŌ के  साथ गरीबी और असमानता को खÂम करने म¤ ÿयासरत ह§| इसका मु́ यालय 
जोहानसबगª म¤ ह§ | यह एक ऐसी अतंराÕůीय संगठन ह§ िजसका मु́ यालय अĀìका म¤ ह§ इसम¤ दÉतर 
एिशया , अमåेरका तथा यरूोप म¤ भी ह§ | इस संगठन का  िवĵास ह ैिक िनरंतर हो रही  असमानता और 
अÆयाय से लड़ने के गरीबी के मलू कारणŌ से िनपटना होगा तथा उÆनित के िलए एक अिधकार आधाåरत 
ŀिĶकोण आवÔयक ह§ | यह संगठन लोगŌ  को अपने कì सवंैधािनक, नैितक या काननूी अिधकारŌ के  
ÿितपादन म¤  सहायता करती ह|ै यह लोगŌ को उनकì ±मताओ ंका ÿयोग कर गरीबी, भदेभाव  तथा 
अÆयाय से लड़न ेम¤ सहायता करती ह§ | यह सभी अिधकारŌ कì सरु±ा के िलए ÿितबĦ ह§ परÆत ुइनका 
मानना ह§ कì सभी ÿकार कì असमानता को दरू करने का ÿभावी साधन िश±ा ह§ | यह िवĵास करती ह§ 
गणुव°ापणूª एव ंजन -पोिषत िश±ा सभी के िलए सलुभ होनी चािहए | यह ससंार भर म¤  लगभग 5000 
समदुायŌ म¤ बालक तथा बािलकाओ ंको िश±ा ÿाĮ करने म¤ सहायता Öथानीय समदुाय के ससंाधनŌ का 
ÿयोग करते हòए  करती ह§ | इसकì िश±ा का कायª मु́ यत: चार ±ेý  - Öकूल म¤ अिधकारŌ को बढ़ावा 
देना , िश±ा के िलए िव°ीय सहायता ÿदान करना, बािलका िश±ा एवं  िहसंा के िलए कम करना तथा 
सा±रता के माÅयम से सशिĉकरण करना ह§|   

12.3.1.ii  िवĵ ÖवाÖथ सगंठन(World Health Organisation) : िवकलांगता का ÖवाÖथ से 
गहरा सÌबÆध ह§ | यह संगठन िवĵ के देशŌ के ÖवाÖथ संबंधी समÖयाओ ंपर आपसी सहयोग एवं  मानक 
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िवकिसत करने का कायª करती ह।ै यह  संगठन 7 अÿैल , 1948 को संयĉु राÕů  सघं कì एक इकाई के 
łप म¤ अिÖतÂव म¤ आया |िजसका  उĥÔेय संसार म¤ लोगŌ के ÖवाÖÃय का Öतर ऊँचा करना व उसको बना 
के रखना ह।ै इसका का मु́ यालय जेनेवा (िÖवट्ज़रल§ड) म¤ िÖथत ह।ै इसकì Öथापना िदवस को िवĵ 
ÖवाÖथ िदवस के łप म¤ मनाते ह§ | भारत भी इसका एक सदÖय देश ह ै| इसका भारतीय मु́ यालय भारत 
कì राजधानी िदÐली म¤  ह।ै यह संयĉु राÕů के अतंगªत ÖवाÖÃय सÌबÆधी िवषयŌ म¤ िविनयमन और 
समÆवय करने का दाियÂव भी िनभाता ह§ | िवकलांगता के ±ेý म¤ यह मु́ यतया िवकलांगता कì रोकथाम 
और िनयंýण का कायª करता ह§ एवं  समदुाय आधाåरत पनुवाªस को बढ़ावा देता ह§ | जनू 2011 म¤ इस 
संगठन ने “ िवĵ िवकलांगता ÿितवदेन ” नामक दÖतावेज़ ÿकािशत िकया ह§  िजसके अनसुार िवĵ म¤ 
िवकलांग ÓयिĉयŌ कì सं´या लगभग एक अरब ह§ जो कì िवĵ कì कुल जनसँ´या का करीब 15 
ÿितशत ह§ जो कì पहले 10 ÿितशत माना जाता था | 

12.3.1.ii   संयुĉ राÕů शैि±क, वै²ािनक एवं  सां Öकृितक सगंठन ( यू नेÖको )  (United 
Nations Educational Scientific and Cultural Organization) : यह एक अतंराÕůीय संगठन ह§ 
िजसका गठन 16 नवÌबर 1945 को हòआ था | भारत 1956 से यनूेÖको का सदÖय देश ह।ै यह  संयĉु 
राÕů का संघ कì ही एक इकाई ह ैतथा इसका मु́ यालय पैåरस , Āासं म¤ िÖथत ह।ै । यह िश±ा,  संÖकृित 
तथा सचंार के माÅयम स ेअतंराªÕůीय शािंत को बढ़ावा दनेे का कायª करती  ह।ै इसका िश±ा एव ंसंÖकृित 
के अतंरराÕůीय सहयोग स ेशािंत एवं  सरु±ा कì  Öथापना करना इसका लàय ह|ै वह सा±रता बढ़ानेवाले 
कायªøमŌ को ÿायोिजत करता ह ै यनूेÖ को अतंराªÕ ůीय łप से सवªसÌ मत िवकास लà यŌ,िमलेिनयम 
िवकास उĥÔे यŌ (एमडीजी) को ÿाĮ करने म¤ महती भिूमका म¤ ह§ | यनूेÖ को  के ÿमखु उĥÔे य ह§: 

 सभी के िलए गणुवÂ ताय³ु त िश±ा ÿाÈ त करना और जीवन पयªÆ त अिधगम। 

 धारणीय िवकास के िलए नीित और िव²ान कì जानकारी को गितशील बनाना। 

 उभरती हòई सामािजक और निैतक चनुौितयŌ का समाधान करना। 

 सां Ö कृितक िविवधता, अतं:सां Ö कृितक बातचीत और शािÆत कì संÖ कृित को बढ़ावा दनेा। 

 सचूना और संचार के माÅ यम से समावशेी ²ान सोसायिटयŌ का िनमाªण करना। 

12.3.1.iv सयंुĉ राÕů बाल कोष (यिूनसफे)इसकì Öथापना संयĉु राÕů अÆतराªÕůीय बाल आपदा 
कोश के łप म¤ 11 िदसÌबर 1946 म¤ हòई थी िजसका आरिÌभक उĥÔेय िĬतीय िवĵ यĦु म¤ पीिड़त 
ब¸चŌ के िलए भोजन तथा ÖवाÖÃय सवेाएँ उपलÊध करना था |1953 म¤ यिूनसेफ संयĉु राÕů का Öथाई 
सदÖय बना |उस समय इसका नाम यनूाइटेड नशेंस इटंरनेशनल िचÐű¤स फंड कì जगह यनूाइटेड नेशÆस 
िचÐű¤स फंड कर िदया गया हालािंक इसका लघु łप यिूनसफे ही चलता रहा  इसका मु́ यालय Æययूाकª  
 म¤ ह।ै  

यनूीसफेअपने आपिूतª ÿभाग कायाªलय  जो कì कोपनहगेन, डेनमाकª  म¤ ह ै स े  महÂवपणूª सामानŌ  
जैसे जीवन र±क टीके, एचआईवी पीिड़त ब¸चŌ व उनकì माताओ ंके िलए दवा, कुपोषण के उपचार के 
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िलए दवाइया,ं आकिÖमक आ®य आिद का िवतरण करती ह§ । यह नीितयाँ बनाता ह ैऔर साथ ही यह 
िव°ीय और ÿशासिनक योजनाओ ंस ेजड़ेु कायªøमŌ को Öवीकृित ÿदान करता ह।ै वतªमान म¤ यनूीसेफ 
मु́ यत: पाचं ÿाथिमकताओ ंपर केिÆþत ह।ै ब¸चŌ का िवकास, बिुनयादी िश±ा, िलंग के आधार पर 
समानता (इसम¤ लड़िकयŌ कì िश±ा शािमल ह)ै, ब¸चŌ का िहसंा से बचाव, शोषण, बाल-®म के िवरोध 
म¤, एचआईवी एड्स और ब¸चŌ, ब¸चŌ के अिधकारŌ के वैधािनक संघषª के िलए काम करता ह।ै 
यनूीसफे को 1965 म¤ उसके बेहतर कायª के िलए शां ित के नोबेल परुÖकार से सÌमािनत िकया गया था। 
१९८९ म¤ संगठन को इिंदरा गाँधी शां ित परुÖकार भी ÿदान िकया गया था। 

12.3.1.v सेव दी िचÐűेन (Save The children) :   यह एक अÆतराªÕůीय संगठन ह§ जो 120 देशŌ 
ब¸चŌ के अिधकारŌ के िलए कायª कर रही ह§ | यह िवĵ Óयापी  मवूम¤ट ह§ जो एµलाÆÂÍन े
जेब(Eglantyne Jebb)  नामक मिहला ने ÿारÌभ िकया था |िजसका िवĵास था कì सभी ब¸चे चाह¤ 
वो जो भी ,जहाँ भी हो ÖवाÖथ एवं  खशुहाल जीवन पर उनका अिधकार ह§ | वतªमान म¤ यह भारत के 15 
राºयŌ के ब¸चŌ के िलए कायª कर रही ह§ यह िसफª  ब¸चŌ को जीवन कì किठनाई स ेबचाने का ही कायª 
नहé करती बिÐक उन किठनाइयŌ के उÆनमलून के िलए भी कायª करती ह§ | यह िवशेषकर ब¸चŌ के 
जीवन (सेिवªवल ), सरु±ा, िश±ा एव ंआपातकालीन एवं  ÿाकृितक आपदाओ ंम¤ उनकì देखभाल के 
िलए कायª करती ह§ | िश±ा के ±ेý म¤ कायª करने वाली यह एक अúगणी संगठन ह§ | समावेशी िश±ा के 
चनुौितयŌ का सामना करने के  िलए यह  3-18 वषª के ब¸चŌ कì िविवध आवÔयकताओ  कì पिूतª के 
‘समावेशी िश±ाथê सगुम वातावरण ’ के सजृन के िलए ÿयासरत ह§ | िश±ा का अिधकार अिधिनयम 
2009 के िøयाÆवयन के िलए िवशेष łप स ेकायª करता ह§ |यह समावेशी तथा समता आधाåरत िश±ा 
नीितयŌ तथा अËयासŌ िबना िकसी भेदभाव के ब¸चा चाह¤ िकसी भी िलंग , वगª , जाित, धमª अथवा 
समदुाय का  हो, सभी के िलए  गणुव°ापणूª िश±ा सिुनिĲत करती ह§ इसके साथ ही यह अलê 
चाइÐडहòड केयर कायªøमŌ एवं  बाल केिÆþत उपागमŌ , िश±क ÿिश±ण और समदुाय कì िवīालयŌ के 
साथ घिनĶ सÌबÆध  बनाने पर बल देती ह§ | यह मु́ यतः िश±ा के पहलओु ं – िवīालयŌ का संगठन , 
अनदुेĳाÂमक पहल ुतथा समदुाय सहभािगता पर िवशेष कायª करती ह§ |  

12.3.1.vi  िवĵ अÆध संघ The World Blind Union (WBU): यह  190 देशŌ के  285 
िमिलयन पणूª ŀिĶ अभाव तथा आिंशक ŀिĶवान ÓयिĉयŌ  एक अÆतराªÕůीय माÆयता ÿाĮ संगठन ह§ | यह 
ŀिĶबािधत ÓयिĉयŌ कì आवाज ह§ तथा सरकार तथा अÆतराªÕůीय िनकायŌ स े ŀिĶबिधता एवं  अÐप 
ŀिĶदोष सÌबं िधत मĥुŌ पर बात चीत करती ह§ | यह ŀिĶबिधता के ±ेý म¤ कायª कर रही सभी ÿमखु 
राÕůीय तथा अÆतराªÕůीय संगठनŌ के बीच समÆवय Öथािपत करने का कायª करती ह§ और उनका सहयोग 
करती ह§ | यह 1964 म¤ ŀिĶहीनŌ   के Ĭारा ŀिĶहीनŌ के िलए अिÖतÂव म¤ आया | 

12.3.1.vii.िवशेष िश±ा का अÆतराªÕůीय संगठन (International Association of Special 
Education): यह 1985 म¤ Öथािपत िकया गया था इसके सदÖय 48 देशŌ म¤ ह§ िजसम ेकì िश±क, 
अÅयापक िश±क, आचायª , वाणी िचिकÂसक , मनोवै²ािनक, ÖवाÖथ सेवा ÿदाता , समाज सवेक , 
परामशª दाता इÂयािद शािमल ह§ | इसका उĥÔेय सभी िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के जीवन Öतर 
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तथा सवेाओ ंम¤ सधुार करना ह§ | यह संसार भर म¤ िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ कì िश±ा एव ं
कÐयाण सÌबिंधत मĥुŌ कì समझ एव ंजागłकता बढाने, ÓयावसाियकŌ के िव िनमय, िवशेष िश±ा के 
±ेý म¤ अनसुÆधान, िवशेष िश±ा के ±ेý म¤ सतत िश±ा को बढ़ावा दनेे का कायª करती ह§  

12.3.1.vii अÆतराªÕůीय ŀिĶबािधताथª िश±ा पåरषद International Council for 
Education of People with Visual Impairment (ICEVI) : यह एक Óयवसाियक गैर 
सरकारी संगठन हइैस ेपवूª म¤  अतंराÕůीय ŀिĶहीन िवकलांग िश±ा पåरषद (आई .सी .ई.वी.एच) के नाम 
से जाना जाता था | इसकì Öथापना वषª 1952 म¤ कì गयी थी  तथा 1992 स ेइस ेआई .सी.ई वी.आई. 
नाम िदया गया | यह उन ÓयिĉयŌ और संगठनŌ का  एक विैĵक सघं ह ैजो ŀिĶबािधत के साथ सभी 
ब¸चŌ और यवुाओ ंके िलए उिचत िश±ा के को बढ़ावा  देन ेका कायª करते ह§ | यह िकसी भी समहू या 
Óयिĉ का Öवागत करता ह§ जो इसके  उĥÔेयŌ का समथªन करते हो तथा उसके िलए ÿयास रत हो | 
ICEVI  को संयĉु राÕů आिथªक और सामािजक पåरषद के सलाहकार का दजाª ÿाĮ ह ै। यह िवकलांग 
ब¸चŌ पर यिूनसेफ गैर सरकारी संगठन सिमित के एक संÖथापक सदÖय ह ैऔर  यनूेÖको,िवĵ ब§क और 
िवĵ ÖवाÖÃय संगठन के साथ िमलकर काम करता ह§। 2030 तक ŀिĶबािधत ब¸चŌ और यवुाओ ंके 
साथ सभी ब¸चŌ के िलए िश±ा के ±ेý म¤ पहòचँ और पणूª भागीदारी सिुनिĲत करना इसका ÿमखु उĥÔेय 
ह§ | इस उĥÔेय को परूा करने के िलए यह समाज का इन ÓयिĉयŌ के ÿित ŀिĶकोण बदलने के िलए, 
समदुाय कì सहभािगता बढ़ान,े ग़ैर सरकारी संगठनŌ कì सहायताओ ंको बढ़ावा दनेे , समावेशन तथा 
एकìकरण को बढ़ावा देने , नवाचार को ÿोÂसािहत करने , ®ķे ÿणािलयŌ के िनमाªण तथा उसके बारे के 
सचूनाओ ंके ÿचार ÿसार करन ेतथा अनसुंधानŌ को बढ़ावा दनेेका कायª करते ह§ | 

2.3.1.viii ह§डीकैप इटंरनशेनल(Handicap International) : यह एक ग़ैर-सरकारी संगठन ह§ जो 
कì  1982 म¤ थाईलैÁड अिÖतÂव म¤ आया | इसका मु́ यालय Āांस तथा बेिÐजयम म¤ ह§ यह एक Öवतंý 
संÖथा ह§ िजसे िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ तथा अÆय वं िचत वगŎ कì सहायता के िलए बनाया 
गया था | यह भारत म¤  िवकलांगता के बहòत सारे मĥुŌ पर कायª करती ह§| इस संगठन न ेवषª 1988 म¤ 
भारत म¤ समदुाय आधाåरत पनुवाªस, पां िडचेरी क¤ þ को सहायता के िलए अपना पहला ÿोजे³ट शłु 
िकया था |िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ गणुव°ापणूª सेवाएं  तथा िश±ा ÿदान करना ह§डीकैप 
इटंरनशेनल के ÿमखु उĥÔेयŌ म¤ से एक ह§ |   

अËयास ÿĳ  

1. ए³शन ऐडका  मु́ यालय.................................... म¤ ह§| 

2. ............................िवĵ के देशŌ के ÖवाÖथ संबंधी  मानक िवकिसत करने का कायª करती ह।ै 

3.  यनूेÖकोका गठन ..........................को  हòआ था| 

4. यिूनसफे का मु́ यालय...............................म¤ ह।ै  

5. सेव दी िचÐűेन नामक िवĵ Óयापी  मवूम¤ट........................ने शłु िकया था |  

6. िवशेष िश±ा का अÆतराªÕůीय संगठन  वषª ................. म¤ Öथािपत िकया गया था| 



BED -118 

249 

 

7. ......................को संयĉु राÕů आिथªक और सामािजक पåरषद के सलाहकार का दजाª ÿाĮ ह।ै 

12.3.2  राÕůीय संगठन  

भारतीय सं िवधान अपने सभी नागåरकŌ के िलए समता, समानता,Öवतंýता,Æयाय व गåरमा सिुनिĲत 
करता ह ै| यह िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ समते एक संयĉु तथा समावेिशत  समाज बनाने का 
समथªन करता ह§ | इस महती उĥÔेय को िøयािÆवत करने म¤ कुछ राÕůीय संगठन महÂवपणूª भिूमका िनभा 
रह ेह§| ये िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को समान अवसर तथा ÿभावी पनुवाªस कì सिुवधा ÿदान 
कर बेहतर गणुव°ापणूª वन Óयतीत करने योµय बनाने का ÿयास कर रह ेह§ । िनÌन सात राÕůीय संÖथान ह§ 
जो िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ कì िश±ा, पनुवाªस के साथ मानव बल के िवकास के िलए 
िविभÆन ±ेýŌ म¤ कायª कर रह ेह§, ये इस ÿकार ह§: 

 पिÁडत दीन दयाल शारीåरक िवकलांग संÖथान, नई िदÐली  

 राÕůीय ŀिĶ िवकलांग संÖथान, देहरादनू  

 राÕůीय अिÖथ िवकलांग संÖथान, कोलकाता। 

 राÕůीय मानिसक िवकलांग संÖथान, िसकंदराबाद। 

 अली यावर जंग ®वण िवकलांग  राÕůीय  संÖथान, मुबंई  

 Öवामी िववकेानÆद राÕůीय  पनुवाªस ÿिश±णएव ंअनसुÆधान  संÖथान, कटक 

 राÕůीय बहò-िवकलांग सशĉìकरण संÖथान, चेÆनई।  

12.3.2.i  पिÁडत दीन दयाल शारीåरक िवकलांग संÖथान, नई िदÐली : Pandit Deen Dayal 
Upadhyaya Institute for the Physically Handicapped (IPH), New Delhiयह 
संÖथान 12 नवÌबर 1976 को सिमित पंजीकरण अिधिनयम ,1860 के अतंगªत Öथािपत िकया गया था 
|यह संÖथान सामािजक Æयाय एवं  अिधकाåरता मýंालय, भारत सरकार के तहत एक Öवाय° संगठन ह§| 
इस संÖथान का मु́ य उĥÔेय चलन िवकलांगताओ ( लोकोमोटर िडसेिबिलटी ) से úÖत ÓयिĉयŌ को 
सेवा ÿदान करने के िलए जनशिĉ का िवकास करना ह§. िविभÆन अपंगताओ ं से úÖत ÓयिĉयŌ कì 
समÖयाओ ं  को कम करने तथा िफिजयोथेरपी, ÿोÖथेिट³स  और आथōते³स के ±ेý म¤ गणुव°ा पणूª 
सेवाए ÿदान करने के िलए यह संÖथान िविभÆन पाठ्यøम संचािलत करता ह§. तदनसुार संÖथान 
िनिÌनिलिखत दीघªकालीन पाठ्यøम सचंािलत करता ह§. 1.) िफिजकल थेरेपी (बी टी पी ), 2.) 
Óयावसाियक थेरेपी ( बी ओ टी ) 3.) ÿोÖथेिटक और आथōित³स ( बी पी ओ). इन तीनो पाठयकमō कì 
अविध चार वषª ह§. तथा ये िदÐली िवĵिवīालय  से संबंध ह§| यह संÖथान अिÖथ िवकलागं ÓयिĉयŌ को 
िश±ा , ÿिश±ण तथा अÆय पनुवाªस सवेाएँ ÿदान करने के साथ इन लोगŌ के िलए िश±ा , ÿिश±ण एव ं
पनुवाªस ÿदान करन ेके िलए आवÔयक िवशेष उपकरणŌ/यंýो अथवा उपयĉु नये िवशेष उपकरणŌ/यंýो 
तैयार एवं  िवतरण करती ह§ | 
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12.3.2.ii राÕůीय ŀिĶ िवकलागं संÖथान, देहरादू न National Institute of Visually 
Handicapped (NIVH), Dehradun :यह संÖथान राÕůीय ŀिĶ िवकलांग संÖथान के नाम से  यह  
जलुाई 1979 म¤ अिÖतÂव म¤ आया | इससे पवूª इसे राÕůीय अÆध जन केÆþ के नाम से जाना जाता था |यह 
एक Öवाय°शाशी संÖथा के łप म¤  सं Öथािनक पंजीकरण अिधिनयम, 1860 के  अतंगªत अ³टूबर, 
1982 म¤ पंजीकृत हòआ |यह संÖथान ŀिĶबािधत ÓयिĉयŌ के िश±ा एवं  पनुवाªस के िविवध कायªøमŌ को 
संचािलत , ÿायोिजत तथा समÆवियत करन ेका कायª करती ह§ |  इसके साथ यह  ÿिश±कŌ और पनुवाªस 
ÓयावसाियकŌ को ÿिश±ण, जैविचिकÂसा अिभयािंýकì के ±ेý म¤ अनसुÆधान ÿायोिजत करना, समÆवय 
करना अथवा आिथªक सहायता दनेा िजससे िवशेष उपकरणŌ/यंýो अथवा उपयĉु नये िवशेष 
उपकरणŌ/यंýो का िवकास हो सके | संÖथान का मानव ससंाधन के िवकास के िलए िवशेष िश±ा म¤ 
िडúी, िडÈलोमा और सिटªिफकेट  ÿदान करती ह§ | इस संÖथा Ĭारा अÐपाविध ÿिश±ण कायªøम िवशेष 
आवÔयकता वाले  ÓयिĉयŌ को सेवा ÿदान करने वाले मु́ य संÖथानŌ और ÓयिĉयŌ कì ±मता बढ़ाने 
के लàय से चलाए जाते ह|ै  ŀिĶबािधत के िलए संÖथान सीबीएसई से संबĦ माडल Öकूल भी संचािलत 
करता ह§   

संÖथान Ĭारा तनुालका गाव ं (उ°रकाशी िजला उ°राखडं ) और िशलांग  ( मघेालय ) म¤ Öविे¸छक 
संगठनŌ के सहयोग से समिेकत िश±ा का िहल माडल भी िवकिसत िकया ह.ै घर आधाåरत माडल शहरी 
झोपड़पĘी म¤ रहने वाले मानिसक  łप से मदं ŀिĶ अपंग ब¸चŌ के िलए उनकì आवÔयकताओ के 
अनłुप िवशेष łप से तैयार िकया गया ह§. यह माडल पिĲम बंगाल कोलकाता के हòगली ±ेý म¤ कायªरत 
ह§ यह ±ेýीय खडं 3 से 5 वषª के ब¸चŌ के िलए ÿी Öकूल कायªøम का भी सचंालन करता ह§. जो माता-
िपता को मागªदशªन और परामशª देता ह§| यह संÖथान ŀिĶहीन  तथा अÐप ŀिĶ वाले ÓयिĉयŌ के िलए 
एक  बड़ा पÖुतकालय भी चलाता ह ै | यहाँ  एक अÐप ŀिĶ इकाई भी Öथािपत ह§| Öथान के पास āेल 
पÖुतक¤  कì िÿंिटंग करने के िलए एक ÿभावशाली सं रचना ह§|  इस ÿकार यह ŀिĶबािधतŌ के सÌपणूª 
िवकास के िलए सभी आवÔयक कायªøम िनयोिजत एवं  सचंािलत करती ह§ | 

12.3.2.iii राÕůीय अिÖथ िवकलांग संÖथान, कोलकाता (National Institute for the 
Orthopaediaclly Handicapped) :  अिÖथ िवकलांगता के ±ý म¤ 1978 से कायªरत यह संÖथान 
सामािजक Æयाय एवं  अिधकाåरता मýंालय  के अधीन एक Öवाय°शासी  संÖथा ह§ | यह संÖथान पनुवाªस 
ÿबंधन, िश±ा और ÿिश±ण को बढ़ावा दनेे म¤ तÂपर ह§ यह अिÖथ िवकलांग ÓयिĉयŌ के िलए िनवारक, 
ÿोÂसाहक और पनुवाªस सेवाओ ंके िलए आवÔयकता जनशिĉ िवकिसत करता ह§| यह अिÖथ िवकलांग 
ÓयिĉयŌ के िलए सहायक ÿौīोिगिकयŌ के साथ समय- समय पर और िवशेष शÐय हÖत±ेप और अÆय 
उपचाराÂमक सवेाओ ं के अनÿुयोग के महÂवपणूª ±ेý म¤ आवÔयक जनशिĉ का िवकास करता ह|ै 
अिÖथ िवकलांगता िजसम े संयोजन अथवा गितशीलता कì समÖया के साथ तं िýका िवकलांगता भी 
शािमल ह ै िक िश±ा और पनुवाªस के सभी पहलओु ं म¤ अनसुÆधान करना/ ÿायोजन करना, समÆवय 
करना अथवा िव°ीय सहायता देना इसके उĥÔेयŌ म¤ से एक ह§| जैव िचिकÂसीय  अिभयां िýकì म¤ 
अनसुÆधान/ ÿयोजन समÆवय अथवा िव°ीय सहायता ÿदान करना िजसस ेसहायक यंýŌ अथवा उपयĉु 
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शÐय/िचिकÂसा ÿिकयाओ ंअथवा नये सहायक यंýŌ के िवकास करता ह§ | अिÖथ िवकलांग ÓयिĉयŌ 
कì िश±ा, ÿिश±ण अथवा पनुवाªस को बढ़ावा देने के मानव संसाधनŌ जैसे -ÿिश±ओु ंऔर िश±कŌ, 
रोजगार अिधकाåरयŌ, मनोवै²ािनकŌ, Óयवसाियक सलाहकारŌ और इस तरह के अÆय किमªयŌ के 
ÿिश±ण का सचंालन या ÿयोजन करता ह§| अिÖथ िवकलांग ÓयिĉयŌ कì िश±ा, पनुवाªस या िचिकÂसा 
के िकसी भी पहल ूको बढ़ावा दनेे के िलए बनाया गया िकसी भी या सभी सहायक यंýŌ के िनमाªण के 
िलए िविनमाªताओ ं को िवतरण, बढ़ावा अथवा िव°ीय सहायता देता ह§| इस ÿकार ससंथान कì 
गितिविधयŌ म¤ मोटे तौर पर मानव ससंाधन िवकास, पनुवाªस सेवाय¤, अनसुÆधान और िवकास, ÿलेखन 
और सचूना ÿसार, गैर सरकारी संगठनŌ कì िनगरानी एवं  तालमले , जागłकता, छाýŌ का िनयोजन 
आिद शािमल ह§| ये गितिविधयाँ सं Öथान और उसके संयĉु ±ेýीय केÆþŌ एवं  ±ेýीय केÆþŌ पर िविभÆन 
िवभागŌ/इकाईयŌ कì सहायता से करती ह§| 

12.3.2.iv राÕůीय मानिसक िवकलांग संÖथान, िसकंदराबाद(National Institute for the 
Mentally Handicapped) : यह संÖथान वषª 1984 म¤ मनोिवकास नगर, िसकंदराबाद म¤ सामािजक 
Æयाय अिधकाåरता मýंालय के ÿशासिनक िनयंýण के अधीन एक Öवाय°शासी संÖथान ह§| यह मानिसक 
मिंदताथª ÓयिĉयŌ के िलए समिपªत संÖथा ह§ | यह संÖथान एक शीषªक िनकाय ह§ जो देश म¤ मानिसक 
मिंदताथª  ±ेý म¤ ÿिश±ण देने, अनसुÆधान करने और सवेाएं  ÿदान करने का कायª करता ह§| मानव 
संसाधन िवकास , अनसुÆधान और िवकास , देखरेख और पनुवाªस के मॉडल का िवकास , ÿलेखन और 
सचूना ÿसार, समदुाय आधाåरत पनुवाªस इÂयािद उĥÔेयŌ पर कायª करती ह§ | यह मानिसक मिÆदता, 
समदुाय आधाåरत पनुवाªस, िचिकÂसा िव²ान, आरंिभक हÖत±ेप और पनुवाªस मनोिव²ान के ±ेý म¤ 
िडÈलोमा, Öनातक और Öनातको°र पाठ्यøम सचंािलत करता ह§ | जो मानिसक मिÆदता  के ±ेý म¤ 
अनसुÆधान एवं  जनशिĉ के  ÿिश±ण के िलए छाýŌ को तैयार करता ह§. यह िवशेष िश±ा (मानिसक 
मिÆदता ) म¤ एम. िफल. कायªøम का भी सचंालन करता ह§ |मानिसक मिंदत ÓयिĉयŌ के पनुवाªस के कायª 
को आरंिभक हÖत±ेप सेवाओ ंसे िकया जाता ह§ जैसे िफिसयोथेरेपी / आथŎ, बायोकेमÖेůी, Öपीच एंड 
ऑिडयोलॉजी, मनोिव²ान परी±ण, Óयवहार संसोधन, माता िपता को परामशª ÿदान तथा Óयावसाियक 
अकंलन संबंधी सेवाये आिद | यह संÖथान पनुवाªस के िलए माडल भी िवकिसत करता ह§. सं Öथान म¤ 
एक िवशेष िश±ा (एस ई सी ) भी ह ैजो संÖथान के मानव संसाधन िवकास के ÿिश±ण कायªøमŌ के 
िलए ÿयोगशाला के łप म¤ कायª करता ह§. िवशेष िश±ा क¤ þ कì Öथापना सेवा पवूª और सेवा कालीन 
ÿिश±णािथªयŌ को Óयवहाåरक ÿिश±ण उपलÊध कराने के िलए कì गयी ह§ | इसके अितåरĉ, संÖथान 
नई िदÐली म¤ इसी ÿकार का माडल िवशेष िश±ा केÆþ भी सचंािलत करता ह.ै 

यह क¤ þ 3 वषª स े18 वषª कì आय ुवगª के मानिसक मिंदत  ब¸चŌ का पंजीकरण करता ह.ै ऐस ेब¸चŌ के 
अिभभावकŌ को, जो दरूदराज  ÖथानŌ से आते ह§ और संÖथान कì सेवाओ ंका लाभ ÿाĮ कर रह¤ ह§ इस 
संÖथान के पåरसर म¤ पाåरवाåरक कुटीर उपलÊध कराए जाते ह ै जहाँ  गहृ आधाåरत ÿिश±ण और 
ÿदशªनŌ के िलए कायªकम योजना ÿदान कì जाती ह§ िजससे वह इन कुटीरो म¤ अपने रोजमराª के कामŌ से 
दरू रहते हòए ब¸चŌ कì आवÔयकताओ ंपर Åयान केिÆþत कर सके | इस के अितåरĉ यहाँ िविभन जाचं  
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उपकरणŌ, जागłकता सजृन सामिúयŌ और ÿबधंन पैकेजŌ को िवकिसत िकया ह§ िजनका देश म¤ Óयापक 
łप स ेउपयोग िकया जाता ह|ै 

12.3.2.vअली यावर जंग ®वण िवकलागं  राÕůीय  संÖथान, मुंबई Ali Yavar Jung National 
Institute for the Hearing Handicapped (AYJNIHH): इस संÖथान कì Öथापना  9 अगÖत 
1983 को हòई | यह संÖथान बांþा (पिĲम ), मुबंई म¤ िÖथत ह§ | यह भारत सरकार के सामािजक Æयाय  
एवं  अिधकाåरता मýंालय के अधीन एक Öवाय°शासी संÖथान ह§ |  यह संÖथान ®वण बािधत ÓयिĉयŌ 
के िलए जनशिĉ िवकास, शैि±क कायªøमŌ का आयोजन , अनसुÆधान, नदैािनक सवेाओ,ं आउटåरच 
और िवÖतार सवेओ,ं सामािजक आिथªक पनुवाªस सेवाओ,ं  सामúी िवकास, ÿलेखन और सचूना ÿसार  
उĥÔेयŌ से Öथािपत िकया था. कोलकाता , नई िदÐली , िसकंदराबाद तथा भवुनĵेर म¤ इसके  ±ेýीय केǁद 
ह§ | इन केÆþŌ का उĥÔेय Öथानीय और खýेीय  Öतर पर जन शिĉ िवकास  तथा सेवाएँ  ÿदान करना ह§ | 
इस संÖथान Ĭारा शैि±क सेवाओ ं के अतंगªत शैि±क आकंलन और परामशª , पवूª िवīालय , खलुा 
िवīालय इÂयािद सेवाएँ ÿदान कì जाती ह§ |शैि±क आकंलन के अतंगªत ब¸च¤ के िवकास कì वतªमान 
िÖथित , भाषा अिधगम कौशल , िवīालयी िवषय ²ान तथा अÆय सÌबं िधत समÖयाओ ंका आकंलन 
िकया जाता ह§ इससे ÿाĮ सचूनाओ ंको िवīालय के चयन , अिभभावकŌ को परामशª देने , ब¸चे कì 
Óयैिĉक शैि±क आवÔयकता कì पहचान करने तथा उनके िलए Óयैिĉक शिै±क योजना तैयार करने म¤ 
िकया जाता ह§ |यह  संÖथान और इसके ±ेýीय क¤ þ िश±ा (®वण बािधत), वाक् और ®वण (®वण 
िव²ान और बोल भाषा िवकृित िव²ान) और मीिडया और िवकलांगता सचंार के ±ेý म¤ डॉ³टरेट, 
Öनातको°र, Öनातक, पवूª Öनातक और िडÈलोमा पाठ्यøम चलाता ह§. इस संÖथान Ĭारा ®वण बािधत 
ÓयिĉयŌ के िलए डीटीपी, कंÈयटूर एÈलीकेशन म¤ सिटªिफकेट कोसª और भारतीय सं केत भाषा आिद के 
पाठ्यøम भी संÖथान Ĭारा चलाए जाते ह§| 

यह संÖथान भारतीय सकेंत भाषा (आईएसएल) को पढ़ाने के िलए िश±ण सामिúयŌ के िवकास के िलए 
भारतीय सं केत भाषा ÿकोķ चलता ह§| ®वण बािधतो को सकेंत भाषा िश±क और िĬभाषीय बनने के 
िलए ÿिश±ण देता ह§ तथा  इनके िलए िĬभाषा ( सकेंत और बोल भाषा) कायªøम िवकिसत करता ह§| 
िश±ण संÖथाओ के िश±कŌ/अनदुशेकŌ और माता-िपता और पåरवारŌ को सं केत ÿिश±ण और देश के 
िविभÆन भागŌ म¤ ÿयĉु सकेंत भाषा शÊदावली और उनकì िभÆनताओ ंका अÅधयन कर दÖतावेज तैयार 
करता ह§| 

12.3.2.viÖवामी िववेकानÆद राÕůीय  पुनवाªस ÿिश±णएव ं अनुसÆधान संÖथान, 
कटक(Swami Vivekanand National Institute of Rehabilitation Training and 
Research (SVNIRTAR)  : राÕůीय  पनुवाªस ÿिश±णएवं  अनसुÆधान संÖथान के नाम से यह 
संÖथान 1984 म¤ अिÖतÂव म¤ आया | 22 फरवरी, 1984 को यह संÖथान ALIMCO स ेअलग हòआ 
तथा भारत सरकार का एक Öवाय°शासी अगं बना उसके पĲात यह सिमित पंजीकरण अिधिनयम  
XXI 1860 के अतंगªत पंजीकृत हòआ | वषª 2004 म¤ इसके नाम के आगे Öवामी िववकेानदं जोड़ा गया | 
इसका वतªमान नाम Öवामी िववकेानÆद राÕůीय  पनुवाªस ÿिश±णएवं  अनसुÆधान संÖथान, कटक ह§ | यह 
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संÖथान मानव संसाधन का िवकास करने तथा सवेा ÿदान करने संबधंी कायªøमŌ, अनसुधंानŌ और 
आउट रीच कायªøमŌ को कायाªिÆवत करने के उĥÔेय से कायª करता आ रहा ह§|  यह िवशेष आवÔयकता 
वाले ÓयिĉयŌ के पनुवाªस हते ु डॉ³टरŌ, इजंीिनयåरंग, ÿोÖथेिटÖटŌ, आथōिटÖटŌ, िफिजयोथेरेिपÖटŌ, 
Óयावसाियक थेरेिपÖटŌ, बहò उĥÔेय पनुवाªस थेरेिपÖटŌ जैसे कािमªको तथा ऐसे ही अÆय क ÿिश±ण 
कायªøमŌ को संचािलत, ÿायोिजत एवं  समिÆवत करता ह§|  चलन िवकलांगता के ±ेý म¤ ÿिशि±त 
जनशिĉ कì लगातार बढ़ रही मांग को परूा करने के िलए यह संÖथान िफिजयोथेरपी, Óयावसाियक 
थेरेपी, ÿोÖथेिटक और अथōित³स म¤ Öनातक एवं  Öनातको°र पाठ्यøम सचंािलत करता ह§| यह  
शारीåरक łप से बािधत ÓयिĉयŌ को ÿÂय± सेवांए भी ÿदान करता ह§ इन सेवाओ ं म¤ शारीåरक 
िवकृितयŌ का सिजªकल सधुार,  िफिजयोथेरपी, Óयावसाियक थेरेपी तथा Öपीच थेरेपी शािमल ह|ै इस 
संÖथान म¤ कृिýम अगंŌ कì िफिटंग कì जाती ह§|  यह अपने यहाँ और िशिवरŌ के आयोजन Ĭारा न केवल 
ओिडशा राºय के जनजातीय ±ेýŌ के दरूÖथ इलाकŌ म¤ बिÐक जÌम ू कÔमीर उ°राखडं, उ°र ÿदेश, 
िबहार मÅय ÿदेश, छ°ीसगढ़, झारखडं, आňंÿदेश और कनाªटक राºयŌ म¤ भी Óहील चेयर और ितपिहया 
साइिकल जैसे चलने म¤ मदद करन ेवाले सहायक यंýŌ और उपकरणŌ कì आपिूतª करता ह§. 

12.3.2.vii राÕůीय बहò-िवकलांग सशĉìकरण संÖथान, चेÆनई(National Institute for 
Empowerment of Persons with Multiple Disabilities )(NIEPMD): इस संÖथान कì 
Öथापना वषª 2005 म¤ राÕůीय क¤ þ के łप म¤ कायª करने के उĥÔेय से कì गई थी| जैसे िक िवकलांग Óयिĉ 
अिधिनयम (1995) और राÕůीय Æयास अिधिनयम (1999 ) म¤ उÐलेख ह§ एक से अिधक ÿकार कì 
िवकलांगता स ेúÖत ÓयिĉयŌ को आवÔयकता आधाåरत  पनुवाªस सेवा ÿदान कì जाती ह§. 

यह संÖथान एम.िफल. िडúी, Öनातको°र िडÈलोमा, और िडÈलोमस कायªøम संचािलत करके, इस े±ेý 
म¤ मानव ससंाधन िवकास के अपने बिुनयादी लàय को ÿाĮ करने का ÿयास करता ह§, तािक बहò 
िवकलांगता से úÖत ÓयिĉयŌ को पनुवाªस सवेाए ं उपलÊध करने के कायª म¤ संलµन Óयवसाियको कì 
आवÔयकताओ को परूा िकया जा सके. आरंिभक हÖत±ेप Öनातको°र िडÈलोमा तथा ि³लिनकल 
मनोिव²ान म¤ एम.िफल. पाठ्यøम भारतीय पनुवाªस पåरषद,् नई िदÐली से माÆयता ÿाĮ तथा मþास 
िवĵिवīालय चेÆनई से संबधं ह§. इन पाठयकमō का उĥÔेय बहòिवकलांगता से úÖत ब¸चो कì पहचान 
करने, उनकì जाच करने, उÆह¤ ÿिश±ण दनेे तथा उनकì देखरेख करने के िलए िवशेष िश±को को तैयार 
करना ह§. इसके अलावा पनुवाªस Óयवसाियको के िविभÆन ®ेिणयŌ, अिभभावकŌ, िश±को एवं  िजला 
ÖतरŌ के जमीनी Öतर के कायª कायªकताªओ ं के िलए बहò िवकलांगता स ेúÖत ÓयिĉयŌ के ÿबंध और 
शिĉकरण से संबं िधत ÿिश±ण कयªøम आयोिजत िकए गए.   

उपयुªĉ सात  राÕůीय संÖथाओ ंके अितåरĉ कुछ और संÖथाय¤ जो समावेशी िश±ा के िलए कायª कर 
रही ह§, िजनका सं ±ेप म¤  वणªन िनÌनिलिखत ह:ै-  

12.3.2.viii राÕůीय शै±िणक अनसुÆधान एवं  ÿिश±ण पåरषद(National Council for 
Educational Research and Training): इस पåरषद 1961 म¤ गिठत  एक Öवाय° संÖथा ह ै | 
यह पåरषद भारत म¤ Öकूली िश±ा संबंधी सभी नीितयŌ पर कायª करती ह।ै इसका मु́ य कायª िश±ा एवं  
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समाज कÐयाण मýंालय को िवशेषकर Öकूली िश±ा के संबधं म¤ सलाह दनेे और नीित-िनधाªरण म¤ मदद 
करने का ह।ै इस  पåरषद का मु́ यालय ®ी अरिवंदो मागª नई िदÐली म¤ और इसके पांच ±ेýीय संÖथान 
अजमरे, भोपाल, भवुनĵेर, मसैरू व िशलांग म¤ ह§ इसके Ĭारा ÿाथिमक एव ंअनौपचाåरक िश±ा के ±ेý म¤ 
संयĉु राÕů बाल िवपदा राहत कोष (यिूनसेफ ) के सहयोग से ÿारÌभ कì गयी अनके पåरयोजनाओ ंएव ं 
गितिविधयŌ म¤ संतलुन Öथािपत करने एवं  उनको ÿबोिधत करने का कायª िकया जाता ह।ैिवकलांगŌ कì 
िश±ा इसके िश±ा के ±ý के अनके कायŎ म¤ से एक ह§ | भारत म¤ िश±ा से जड़ेु लगभग हरेक कायª म¤ 
एनसीईआरटी कì उपिÖथित िकसी न िकसी łप म¤ रहती ह।ै | िवकलांगता ±ेý म¤ पåरषद का ÿवेश  वषª 
1977- 78 म¤ हòआ, जब इसके िश±क ÿिश±ण िवभाग म¤ ÓयवसाियकŌ कì एक सिमित गिठत कì गई 
िजसका  उĥÔेय था िक नई एकìकृत िश±ा योजना के सदंभª म¤ िवकलांग ब¸चŌ के िश±को के ÿिश±ण 
को सÓुयविÖथत करन ेम¤ सहयोग दनेा | 1983  म¤ पåरषद कì ओर से डॉ³टर एन. के. जंगीरा  के नेतÂृव म¤ 
एक ÿितिनिध मडंल ने  एकìकृत िश±ा ÓयवÖथा के अÅययन के िलए कुछ एिशयाई देशŌ कì याýा कì | 
1983 के दशक के उ°रा म¤ पåरषद ्के िश±क ÿिश±ण िवभाग म¤ िवÖतार सेवाओ ंके अÆतगªत िवकलांग 
िश±क को भी सÌमिलत िकया गया|  इस िवभाग म¤ ŀिĶबािधत व ®वण िवकलांग ब¸चŌ के िलए 
अúेंज़ी भाषा म¤ संसाधन पÖुतक¤  तैयार कì | 1987 म¤  यिूनसफे के सहयोग से  एकìकृत िश±ा पåरयोजना 
संचािलत कì िजसके फलÖवłप   िनयिमत िवīालयŌ म¤ िवशेष आवÔयक वाले िवīािथªयŌ के नामांकन 
बढ़ा | एन सी .ई .आर .टी Ĭारा 1 िसतÌबर  1995 को िवशषे आवÔयकता वाले समहूŌ िश±ा िवभाग 
Öथािपत िकया गया | तब से यह िवभाग िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ कì िश±ा के ±ý म¤ कायªरत ह§|  

िपछले दो दशकŌ म¤ पåरषद ्के इस सÌबĦ िवभाग कì ओर से िवकलांग ब¸चŌ कì समावशेी िश±ा के 
±ेý म¤ महÂवपणूª  योगदान िदया जा रहा  ह§ शोध कयŎ का िनÕपादन, राºय Öतर के समावेशी िश±ा के  
अिधकाåरयŌ व  सामाÆय िवīालयŌ के िश±कŌ के िलए िवकलांगता संबधंी िविवध अिभिवÆयास 
कयªøमŌ का सचंालन,  अÐप ŀिĶ  व ®वण िवकलांग ब¸चŌ के िश±ण पर पिुÖतकŌ का ÿकाशन का 
कायª इसके Ĭारा िकया जा रहा ह§ | 

12.3.2.ix  मानव ससंाधन िवकास मंýालय (Ministry of Human Resource and 
Development): िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ के समावेशन म¤ इस मýंालय का बहòत महÂवपणूª 
योगदान ह|ै इस मýंालय Ĭारा चलाये जाने वाले योजनाओ ं जैसे- सवª िश±ा अिभयान तथा राÕůीय 
माÅयिमक िश±ा अिभयान के Ĭारा िनयिमत िवīालयŌ म¤ इन ब¸चŌ का समावशेन आसान हो गया ह|ै 
अब हम इन योजनाओ ंको सं ±ेप म¤ समझते ह§:   

 सवª िश±ा अिभयान: इस योजना कì शŁुआत वषª 2001 म¤ इस उĥÔेय के साथ हòआ था िक 6-
14 वषª का कोई भी ब¸चा (क±ा 1-8  तक) िश±ा से विंचत ना रह सके तथा उसको घर के पास के 
िवīालय म¤ दािखला दी जाएँ| इस योजना से िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ को बहòत लाभ हòआ 
तथा उनको िनयिमत िवīालयŌ ने दािखला देना शłु कर िदया, िजसस ेउनका समावेशन होने लगा| 
इस योजना के अतंगªत िवशेष आवÔयकता वाले ब¸चŌ कì शैि±क जłरतŌ को परूा करने के िलए 
300/- łपये ÿित छाý ÿित वषª िदया जाता ह|ै       
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 राÕůीय माÅयिमक िश±ा अिभयान: इस योजना कì शŁुआत माचª 2009 म¤ हòआ था, इसका 
मु́ य उदेÔय माÅयिमक Öतर (क±ा 9-12) पर िश±ा के Öतर को सधुारना ह|ै इस योजना के अतंगªत 
िवशेष आवÔयकता वाले छाýŌ का माÅयिमक Öतर के िश±ा के िलए समावेशन िकया जाता ह ैतथा 
उनके शैि±क जłरतŌ को परूा करन ेके िलए 3000/- łपये ÿित वषª िदया जाता ह|ै  

अËयास ÿĳ  

8. पिÁडत दीन दयाल शारीåरक िवकलांग संÖथान म¤ ................................ िÖथत ह§ | 

9. एन. सी .ई .आर.टी. न ेवषª.............  म¤  यिूनसेफ के सहयोग से  एकìकृत िश±ा पåरयोजना 
संचािलत िकया | 

10.   वषª 2005 म¤ चेÆनई म¤  ................. नामक  राÕůीय संÖथान कì गई |  

11. Öवामी िववेकानÆद राÕůीय  पनुवाªस ÿिश±णएवं  अनसुÆधान संÖथान......................म¤ िÖथत 
ह§ | 

12. अली यावर जंग ®वण िवकलांग  राÕůीय  संÖथान, मुबंई कì Öथापना  .................को हòई| 

13. ............................कì Öथापना वषª 1984 म¤ मनोिवकास नगर, िसकंदराबाद म¤ कì गयी | 

14.  राÕůीय ŀिĶ िवकलांग संÖथान   ........................म¤ अिÖतÂव म¤ आया | 

12.4 सारांश 

िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ को समिुचत सिुवधाएँ उपलÊध कराना  तथा िश±ा एवं  पनुवाªस के 
माÅयम से इÆह¤ समाज कì मु́ य धारा म¤ सिÌमिलत करना उनके काननूी अिधकारŌ के अतंगªत आता ह§ | 
तथा यह एक समता तथा समानता पर आधाåरत समाज कì आवÔयकता ह§ | इस इकाई म¤ आपने िवशेष 
आवÔयकता वाले ब¸चŌ कì िश±ा एवं  पनुवाªस से जड़ेु अनकेŌ अÆतराÕůीय  संगठनŌ जैसे ए³शन ऐड, 
िवĵ ÖवाÖथ संगठन,   संयĉु राÕů शैि±क, वै²ािनक एवं  सां Öकृितक संगठन ( यनूेÖको )संयĉु राÕů 
बाल कोष, सवे दी िचÐűेन, िवĵ अÆध संघ , िवशेष िश±ा का अÆतराªÕůीय संगठन,  अÆतराªÕůीय 
ŀिĶबािधताथª िश±ा पåरषद,  ह§डीकैप इटंरनेशनल तथा  कुछ राÕůीय संÖथाओ ं जैसे पिÁडत दीन दयाल 
शारीåरक िवकलांग संÖथान, नई िदÐली , राÕůीय ŀिĶ िवकलांग संÖथान, देहरादनू ,राÕůीय अिÖथ 
िवकलांग संÖथान, कोलकाता, राÕůीय मानिसक िवकलांग संÖथान, िसकंदराबाद, अली यावर जंग 
®वण िवकलांग  राÕůीय  संÖथान, मुबंई , Öवामी िववकेानÆद राÕůीय  पनुवाªस ÿिश±णएवं  अनसुÆधान 
संÖथान, कटक, राÕůीय बहò-िवकलांग सशĉìकरण संÖथान, चेÆनई, राÕůीय शै±िणक अनसुÆधान एव ं
ÿिश±ण पåरषद, नई िदÐली तथा मानव ससंाधन िवकास मýंालय  का िवÖतार पवूªक अÅययन िकया |  
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12.5   शÊदावली 

 िवशेष  िश±ा  का आशय ह ैकì िवशेष  आवÔयकता यĉु बालक को (सामाÆय से अलग) िवशेष  
वातावरण म¤ िवशेष  ÿिश±ण  ÿाĮ िश±कŌ Ĭारा, िवशेष  सं रिचत पाठ्यøम, िविशĶ  तकनीकŌ 
एवं  िविधयŌ तथा िवशेष  łप से िनिमि° िश±ण  सामिúयŌ के ÿयोग से शैि±क आवÔयकताओ ंकì 
पिूतª करना | 

 समावेशी िश±ा : समावेशी िश±ा  का ताÂपयª ह ैिवīालय के पनुिनमाªण कì वह ÿिøया िजसके 
लàय सभी ब¸चŌ को शै±िणक और सामािजक अवसरŌ कì उपलÊधता ह।ै इस ÿिøया म¤ 
पाठ्यøम, परी±ण, छाý कì उपलिÊधयŌ का åरकाडª, िविभÆन योµयताओ ंके आधार पर छाýŌ के 
समहून, िश±ण  तकनीक, क±ा के अदंर के कायªकलाप आिद के साथ ही खले और मनोरंजनाÂमक 
िøयाएं   शािमल  ह।ै 

अËयास ÿĳŌ के उ°र  

1. जोहानसबगª 

2. िवĵ ÖवाÖथ संगठन 

3. 16  नवÌबर 1945 

4. Æययूाकª  

5. एµलाÆÂÍने जेÊब Eglantyne Jebb 

6. 1985  

7. ICEVI 

8. नई िदÐली 

9. 1987 

10. राÕůीय बहò-िवकलांग सशĉìकरण संÖथान 

11. कटक 

12. 9 अगÖत 1983 

13. राÕůीय मानिसक िवकलांग संÖथान, 

14. जलुाई 1979 

12.7 अË यास ÿÔ न  

1. िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ  कì िश±ा एवं  पनुवाªस म¤ कायªरत राÕůीय संÖथाओ ंके कì 
सिूच  बनाय¤ तथा उनके  उĥÔेयŌ  कì चचाª कर¤  | 
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2. िवशेष आवÔयकता वाले िवīािथªयŌ  कì िश±ा एवं  पनुवाªस म¤ कायªरत  राÕůीय संÖथाओ ं  का 
समावेशी िश±ा म¤ योगदान का िवĴेषण कर¤  | 

3. िवशेष आवÔयकता वाले ÓयिĉयŌ के पनुवाªस म¤ कायªरत अतंराªÕůीय संगठनŌ  कì िवÖतार पवूªक  
चचाª कर¤ |  

4. िवशेष आवÔकता वाले ÓयिĉयŌ कì िश±ा म¤ राÕůीय शै±िणक अनसुÆधान एवं  ÿिश±ण पåरषद 
कì भिूमका का वणªन कर¤ |   
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